
 

सूचनाको हक सàबÛधी ऐन, २०६४ को दफा ५ (३)  र Ǔनयमावलȣ, २०६५  को Ǔनयम ३  बमोिजम 

साव[जǓनक गǐरएको Ĥकाशसन २०८2 बैशाख ०१  देखी २०८2 असार मसाÛत सàमको  

(Proactive Disclosure) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
गÖडकȧ Ĥदेश सरकार  

èवाèØय मÛğालय  

 Ĥादेिशक èवाèØय Ǔनदȶशनालय  

Ĥदेश अèपताल, चामे, मनाङ  
सàपाǑदत Ĥमखु ǒĐयाकलापहǽको ǒववरण  

सचुना अǓधकारȣ  

िशिशर Ĥसाद आचाय[  

डाक[ ǽम अǓसƴेÛट 

सàपक[  नं.९848311915  



मनाङ अèपतालको èवǽप र ĤकृǓतः  

 

  मनाङ अèपताल २०४६ सालमा Ǔनमा[ण सàपǏ भई ǓनरÛतर सेवा Ĥदान गǐररहेको छ । ǒहमालȣ 

भेगको ǒवकट भौगोǓलक ¢ेğका जनतालाई ĤाथǓमक तथा उपचारा×मक सेवा Ǒदने उदेæयले २०४६ 

साल फाãगनु १९ गते त×काǓलन Įी ५ बडामहारानी ऐƳोय[ बाट उƦाटन भै संचालनमा आएको 

यस अèपताल २०७५  मा गÖडकȧ Ĥदेश अÛतग[त रहȣ संचलान हदैु आएको छ। ǒवकट ǒहमालȣ 

¢ेğमा अविèथत यस मनाङ अèपताल साहǓसक पदयाğाको Ĥवेशƨार चामेमा अविèथत रहेकोले 

ǒवदेशी तथा èवदेशी पय[टकलाई पǓन èवाèØय सेवा Ĥदान गǐर रहेको छ साथै Ĥ×येक वष[ लेक 

लागेर अकालमा हनुे म×ृयदुर घटाउन पǓन यस अèपतालको Ǔनकै ठुलो भǓुमका छ ।  

èथापनाकाल देिखनै ǒवǓभǏ आरोह अवरोह पार गदȷ आएको यस अèपतालको नेपालमा संǒवधान 

२०७२ मा उãलेख भएको Ĥ×येक नागǐरकलाई राÏयबाट आधारभतु èवाèØय सेवा Ǔनशãुक ĤाƯ गनȶ 

हकको आधारमा Ĥदान गǐरने सेवा लागायत, मातिृशश ुम×ृयदुर घटाउनको लाǓग गǐरएको सरकारको 

ǓनǓत अनǽुप सेवा Ĥदान गदȷ आएको छ । 

 

 

अèपतालको उपलÞध सेवाहǽः- 

 OPD सेवा  

 24 सै घÖटा इमजȶÛसी सेवा  

 ãयाब पǐर¢ण  

 USG  सेवा  

 X- ray सेवा  

 गभ[वती, स×ुकेरȣ तथा उƣर ĤसǓुत सेवा  

 सàपूण[ अèथायी पǐरवार Ǔनयोजनका साधन तथा ǒवǓधहǽ 

 खोप सेवा  

 सरुि¢त गभ[पतन सेवा  

 ३०  देखी ६० वष[का मǒहलाहǽको लाǓग पाठेघरको मखुको ÈयाÛसर िèĐǓनङ सेवा  

 एकƨार संकट åयवèथापन सेवा (OCMC)  

 ECG सेवा  

 फामȶसी सेवा  

 पोƴमाट[म सेवा  

 

 

 



नया ँउपलÞधीहǽः  

 अèपतालमा Internal Medicine का Ǔबशेष£ डाÈटरको सेवा थǒपएको।  

 अèपताल सेवा नयाँ भवनबाट संचालनमा ãयाइएको ।  

 ãयाबमा Vit D, TFT, HbA1C Test  गन[ शǽु गǐरएको ।  

 èवाèØय बीमा सेवा संचालनको शǽुवात गǐरएको ।  

 EMR Ĥणालȣलाई åयविèथत बनाइएको ।  

 अèपतालका सबै Ǔबभागलाई थप åयविèथत गǐरएको ।  

 

आगामी काय[ योजनाहǽः- 

 जǒटल स×ुकेरȣको åयवèथापन । 

 ǒवशेष£ सǒहतको थप जनशिƠको åयवèथापन ।  

 अèपतालको लाǓग एàबलेुÛसको åयवèथा । 

 èटोरको åयवèथापन  

 Record section को åयवèथापन ।  

 EMR plan को åयवèथापन ।  

 आवæयक ताǓलम क¢ र ताǓलमको åयवèथापन गनȶ । 
 

 अèपतालको  जनशƠ ǒववरण (Human Resources):  èथायी जनशिƠ  

 

 

Đ.स 
. 

पद  तह  èवीकृत 

संÉया  

पदपूǓत[  ǐरƠ 

संÉया  

नाम  कैǒफयत  

१  मेǓडकल सपुǐरटेÖडेÛट ९/१०  १  1 0 डा. सǒुĤया पौɬ याल  

२  मेǓडकल अǓधकृत ८  १  १  0  डा Ǒदवाकर कोइराला  

३  èटाफ नस[ ५,६,७  २  १  १   पçुपा कुमारȣ रावत    

४  ãयाब. टे. (५,६,७)  ५,६,७  १  १  0  सǓबना ओझा   

५  डाक[  ǽम अǓसèटेÛट ४,५,६  १  १   0 िशिशर Ĥसाद आचाय[   

६  अ.हे.ब. ४,५,६  ३  3 0  रहमत अÛसारȣ 
अǓबÛġ रजक  

सǓुनल Ǔब.क  

 

७  अ.न.Ǔम ४,५,६  २  1 1 यशोधा ǒवƳकमा[   

८  ना.स ु ५,६  १  0  १  -  

९  काया[लय सहयोगी   ६  0  ६  -  

 जàमा   १८  9 9   



 

छाğवǓृत करार : 

Đ.स पद तह  काय[रत संÉया   नाम  कैǒफयत  

१  मेǓडकल अǓधकृत  ८  २  डा. Ůितक बराल  
डा. संिजव वाˑोला 

 

 

 

सेवा करार अÛतग[त : 

Đ.स  पद  तह  èवीकृत 
संÉया  

पदपूǓत[  ǐरƠ 
संÉया  

नाम  कैǒफयत  

१  मेǓडकल अǒफसर  ८  १  0  1   

२  मेǓडकल रेकड[र  ५  १  0   १  -  

३  èटाफ नस[  ५  ३  2 1 ĤǓमला ǒव.क . 

पिुण[मा कँुवर  

 

४  हेãथ अǓसèटेÛट ५  १  १  0  रस ुथापा   

५  रेǓडयोĒाफर  ५  १  १  0  लाÈÏपा साàदेन घले   

६  फामȶसी सहायक  ५  १  १  0  सǓबना पाठक   

 जàमा   ८  ५   ३   

 

करार सेवा अÛतग[त : 

Đ.स पद  तह  èवीकृत 
संÉया  

पदपूǓत[  ǐरƠ 
संÉया  

नाम  कैǒफयत  

१  काया[लय सहयोगी  -  ६  ६  0  ǒववेक वराम  

कुमारȣ गǽुङ  

नानमुाया गǽुङ  

सÛतमाया गǽुङ  

मनकुमारȣ गǽुङ  

आिशष तामाङ 

   

२  हलकुा सवारȣ 
चालक  

- १  १  0  रेशम गǽुङ   

 

 

 

 

 

 



 

ǒवǓभǏ सेवाका लाǓग तोǒकएको दèतरुः- 

१) ओ.ǒप.Ǔड ǒटकट ...................................................................ǽ. २०  ( ǽ Ǔबस)  

२) इमजȶÛसी ǒटकट ................................................................. ǽ. १००  ( ǽ एक सय)  

३) ĜेǓसङ माइनर .................................................................... ǽ. ५०  ( ǽ पचास)  

४) ĜेǓसङ मेजर  .................................................................... ǽ. ५०  ( ǽ पचास)  

५) Èयाथेटराईजसेन   ............................................................. ǽ. १००  ( ǽ एक सय)  

६) इिÛसजन/ डेनेज  ............................................................. ǽ. १००  ( ǽ एक सय) 

७) फरेन बडी ǐरमभुल .............................................................ǽ. १००  ( ǽ एक सय) 

८) इ.Ǔस.िज. (ECG)   ............................................................ ǽ. २००  ( ǽ दईु सय) 

९) अिÈसजन लगाएको १ Ǒदनको ............................................. ǽ.२५० ( ǽ दईु सय पचास)  

१०) घाउँ जाचँ केश फारम ......................................................... ǽ. २००  ( ǽ दईु सय)  

११ ) èãयाब ........................................................................... ǽ. १५० ( ǽ एक सय पचास) 

१२ ) Üलाèटर (Cast) ...................................................................ǽ. २००  ( ǽ दईु सय) 

१३ ) नेबलुाइजने ......................................................................... ǽ. ५०  ( ǽ पचास) 

१४ ) X-ray .............................................................................. ǽ. ३०० (ǽ Ǔतन सय)  

१५ ) USG .................................................................................ǽ. ३५०  (ANC – Free)  

 

१६ ) Lab Test : 

 - CBC: ǽ २२५  

- Hb: ǽ ७५  

-TLC: ǽ ७५  

-DLC: ǽ ७५  

-Blood Grouping: ǽ १००  

-ESR: ǽ १००  

-Urine R/M/E: ǽ १००  

-UPT: ǽ १००  

-Stool R/M/E: ǽ १००  

- Occult Blood Test: ǽ १००  

-FBS/PPBS/RBS: ǽ १००/१००/१००  



-RFT( Urea, Creatinine): ǽ ३००  

-Uric acid: ǽ २००  

-Serum Bilirubin: ǽ २००  

- Total Protein: ǽ १००  

- Albumin: ǽ १००  

- SGPT: ǽ २००  

- SGOT: ǽ २००  

-ALP: ǽ २००  

-Prothrombin Time: ǽ २००  

-Calcium: ǽ २००  

-Alpha amylase: ǽ ३००  

-Lipid Profile: ǽ ५००  

-Total Cholesterol: ǽ २००  

-Triglyceride: ǽ २००  

- HDL: ǽ १००  

- LDL: ǽ १००  

- HbA1c – ǽ. 700 

- TSH –  ǽ. 450  

- fT4 – ǽ. 450  

- fT3 –  ǽ. 450  

- Throid Function Test (TFT) –  ǽ. 1100 

- Vitamin D –  ǽ. 1000 

-Sputum for AFB stain : Ǔनशãुक 

- Malarial Antigen Test: Ǔनशãुक 
 
 
 
 
 
 
 



 

काǓत[कदेिख  पौष  मसाÛतसàम सेवा Ǔलएका Ǔबरामीहǽको ǒववरणः- 
 

ओ.ǒप.डी सेवा  1071 जना  

इमजȶÛसी सेवा  202 जना   

डेǓलभǐर संÉया  0 

X-ray  159 जना  

USG  29 जना  

Inpatient  17 जना  

Lab 320 जना 

मूल दता[मा  भएका जàमा Ǔबरामीको संÉया  1447 जना 

 

 

Ĥमखुको र सूचना अǓधकारȣ नाम र थर  

क ) काया[लय Ĥमखु  

 नामः सǒुĤया पौɬ याल   

 पदः मे.स.ु  

ख) सचुना अǓधकारȣ 

 नामः िशिशर Ĥसाद आचाय[  

 पदः डाक[ ǽम अǓसƴेÛट   

 

आàदानी, खच[ तथा आǓथ[क कारोवार सàबÛधी अƭावǓधक ǒववरणः  

   आàदानी, खच[ तथा आǓथ[क कारोवार सàबÛधी अƭावǓधक ǒववरणः  

Ǔस.न. बजेट िशष[क  कुल बजेट  बजेट खच[  आǓथ[क ĤगǓत  ( 

ĤǓतशत)  

कैǒफयत  

१  ३५००३०१२३  36393000 6203437.76 17.04 %  

२  ३५००३०१२४  35400000 32587465 92.05%  

३  ३५०९११४२३  ४९६१०००  9650 0.19%  

४  ३५०९११४13 2०००००  41000 20.5 %  

५  ३५०९११३८३  80०००० 74050 9.25 %  

6 350911323 2000000 307925 15.39 %  

 

आ.व. २०८1/०८2 मा बैशाख मǒहनादेिख असार मसाÛतसàम आàदानी  ǽ. 647340 /- 



 

 सचुनाको हक काया[Ûवयनको अवèथा  

   - सचुाना अǓधकारȣको ǓनयिुƠः  

      भएको                    नभएको    

 सचुनाको माग सàबÛधमा  

  यस अवǓधमा सचुना माग भएको नभएकोः  

भएको                    नभएको    

 
 
 सूचनाको अवèथा  

 Ǒदएको भए कǓत समयǓभğ Ǒदएको : नभएको   

 नǑदएको भए कारण : छैन  

 नǑदएको अवèथामा काया[लय Ĥमखु सम¢ उजरुȣ गरेको नगरेको : नगरेको  

 गरेको भए उजरुȣ गरे पƱात सचुना पाए नपाएको- उजरुȣ नपरेको  

 नपाएको भए कारण : छैन  

 सचुना Ǒदएको वा ईÛकार गरेको ǒवषयमा छुʣै अǓभलेख राखेको नराखेकोः राखेको  

 Ĥकाशन गनु[पनȶ ǒववरण Ĥकाशन गरेको भए Ĥकाशन गरेको माÚयम- वेबसाइट, फेसबकु,  

सचुनापाǒट  

 

 

 साव[जǓनक Ǔनयकायको वेभसाइट भए सो को ǒववरणः   

 वेभसाइटः manangdh.gandaki.gov.np  

 इमेलः- manang.dh@gmail.com  

 फेसबकुः- Manang Hospital  

 फोन नं. ०६६-४४०१९७  

 

 

 

 

√  

 √ 


