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प्राक् कथन 

यिद्यालिमा प्रभािकारी शर्क्षण धसकाइको नेतृत्ि र्नय, दैधनक प्रर्ासन सञ्चालन र्नय र यिद्यालिलाई प्रभािकारी 
बनाउने सन्त्दभयमा प्रधानाध्िापकको ज्ञान, धसप, दक्षता, शर्क्षण कौर्ल, शिन्त्तन, धारणा तथा मूल्ि मान्त्िता र 
आिरणको महत्त्िपूणय भूधमका रहकेो हुन्त्छ। िस केन्त्रबाट र्ररएका र अन्त्ि अनसुन्त्धानबाट उपलब्ध 
प्रमाणअनसुार अधधकाांर् राम्रो नधतजा भएका यिद्यालिमा सक्षम प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि रहकेो पाइएको छ। 
यिद्यालि नेतृत्िसम्बन्त्धी यिधभन्न अध्ििनमा प्रभािकारी यिद्यालि यिकासमा प्रधानाध्िापकभन्त्दा शजम्मेिार व्िशक्त 
अरू हुन सक्दैनन् भन्ने धनष्कर्य रहेको सन्त्दभयमा नेपालका सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकहरूको नेतृत्ि 
काियसम्पादन परीक्षण र्ने कािय रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रबाट सरुु र्ररएको छ।  

सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकहरूको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण र्नय रै्शक्षक र्णुस्तर 
परीक्षण केन्त्रले प्रधानाध्िापकहरूको काियसम्पादनको मापदण्ड तथा सूिकहरू समेयटएको काियसम्पादन 
परीक्षणको साधन यिकास र्रेको छ। िो परीक्षण साधन यिकास र्ने क्रममा काननुी रूपमा प्रधानाध्िापकलाई 
तोयकएका काम, कतयव्ि र अधधकार, प्रधानाध्िापक यिद्यालिको प्रर्ासधनक र रै्क्षशणक नेतृत्िकतायको रुपमा 
रहेको सन्त्दभय तथा प्रधानाध्िापकले आफ्नो पेसार्त यिकास र यिद्यालिको प्रभािकारी व्ििस्थापनका लाधर् 
र्नुयपने रै्शक्षक, प्रर्ासधनक र व्ििस्थापकीि कामहरूलाई आधार धलइएको छ । नेपाल सरकार, शर्क्षा, 
यिज्ञान तथा प्रयिधध मन्त्रालिबाट स्िीकृत भएको प्रधानाध्िापक सक्षमता प्रारुप २०८१ का आधारहरूलाई 
ध्िान ठदई िो परीक्षण साधन यिकास र्ररएको छ। िो साधनको प्रिोर्बाट प्रधानाध्िापकले आफ्नो 
काियसम्पादनको स्तर मार पयहिान र्री एक कुर्ल प्रधानाध्िापकले र्नुयपने कामहरू के के हुन् भन्न े
जानकारीसमेत उपलब्ध हुने छ। स्थानीि तहले प्रधानाध्िापकको कामको मूल्िाङ्कन तथा प्रधानाध्िापक 
व्ििस्थापनसँर् सम्बशन्त्धत यक्रिाकलापमा समेत िसलाई आधार धलन सक्नेछन्। परीक्षणबाट प्रदेर् तथा सङ्घीि 
तहमा शर्क्षा हेने धनकािका लाधर् नीधत तथा काियक्रम तजुयमा, क्षमता यिकासलर्ाित यिर्िमा पृष्ठपोर्ण प्राप्त 
हुने छ।िस परीक्षण साधनको यिकास काियमा सांलग्न हुने सबैलाई धन्त्ििादसयहत िसको प्रभािकारी प्रिोर् र 
रिनात्मक सझुािका लाधर् रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्र सरोकारिाला सबैसँर् हाठदयक अनरुोध र्दयछ ।  

जिराम अधधकारी 
महाधनदेर्क 
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सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षण मार्यदर्यन 

क) पररिि 

यिद्यालिमा प्रभािकारी शर्क्षण र धसकाइको समग्र रै्शक्षक नेतृत्ि र्ने तथा दैधनक प्रर्ासन सञ्चालन र्ने 
मखु्ि शजम्मेिार व्िशक्त प्रधानाध्िापक [प्रअ ] हुन् । यिद्यालिहरूलाई सही ठदर्ाबोध र्नयका लाधर् प्रअ प्रमखु 
नेतृत्िकतायको रूपमा रहकेा हुन्त्छन्। प्रअले यिद्यालि, समदुाि र शर्क्षाका सम्बद्ध धनकाि तथा 
सरोकारिालाधबि सेतकुो काम पधन र्रेका हुन्त्छन्। यिद्यालिकेशन्त्रत व्ििस्थापनको अिधारणाअन्त्तर्यत 
बढीभन्त्दा बढी अधधकार र दायित्ि यिद्यालिलाई प्रदान र्री यिद्यालिको व्ििस्थापन र्नय खोशजएको ितयमान 
अभ्िासमा यिद्यालिलाई प्रभािकारी बनाउन प्रअको ज्ञान, धसप, धारणा तथा मूल्ि मान्त्िताले यिरे्र् अथय 
राख्दछ । 

सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण र्नय रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्र 
(Education Review Office, ERO) ले प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मापदण्ड तथा सूिकहरू 
समेयटएको परीक्षण साधन यिकास र्रेको छ। सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि 
काियसम्पादन परीक्षण काियलाई यिश्वसनीि तथा व्ििशस्थत बनाउन, िस प्रयक्रिामा एकरूपता ल्िाउन र 
यिद्यालि सधुारका लाधर् प्रअका सबल र सधुारका पक्ष पयहिान र्ने यिर्िका लाधर् परीक्षण काियमा सांलग्न 
सबैमा साझा बझुाइ हुन जरुरी छ।  

ख) उद्दशे्ि 
प्रधानाध्िापक नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षणको प्रमखु उद्देश्ि देहािबमोशजम रहेका छन्,  

(अ) प्रमाणमा आधाररत भई सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण 
र्रेर सोको स्तर धनधायरण र्नुय, 
(आ) रै्शक्षक र्णुस्तर अधभिृयद्धमा प्रधानाध्िापकलाई शजम्मेिार र उत्तरदािी बनाउनका लाधर् सधुारका 
के्षर पयहिान र्नय सहिोर् र्नुय, 
(इ) सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकबाट अिलम्बन र्ररएका अभ्िासहरूको पयहिान र यिश्लरे्ण 
र्री नीधत, काियक्रमलर्ाित यिर्िमा पृष्ठपोर्ण प्रदान र्नुय ।  

र्) परीक्षण प्रयक्रिा 
1. िो परीक्षण साधनले प्रधानाध्िापकहरूको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण र्री प्रधानाध्िापकका सबल पक्ष 

र सधुार र्नुयपने पक्षमा जानकारी ठदने छ। िस परीक्षणबाट यिद्यालि, स्थानीि तह, प्रदेर् तह र 
सङ्घीि तहमा रै्शक्षक नीधत, काियक्रमलर्ाित यिर्िमा पृष्ठपोर्ण प्राप्त हुने छ। िो साधन सामदुायिक 
माध्िधमक यिद्यालिका प्रधानाध्िापक लशक्षत र्रेर तिार पाररएको भए पधन िसलाई अनकूुलन र्री 
सामदुायिक आधारभूत यिद्यालिका प्रधानाध्िापक र सांस्थार्त यिद्यालिका प्रधानाध्िापकका लाधर् समेत 
प्रिोर् र्नय सयकने छ। यिद्यालि िा स्थानीि तह िा प्रदेर् तहको शर्क्षा हेने सांस्थाले आफ्नै काियक्रम 
िा पहलमा पधन िस साधन प्रिोर् र्री परीक्षण  कािय र्नय सक्ने छन्। र्ैशक्षक र्णुस्तर परीक्षण 
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केन्त्रबाट हुने परीक्षणमा प्रधानाध्िापकले स्िः मूल्िाङ्कन र्ने र सोही प्रअको यिज्ञ खटाई  बाह्य परीक्षण 
र्ने र्री दईु िरणमा िो परीक्षण सञ्चालन र्ररने छ। 

2. प्रधानाध्िापकले स्ि-मूल्िाङ्कनका क्रममा आफ्नो िास्तयिक अिस्थाको ियकन र्नुयपने 
छ।स्िमूल्िाङ्कनपश्चात ् आफ्नो अिस्थालाई ियकन र्री सधुारका लाधर् अथयपूणय आधार बनाउन िो 
काियको सम्पादन धनकै शजम्मेिार, जिाफदेही र इमान्त्दार भई र्ररन ुआिश्िक छ। 

3. रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्रको आह्वानमा प्रअले स्िमूल्िाङ्कन र्दाय तोयकएबमोशजम साधनको मठुरत 
प्रधतका आधारमा िा प्रमाण सङ्कलन र्री अनलाइनमा यििरण प्रयिष्टी र्नुयपने छ। 

4. साधनमा समािेर् भएका हरेक सूिकका यिर्िमा प्रधानाध्िापकले आफूले र्रेका कामको प्रमाण सांलग्न 
र्नुयपने छ। उदाहरणका लाधर् यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधतको सयक्रितासम्बन्त्धमा, िसको बिैक, 
छलफल र धनणयि भएका यिर्ि, पूिय धनणयिहरूको कािायन्त्ििनसम्बन्त्धी यिर्ि अध्ििन, समीक्षा र्री 
सोअनसुार शे्रणी/स्तर धनधायरण र्नुयपने छ ।  

5. यिद्यालिको आफ्नै पहलमा स्िमूल्िाङ्कन र्दा य साधनमा रहेका सूिकमा िथाथय यििरण सङ् कलन र्नय 
यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधतको धनणयिबमोशजम यिद्यालिमा सामूयहक सांिन्त्र (जस्तै, यिद्यालि 
व्ििस्थापन सधमधत, शर्क्षक अधभभािक सङ्घका पदाधधकारी, प्रधानाध्िापक, शर्क्षक बढीमा ३ 
जनासम्मको आन्त्तररक सधमधत) र्िन र्री यिधभन्न िरणमा बैिक तथा छलफल र्नुय उशित हुन्त्छ।िसै 
र्री आिश्िक परेमा यिव्िसले धनणयि र्री बाह्य यिज्ञको सहािता पधन धलन सक्ने छ।त्िसरी सहािता 
धलने बाह्य यिज्ञको िोग्िता रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रले तोकेझैँ धनधायरण र्नय सकेमा कामको 
यिश्वसनीिता सधुनशश्चत र्नय मदत पगु्ने छ। 

6. परीक्षणपूिय र परीक्षण काियको अशन्त्तममा बैिक र धनणयिः प्रधानाध्िापकले र्ने स्िःमूल्िाङ कन र 
रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्रबाट खटाइएका  यिज्ञले र्ने बाह्य परीक्षणका क्रममा यिद्यालिमा 
परीक्षण सरुु र्नुयअधर् िसको साधन, प्रयक्रिा, आिश्िक प्रमाणबारेमा छलफल र्नय प्रारशम्भक बैिक र 
परीक्षण काियको अशन्त्तम िरणमा यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत र शर्क्षक, सरोकारिालाको समीक्षा 
बैिक बसी परीक्षणको नधतजा, सधुार िोजना िा प्रधतबद्धताका यिर्िमा छलफल र्नुयपने छ।   

7. र्ैशक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रबाट हुने परीक्षणको प्रयक्रिा: रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रले 
प्रधानाध्िापकमाफय त ्भएको स्िमूल्िाङ्कनको नधतजा सङ्कलन र्ने छ। स्िमूल्िाङ्कनमा सहभार्ी हुनभुएका 
प्रधानाध्िापकले आफ्नो स्िमूल्िाङ कनको फाराम आफैँ  िा यिद्यालिमा र्ठित सांिन्त्रबाट परीक्षण र्राई 
तोयकएबमोशजम अनलाइन प्रयियष्ट र्ने िा भररएको मठुरत प्रधत रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रमा पेस 
र्नुयहुने छ। स्िमूल्िाङ कनबाट प्राप्त भएको नधतजाका आधारमा केन्त्रको स्िीकृत काियक्रमअनसुार 
नमनुा छनोट र्री बाह्य यिज्ञमाफय त ्प्रधानाध्िापकको  नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण र्ररने छ। िस 
क्रममा मखु्ि र्री स्िमूल्िाङकनलाई आधार धलइने छ, प्रमाणहरूको आिश्िक समीक्षा र्ररने 
छ।अनसुूिीमा रहेका फारामहरू भनेभराउने, अिलोकन र्ने, प्रमाणहरूको अध्ििन र अिलोकन र्ने, 
सम्बशन्त्धत व्िशक्तसँर् अन्त्तरयक्रिा र्नेलर्ाित कािय र्री सहभाधर्तात्मक रूपमा परीक्षण कािय र्ररने 
छ। रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्रबाट हुने बाह् ि परीक्षणमा परीक्षकले ३ प्रधत फाराम भरी प्रमाशणत 
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र्रेर १ प्रधत फाराम सम्बशन्त्धत यिद्यालिमा, १ प्रधत सम्बशन्त्धत स्थानीि तहमा उपलब्ध र्राउने छन्। 
प्रमाशणत १ प्रधत फाराम रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रमा रहने छ ।  

8. सूिक ५९ देशख ६६ सम्म अनसुूिीमा रहकेा सम्बशन्त्धत फारामहरू यप्रन्त्ट र्री यिद्यालिमा र्िन 
र्ररएको आन्त्तररक सधमधत िा प्रअ आफैँ ले  फाराम भनेभराउने र सोअनसुार यिश्लेर्ण, अङ्कन, शे्रणी 
धनधायरण र सधुारका कािय र्नय सयकने छ। केन्त्रबाट हुने बाह्य परीक्षणका क्रममा तोयकएका परीक्षकले 
िी फाराम अधनिािय रुपमा भरीभराई अङ्कन र शे्रणी धनधायरण र्नुयपने छ । िसै र्री फाराम ८ लाई 
परीक्षणका साथै दैधनक काियअभ्िासमा प्रिोर्मा ल्िाउन सयकने छ। 

9. स्थानीि तह िा प्रदेर् तहबाट परीक्षण र्नय सयकने: स्थानीि तहले िो परीक्षण साधनलाई मातहतका 
यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि परीक्षणका लाधर् आिश्िक भएमा अनकूुलनसमेत र्री प्रिोर् 
र्नयसक्ने छन् । िसै र्री प्रदेर् तहका रै्शक्षक धनकािहरूले पधन प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि काियसम्पादन 
परीक्षण, क्षमता यिकासलर्ाित काियमा िसलाई आधारका रूपमा धलनसक्ने छन्। िसरी साधन प्रिोर् 
र्ररएको यिर्िमा रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षणमा केन्त्रमा जानकारी र्राउनपुने छ।   

परीक्षणको समग्र प्रयक्रिालाई तलको आरेखमा प्रस्ततु र्ररएको छ।  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

k/LIf0fsf] r/0f 

:jd"Nofª\sg  

– k|c÷;+oGqaf6 :\jd"N\ofª\sg 

– tYofª\s ;ª\sng tyf ?h',  

–:jd"Nofª\sg kmf/fd z}u'ks]df k7fpg] 

 

afx\o k/LIf0f 

– 5gf]6 ePsf ljBfnonfO{ afx\o 

k/LIf0fsf] cled'vLs/0f 

– ;/f]sf/jfnf;Fu tYofª\s tyf 

clen]v ;ª\sng,  

– ljBfnosf] cjnf]sg, 

– cGt/lqmof, tYofª\ssf] ;Tofkg 

– k/LIf0fsf] cg'udg tyf 

;xhLs/0f 

k/LIf0fdf cfwfl/t ;dLIff tyf 

;fwg x:tfGt/0f 

– k/LIfsjf6 k/LIf0f sfo{ ?h' 

– cª\sg, >]0fL lgwf{/0f, k/LIf0f 

;fwg e/L k\|df0fLs/0f 

– k/LIf0fsf cfwf/df ;dLIff, 

k[i\7kf]if0f a}7s / ;fwg k|cnfO{ 

x:tfGt/0f, ! k|lt :yfgLo txdf 

x:tfGt/0f  

 

k/LIf0fkl5sf] r/0f 

tYofª\s k|ljli6 / ljZn]if0f 

– k|wfgfWofks g]t[Tj k/LIf0f 

;fwgsf] tYofª\s k|ljli6  

– tYofª\s ljZn]if0f 

k|ltj]bg tof/L 

 

k|ltj]bg ;Dk|]if0f, ax;, 

5nkmn 

k/LIf0fk"j{sf] r/0f 

k/LIf0f ;fwgsf] ljsf; 

– k/LIf0f k|f?k, dfu{bz{g 

– k/LIf0f ;fwg 

lj1 k/LIfs 5gf]6  

– afx\o k/LIf0fsf nflu sDtLdf 

lzIffzf:qdf :gftsf]Tt/, sDtLdf 

ljZjljBfnosf pkk|fWofks jf 

;]jf lgj[Q /fk låtLo >]0fLsf] lzIff 

;]jfsf] sd{rf/L jf dflz låtLo 

>]0fLaf6 lgj[Q lzIfs 

– :\jk/LIf0fsf nflu k|c jf ;+oGq 

tof/L 

Ifdtf ljsf; / ;dGjo 

– k/LIfsnfO{ tflnd tyf sfo{If]qsf] 

cEof; 

– lzIff ljsf; tyf ;dGjo OsfO 

/ :yfgLo tx;Fu ;dGjo 

– :\jk/LIf0fsf nflu k|c;Fu 

cGt/lqmof, cled'vLs/0f 
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घ)  परीक्षणले समेट्ने क्षरे, सूिक र स्तर धनधा यरण 

िस परीक्षणले समेट्ने यिर्िके्षर, सूिक, धतनको अङ्कन तथा स्तर धनधायरण िसबमोशजम छः 
प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षणको क्षरे, सूिक सङ् ख्िा 
क्र. स. परीक्षणका क्षेर सूिक सङ्ख्िा कुल अङ् क 
१ िोजना धनमायण र कािायन्त्ििन  ८ 26 
२ शर्क्षण धसकाइको नेतृत्ि र व्ििस्थापन  ८ २५ 
३ धसकाइ िातािरण र सहजीकरण धसप १० ३० 

४ यिद्यालि सरु्ासन र यित्तीि व्ििस्थापन ११ ३४ 
५ पेसार्त सक्षमता तथा व्ििस्थापकीि धसप ७ २४ 
६ यिद्याथी सयुिधा र धसकाइ प्रोत्साहन ६ १९ 
७ यिद्याथी धसकाइ परीक्षण र उपलशब्ध ८ २५ 
८ काियसम्पादनप्रधत सरोकारिालाको मूल्िाङ् कन ८ ३२ 
जम्मा  ६६ २१५ 
   

प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादनको  समग्र  स्तर 
क्र.स. स्तर िा शे्रणी स्तर  धनधा यरणका  आधार व्िाख्िा 

१ उत्कृष्ट (Excellent) ९० % (प्राप्ताङक १९३.५ र  सोभन्त्दा माधथ) ५ उत्कृष् ट 
२ धेरै राम्रो (Very Good) ८० % देशख ९० %  (प्राप्ताङक १७२-१९३.५ 

भन्त्दा कम)  
४ धेरै राम्रो 

३ राम्रो  (Good) ६० % देशख  ८० % (प्राप्ताङक १२९- १७२ 
भन्त्दा कम)  

३ राम्रो 

४ सामान्त्ि (Fair) ४० % देशख ६० %  (प्राप्ताङक ८६ -१२९भन्त्दा 
कम)  

२ सामान्त्ि 

५ कमजोर (Poor) ४०  % (प्राप्ताक ८६) भन्त्दा कम  १ कमजोर 

नोट: प्रधतर्त र्णना र्ने तररका 

परीक्षणका ८ ओटा के्षर र ६६ सूिकको जम्मा पूणायङ् क २१५ को र्णना र्दाय प्रअले प्राप्त र्रेको प्राप्ताङ्क 
प्रधतर्त धनकाल्ने  सूरः प्रअले ८ के्षरका ६६ सूिकमा पाएको कुल अङ्क/ (भार्) कुल पूणायङ्क (२१५)X 
(र्णुन) १०० । 

 

ङ) प्रअ नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षणमा सरोकारिालाको शजम्मेिारी 
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सामदुायिक यिद्यालिको रै्शक्षक र्णुस्तर सधुारका लाधर् िो प्रधानाध्िापक नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण 
साधनको प्रभािकारी प्रिोर् र्राउने सन्त्दभयमा सरकारका सबै तह र धनकाि, यिद्यालि, यिधभन्न सङ्घ सांस्था तथा 
सबै सरोकारिालाहरूले िसको प्रिोर् र यिद्यालि सधुारका लाधर् छलफलको आधार, औजारका रूपमा धलने 
यिश्वास र्री सरोकारिालाको भूधमका, शजम्मेिारी रहने यिश्वास र्ररएको छ । 

1. रै्शक्षक र्णुस्तर परीक्षण केन्त्रले प्रधानाध्िापकको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षणको ढाँिा, िसको 
प्रयक्रिा र साधन यिकास, अद्यािधधक र्ने, यिद्यालिलाई स्िमूल्िाङ्कनका लाधर् आह्वान र्ने, सो काियमा 
सहजीकरण र्ने र स्िमूल्िाङ्कन भई छनोटमा परेका यिद्यालिमा यिज्ञमाफय त ्बाह्य परीक्षण कािय र्री 
स्िमूल्िाङ्कनको सत्िापन र्ने र प्राप्त पृष्ठपोर्णसयहतको प्रधतिेदन तिारी र्री सम्बद्ध धनकािमा सम्पे्रर्ण 
र्ने, िसबारे बहस, छलफल र अन्त्तरयक्रिा र्ने छ। 

2. प्रदेर् तहमा शर्क्षा हेने सम्बद्ध धनकािले प्रअको नेतृत्ि काियसम्पादन परीक्षण, क्षमता यिकासलर्ाित 
प्रिोजनका लाधर् आफ्नै पहलमा कािय र्ने, परीक्षणमा आिश्िक सहजीकरण र्ने र प्राप्त पृष्ठपोर्णका 
आधारमा कािय र्ने। 

3. शर्क्षा यिकास तथा समन्त्िि इकाइले िस काियमा आिश्िक तथ्िाङ्क उपलब्ध र्राउने र सहजीकरण 
र्ने। 

4. स्थानीि तहले मातहतका यिद्यालिमा केन्त्रबाट हुने परीक्षणमा िस साधनबमोशजम स्िमूल्िाङ्कन र्नय 
लर्ाई सो काियको सत्िापन र्ने र आिश्िक सहजीकरण र प्राप्त पृष्ठपोर्णबमोशजम कािय र्ने तथा 
आफ्नै पहलमा परीक्षणका काियहरू र्ने । 

5. यिद्यालिले केन्त्रबाट हुने परीक्षणमा सहभार्ी हुदँा िा आफ्नै पहलमा िस परीक्षण साधनको प्रिोर् र्री 
प्रमाणहरूको सङ्कलन र्ने र प्रधानाध्िापकको व्ििस्थापकीि तथा नेतृत्िदािी भूधमकाको समीक्षा र्री 
िथाथय रुपमा यििरणहरू भने, बाह्य परीक्षणमा सहभार्ी हुने, प्राप्त पृष्ठपोर्णबमोशजम कािय र्ने ।िस ै
र्री सम्बशन्त्धत यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत, शर्क्षक अधभभािक सङ्घका पदाधधकारी, अधभभािक, 
शर्क्षक, यिद्याथी िस स्िमूल्िाङ्कन तथा बाह् ि परीक्षणमा सयक्रि सहभार्ी हुने। 

 

 िस परीक्षणका सम्बन्त्धमा कुनै थप शजज्ञासा भए performanceauditero@gmail.com मा िा ०१-६६३२११६ 
माफय त् जानकारी धलन सयकने छ । 
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सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकहरूको 
नतेतृ्ि काियसम्पादन परीक्षण साधन, २०८२ 

(स्िमूल्िाङ् कन तथा बाह् ि  परीक्षण प्रिोजनाथय) 
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१. यिद्यालि तथा प्रधानाध्िापकको आधारभतू यििरण 

प्रधानाध्िापकको नाम:  
लैयिकता:               उमेर (िर्यमा): 

यिद्यालिको नाम:   
यिद्यालिको IEMIS कोड:   
यिद्यालिको पूरा िेर्ाना : प्रदेर्ः 
शजल्लाः 
स्थानीि तहः                   र्ापा/............नपा  
िडा नां.             टोलः 
यिद्यालिको सम्पकय  नम्बर:  
इमेल:  
िेबसाइट:  
सामाशजक सञ् जाल (फेसबकु पेज तथा अन्त्ि): 
हाल सञ् िाधलत तह/कक्षा: 
यिद्यालि स्थापना भएको धमधत: 
यिद्यालि स्थापना हुँदाको तह: 

स्थािी िेर्ाना: 
हालको बसोबास:  
सम्पकय  नम्बर:                     इमेल: 
माधथल्लो र्ैशक्षक िोग्िता :                      
मूल यिर्ि :                      जम्मा शर्क्षण अनभुि िर्य :  
प्रधानाध्िापकको अनभुि िर्य :        िस यिद्यालिमा प्रधानाध्िापक भएको िर्य :  
प्रधानाध्िापकले पिनपािन र्ने कक्षा र यिर्ि क्रमर् : 
 कक्षाः                 यिर्िः             कक्षाः             यिर्िः 
 कक्षाः                 यिर्िः             कक्षाः             यिर्िः 
 कक्षाः                 यिर्िः 

प्रधानाध्िापकको पेसार्त यििरण 
पद: स्थािी      अस्थािी     अन्त्ि भए…….. 
धनिशुक्त भएको तह:              स्थािी भए शे्रणी: तृतीि   ठितीि   प्रथम            
हालको तह :                     शे्रणी:                      
िो यिद्यालिमा सरुिा भई आएको भए सरुिा भएको धमधत:                       
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२. प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षणका सूिक, यिधध तथा प्रयक्रिा र अङ् कनका आधार 

तल ठदइएका सूिकअन्त्तर्यत पषु्याइँका आधार िा प्रमाण अध्ििन, अिलोकन र्नुयहोस।् सम्बशन्त्धत व्िशक्तसँर् अन्त्तरयक्रिा, छलफल र्री ती यिर्ि छन ्भने ठिक 
शिह्न  लर्ाउनहुोस ्। आिश्िक यििरण भनुयहोस ्।काियसम्पादनको अिस्थाको उपिकु्त यिकल्पमध्िे कुनै एकमारमा ठिक शिनो लर्ाउनहुोस।् 

क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
(क) िोजना धनमा यण र कािा यन्त्ििन 

1.  यिद्यालि सधुार 
िोजना धनमायण  
(अद्यािधधकसमेत) 

यिद्यालि सधुार िोजना [यिसिुो] (School Improvement Plan, 

SIP) अध्ििन र्ने, प्रधानाध्िापक [प्रअ] तथा यिद्यालि व्ििस्थापन 
सधमधत [यिव्िस]का प्रधतधनधधसँर् सोधपछु र्ने र प्रयक्रिार्त 
प्रमाणहरू (यिव्िसको धनणयि, यिसिुो धनमायण काियर्ालाको 
अधभलेख) हेने नमनुा यिद्यालि भए र्रुुिोजनामा एकीकृत 
र्ररएको भए पधन मान्ने) 
यिसिुोको ढाँिा, यिर्िके्षरको समािेर्, तथ्िाङ्कीि आधार, समस्िा 
पयहिान, दरूदृयष्ट लक्ष्ि, प्राथधमकता, ५ िर्यको काियिोजना 
हेनुयहोस्। 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्यालि सधुार िोजना छ। 
 यिसिुो यिव्िसबाट स्िीकृत र्ररएको छ।धमधतः .......... 
 छैन भने कारण………………………… 
 तोयकएका यिर्िक्षरे समािेर् र्ररएको छ। 
 यिसिुो सहभाधर्तात्मक रूपमा धनमायण भएको छ। 

 

० यिसिुो नबनेको, िा ५ िर्यभन्त्दा अर्ाधडमार बनेको  
१ यिद्यालि सधुार िोजना धनमायणका लाधर् यिव्िसको बैिकमा धनणयि भई 

काियदल र्िन भएको र काियर्ाला आिोजना भई प्रयक्रिामा रहेको 
२ आधार १ पूरा भई यिद्यालिले पञ् ििर्ीि िोजना धनमायणको समिमा 

कम्तीमा यिद्यालिस्तरीि २ ठदने िोजना धनमायण काियर्ाला आिोजना 
र्री यिसिुो तिार भएको, मूलभूत यिर्िके्षर समािेर् भएको 

३ आधार १ र २ पूरा भई अधभभािक तथा सरोकारिालासमेतको 
सहभाधर्तामा काियर्ालामाफय त िोजनाको अशन्त्तम मस्िौदा तिार र्रेको, 
िोजनाको लेखाजोखा र्ररएको, तोयकएका सब ैयिर्िक्षरे समेयटएको र 
यिव्िसले स्िीकृत र्री स्थानीि तहमा पेस र्रेको प्रमाण, यिद्यालिमा 
सबैको पहुिँमा उपलब्ध भएको  
(यिसिुोका यिर्िक्षरेः भौधतक पूिायधार यिकास, शर्क्षकको पेसार्त 
यिकास, पाठ्यक्रम र मूल्िाङ् कन, समता र समािेर्ीकरण, र्णुस्तरीि 
धसकाइ व्ििस्थापन, जलिाि ु पररितयन-हररत यिद्यालि-यिपद्, सरु्ासन, 
यिद्याथी सहिोर्, सांस्थार्त क्षमता यिकास... अन्त्ि सान्त्दधभयक यिर्ि) 

2.  यिद्यालि सधुार 
िोजनाको 

यिसिुो र िायर्यक कािायन्त्ििन िोजनाहरू हेने,  
यिद्यालि सधुार िोजनालाई यिद्यालि र्रुुिोजनामा राम्ररी 

० िायर्यक कािायन्त्ििन िोजना नभएको 
१ यिद्यालि सधुार िोजना धनमायण भई िायर्यक रूपमा कािायन्त्ििन िोजना 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
कािायन्त्ििन  एकीकृत र्ररएको भए पधन मान्ने, बजेट मार्का पर, धनणयि 

यिव्िसको बैिक धनणयि (िुलो बजेट आिश्िक नपने आफैँ  
कािायन्त्ििन र्नय सयकने काियक्रमलाई प्राथधमकता ठदने) 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 यिसिुो कािायन्त्ििनको िायर्यक िोजना छ। 
 यिसिुो कािायन्त्िन हुँदै छ।  
 कािायन्त्ििनको समीक्षा भई यिसिुो सधुार र्ररएको छ। 
 स्रोत पयहिान र पररिालनका कािय भएको छ। 
 िोजना कािायन्त्ििनको सकारात्मक प्रभाि परेको छ। 

अद्यािधधक र्ररएको र यक्रिाकलापको प्राथधमकता तोयकएको  
२ यिद्यालि सधुार िोजनाका यक्रिाकलापको कािायन्त्ििनको प्रर्धत समीक्षा 

सहभाधर्तात्मक रुपमा र्रेको  
३ यिद्यालि सधुार िोजनाअनसुारका यक्रिाकलापको कािायन्त्ििन र 

अनरु्मन यिव्िसबाट र्राई लक्ष्ि र उद्देश्िसमेत आिश्िक पररमाजयन 
र्ररएको र यिधभन्त् न धनकािमा सोहीअनसुार बजेट मार् र्नेसमेत र्ने 
तथा आफैँ  कािायन्त्ििन र्नय सयकने काियक्रमलाई प्राथधमकता ठदने 
र्रेको, िोजना कािायन्त्ििनको सकारात्मक प्रभाि परेको  

3.  सह/अधतररक्त 
यक्रिाकलापको 
िोजना धनमायण र 
कािायन्त्ििन 

िोजना तथा अधभलेख र प्रमाणहरू अध्ििन र्ने 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 सह/अधतररक्त यक्रिाकलाप िायर्यक काियताधलका िा पारोमा 

समािेर् भएको 
 सह/अधतररक्त यक्रिाकलापको छुटै्ट िोजना रहेको 
 िोजनाअनसुार कािायन्त्ििन भएको 
 सह/अधतररक्त यक्रिाकलापको सांिोजक तोयकएको 
 सह/अधतररक्त यक्रिाकलापका लाधर् सधमधत र्िन र्ररएको 
 यिद्याथीका यिधभन्न सदनको व्ििस्था भई सयक्रिता रहेको 
 बालक्लब र्िन र्री कािय र्ररएको 
 जधुनिर रेडक्रस र्िन भई सयक्रि रहकेो 
 स्काउट समूह र र्धतयिधध भएको 
 रै्शक्षक सरमा …पटक प्रधतिोधर्तात्मक सह/अधतररक्त 

यक्रिाकलाप आिोजना र्रेको 
 रै्शक्षक सरधभर स्थानीि/प्रदेर्/रायिि स्तरमा प्रधतिोधर्तामा 

० िायर्यक काियताधलकामा समािेर् नभएको र यक्रिाकलाप पधन नर्रेको  

१ िायर्यक काियताधलकामा समािेर् भएको तर सोअनसुार कािायन्त्ििन 
नभएको, तोयकएका मध्िे ५०% मार यक्रिाकलाप भएको 

२ िायर्यक काियताधलकामा समािेर् र्रेअनसुार सह/अधतररक्त यक्रिाकलाप 
भएको र सोको सांिोजक तोयकएको र कािययििरण ठदइएको, काियक्रम 
कािायन्त्ििन भएको 

३ आधार २ पूरा भई सह/अधतररक्त यक्रिाकलापको अलग्रै् सधमधत र्िन 
र्री कािययििरण र िोजना धनमायण (तहर्त यक्रिाकलाप) र 
सोअनसुारको कािायन्त्ििन भएको 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
भार् धलएको 

 अन्त्ि भए, ........................ 
4.  यिपद् व्ििस्थापन 

पूियतिारी र िोजना 
यिसिुो िा अलर् िोजनासमािेर् भए नभएको अध्ििन र्ने, कािय 
अधभलेख हेने, अन्त्तरिाताय  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिसिुोमा यिपद्को िोजना समािेर् र्ररएको 
 यिपद्सम्बन्त्धी बेग्लै िोजना रहकेो 
 िोजनामा यिपद् पूियतिारी तथा प्रधतकािय समािेर् भएको 
 बृहत ्यिद्यालि सरुक्षा कािायन्त्ििन कािययिधधबमोशजम 

शजम्मेिारी तोयकएको 
 यिद्यालिमा जानकारीमूलक पाटी, पोस्टर रहेको, 

टाँधसएको 
 कृधतम घटना अभ्िास/पूियअभ्िास र्ररएको 
 यिपद् बारे सिेतना, अन्त्तरयक्रिा भएको  
 स्थान यिरे्र्का यिपद्को पयहिान र्ररएको 
 यिपद्को समिमा धसकाइ धनरन्त्तरताको यिर्ि समािेर् 

भएको 
 अन्त्ि काियः ................... 
 पूियअभ्िास ताधलम प्रदािक व्िशक्त/पद ……….. 

० यिद्यालि सधुार िोजनामा समािेर् नभएको िा िससम्बन्त्धी अलर् 
िोजना नभएको 

१ यिद्यालि सधुार िोजनामा यिपद् व्ििस्थापनका सामान्त्ि काियक्रम 
समािेर् र्रेको 

२ यिपद् जोशखम के्षरको नक्साङ् कन र सरुशक्षत के्षर र बयहयर्मनका 
मार्यहरूसयहतको यिद्यालिको यिपद् पूियतिारी तथा प्रधतकािय िोजना 
तिार र्री यिद्यालि सधुार िोजनामा समािेर् र्रेको िा/यिपद् जोशखम 
व्ििस्थापन/न्त्िूनीकरण र्री यिस्तृत िोजना बनाएको 

३  यिपद् जोशखम के्षरको नक्साङ्कन र सरुशक्षत के्षर र बयहयर्मनका 
मार्यहरू सयहतको प्रदर्यन र्ररएको, पूियतिारी र प्रधतकािय अभ्िासहरू 
र्राएको (प्रकोपबाट बच्ने ज्ञान, धसप तथा मनोसामाशजक परामर्यसयहतको 
यिपद् पररदृश्ि तिार र्री कृधतम घटना अभ्िास र्राउने र्रेको एिम् 
यिपद् जोशखम न्त्िूनीकरणका पूियतिारीका धिलसमेत)  

४ यिद्यालि पररिार, अधभभािक, यिद्याथी र समदुािधबि यिपद् पूिय तिारी 
तथा प्रधतकाियबारे अन्त्तरयक्रिा सञ्चालन र्ने र्रेको जस्तैः यिद्यालिको 
जोशखमअनसुार सिेतनाका कक्षाहरू धनिधमत रुपमा सञ्चालन हुने र्रेको 
(जस्तैः भूकम्प, आर्लार्ी, शर्तलहर, ल,ु डुबान, बाढीपयहरोलर्ाितका 
भौर्ोधलक तथा के्षर यिरे्र्मा हुनसक्ने) र  अधभलेखसमेत राखे्न र्रेको । 
साथै यिपद्को समिमा िैकशल्पक तथा धसकाइ धनरन्त्तरताका यक्रिाकलाप 
उल्लेख  भएको  

5.  रै्शक्षक प्रर्ासन र 
व्ििस्थापनका लाधर्  

दस्तािेज हेने, अन्त्ि धनकाि िा यिद्यालिले बनाएका कािययिधधहरू 
भए यिव्िसले धनणयि र्री कािायन्त्ििनमा ल्िाएको भए पधन 

० यिद्यालिले आफ्नो आिश्िकताअनरुुप प्रिोर् र्ने र्री यिव्िसले धनणयि 
र्री कुनै पधन कािययिधध, यिधनिम तथा धनदेशर्का धनमायण र कािायन्त्ििन  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
कािययिधध, धनदेशर्का 
धनमायण र 
कािायन्त्ििन 

मान्त्िता ठदने, स्टाफ बैिकबाट धनणयि भई कािायन्त्ििन भए पधन 
मान्त्ि हुने)  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 ठदिाखाजा र पोर्ण (यिद्यालिले आफ्नो पररिेर् र सन्त्दभयमा 

बनाएको) कािययिधध ...धमधतः................................. 
 सह तथा अधतररक्त यक्रिाकलाप 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कन 
 प्रिोर्ात्मक र पररिोजना कािय 
 र्नुासो सनुिुाइ तथा उजरुी 
 शर्क्षक कमयिारी व्ििस्थापन, सयुिधा 
 शर्क्षक तथा यिद्याथी आिारसांयहता 
 अधतररक्त कक्षा (खाली कक्षा, युसन, कोशिङ आठद) 
 आिश्िकताका आधारमा अधतररक्त कक्षा सञ्चालनसम्बन्त्धी 
 बाल अधधकार/सांरक्षण 
 अन्त्ि............................ 

नभएको 
१ कुनै २ िटा भएको र यिव्िसबाट धनणयि िा अनमुोदन भई कािायन्त्ििन 
भएको   
२ कुनै ४ िटा भएको र यिव्िसबाट धनणयि िा अनमुोदन भई कािायन्त्ििन 
भएको     
३ कुनै ६ िा सोभन्त्दा बढी भएको र यिव्िसबाट धनणयि िा अनमुोदन भई 
कािायन्त्ििन भएको   
 
 

6.  िायर्यक काियताधलका/ 

काियपारो 
यिद्यालिको िायर्यक काियताधलका अिलोकन र्ने, काियताधलकामा 
समािेर् भएको, कुनै दईु ओटा यक्रिाकलापको अधभलेख 
अध्ििन र्ने, िसको कािय प्रर्धत अधभलेख हेने   
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 स्थानीि तहको िायर्यक काियताधलका/काियपारो 
 यिद्यालिको िायर्यक काियताधलका/काियपारो 
 कािायन्त्ििन अिस्थाः ........................... 

.................................................... 

१ यिद्यालिको िायर्यक काियताधलका धनमायण भई कािायन्त्ििनमा रहेको 
(यिद्यालि िा स्थानीि तहको) 
२ यिद्यालिमा िायर्यक काियताधलका स्थानीि तहका साथै यिद्यालिले पधन 
धनमायण र्री सबैको पहुँिमा राशखएको र सोहीअनसुार कािायन्त्ििन भएको  
३ आधार २ पूरा र्री कम्तीमा यिद्यालिको पिनपािन हुने ठदन, परीक्षा 
हुने ठदन, र सह तथा अधतररक्त यक्रिाकलाप, स्टाफ बैिक, िायर्यकोत्सि, 
सामाशजक परीक्षण, अधभभािक भेला, नधतजा यिश्लेर्ण, अधभभािकसँर्को 
अन्त्तरयक्रिा  जस्ता मखु्ि यक्रिाकलापको यििरण खुल्ने र्री यिद्यालिका 
अन्त्ि र्धतयिधधहरू समािेर् भई स्िीकृत र्री कािायन्त्ििन र्रेको र सोको 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
अधभलेखसमेत रहेको 

7.  िायर्यक रै्क्षशणक 
िोजना धनमायण र 
कािायन्त्ििनमा प्रअको 
भूधमका 
 

यिद्यालिका सबै शर्क्षकको रै्क्षशणक िोजना अध्ििन अिलोकन 
र्री छलफल र्ने 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्यालिका जम्मा शर्क्षक सङ्ख्िाः ...... र यिर्िर्त 
रै्क्षशणक िोजना धनमायण र्रेका शर्क्षकको  सङ्ख्िाः 
....., िोजना धनमायण र्ने शर्क्षक प्रधतर्तः ........ 

 कािायन्त्ििन अिस्थाः ............................ 
............................................................ 

 

० िायर्यक रै्क्षशणक िोजना नबनाएको 
१ यिद्यालिका शर्क्षकमध्िे केही (२५ प्रधतर्तसम्म)ले आफूले शर्क्षण 
र्ने यिर्ि र कक्षाको िायर्यक रै्क्षशणक िोजना धनमायण र्री प्रअ/यिर्ि 
सधमधतबाट स्िीकृत भएको िा नभई कािायन्त्ििनमा रहकेो  
२ यिद्यालिका जम्मा शर्क्षकमध्िे ५० प्रधतर्तभन्त्दा बढीले आफूले शर्क्षण 
र्ने यिर्ि र कक्षाको िायर्यक रै्क्षशणक िोजना धनमायण र्राई प्रअबाट 
स्िीकृत र्राएको र कािायन्त्ििनमा रहेको  
३ सबै शर्क्षकले आफूले शर्क्षण र्ने यिर्ि र कक्षाको िायर्यक रै्क्षशणक 
िोजना धनमायण र्राई प्रअबाट स्िीकृत र्राएको र कािायन्त्ििनमा रहकेो, 
सोको समीक्षासमेत हुने र्रेको 

8.  हररत 
यिद्यालिसम्बन्त्धी 
िोजना र 
कािायन्त्ििन 
 

अिलोकन, िोजनाको दस्तािेज, सांिोजक/फोकल व्िशक्त, 
अनरु्मन, यिद्याथी सहभाधर्ता, हररत यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत 
िा यिव्िसको धनणयिअनसुार शजम्मेिारी तोयकएको तथा काियक्रम 
कािायन्त्ििन तथा  धनदेशर्कासम्बन्त्धी जानकारी भए नभएको 
सधुनशश्चत र्ने  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 हररत यिद्यालि/जलिािसुम्बन्त्धीः धनणयि िा िोजना िा 

यिसिुोमा समािेर् भएको 
 र्मलामारको व्ििस्था, धभरी र बायहरी सजािट भएको 
 फूलबारी व्ििस्था भएको 
 िौतारी, र्ीतल व्ििस्था र्ररएको 
 फलफूलका धबरुिा िा बर्ैँिा रहेको 
 स्थान यिरे्र् जधडबटुी रोयपएको 

० िससम्बन्त्धी कुनै यक्रिाकलाप नभएको िा अधभलेख नपाइएको 
१ यिद्यालिको हाताधभर कम्तीमा एउटा फूलबारी, धबरुिा िा हररिाली 
कुना बनाई हेरिाह र्ररएको िा  यिद्यालिमा हाताधभर िा खाली िाउँको 
अभािमा र्मला तथा कौसी तथा भिनका कुनै पधन स्थानमासमेत धबरुिा 
तथा फूलहरू लर्ाई हरेिाह र्ररएको र फोकल व्िशक्त तोयकएको  
२ आधार १  पूरा भई यिद्यालिको हाताधभर हररिाली के्षर यिकास र्री 
यिद्याथीको सहभाधर्ता सधुनशश्चत र्नय शजम्मेिारी तोयकएको । 
३ आधार २ सयहत इको क्लब, ठदर्ो यिकास, िातािरण सांरक्षण र 
िससम्बन्त्धी ज्ञान र सिेतनाका लाधर् कािय र्रेको जस्तै जलिाि,ु 
िातािरण, हररिाली यिर्िमा सिेतना काियक्रम, िृक्षरोपण, हररिाली 
यिर्िमा अध्ििन, खोजी र धसकाइ एकीकरण,  
४ हररत धसकाइ, जलिाि ुपररितयन, िातािरण सांरक्षण, ठदर्ो यिकास 
सम्बन्त्धी यिद्याथी पररिोजना कािय तथा अधतररक्त यक्रिाकलाप (धनबन्त्ध, 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 करेसाबारी, फूल िा तरकारी रहेको 
 यिद्यालिको हाताको अिस्था र के्षरफल तथा यिद्यालिको 

जग्र्ा उपिोर् ......... ........ ....... ........ ........ 
 अन्त्ि सांरिनाः .................. 
 इको क्लब [Eco-Club] र्िन र पररिालनः धमधतः ......... 
 पसु्तकालिमा सम्बशन्त्धत धसकाइ सामग्री रहकेो 
 सम्बद्ध रै्शक्षक सामग्री धनमायण र प्रिोर् भएको 
 निीकरणीि ऊजाय (सौिय ऊजाय, िाि ु..) को प्रिोर् भएको 
 जलिाि,ु िातािरण, हररिाली यिर्िमा सिेतना काियक्रम, 

िृक्षरोपण 
 जलिाि,ु िातािरण, हररिाली यिर्िमा अध्ििन, खोजी र 

धसकाइसँर्को एकीकरण 
 हररत धसकाइ, जलिाि ुपररितयन, िातािरण सांरक्षण, ठदर्ो 

यिकाससम्बन्त्धी यिद्याथी पररिोजना कािय 
 िस यिर्िसम्बन्त्धी अधतररक्त यक्रिाकलाप (जस्तैः धनबन्त्ध 

लेखन, िादयििाद, िक् तृता, शिरकला) 
 अन्त्ि यक्रिाकलाप र्ररएको भए : .............................. 

िादयििाद, िकृ्तता, शिरकला), सामग्री प्रिोर्, निीकरणीि ऊजाय, थप 
सांरिना धनमायण भएको, समदुािमा िससम्बन्त्धी यक्रिाकलाप सञ्चालन 
र्रेको। 
 

(ख) शर्क्षण धसकाइको नेततृ्ि र व्ििस्थापन 
9.  दैधनक काियताधलका 

धनमायण र 
कािायन्त्ििन 

यिद्यालिको  दैधनक काियताधलका अिलोकन र्ने  
प्रिोर्ात्मक कक्षाको समेत दैधनक काियताधलका हुनपुने 
(यटपोट: पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेको पाठ्यभार/पाठ्यघण्टाअनसुार 

प्रिोर्ात्मक कक्षासमेत धमलान भए/नभएको हेने।) 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 यिद्यालिको  दैधनक काियताधलका, स्िीकृत धमधतः ............. 

० दैधनक काियताधलका नभएको  
१ दैधनक काियताधलका प्रअबाट स्िीकृत भई कािायन्त्ििन भएको  
२ पाठ्यभारअनसुारको दैधनक काियताधलका धनमायणका लाधर् सबै शर्क्षकको 

सहभाधर्तामा स्टाफ बैिकमा धनणयि भई पाठ्यभार/पाठ्यघण्टा 
अनसुारको दैधनक काियताधलका िैर्ाखको १५ र्तेधभर धनमायण र्री 
कािायन्त्ििनमा रहकेो  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 पाठ्यभार/पाठ्यघण्टाअनसुार दैधनक काियताधलका  
 प्रिोर्ात्मक कक्षासमेत धमलान भएको दैधनक काियताधलका 
 ररक्त कक्षा व्ििस्थापनको िैकशल्पक िोजना 

३ आधार २ पूरा र्री ररक्त कक्षा व्ििस्थापनको समेत िोजना रहेको, 
दैधनक काियताधलकामा यिज्ञान, कम््िटुर आठदको प्रिोर्ात्मक कक्षा   
र पसु्तकालि प्रिोर्समेत उल्लेख भएको 

10.  यिद्यालिमा तहर्त र 
यिर्िर्त 
पाठ्यक्रमको 
उपलब्धता र प्रिोर् 

(प्रअ तथा शर्क्षकसँर् सोधपछु, दस्तािेज, डाउनलोड भएको हेरी 
ियकन र्ने ) 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 कक्षा १ देशख ३ को पाठ्यक्रम 
 कक्षा ४ र ५ को पाठ्यक्रम 
 कक्षा ६ देशख ८ को पाठ्यक्रम 
 कक्षा ९ र १० को पाठ्यक्रम (ऐशच्छकसमेत) 
 कक्षा ११ र १२ को पाठ्यक्रम (ऐशच्छकसमेत) 
 स्थानीि पाठ्यक्रमको उपलब्ध छ। 
 स्थानीि पाठ्यक्रममा आधाररत पाठ्यपसु्तक/सामग्री 

रहेको 
 शर्क्षण धसकाइमा पाठ्यक्रमको प्रिोर् भएको 

(यिद्युतीि प्रधतको हकमा प्रअले आफ्नो कम्िटुरमा डाउनलोड 
र्री तहर्त रुपमा धमलाई राखेको, कुनै पधन शर्क्षकलाई प्रअले 
सहजै उपलब्ध र्राउन सक्ने अिस्था) 

० यिद्यालिका कुनै पधन िा केही तह र यिर्िको पाठ्यक्रम उपलब्ध 
नभएको  

१ यिद्यालिको तहअनसुार सबै पाठ्यक्रमको उपलब्धता भएको  
२  यिद्यालिमा पिनपािन हुने सबै तहका र ऐशच्छक यिर्ि तथा स्थानीि 

पाठ्यक्रम समेतको उपलब्धता र प्रिोर्का सम्बन्त्धमा प्रअले र्रेको 
काम तथा ठदएको कुनै धनदेर्नको अधभलेख तथा शर्क्षक बैिकसमेतमा 
धनणयि र छलफल भएको 

३ आधार २ सयहत प्रअ आफैँ ले र अन्त्ि शर्क्षकले पाठ्यक्रमको प्रिोर् 
र्री बनाएका पाि िोजना, रै्क्षशणक िोजना, सामग्रीलर्ाितका 
अधभलेख भएको  

11.  पाठ्यक्रमको 
प्रभािकारी 
कािायन्त्ििन लाधर् 
प्रबोधीकरण 

अन्त्तरयक्रिा र अधभलेख अध्ििन 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 रै्शक्षक सरको सरुुआतमा प्रबोधीकरण भएको 
 यिद्यालिमा यिर्िर्त पाठ्यक्रमको प्रबोधीकरण  
 अन्त्ि धनकािबाट भएको प्रबोधीकरणमा सहभाधर्ता 
 शर्क्षकको यिर्िर्त सधमधतमा छलफल 

० यिद्यालिमा पाठ्यक्रम प्रबोधीकरणका कुनै यक्रिाकलाप नभएको  
१ पाठ्यक्रमको प्रबोधीकरणको तथा कािायन्त्ििनका लाधर् यिद्यालिमा 
छलफल तथा अन्त्तरयक्रिा र्रे/र्राएको 
२ पाठ्यक्रमको प्रबोधीकरणको तथा कािायन्त्ििनका लाधर् कुनै शर्क्षकलाई 
अन्त्िर धनकािले आिोजना र्रेको काियक्रममा सहभार्ी र्राई उक्त 
शर्क्षकमाफय त यिद्यालिमा छलफल तथा अन्त्तरयक्रिा र्रे/र्राएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 प्रअबाट प्रबोधीकरणमा सहजीकरण 
 बाह् ि यिज्ञबाट सहजीकरण 

३ पाठ्यक्रमको प्रबोधीकरण तथा कािायन्त्ििनका लाधर् स्टाफ 
बैिक/यिर्िर्त सधमधतमा िा बाह् ि यिज्ञमाफय त ्सहजीकरण भएको 

12.  पाठ्यक्रमको 
कािायन्त्ििनका 
सन्त्दभयमा समदुाि 
एिम् अधभभािकसँर् 
सहकािय 
 
 

िोजना, काियताधलका, सञ्चार, समन्त्िि, सम्पकय , यिद्याथीको 
पररिोजना कािय, शर्क्षण धसकाइ सामग्री सहािता, सामदुायिक 
यिज्ञसँर् अन्त्तरयक्रिा छलफल लर्ाितका काियसम्बन्त्धी अधभलेख 
हेने, स्थानीि पाठ्यक्रमसमेत । 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 स्थानीि यिज्ञ आमन्त्रण र्री कक्षा सहजीकरण भएको 
 यिद्याथी शर्क्षकको स्थानीि भ्रमण र्ररएको 
 पररिोजना काियमा समदुाि सहभार्ी भएको 
 स्थानीि सन्त्दभय सामग्री यिकासमा समदुािको सहभाधर्ता 
 समदुािका जानकारबाट यिर्ि सहजीकरणको िोजना िा 

कािय भएको 
 पाठ्यक्रम कािायन्त्ििनमा अधभभािक तथा यिद्याथीको 

सझुाब धलएको 

० िससम्बन्त्धी कुनै पधन र्धतयिधध नभएको  
१ पाठ्यक्रमको प्रभािकारी कािायन्त्ििनका लाधर् अधभभािक तथा 

समदुािबाट धलन सयकने सहिोर् र सहकाियका के्षरहरू पयहिान र्री 
सोसम्बन्त्धी जानकारी र्राएको  

२ पाठ्यक्रमअनसुार समदुाि एिम् अधभभािकसँर् धसकाइ साझेदारीको 
िोजना धनमायण र्रेको र शर्क्षक अधभभािक सङ् घ/समदुािसँर् 
सहकाियको के्षर पयहिान र्रेको 

३ आधार २ को िोजनाअनसुार समदुािका स्रोतव्िशक्त, यिज्ञलाई शर्क्षण 
काियमा आमन्त्रण र्ने र्री धसकाइ सहजीकरणमा सहभार्ी र्राएको 

13.  शर्क्षक धनदेशर्काको 
उपलब्धता र 
प्रिोर्मा प्रअको 
भूधमका 

सोधपछु तथा दस्तािेज अिलोकन, शर्क्षक बैिक अधभलेख, 
रै्क्षशणक िोजना र सामग्री  

हाल पाठ्यक्रम यिकास केन्त्र(पायिके) को िेबपेजमा उपलब्ध 
भएका कक्षा तथा यिर्िर्त शर्क्षक धनदेशर्काको सूिी धलएर रुज ु
र्ने 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 उपलब्ध शर्क्षक धनदेशर्काको सङ्ख्िा:  .........  
 उपलब्ध नभएका धनदेशर्काः ……… ….  

………………………………………….. 

० शर्क्षक धनदेशर्काको उपलब्धता सहज नभएको  
१ पाठ्यक्रम यिकास केन्त्रबाट यिकास भएका शर्क्षक धनदेशर्काको 

उपलब्धता भएको र प्रअले धनदेशर्का कािायन्त्ििनको अनरु्मन र्ने 
र्रेको 

२ यिद्यालिमा पिनपािन हुने सबै तहका शर्क्षक धनदेशर्का तथा अन्त्ि 
सन्त्दभयसामग्रीको प्रिोर्का सम्बन्त्धमा शर्क्षक बैिकमा छलफल तथा 
धनणयि हुने र्रेको 

३  यिद्यालिमा पिनपािन हुने यिर्िका तथा शर्क्षक धनदेशर्का प्रिोर्का 
सम्बन्त्धमा प्रअले र्रेको काम र बैिकमा भएको धनणयिको कािायन्त्ििन  



सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षण साधन २०८२ 

      10     रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्र, सानोठिमी, भक्तपरु 
 

क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 धनदेशर्काको धनिधमत अध्ििन र प्रिोर् भएको 
 यिद्यालिको सबै कक्षाका सबै पाठ्यपसु्तक पायिकेबाट 

यिकास र्ररएको  
 पायिकेबाट स्िीकृत यिधभन्न सन्त्दभय सामग्रीहरू यिद्यालिमा 

प्रिोर्मा रहकेो 
(सफ्ट/यिद्युतीि कपी डाउनलोड र्री व्ििशस्थत र्ररएको र सब ै
शर्क्षकलाई सहजै उपलब्ध हुने भएमा मान्ने, प्रत्िेक कक्षाका 
सम्बशन्त्धत यिर्िका शर्क्षकलाई सोध्ने) 

४ आधार ३ सयहत प्रअले आफूले शर्क्षण र्ने यिर्िको शर्क्षक 
धनदेशर्काको प्रिोर् र्रेको सम्बन्त्धमा बनाएका पाि िोजना, रै्क्षशणक 
िोजना, सामग्री लर्ाितका अधभलेख भएको  

 

14.  धसकाइ 
सहिोर्ी/सन्त्दभय 
सामग्रीको धनमायण र 
प्रिोर् (प्रअको 
भूधमका) 
 

यिद्यालिमा शर्क्षक, यिद्याथीबाट धनधमयत अध्ििन सामग्रीको सूिी, 
(यिद्यालिले आफ्नो आिश्िकताबमोशजम तिार र्रेको यिशर्ष्ट 
प्रकारको सामग्री, रै्शक्षक प्रदर्यनी िा रै्शक्षक मेलाको आिोजना 
आठद) 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 रै्शक्षक प्रदर्यनी िा मेलाका सामग्री 
 यिद्यालिमा धनधमयत अध्ििन सामग्री 
 प्रिोर्ात्मक काियका लाधर् यिद्यालिमा धनधमयत अध्ििन 

सामग्री 
 स्थानीि पाठ्यक्रम/यिर्ििस्तकुो कािायन्त्ििनका लाधर् 

यिद्यालिमा यिकधसत सामग्री 
 यियिधतामा ध्िानमा राखी अनकूुलन र्ररएको अध्ििन 

सामग्री 
 अन्त्िः ......................... 

० यिद्यालि स्तरमा कुनै पधन सामग्री यिकास नभएको 
१ यिद्यालिमा कुनै एक तहका लाधर् िा एकीकृत रुपमा कुनै १ सामग्री 

तिार भई र प्रिोर्मा रहेको 
२ यिद्यालिमा सबै तहका लाधर् कम्तीमा एक/एक ओटा िा साझा धसकाइ 

सामग्री तिार भई प्रिोर्मा रहेको 
३ सबै तहमा यिर्िर्त िा एकीकृत धसकाइ सहिोर्ी सामग्री तिार भई 

प्रिोर्मा रहकेो (शर्क्षक र यिद्याथी दिैुका लाधर्) िा यिद्यालिको 
सामूयहक प्रिासमा रै्शक्षक प्रदर्यनी/रै्शक्षक मेलाको आिोजना र्री 
शर्क्षक, यिद्याथी, अधभभािकबाट धनधमयत धसकाइ सामग्री प्रदर्यन र्ने, 
यिधभन्त् न प्रिोर्ात्मक यक्रिाकलाप हुने र्रेको  

15.  रै्शक्षक सामग्री, 
सङ् कलन धनमायण र 

सङ् कधलत सामग्री, धनमायण र्ररएका सामग्री र खररद र्ररएका 
सामग्री, कक्षामा रै्शक्षक सामग्री प्रिोर्को अिस्था 

० स्थानीि सामग्रीको सङ् कलन तथा शर्क्षक/यिद्याथी धनधमयत सामाग्रीको 
उपलब्धता नभएको िा खररद नभएको 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
प्रिोर् (प्रअको 
भूधमका) 

सधुनशश्चतताका लाधर् रै्क्षशणक िोजनामा उल्लेख भए नभएको 
हेने, कक्षा अिलोकन र्ने । 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 शर्क्षक धनधमयत सामग्री 
 यिद्याथी धनधमयत सामग्री 
 स्थानीि स्तरमा सङ्कधलत सामग्री 
 खररद र्ररएका सामग्री 
 सान्त्दधभयक खररद र्ने सामग्री सिूीको स्िीकृधत 

 

१ स्थानीि सामग्रीको सङ् कलन तथा शर्क्षक/यिद्याथी धनधमयत सामग्रीहरूको 
उपलब्धता िा खररद र्री  कम्तीमा २५% सामग्री रही कक्षाकोिामा 
प्रिोर् हुने र्रेको (रै्क्षशणक िोजनाबाट सधुनशश्चत र्ने) 

२ स्थानीि सामग्रीको सङ् कलन तथा शर्क्षक/यिद्याथी धनधमयत सामाग्री 
५०% मारामा रहेको, ती सामग्रीको उपिोर् सम्बन्त्धमा 
ताधलम/काियर्ाला/तथा सामग्री प्रिोर्को तररकासमेत यिकास भई 
प्रिोर्मा रहकेो  

३ आधार २ पूरा भई प्रअले शर्क्षण र्ने यिर्ि र कक्षामा रै्शक्षक सामग्री 
सङ् कलन, धनमायण र प्रिोर् र्ने र्रेको, रै्क्षशणक िोजनामा उल्लेख भई 
प्रिोर् हुने र शर्क्षकले खररद र्नुयपने सामग्रीको सूिी बनाउने, खररद 
र्ररएका सामग्रीको उशित सांरक्षण, र प्रिोर् हुने र्रेको 

16.  मातृभार्ामा आधाररत 
बहुभायर्क शर्क्षण 
धसकाइ  
 

सोधपछु, दस्तािेज अध्ििन, कक्षा अिलोकन, यिद्याथी 
अन्त्तरयक्रिा र्री ियकन र्ने  (यिद्यालिमा अध्ििन र्ने 
बालबाधलकाको मातृभार्ा/घरपररिारमा बोल्ने भार्ाको अिस्था 
अधभलेख अध्ििन, नेपाली दोस्रो भार्ा भएका यिद्याथी कक्षामा १ 
जनामार भएपधन हुनपुने) 
शर्क्षणको माध्िम भार्ाका साथै यिद्याथीको मातृभार्ासमेत (केही 
र्ब्द,  िाक्िको) प्रिोर् र्री कम्तीमा बायिके देशख कक्षा ३ 
सम्म भार्ा यिर्िबाहेकमा धसकाइ सहजीकरण र्ने र्रेको हुनपुने  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्याथी यिद्याथीधबि मातृभार्ामासमेत अन्त्तरयक्रिा हुने 
 यिद्यालिमा यिद्याथीको मातृभार्ाका र्ब्दसूिी रहेको 
 यिद्यालिमा शर्क्षण धसकाइमा प्रिोर् हुने िाक्िको 

यिद्याथीको मातृभार्ामा अनिुादको  सूिी  रहेको 

िठद कक्षाकोिा (बायिकेदेशख कक्षा ३ सम्म) बहुभायर्क छ िा 
नेपालीबाहके अन्त्ि मातृभार्ा घरपाररिारमा बोल्ने यिद्याथी छन् भने : 
कक्षाकोिामा धनदेर्न ठदँदा, छलफल र्दाय, अिधारणा बझुाउँदा 
मातृभार्ाका र्ब्द, िाक्ि प्रिोर् भएको हेने। एकसाथ यिद्याथीले बोल्ने 
मातृभार्ा र शर्क्षणको माध्िम भार्ा प्रिोर् भएको छ, छैन? अिलोकन र 
अन्त्तरयक्रिा र्ने) 
शर्क्षणको माध्िम भार्ाः नेपाली, अङ्गे्रजी, दिैु, मातृभार्ासयहत 
मातृभार्ाः जस्तैः मैधथली, भोजपरुी, तामाङ, नेपाल भार्ा, मर्र ढटु आठद। 
० मातृभार्ामा आधाररत बहुभायर्क शर्क्षण धसकाइको अभ्िास नभएको 
१ बायिकेदेशख कक्षा तीनसम्मका कुनै दईुओटा कक्षाका कक्षा शर्क्षकले 
भार्ा यिर्िबाहेकको यिर्िको शर्क्षण धसकाइ यक्रिाकलाप सहजीकरण र्दाय 
शर्क्षणको माध्िम भार्ाका साथमा यिद्याथीको मातृभार्ामासमेत अन्त्तरयक्रिा 
र्ने र्रेको   
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 मातृभार्ामा आधाररत बहुभायर्क शर्क्षाका लाधर् शर्क्षक 

ताधलम सञ्चालन भएको 
 बायिकेदेशख कक्षा ३ सम्म बालबाधलकाले घरपररिारमा 

बोल्ने यिधभन्न मातृभार्ाहरूः ............................. 
........................................................... 
........................................................... 

२ बायिकेदेशख  कक्षा तीनसम्म सबै कक्षामा शर्क्षकले शर्क्षणको 
माध्िमभार्ाका साथै यिद्याथीको मातृभार्ासमेत प्रिोर् र्री धसकाइ 
सहजीकरण, अन्त्तरयक्रिा र्ने र्रेको  
३ आधार २ पूरा भई दैधनक धसकाइ सहजीकरणमा मातृभार्ाको प्रिोर्का 
लाधर् सहजीकरण सामग्री (आधारभूत िाक्ि, र्ब्दािलीको अधभलेख) 
रहेको िा सामग्री अनकूुलन र्ररएको, िसका लाधर् क्षमता यिकासलर्ाित 
आिश्िक प्रबन्त्ध धमलाइएको 

(र्) धसकाइ िातािरण र सहजीकरण धसप 
17.  कक्षाकोिा 

व्ििस्थापन 
(बायिकेदेशख कक्षा 
३ सम्म) 
 

कक्षाकोिाको अिलोकन  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 उपिकु्त फधनयिर, कापेयटङ र बसाइ भएको 
 बायिकेमा यिर्िर्त धसकाइ कुना भएको र सामग्री पिायप्त 

रहेको 
 बायिकेमा दैधनक यक्रिाकलाप िाटय रहकेो 
 सबै कक्षामा शजम्मेिारी िाटय रहकेो 
 कक्षा १-३ मा बकु कनयर/पसु्तक कुना रहेको 
 बकु कनयरका अध्ििन सामग्री न्त्िूनतम रहेको 
 बकु कनयरको सामग्री प्रिोर् भएको िा िोजना/ताधलका रहेको 
 कक्षाकोिाका धनिम िाटय रहेको 
 हाशजरी पाटी िा िाटय रहकेो 
 उपिकु्त सरसफाइ भएको 
 कक्षामा आिश्िक धसकाइ सामग्री रहेको 
 मनोरञ्जनका लाधर् उमेर सहुाउँदो स्माटय यटभी, यिद्युतीि तथा 

धडशजटाइज्ड सामग्रीहरू र इन्त्टरनेट 

० अग्ला डेस्क बेञ्चमा खुट्टा झुन्त्याई असहज बसाइ व्ििस्था भएको िा 
अनकूुल नभएको  

१ उमेर र कक्षा सहुाउँदो, यक्रिाकलाप र्नय अनकूुल बसाइ व्ििस्था 
भएको र उशित सरसफाइ र्ररएको 
२ आधार १ पूरा भई बायिकेमा धसकाइ कुना र न्त्िूनतम सामग्री रहेको, 
र कक्षा १-३ का कक्षाको पसु्तक कुनामा न्त्िूनतम अध्ििन सामग्री 
रहेको 
३ आधार २ पूरा भई  धनिम, कक्षाको शजम्मेिारी िाटय, दैधनक 
यक्रिाकलाप िाटय भएको (जस्तैः धबहानी बैिक, भलाकुसारी, र्ाशन्त्तको 
कामना, यिद्याथीबाट समािार प्रस्ततु, मौसम ताधलका धमलाउने, 
सहभाधर्तात्मक हाशजरी पाटी /िाटय/ताधलका) समूह काियको धनिधमत 
प्रबन्त्ध भएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 पोटयफोधलिो राखे्न 
 अन्त्िः ...........  

18.  कक्षाकोिा 
व्ििस्थापन (कक्षा 
४ भन्त्दा माधथका 
सबै कक्षा) 

कक्षाकोिाको अिलोकन र आधार/प्रमाण सङ् कलन 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 उपिकु्त फधनयिर र बसाइ भएका 
कक्षाहरू...................................................... 

 कक्षामा अध्ििन सामग्री रहेको र प्रिोर् भएको 
 कक्षाकोिामा यिधभन्न िाटय, ताधलका रहकेो 
 उपिकु्त सरसफाइ भएको 
 कक्षामा धसकाइ के्षर/यिर्िअनसुारका सामग्री 
 स्माटय यटभी, यिद्युतीि तथा धडशजटाइज्ड सामग्री र 

इन्त्टरनेट 
 अन्त्िः ................. 

० बसाइ व्ििस्था राम्रो िा अनकूुल नभएको  

१ उमेर र कक्षा सहुाउँदो यक्रिाकलाप र्नय अनकूुल बसाइ व्ििस्था 
भएको र उशित सरसफाइ र्ररएको 
२ आधार १ पूरा भई कक्षामा समूह कािय, प्रस्ततुीकरण, समहू यिभाजन 
र्नय धमल्ने र्री बसाइ तथा न्त्िूनतम अध्ििन सामग्री तथा धसकाइ सामग्री 
रहेको 
३ आधार २ पूरा भई यिद्याथीको समूह कािय र्नय सहजै सानय धमल्ने बेन्त्ि, 
सामग्री राख्न र काम र्ने स्थान, यिद्याथीका सामग्री तथा अन्त्ि काियको 
प्रदर्यन लर्ाितका अनकूुल धसकाइ प्रबन्त्ध र धनिधमत समूह कािय हुने 
र्रेको सधुनश्चतता 

19.  दैधनक शर्क्षण 
धसकाइ व्ििस्थापन 
 

कक्षाताधलका अध्ििन, सोधपछु तथा अधभलेख 
कक्षामा यिद्याथीसँर् अन्त्तरयक्रिासमेत र्ने (शर्क्षक, यिद्याथी 
पररिालन, समूहकािय र प्रस्ततुीकरण, यिद्याथी लशक्षत सहािता 
आठद)  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
िैकशल्पक व्ििस्थाका लाधर् 

 यिर्ि शर्क्षक पररिालन 
 यिद्याथी पररिालन 

 समूहमा यिर्िर्त कािय 
 खाली यपररिड भएका शर्क्षक पररिालन 

 पसु्तकालि अध्ििन  

० कक्षामा शर्क्षक नभई खाली हुने अिस्थामा त्िसको व्ििस्थापन र्ने 
धलशखत िोजना िा कुनै व्ििशस्थत पद्धधत नभएको 

१ खाली कक्षाको िैकशल्पक व्ििस्थापन िा स्ििाधलत प्रणाली यिकास 
भएको (जस्तैः यिद्याथी पररिालन, खाली यपररिड भएका शर्क्षक 
पररिालन, पसु्तकालि अध्ििन तथा धसजयनात्मक कािय लर्ाित), दैधनक 
पिनपािनको यपररिड/समिािधध कम नभएको  

२ आधार १ पूरा भई शर्क्षक र यिद्याथीहरूलाई कक्षा खाली हुने यिर्िको 
समिमै जानकारीसयहत सोही यिर्िको अन्त्ि शर्क्षकबाट  धनिधमत 
पिनपािन हुने र्रेको, दैधनक पिनपािनको यपररिड/समिािधध कम 
नभएको 

३ आकशस्मक अिस्थामाबाहके अनपुशस्थत हुने शर्क्षकले पूिय जानकारी 



सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षण साधन २०८२ 

      14     रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्र, सानोठिमी, भक्तपरु 
 

क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 धसजयनात्मक कािय 
 प्रिोर्र्ालाका कािय 
 दैधनक पिनपािनको यपररिड कम नभएको 
 अन्त्िः ......................  

र्राई यिद्याथीलाई पसु्तकालि कािय, पररिोजना कािय, समहू काियहरू 
उपलब्ध र्राउने तथा यिद्याथीहरूको स्ि प्रित्नमा प्रिोर्र्ाला, पसु्तकालि, 
सहपािी शर्क्षक िा अन्त्ि शर्क्षक र माधथल्ला कक्षाका यिद्याथीबाट 
सहिोर् धलने पद्धधत पयहले नै स्थायपत भएको, दैधनक पिनपािनको 
यपररिड/ समिािधध कम नभएको 

20.  पसु्तकालि तथा 
बकु कनयर/पसु्तक 
कुनाको व्ििस्था र 
प्रिोर् 

कक्षामा बकु कनयर/पसु्तक कुना, पसु्तकालि र त्िसमा रहेका 
पसु्तक तथा सामग्रीहरू बालबाधलका अनकूुल भए/नभएको र 
प्रिोर् ताधलका अिलोकन र्ने  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 सबै कक्षामा बकु कनयर/पसु्तक कुना र पसु्तक 

सङ्ख्िा.................. 
 पसु्तकालि रहेको, पसु्तक सङ्ख्िाः .......... 
 पसु्तकको अधभलेख रहेको 
 पसु्तक िर्ीकरण र्ररएको 
 पसु्तकालिमा सामग्री पिायप्त रहकेो 
 बाल सन्त्दभयसामग्री व्ििस्था भएको 
 पसु्तकालि प्रिोर् ताधलका रहेको 
 पसु्तकालिमा बसरे पढ्न धमल्ने व्ििस्था भएको 
 पसु्तक घरमा लैजाने व्ििस्था रहेको 
 इ-पसु्तकालिको व्ििस्था भएको 
(बकु कनयरको व्ििस्था नर्री माधथल्ला कक्षाको लाधर् मार 
पसु्तकालि भएमा दोस्रो आधार (२) मार पूरा भएको हुने) 

० कक्षामा बकु कनयर/पसु्तक कुना र पसु्तकालि नभएको िा बकु 
कनयरमा पिन सामग्री नभएको 
१ कक्षाकोिाधभर बकु कनयर/पसु्तक कुना पिन सामग्रीहरू राशखएको र 
प्रिोर् हुने र्रेको, साथै पसु्तकालि प्रिोर्को व्ििस्था भएको  
२ आधार १ पूरा भई पिन समिको ताधलका धनमायण र्री पिन 
यक्रिाकलाप समेत हुने र्रेको र कािायन्त्ििन भएको 
३ आधार १ र २ समेत र यिद्यालिमा प्रारशम्भक, आधारभूत र माध्िधमक 
तहका बालबाधलकालाई उपिकु्त बालसन्त्दभय सामग्रीसमेतको पसु्तकालिको 
व्ििस्था भई धनिधमत खुल्ने, पसु्तकालिमै पढेर बस्न धमल्ने, पसु्तक घरमा 
लैजाने र्री सिम ताधलकासयहत व्ििस्थापन भएको  

21.  यिर्िर्त प्रिोर्र्ाला 
तथा धसकाइ के्षरको 

(यिज्ञान, र्शणत, भार्ा, सामाशजक यिर्िका प्रिोर्र्ाला तथा 
धसकाइ के्षर व्ििस्थापन र प्रिोर् पक्षको अिलोकन) 

० यिज्ञान तथा अन्त्ि यिर्ि प्रिोर्र्ालामा शर्क्षण धसकाइ/प्रिोर्ात्मक 
कक्षको व्ििस्था नभएको िा उपलब्ध सामाग्रीको प्रिोर् नभएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
प्रिोर्  
 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 एकीकृत यिज्ञान प्रिोर्र्ाला 
 भौधतक यिज्ञान, रसािन यिज्ञान, जीि यिज्ञानको अलर् 

अलर् प्रिोर्र्ाला  
 प्रायिधधक धारको यिर्िर्त प्रिोर्र्ाला 
 सामाशजक यिर्िको प्रिोर्र्ाला 
 यिद्यालि सङ्ग्रहालि 
 र्शणत यिर्िको प्रिोर्र्ाला 
 भार्ा प्रिोर्र्ाला 
 प्रिोर्र्ालाको प्रिोर्को समिताधलका ...... 
 धसकाइ के्षरअनसुारको व्ििस्थापन 

१ कक्षा ताधलकाअनसुार कम्तीमा यिज्ञान प्रिोर्र्ाला सामान्त्ि उपलब्ध 
भई प्रिोर्ात्मक कक्षामा िा धनिधमत शर्क्षण धसकाइका यक्रिाकलाप 
हुने र्रेको पाइएमा  

२ कक्षा ११ र १२ मा यिज्ञान यिर्ि पिनपािन हुने यिद्यालिमा  
के्षरअनसुारको छुट्टाछुटै्ट तथा प्रायिधधक धारको यिर्ि के्षरअनसुार छुट्टाछुटै्ट 
प्रिोर्र्ालाको व्ििस्था भई िा  कक्षा ताधलकाअनसुार प्रिोर्र्ालामा 
प्रिोर्ात्मक कक्षा हुने र्रेको, पिायप्त सामग्री र िाउँ भई प्रिोर्र्ाला 
धनिधमत प्रिोर्मा रहेको 
३ आधार २ पूरा भई कम्तीमा यिज्ञानबाहेक थप १ अन्त्ि प्रिोर्र्ाला िा 

धसकाइ के्षर व्ििशस्थत रूपमा रहेको तथा िोजना बनाई प्रिोर् हुने 
र्रेको  

22.  कम््िटुर, सिूना 
प्रयिधध प्रिोर्र्ाला र 
शर्क्षण धसकाइमा 
प्रिोर् 
 

सोधपछु, अधभलेख तथा अिलोकन 
यिद्याथीका लाधर् कम््िटुर, सूिना प्रयिधध प्रिोर्र्ाला र शर्क्षामा 
िसको प्रिोर् प्रिोर्को अिस्था अिलोकन  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्। खाली 
िाउँमा यििरण भनुयहोस्। 
यिद्यालिमा भएका जम्मा : 

 ल्िापटपः...........थान  
 डेस्कटपः .............थान 
 यप्रन्त्टर .............थान 
 फोटोकपी .............थान 

यिद्याथीका लाधर् प्रिोर्र्ालामा भएका जम्मा 
 ल्िापटपः...........थान  
 डेस्कटपः .............थान 

० यिद्यालिमा कम््िटुर (डेस्कटप, ल्िापटप) नभएको र इन्त्टरनेट पहुँि 
नभएको िा प्रर्ासधनक काममा मार प्रिोर् भएको  

१ शर्क्षकले रै्क्षशणक यक्रिाकलापमा केही मार कम््िटुर, इन्त्टरनेट 
प्रिोर् र्ने, यिद्याथीको पहुिँमा नरहकेो 

२ इन्त्टरनेट पहुँिसयहत सामान्त्ि कम््िटुर ल्िाब र िसको आांशर्क प्रिोर् 
र केही कक्षाका यिद्याथीहरूलाई शर्क्षण धसकाइमा सूिना प्रयिधधका 
साधनमा पहुिँ र प्रिोर् हुने र्रेको 

३ पिायप्त कम््िटुर ल्िाबसयहत धनिधमत प्रिोर्मा रहेको सबै यिद्याथीले 
प्रिोर् र्ने अिसर प्राप्त र्रेको अिस्था, यिद्यालिका सबै कक्षाका  
शर्क्षण धसकाइमा सूिना प्रयिधधका प्रिोर् भएको,  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 स्माटय बोडयः ...............थान 
 स्माटय यटभीः...............थान  
 प्रोजेक्टर ...............थान  

कक्षाकोिाधभर राशखएका 
 कक्षाकोिामा प्रोजेक्टर ...............थान  
 कक्षामा जडान भएको स्माटय बोडय...............थान  
 कक्षामा राशखएको साधारण यटभी ...............थान  
 सूिना प्रयिधध प्रिोर्र्ालाको प्रिोर् ताधलका  
 धनिधमत रूपमा कक्षाकोिाको शर्क्षण धसकाइमा सूिना तथा 

सञ्चार प्रयिधध (ICT, Information and Communication 

Technology) को प्रिोर् 
23.  शर्क्षणधसकाइमा 

निीन तथा 
निप्रितयनात्मक 
अभ्िासको प्रिोर्  

निीनतम धसकाइ पद्धधत (New and Emerging Learning 

Approaches) को प्रिोर्, यिद्यालिले र्रेका कामः 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 सहकािायत्मक धसकाइ (Collaborative Learning) 

 पररिोजनामा आधाररत धसकाइ (Project-Based Learning)  

 शस्टम धसकाइ पद्धधत (STEAM- Science, Technology, 

Engineering, Arts, Mathematics- approach) कािायन्त्ििन 

 अनलाइन र कक्षा शर्क्षणको सांिोजन (Flipped Learning) 

 स्िधनदेशर्त धसकाइ (Self-directed learning)  

 समस्िामा आधाररत धसकाइ  (Problem-based learning) 

 धसजयनात्मक धसकाइ (Creative learning) 

 सहपािी धसकाइ (Peer learning) 

 अन्त्ि. १  २  ३ .................................................. 

० यिद्यालिमा िससँर् सम्बशन्त्धत कुनै क्षमता यिकास, ज्ञान धसप 
आदानप्रदान (छलफल, अन्त्तरयक्रिा) भएको अधभलेख नपाइएमा  
1  कुनै १ यिर्िमा शर्क्षकहरूधबिमा अनभुि आदानप्रदान भएको 
अधभलेखसमेत भएको  

२ यिद्यालि आफैँ ले िा अन्त्ि धनकािले सञ्चालन र्रेको काियक्रमबाट 
धसकेर शर्क्षकहरूले कुनै २ यिर्ि प्रिोर्मा ल्िाएको र रै्क्षशणक िोजनामा 
उल्लेख भएको  
३ यिद्यालि आफैँ ले िा अन्त्ि धनकािले सञ्चालन र्रेको काियक्रमबाट 
धसकेर शर्क्षकहरूले कम्तीमा ३ यिर्ि शर्क्षण धसकाइमा प्रिोर् र्रेको 
रै्क्षशणक िोजनामा उल्लेख भएको, अधभलेखसमेत उपलब्ध भएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
24.  कािूयमलक 

अनसुन्त्धान तथा 
घट्ना अध्ििन 

यिद्यालिमा काियरत शर्क्षकहरूलाई काियमूलक अनसुन्त्धान 
(Action Research) तथा घट्ना अध्ििन (Case Study) का 
लाधर् प्रअले ठदएका धनदेर्न, स्टाफ बैिकमा भएका छलफल, 
प्रधतिेदनमा ठदएका पृष्ठपोर्ण 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 काियमूलक अनसुन्त्धानको प्रधतिेदनहरू, अधभलेख, डािरी, 

प्रमाण 
 रै्शक्षक सरमा र्ररएका काियमूलक अनसुन्त्धान सङ्ख्िाः ..... 
 रै्शक्षक सरमा र्ररएका घटना अध्ििन सङ्ख्िाः ............. 
 अध्ििनका यिर्िमा शर्क्षकहरूको छलफल भएको 
अध्ििन अनसुन्त्धानका यिर्िके्षरः .................................... 
.............................................................................. 
............................................................................. 

० प्रधानाध्िापकसयहत यिद्यालिका कुनै पधन शर्क्षकले काियमूलक 
अनसुन्त्धान, घटना अध्ििनसम्बन्त्धी कुनै पधन कािय नर्रेको,  
१  काियमूलक अनसुन्त्धान िा घटना अध्ििन कम्तीमा ५० प्रधतर्त 
शर्क्षकहरूले र्री सोको अधभलेख राखेको, प्रअले प्रमाशणत र्रेको  
२ सबै शर्क्षककले काियमूलक अनसुन्त्धान िा घटना अध्ििन र्री शर्क्षक 
बैिकमा छलफल र्ने र प्रमाशणत र्रेको साथै िसै आधारमा सधुारका 
यक्रिाकलाप पयहिान र्री कािायन्त्ििन र्ने र्रेको  
३ प्रअ आफैँ ले नेतृत्ि धलई यिद्यालिको समस्िा र धसकाइ सधुारमा 
केशन्त्रत रही सबै शर्क्षकलाई काियमूलक अनसुन्त्धान िा घटना अध्ििनमा 
सांलग्न र्राई नधतजा यिश्लेर्ण, प्रधतिेदन तिार र्ने  र त्िसलाई धनरन्त्तर 
धसकाइ सधुार केशन्त्रत र्रे/र्राएको 

25.  तहर्त तथा 
कक्षार्त रुपमा 
अधभभािक 
सहभाधर्ता 

बैिक, धनणयि, अधभलेख, िायर्यक काियिोजना, उपशस्थधत, धसकाइ 
सधुारका लाधर् अधभभािक सहभाधर्ता (अधभभािकको उपशस्थधत 
कम्तीमा ५०% प्रधतर्त) 
 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्। खाली 
िाउँमा यििरण भनुयहोस्। 

 कुल अधभभािक सङ्ख्िाः ............. 
 िायर्यक उत्सिमा अधभभािक सहभाधर्ता प्रधतर्त.......... 
 अन्त्तरयक्रिामा  अधभभािक उपशस्थधत प्रधतर्त 

तह/कक्षार्त क्रमर्ः........................................... 
................................................................... 

० अधभभािक ठदिस/िायर्यकोत्सिबाहेक िर्यमा कुनै पधन तहर्त िा 
कक्षार्त अधभभािक अन्त्तरयक्रिा नर्रेको  
१ िर्यमा न्त्िूनतम तहर्त िा समग्रमा १ पटक अधभभािक  अन्त्तरयक्रिा 
र्रेको भएमा 
२ िर्यमा कक्षार्त िा तहर्त कम्तीमा २ पटक अधभभािक अन्त्तरयक्रिा 
र्रेको भएमा  
३ िर्यमा कक्षार्त र तहर्त अधभभािक अन्त्तरयक्रिा र्री बालबाधलकाको 
धसकाइस्तर सम्बन्त्धमा छलफल हुने र धसकाइ सधुारका लाधर् अधभभािक 
सहिोर् आदान प्रदान हुने र्रेको अधभलेख भएमा, धनणयिहरूको 
कािायन्त्ििन हुने र्रेमा  
(जस्तैः घरमा पढ्ने िातािरण यिकास,  यिद्यालिको पढाइ सम्बन्त्धमा 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
बालबाधलकासँर् सोधपछु, घर तथा छरधछमकेका दाइ ठददीबाट धसकाइ 
सहिोर्, कक्षा यक्रिाकलापमा अधभभािक सहभाधर्ता आठद)     

26.  भौधतक पूिायधार, 
सयुिधा, यिद्यालि 
सरुक्षा र 
सरसफाइको प्रबन्त्ध 
 

अिलोकन, छलफल, अधभलेख, िोजना तथा कािययििरण, फोहर 
व्ििस्थापन, सेधनटरी ्िाड व्ििस्थापन (सोधपछु तथा अिलोकन 
सहरी के्षरको यिद्यालिमा धडस्पोज र्ने व्ििस्थाका लाधर् स्थानीि 
तहले तोकेबमोशजम मान्त्ि हुने) 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 कक्षाकोिा पिायप्त छन्।................ 
 यिद्यालि भिन सरुशक्षत, छतसयहतमा आिश्िक बारको 

व्ििस्था ......................... 
 यिद्यालि पररसरको घरेाबार भएको, खाल्डाखुल्डीरयहत 

छ।.......... 
 बालमैरी भिन, सांरिना छन्।................ 
 र् िाम्पको पहुँि भएका कक्षाकोिा सङ्ख्िा............. 
 कक्षाकोिा, काियकक्ष र यिद्यालि पररसरको उपिकु्त 

सरसफाइ छ। 

 कक्षा कोिामा डस्ट/िेस्ट धबन रहकेो 
 फोहोर यिसजयन र्ने व्ििस्था 
 र्ौिालिको पिायप्त छ। ..................... 
 छारा र्ौिालि पिायप्त छ। 

 र्ौिालिको उपिकु्त सरसफाइ भएको 
 र्ौिालिमा पानी र साबनु, रूमाल, ऐनाको व्ििस्था 
 सेधनटरी  ्िाड यिसजयनको व्ििस्था  

 छाराका लाधर् पोसाक पररितयन र आराम कक्ष 

0 अपिायप्त कक्षाकोिा, यिद्यालिका कोिा, भिन, पररसर जोशखमिकु्त, 
असरुशक्षत, सरसफाइ नभएको  

१ कक्षा सञ्चालन र्नय पगु्ने कोिा रहेको; यिद्यालिको भिन, कोिा र 
पररसर न्त्िून जोशखमिकु्त रहकेा; र्ौिालि रहकेो, खानेपानी भएको; 
भिन, कक्षाकोिा, यिधभन्न कक्ष र यिद्यालि पररसरको सामान्त्ि 
सरसफाइ भएको; फोहोर व्ििस्थापन र्ररएको 

२. कक्षा सञ्चालन र्नय पगु्ने कक्षाकोिाका साथै आिश्िक काियकक्ष र 
पूिायधारका लाधर् कोिाहरू भएको, पररसरको घेराबार, छत र 
भिायङ्लर्ाितमा र्ाह्रो िा रेधलङको सरुक्षा भई जोशखमिकु्त यिद्यालिको 
पूिायधार रहकेो; छार छाराका लाधर् अर्ल, पिायप्त र सफा र्ौिालि 
रहेको;  हातधुने िाउँ, साबनु, पानीको व्ििस्था भएको; र्दु्ध 
खानेपानीको व्ििस्था भएको, समग्रमा राम्रो सरसफाइ र फोहोरको  
व्ििस्थापन र्ररएको 

३ कक्षा सञ्चालन र्नय पगु्ने कक्षाकोिाका साथै आिश्िक काियकक्ष र 
पूिायधारका लाधर् कोिाहरू भएको, सभा हललर्ाितको व्ििस्था, 
पररसरको राम्रो र पूणय घेराबारा, छत र भिायङ्लर्ाितमा र्ाह्रो िा 
रेधलङको सरुक्षा भई जोशखमिकु्त यिद्यालिको पूिायधार र पररसर; छार 
छाराका लाधर् पिायप्त र उशित सामग्री प्रिोर् र्री र्ौिालि सफा 
राशखएको;  हातधुने िाउँमा साबनु, पानी, रूमाल र ऐनाको व्ििस्था 
भएको; र्दु्ध खानेपानीको सहज पहुँि भएको, समग्रको राम्रो सरसफाइ 
र फोहोर व्ििस्थापन, सेधनटरी ्िाड नष्ट र्ने उशित प्रबन्त्ध (धडस्पोज: 
परम्परार्त र आधुधनक) । 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 सरसफाइमा यिद्याथी पररिालन 

 यिद्यालि कमयिारीबाट सरसफाइ 

 सरसफाइको बगे्लै कमयिारी व्ििस्था 
 सामदुायिक सरसफाइ अधभिानमा यिद्यालिको सहभाधर्ता 
 र्दु्ध खानेपानी यिद्यालिका सबैलाई पगु्ने,....................... 
 कक्षार्त रूपमा र्दु्ध खानेपानी व्ििस्था भएको 
 तातो शिसो खानेपानीको व्ििस्था भएको 

 
 

(घ) यिद्यालि सरु्ासन र यित्तीि व्ििस्थापन 
27.  यिद्यालि व्ििस्थापन 

सधमधतको बैिक, 
धनणयि र कािायन्त्ििन 
 

बैिकको धनणयि, अन्त्तरयक्रिा 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 यिव्िस र्िन भएको, धमधतः .............................. 
 यिव्िस बैिकको धनशश्चत काियताधलका कािायन्त्ििनमा रहेको 
 िस रै्शक्षक सरमा यिव्िस बैिकको सङ्ख्िाः ....... 
बैिकका यिर्िके्षरः ................................ 
................................................................................
................................................................................ 

0 यिव्िस र्िन नभएको िा िर्यमा १ पटक पधन बैिक नबसेको 
१ िर्यमा ४ पटकसम्म बैिक बसी यिद्यालि सधुारका यिर्िमा छलफल 
भई धनणयि भएको  

२ िायर्यक काियताधलकामा उल्लेख भई व्ििस्थापन सधमधतको बैिक िर्यको 
६ पटक बसेको तथा बैिकका यिर्िकको पूिय जानकारीसमेत हुने र्रेको 
र धनणयि कािायन्त्ििन हुने र्रेको 
३ आधार २ पूरा भई हरेक बैिकमा कम्तीमा एउटा शर्क्षण धसकाइसँर् 
सम्बशन्त्धत यिर्िमा छलफल भएको र अशघल्लो बैिकका  धनणयिको 
कािायन्त्ििन भएको र पधछल्लो बैिकमा समीक्षासमेत हुने र्रेको 

28.  शर्क्षक अधभभािक 
सङ् घ [शर्अस] को 
बैिक, धनणयि र 
कािायन्त्ििन 
 

बैिकको धनणयि, अन्त्तरयक्रिा  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 शर्असको र्िन भएको, धमधतः ............................ 
 बैिकको धनशश्चत काियताधलका रहेको 
 रै्शक्षक सरमा शर्अस बैिकको सङ्ख्िाः ....... 
 बैिकका यिर्ि के्षरः .......................................... 

..................................................................... 

० शर्क्षक अधभभािक सङ् घ [शर्अस] र्िन नभएको िा िर्यमा १ पटक 
पधन बिैक नबसेको 
१ सामाशजक परीक्षणको प्रिोजनका लाधर् मार बैिक बसकेो पाइएमा  
२ िर्यमा ३ पटकसम्म बैिक बसकेो र शर्क्षाको र्णुस्तरका यिर्िमा 
धनणयि हुने र्रेको  
३ आधार २ पूरा र्री रै्शक्षक सधुार तथा र्णुस्तर अधभिृयद्धका  यिर्िमा 
धनणयि भई त्िसको कािायन्त्ििन अिस्थाबारेमा पधछल्लो बैिकमासमेत 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
(यिव्िस बैिकमा सांिकु्त बसकेो भएमा शर्अस अध्िक्षसयहत ५० 
प्रधतर्त पदाधधकारी उपशस्थत भएकोमार र्णना र्ने) 

छलफल हुने र्रेको । 

29.  शर्क्षक स्टाफ 
बैिक, धनणयि र 
कािायन्त्ििन 

बैिक धनणयि अध्ििन, बैिकका धनणयि कािायन्त्ििनसँर् सम्बशन्त्धत 
अधभलेख अध्ििन  

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो लर्ाउनहुोस् ।  
 शर्क्षक स्टाफ बैिक बस्ने र्रेको 
 शर्क्षक स्टाफ बैिक बस्ने ठदन धनशश्चत भएको 
 धनणयि कािायन्त्ििन िोजना बन्ने र्रेको 

 रै्शक्षक सरभररको शर्क्षक स्टाफ बैिकको सङ्ख्िाः .......... 
बैिकका यिर्ििस्तःु .............................. 
................................................................................ 
................................................................................ 

० बैिक नबसेको िा सोको अधभलेख नरहेको 
१ कम्तीमा ३ पटकसम्म बैिक बसी यिधभन्त् न रै्शक्षक यिर्िमा छलफल 
हुने र्रेको र बैिकमा धनणयि भएको 
२ कम्तीमा ५ पटक बैिक बसी यिधभन्त् न रै्शक्षक यिर्िमा छलफल हुने 
र्रेको र बैिक बस्ने ताधलकाको कािायन्त्ििन हुने र्रेको, धनणयि 
कािायन्त्ििनको समीक्षा हुने र्रेको 
३ कम्तीमा ७ र सोभन्त्दा बढी पटक बैिक बसी यिधभन्त् न शर्क्षण धसकाइ 
सधुार तथा असल अभ्िासहरूका यिर्िमा छलफल, कािायन्त्ििन र धतनको 
समीक्षा हुने र्रेको 

30.  यिद्यालि सञ्चालनका 
सांस्थार्त प्रबन्त्ध 

यिव्िस र शर्असबाहेकका सांस्थार्त प्रबन्त्ध सधमधत, 
धनणयि/अधभलेख हेने,  

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो लर्ाउनहुोस् ।  
 सूिना अधधकारी  
 परीक्षा सधमधत 
 यिर्िर्त सधमधतहरू 
 छारिृधत यितरण सधमधत 
 ठदिा खाजा व्ििस्थापन सधमधत 

 बाधलका तथा समािेर्ी शर्क्षा सञ् जाल 
 र्नुासो सनुिुाइ सधमधत 
 समदुाि सम्बन्त्ध सधमधत 
 अनरु्ासन सधमधत 

0 कुनै सधमधत/सांिन्त्रको प्रबन्त्ध नभएको  
१ कुनै २ सधमधत/सांिन्त्रको प्रबन्त्ध भएको र कािययििरण तोयकएको, 
धनणयि र कािायन्त्ििन भएको  
२ कुनै ४ सधमधत/सांिन्त्रको प्रबन्त्ध भएको र धलशखत कािययििरण, धनिधमत 
बैिक, काियिोजना, धनणयि र कािायन्त्ििन र्रेको  
३  आधार २ पूरा भई तोयकएको कािययििरणअनसुार बैिकहरू बस्ने 
धनणयि र काियिोजनाअनसुार कािायन्त्ििन हुने र सधमधतमा आमशन्त्रत रुपमा 
यिद्याथी/अधभभािकको सहभाधर्ता भएको 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 अन्त्ि भए …………… .................. ..................... 

31.  र्नुासो सनुिुाइ र 
व्ििस्थापन 

र्नुासो सनुिुाइको पेयटका, तोयकएको शर्क्षक र्नुासो सनुिुाइ 
कािययिधध कािायन्त्ििनको अिस्था, र्नुासो पेयटकाको 
प्रिोर्सम्बन्त्धी यिद्याथीलाई जानकारी, र्नुासो सनुिुाइसम्बन्त्धी 
व्ििस्था हेने  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस् ।  

 र्नुासो पेयटका राशखएको 
 र्नुासो सनु्ने शर्क्षक तोयकएको 
 र्नुासो सनुिुाइबारे यिद्याथीलाई जानकारी ठदएको 
 बधुलङ/यहांसा, भेदभािको तत्काल सम्बोधन र्ररएको 
 र्नुासो पेयटका खोधलएको अिधधः ................. 
 र्नुासो सनुिुाइको धनणयि कािायन्त्ििन 
 र्नुासोको अन्त्िर धसफाररस र्ररएको यििरण 

...................................................... 

० र्नुासो सनुिुाइ कािययिधधसम्बन्त्धी कुनै जानकारी नभएको र यिद्यालिमा 
र्नुासो पेयटकाको व्ििस्था नभएको  
१ र्नुासो सनु्ने शर्क्षक तोकी र्नुासो - पेयटकाको व्ििस्था र्ररएको र 
बालबाधलकाहरूलाई र्नुासो राख्न सयकने र राशखएका र्नुासोहरूलाई 
र्ो्िरूपमा सनुिुाइ र्ररने कुराको जानकारी ठदएको तथा सनुिुाइ भएको 
२ आधार १ पूरा भई हरेक १५ ठदनमा र्नुासो पेयटका खोल्ने तथा 
मौशखक रुपमा र आकशस्मक रूपमा आउने र्नुासो सम्बोधन हुने र्रेको 
अधभलेख राशखएको  
३ आधार २ पूरा र्री आिश्िकताअनसुार तत्काल र्नुासो- पेयटका खोल्ने, 
बधुलङसँर् सम्बशन्त्धत र्नुासोहरू सम्बोधन र्ने अभ्िास भएको, यिद्यालि 
समाधान र्नय नसक्ने भएमा सधमधतको धनणयिानसुार अन्त्िर पिाउनेसमेत 
अभ्िास भएको, िसको अधभलेखन हुने र्रेको र र्नुासो सनुिुाइ प्रयक्रिाबारे 
क्षमता यिकास र्ररएको  
 

32.  सामाशजक परीक्षण  सामाशजक परीक्षण प्रयक्रिा, प्रधतिेदन, सझुाि कािायन्त्ििनको 
अिस्थाका प्रमाण अध्ििन  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस् ।  
 परीक्षण सधमधतलाई सामाशजक परीक्षण प्रयक्रिाबारे 

अधभमखुीकरण र्ररएको। 
 सामाशजक परीक्षण प्रधतिेदन उपलब्ध छ।  
 सामाशजक परीक्षण काधतयकधभर भएको, धमधतः .............. 
 सामाशजक परीक्षण प्रधतिेदनबारे अधभभािकसँर् छलफल 

भएको 

० सामाशजक परीक्षण तोयकएको समिधभर सम्पन्न नभएको 
१ सामाशजक परीक्षण कािय समिधभर (काधतयक मसान्त्त) सम्पन्न र्री 

धनिमानसुार प्रधतिेदन साियजधनकसमेत र्ररएको, स्थानीि तहमा 
प्रधतिेदन पिाइएको  

२ आधार १ पूरा भई प्रधतिेदनले औांल्िाएका सझुािको  यिव्िसबाट 
कािायन्त्ििनको काियिोजना बनाई कािायन्त्ििन र्ररएको 

३ आधार २ पूरा भई अशन्त्तम लेखापरीक्षण, अधभभािक भेलामा प्रधतिेदन 
पाररत र सझुाि कािायन्त्ििन भएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 सझुाि कािायन्त्ििनको धनणयि भएको 

33.  लेखा परीक्षण  लेखा परीक्षण प्रयक्रिा र सोको सझुाि कािायन्त्ििन  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 लेखापरीक्षण प्रधतिेदन छ।आ.ि. .................. 
 सामाशजक परीक्षण प्रधतिेदन समािेर् र्री लेखा परीक्षण 

भएको 
 बेरूज ुछ भने, रू................................ 

बेरूजकुो यिर्िके्षरः.................................... 
बेरूज ुफर्छ्यौटको प्रिासः ..................................... 

० अशघल्लो िर्यभन्त्दा अशघको लेखा परीक्षण पधन नभएको 
१ लेखापरीक्षण सम्पन्न र्री धनिमानसुार प्रधतिेदन साियजधनकसमेत 

र्ररएको (अधभभािक भेला िा यिव्िसको िैिक, स्थानीि तहमा पेस) 
२ आधार १ पूरा भई प्रधतिेदनले औलँ्िाएका सझुाि (बेरुज ु

फर्छ्यौछसमेत) को कािायन्त्ििनको काियिोजना बनाई कािायन्त्ििनमा 
रहेको 

३ आधार २ पूरा भई यिद्यालिको नाममा कुनै पधन प्रकारको बेरूज ु
नरहेको 

34.  पारदशर्यता र 
जिाफदेयहता 
 

अिलोकन, अन्त्तरयक्रिा 
सूिना प्रिाहमा प्रिोर्अिस्था रुज ुर्नुयहोस।् 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 यिद्यालिको सूिना पाटी 
 यिद्यालिको िेबपेज 

 यिद्यालिको सामाशजक सञ् जालको प्रिोर्, जस्तैः फेसबकु 
 यिद्यालिमा शर्क्षण धसकाइसम्बन्त्धी बडापर 

 यिद्युतीि बोडय, सूिना प्रिाहको यिद्युतीि प्रदर्यन 
 १ िर्यधभर यिद्यालिको बलेुयटन/स्माररका प्रकार्न  भएको 
 छारिृशत्त यितरणको यििरण र धनणयि 
 १ िर्यधभर साियजधनक सनुिुाइ भएको 
 िायर्यक अधभभािक भेला र्ररएको, धमधतः .............. 
 शर्क्षक/ कमयिारीको कािययििरण तोयकएको 
 काियसम्पन्न प्रधतिेदन धलने र्ररएको 
(नोट : िर्यमा कम्तीमा १ पटक साियजधनक सनुिुाइ नभएको 

० यिद्यालिका कुनै पधन (आधथयक, रै्शक्षक लर्ाित) र्धतयिधधहरूको 
साियजधनक र्ने पद्धधत स्थायपत नभएको 

१ यिद्यालिका केही (आधथयक, रै्शक्षक लर्ाित) र्धतयिधधहरूको जस्तैः 
छारिृधत, ठदिाखाजा, रै्शक्षक सामग्री, पोसाकलर्ाित यिर्िहरू 
साियजधनक हुने र्रेको,  

२ धनिधमत रुपमा सबै र्धतयिधधहरू सािजयधनक र्ने पद्धधत यिकास भएको 
सूिना पाटीमा टासँ र्ने र्रेको   

३ आधार २ पूरा भई छारिृधत, यिद्यालिको आधथयक यििरण लर्ाितका 
सबैखाले र्धतयिधधको दस्तािेजहरूमा सरोकारिालाको सहज पहुिँ 
भएको र प्रकार्न तथा सांपे्रर्ण हुने र्रेको 

४ आधार ३ सयहतका यििरण धनिधमत रूपमा यिद्युतीि प्रकार्न 
बेिसाइट, सामाशजक सञ् जाल, बलेुयटन, स्माररका प्रकार्न भएको, 
शर्क्षक तथा कमयिारीहरूलाई उनीहरूको कािययििरण स्पष्ट तोयकएको 
र सोबमोशजम कसलाई कसरी ररपोयटयङ र्नय भनी स्पष्ट जिाफदेयहता 
खाका तिार र्री कािायन्त्ििन भएको। 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
अिस्थामा काियसम्पादनको अिस्थामा आधार दोस्रोमार पूरा हुने)  

35.  सरोकारिालाको 
सहभाधर्ता र 
सांलग्नता 
 

सोधपछु र अधभलेख अध्ििन 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 अधभभािकको यिद्यालिमा उपशस्थधत ताधलका, यििरण 
 यिव्िसको यिद्यालि अिलोकन ताधलका, यििरण 
 स्थानीि तहबाट  यिद्यालि अिलोकन भएको 
 स्थानीि सङ्घसांस्थासँर् सहकािय भएको  
 स्थानीि व्िशक्त, उद्योर्ी, व्ििसािीसँर्  सहकािय भई  

सहिोर् प्राप्त भएको 
 स्थानीि क्लब, आमा समहू, उपभोक्ता सधमधत....सँर्को 

सहकािय भएको 
 अन्त्ि, ............................ 

० कुनै पधन सङ् घसांस्थाहरूसँर् सहकािय नभएको भएमा  
१ कम्तीमा १ स्थानीि सामदुायिक सांस्थाहरू (आमा समूह, सामदुायिक 
िन, ििुा क्लब, स्थानीि सङ् घ सांस्था, उद्योर्ी व्ििसािीलर्ाित)सँर् 
यिद्यालि यिकास, यिद्याथी सहािता, सामग्री धनमायण र व्ििस्थापन 
लर्ाितका काियहरूमा साझेदारी र सहकािय हुने र्रेको  
२ बुँदा १ सयहत कम्तीमा २ िा सोभन्त्दा बढी रायिि यिधभन्त् न सांस्था तथा 
सञ् जालहरूसँर्को साझेदारी र सहकािय िा पूिय यिद्याथी मञ्च तथा 
सञ् जालसयहत यिद्यालि यिकासमा यक्रिार्ीलता रहेको  
३ आधार २ पूरा र्री यिद्यालिको भौधतक, रै्शक्षक पूिायधार धनमायण, 
यिकास, र्णुस्तर लर्ाितका यिर्िमा स्थानीि सामाशजक सांघसांस्था र 
व्िशक्तसँर् भएको सहकािय, अपनत्िको प्रमाण र यक्रिाकलाप 

36.  स्रोतको पूणय र 
जिाफदेही प्रिोर् 
तथा  अधतररक्त स्रोत 
पयहिान र पररिालन 
 

भएको स्रोतको पूणय र जिाफदेही प्रिोर्, यियिध स्रोतको पयहिान 
तथा प्राधप्तका प्रिासका प्रमाण जस्तैः दाता िा दातृ सांस्थाहरूको 
सञ् जाल धनमायण र पररिालन जस्तैः पूिय यिद्याथी मञ्च, 
अधभभािकको अक्षि कोर्, अधभभािकको सहिोर्, सामदुायिक 
सङ् घसांस्था आठदमा प्रअको सयक्रितासम्बन्त्धी धनणयि, अधभलेख 
तथा काियप्रर्धत हेने  

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 यिद्यालिको भिन, जग्र्ा आठद भौधतक सम्पशत्तको अधधकतम 

उपिोर् र सांरक्षण भएको 
 उपलब्ध आधथयक स्रोतको धमतव्ििी र अधधकतम प्रिोर् 

भएको 
 अक्षि कोर् छ। 

० यिद्यालिमा उपलब्ध भिन, जग्र्ा आठद भौधतक सम्पशत्तको उपिोर् र 
सांरक्षण नभएको 

१ स्रोतको पूणय र जिाफदेही प्रिोर् भएको, पधछल्ला दईु िर्यधभर िा 
यिर्तबाट कुनै अधतररक्त स्रोतको पयहिान धनरन्त्तर दाताबाट अक्षिकोर् 
स्थापना भएको 

२ स्रोतको पूणय र जिाफदेही प्रिोर् भएको, पधछल्ला दईु िर्यधभरमा 
अधभभािक अक्षिकोर्बाहेक २ ओटासम्म अन्त्ि स्रोतको पयहिान तथा 
प्राधप्त भएको   

३  स्रोतको पूणय र जिाफदेही प्रिोर् भएको, पधछल्ला दईु िर्यधभरमा ३ 
भन्त्दा बढी अन्त्ि स्रोतको पयहिान तथा प्राधप्त भएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 छारिृशत्त कोर् छ 

 यिद्याथी सहािता कोर् छ।  

 उपहार, दानदातव्ि, िन्त्दाका लाधर् आह्वान र्ने प्रणाली 
(जस्तै: जन्त्मठदिस कोर्) 

 यिधभन्न सांघसांस्थामा सहिोर् मार् र्नय प्रस्तािना पेस र्रेको 
 स्टेसनरी सहािता र यितरण 

 पोसाक सहािता र यितरण 

 अन्त्ि ..... 
37.  शर्क्षक प्रोत्साहन र 

सयुिधाका लाधर् 
प्रअको पहल 

िाल ु२ िर्यधभर आफ्नो यिर्िमा उत्कृष्ट नधतजा हाधसल र्राउने 
शर्क्षक िा उत्कृष्ट काियसम्पादन र्ने शर्क्षक िा कमयिारीलाई 
परुस्कृत र्ने सम्बन्त्धमा प्रअले र्रेका पहल   
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 अधभलेख/नीधतर्त व्ििस्था 
 छनोट मापदण्ड 

० िस सम्बन्त्धमा कुनै नीधतर्त व्ििस्था िा कािायन्त्ििन नभएको 
१ छनोटको िस्तरु्त मापदण्ड सयहतको नीधतर्त व्ििस्था भई िर्यमा 

कम्तीमा २ जना उत्कृष्ट शर्क्षकलाई सम्माधनत तथा परुस्कृत 
र्ररएको। 

२ आधार १ भई पधछल्ला २ िर्य धनरन्त्तर कािायन्त्ििन भएको  
३ आधार १ भई पधछल्ला ३ िर्य धनरन्त्तर कािायन्त्ििन भएको  
 

(ङ) पेसार्त सक्षमता तथा व्ििस्थापकीि धसप 
38.  पेसार्त काियसांस्कृधत  

 
काियिातािरण र धसकाइ सांस्था यिकास 
अधभलेख र प्रमाण हेनुयहोस्। प्रअ तथा शर्क्षकसरँ् छलफल 
र्नुयहोस्।काियिातािरणको अिलोकन र्नुयहोस्।  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्यालिमा समुधुर सम्बन्त्ध, आपसी यिश्वासको िातािरण 
छ।  

 सहिोर् र सहकािय कािम छ। 
 यिद्यालिको दूरदृयष्ट/र्न्त्तव्ि छ, िसबारे सबैलाई 

० प्रअले यिद्यालिको दैधनक काियसञ्चालनका क्रममा सहकमीसँर् सहकािय 
र सञ्चारका कािय नर्ने  
१ यिद्यालि सञ्चालन तथा व्ििस्थापनका क्रममा सहकमीसँर् आपसी 
सञ्चार, सम्बन्त्ध र सहकािय र्ने र्रेको  
२ आधार १ पूरा र्री दरूदृयष्टको प्रभािकारी सञ्चार, सफलता उत्सि, 
सधुारका लाधर् प्रोत्साहन र्ने र्रेको  
३ आधार २ पूरा र्री प्रभािकारी सञ्चारका लाधर् सिूना, सफलता 
उत्सि/उपलशब्ध आदानप्रदानसयहत सामूयहक काियसांस्कृधत र सामूयहक 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
बताइएको छ। 

 सांस्थामा धनरन्त्तर धसकाइ र सधुारको कािायन्त्ििन भएको 
छ। 

 शर्क्षक स्टाफ सबकैो सहभाधर्ता रहकेो छ। 
 सफलता िा उपलशब्धमा उत्सि मनाउने, राम्रा कामको 

मान्त्िता र प्रोत्साहन, एकअकायका उपलशब्ध आदानप्रदान 
र्ररएको छ। 

 धनरन्त्तर सधुारका लाधर् प्रोत्साहन र्ररएको छ। 
 प्रअ आफैँ मा उदाहरणीि र अनकुरणीि व्िशक्त हुन्। 

शजम्मेिारी यिकास र्री प्रअ एक उदाहरणीि र अनकुरणीि व्िशक्तको 
रुपमा पररशित 
 

39.  नेतृत्ि र शजम्मेिारी 
बाँडफाँड 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 शर्क्षकहरूको कािययिभाजन र िससम्बन्त्धी सांरिना 
 तहर्त इन्त्िाजय तोयकएको 
 यिर्िर्त सधमधत र्िन भएको 
 सधमधत तथा व्िशक्तको कािय यििरण र शजम्मेिारी 

ठदइएको 
 कािययििरणको पर, करार सम्झौता अधभलेख रहेको 
 यिधभन्न काियिोजना ......................... 

० प्रअबाहेक अन्त्ि कुनै पधन नेतृत्िको पद नभएको 
१ सहािक प्रअ र तहर्त इन्त्िाजय तोयकएको, कािययििरण ठदई 
सोहीबमोशजम कािय भएको 
२ आधार १ सयहत यिर्िर्त सधमधत/यिभार्हरू र्िन भई सयक्रि रहकेो 
र काियिोजना बनाएको कक्षा सांिोजकहरू तोयकएको  र कािययििरणसमेत 
ठदई रै्शक्षक सधुारका लाधर् यिधभन्त् न यक्रिाकलापहरू हुने र्रेको 
३ प्रअको अनपुशस्थधतमा सूिना र अधभलेखको पहुँिसयहत यिद्यालिका कुनै 
पधन दैधनक र्धतयिधधमा अिरोध नहुने तथा सामूयहक शजम्मेिारी धलने 
प्रबन्त्ध भएको 

40.  प्रअको सूिना तथा 
सञ्चार प्रयिधधको ज्ञान 
र धसप 

प्रधानाध्िापकसँर् सोधपछु, अिलोकन र अन्त्तरयक्रिा र्ने 
प्रअको धसप र काियको अिलोकन र प्रिोर् अभ्िास हेनुयहोस्। 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 प्रअले इमेलको प्रिोर् र्ने (हेनुयहोस्।) 
 प्रअले क्लाउड स्टोरेज, अनलाइन डकुमेन्त्टमा काम र्ने 
 प्रअले इधमस प्रणालीमा काम र्ने (हेनुयहोस्।) 

० प्रअले कुनै पधन कािय नर्ने 
१ इमेलको प्रिोर् र कुनै १ कािय र्रेको 
२ इमेलको प्रिोर् र थप ३ काम र्ने, िा र्रे/र्राएको  
३ आधार २ पूरा भई रै्शक्षक िेबसाइट प्रिोर्, धसकाइ िौतारीको 
प्रिोर्लाई शर्क्षण धसकाइमा आबद्ध र्ने र्री शर्क्षकलाई अधभमखुीकरण र 
प्रिोर्  यिद्याथीलाई प्रिोर् र्नय सक्ने अभ्िास र्रे/र्राएको 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 यिद्यालिको, बेिसाइड सञ्चालन र्नय, यिद्यालिको 

सामाशजक सञ् जालको प्रिोर् र्ने 
 सूिना प्रयिधधको धसप प्रअले अन्त्ि शर्क्षकहरूमा 

हस्तान्त्तरण र्ने 
 धसकाइ िौतारीको प्रिोर्को शर्क्षकलाई अधभमखुीकरण  
 रै्शक्षक बेिसाइडहरूको प्रिोर् (हेनुयहोस्।) 

  

41.  प्रधानाध्िापक क्षमता 
यिकास र 
अद्यािधधक 

प्रअ तथा शर्क्षकसँर् छलफल, अधभलेख अध्ििन 

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 प्रअ नेतृत्ि क्षमता यिकास ताधलम धलएको, िर्यः .......... 
 यिज्ञ, मेन्त्टर िा अन्त्ि सङ् घ सस्थामाफय त क्षमता यिकास 

ताधलम धलएको  

 आफ्नै िा अन्त्ि यिद्यालिका शर्क्षकको क्षमता यिकास 
काियक्रममा ताधलम सरहरू धलएको  

 अनसुन्त्धानात्मक कािय तथा िा यिद्यालिका असल 
अभ्िासको प्रकार्न र्रेको (अनलाइन िा अन्त्ि)  

 प्रकार्नको यिर्िः .................................... 
........................................................... 

० प्रअले आफ्नो क्षमता यिकासका लाधर् कुनै यक्रिाकलाप नर्रेको  
१ आफ्नै पहलमा नेतृत्ि यिकास काियर्ाला तथा अनलाइन िेधभनार र 
सम्मेलनहरूमा भार् धलएको िा यिधभन्त् न पेसार्त धसकाइ समहूमा आबद्ध 
भई आफ्ना समस्िा समाधान र्ने तथा अन्त्िरका राम्रा अभ्िासको 
अनकुरण र्ने र्रेको  
२ यिज्ञ िा मेन्त्टरबाट प्रायिधधक सहािता धलई यिद्यालिको समस्िा 
समाधान र पेसार्त क्षमता यिकास र्रेको िा  यिधभन्त् न सांस्थासँर्को 
समन्त्िि र सहकाियमा पेसार्त यिकासका काियक्रममा सहभार्ी भएको  
३ यिद्यालिमा यिधभन्त् न यिर्िमा आफैँ ले सेसनहरूमा सहजीकरण र्री 
शर्क्षक क्षमता यिकास तथा सहकमी धसकाइ सरहरू सहजीकरण र्रेमा 
िा, स्िधनदेशर्त धसकाइअन्त्तर्यत पेसार्त यिकासमा टेिा परु् िाउने रै्शक्षक 
प्रकृधतका कम्तीमा दईु ओटा पसु्तक पढेको (अधभलेख।नोट।पसु्तक) 
४ पेसार्त यिकाससँर् सम्बशन्त्धत यिद्यालिका असल अभ्िास तथा प्रअ 
नेतृत्िका यिर्िमा अन्त्ि यिद्यालिमा, यिधभन्त् न सेधमनारमा अधतधथ िक्ता र 
प्रस्तोताका रुपमा प्रस्ततु र्ने र्रेको र प्रकार्न अधभलेख 

42.  यिद्यालि प्रर्ासन, 
व्ििस्थापन तथा 
नेतृत्िमा र्ररएका 

परम्परार्त काियप्रणालीलाई पररितयन र्ने र्री र्रेका 
यक्रिाकलाप। िसमा कुन निप्रितयनात्मक भन्ने धनशश्चत नहुने 
भएकाले प्रअले यिद्यालि सञ्चालन र व्ििस्थापनमा एकीकृत र्री 

प्रअका निप्रितयनात्मक यक्रिाकलाप :  
० निप्रियतनात्मक तथा धसजयनात्मक अभ्िास नभएको  
१ कुनै १ कािय र्री प्रदर्यनीि अिस्थानमा रहकेो र सरोकारिालासमक्ष 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
निप्रियतनात्मक 
अभ्िास 

सांस्थार्त र्रेका  मेरा निप्रितयनात्मक र धसजयनात्मक कामको 
सूिीकरण र्नुयहुनेछ । बाह्य परीक्षणमा परीक्षकले काियसम्पादन 
अिस्थामा ठदइएका कामहरूसमेतका आधारमा त्िसलाई प्रमाशणत 
र्नुयहुने छ । जस्तै: सरु्ासन, पारदशर्यता, यिद्यालि सञ्चालन, 
व्ििस्थापन आठद । 
र्ररएका निप्रितयनात्मक कामहरू 

1. ............................................... 
2.  ............................................... 
3.  ............................................... 
4.  ............................................... 

सञ्चार र्ने र्रेको  
२ कुनै २ कािय र्री प्रदर्यनीि अिस्थानमा रहकेो र सरोकारिालासमक्ष 
सञ्चार र्ने र्रेको  
३ कुनै ३ कािय र्री प्रदर्यनीि अिस्थानमा रहकेो र सरोकारिालासमक्ष 
सञ्चार र्ने र्रेको  
४ आधार ३ पूरा र्री यिद्यालिका निप्रितयनात्मक अभ्िासहरूको अन्त्ि 
यिद्यालिसँर् अनभुि आदानप्रदान र सहिोर् र्ने, अन्त्ि यिद्यालिले 
अनकुरण र्ने र्रेको तथा निप्रितयनात्मक अभ्िासको अिलोकनका लाधर् 
अन्त्ि यिद्यालिहरूले भ्रमण र्ने र्रेको । प्रअ एक अनकुरणीि व्िशक्त ।   

43.  यिद्यालिमा आधाररत 
शर्क्षकको पेसार्त 
यिकास 

यिद्यालिले तथा शर्क्षकले आफ्नै प्रिासमा र्रेका पेसार्त 
यिकासका यक्रिाकलापको अधभलेख, प्रमाण हेने 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्यालिमा आधाररत ताधलम काियर्ाला भएको 
 यिद्यालिमा मेन्त्टररङ र्ररएको 
 स्िःधनदेशर्त पेसार्त यिकास कािय भएको 
 धसकाइको सञ् जालमा सहभार्ी भएको 
 पाि अध्ििन र्ररएको 
 स्िःमूल्िाङ् कन सधुार र्ररएको 
 सहपािी कक्षा अिलोकन र्रे/र्राएको 
 अन्त्ि भए, १ २ ३........ 

० कुनै यक्रिाकलाप नभएको 
१ रै्शक्षक सरमा यिद्यालि आफैँ ले कम्तीमा एउटा शर्क्षक क्षमता यिकास 
यक्रिाकलाप र्ने र्रेको  

२ रै्शक्षक सरमा यिद्यालि आफैँ ले कम्तीमा ३ ओटा शर्क्षक क्षमता 
यिकास यक्रिाकलाप र्ने र्रेको  

३ रै्शक्षक सरमा यिद्यालि आफैँ ले कम्तीमा तीनभन्त्दा बढी  शर्क्षक 
क्षमता यिकास यक्रिाकलाप र्ने र्रेको र सधुारका यिर्िमा शर्क्षकसँर् 
धनिधमत अन्त्तरयक्रिा र्ने र्रेको  

44.  कक्षा अिलोकन र  
शर्क्षक सहिोर् 
पृष्ठपोर्ण र धसकाइ 

कक्षा अिलोकन फाराम र कक्षा अिलोकनका अधभलेख अध्ििन 
र्ने  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

० प्रअले कुनै शर्क्षकको कक्षा अिलोकन र शर्क्षकको पाििोजना तिार 
र्ने र्रेको नपाइएमा 
१ प्रअ िा यिर्ि यिज्ञबाट कक्षा अिलोकन फाराम प्रिोर् र्री िर्यमा 



सामदुायिक यिद्यालिका प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षण साधन २०८२ 

      28     रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्र, सानोठिमी, भक्तपरु 
 

क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
सधुार सहिोर्    प्रअले शर्क्षकको कक्षा अिलोकन र्रे/र्राएको  

 कक्षा अिलोकनमा फाराम प्रिोर् र्ररएको 
 प्रअले नमनुा पाि प्रदर्यन र्रे/र्राएको  
 प्रअले शर्क्षकको पाि िोजना अध्ििन र प्रमाशणत र्रेको 

कम्तीमा सबै शर्क्षकको १ पटक कक्षा अिलोकन र्री पृष्ठपोर्ण ठदएको 
र सबै शर्क्षकले पाििोजना तिार र्रेको 
२ प्रअ िा यिर्ि यिज्ञबाट कक्षा अिलोकन फाराम प्रिोर् र्री िर्यमा 
कम्तीमा सबै शर्क्षकको २ पटक कक्षा अिलोकन र्री पृष्ठपोर्ण ठदएको 
र सोको सधुारको सम्बन्त्धमा अनरु्मनसयहतको अधभलेख 
३ आधार २ पूरा र्री प्रअले आफ्नो यिर्िके्षरमा यिर्िमा यिज्ञको 
सहािता धलई कक्षा अिलोकन तथा पृष्ठपोर्ण धलएको र नमनुा पाि 
प्रदर्यनसमेतको व्ििस्था र्रेको र सधुारको अनरु्मन र्रेको  
४ आधार ३ पूरा र्री शर्क्षकको पाििोजना अध्ििन तथा अिलोकन 
र्ने, पाििोजनमा पृष्ठपोर्ण ठदने तथा पाििोजना स्िीकृत र्ने र्रेको  

(ि) यिद्याथी सयुिधा र धसकाइ प्रोत्साहन 
45.  ठदिा खाजाको 

व्ििस्थापन 
 
 
 

ठदिा खाजाको प्रबन्त्ध, सरसफाइ, ताजा खाजा, िमेनारृ्हको 
प्रबन्त्ध, ठदिा खाजामा अधभभािक सहकाियको अिलोकन, 
अधभलेख 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 खाजा व्ििस्थापन सधमधत रहेको 
 खाजा व्ििस्थापन सधमधतको धनणयि र कािायन्त्ििन 
 यिद्यालि क्िाशन्त्टनबाट खाजा व्ििस्थापन भएको 
 यिद्यालिमा खाजा बनाउने प्रबन्त्ध रहेको 
 अधभभािकसयहतको सहभाधर्तामा खाजा बनाउने र्ररएको 
 स्थानीि उत्पादनमा आधाररत खाजा खुिाइएको 
 अन्त्ि कक्षामा खाजा व्ििस्थापनमा अधभभािक सांलग्नता 
 खाजाबापत नर्द उपलब्ध र्राइएको 
 स्थानीि तहबाट थप सहािता आउने र्रेको 

० यिद्यालिमा ठदिाखाजाको व्ििस्थापन नभएको िा खाजाबापत नर्द 
नै उपलब्ध र्राइएको    

१ यिद्यालि ठदिा खाजा कािययिधध बमोशजम व्ििस्थापन  भई 
सरसफाइसयहतको यिद्यालिमा स्थानीि उत्पादनमा आधाररत 
ठदिाखाजाको प्रबन्त्ध भएको िा यिद्यालिहाताबायहरबाट सोही 
बमोशजमको खाजा व्ििस्थापन हुने र्रेको   

२ आधार १ सयहत यिद्यालिमा िमेनारृ्ह भएको िा 
स्थानीि/अधभभािकसँर् सहकािय र्री ठदिा खाजा व्ििस्थापनको काम 
भएको  
३ आधार एक र दईु पूरा र्री यिद्यालिको प्रिासमा अधभभािक, अन्त्ि 
व्िशक्त, सङ् घसस्थासमेतसँर्को साझेदारीमा अन्त्ि कक्षाका लाधर्समेत ठदिा 
खाजाको प्रिन्त्ध र्ररएको  
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 अन्त्ि कक्षामा समेत यिद्यालिले खाजा व्ििस्था र्रेको 
 स्थानीि तहले मेघा यकिेनमाफय त अन्त्ि कुनै यिधधमाफय त 

उपलब्ध र्राउने अिस्थामा िो सूिक प्रिोर् नहुने 
46.  प्राथधमक 

उपिारसम्बन्त्धी 
व्ििस्था  

उपिार कक्ष र सामग्रीको अिलोकन  र्ने 
शर्क्षकलाई शजम्मेिारी तोकेको नतोकेको अधभलेख हेने 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्यालिमा प्राथधमक उपिारका सामग्री, और्धी छन्। 
 प्राथधमक उपिारको ताधलम प्राप्त शर्क्षक छन्। 
 यिद्यालि नसयको व्ििस्था छ। 
 प्राथधमक उपिार, आराम कक्ष (बेड) को व्ििस्था छ। 
 जयटल समस्िा पदाय रेफरल र्ररन्त्छ। 
 हरेक रै्शक्षक सरमा यिधभन्न स्िास्थ्ि परीक्षण र्ररन्त्छ। 
 यिद्यालिमा स्िास्थ्ि सिेतना काियक्रम र्ररन्त्छ। 

० प्राथधमक उपिारको कुनै व्ििस्था नभएको 
१ प्राथधमक उपिारका सामग्री र और्धी व्ििस्था भएको  
२ आधार १ पूरा र्री ताधलम प्राप्त शर्क्षक िा व्िशक्त, आराम कक्ष (बेड) 
व्ििस्था भएको  
३ आधार २ पूरा र्री यिद्यालिमा उपिारका लाधर् सामग्री र आराम कक्ष 

(बेड) व्ििस्था भएको र जयटल समस्िा आएमा तत्काल सेिा उपलब्ध 
हुने र्री नशजकको स्िास्थ्ि िौकीसँर् सहकािय/समन्त्िि भएको िा 
आिश्िक प्रबन्त्धसयहतको यिद्यालि नसयको व्ििस्था भएको   

४ आधार ३ सयहत यिद्यालिमा यिधभन्त् न मौसमी/सरुिा रोर् तथा 
िोटपटक, महामारी, प्राथधमक उपिार लर्ाितका यिर्िमा धनिधमत 
रुपमा स्िास्थ्िकमी िा स्थानीि स्िास्थ्ि सांस्थाबाट यिद्याथी तथा 
शर्क्षकका लाधर् अधभमखुीकरण र्ररएको 

47.  खेलकुद प्रिधयन  सामग्री अधभलेख (शजन्त्सी) सरुशक्षत भण्डारण, अध्ििन, 
अिलोकन, खेल शर्क्षक तथा  यिद्याथीसँर् अन्त्तरयक्रिा । 
आधारभूत तह र माध्िधमक तहका बालबाधलका केशन्त्रत खेल 
सामग्रीको सङ्ख्िा, कक्षार्त िा तहर्त खेल ताधलकाको प्रिोर् 
हेने  

तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 खेल सामग्री पिायप्त छ। 

 खेलकुद शर्क्षक/सांिोजक तोयकएको छ। 

 खेलकुद सांिोजकको कािययििरण छ। 

०   खेल सामग्री व्ििस्था नभएको र धनिधमत खेलकुद यक्रिाकलाप नहुने  
१ खेलकुदका सीधमत सामग्री उपलब्ध भएको र कयहलेकाही ँमार, कक्षा 

शर्क्षकले खेलकुद सञ्चालन र्ने र्रेको 
२ तहर्त रुपमा इनडोर र आउटडोर खेलका लाधर् स्थानीि 

सामग्रीसयहतको व्ििस्था, खेल सांिोजक तोकी ताधलकाअनसुार 
खेलकुदका यक्रिाकलाप हुने र्रेको 

३ तहर्त खेलकुद शर्क्षक तोयकएको, खेलताधलकाको कािायन्त्ििन हुने 
र्रेको, आफ्नै िा अन्त्ि स्थानमा इनडोरसयहत यिद्यालिको आिोजनामा 
खेलकुद प्रधतिोधर्ताहरू हुने, यिद्यालिमा खेलकुद सप्ताह भएको, िस 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 खेल मैदान पिायप्त छ।के्षरफल..................................... 
 खेल सदन यिभाजन र्ररएको छ। 

 इनडोर प्रधतिोधर्ता हुन्त्छ। 

 आउटडोर प्रधतिोधर्ता हुन्त्छ। 

 धनिधमत खेल ताधलका छ। 

 तल्ला कक्षा र माधथल्ला कक्षाका अलर् खेल यक्रिाकलाप 

 खेलकुद सप्ताह मनाइन्त्छ। 
 िस रै्शक्षक सरमा यिद्यालिबायहरका प्रधतिोधर्तामा सहभार्ी 

भएको 

रै्शक्षक सरमा यिद्यालिबायहरका प्रधतिोधर्तामा धनम्ता भएको भए 
सहभार्ी भएको 

48.  यिद्याथी मनोपरामर्य 
तथा िृशत्त 
मार्यधनदेर्न 

सम्बशन्त्धत यक्रिाकलापको अधभलेख तथा यिद्याथीसँर् अन्त्तरयक्रिा, 
िृशत्त मार्यधनदेर्नसम्बन्त्धी अधभलेख  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 मनोपरामर्य सांिोजक तोयकएको छ। 
 सांिोजकको कािययििरण छ। 
 परामर्य ठदने व्िशक्तले ताधलम पाएको छ। 
 धनिधमत मनोपरामर्य ठदइएको छ। 
 िृशत्त परामर्य काियक्रम धनिधमत सञ्चालन र्ररएको छ। 

थपः ...................................................................... 
............................................................................ 
 

० यिद्याथी मनोपरामर्य तथा िृधत मार्यधनदेर्नसम्बन्त्धी कुनै यक्रिाकलाप 
नभएको 

१ यिद्याथी मनोपरामर्य तथा िृधत मार्यधनदेर्नसम्बन्त्धी  ताधलम प्राप्त 
शर्क्षक तथा फोकल पसयन तोयकएको, आिश्िक परामर्य भएको  

२ आधार १ पूरा र्री आिश्िकताअनसुार यिद्याथी मनोपरामर्य तथा 
माध्िधमक तहका यिद्याथीका लाधर् धनिधमत रुपमा िृशत्त 
मार्यधनदेर्नसम्बन्त्धी अनशुर्क्षण हुने र्रेको 

३ आधार २ पूरा र्री प्रअको नेतृत्िमा यिद्यालिमा यिधभन्त् न के्षरका यिज्ञ 
तथा िाह्य सांस्थाको सहिोर्मा/सहकाियमा आिश्िकताअनसुार यिद्याथी 
मनोपरामर्य तथा माध्िधमक तहका यिद्याथीका लाधर् धनिधमत रुपमा 
िृधत परामर्य मार्यधनदेर्नसम्बन्त्धी  अनशुर्क्षण हुने र्रेको साथै िृशत्त 
मार्यधनदेनसम्बन्त्धी सिेतनाका लाधर् यिधभन्त् न यिद्याथी सांिन्त्र पररिालन 
समेत र्ने र्रेको र स्थानीि तहसँर् सहकािय र्रेको 

49.  यियिधता व्ििस्थापन 
तथा िैिशक्तक 

सोधपछु, अधभलेख तथा अिलोकन  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

० यिद्यालिले िैिशक्तक धभन्नतामा आधाररत कुनै पधन लशक्षत काियहरू 
नर्रेको भएमा 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
धसकाइ 
आिश्िकतामा 
आधाररत 
सहिोर्ात्मक शर्क्षण 
धसकाइ 

 यियिधता व्ििस्थापन तथा िैिशक्तक धसकाइ 
आिश्िकताका लाधर् सहिोर्ात्मक धसकाइको ताधलम 
प्राप्त शर्क्षक ...........जना  

 कक्षाकोिाको यियिधता व्ििस्थापन र्री काियहरू भएको 
 शर्क्षकबाट यिद्याथीको आिश्िकताअनरुूप शर्क्षण 

धसकाइ/िैिशक्तक शर्क्षण िोजना रहेको 
 यिद्याथीले आफूले सधुार र्नुयपने यिर्िमा जानकारी 

पाएको 
 धनदानात्मक परीक्षण (Diagnostic Test) र्ररएको 
 बहुबौयद्धकता (Multiple Intelligence) को सम्बोधन र्ने 

यक्रिाकलाप र्ररएको 
 सामाशजक सांिेर्ात्मक धसकाइ (Socio-Emotional 

Learning) सम्बन्त्धी  यक्रिाकलाप भएको 
 धसकाइ सधुारका यिर्िर्त यक्रिाकलाप र्ररएको ........ 

...................................................................... 

१ यिद्यालिले बालबाधलकाहरूको िैिशक्तक धसकाइ आिश्िकता र धभन्नता 
(बहुबौयद्धकता तथा सामाशजक सांिेर्ात्मक धसकाइ) तथा िैिशक्तक 
धसकाइ आिश्िकताको ताधलम प्राप्त र्री सो पयहिान र्री सोहीअनसुार 
अधतररक्त सहिोर्ात्मक शर्क्षणको िोजना बनाएको  

२ यिद्यालिले आधार १ पूरा र्री िैिशक्तक धभन्नता तथा िैिशक्तक 
धसकाइ आिश्िकताअनसुार िैिशक्तक धसकाइ िोजनाको कािायन्त्ििन  

३ आधार २ पूरा र्री यिद्यालिले धनिधमतरूपमा यिद्याथीको िैिशक्तक 
धसकाइ िोजनामा आधाररत अधतररक्त सहिोर्ात्मक धसकाइ केशन्त्रत िा 
लशक्षत काियक्रमहरू कािायन्त्ििन र्रेको  

50.  व्िािसायिक धसप 
प्रिधयन  

अिलोकन, अधभलेख तथा काियक्रम (यिद्यालिको स्थानीि पररिेर् 
भन्नाले स्थानीि उत्पादन, कला, पियटन, सांस्कृधत, भार्ा, भरे्भूर्ा, 
उद्यमर्ीलता, अधतधथ सत्कार, कृयर्, व्ििसाि, धसप यिकास 
ताधलमलर्ाितका सान्त्दधभयक यक्रिाकलाप बशुझने छ।) 
भएका कामहरू लेख्नहुोस् । ............................................ 
............................................................................... 
............................................................................... 

० यिद्यालिको धनिधमत पिनपािनबाहेक धसपसँर् सम्बशन्त्धत कुनै काियक्रम 
नर्रेको  

१ कक्षा ६ र सोभन्त्दा माधथका कक्षामा यिद्यालिको स्थानीि पररिेर् र 
सान्त्दधभयकताअनसुारकै व्िािसायिक धसपसम्बन्त्धी  कुनै १-२ 
यक्रिाकलापहरू र्ने र्रेको िा अधतररक्त यक्रिाकलापमा समेटेको  

२ आधार १ पूरा र्री आि आजयन तथा स्िरोजर्ारकेशन्त्रत धसप यिकास 
यिद्याथीको रूशिअनसुार समहू बनाई धनिधमतरूपमा यिद्यालि 
यक्रिाकलाप सञ्चालन र्ने र्रेको  

३ आधार २ पूरा र्री स्िरोजर्ारकेशन्त्रत तथा दैधनक जीिनिापनमा 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
उपिोर् हुने र्री यिज्ञ/व्िािसायिक व्िशक्तबाट समेत यिधभन्न 
यक्रिाकलाप सहजीकरण र्राउने र्रेको  

(छ) यिद्याथी धसकाइ परीक्षण र उपलशब्ध 
51.  प्रारशम्भक 

बालयिकास कक्षाको 
यिकासात्मक प्रर्धत 
धसकाइस्तर परीक्षण 

अिलोकन, अधभलेख–प्रारशम्भक धसकाइ तथा यिकास प्रर्धत 
यििरण–  प्रारशम्भक धसकाइ तथा यिकास मापदण्ड (Early 

Learning and Development Standards)  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  
 तोयकएबमोशजम प्रारशम्भक धसकाइ तथा यिकास मापदण्ड  

ररपोटय काडय र अधभलेख रहेको 
 प्रारशम्भक धसकाइ तथा यिकास मापदण्डमा आधाररत ररपोटय 

काडय यितरण र्ररएको 
 ररपोटय काडयबारे अधभभािकसँर् अन्त्तरयक्रिा र्ररएको 
 पोटयफोधलिो व्ििस्थापन र्ररएको 

० प्रारशम्भक बालयिकास र शर्क्षाका कक्षाहरूमा अन्त्ि कक्षाहरूमा जस्तै 
रैमाधसक तथा िायर्यक धलशखत परीक्षा धलई उत्तीणय/अनतु्तीणयको अभ्िास हुने 
र्रेको  
१ प्रारशम्भक बालयिकास र शर्क्षाका कक्षामा प्रारशम्भक धसकाइ तथा 
यिकास मापदण्ड  ररपोटय काडयको प्रिोर्का अधतररक्त िायर्यक रूपमा धलशखत 
परीक्षा हुने र्रेको 
२ आधार १ पूरा र्री पोटयफोधलिो व्ििस्थापन र  प्रारशम्भक धसकाइ तथा 
यिकास मापदण्ड (ELDS) ररपोटय काडय बनाउने र्ररएको 
३ आधार २ पूरा र्री व्िशक्तर्त पोटयफोधलिो र ररपोटय काडय तिार र्री 
अधभभािकसँर् यिकासात्मक अिस्थाको छलफल र्ने र्ररएको 

52.  कक्षा १-३ मा 
यिद्याथी धसकाइको 
परीक्षण 

 

 

कक्षा १ देशख ३ को धसकाइ परीक्षणका लाधर् अिलम्बन 
र्ररएका यिधभन्त् न परीक्षणका साधन तथा यिधधको अिलोकन 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 धथमर्त धसकाइ उपलशब्ध फारामको प्रिोर् भएको 
 पोटयफोधलिो अधभलेख रहकेो 
 यिद्याथीको धसकाइका सम्बन्त्धमा अधभभािकसँर् 

अन्त्तरयक्रिा र्ररएको 
 धसकाइको परीक्षणपश्चातको सधुारात्मक धसकाइ िोजना 

धनमायण र्री कािायन्त्ििन र्ररएको 

० कक्षा १ देशख ३ मा अन्त्ि कक्षाका जस्तै रैमाधसक र िायर्यक 
परीक्षाहरू धलने र्ररएको  

१ धथमर्त धसकाइ उपलशब्धको फाराम भने र्ररएको र िायर्यक परीक्षा 
पधन धलने र्ररएको हुनसक्ने 

२ धथमर्त धसकाइ उपलशब्ध फाराम प्रिोर् र्री हरेक यिद्याथीको 
व्िशक्तर्त पोटयफोधलिो राम्रोसँर् व्ििस्था र्री धसकाइको मूल्िाङ् कन 
हुने, िायर्यक परीक्षा भए सोसमेत अधभलेखमा राशखएको हुनसक्ने 

३. कुनै पधन औपिाररक परीक्षा नधलई आन्त्तररक मूल्िाङ् कनका आधारमा 
धनिधमतरूपमा भररएको धथमर्त र पािर्त धसकाइ उपलशब्ध फाराम र 
पोटयफोधलिो (धथमर्त धसकाइ उपलशब्धसमेतको) का आधारमा 
धसकाइको परीक्षण र्री नधतजा तिारी र यिश्लेर्ण र्ने र सोका 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
आधारमा सधुारात्मक धसकाइ यक्रिाकलाप सञ्चालनसम्बन्त्धी कािय र्ने 
र्ररएको  

४ कक्षा १ देशख ३ को यिद्याथी धसकाइ परीक्षणका सम्बन्त्धमा धनरन्त्तर 
अधभभािकको अन्त्तरयक्रिा, प्रर्धत यििरणको छलफल र अधभभािक 
सहभाधर्ता तथा अधभमखुीकरण भएको अधभलेख 

53.  कक्षा ४-८ र ९-

१२ को आन्त्तररक 
मूल्िाङ् कन 
 

पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजमको आन्त्तररक मूल्िाङ् कन 
पद्धधतको प्रिोर् भए िा नभएको प्रमाण र अधभलेख हेने 
।अधभलेख भन्नाले हरेक यिद्याथीको िैिशक्तक धसकाइ प्रर्धत 
यििरणलाई बझुाउँछ । 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 यिद्याथी पोटयफोधलिो रहेको 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कनको अधभलेख रहकेो 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कन प्रिोजनको पररिोजना कािय रहकेो 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कन प्रिोजनको कक्षा सहभाधर्ता 

अधभलेख रहेको 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कन प्रिोजनको समहू कािय तथा 

प्रिोर्र्ालाका यक्रिाकलाप रहेको 
 प्रिोर्ात्मक काियको अधभलेख 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कन धनदेशर्काको शर्क्षक 

अधभमखुीकरण 
 आन्त्तररक मूल्िाङ् कनको िोजना (तहर्त र यिर्िर्त) 

० पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजम सहभाधर्ता, पररिोजना काियहरू, 
प्रिोर्ात्मक कािय र नर्री रमैाधसक धलशखत परीक्षामार धलने र्रेको र 
अन्त्ि यक्रिाकलापको अधभलेख नरहेको  

१ पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजम सहभाधर्ता, पररिोजना काियहरू, 
प्रिोर्ात्मक काियसयहत रैमाधसक परीक्षाको अङ् क प्रदान र्ने र्ररएको 

२ पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजम सहभाधर्ता, पररिोजना काियहरू, 
प्रिोर्ात्मक कािय र रैमाधसक परीक्षाको तोयकएबमोशजम 
अधभलेखसमेतका आधारमा यिद्याथी पोटयफोधलिो व्ििशस्थत र्री 
मूल्िाङ् कन र्ने र्ररएको 

३ पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजम आन्त्तररक मूल्िाङ् कनको यिधध र 
पद्धधतको र औपिाररक धलशखत परीक्षा भारअनसुार आन्त्तररक 
मूल्िाङ् कन पद्धधतको िोजनाबद्ध अभ्िास भई अधभलेखसयहत अशन्त्तम 
मूल्िाङ् कन र स्तर धनधायरण र्ने र्ररएको 

54.  प्रश् नपर धनमायण  
 

पाठ्यक्रमले धनधायरण र्रेबमोशजम यिद्यालिले सञ्चालन र्ने कक्षा 
४ देशख १२ सम्मको रैमाधसक र िायर्यक परीक्षा (कक्षा ८, १० 
र १२ को िायर्यक परीक्षाबाहेक) का लाधर् प्रिोर् र्ररने  

० यिद्यालिमा कुनै पधन परीक्षाका लाधर् प्रश् न धनमायण अभ्िास नहुने 
(सबैखाले परीक्षाका लाधर् बाह्य धनकािबाट प्रश् न ल्िाउने अभ्िास) 

१ रैमाधसक परीक्षाका प्रश् नहरू यिद्यालि आफैँ ले धनमायण र्ने र िायर्यक 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
तलका यिर्िहरूमा छन् भने अर्ाधडको बाकसमा शिनो  
लर्ाउनहुोस् ।  

 यिद्यालिमा प्रश् न धनमायण (Item Writing) काियर्ाला 
आिोजना र्ररएको 

 नमनुा प्रश् नको अधभमखुीकरण र्ररएको 
 यिशर्ष्टीकरण ताधलकाबमोशजम प्रश् न बनाइएको 
 यिद्यालिमा एकाइ/माधसक परीक्षाका प्रश् न धनमायण 

र्ररएको 
 सबै परीक्षाका प्रश् न स्थानीि तहबाट आउने र्रेको 

(नोट : स्थानीि तहले धनणयि र्री सबै रैमाधसक र िायर्यक 
परीक्षाका प्रश् न उपलब्ध र्राउने र्रेको अिस्थामा िो सूिकलाई 
र्णना नर्ररने )  

परीक्षाका प्रश् नहरूमार अन्त्ि बाह्य समूह/सधमधतबाट ल्िाउने र्ररएको 
२ यिशर्ष्टीकरण ताधलकाको प्रिोर् र्री यिद्यालिका सबैखाले परीक्षाका 

लाधर् यिद्यालि आफैँ ले प्रश् नपर धनमायण र्ने अभ्िास र्ररएको 
३ यिद्यालिमा यिर्िर्त सधमधतहरू िा शर्क्षकले नेतृत्ि धलई प्रश् नपर 

धनमायणका लाधर् ताधलम/काियर्ालाहरू आिोजना र्री यिशर्ष्टीकरण 
ताधलका अनरुुपको प्रश् न धनमायण र प्रश् नपर पररमाजयन र्ने र्ररएको 

55.  अङ् कन मार्यदर्यन 
धनमायण र प्रिोर् 

यिद्यालिस्तरीि परीक्षाहरूमा यिर्िर्त रूपमा अङ् कन 
मार्यदर्यनको (Scoring Guideline/ Marking Scheme) धनमायण 
भए िा नभएको अधभलेख अध्ििन ।अङ् कन मार्यधनदेर्न 
प्रिोर्को पक्ष प्रअले अनरु्मन र्रेको िा प्रअले यिर्िसधमधतको 
सहिोर्मा र्रेको 
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

 अङ्कन मार्यदर्यन धनमायण भएको सङख्िा ................... 
 

० यिद्यालिमा कुनै पधन अङ् कन मार्यदर्यन िा अङ् कन िोजना उपलब्ध 
नभएको/नर्राइएको 

१ यिद्यालिमा सामान्त्ि अङ् कन धनदेशर्का िा अङ् कन िोजना उपलब्ध 
भएको तर कािायन्त्ििन सधुनश्चत नभएको  

२ यिद्यालिमा प्रश् न धनमायणको समिमा िा अन्त्ि माध्िमबाट प्रश् नहरू 
ल्िाउने क्रममासमेत अङ् कन धनदेशर्का सांलग्न राशखएको र 
उत्तरपशुस्तका परीक्षणका क्रममा रुपमा िसको उपिोर् र्ने र्ररएको 

३ उत्तरपशुस्तकाको परीक्षणपूिय प्रबोधीकरण तथा प्रश् नसँरै् अङ् कन 
धनदेशर्का, रूधिक्ससयहत सांलग्न राशखएको र उत्तरपशुस्तका परीक्षणका 
क्रममा िसको उपिोर् र्ने र्ररएको  

56.  नधतजा प्रकार्न यिद्यालिस्तरीि परीक्षाको नधतजा प्रकार्नको अभ्िास  
तलका यिर्ि छन् भने ठिक शिनो  लर्ाउनहुोस्।  

० नधतजा प्रकार्नसम्बन्त्धी अधभलेखहरु यिद्यालिमा उपलब्ध नभएको 
१ सूिना टाँस र्रेर िा समहूमा नधतजा प्रकार्न र्ने र गे्रड धसट उपलब्ध 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 सूिना पाटीमा टाँस र्ने 
 कक्षामा यिर्िर्त रूपमा सनुाउने 
 अधभभािकलाई यितरण र्ने 
 गे्रड धसट उपलब्ध र्राउने 
 उत्तरपशुस्तका उपलब्ध र्राउने 
 शर्क्षक बैिकमा छलफल र्ने 
 प्रअले धसकाइ सधुारमा नेतृत्ि र अनरु्मन  

र्राउने 
२ यिर्िर्त/कक्षा शर्क्षकले कक्षार्त अधभभािकको उपशस्थधतमा नधतजा 

प्रस्ततु र्री जानकारी र्राएको र अधभलेख राशखएको 
३ आधार २ पूरा र्री िैिशक्तक रुपमा पृष्ठपोर्णसयहत अधभभािक र 

यिद्याथीसयहत बालबाधलकाको धसकाइ स्तरको छलफल र्ने र 
यिद्याथीको उत्तरपशुस्तका  अधभभािकबाट यफताय धलई पोटयफोधलिोमा 
राखे्न अभ्िास र्रेको  

57.  साियजधनक परीक्षाको 
नधतजा यिश्लेर्ण र 
धसकाइ उपलशब्ध 
सधुार िोजना 

साियजधनक परीक्षामा िहा ँकक्षा ८, १० र १२ को परीक्षालाई 
धलइएको छ। िी कक्षाको नधतजा यिश्लेर्णका अभ्िासहरू, 
अधभलेखको अध्ििन र धसकाइ उपलशब्ध सधुारका िोजना 
तथा यक्रिाकलाप।  
 कक्षा ८ को नधतजा यिश्लेर्ण र्ररएको 
 कक्षा १० को नधतजा यिश्लेर्ण र्ररएको 
 कक्षा १२ को नधतजा यिश्लेर्ण र्ररएको 
 अन्त्ि यिद्यालिसँर् नधतजाको तलुना र्ने र्ररएको 
 नधतजा यिश्लेर्णका आधारमा धसकाइ उपलशब्ध सधुारको 

िोजना बनाई कािायन्त्ििन र्ररएको 
 यिर्तभन्त्दा नधतजामा सधुार आएको 
 अन्त्ि भए ....................................... 

०   तोयकएको साियजधनक परीक्षाको नधतजा यिश्लेर्ण र सधुारसम्बन्त्धी कुनै 
काम नभएको 

१  तोयकएको साियजधनक परीक्षामध्िे कम्तीमा कुनै एक कक्षाको नधतजा 
यिश्लेर्ण र्री धसकाइ सधुार िोजनाका सम्बन्त्धमा स्टाफ बैिकमा 
छलफल र्रेको  

२ तोयकएको साियजधनक परीक्षामध्िे कम्तीमा कुनै दईु ओटा (माध्िधमक 
यिद्यालिमा) कक्षाको नधतजा यिश्लेर्ण र्री धसकाइ सधुार िोजनाका 
सम्बन्त्धमा स्टाफ बैिकमा छलफल र्री कािायन्त्ििन र्रेको 

३ तोयकएको सबै साियजधनक परीक्षा (यिद्यालिको तहमा पने सबै) को 
नधतजा यिश्लेर्ण र्री धसकाइ सधुार िोजनाका सम्बन्त्धमा स्टाफ बैिकमा 
छलफल र्री कािायन्त्ििन र्रेको र सो आधारमा सधुारसमेत भएको 

 
58.  धसकाइ उपलशब्धको 

अिस्था  
 
 

नधतजा यिश्लेर्णको अधभलेख अध्ििन र्ने  
कक्षा ८ को परीक्षा  

 सहभार्ी जम्मा यिद्याथी:........... 
 गे्रडेड भएका यिद्याथीः .........प्रधतर्तः ...... 

कक्षा १० को परीक्षा 

० कक्षा ८, १० र १२ मा परीक्षामा सहभार्ी भएकामध्िे २० 
प्रधतर्तभन्त्दा कम मार गे्रडेड भएको (धनिधमततफय ) 

१ कक्षा ८, १० र १२ मा परीक्षामा सहभार्ी भएकामध्िे २० देशख ४० 
प्रधतर्त गे्रडेड (धनिधमततफय ) भएको 

२ कक्षा ८, १० र १२ मा परीक्षामा सहभार्ी भएकामध्िे ४० देशख ७० 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
 सहभार्ी जम्मा यिद्याथी: ............. 
 गे्रडेड भएका यिद्याथीः ........प्रधतर्तः ......... 

कक्षा १२ को परीक्षा 
 सहभार्ी भएका जम्मा यिद्याथी: ............ 
 गे्रडेड भएका यिद्याथीः ...........प्रधतर्तः ........ 

(३ िटै कक्षाको औसत प्रधतर्त र्णना र्ने) 

प्रधतर्त गे्रडेड (धनिधमततफय ) भएको 
३ कक्षा ८, १० र १२ मा परीक्षामा सहभार्ी भएकामध्िे ७०  प्रधतर्त 

र सोभन्त्दा बढी गे्रडडे (धनिधमततफय ) भएको 

(ज) काियसम्पादनमा सरोकारिालाको मूल्िाङ् कन (प्रअले स्ि-मूल्िाङ् कन र्ने र सरोकारिालाका लाधर् अधतररक्त फारामहरू प्रिोर् र्ने) 
 (अङ्कनः सामान्त्िः१, मध्िमः २, उत्तमः ३, अधत उत्तमः ४)। िस खण्डमा यिधभन्न सरोकारिालाको धनशश्चत सङ्ख्िामा प्रधतधनधधमूलक प्रधतयक्रिा धलई मूल्िाङ्कन र्ररएको छ। 
स्थानीि तहले िस फाराम प्रिोर् र्री परीक्षण र्दा य िा यिद्यालि तहमा िा प्रअले स्िमूल्िाङ्कन र्ने/र्राउने क्रममा सम्भाव्िताका यहसाबले सरोकारिालाको सङ्ख्िा बढाउन 
सयकने छ। 
59.  शर्क्षक/कमयिारीबाट 

प्रअको मूल्िाङ् कन 
िसका लाधर् छुटै्ट फाराम प्रिोर् र्ररनेछ । कम्तीमा ३ शर्क्षक 
र १ कमयिारी 
(परीक्षकले शर्क्षक/कमयिारीबाट प्रअको मूल्िाङ् कन फाराम 
भराई  सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।् )  
 

शर्क्षकहरूले प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मूल्िाङ् कन कसरी र्रेका 
छन् ? शिनो लर्ाउनहुोस् । 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम     

60.  यिद्याथीबाट प्रअको 
मूल्िाङ् कन 

सबै तहको प्रधतधनधधत्ि हुने र्री छार र छारासमेत र्री ४ जना 
यिद्याथीको प्रधतयक्रिा (परीक्षकले यिद्याथीलाई प्रअको मूल्िाङ् कन 
फाराम भराई सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।्) 

यिद्याथीहरूले प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मूल्िाङ् कन कसरी र्रेका 
छन् ? शिनो लर्ाउनहुोस् । 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम  

61.  यिव्िस/शर्अस 
पदाधधकारीबाट 

शर्क्षक प्रधतधनधधबाहेक यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत (यिव्िस) र 
शर्क्षक अधभभािक सङ्घ (शर्अस)का पदाधधकारी मयहलासमेत २ 

यिव्िस/शर्अस पदाधधकारीले प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मूल्िाङ् कन 
र्रेका छन्?  शिनो लर्ाउनहुोस् । 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
प्रअको मूल्िाङ् कन  जनाबाट प्रधतयक्रिा धलने  

(परीक्षकले यिव्िस/शर्असबाट प्रअको मूल्िाङ् कन फाराम 
भरी/भराई सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।्) 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम 

62.  अधभभािकबाट 
प्रअको मूल्िाङ् कन 

तहर्त रुपमा मयहला परुुर्समेत प्रधतधनधधत्ि हुने र्री २  
जनाबाट प्रधतयक्रिा धलने 
(परीक्षकले अधभभािकबाट प्रअको मूल्िाङ् कन फाराम  
भरी/भराई सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।्) 

अधभभािकहरूबाट प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मूल्िाङ् कन कसरी  
र्ररएको छ?  शिनो लर्ाउनहुोस् । 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम 

63.  स्थानीि तहबाट 
प्रअको मूल्िाङ् कन 

स्थानीि तहका शर्क्षा र्ाखाका १ जना  
(परीक्षकले स्थानीि तहबाट प्रअको मूल्िाङ् कन फाराम भराई 
सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।्) 

स्थानीि तहबाट प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनको मूल्िाङ् कन कसरी 
र्ररएको छ?  शिनो लर्ाउनहुोस् । 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम 

64.  अन्त्ि 
सरोकारिालाबाट 

यिद्यालिका अधभभािक बाहेकका समदुािका अन्त्ि व्िशक्तहरू, २ 
जना (स्थानीि व्िशक्त, शर्क्षापे्रमी, समाजसेिी, व्ििसािी आठद)   
(परीक्षकले अन्त्ि सरोकारिालाबाट प्रअको मूल्िाङ् कन फाराम 
भरी/भराई सोको र्णना र्रेर शिनो लर्ाउनहुोस।्) 

यिद्यालिका अन्त्ि सरोकारिालाले प्रधानाध्िापकको काियसम्पादन 
मूल्िाङ् कन कसरी  र्रेका छन्?  शिनो लर्ाउनहुोस् ।  

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम  
 अधत उत्तम 

65.  यििाद तथा िन्त्ि 
व्ििस्थापन धसप 

यिद्यालिका यिद्याथी, शर्क्षक, यिव्िस पदाधधकारी िा 
अधभभािकसँर् प्रधतयक्रिा धलने फाराम (१ जनाका दरले जम्मा 3 

 सामान्त्ि 
 मध्िम 
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क्र.स. सूिक यिधध, प्रयक्रिा, पषु्याइँका आधार तथा प्रमाण काियसम्पादनको अिस्था 
जना) 
 

 उत्तम  
 अधत उत्तम 

66.  प्रअ स्ििम्ले र्रेको 
आफ्नो मूल्िाङ् कन  

प्रअ आफैँ ले स्िमूल्िाङ् कन फारामको भरी  र सोका आधारमा 
सबल र सधुार र्नुयपने/र्नय सयकने पक्ष पयहिान र्नुयहोस् । 
िसको अङ्कन प्रअ आफैँ ले र्ने । प्रअलाई बताउन लर्ाई सोही 
परीक्षकले शिनो लर्ाउनहुोस।् 

प्रअ आफैँ ले आफ्नो कामको मूल्िाङ् कन र्नुयहोस् । शिनो लर्ाउनहुोस्। 
 सामान्त्ि 
 मध्िम 
 उत्तम 
 अधत उत्तम 
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अनसूुिी  

फाराम १ : सूिक ५९ सँर् सम्बशन्त्धत (प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनमा शर्क्षक तथा यिद्यालि कमयिारीको मूल्िाङ् कन) (४ प्रधत) 

तहर्त र यिधभन्त् न कक्षाको प्रधतधनधधत्ि हुने र्री ३ जना शर्क्षक र १ जना कमयिारी छनोट र्नुयहोस्। छनोट र्ररएका सहभार्ीलाई परीक्षण प्रिोजन बताई प्रधानाध्िापकको 
काियसम्पादन सम्बन्त्धमा के कस्तो मूल्िाङ् कन र्नुयहुन्त्छ भनी तल ठदइएको फाराम हरेकलाई १ प्रधत अलर् भराउनहुोस्।सबै फाराममा भएका कथनमा आधाररत भई 
छलफल र्नुयहोस्।सहभार्ीले ठदएको जिाफका आधारमा उत्तरको स्तर धनधायरण र्नुयहोस् । 

र्णना तररका 
प्राप्ताङ्कको र्णनाका लाधर् सामान्त्ि १, मध्िम २, उत्तम ३ र अधत उत्तमलाई ४ अङ् क ठदनहुोस्।सो आधारमा कुल प्राप्ताङ्क धनकाल्नहुोस्।र्णना र्ररएको प्रधतर्तलाई 
समग्र स्तरमा लैजाने तररकाबमोशजम िस साधनको सम्बद्ध अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्। 

• प्रधतर्त ७५ र िसभन्त्दा बढी भए, अधत उत्तम, ४ अङ् क 
• प्रधतर्त ५० देशख ७५ सम्म भए, उत्तम, ३ अङ् क  

• प्रधतर्त २५ देशख ५० भए, मध्िम, २ अङ् क  

• प्रधतर्त २५ भन्त्दा कम भए, सामान्त्ि १ अङ् क  
(जस्तै िस फाराममा ४ जना सहभार्ीबाट मूल्िाङ्कन र्राउँदा कुल अङ् क १० िाक्िको ४ अङ्कका दरले पूणायङ्क १६० (१० िाक्ि X प्रधतिाक्ि ४ अधधकतम अङ्क X  

सहभार्ी सङ्ख्िा ४) हुन्त्छ। सबै सहभार्ीले र्रेको मूल्िाङ्कनमा कुल अङ्कलाई कुल पूणायङ्क (जस्तै १६०) ले भार् र्री १०० ले र्णुन र्रेर प्रधतर्त धनकाल्नहुोस् । 

मानौँ सहभार्ी ४ जनाको कुल अङ्क (४०+३०+३५+२६=१३१) लाई कुल पूणायङ्क १६० ले भार् र्री प्रधतर्तमा लैजान १०० ले र्णुन र्दाय आउने प्रधतर्त 
८१.८७, समग्र स्तरको प्रधतर्त ७५ भन्त्दा बढी /४ अङ्क/अधत उत्तममा पछय ।  

शर्क्षकः .........  तहः .................... 
क्र.स. सूिक ५९ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाड्कन स्तर 

सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 
१ प्रधानाध्िापकको यिद्यालिमा प्रभािकारी र्ैशक्षक नेतृत्ि      
२ शर्क्षक/कमयिारीप्रधत   सम्मानजनक र न्त्िािपूणय व्ििहार     



 

40 रै्शक्षक र्ुणस्तर परीक्षण केन्त्र, सानोठिमी, भक्तपरु 
 

क्र.स. सूिक ५९ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाड्कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

३ कामको शजम्मेिारी स्पष्ट रूपमा बाँडफाँड      
४ समस्िा तथा र्नुासो समिमै सनेु्न र समाधान र्ने प्रिास     
५ शर्क्षकको पेसार्त यिकास  ) ताधलम सहजीकरणमा सहिोर्     
६ धनणयि प्रयक्रिामा शर्क्षक /कमयिारीको सझुािलाई महत्त्ि ठदने     
७ यिद्यालिको प्रर्ासधनक काम  धनिधमत र व्ििशस्थत      
८ कािय िातािरण सकारात्मक र पे्ररणादािी      
९ आिारसांयहता, अनरु्ासन र धनिम पालना सबैका लाधर् समान     
१० प्रधानाध्िापकको नेतृत्िप्रधत म प्रभायित छु, प्रअको भूधमका अनकुरणीि      
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फाराम २: सूिक ६० सँर् सम्बशन्त्धत (यिद्याथीबाट प्रअको मूल्िाङ् कन) (४ प्रधत)   

तहर्त र छार, छाराको प्रधतधनधधत्ि हुनेर्री ४ जना यिद्याथी छनोट र्नुयहोस्। छनोट र्ररएका यिद्याथीलाई अध्ििनको प्रिोजनबारे बताउँदै ‘तपाईँको अनभुिका 
आधारमा प्रअको  अिस्था (व्िशक्तत्ि, नेततृ्ि क्षमता, समभाि, यिद्याथीसँर्को सम्बन्त्ध, शर्क्षण धसकाइ यिधध र प्रयिधधको प्रिोर् लर्ाितका आधारमा) यिश्लेर्ण र्दाय उहाँलाई 

कुन स्तरको मानु्नहुन्त्छ?’  भनी प्रश् न सोध्नहुोस्। फाराम ठदई िो भने तररका धसकाउनहुोस्। िैिशक्तक यििरण र्ो्ि रहने र्री फाराम भनय लर्ाउनहुोस्। सबैको फाराम 
सङ् कलन र्री अङ् कन र्नुयहोस् । अङ् कनको यिधधका लाधर् अनसूुिीको फाराम १ को सुरुमा ठदइएको र्णना तररका हेनुयहोस् । िस साधनको सम्बद्ध सूिक रहेको 
अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्। 

यिद्याथीको कक्षाः .................... लैयिकताः छारा  छार  अन्त्ि  

क्र.स. सूिक ६० सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ प्रधानाध्िापकको यिद्याथीप्रधत मैरीपूणय व्ििहार छ।     
२ यिद्यालिमा म आफूलाई सरुशक्षत महससु र्छुय।     
३ यिद्यालिमा अनरु्ासन व्ििस्थापन न्त्िािपूणय छ।     
४ यिद्यालिमा यिद्याथीका समस्िा र र्नुासो सनेु्न र्ररन्त्छ।     
५ यिद्यालिमा खेलकुद तथा अधतररक्त यक्रिाकलापमा प्रोत्साहन ठदइन्त्छ।     
६ यिद्यालिको िातािरण सफा र व्ििशस्थत छ।     
७ पढाइ राम्रो बनाउन प्रधानाध्िापकले िासो ठदनहुुन्त्छ।     
८ शर्क्षक र यिद्याथीधबि राम्रो सम्बन्त्ध बनाउन सहिोर् र्नुयभएको छ।     
९ यिद्यालिमा भेदभािरयहत िा सम्मानजनक िातािरण छ।     
१० मलाई प्रधानाध्िापकको भूधमका राम्रो लाग्छ ।     
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फाराम ३  : सूिक ६१ सँर् सम्बशन्त्धत (यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत/शर्क्षक अधभभािक सङ् घ पदाधधकारीबाट प्रअको मूल्िाङ् कन) (२ प्रधत) 

शर्क्षक प्रधतधनधधबाहेक यिद्यालि व्ििस्थापन सधमधत र शर्क्षक अधभभािक सङ् घका पदाधधकारी/अध्िक्षसमेतबाट १।१ जनाका दरले मयहलासमते पने र्री २ जना 
सहभार्ी छनोट र्नुयहोस्। सबैलाई िो फाराम अलर् अलर् उपलब्ध र्राई भने तररका धसकाउनहुोस्। िैिशक्तक रूपमा र्ो्ि हुने र्री फाराम भनय लर्ाउनहुोस्। 
सबैका प्रधतयक्रिा सङ् कलन र्री अङ् कन र्नुयहोस्। अङ् कनको यिधधका लाधर् अनसूुिीको फाराम १ को सरुुमा ठदइएको र्णना तररका हेनुयहोस्। िस साधनको 
सम्बद्ध सूिक रहेको अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्। 

सधमधतः यिव्िस/शर्अस      लैयिकताः मयहला/परुुर्/.......... 

क्र.स. सूिक ६१ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु  मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ प्रधानाध्िापकले यिद्यालिको िोजना प्रभािकारी रूपमा कािायन्त्ििन र्रेको     
२ आधथयक प्रर्ासन पारदर्ी र उत्तरदािी रहेको     
३ यिव्िसका धनणयिको कािायन्त्ििनको अिस्था     
४ यिव्िस/शर्असको धनिधमत बैिक तथा प्रधतिेदन प्रस्ततु हुने र्रेको      
५ यिद्यालिको दीघयकालीन यिकासबारे प्रअको स्पष्ट दृयष्टकोण रहेको      
६ समदुाि र अधभभािकधबि आपसी समन्त्ििका लाधर् प्रअबाट कािय भएको     
७ र्ैशक्षक र्णुस्तर सधुारमा प्रअबाट पहल भएको      
८ स्रोत साधनको अधधकतम उपिोर्  भएको     
९ समस्िा समाधानका क्रममा प्रअबाट यिव्िससँर् सहकािय भएको     
१० यिव्िस र शर्अससँर् यिद्यालिको र्णुस्तरका सधुारका लाधर् धनिधमत छलफल भएको     
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फाराम ४ सूिक ६२ सँर् सम्बशन्त्धत अधभभािकबाट प्रअको मूल्िाङ् कन (२ प्रधत ) 

तहर्त प्रधतधनधधत्ि हुने र्री २ जना अधभभािक छनोट र्नुयहोस्। छनोट भएका अधभभािकलाई यिद्यालिमा, समदुािमा िा अधभभािकको घरमा भेटेर तल ठदइएको 
प्रश् नािलीका आधारमा छलफल एिम् प्रश्नोत्तर र्री अधभभािकलाई तलको फाराम भराउनहुोस्।िठद पढ्न नसेकमा आफैँ ले पढी सहिोर् र्नुयहोस्।अधभभािकलाई 
उनीहरूले ठदएको प्रधतयक्रिा र्ो्ि रहने कुराको जानकारी ठदनहुोस्। सबैका फाराम सङ् कलन र्री अङ् कन र्नुयहोस्। अङ् कनको यिधधका लाधर् अनसूुिीको फाराम 
१ को सरुुमा ठदइएको र्णना तररका हेनुयहोस्। िस साधनको सम्बद्ध सूिक रहेको अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्। 

बालबाधलका अध्ििनरत कक्षाः ................ लैयिकताः मयहला/परुुर्/.......  

क्र.स. सूिक ६२ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ प्रधानाध्िापकसँर् भेटघाट र सम्बाद र्नय सशजलो छ।     
२ बालबाधलकाको पढाइप्रधत प्रधानाध्िापक िासो राख्नहुुन्त्छ।     
३ यिद्यालिले अधभभािकलाई आिश्िक जानकारी समिमै र्राएको छ।     
४ हाम्रो र्नुासो तथा सझुािलाई यिद्यालिले सकारात्मक रूपमा धलने र्रेको छ ।     
५ यिद्यालिका प्रअ, शर्क्षक, यिद्याथी यिव्िस/शर्असका पदाधधकारीको सदािार 

कािम छ। 
    

६ यिद्यालि िातािरण सरुशक्षत र बालमैरी छ।     
७ शर्क्षक र यिद्याथीधबिको सम्बन्त्ध सकारात्मक छ।     
८ प्रधानाध्िापकप्रधत अधभभािकको यिश्वास छ।     
९ यिद्यालि पयहलेभन्त्दा राम्रो हुँदै छ।     
१० म प्रधानाध्िापकको काियसम्पादनप्रधत सन्त्तषु्ट छु।     
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फाराम ५ : सूिक ६३  सँर् सम्बशन्त्धत  स्थानीि तह (शर्क्षा यिभार्/महार्ाखा/र्ाखा) फाराम १ प्रधत । 

स्थानीि तहका शर्क्षा हेने र्ाखाको उपलब्ध भएसम्म माधथल्लो तह/अधधकृत प्रअबारे जाने्न १ जना कमयिारीसँर् तल ठदइएको प्रश् नािलीका आधारमा छनोट भएको 
यिद्यालिको प्रधानाध्िापकको काियसम्पादन मूल्िाङ् कन कसरी र्नुयहुन्त्छ? सोधी उपिकु्त लारे्कोमा ठिक शिह्न (√ ) लर्ाउन भनु्नहोस्। िसैबमोशजम अङ् कन र्नुयहोस्। 
कुल अङ्क १० भन्त्दा कम भए १ अङ् क अथायत ्सामान्त्ि, २० सम्म भए २ अङ् क अथायत ्मध्िम, ३० सम्म भए ३ अङ् क अथायत ्उत्तम र ३० भन्त्दा बढी भए ४ 
अङ् क अथायत ्अधत उत्तम ठदनहुोस्।िस साधनको सम्बद्ध सूिक रहेको अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्।  
 

सहभार्ी कमयिारीको पदः...............  

क्र.स. सूिक ६३ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ प्रधानाध्िापकबाट शर्क्षा ऐन,  धनिम, धनदेशर्का, पररपरको पालना भएको     
२ स्थानीि तहसँर् धनिधमत समन्त्िि र समिधभर प्रधतिेदन र्ररएको     
३ स्थानीि पाठ्यक्रमसयहत तथा र्ैक्षशणक पक्षको कािायन्त्ििनको प्रभािकाररता     
४ यिद्यालिको र्ैशक्षक नधतजामा क्रधमक सधुार      
५ शर्क्षक व्ििस्थापन, पररिालन र उपशस्थधत व्ििशस्थत     
६ बजेट तथा स्रोतको सदपुिोर् भएको     
७ यिद्यालिमा असल अभ्िास, समस्िा, िनुौती र सम्भािनाबारे धनिधमत छलफल हुने     
८ समािेर्ी र र्णुस्तरीि शर्क्षामा यिद्यालि/प्रअको ध्िान पुरे्को      
९ प्रअमाफय त ्यिद्यालि र समदुािसँर्को सम्बन्त्ध     
१० प्रधानाध्िापकको पेसार्त इमानदाररता र काियसम्पादन स्तर      
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फाराम ६ : सूिक ६४ सँर् सम्बशन्त्धत  (अन्त्ि सरोकारिालाबाट प्रअको मूल्िाङ् कन) (२ प्रधत) 

यिद्यालि सेिा के्षरबाट अन्त्ि सरोकारिालाको रूपमा २ जना छनोट र्नुयहोस्। अन्त्ि सरोकारिालामा यिद्यालिका अधभभािकको रूपमा नभएका समदुािका व्िशक्तबाट 
यिद्यालिको समन्त्ििमा छनोट र्नुयपने हुन्त्छ। छनोट र्ररएका  यिद्यालिको पिनपािन र र्णुस्तर तथा कािय प्रर्धत तथा समग्र सयुिधा तथा यिद्यालिको िातािरणका 
सम्बन्त्धमा देहािको फाराम भराउनहुोस्। उनीहरूले ठदएको उत्तर र्ो्ि रहने कुराको जानकारी ठदनहुोस्। सबैका प्रधतयक्रिा सङ् कलन र्री अङ् कन र्नुयहोस्। 
अङ् कनको यिधधका लाधर् अनसूुिीको फाराम १ को सरुुमा ठदइएको र्णना तररका हेनुयहोस्। िस साधनको सम्बद्ध सूिक रहेको अांर्मा शिनो लर्ाउनहुोस्। 

सहभार्ीको पृष्ठभूधमः .....................          लैयिकताः मयहला/परुुर्/.......  

क्र.स. सूिक ६४ सँर् सम्बशन्त्धत यिर्ििस्त ु मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ प्रधानाध्िापकमाफय त ्यिद्यालि र समदुािको सम्बन्त्ध     
२ यिद्यालि समदुािको आिश्िकताप्रधत सांिेदनर्ील र िासो राख् ने     
३ यिद्यालिमा समदुािको सहभाधर्ता र सहिोर्को िातािरण     
४ यिद्यालिप्रधत समदुािको सम्मान र   सकारात्मक यिश्वास     
५ आपसी सहकािय र साझेदारीमा प्रधानाध्िापकको सयक्रिता     
६ यिद्यालिमा सामाशजक उत्तरदायित्ि धनिायह र्ररएको     
७ यिद्यालिमा अधधकतम स्रोत पररिालनमा पहल र्ररएको     
८ समािेर्ी यिद्यालि िातािरण यिकासमा प्रित् नरत      
९ यिद्यालि समदुािको र्ौरि र इज्जतको सांस्था     
१० सामाशजक समस्िा समाधान र समाजमा सकारात्मक उत्पे्ररणा जारृ्त र्नय यिद्यालिका 

प्रिासको प्रभाि  
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फाराम ७ : सूिक ६५ सँर् सम्बशन्त्धत (यििाद तथा िन्त्ि व्ििस्थापन धसप र क्षमता) (३ प्रधत) 

शर्क्षक, यिद्याथी, यिव्िसका पदाधधकारी िा अधभभािकमध्िे १ जनाका दरले ३ जना छनोट र्नुयहोस्। छनोट र्ररएका सहभार्ीलाई प्रधानाध्िापक यिद्यालिधभर हुनेः  

यिव्िस/शर्अस र आफैँ  धबि, यिव्िस र शर्असधबि, यिद्यालि र समदुािधबि, शर्क्षक र आफूधबि, शर्क्षक/कमयिारीधबिको यििाद सलु्झाउनमा कुर्ल (धसपाल ुर क्षमतािान) हुनहुुन्त्छ?  

भने्न कथनमा कुन हदसम्म सहमत हुनहुुन्त्छ भनी प्रश् न सोध्नहुोस्। उनीहरूले ठदएको उत्तर र्ो्ि रहने कुराको जानकारी ठदनहुोस्। सबैका प्रधतयक्रिा सङ् कलन र्री 
अङ् कन र्नुयहोस्। अङ् कनको यिधधका लाधर् अनसूुिीको फाराम १ को सुरुमा ठदइएको र्णना तररका हेनुयहोस्। िस साधनको सम्बद्ध सूिक रहेको अांर्मा शिनो 
लर्ाउनहुोस्। 

सहभार्ीको पृष्ठभूधमः ...................... लैयिकताः मयहला/परुुर्/.......  

क्र.स. सूिक ६५ सँर् सम्बशन्त्धत मूल्िाङ् कन स्तर 
सामान्त्ि (१) मध्िम (२) उत्तम (३) अधत उत्तम (४) 

१ यिद्यालिमा यििाद तथा िन्त्ि व्ििस्थापनमा प्रअबाट अर्िुाइ हुने       
२ यिद्यालिमा यििाद/िन्त्ि व्ििस्थापनसम्बन्त्धी स्पष्ट नीधत िा कािययिधध     
३ यिद्यालिमा सम्भायित यििाद/तनाि समिमै पयहिान र्ने अभ्िास     
४  यिद्यालिमा यििाद हुन नठदन रोकथाममूलक काियक्रम (सांिाद, सिेतना)     
५ शर्क्षक–यिद्याथी, यिद्याथी–यिद्याथीधबि खुला सम्बादको िातािरण     
६ यिद्यालिमा यििाद समाधानमा सम्बाद र मध्िस्थता यिधधको प्रिोर्     
७ यिद्यालिमा यििाद समाधान र्दाय धनष्पक्ष र न्त्िािपूणय व्ििहार     
८ यििाद/ िन्त्ि समाधानका क्रममा सबै पक्षको कुरा धैियपूियक सुने्न अभ्िास      
९ यिद्यालिमा यििाद/ िन्त्िका घटनाहरूको अधभलेख राशखएको     
१० समस्िा समाधानपधछ अनरु्मन र्ने र पनुः यििाद/ िन्त्ि हुन नठदन सल्लाह, सझुाि र 

परामर्य र्ने 
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फाराम ८ : प्रधानाध्िापकको दैधनक कामको रूजसूुिी 

िो फाराम सूिक ६६ सँर् सम्बशन्त्धत छ। तलको ताधलकामा ठदइएका कामहरू के कधत र कसरी भइरहकेा छन् ? सोका आधारमा आफ्नो कामको मूल्िाङ् कन र्री माधथ सूिक 
६६ मा प्रअले आफ्नो कामलाई समग्रमा मूल्िाङ् कन र्नुयहोस्। बाह्य परीक्षकले अन्त्तरयक्रिा र अिलोकन र्री िी काियहरूको अिस्था ियकन र्नुयहोस्। (प्रधानाध्िापकले दैधनक 
र्नुयपने िी काियहरू केही यिद्यालिमा अभ्िासमा पधन रहेको देशखन्त्छ।िी काियलाई दैधनक काियसञ्चालनका प्रिोर् र्नय सयकने छ। 

क्र . 
स. यिर्िर्त क्षेर 

 
हनु्त्छ हुँदैन 

१ धबहानको सरुुिात 

क. सबै शर्क्षक उपशस्थधतको जाँि र्ने     

ख. कक्षार्त ररपोटयको आधारमा यिद्याथी उपशस्थधतको ियकन र्ने     

र्. सूिना पाटीको अद्यािधधकताको जाँि र्ने     

घ. धबहानको प्राथयना सभामा अनरु्ासन, सकारात्मकता र यिद्यालिका मूल्िबारेमा सङशक्षप्त सन्त्देर् प्रिाह र्ने     

ड. सरोकारिालाको र्नुासोको जानकारी र सम्बोधन र्ने     

२ शर्क्षक सम्पकय  र सहकािय     

क. कम्तीमा ५-१० धमनेट सबै शर्क्षकसँर् समन्त्िि बैिक र्ने     

ख. शर्क्षकको दैधनक पाि िोजनाको प्रमाशणत र्ने र पृष्ठपोर्ण ठदने     

र्. कक्षा अिलोकनको लाधर् दैधनक िोजना तिार पाने     

घ. शर्क्षकहरूलाई आजको लक्ष्िउन्त्मखु छोटो पे्ररणात्मक सन्त्देर् ठदने र कक्षामा यिद्याथीसमेतका लाधर् जानकारी ठदन 
सल्लाह ठदने ।      

३ यिद्याथी कक्षा व्ििस्थापन     

क. नोयटस बोडय अद्यािधधक र्ने     
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क्र . 
स. यिर्िर्त क्षेर 

 
हनु्त्छ हुँदैन 

ख. यढलो धसक्ने यिद्याथीको प्रर्धत र धसकाइ अधभपे्ररणाको िासो धलने     

र्. यिद्याथी शर्क्षकधबिको अन्त्तरयक्रिा के कस्तो भइरहेको छ समीक्षा र्ने      

घ. अनरु्ासनसम्बन्त्धी समस्िाहरू केही भए िा नभएको परामर्य र्री धनिमानसुार सम्बोधन र्ने     

४ यिद्यालि समदुाि सम्बन्त्ध र सञ्चार     

क. अधभभािक तथा समदुािमा प्रिाह र्नुयपने सन्त्देर्हरू समिमै sms/phone/notice board माफय त प्रिाह भएको     

ख. आिश्िक्ताअनसुर SMC/PTA िा समदुाि प्रधतधनधधसँर् िा सञ्चार समन्त्िि र्ने     

र्. आज यिद्यालमिा कोही आर्न्त्तकु आएको जानकारी धलने, स्िार्त र्ने, कुरा सनेु्न र आिश्िक समन्त्िि र्ने     

५ धसकाइ र्णुस्तर व्ििस्थापन     

क. रृ्हकािय/कक्षाकािय परीक्षणको सधुनशश्चतता र र्णुस्तर     

ख. कमजोर यिर्ि/कक्षा पयहिान तथा सो को शर्क्षकसँर् छलफल      

र्. ICT िा धडशजटल साधनको अिस्था र प्रिोर्को जाँि     

घ. अधतररक्त िा सह यक्रिाकलापको दैधनक अद्यािधधक र अधभलेखन र्ने र्राउने     

६ यिद्यालिको धनिधमत प्रर्ासन      

क. यिद्यालि पररसर (र्ौिालि) को सरसफाइ र पानीको उपलब्धता     

ख. दैधनक हाशजरी, फाइल, परािार अधभलेख र जानकारी     

र्. बजेट/स्रोत व्ििस्थापनसम्बन्त्धी तत्काल आिश्िक कामको समीक्षा र समन्त्िि     

घ. यिद्यालि सरुक्षा र्धतयिधधको अिस्था जानकारी धलने र आिश्िक धनदेर्न ठदने      
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क्र . 
स. यिर्िर्त क्षेर 

 
हनु्त्छ हुँदैन 

७ शर्क्षक यिद्याथी अधभभािक र्नुासो सनुिुाइ र समाधान     

क. यिद्याथीका दैधनक समस्िा सनुुिाइ हुने सम्पकय  व्िशक्तको व्ििस्था र्ने ?      

ख.शर्क्षकहरूक कुनै समस्िा, र्नुासो िा सझुाि छन भने यटपोट र्ने     

र्. समस्िाको र्ाम्भीरताअनसुार सोही ठदन िा कयहलेसम्म सम्बोधन हुन्त्छ, िोजना र्ने     

घ. यिर्िको र्ाम्भीरताअनसुार यिव्िस बैिक िा अन्त्िर परािार र्ने     

८ यिद्यालिमा सकारात्मक िातािरण धनमायण     

क. प्रत्िेक ठदनका लाधर् एउटा सन्त्देर्मूलक सकारात्मक िाक्ि प्रस्ततु र्ने?      

ख.शर्क्षक यिद्याथीलाई आजको ठदनको लाधर् प्रर्ांसा र्ने, स्िािासी भने्न, धन्त्ििाद भने्न लर्ाित      

र्.कक्षामा धसकाइ प्रोत्साहन, अनरु्ासन र सकारात्मक र सरुशक्षत िातािरण तिार र्ने     

९ ठदनको अन्त्त्ि     

क.आज पूरा भएका/नभएका कामको अिस्था रूज ुर्ने     

ख. सहभाधर्तात्मक यिधधबाट भोधलका लाधर् र्ररने कामको सूिी बनाउने     

र्.शर्क्षकसँर् ५ धमनट ठदनको समीक्षा र्ने     

घ.महत्त्िपूणय जानकारी िा सूिनाको अधभलेख राख् ने     

ड. यिद्यालिको बेलकुीको सरुक्षा जाँि र धनदेर्न     

ि. मसु्कानसयहत धन्त्ििाद र यिदाइ     
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प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादन परीक्षणको क्षरे, सूिक सङ् ख्िा 

क्र. स. परीक्षणका के्षर सूिक सङ्ख्िा कुल अङ् क प्राप्त अङ् क कैयफित 
१ िोजना धनमायण र कािायन्त्ििन  ८ 26   
२ शर्क्षण धसकाइको नेतृत्ि र व्ििस्थापन  ८ २५   
३ धसकाइ िातािरण र सहजीकरण धसप १० ३०   
४ यिद्यालि सरु्ासन र यित्तीि व्ििस्थापन ११ ३४   
५ पेसार्त सक्षमता तथा व्ििस्थापकीि धसप ७ २४   
६ यिद्याथी सयुिधा र धसकाइ प्रोत्साहन ६ १९   
७ यिद्याथी धसकाइ परीक्षण र उपलशब्ध ८ २५   
८ काियसम्पादनप्रधत सरोकारिालाको मूल्िाङ् कन ८ ३२   
जम्मा  ६६ २१५   

  प्रधानाध्िापकको नेततृ्ि काियसम्पादनको समग्र स्तर 
क्र.स. स्तर िा शे्रणी स्तर धनधायरणका आधार प्राप्ताङ् कका आधारमा  शिनो ( ) 

लर्ाउनहुोस ् 

१ उत्कृष्ट (Excellent) ९० % (प्राप्ताङक १९३.५ र  सोभन्त्दा माधथ) ५ उत्कृष् ट 
२ धेरै राम्रो (Very Good) ८० % देशख ९० %  (प्राप्ताङक १७२-१९३.५ भन्त्दा कम)  ४ धेरै राम्रो 
३ राम्रो  (Good) ६० % देशख  ८० % (प्राप्ताङक १२९- १७२ भन्त्दा कम)  ३ राम्रो 
४ सामान्त्ि (Fair) ४० % देशख ६० %  (प्राप्ताङक ८६ -१२९ भन्त्दा कम)  २ सामान्त्ि 
५ कमजोर (Poor) ४०  % (प्राप्ताक ८६) भन्त्दा कम  १ कमजोर 

नोट: प्रधतर्त र्णना र्ने तररका 
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परीक्षणका ८ ओटा के्षर र ६६ सूिकको जम्मा पूणायङ् क २१५ को र्णना र्दाय प्रअले प्राप्त र्रेको प्राप्ताङ्क प्रधतर्त धनकाल्ने सूरः प्रअले ८ के्षरका ६६ सूिकमा 
पाएको कुल अङ्क/ (भार्) कुल पूणायङ्क (२१५) X (र्णुन) १००  

 

५.  परीक्षणको नधतजामा आधाररत प्रधानाध्िापकको प्रधतयक्रिा 
नधतजा सम्बन्त्धमा  प्रधानाध्िापकसँर् छलफल र्नुयहोस्। यिर्िर्त प्रधतयक्रिा यटपोट तिारी र्नय भनु्नहोस्। सबल पक्ष र सधुार र्नुयपने पक्ष पयहिान र्री भािी िोजना 
लक्ष्ि िा प्रधतिद्धता समािेर् र्री लेख्न लर्ाउनहुोस्। (प्रअ आफैँ ले भनुयहोस।्) 

यिर्ि क्षरे सबल पक्ष । सधुार र्नुयपने पक्ष िा भािी िोजना 
िोजना धनमायण र 
कािायन्त्ििन  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

शर्क्षण धसकाइको 
नेतृत्ि र 
व्ििस्थापन  

 

 

 

 

 

 

धसकाइ िातािरण 
सहजीकरण धसप  
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यिर्ि क्षरे सबल पक्ष । सधुार र्नुयपने पक्ष िा भािी िोजना 
 

 

 

 

 

 

 

 

यिद्यालि सरु्ासन र 
यित्तीि व्ििस्थापन  

 

 

 

 

 

 

पेसार्त सक्षमता 
तथा व्ििस्थापकीि 
धसप  

 

 

 

 

 

यिद्याथी सयुिधा र 
धसकाइ प्रोत्साहन  

 

 

 

 

 

 

यिद्याथी धसकाइ 
परीक्षण र उपलशब्ध 
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यिर्ि क्षरे सबल पक्ष । सधुार र्नुयपने पक्ष िा भािी िोजना 
 
 
 
 

 

 

 

 

काियसम्पादनप्रधत 
सरोकारिालाको 
मूल्िाङ् कन  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
पधछल्लो ३ देशख ५ िर्यमा यिद्यालिको भौधतक, र्ैशक्षक, काियिातािरण आठदमा आएको सधुार, समदुािको यिश्वासमा आएको पररितयनबारे उल्लेख र्नुयहोस।्(प्रअले 
लेख्नहुोस।्) 
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६.  यिज्ञ  परीक्षकको सझुाि तथा धसफाररस 

परीक्षणका क्रममा र्ररएको अिलोकन, अन्त्तरयक्रिा, प्रमाण अध्ििन, सरोकारिालाको प्रधतयक्रिाको धनिोड र परीक्षकले र्रेको डािरी यटपोट, िस साधनको अग्र 
भार्मा रहेको अङ् कन तथा प्राप्त प्रमाणको आधारमा मखु्ि यिर्ि के्षरमा परीक्षकले आफ्नो धनिोड, िस यिर्िमा तत्काल सधुार र्नय सयकने र क्रमर्ः सधुार र्नुयपने 
यिर्िमा स्पष्ट खुल्ने र्री उल्लेख र्नुयहोस्। 

यिर्िक्षरे तथ्िमा आधाररत धनिोड, तत्काल सधुार र्नय सयकने िा क्रमर्ः सधुार र्नुयपने यिर्ि 
िोजना धनमायण र कािायन्त्ििन 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

शर्क्षण धसकाइको नेततृ्ि र व्ििस्थापन 

 

 

 

 

 

 

 

 

धसकाइ िातािारण र सहजीकरण धसप  
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यिर्िक्षरे तथ्िमा आधाररत धनिोड, तत्काल सधुार र्नय सयकने िा क्रमर्ः सधुार र्नुयपने यिर्ि 
यिद्यालि सरु्ासन र यित्तीि व्ििस्थापन  

 

 

 

 

 

पेसार्त सक्षमता र व्ििस्थापकीि धसप  

 

 

 

 

 

 

यिद्याथी सयुिधा र धसकाइ प्रोत्साहन  

 

 

 

 

 

यिद्याथी धसकाइ परीक्षण र उपलशब्ध 

 

 

 

 

परीक्षण धमधत : ....................................     

यिज्ञ परीक्षक १ को नाम :      हस्ताक्षर :       प्रअको नाम : 
यिज्ञ परीक्षक २ को नाम :      हस्ताक्षर:        हस्ताक्षर 

यिद्यालिको छाप     
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यटपोटका लाधर्  
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यटपोटका लाधर्  

    


