




  
 

प्राक्‍कथन 

विद्यालयमा‍प्रभािकारी‍शिक्षण‍सिकाइको‍नेततृ्ि‍गनन, दैसनक‍प्रिािन‍िञ्चालन‍गनन‍र‍विद्यालयलाई‍प्रभािकारी‍बनाउने‍िन्दभनमा‍प्रधानाध्यापकको‍ज्ञान, सिप, दक्षता, शिक्षण‍कौिल, 

शिन्तन, धारणा‍तथा‍मूल्य‍मान्यता‍र‍आिरणको‍महत्त्िपूणन‍भसूमका‍रहेको‍हनु्छ।‍यि‍केन्रबाट‍गररएका‍र‍अन्य‍अनिुन्धानबाट‍उपलब्ध‍प्रमाणअनिुार‍असधकाांि‍राम्रो‍नसतजा‍
भएका‍विद्यालयमा‍िक्षम‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍रहेको‍पाइएको‍छ।‍विद्यालय‍नतेतृ्ििम्बन्धी‍विसभन्न‍अध्ययनमा‍प्रभािकारी‍विद्यालय‍विकािमा‍प्रधानाध्यापकभन्दा‍शजम्मेिार‍
व्यशि‍अरू‍हनु‍िक्दैनन‍्भने्न‍सनष्कर्न‍रहेको‍िन्दभनमा‍नेपालका‍िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकहरूको‍नतेतृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गने‍कायन‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍
केन्रबाट‍िरुु‍गररएको‍छ।‍ 

िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकहरूको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गनन‍ िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रले‍प्रधानाध्यापकहरूको‍कायनिम्पादनको‍मापदण्ड‍तथा‍िूिकहरू‍
िमेवटएको‍कायनिम्पादन‍परीक्षणको‍िाधन‍विकाि‍गरेको‍छ।‍यो‍परीक्षण‍िाधन‍विकाि‍गने‍क्रममा‍काननुी‍रूपमा‍प्रधानाध्यापकलाई‍तोवकएका‍काम,‍कतनव्य‍र‍असधकार,‍
प्रधानाध्यापक‍विद्यालयको‍प्रिािसनक‍र‍िैक्षशणक‍नतेतृ्िकतानको‍रुपमा‍रहेको‍िन्दभन‍तथा‍प्रधानाध्यापकले‍आफ्नो‍पेिागत‍विकाि‍र‍विद्यालयको‍प्रभािकारी‍व्यिस्थापनका‍लासग‍
गनुनपने‍िैशक्षक,‍प्रिािसनक‍र‍व्यिस्थापक य‍कामहरूलाई‍आधार‍सलइएको‍छ।‍नेपाल‍िरकार,‍शिक्षा,‍विज्ञान‍तथा‍प्रविसध‍मन्रालयबाट‍स्िीकृत‍भएको‍प्रधानाध्यापक‍िक्षमता‍
प्रारुप‍२०८१‍का‍आधारहरूलाई‍ध्यान‍ददई‍यो‍परीक्षण‍िाधन‍विकाि‍गररएको‍छ।‍यो‍िाधनको‍प्रयोगबाट‍प्रधानाध्यापकले‍आफ्नो‍कायनिम्पादनको‍स्तर‍मार‍पवहिान‍गरी‍
एक‍ कुिल‍ प्रधानाध्यापकले‍ गनुनपने‍ कामहरू‍ के‍ के‍ हनु‍् भने्न‍ जानकारीिमेत‍ उपलब्ध‍ हनुे‍ छ।‍ स्थानीय‍ तहले‍ प्रधानाध्यापकको‍ कामको‍ मूल्याङ्कन‍ तथा‍ प्रधानाध्यापक‍
व्यिस्थापनिँग‍िम्बशन्धत‍वक्रयाकलापमा‍िमेत‍यिलाई‍आधार‍सलन‍िक्नेछन।्‍परीक्षणबाट‍प्रदेि‍तथा‍िङ्घीय‍तहमा‍शिक्षा‍हेने‍सनकायका‍लासग‍नीसत‍तथा‍कायनक्रम‍तजुनमा,‍
क्षमता‍विकािलगायत‍विर्यमा‍पषृ्ठपोर्ण‍प्राप्त‍हनुे‍छ।यि‍परीक्षण‍िाधनको‍विकाि‍कायनमा‍िांलग्न‍हनुे‍िबैलाई‍धन्यिादिवहत‍यिको‍प्रभािकारी‍प्रयोग‍र‍रिनात्मक‍िझुािका‍
लासग‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र‍िरोकारिाला‍िबैिगँ‍हाददनक‍अनरुोध‍गदनछ।‍ 

 

जयराम‍असधकारी 
महासनदेिक 



  
 



 

1   िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र 
 

िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नतेतृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍मागनदिनन 

क) पररिय 

विद्यालयमा‍प्रभािकारी‍शिक्षण‍र‍सिकाइको‍िमग्र‍िैशक्षक‍नतेतृ्ि‍गने‍तथा‍दैसनक‍प्रिािन‍िञ्चालन‍गने‍मखु्य‍शजम्मेिार‍व्यशि‍प्रधानाध्यापक [प्रअ‍] हनु।्‍विद्यालयहरूलाई‍िही‍
ददिाबोध‍गननका‍लासग‍प्रअ‍प्रमखु‍नेततृ्िकतानको‍रूपमा‍रहेका‍हनु्छन।्‍प्रअले‍ विद्यालय, िमदुाय‍र‍ शिक्षाका‍िम्बद्ध‍सनकाय‍तथा‍िरोकारिालासबि‍िेतकुो‍काम‍पसन‍गरेका‍
हनु्छन।्‍विद्यालयकेशन्रत‍व्यिस्थापनको‍अिधारणाअन्तगनत‍बढीभन्दा‍बढी‍असधकार‍र‍दावयत्ि‍विद्यालयलाई‍प्रदान‍गरी‍विद्यालयको‍व्यिस्थापन‍गनन‍खोशजएको‍ितनमान‍अभ्यािमा‍
विद्यालयलाई‍प्रभािकारी‍बनाउन‍प्रअको‍ज्ञान, सिप, धारणा‍तथा‍मूल्य‍मान्यताले‍वििेर्‍अथन‍राख्दछ। 

िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गनन‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र‍(Education Review Office-ERO)‍ले‍प्रधानाध्यापकको‍कायनिम्पादनको‍
मापदण्ड‍ तथा‍ िूिकहरू‍ िमेवटएको‍ परीक्षण‍ िाधन‍ विकाि‍ गरेको‍ छ।‍ िामदुावयक‍ विद्यालयका‍ प्रधानाध्यापकको‍ नतेतृ्ि‍ कायनिम्पादन‍ परीक्षण‍ कायनलाई‍ विश्विनीय‍ तथा‍
व्यिशस्थत‍बनाउन, यि‍प्रवक्रयामा‍एकरूपता‍ल्याउन‍र‍विद्यालय‍िधुारका‍लासग‍प्रअका‍िबल‍र‍िधुारका‍पक्ष‍पवहिान‍गने‍विर्यका‍लासग‍परीक्षण‍कायनमा‍िांलग्न‍िबैमा‍िाझा‍
बझुाइ‍हनु‍जरुरी‍छ।‍ 

ख) उद्दशे्य 

प्रधानाध्यापक‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षणको‍प्रमखु‍उद्दशे्य‍देहायबमोशजम‍रहेका‍छन,्‍ 

(अ)‍प्रमाणमा‍आधाररत‍भई‍िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गरेर‍िोको‍स्तर‍सनधानरण‍गनुन, 
(आ)‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍असभिवृद्धमा‍प्रधानाध्यापकलाई‍शजम्मेिार‍र‍उत्तरदायी‍बनाउनका‍लासग‍िधुारका‍क्षरे‍पवहिान‍गनन‍िहयोग‍गनुन, 
(इ)‍िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकबाट‍अिलम्बन‍गररएका‍अभ्यािहरूको‍पवहिान‍र‍विश्लरे्ण‍गरी‍नीसत,‍कायनक्रमलगायत‍विर्यमा‍पषृ्ठपोर्ण‍प्रदान‍गनुन‍।‍ 

ग) परीक्षण‍प्रवक्रया 
1. यो‍परीक्षण‍िाधनले‍प्रधानाध्यापकहरूको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गरी‍प्रधानाध्यापकका‍िबल‍पक्ष‍र‍िधुार‍गनुनपने‍पक्षमा‍जानकारी‍ ददने‍छ।‍यि‍परीक्षणबाट‍

विद्यालय,‍ स्थानीय‍ तह,‍ प्रदेि‍ तह‍ र‍ िङ्घीय‍ तहमा‍ िैशक्षक‍ नीसत,‍ कायनक्रमलगायत‍ विर्यमा‍ पषृ्ठपोर्ण‍ प्राप्त‍ हनुे‍ छ।‍ यो‍ िाधन‍ िामदुावयक‍ माध्यसमक‍ विद्यालयका‍
प्रधानाध्यापक‍लशक्षत‍गरेर‍तयार‍पाररएको‍भए‍पसन‍यिलाई‍अनकूुलन‍गरी‍िामदुावयक‍आधारभतू‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापक‍र‍िांस्थागत‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकका‍
लासग‍िमेत‍प्रयोग‍गनन‍िवकने‍छ।‍विद्यालय‍िा‍स्थानीय‍तह‍िा‍प्रदेि‍तहको‍ शिक्षा‍हेने‍िांस्थाले‍आफ्नै‍कायनक्रम‍िा‍पहलमा‍पसन‍यि‍िाधन‍प्रयोग‍गरी‍परीक्षण‍‍
कायन‍गनन‍िक्न‍ेछन।्‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रबाट‍हनु‍ेपरीक्षणमा‍प्रधानाध्यापकले‍स्िः ‍मूल्याङ्कन‍गने‍र‍िोही‍विद्यालयमा‍विज्ञ‍परीक्षक‍खटाई‍बाह्य‍परीक्षण‍गने‍
गरी‍दईु‍िरणमा‍यो‍परीक्षण‍िञ्चालन‍गररन‍ेछ। 

2. प्रधानाध्यापकले‍स्ि-मूल्याङ्कनका‍क्रममा‍आफ्नो‍िास्तविक‍अिस्थाको‍यवकन‍गनुनपने‍छ।स्िमूल्याङ्कनपश्चात‍्आफ्नो‍अिस्थालाई‍यवकन‍गरी‍िधुारका‍लासग‍अथनपूणन‍आधार‍
बनाउन‍यो‍कायनको‍िम्पादन‍सनकै‍शजम्मेिार,‍जिाफदेही‍र‍इमान्दार‍भई‍गररन‍ुआिश्यक‍छ। 



 

2   िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र 
 

3. िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रको‍आह्वानमा‍प्रअले‍स्िमूल्याङ्कन‍गदान‍तोवकएबमोशजम‍िाधनको‍मदुरत‍प्रसतका‍आधारमा‍िा‍प्रमाण‍िङ्कलन‍गरी‍अनलाइनमा‍वििरण‍प्रविष्टी‍
गनुनपने‍छ। 

4. िाधनमा‍िमािेि‍भएका‍हरेक‍िूिकका‍विर्यमा‍प्रधानाध्यापकले‍आफूले‍गरेका‍कामको‍प्रमाण‍िांलग्न‍गनुनपने‍छ।‍उदाहरणका‍लासग‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसतको‍
िवक्रयतािम्बन्धमा,‍यिको‍बैठक,‍छलफल‍ र‍ सनणनय‍भएका‍ विर्य,‍ पूिन‍ सनणनयहरूको‍ कायानन्ियनिम्बन्धी‍ विर्य‍ अध्ययन,‍िमीक्षा‍ गरी‍ िोअनिुार‍ शे्रणी/स्तर‍ सनधानरण‍
गनुनपने‍छ‍।‍ 

5. विद्यालयको‍आफ्नै‍पहलमा‍स्िमूल्याङ्कन‍गदान‍िाधनमा‍रहेका‍िूिकमा‍यथाथन‍वििरण‍िङ्‍कलन‍गनन‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसतको‍सनणनयबमोशजम‍विद्यालयमा‍िामूवहक‍
िांयन्र‍(जस्तै,‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत,‍शिक्षक‍असभभािक‍िङ्घका‍पदासधकारी,‍प्रधानाध्यापक,‍शिक्षक‍बढीमा‍३‍जनािम्मको‍आन्तररक‍िसमसत)‍गठन‍गरी‍विसभन्न‍
िरणमा‍बैठक‍तथा‍छलफल‍गनुन‍उशित‍हनु्छ।यिै‍गरी‍आिश्यक‍परेमा‍विव्यिले‍सनणनय‍गरी‍बाह्य‍विज्ञको‍िहायता‍पसन‍सलन‍िक्ने‍छ।त्यिरी‍िहायता‍सलने‍बाह्य‍
विज्ञको‍योग्यता‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रले‍तोकेझैँ‍सनधानरण‍गनन‍िकेमा‍कामको‍विश्विनीयता‍िसुनशश्चत‍गनन‍मदत‍पगु्ने‍छ। 

6. परीक्षणपूिन‍ र‍ परीक्षण‍ कायनको‍ अशन्तममा‍ बैठक‍ र‍ सनणनयः ‍ प्रधानाध्यापकले‍ गने‍ स्िः मूल्याङ‍कन‍ र‍ िैशक्षक‍ गणुस्तर‍ परीक्षण‍ केन्रबाट‍ खटाइएका‍ ‍ विज्ञले‍ गने‍ बाह्य‍
परीक्षणका‍क्रममा‍विद्यालयमा‍परीक्षण‍िरुु‍गनुन‍अशि‍यिको‍िाधन,‍प्रवक्रया,‍आिश्यक‍प्रमाणबारेमा‍छलफल‍गनन‍प्रारशम्भक‍बैठक‍र‍परीक्षण‍कायनको‍अशन्तम‍िरणमा‍
विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत‍र‍शिक्षक,‍िरोकारिालाको‍िमीक्षा‍बैठक‍बिी‍परीक्षणको‍नसतजा,‍िधुार‍योजना‍िा‍प्रसतबद्धताका‍विर्यमा‍छलफल‍गनुनपने‍छ।‍‍ 

7. िैशक्षक‍ गणुस्तर‍ परीक्षण‍ केन्रबाट‍ हनु‍े परीक्षणको‍ प्रवक्रया:‍ िैशक्षक‍ गणुस्तर‍ परीक्षण‍ केन्रले‍ प्रधानाध्यापकमाफन त‍् भएको‍ स्िमूल्याङ्कनको‍ नसतजा‍ िङ्कलन‍ गने‍ छ।‍
स्िमूल्याङ्कनमा‍िहभागी‍भएका‍प्रधानाध्यापकले‍आफ्नो‍स्िमूल्याङ‍कनको‍फाराम‍आफैँ ‍िा‍विद्यालयमा‍गदठत‍िांयन्रबाट‍परीक्षण‍गराई‍तोवकएबमोशजम‍अनलाइन‍प्रविवष्ट‍
गने‍िा‍भररएको‍मदुरत‍प्रसत‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रमा‍पेि‍गनुनहनुे‍छ।‍स्िमूल्याङ‍कनबाट‍प्राप्त‍भएको‍नसतजाका‍आधारमा‍केन्रको‍स्िीकृत‍कायनक्रमअनिुार‍
नमनुा‍छनोट‍गरी‍बाह्य‍विज्ञमाफन त‍्प्रधानाध्यापकको‍‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍गररने‍छ।‍यि‍क्रममा‍मखु्य‍गरी‍स्िमूल्याङकनलाई‍आधार‍सलइने‍छ,‍प्रमाणहरूको‍
आिश्यक‍ िमीक्षा‍ गररने‍ छ।अनिूुिीमा‍ रहेका‍ फारामहरू‍ भनेभराउने,‍ अिलोकन‍ गने,‍ प्रमाणहरूको‍ अध्ययन‍ र‍ अिलोकन‍ गने,‍ िम्बशन्धत‍ व्यशििँग‍ अन्तरवक्रया‍
गनेलगायत‍कायन‍गरी‍िहभासगतात्मक‍रूपमा‍परीक्षण‍कायन‍गररन‍ेछ।‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रबाट‍हनु‍ेबाह्‍य‍परीक्षणमा‍परीक्षकले‍३‍प्रसत‍फाराम‍भरी‍प्रमाशणत‍
गरेर‍१‍प्रसत‍फाराम‍िम्बशन्धत‍विद्यालयमा,‍१‍प्रसत‍िम्बशन्धत‍स्थानीय‍तहमा‍उपलब्ध‍गराउने‍छन।्‍प्रमाशणत‍१‍प्रसत‍फाराम‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रमा‍रहन‍े
छ।‍ 

8. िूिक‍ ५९‍ देशख‍ ६६‍ िम्म‍ अनिूुिीमा‍ रहेका‍ िम्बशन्धत‍ फारामहरू‍ वप्रन्ट‍ गरी‍ विद्यालयमा‍ गठन‍ गररएको‍ आन्तररक‍ िसमसत‍ िा‍ प्रअ‍ आफैँ ले‍ ‍ फाराम‍ भनेभराउन‍े र‍
िोअनिुार‍ विश्लरे्ण,‍ अङ्कन,‍शे्रणी‍ सनधानरण‍ र‍ िधुारका‍कायन‍ गनन‍िवकने‍ छ।‍ केन्रबाट‍ हनुे‍ बाह्य‍ परीक्षणका‍ क्रममा‍ तोवकएका‍ परीक्षकले‍ यी‍ फाराम‍ असनिायन‍ रुपमा‍
भरीभराई‍अङ्कन‍र‍शे्रणी‍सनधानरण‍गनुनपने‍छ।‍यिै‍गरी‍फाराम‍८‍लाई‍परीक्षणका‍िाथै‍दैसनक‍कायनअभ्यािमा‍प्रयोगमा‍ल्याउन‍िवकने‍छ। 

9. स्थानीय‍तह‍िा‍प्रदेि‍तहबाट‍परीक्षण‍गनन‍िवकन:े‍स्थानीय‍तहले‍यो‍परीक्षण‍िाधनलाई‍मातहतका‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍परीक्षणका‍लासग‍आिश्यक‍भएमा‍
अनकूुलनिमेत‍गरी‍प्रयोग‍गननिक्ने‍छन।्‍यिै‍गरी‍प्रदेि‍तहका‍िैशक्षक‍सनकायहरूले‍पसन‍प्रधानाध्यापकको‍नतेतृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण,‍क्षमता‍विकािलगायत‍कायनमा‍
यिलाई‍आधारका‍रूपमा‍सलनिक्ने‍छन।्‍यिरी‍िाधन‍प्रयोग‍गररएको‍विर्यमा‍िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षणमा‍केन्रमा‍जानकारी‍गराउनपुने‍छ।‍‍ 



 

3   िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र 
 

परीक्षणको‍िमग्र‍प्रवक्रयालाई‍तलको‍आरेखमा‍प्रस्ततु‍गररएको‍छ। 



 

4   िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र 
 

ि) परीक्षणले‍िमेट्न‍ेके्षर,‍िूिक‍र‍स्तर‍सनधानरण 

यि‍परीक्षणले‍िमेट्ने‍विर्यके्षर,‍िूिक,‍सतनको‍अङ्कन‍तथा‍स्तर‍सनधानरण‍यिबमोशजम‍छः  

प्रधानाध्यापकको‍नतेतृ्ि कायनिम्पादन परीक्षणको क्षरे,‍िूिक‍िङ्‍ख्या 

क्र.ि. परीक्षणका‍क्षरे िूिक‍िङ्ख्या कुल‍अङ्‍क 
१ योजना‍सनमानण‍र‍कायानन्ियन  ८ 26 
२ शिक्षण‍सिकाइको नेततृ्ि‍र‍व्यिस्थापन  ८ २५ 
३ सिकाइ‍िातािरण‍र‍िहजीकरण‍सिप १० ३० 

४ विद्यालय‍ििुािन‍र‍वित्तीय‍व्यिस्थापन ११ ३४ 
५ पेिागत‍िक्षमता‍तथा‍व्यिस्थापक य‍सिप ७ २४ 
६ विद्याथी‍िवुिधा‍र‍सिकाइ‍प्रोत्िाहन ६ १९ 
७ विद्याथी‍सिकाइ‍परीक्षण‍र‍उपलशब्ध ८ २५ 
८ कायनिम्पादनप्रसत‍िरोकारिालाको‍मूल्याङ्‍कन ८ ३२ 

जम्मा  ६६ २१५ 

प्रधानाध्यापकको नतेतृ्ि कायनिम्पादनको‍ िमग्र ‍स्तर 

क्र.ि. स्तर‍िा‍शे्रणी स्तर ‍सनधानरणका ‍आधार व्याख्या 
१ उत्कृष्ट‍(Excellent) ९०‍%‍(प्राप्ताङक १९३.५‍र‍ िोभन्दा मासथ) ५‍उत्कृष्‍ट 
२ धेरै‍राम्रो‍(Very Good) ८०‍% देशख‍९०‍%‍‍(प्राप्ताङक १७२-१९३.५ भन्दा‍कम)  ४‍धेरै‍राम्रो 
३ राम्रो‍ (Good) ६०‍%‍देशख‍‍८०‍%‍(प्राप्ताङक‍१२९- १७२‍भन्दा‍कम)  ३‍राम्रो 
४ िामान्य (Fair) ४०‍%‍देशख‍६०‍%‍‍(प्राप्ताङक‍८६ -१२९भन्दा‍कम)  २‍िामान्य 
५ कमजोर‍(Poor) ४० %‍‍ ‍(प्राप्ताक ८६) भन्दा कम‍ १‍कमजोर 

 



 

5   िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र 
 

नोट: प्रसतित‍गणना‍गने‍तररका 

परीक्षणका‍८‍ओटा‍क्षेर‍र‍६६‍िूिकको‍जम्मा‍पूणानङ्‍क‍२१५‍को‍गणना‍गदान‍प्रअले‍प्राप्त‍गरेको‍प्राप्ताङ्क‍प्रसतित‍सनकाल्न े‍िूरः ‍प्रअले‍८‍क्षेरका‍६६‍िूिकमा‍पाएको‍कुल‍
अङ्क/ (भाग)‍कुल‍पूणानङ्क‍(२१५)‍X‍(गणुन)‍१००‍। 

 

ङ) प्रअ‍नतेतृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षणमा‍िरोकारिालाको‍शजम्मेिारी 
िामदुावयक‍ विद्यालयको‍ िैशक्षक‍ गणुस्तर‍ िधुारका‍ लासग‍ यो‍ प्रधानाध्यापक‍ नेततृ्ि‍ कायनिम्पादन‍ परीक्षण‍ िाधनको‍ प्रभािकारी‍ प्रयोग‍ गराउने‍ िन्दभनमा‍ िरकारका‍ िबै‍ तह‍ र‍
सनकाय,‍ विद्यालय,‍ विसभन्न‍ िङ्घ‍ िांस्था‍ तथा‍ िबै‍ िरोकारिालाहरूले‍ यिको‍ प्रयोग‍ र‍ विद्यालय‍ िधुारका‍ लासग‍ छलफलको‍ आधार,‍ औजारका‍ रूपमा‍ सलने‍ विश्वाि‍ गरी‍
िरोकारिालाको‍भसूमका,‍शजम्मेिारी‍रहने‍विश्वाि‍गररएको‍छ। 

1. िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्रले‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षणको‍ढाँिा,‍यिको‍प्रवक्रया‍र‍िाधन‍विकाि,‍अद्यािसधक‍गने,‍विद्यालयलाई‍स्िमूल्याङ्कनका‍
लासग‍आह्वान‍गने,‍िो‍कायनमा‍िहजीकरण‍गने‍र‍स्िमूल्याङ्कन‍भई‍छनोटमा‍परेका‍विद्यालयमा‍विज्ञमाफन त‍्बाह्य‍परीक्षण‍कायन‍गरी‍स्िमूल्याङ्कनको‍ित्यापन‍गने‍र‍प्राप्त‍
पषृ्ठपोर्णिवहतको‍प्रसतिेदन‍तयारी‍गरी‍िम्बद्ध‍सनकायमा‍िम्प्ररे्ण‍गने,‍यिबारे‍बहि,‍छलफल‍र‍अन्तरवक्रया‍गने‍छ। 

2. प्रदेि‍तहमा‍शिक्षा‍हेने‍िम्बद्ध‍सनकायले‍प्रअको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण,‍क्षमता‍विकािलगायत‍प्रयोजनका‍लासग‍आफ्नै‍पहलमा‍कायन‍गने,‍परीक्षणमा‍आिश्यक‍
िहजीकरण‍गने‍र‍प्राप्त‍पषृ्ठपोर्णका‍आधारमा‍कायन‍गने। 

3. शिक्षा‍विकाि‍तथा‍िमन्िय‍इकाइले‍यि‍कायनमा‍आिश्यक‍तथ्याङ्क‍उपलब्ध‍गराउने‍र‍िहजीकरण‍गने। 

4. स्थानीय‍तहले‍मातहतका‍विद्यालयमा‍केन्रबाट‍हनुे‍परीक्षणमा‍यि‍िाधनबमोशजम‍स्िमूल्याङ्कन‍गनन‍लगाई‍िो‍कायनको‍ित्यापन‍गने‍र‍आिश्यक‍िहजीकरण‍र‍प्राप्त‍
पषृ्ठपोर्णबमोशजम‍कायन‍गने‍तथा‍आफ्नै‍पहलमा‍परीक्षणका‍कायनहरू‍गने। 

5. विद्यालयले‍केन्रबाट‍हनु‍ेपरीक्षणमा‍िहभागी‍हुँदा‍िा‍आफ्नै‍पहलमा‍यि‍परीक्षण‍िाधनको‍प्रयोग‍गरी‍प्रमाणहरूको‍िङ्कलन‍गने‍र‍प्रधानाध्यापकको‍व्यिस्थापक य‍तथा‍
नेततृ्िदायी‍ भसूमकाको‍ िमीक्षा‍ गरी‍ यथाथन‍ रुपमा‍ वििरणहरू‍ भने,‍ बाह्य‍ परीक्षणमा‍ िहभागी‍ हनुे,‍ प्राप्त‍ पषृ्ठपोर्णबमोशजम‍ कायन‍ गने। यिै‍ गरी‍ िम्बशन्धत‍ विद्यालय‍
व्यिस्थापन‍िसमसत,‍शिक्षक‍असभभािक‍िङ्घका‍पदासधकारी,‍असभभािक,‍शिक्षक,‍विद्याथी‍यि‍स्िमूल्याङ्कन‍तथा‍बाह्‍य‍परीक्षणमा‍िवक्रय‍िहभागी‍हनुे। 

 

‍यि‍परीक्षणका‍िम्बन्धमा‍कुनै‍थप‍शजज्ञािा‍भए‍performanceauditero@gmail.com मा‍िा‍०१-६६३२११६‍माफन त‍्जानकारी‍सलन‍िवकने‍छ। 

 



िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍िाधन‍२०८२ 

6 िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र,‍िानोदठमी,‍भिपरु 
 

१. विद्यालय तथा प्रधानाध्यापकको आधारभतू वििरण 

प्रधानाध्यापकको नाम:  

लैविकता:  ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍ ‍उमेर‍(िर्नमा): 

विद्यालयको नाम:   

विद्यालयको IEMIS कोड:   

विद्यालयको‍पूरा‍ठेगाना : प्रदेिः  

शजल्लाः  
स्थानीय‍तहः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍गापा/......................नपा‍ 
िडा‍नां.‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍टोलः  

विद्यालयको‍िम्पकन  नम्बर:  

इमेल:‍ 

िेबिाइट:  

िामाशजक‍िञ्‍जाल‍(फेिबकु‍पेज‍तथा‍अन्य): 

हाल‍िञ्‍िासलत तह/कक्षा: 

विद्यालय‍स्थापना भएको समसत: 

विद्यालय‍स्थापना‍हुँदाको‍तह: 

स्थायी‍ठेगाना: 

हालको बिोबाि:  

िम्पकन  नम्बर:                     इमेल: 

मासथल्लो‍िैशक्षक योग्यता‍:‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍ 

मूल‍विर्य‍:‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍जम्मा‍शिक्षण अनभुि‍िर्न‍:‍ 

प्रधानाध्यापकको‍अनभुि‍िर्न‍:‍‍‍‍‍‍‍‍यि‍विद्यालयमा‍प्रधानाध्यापक‍भएको‍िर्न‍:‍ 
प्रधानाध्यापकले‍पठनपाठन‍गने‍कक्षा‍र‍विर्य‍क्रमि‍: 

‍कक्षाः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍विर्यः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍कक्षाः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍विर्यः  

‍कक्षाः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍विर्यः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍कक्षाः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍विर्यः  

‍कक्षाः ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍विर्यः  

प्रधानाध्यापकको‍पेिागत‍वििरण 

पद:‍स्थायी‍‍‍‍‍‍अस्थायी‍‍‍‍‍अन्य‍भए................... 

सनयशुि‍भएको‍तह:              स्थायी‍भए‍शे्रणी: ततृीय‍‍‍दितीय‍‍‍प्रथम‍           

हालको‍तह :              ‍‍‍‍‍शे्रणी:                      

यो‍विद्यालयमा‍िरुिा‍भई‍आएको‍भए‍िरुिा‍भएको‍समसत:‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍ 
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२. प्रधानाध्यापकको नतेतृ्ि कायनिम्पादन परीक्षणका िूिक, विसध तथा प्रवक्रया र अङ्‍कनका आधार 

तल‍ददइएका‍िूिकअन्तगनत‍पषु्याइँका‍आधार‍िा‍प्रमाण‍अध्ययन,‍अिलोकन‍गनुनहोि।्‍िम्बशन्धत‍व्यशििगँ‍अन्तरवक्रया,‍छलफल‍गरी‍ती‍विर्य‍छन‍्भन‍ेदठक‍शिह्न‍ 
लगाउनहुोि।्‍आिश्यक‍वििरण‍भनुनहोि।् कायनिम्पादनको‍अिस्थाको‍उपयिु‍विकल्पमध्ये‍कुनै‍एकमारमा‍दठक‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

(क)‍योजना‍सनमानण‍र‍कायानन्ियन 

1.  
विद्यालय िधुार 

योजना सनमानण ‍
(अद्यािसधकिमेत) 

विद्यालय‍ िधुार‍ योजना‍ [विियुो] (School Improvement Plan, 

SIP) अध्ययन‍गने, प्रधानाध्यापक‍[प्रअ] तथा विद्यालय‍व्यिस्थापन‍
िसमसत‍ [विव्यि]का प्रसतसनसधिँग िोधपछु गने र प्रवक्रयागत 
प्रमाणहरू‍ (विव्यिको‍ सनणनय,‍ विियुो‍ सनमानण‍ कायनिालाको 
असभलेख) हेने नमनुा‍ विद्यालय‍ भए‍ गरुुयोजनामा एक कृत 
गररएको भए पसन माने्न) 
विियुोको‍ढाँिा,‍विर्यके्षरको‍िमािेि,‍तथ्याङ्कीय‍आधार,‍िमस्या‍
पवहिान,‍ दूरदृवष्ट‍ लक्ष्य,‍ प्राथसमकता,‍ ५‍ िर्नको‍ कायनयोजना‍
हेनुनहोि।् 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्यालय‍िधुार‍योजना‍छ। 
 विियुो‍विव्यिबाट‍स्िीकृत‍गररएको‍छ।समसतः ‍.......... 
 छैन‍भन‍ेकारण………………………… 
 तोवकएका‍विर्यक्षरे‍िमािेि‍गररएको‍छ। 
 विियुो‍िहभासगतात्मक‍रूपमा‍सनमानण‍भएको‍छ। 

०‍विियुो‍नबनेको,‍िा‍५‍िर्नभन्दा‍अगासडमार‍बनकेो‍ 
१‍विद्यालय िधुार योजना सनमानणका‍लासग‍विव्यिको‍बैठकमा‍सनणनय‍भई‍

कायनदल‍गठन‍भएको‍र‍कायनिाला‍आयोजना‍भई‍प्रवक्रयामा‍रहेको 
२‍ आधार १ पूरा भई विद्यालयले पञ्‍ििर्ीय योजना सनमानणको िमयमा 

कम्तीमा विद्यालयस्तरीय २‍ ददने‍ योजना सनमानण कायनिाला आयोजना 
गरी‍विियुो‍तयार‍भएको,‍मूलभतू‍विर्यके्षर‍िमािेि‍भएको 

३‍ आधार‍ १‍ र‍ २‍ पूरा‍ भई असभभािक तथा‍ िरोकारिालािमेतको 
िहभासगतामा‍कायनिालामाफन त योजनाको अशन्तम‍मस्यौदा‍तयार‍गरेको,‍
योजनाको‍ लेखाजोखा‍ गररएको,‍ तोवकएका‍ िबै‍ विर्यक्षरे‍ िमेवटएको‍ र‍
विव्यिले‍ स्िीकृत‍ गरी स्थानीय‍ तहमा‍ पेि‍ गरेको‍ प्रमाण,‍ विद्यालयमा‍
िबैको‍पहुँिमा‍उपलब्ध‍भएको‍ 

(विियुोका‍ विर्यके्षरः ‍ भौसतक‍ पूिानधार‍ विकाि, शिक्षकको‍ पेिागत‍
विकाि,‍ पाठ्यक्रम‍ र‍ मूल्याङ्‍कन,‍ िमता‍ र‍ िमािेिीकरण,‍ गणुस्तरीय‍
सिकाइ‍ व्यिस्थापन,‍ जलिाय‍ु पररितनन-हररत‍ विद्यालय-विपद्,‍ ििुािन,‍
विद्याथी‍िहयोग,‍िांस्थागत‍क्षमता‍विकाि...‍अन्य‍िान्दसभनक‍विर्य) 

2.  
विद्यालय िधुार 

योजनाको‍
कायानन्ियन 

विियुो र िावर्नक कायानन्ियन योजनाहरू हेने,  
विद्यालय िधुार योजनालाई विद्यालय‍ गरुुयोजनामा राम्ररी 
एक कृत गररएको भए पसन माने्न,‍बजेट‍मागका‍पर,‍सनणनय 

०‍िावर्नक‍कायानन्ियन‍योजना‍नभएको 
१ विद्यालय िधुार योजना सनमानण‍भई‍िावर्नक‍रूपमा‍कायानन्ियन‍योजना‍

अद्यािसधक गररएको‍र‍वक्रयाकलापको‍प्राथसमकता‍तोवकएको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
विव्यिको‍ बैठक‍ सनणनय‍ (ठुलो‍ बजेट‍ आिश्यक‍ नपने‍ आफैँ ‍
कायानन्ियन‍गनन‍िवकन‍ेकायनक्रमलाई‍प्राथसमकता‍ददने) 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विियुो‍कायानन्ियनको‍िावर्नक‍योजना‍छ। 
 विियुो‍कायानन्िन‍हुदैँ‍छ।‍ 
 कायानन्ियनको‍िमीक्षा‍भई‍विियुो‍िधुार‍गररएको‍छ। 
 स्रोत‍पवहिान‍र‍पररिालनका‍कायन‍भएको‍छ। 
 योजना‍कायानन्ियनको‍िकारात्मक‍प्रभाि‍परेको‍छ। 

२ विद्यालय‍िधुार‍योजनाका‍वक्रयाकलापको‍कायानन्ियनको‍प्रगसत‍िमीक्षा‍
िहभासगतात्मक‍रुपमा‍गरेको‍ 

३‍ विद्यालय‍ िधुार‍ योजनाअनिुारका‍ वक्रयाकलापको‍ कायानन्ियन‍ र‍
अनगुमन‍ विव्यिबाट‍ गराई‍ लक्ष्य‍ र‍ उद्देश्यिमेत‍ आिश्यक‍ पररमाजनन‍
गररएको‍ र‍ विसभन्‍न‍ सनकायमा‍ िोहीअनिुार‍ बजेट‍ माग‍ गनेिमेत‍ गने‍
तथा‍ आफैँ ‍ कायानन्ियन‍ गनन‍ िवकने‍ कायनक्रमलाई‍ प्राथसमकता‍ ददन‍े
गरेको,‍योजना‍कायानन्ियनको‍िकारात्मक‍प्रभाि‍परेको‍ 

3.  

िह/असतररि‍
वक्रयाकलापको‍

योजना‍सनमानण‍र‍
कायानन्ियन 

योजना‍तथा‍असभलेख‍र‍प्रमाणहरू‍अध्ययन‍गने 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 िह/असतररि वक्रयाकलाप‍ िावर्नक‍ कायनतासलका‍ िा‍ पारोमा‍

िमािेि‍भएको 
 िह/असतररि‍वक्रयाकलापको‍छुटै्ट‍योजना‍रहेको 
 योजनाअनिुार‍कायानन्ियन‍भएको 
 िह/असतररि‍वक्रयाकलापको‍िांयोजक‍तोवकएको 
 िह/असतररि‍वक्रयाकलापका‍लासग‍िसमसत‍गठन‍गररएको 
 विद्याथीका‍विसभन्न िदनको‍व्यिस्था‍भई‍िवक्रयता‍रहेको 
 बालक्लब‍गठन‍गरी‍कायन‍गररएको 
 जसुनयर‍रेडक्रि‍गठन‍भई‍िवक्रय‍रहेको 
 स्काउट‍िमूह‍र‍गसतविसध‍भएको 
 िैशक्षक‍ िरमा‍ …पटक‍ प्रसतयोसगतात्मक‍ िह/असतररि‍

वक्रयाकलाप‍आयोजना‍गरेको 

०‍िावर्नक‍कायनतासलकामा‍िमािेि‍नभएको‍र‍वक्रयाकलाप‍पसन‍नगरेको‍ 

१‍ िावर्नक‍ कायनतासलकामा‍ िमािेि‍ भएको‍ तर‍ िोअनिुार‍ कायानन्ियन‍
नभएको,‍तोवकएका‍मध्ये‍५०% मार‍वक्रयाकलाप‍भएको 

२‍ िावर्नक‍ कायनतासलकामा‍ िमािेि‍ गरेअनिुार‍ िह/असतररि‍ वक्रयाकलाप‍
भएको‍र‍िोको‍िांयोजक‍तोवकएको‍र‍कायनवििरण‍ददइएको,‍कायनक्रम‍
कायानन्ियन‍भएको 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍िह/असतररि‍वक्रयाकलापको‍अलग्गै‍िसमसत‍गठन‍
गरी‍ कायनवििरण‍ र‍ योजना‍ सनमानण‍ (तहगत‍ वक्रयाकलाप)‍ र‍
िोअनिुारको‍कायानन्ियन‍भएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िैशक्षक‍ िरसभर‍ स्थानीय/प्रदेि/राविय‍ स्तरमा‍ प्रसतयोसगतामा‍

भाग‍सलएको 
 अन्य‍भए,‍........................ 

4.  
विपद्‍व्यिस्थापन‍

पूिनतयारी‍र‍योजना 

विियुो‍िा‍अलग‍योजनािमािेि‍भए‍नभएको‍अध्ययन‍गने,‍कायन‍
असभलेख‍हेने,‍अन्तरिातान‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विियुोमा‍विपद्को‍योजना‍िमािेि‍गररएको 
 विपद्िम्बन्धी‍बेग्लै‍योजना‍रहेको 
 योजनामा‍विपद्‍पूिनतयारी‍तथा‍प्रसतकायन‍िमािेि‍भएको 
 बहृत‍् विद्यालय‍ िरुक्षा‍ कायानन्ियन‍ कायनविसधबमोशजम‍

शजम्मेिारी‍तोवकएको 
 विद्यालयमा‍ जानकारीमूलक‍ पाटी,‍ पोस्टर‍ रहेको,‍

टाँसिएको 
 कृसतम‍िटना‍अभ्याि/पूिनअभ्याि गररएको 
 विपद्बारे‍ििेतना,‍अन्तरवक्रया‍भएको‍ 
 स्थान‍वििेर्का‍विपद्को‍पवहिान गररएको 
 विपद्को‍ िमयमा‍ सिकाइ‍ सनरन्तरताको‍ विर्य‍ िमािेि‍

भएको 
 अन्य‍कायनः ‍................... 
 पूिनअभ्याि‍तासलम‍प्रदायक‍व्यशि/पद‍……….. 

०‍ विद्यालय‍ िधुार‍ योजनामा‍ िमािेि‍ नभएको‍ िा‍ यििम्बन्धी‍ अलग‍
योजना‍नभएको 

१‍ विद्यालय‍ िधुार‍ योजनामा‍ विपद्‍ व्यिस्थापनका‍ िामान्य‍ कायनक्रम‍
िमािेि‍गरेको 

२‍ विपद्‍ जोशखम‍ क्षेरको‍ नक्िाङ्‍कन‍ र‍ िरुशक्षत‍ क्षरे‍ र‍ बवहनगमनका‍
मागनहरूिवहतको‍ विद्यालयको‍ विपद्‍ पूिनतयारी‍ तथा‍ प्रसतकायन‍ योजना‍
तयार‍ गरी‍ विद्यालय‍ िधुार‍योजनामा‍िमािेि‍ गरेको‍ िा/विपद्‍ जोशखम‍
व्यिस्थापन/न्यूनीकरण‍गरी‍विस्ततृ‍योजना‍बनाएको 

३‍ ‍ विपद्‍ जोशखम‍ क्षरेको‍ नक्िाङ्कन‍ र‍ िरुशक्षत‍ क्षरे‍ र‍ बवहनगमनका‍
मागनहरू‍ िवहतको‍ प्रदिनन‍ गररएको,‍ पूिनतयारी‍ र‍ प्रसतकायन‍ अभ्यािहरू‍
गराएको‍(प्रकोपबाट‍बच्ने‍ज्ञान,‍सिप‍तथा‍मनोिामाशजक‍परामिनिवहतको‍
विपद्‍ पररदृश्य‍ तयार‍ गरी‍ कृसतम‍ िटना‍ अभ्याि‍ गराउने‍ गरेको‍ एिम‍्
विपद्‍जोशखम‍न्यूनीकरणका‍पूिनतयारीका‍सिलिमेत)‍ 

४‍विद्यालय‍पररिार, असभभािक,‍विद्याथी‍र‍िमदुायसबि‍विपद्‍पूिन‍तयारी‍
तथा‍ प्रसतकायनबारे‍ अन्तरवक्रया‍ िञ्चालन‍ गने‍ गरेको‍ जस्तैः ‍ विद्यालयको‍
जोशखमअनिुार‍ ििेतनाका‍ कक्षाहरू‍ सनयसमत‍ रुपमा‍ िञ्चालन‍ हनुे‍ गरेको‍
(जस्तैः ‍ भकूम्प,‍ आगलागी,‍ शितलहर,‍ ल,ु‍ डुबान,‍ बाढीपवहरोलगायतका‍
भौगोसलक‍तथा‍क्षरे‍वििेर्मा‍हनुिक्ने)‍र‍‍असभलेखिमेत‍राख्न‍ेगरेको‍।‍
िाथै‍ विपद्को‍ िमयमा‍ िैकशल्पक‍ तथा‍ सिकाइ‍ सनरन्तरताका‍ वक्रयाकलाप‍
उल्लेख‍‍भएको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

5.  

िैशक्षक‍प्रिािन‍र‍
व्यिस्थापनका‍लासग‍‍
कायनविसध,‍सनदेशिका‍

सनमानण‍र‍
कायानन्ियन 

दस्तािेज‍हेने,‍अन्य‍सनकाय‍िा‍विद्यालयले‍बनाएका‍कायनविसधहरू‍
भए‍ विव्यिले‍ सनणनय‍ गरी‍ कायानन्ियनमा‍ ल्याएको‍ भए‍ पसन‍
मान्यता‍ददने,‍स्टाफ‍बैठकबाट‍सनणनय‍भई‍कायानन्ियन‍भए‍पसन‍
मान्य‍हनु)े‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 ददिाखाजा‍र‍पोर्ण‍(विद्यालयले‍आफ्नो‍पररिेि‍र‍िन्दभनमा‍

बनाएको)‍कायनविसध‍...समसतः ................................. 
 िह तथा असतररि वक्रयाकलाप 
 आन्तररक मूल्याङ्‍कन 
 प्रयोगात्मक‍र‍पररयोजना‍कायन 
 गनुािो िनुिुाइ‍तथा‍उजरुी 
 शिक्षक‍कमनिारी‍व्यिस्थापन, िवुिधा 
 शिक्षक‍तथा‍विद्याथी‍आिारिांवहता 
 असतररि‍कक्षा‍(खाली‍कक्षा,‍युिन,‍कोशिङ‍आदद) 
 आिश्यकताका‍आधारमा‍असतररि‍कक्षा‍िञ्चालनिम्बन्धी 
 बाल‍असधकार/िांरक्षण 
 अन्य............................ 

०‍विद्यालयले‍आफ्नो‍आिश्यकताअनरुुप‍प्रयोग‍गने‍गरी‍विव्यिले‍सनणनय‍
गरी‍ कुनै‍ पसन‍ कायनविसध,‍ विसनयम‍ तथा‍ सनदेशिका‍ सनमानण‍ र‍ कायानन्ियन‍‍
नभएको 
१‍कुनै‍२‍िटा‍भएको‍र‍विव्यिबाट‍सनणनय‍िा‍अनमुोदन‍भई‍कायानन्ियन‍
भएको‍‍ 
२‍कुनै‍४‍िटा‍भएको‍र‍विव्यिबाट‍सनणनय‍िा‍अनमुोदन‍भई‍कायानन्ियन‍
भएको‍‍‍‍ 
३‍कुनै‍६‍िा‍िोभन्दा‍बढी‍भएको‍र‍विव्यिबाट‍सनणनय‍िा‍अनमुोदन‍भई‍
कायानन्ियन‍भएको‍‍ 
 
 

6.  
िावर्नक कायनतासलका/ 

कायनपारो 

विद्यालयको‍िावर्नक‍कायनतासलका अिलोकन गने,‍कायनतासलकामा‍
िमािेि‍ भएको,‍ कुनै‍ दईु‍ ओटा‍ वक्रयाकलापको‍ असभलेख‍
अध्ययन‍गने,‍यिको‍कायन‍प्रगसत‍असभलेख‍हेने‍‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 स्थानीय‍तहको‍िावर्नक‍कायनतासलका/कायनपारो 
 विद्यालयको‍िावर्नक‍कायनतासलका/कायनपारो 

१‍ विद्यालयको‍ िावर्नक‍ कायनतासलका‍ सनमानण‍ भई‍ कायानन्ियनमा‍ रहेको‍
(विद्यालय‍िा‍स्थानीय‍तहको) 
२‍ विद्यालयमा‍िावर्नक‍कायनतासलका‍स्थानीय‍तहका‍िाथै‍ विद्यालयले‍पसन‍
सनमानण‍गरी‍िबैको‍पहुँिमा‍राशखएको‍र‍िोहीअनिुार‍कायानन्ियन‍भएको‍ 
३ आधार २ पूरा गरी कम्तीमा विद्यालयको‍पठनपाठन हनुे ददन, परीक्षा 
हनुे ददन, र िह तथा असतररि वक्रयाकलाप,‍स्टाफ‍बैठक,‍िावर्नकोत्िि,‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 कायानन्ियन‍अिस्थाः ‍........................... 

.................................................... 
िामाशजक‍ परीक्षण,‍ असभभािक‍ भेला,‍ नसतजा‍ विश्लरे्ण,‍ असभभािकिँगको‍
अन्तरवक्रया‍‍ जस्ता‍ मखु्य‍ वक्रयाकलापको वििरण खलु्न‍े गरी‍ विद्यालयका‍
अन्य‍गसतविसधहरू‍िमािेि‍भई‍स्िीकृत‍गरी‍कायानन्ियन‍गरेको‍र‍िोको‍
असभलेखिमेत‍रहेको 

7.  

िावर्नक िैक्षशणक 
योजना‍सनमानण‍र‍

कायानन्ियनमा‍प्रअको‍
भसूमका 

 

विद्यालयका‍िबै‍शिक्षकको‍िैक्षशणक योजना‍अध्ययन अिलोकन‍
गरी‍छलफल‍गने 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्यालयका‍ जम्मा‍ शिक्षक‍ िङ्ख्याः ‍ ......‍ र‍ विर्यगत‍
िैक्षशणक‍ योजना‍ सनमानण‍ गरेका‍ शिक्षकको ‍ िङ्ख्याः ‍
.....,‍योजना‍सनमानण‍गने‍शिक्षक‍प्रसतितः ‍........ 

 कायानन्ियन‍अिस्थाः ‍............................ 
............................................................ 

 

०‍िावर्नक‍िैक्षशणक‍योजना‍नबनाएको 
१‍ विद्यालयका‍ शिक्षकमध्ये‍ केही‍ (२५‍ प्रसतितिम्म)ले‍ आफूले‍ शिक्षण‍
गने‍ विर्य‍ र‍ कक्षाको‍ िावर्नक‍ िैक्षशणक‍ योजना‍ सनमानण‍ गरी‍ प्रअ/विर्य‍
िसमसतबाट‍स्िीकृत‍भएको‍िा‍नभई‍कायानन्ियनमा‍रहेको‍ 
२‍विद्यालयका‍जम्मा‍शिक्षकमध्ये‍५०‍प्रसतितभन्दा‍बढीले‍आफूले‍शिक्षण‍
गने‍ विर्य‍ र‍ कक्षाको‍ िावर्नक‍ िैक्षशणक‍ योजना‍ सनमानण‍ गराई‍ प्रअबाट‍
स्िीकृत‍गराएको‍र‍कायानन्ियनमा‍रहेको‍ 
३‍िबै‍शिक्षकले‍आफूले‍शिक्षण‍गने‍विर्य‍र‍कक्षाको‍िावर्नक‍िैक्षशणक‍
योजना‍ सनमानण‍ गराई‍ प्रअबाट‍ स्िीकृत‍ गराएको‍ र‍ कायानन्ियनमा‍ रहेको,‍
िोको‍िमीक्षािमेत‍हनुे‍गरेको 

8.  

हररत‍
विद्यालयिम्बन्धी‍

योजना‍र‍
कायानन्ियन 

 

अिलोकन,‍ योजनाको‍ दस्तािेज,‍ िांयोजक/फोकल‍ व्यशि,‍
अनगुमन,‍विद्याथी‍िहभासगता,‍हररत‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत‍
िा‍ विव्यिको‍ सनणनयअनिुार‍ शजम्मेिारी‍तोवकएको‍तथा‍कायनक्रम‍
कायानन्ियन‍ तथा‍ सनदेशिकािम्बन्धी‍ जानकारी‍ भए‍ नभएको‍
िसुनशश्चत‍गने‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 हररत‍ विद्यालय/जलिायिुम्बन्धीः ‍ सनणनय‍ िा‍ योजना‍ िा‍

विियुोमा‍िमािेि‍भएको 
 गमलामारको‍व्यिस्था,‍सभरी‍र‍बावहरी‍िजािट‍भएको 

०‍यििम्बन्धी‍कुनै‍वक्रयाकलाप‍नभएको‍िा‍असभलेख‍नपाइएको 
१‍ विद्यालयको‍ हातासभर‍ कम्तीमा‍ एउटा‍ फूलबारी,‍ सबरुिा‍ िा‍ हररयाली‍
कुना‍बनाई‍हेरिाह‍गररएको‍िा‍‍विद्यालयमा‍हातासभर‍िा‍खाली‍ठाउँको‍
अभािमा‍गमला‍तथा‍कौिी‍तथा‍भिनका‍कुनै‍पसन‍स्थानमािमेत‍सबरुिा‍
तथा‍फूलहरू‍लगाई‍हेरिाह‍गररएको‍र‍फोकल‍व्यशि‍तोवकएको‍ 
२‍आधार‍१‍‍पूरा‍भई‍विद्यालयको‍हातासभर‍हररयाली‍क्षेर‍विकाि‍गरी‍
विद्याथीको‍िहभासगता‍िसुनशश्चत‍गनन‍शजम्मेिारी‍तोवकएको‍। 
३‍ आधार‍ २‍ िवहत‍ इको‍ क्लब,‍ ददगो‍ विकाि,‍ िातािरण‍ िांरक्षण‍ र‍
यििम्बन्धी‍ ज्ञान‍ र‍ ििेतनाका‍ लासग‍ कायन‍ गरेको‍ जस्तै‍ जलिाय,ु‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 फूलबारी‍व्यिस्था‍भएको 
 िौतारी,‍िीतल‍व्यिस्था‍गररएको 
 फलफूलका‍सबरुिा‍िा‍बगैँिा‍रहेको 
 स्थान‍वििेर्‍जसडबटुी‍रोवपएको 
 करेिाबारी,‍फूल‍िा‍तरकारी‍रहेको 
 विद्यालयको‍ हाताको‍ अिस्था‍ र‍ क्षरेफल‍ तथा‍ विद्यालयको‍

जग्गा‍उपयोग‍.........‍........‍.......‍........‍........ 
 अन्य‍िांरिनाः ‍.................. 
 इको‍क्लब‍[Eco-Club]‍गठन‍र‍पररिालनः ‍समसतः ‍......... 
 पसु्तकालयमा‍िम्बशन्धत‍सिकाइ‍िामग्री रहेको 
 िम्बद्ध‍िैशक्षक‍िामग्री‍सनमानण‍र‍प्रयोग‍भएको 
 निीकरणीय‍ऊजान‍(िौयन‍ऊजान,‍िाय‍ु..)‍को‍प्रयोग‍भएको 
 जलिाय,ु‍ िातािरण,‍ हररयाली‍ विर्यमा‍ ििेतना‍ कायनक्रम,‍

िृक्षरोपण 
 जलिाय,ु‍ िातािरण,‍ हररयाली‍ विर्यमा‍ अध्ययन,‍ खोजी‍ र‍

सिकाइिँगको‍एक करण 
 हररत‍ सिकाइ,‍ जलिाय‍ु पररितनन,‍ िातािरण‍ िांरक्षण,‍ ददगो‍

विकाििम्बन्धी‍विद्याथी‍पररयोजना‍कायन 
 यि‍ विर्यिम्बन्धी‍ असतररि‍ वक्रयाकलाप‍ (जस्तैः ‍ सनबन्ध‍

लेखन,‍िादवििाद,‍िक्‍ततृा,‍शिरकला) 
 अन्य‍वक्रयाकलाप‍गररएको‍भए‍:‍................................. 

........................................................................... 

........................................................................... 

िातािरण,‍ हररयाली‍ विर्यमा‍ ििेतना‍ कायनक्रम,‍ िकृ्षरोपण,‍ हररयाली‍
विर्यमा‍अध्ययन,‍खोजी‍र‍सिकाइ‍एक करण,‍ 
४‍ हररत‍ सिकाइ,‍ जलिाय‍ु पररितनन,‍ िातािरण‍ िांरक्षण,‍ ददगो‍ विकाि‍
िम्बन्धी‍ विद्याथी‍ पररयोजना‍ कायन‍ तथा‍ असतररि‍ वक्रयाकलाप‍ (सनबन्ध,‍
िादवििाद,‍ ििृता,‍ शिरकला),‍ िामग्री‍ प्रयोग,‍ निीकरणीय‍ ऊजान,‍ थप‍
िांरिना‍ सनमानण‍ भएको,‍ िमदुायमा‍ यििम्बन्धी‍ वक्रयाकलाप‍ िञ्चालन‍
गरेको। 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

(ख)‍शिक्षण‍सिकाइको‍नतेतृ्ि‍र‍व्यिस्थापन 

9.  
दैसनक‍कायनतासलका‍

सनमानण‍र‍
कायानन्ियन 

विद्यालयको‍‍दैसनक‍कायनतासलका‍अिलोकन‍गने‍ 
प्रयोगात्मक‍कक्षाको‍िमेत‍दैसनक‍कायनतासलका‍हनुपुने 
(वटपोट:‍पाठ्यक्रमले‍सनधानरण‍गरेको‍पाठ्यभार/पाठ्यिण्टाअनिुार‍

प्रयोगात्मक‍कक्षािमेत‍समलान‍भए/नभएको‍हेने।) 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विद्यालयको‍‍दैसनक‍कायनतासलका,‍स्िीकृत‍समसतः ‍............. 
 पाठ्यभार/पाठ्यिण्टाअनिुार‍दैसनक‍कायनतासलका‍ 
‍प्रयोगात्मक‍कक्षािमेत‍समलान‍भएको‍दैसनक‍कायनतासलका 
‍ररि‍कक्षा‍व्यिस्थापनको‍िैकशल्पक‍योजना 

०‍दैसनक‍कायनतासलका‍नभएको‍ 
१‍दैसनक‍कायनतासलका‍प्रअबाट‍स्िीकृत‍भई‍कायानन्ियन‍भएको‍ 
२‍पाठ्यभारअनिुारको‍दैसनक‍कायनतासलका‍सनमानणका‍लासग‍िबै‍शिक्षकको‍

िहभासगतामा‍ स्टाफ‍ बैठकमा‍ सनणनय‍ भई‍ पाठ्यभार/पाठ्यिण्टा‍
अनिुारको‍ दैसनक‍ कायनतासलका‍ िैिाखको‍ १५‍ गतेसभर‍ सनमानण‍ गरी‍
कायानन्ियनमा‍रहेको‍ 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ ररि‍ कक्षा‍ व्यिस्थापनको‍ िमेत‍ योजना‍ रहेको,‍
दैसनक‍ कायनतासलकामा‍ विज्ञान,‍ कम््यटुर‍ आददको‍ प्रयोगात्मक‍ कक्षा‍‍‍
र‍पसु्तकालय‍प्रयोगिमेत‍उल्लेख‍भएको 

10.  

विद्यालयमा‍तहगत र‍
विर्यगत‍

पाठ्यक्रमको 
उपलब्धता‍र‍प्रयोग 

(प्रअ‍तथा‍शिक्षकिँग‍िोधपछु,‍दस्तािेज,‍डाउनलोड‍भएको हेरी‍
यवकन‍गने‍) 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 कक्षा‍१‍देशख‍३‍को‍पाठ्यक्रम 
 कक्षा‍४‍र‍५‍को‍पाठ्यक्रम 
 कक्षा‍६‍देशख‍८‍को‍पाठ्यक्रम 
 कक्षा‍९‍र‍१०‍को‍पाठ्यक्रम‍(ऐशच्छकिमेत) 
 कक्षा‍११‍र‍१२‍को‍पाठ्यक्रम‍(ऐशच्छकिमेत) 
 स्थानीय‍पाठ्यक्रमको‍उपलब्ध‍छ। 
 स्थानीय‍ पाठ्यक्रममा‍ आधाररत‍ पाठ्यपसु्तक/िामग्री‍

रहेको 
 शिक्षण‍सिकाइमा‍पाठ्यक्रमको‍प्रयोग‍भएको 

०‍ विद्यालयका‍ कुनै‍ पसन‍ िा‍ केही‍ तह‍ र‍ विर्यको‍ पाठ्यक्रम‍ उपलब्ध‍
नभएको‍ 

१‍विद्यालयको‍तहअनिुार‍िबै‍पाठ्यक्रमको‍उपलब्धता‍भएको‍ 
२‍‍विद्यालयमा‍पठनपाठन‍हनुे‍िबै‍तहका‍र‍ऐशच्छक‍विर्य‍तथा‍स्थानीय‍

पाठ्यक्रम‍ िमेतको‍ उपलब्धता‍ र‍ प्रयोगका‍ िम्बन्धमा‍ प्रअले‍ गरेको‍
काम‍तथा‍ददएको‍कुनै‍सनदेिनको‍असभलेख‍तथा‍शिक्षक‍बैठकिमेतमा‍
सनणनय‍र‍छलफल‍भएको 

३‍ आधार‍ २‍ िवहत‍ प्रअ‍ आफैँ ले‍ र‍ अन्य‍ शिक्षकले‍ पाठ्यक्रमको‍ प्रयोग‍
गरी‍ बनाएका‍ पाठ‍ योजना,‍ िैक्षशणक‍ योजना,‍ िामग्रीलगायतका‍
असभलेख‍भएको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
(विद्यतुीय‍ प्रसतको हकमा प्रअले‍ आफ्नो कम्यटुरमा डाउनलोड 
गरी‍तहगत‍रुपमा‍समलाई‍राखेको,‍कुनै‍पसन‍शिक्षकलाई‍प्रअले‍
िहजै‍उपलब्ध‍गराउन‍िक्न‍ेअिस्था) 

11.  

पाठ्यक्रमको‍
प्रभािकारी‍

कायानन्ियन‍लासग‍
प्रबोधीकरण 

अन्तरवक्रया‍र‍असभलेख‍अध्ययन 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 िैशक्षक‍िरको‍िरुुआतमा‍प्रबोधीकरण‍भएको 
 विद्यालयमा‍विर्यगत‍पाठ्यक्रमको‍प्रबोधीकरण‍ 
 अन्य‍सनकायबाट‍भएको‍प्रबोधीकरणमा‍िहभासगता 
 शिक्षकको‍विर्यगत‍िसमसतमा‍छलफल 
 प्रअबाट‍प्रबोधीकरणमा‍िहजीकरण 
 बाह्‍य‍विज्ञबाट‍िहजीकरण 

०‍विद्यालयमा‍पाठ्यक्रम‍प्रबोधीकरणका‍कुनै‍वक्रयाकलाप‍नभएको‍ 
१‍ पाठ्यक्रमको‍ प्रबोधीकरणको‍ तथा‍ कायानन्ियनका‍ लासग‍ विद्यालयमा‍
छलफल‍तथा‍अन्तरवक्रया‍गरे/गराएको 

२‍पाठ्यक्रमको‍प्रबोधीकरणको‍तथा‍कायानन्ियनका‍लासग‍कुनै‍शिक्षकलाई‍
अन्यर‍ सनकायले‍ आयोजना‍ गरेको‍ कायनक्रममा‍ िहभागी‍ गराई‍ उि‍
शिक्षकमाफन त‍विद्यालयमा‍छलफल‍तथा‍अन्तरवक्रया‍गरे/गराएको‍ 
३‍ पाठ्यक्रमको‍ प्रबोधीकरण‍ तथा‍ कायानन्ियनका‍ लासग‍ स्टाफ‍
बैठक/विर्यगत‍िसमसतमा‍िा‍बाह्‍य‍विज्ञमाफन त‍्िहजीकरण‍भएको 

12.  

पाठ्यक्रमको‍
कायानन्ियनका‍

िन्दभनमा‍िमदुाय‍
एिम‍्असभभािकिँग‍

िहकायन 
 
 

योजना,‍ कायनतासलका,‍ िञ्चार,‍ िमन्िय,‍ िम्पकन ,‍ विद्याथीको‍
पररयोजना‍ कायन,‍ शिक्षण‍ सिकाइ‍ िामग्री‍ िहायता,‍ िामदुावयक‍
विज्ञिँग‍अन्तरवक्रया‍छलफल‍लगायतका‍कायनिम्बन्धी‍असभलेख‍
हेने,‍स्थानीय‍पाठ्यक्रमिमेत‍। 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 स्थानीय‍विज्ञ‍आमन्रण‍गरी‍कक्षा‍िहजीकरण‍भएको 
 विद्याथी‍शिक्षकको‍स्थानीय‍भ्रमण‍गररएको 
 पररयोजना‍कायनमा‍िमदुाय‍िहभागी‍भएको 
 स्थानीय‍िन्दभन‍िामग्री‍विकािमा‍िमदुायको‍िहभासगता 
 िमदुायका‍जानकारबाट‍विर्य‍िहजीकरणको‍योजना‍िा‍

कायन‍भएको 
 पाठ्यक्रम‍ कायानन्ियनमा‍ असभभािक‍ तथा‍ विद्याथीको‍

िझुाब‍सलएको 

०‍यििम्बन्धी‍कुनै‍पसन‍गसतविसध‍नभएको‍ 
१‍ पाठ्यक्रमको‍ प्रभािकारी‍ कायानन्ियनका‍ लासग‍ असभभािक‍ तथा‍

िमदुायबाट‍ सलन‍ िवकन‍े िहयोग‍ र‍ िहकायनका‍ क्षेरहरू‍ पवहिान‍ गरी‍
िोिम्बन्धी‍जानकारी‍गराएको‍ 

२‍ पाठ्यक्रमअनिुार‍ िमदुाय‍ एिम‍् असभभािकिँग‍ सिकाइ‍ िाझेदारीको‍
योजना‍ सनमानण‍ गरेको‍ र‍ शिक्षक‍ असभभािक‍ िङ्‍ि/िमदुायिँग‍
िहकायनको‍क्षरे‍पवहिान‍गरेको 

३‍ आधार‍ २‍ को‍ योजनाअनिुार‍ िमदुायका‍ स्रोतव्यशि,‍ विज्ञलाई‍ शिक्षण‍
कायनमा‍आमन्रण‍गने‍गरी‍सिकाइ‍िहजीकरणमा‍िहभागी‍गराएको 
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13.  

शिक्षक सनदेशिकाको‍
उपलब्धता‍र‍

प्रयोगमा‍प्रअको‍
भसूमका 

िोधपछु तथा दस्तािेज अिलोकन,‍ शिक्षक‍ बैठक‍ असभलेख,‍
िैक्षशणक‍योजना‍र‍िामग्री‍ 

हाल पाठ्यक्रम‍ विकाि‍ केन्र(पाविके)‍ को िेबपेजमा उपलब्ध 
भएका कक्षा तथा विर्यगत शिक्षक सनदेशिकाको िूिी सलएर रुज ु
गने 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 उपलब्ध शिक्षक सनदेशिकाको िङ्ख्या:‍............... 
 उपलब्ध‍नभएका‍सनदेशिकाः ‍............................ 

…………………………………………....................... 
 सनदेशिकाको‍सनयसमत‍अध्ययन‍र‍प्रयोग‍भएको 
 विद्यालयको‍ िबै‍ कक्षाका‍ िबै‍ पाठ्यपसु्तक‍ पाविकेबाट‍

विकाि‍गररएको‍ 
 पाविकेबाट‍स्िीकृत‍विसभन्न‍िन्दभन‍िामग्रीहरू‍विद्यालयमा‍

प्रयोगमा‍रहेको 
(िफ्ट/विद्यतुीय कपी डाउनलोड गरी व्यिशस्थत गररएको र िबै 
शिक्षकलाई िहजै उपलब्ध हनुे भएमा माने्न, प्रत्येक कक्षाका 
िम्बशन्धत विर्यका शिक्षकलाई िोध्ने) 

०‍शिक्षक‍सनदेशिकाको‍उपलब्धता‍िहज‍नभएको‍ 
१‍ पाठ्यक्रम‍ विकाि‍ केन्रबाट‍ विकाि‍ भएका‍ शिक्षक‍ सनदेशिकाको‍

उपलब्धता‍ भएको‍ र‍ प्रअले‍ सनदेशिका‍ कायानन्ियनको‍ अनगुमन‍ गने‍
गरेको 

२‍ विद्यालयमा‍ पठनपाठन‍ हनुे‍ िबै‍ तहका‍ शिक्षक‍ सनदेशिका‍ तथा‍ अन्य‍
िन्दभनिामग्रीको‍ प्रयोगका‍ िम्बन्धमा‍ शिक्षक‍ बैठकमा‍ छलफल‍ तथा‍
सनणनय‍हनुे‍गरेको 

३‍‍विद्यालयमा‍पठनपाठन‍हनुे‍विर्यका‍तथा‍शिक्षक‍सनदेशिका‍प्रयोगका‍
िम्बन्धमा‍प्रअले‍गरेको‍काम‍र‍बैठकमा‍भएको‍सनणनयको‍कायानन्ियन‍ 

४‍ आधार‍ ३‍ िवहत‍ प्रअले‍ आफूले‍ शिक्षण‍ गने‍ विर्यको‍ शिक्षक‍
सनदेशिकाको‍ प्रयोग‍ गरेको‍ िम्बन्धमा‍ बनाएका‍ पाठ‍ योजना,‍ िैक्षशणक‍
योजना,‍िामग्री‍लगायतका‍असभलेख‍भएको‍ 

 

14.  

सिकाइ‍
िहयोगी/िन्दभन‍

िामग्रीको‍सनमानण‍र‍
प्रयोग‍(प्रअको‍

भसूमका) 
 

विद्यालयमा‍शिक्षक,‍विद्याथीबाट‍सनसमनत‍अध्ययन‍िामग्रीको‍िूिी,‍
(विद्यालयले‍ आफ्नो‍ आिश्यकताबमोशजम‍ तयार‍ गरेको‍ विशिष्ट‍
प्रकारको‍िामग्री,‍िैशक्षक‍प्रदिननी‍िा‍िैशक्षक‍मेलाको‍आयोजना‍
आदद) 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 िैशक्षक‍प्रदिननी‍िा‍मेलाका‍िामग्री 

०‍विद्यालय‍स्तरमा‍कुनै‍पसन‍िामग्री‍विकाि‍नभएको 
१‍विद्यालयमा‍कुनै‍एक‍तहका‍लासग‍िा‍एक कृत‍रुपमा‍कुनै‍१‍िामग्री‍

तयार‍भई‍र‍प्रयोगमा‍रहेको 
२‍विद्यालयमा‍िबै‍तहका‍लासग‍कम्तीमा‍एक/एक‍ओटा‍िा‍िाझा‍सिकाइ‍

िामग्री‍तयार‍भई‍प्रयोगमा‍रहेको 
३‍ िबै‍ तहमा‍ विर्यगत‍ िा‍ एक कृत‍ सिकाइ‍ िहयोगी‍ िामग्री‍ तयार‍ भई‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 विद्यालयमा‍सनसमनत‍अध्ययन‍िामग्री 
 प्रयोगात्मक‍ कायनका‍ लासग‍ विद्यालयमा‍ सनसमनत‍ अध्ययन‍

िामग्री 
 स्थानीय‍ पाठ्यक्रम/विर्यिस्तकुो‍ कायानन्ियनका‍ लासग‍

विद्यालयमा‍विकसित‍िामग्री 
 विविधतामा‍ ध्यानमा‍ राखी‍ अनकूुलन‍ गररएको‍ अध्ययन‍

िामग्री 
 अन्यः ‍......................... 

प्रयोगमा‍ रहेको‍ (शिक्षक‍ र‍ विद्याथी‍ दिैुका‍ लासग)‍ िा‍ विद्यालयको‍
िामूवहक‍ प्रयािमा‍ िैशक्षक‍ प्रदिननी/िैशक्षक‍ मेलाको‍ आयोजना‍ गरी‍
शिक्षक,‍ विद्याथी,‍ असभभािकबाट‍ सनसमनत‍ सिकाइ‍ िामग्री‍ प्रदिनन‍ गने,‍
विसभन्‍न‍प्रयोगात्मक‍वक्रयाकलाप‍हनुे‍गरेको‍ 

15.  

िैशक्षक‍िामग्री,‍
िङ्‍कलन‍सनमानण‍र‍

प्रयोग‍(प्रअको‍
भसूमका) 

िङ्‍कसलत‍ िामग्री,‍ सनमानण‍ गररएका‍ िामग्री‍ र‍ खररद‍ गररएका‍
िामग्री,‍ कक्षामा‍ िैशक्षक‍ िामग्री‍ प्रयोगको‍ अिस्था‍
िसुनशश्चतताका‍लासग‍िैक्षशणक‍योजनामा‍उल्लेख‍भए‍नभएको‍
हेने,‍कक्षा‍अिलोकन‍गने‍। 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 शिक्षक‍सनसमनत‍िामग्री 
 विद्याथी‍सनसमनत‍िामग्री 
 स्थानीय‍स्तरमा‍िङ्कसलत‍िामग्री 
 खररद‍गररएका‍िामग्री 
 िान्दसभनक‍खररद‍गने‍िामग्री‍िूिीको‍स्िीकृसत 

 

०‍ स्थानीय‍ िामग्रीको‍ िङ्‍कलन‍ तथा‍ शिक्षक/विद्याथी‍ सनसमनत‍ िामाग्रीको‍
उपलब्धता‍नभएको‍िा‍खररद‍नभएको 

१‍स्थानीय‍िामग्रीको‍िङ्‍कलन‍तथा‍शिक्षक/विद्याथी‍सनसमनत‍िामग्रीहरूको‍
उपलब्धता‍िा‍खररद‍गरी‍‍कम्तीमा‍२५%‍िामग्री‍रही‍कक्षाकोठामा‍
प्रयोग‍हनुे‍गरेको‍(िैक्षशणक‍योजनाबाट‍िसुनशश्चत‍गने) 

२‍ स्थानीय‍ िामग्रीको‍ िङ्‍कलन‍ तथा‍ शिक्षक/विद्याथी‍ सनसमनत‍ िामाग्री‍
५०%‍ मारामा‍ रहेको,‍ ती‍ िामग्रीको‍ उपयोग‍ िम्बन्धमा‍
तासलम/कायनिाला/तथा‍ िामग्री‍ प्रयोगको‍ तररकािमेत‍ विकाि‍ भई‍
प्रयोगमा‍रहेको‍ 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍प्रअले‍शिक्षण‍गने‍विर्य‍र‍कक्षामा‍िैशक्षक‍िामग्री‍
िङ्‍कलन,‍सनमानण‍र‍प्रयोग‍गने‍गरेको,‍िैक्षशणक‍योजनामा‍उल्लेख‍भई‍
प्रयोग‍ हनुे‍ र‍ शिक्षकले‍ खररद‍ गनुनपने‍ िामग्रीको‍ िूिी‍ बनाउने,‍ खररद‍
गररएका‍िामग्रीको‍उशित‍िांरक्षण,‍र‍प्रयोग‍हनुे‍गरेको 

16.  मातभृार्ामा‍आधाररत‍
बहभुावर्क‍शिक्षण‍

िोधपछु,‍ दस्तािेज‍ अध्ययन, कक्षा‍ अिलोकन,‍ विद्याथी‍
अन्तरवक्रया‍ गरी‍ यवकन‍ गने‍ ‍ (विद्यालयमा‍ अध्ययन‍ गने‍

यदद‍ कक्षाकोठा‍ (बाविकेदेशख‍ कक्षा‍ ३‍ िम्म)‍ बहभुावर्क‍ छ‍ िा‍
नेपालीबाहेक‍ अन्य‍ मातभृार्ा‍ िरपाररिारमा‍ बोल्न‍े विद्याथी‍ छन‍् भने‍ :‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
सिकाइ 

 
बालबासलकाको‍ मातभृार्ा/िरपररिारमा‍ बोल्ने‍ भार्ाको‍ अिस्था‍
असभलेख‍अध्ययन,‍नेपाली‍दोस्रो‍भार्ा‍भएका‍विद्याथी‍कक्षामा‍१‍
जनामार‍भएपसन‍हनुपुने) 
शिक्षणको‍माध्यम‍भार्ाका‍िाथै‍विद्याथीको‍मातभृार्ािमेत‍(केही‍
िब्द,‍ ‍ िाक्यको)‍ प्रयोग‍ गरी‍ कम्तीमा‍ बाविके‍ देशख‍ कक्षा‍ ३‍
िम्म‍भार्ा‍विर्यबाहेकमा‍सिकाइ‍िहजीकरण‍गने‍गरेको हनुपुने‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्याथी‍विद्याथीसबि‍मातभृार्ामािमेत‍अन्तरवक्रया‍हनु े
 विद्यालयमा‍विद्याथीको‍मातभृार्ाका‍िब्दिूिी‍रहेको 
 विद्यालयमा‍ शिक्षण‍ सिकाइमा‍ प्रयोग‍ हनुे‍ िाक्यको‍

विद्याथीको‍मातभृार्ामा‍अनिुादको‍‍िूिी‍‍रहेको 
 मातभृार्ामा‍ आधाररत‍ बहभुावर्क‍ शिक्षाका‍ लासग‍ शिक्षक‍

तासलम‍िञ्चालन‍भएको 
 बाविकेदेशख‍ कक्षा‍ ३‍ िम्म‍ बालबासलकाले‍ िरपररिारमा‍

बोल्ने‍विसभन्न‍मातभृार्ाहरूः ‍............................. 
.......................................................................... 
.......................................................................... 

कक्षाकोठामा‍ सनदेिन‍ ददँदा,‍ छलफल‍ गदान,‍ अिधारणा‍ बझुाउँदा‍
मातभृार्ाका‍ िब्द,‍ िाक्य‍ प्रयोग‍ भएको‍ हेने।‍ एकिाथ‍ विद्याथीले‍ बोल्न‍े
मातभृार्ा‍र‍शिक्षणको‍माध्यम‍भार्ा‍प्रयोग‍भएको‍छ,‍छैन?‍अिलोकन‍र‍
अन्तरवक्रया‍गने) 
शिक्षणको‍माध्यम‍भार्ाः ‍नेपाली,‍अङ्ग्रजेी,‍दिैु,‍मातभृार्ािवहत 
मातभृार्ाः ‍जस्तैः ‍मैसथली,‍भोजपरुी,‍तामाङ,‍नेपाल‍भार्ा,‍मगर‍ढुट‍आदद। 
०‍मातभृार्ामा‍आधाररत‍बहभुावर्क‍शिक्षण‍सिकाइको‍अभ्याि‍नभएको 
१‍बाविकेदेशख‍कक्षा‍तीनिम्मका‍कुनै‍दईुओटा‍कक्षाका‍कक्षा‍ शिक्षकले‍
भार्ा‍विर्यबाहेकको‍विर्यको‍शिक्षण‍सिकाइ‍वक्रयाकलाप‍िहजीकरण‍गदान‍
शिक्षणको‍माध्यम‍भार्ाका‍िाथमा‍विद्याथीको‍मातभृार्ामािमेत‍अन्तरवक्रया‍
गने‍गरेको‍‍ 
२‍ बाविकेदेशख‍ ‍ कक्षा‍ तीनिम्म‍ िबै‍ कक्षामा‍ शिक्षकले‍ शिक्षणको‍
माध्यमभार्ाका‍ िाथै‍ विद्याथीको‍ मातभृार्ािमेत‍ प्रयोग‍ गरी‍ सिकाइ‍
िहजीकरण,‍अन्तरवक्रया‍गने‍गरेको‍ 
३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍दैसनक‍सिकाइ‍िहजीकरणमा‍मातभृार्ाको‍प्रयोगका‍
लासग‍ िहजीकरण‍ िामग्री‍ (आधारभतू‍ िाक्य,‍ िब्दािलीको‍ असभलेख)‍
रहेको‍िा‍िामग्री‍अनकूुलन‍गररएको,‍यिका‍लासग‍क्षमता‍विकािलगायत‍
आिश्यक‍प्रबन्ध‍समलाइएको 

(ग)‍सिकाइ‍िातािरण‍र‍िहजीकरण‍सिप 

17.  

कक्षाकोठा‍
व्यिस्थापन‍

(बाविकेदेशख‍कक्षा‍
३‍िम्म) 

कक्षाकोठाको‍अिलोकन‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 उपयिु‍फसननिर,‍कापेवटङ‍र‍बिाइ‍भएको 
 बाविकेमा‍ विर्यगत‍ सिकाइ‍ कुना‍ भएको‍ र‍ िामग्री‍ पयानप्त‍

०‍अग्ला‍डेस्क‍बेञ्चमा‍खटु्टा‍झनु्याई‍अिहज‍बिाइ‍व्यिस्था‍भएको‍िा‍
अनकूुल‍नभएको‍ 

१‍ उमेर‍ र‍ कक्षा‍ िहुाउँदो,‍ वक्रयाकलाप‍ गनन‍ अनकूुल‍ बिाइ‍ व्यिस्था‍
भएको‍र‍उशित‍िरिफाइ‍गररएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 रहेको 

 बाविकेमा‍दैसनक‍वक्रयाकलाप‍िाटन‍रहेको 
 िबै‍कक्षामा‍शजम्मेिारी‍िाटन‍रहेको 
 कक्षा‍१-३ मा‍बकु‍कननर/पसु्तक‍कुना‍रहेको 
 बकु‍कननरका‍अध्ययन‍िामग्री‍न्यूनतम‍रहेको 
 बकु‍कननरको‍िामग्री‍प्रयोग‍भएको‍िा‍योजना/तासलका‍रहेको 
 कक्षाकोठाका‍सनयम‍िाटन‍रहेको 
 हाशजरी‍पाटी‍िा‍िाटन‍रहेको 
 उपयिु‍िरिफाइ‍भएको 
 कक्षामा‍आिश्यक‍सिकाइ‍िामग्री‍रहेको 
 मनोरञ्जनका‍लासग‍उमेर‍िहुाउँदो‍स्माटन‍वटभी,‍विद्यतुीय‍तथा‍

सडशजटाइज्ड‍िामग्रीहरू‍र‍इन्टरनेट 
 पोटनफोसलयो‍राख्न े
 अन्यः ‍...........‍ 

२‍आधार‍१‍पूरा‍भई‍बाविकेमा‍सिकाइ‍कुना‍र‍न्यूनतम‍िामग्री‍रहेको,‍
र‍ कक्षा‍ १-३‍ का‍ कक्षाको‍ पसु्तक‍ कुनामा‍ न्यूनतम‍ अध्ययन‍ िामग्री‍
रहेको 
३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ भई‍ ‍ सनयम,‍ कक्षाको‍ शजम्मेिारी‍ िाटन,‍ दैसनक‍
वक्रयाकलाप‍ िाटन‍ भएको‍ (जस्तैः ‍ सबहानी‍ बैठक,‍ भलाकुिारी,‍ िाशन्तको‍
कामना,‍ विद्याथीबाट‍ िमािार‍ प्रस्ततु,‍ मौिम‍ तासलका‍ समलाउन,े‍
िहभासगतात्मक‍ हाशजरी‍ पाटी /िाटन/तासलका)‍ िमूह‍ कायनको‍ सनयसमत‍
प्रबन्ध‍भएको‍ 

18.  

कक्षाकोठा‍
व्यिस्थापन‍(कक्षा‍
४‍भन्दा‍मासथका‍

िबै‍कक्षा) 

कक्षाकोठाको‍अिलोकन‍र‍आधार/प्रमाण‍िङ्‍कलन 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 उपयिु‍ फसननिर‍ र‍ बिाइ‍ भएका‍
कक्षाहरू...................................................... 

 कक्षामा‍अध्ययन‍िामग्री‍रहेको‍र‍प्रयोग‍भएको 
 कक्षाकोठामा‍विसभन्न‍िाटन,‍तासलका‍रहेको 
 उपयिु‍िरिफाइ‍भएको 
 कक्षामा‍सिकाइ‍क्षेर/विर्यअनिुारका‍िामग्री 

०‍बिाइ‍व्यिस्था‍राम्रो‍िा‍अनकूुल‍नभएको‍ 

१‍ उमेर‍ र‍ कक्षा‍ िहुाउँदो‍ वक्रयाकलाप‍ गनन‍ अनकूुल‍ बिाइ‍ व्यिस्था‍
भएको‍र‍उशित‍िरिफाइ‍गररएको 
२‍आधार‍१‍पूरा‍भई‍कक्षामा‍िमूह‍कायन,‍प्रस्ततुीकरण,‍िमूह‍विभाजन‍
गनन‍समल्ने‍गरी‍बिाइ‍तथा‍न्यूनतम‍अध्ययन‍िामग्री‍तथा‍सिकाइ‍िामग्री‍
रहेको 
३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍विद्याथीको‍िमूह‍कायन‍गनन‍िहजै‍िानन‍समल्ने‍बेन्ि,‍
िामग्री‍ राख्न‍ र‍ काम‍ गने‍ स्थान,‍ विद्याथीका‍ िामग्री‍ तथा‍ अन्य‍ कायनको‍
प्रदिनन‍ लगायतका‍ अनकूुल‍ सिकाइ‍ प्रबन्ध‍ र‍ सनयसमत‍ िमूह‍ कायन‍ हनु‍े
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 स्माटन‍ वटभी,‍ विद्यतुीय‍ तथा‍ सडशजटाइज्ड‍ िामग्री‍ र‍

इन्टरनेट 
 अन्यः ‍................. 

गरेको‍िसुनश्चतता 

19.  
दैसनक‍शिक्षण‍

सिकाइ‍व्यिस्थापन 

कक्षातासलका‍अध्ययन,‍िोधपछु तथा असभलेख 
कक्षामा‍ विद्याथीिँग‍ अन्तरवक्रयािमेत‍ गने‍ (शिक्षक,‍ विद्याथी‍
पररिालन,‍ िमूहकायन‍ र‍ प्रस्ततुीकरण,‍ विद्याथी‍ लशक्षत‍ िहायता‍
आदद)‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
िैकशल्पक‍व्यिस्थाका‍लासग 

 विर्य‍शिक्षक‍पररिालन 
 विद्याथी‍पररिालन 

 िमूहमा‍विर्यगत‍कायन 
 खाली‍वपररयड‍भएका‍शिक्षक‍पररिालन 

 पसु्तकालय‍अध्ययन‍ 

 सिजननात्मक‍कायन 
 प्रयोगिालाका‍कायन 
 दैसनक‍पठनपाठनको‍वपररयड‍कम‍नभएको 
 अन्यः ‍......................‍ 

० कक्षामा‍ शिक्षक‍ नभई खाली‍ हनुे‍ अिस्थामा‍ त्यिको व्यिस्थापन गने 
सलशखत योजना िा कुनै‍व्यिशस्थत‍पद्धसत नभएको 

१ खाली कक्षाको िैकशल्पक व्यिस्थापन‍ िा‍ स्ििासलत‍ प्रणाली‍ विकाि‍
भएको‍ (जस्तैः ‍ विद्याथी‍ पररिालन, खाली‍ वपररयड‍ भएका‍ शिक्षक‍
पररिालन, पसु्तकालय‍अध्ययन‍तथा‍सिजननात्मक‍कायन‍लगायत),‍दैसनक‍
पठनपाठनको‍वपररयड/िमयािसध‍कम‍नभएको‍ 

२‍आधार‍१‍पूरा‍भई शिक्षक र विद्याथीहरूलाई‍कक्षा‍खाली‍हनुे‍विर्यको 
िमयमै जानकारीिवहत‍ िोही‍ विर्यको‍ अन्य‍ शिक्षकबाट‍ ‍ सनयसमत‍
पठनपाठन‍ हनुे गरेको,‍ दैसनक‍ पठनपाठनको‍ वपररयड/िमयािसध‍ कम‍
नभएको 

३‍ आकशस्मक‍ अिस्थामाबाहेक‍ अनपुशस्थत‍ हनुे‍ शिक्षकले‍ पूिन‍ जानकारी‍
गराई‍ विद्याथीलाई‍ पसु्तकालय‍ कायन,‍ पररयोजना‍ कायन,‍ िमूह‍ कायनहरू‍
उपलब्ध‍गराउन‍ेतथा‍विद्याथीहरूको‍स्ि‍प्रयत्नमा‍प्रयोगिाला,‍पसु्तकालय,‍
िहपाठी‍ शिक्षक‍ िा‍ अन्य‍ शिक्षक‍ र‍ मासथल्ला‍ कक्षाका‍ विद्याथीबाट‍
िहयोग‍ सलने‍ पद्धसत‍ पवहले‍ नै‍ स्थावपत‍ भएको,‍ दैसनक‍ पठनपाठनको‍
वपररयड/‍िमयािसध‍कम‍नभएको 

20.  

पसु्तकालय‍तथा‍
बकु‍कननर/पसु्तक‍

कुनाको‍व्यिस्था‍र‍
प्रयोग 

कक्षामा‍ बकु‍ कननर/पसु्तक‍ कुना,‍ पसु्तकालय‍ र‍ त्यिमा‍ रहेका‍
पसु्तक‍ तथा‍ िामग्रीहरू‍ बालबासलका‍ अनकूुल‍ भए/नभएको‍ र‍
प्रयोग‍तासलका‍अिलोकन‍गने‍ 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

० कक्षामा‍ बकु‍ कननर/पसु्तक‍ कुना‍ र पसु्तकालय नभएको‍ िा‍ बकु‍
कननरमा‍पठन‍िामग्री‍नभएको 
१ कक्षाकोठासभर‍ बकु‍ कननर/पसु्तक‍ कुना‍ पठन‍ िामग्रीहरू‍ राशखएको‍ र‍
प्रयोग‍हनुे‍गरेको,‍िाथै‍पसु्तकालय‍प्रयोगको‍व्यिस्था‍भएको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िबै‍ कक्षामा‍ बकु‍ कननर/पसु्तक‍ कुना‍ र‍ पसु्तक‍

िङ्ख्या.................. 
 पसु्तकालय‍रहेको,‍पसु्तक‍िङ्ख्याः ‍.......... 
 पसु्तकको‍असभलेख‍रहेको 
 पसु्तक‍िगीकरण‍गररएको 
 पसु्तकालयमा‍िामग्री‍पयानप्त‍रहेको 
 बाल‍िन्दभनिामग्री‍व्यिस्था‍भएको 
 पसु्तकालय‍प्रयोग‍तासलका‍रहेको 
 पसु्तकालयमा‍बिेर‍पढ्न‍समल्ने‍व्यिस्था‍भएको 
 पसु्तक‍िरमा‍लैजाने‍व्यिस्था‍रहेको 
 इ-पसु्तकालयको‍व्यिस्था‍भएको 
(बकु‍ कननरको‍ व्यिस्था‍ नगरी‍ मासथल्ला‍ कक्षाको‍ लासग‍ मार‍
पसु्तकालय‍भएमा‍दोस्रो‍आधार‍(२)‍मार‍पूरा‍भएको‍हनुे) 

२ आधार‍ १‍ पूरा‍ भई‍ पठन‍ िमयको‍ तासलका‍ सनमानण‍ गरी‍ पठन‍
वक्रयाकलाप‍िमेत‍हनुे‍गरेको‍र‍कायानन्ियन‍भएको 
३‍आधार‍१‍र‍२‍िमेत‍र‍विद्यालयमा‍प्रारशम्भक,‍आधारभतू‍र‍माध्यसमक‍
तहका‍बालबासलकालाई‍उपयिु‍बालिन्दभन‍िामग्रीिमेतको‍पसु्तकालयको‍
व्यिस्था‍भई‍सनयसमत‍खलु्ने,‍पसु्तकालयमै‍पढेर‍बस्न‍समल्न,े‍पसु्तक‍िरमा‍
लैजाने‍गरी‍ियम‍तासलकािवहत‍व्यिस्थापन‍भएको‍ 

21.  
विर्यगत‍प्रयोगिाला‍
तथा‍सिकाइ‍क्षरेको‍

प्रयोग 

(विज्ञान,‍ गशणत,‍ भार्ा,‍ िामाशजक‍ विर्यका‍ प्रयोगिाला‍ तथा‍
सिकाइ‍क्षेर‍व्यिस्थापन‍र‍प्रयोग‍पक्षको‍अिलोकन) 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 एक कृत‍विज्ञान‍प्रयोगिाला 
 भौसतक विज्ञान,‍ रिायन विज्ञान,‍ जीि विज्ञानको‍ अलग‍

अलग प्रयोगिाला  
 प्राविसधक‍धारको विर्यगत‍प्रयोगिाला 
 िामाशजक‍विर्यको‍प्रयोगिाला 
 विद्यालय‍िङ्ग्रहालय 

० विज्ञान‍ तथा‍ अन्य‍ विर्य‍ प्रयोगिालामा‍ शिक्षण‍ सिकाइ/प्रयोगात्मक‍
कक्षको‍व्यिस्था‍नभएको‍िा‍उपलब्ध‍िामाग्रीको‍प्रयोग‍नभएको‍ 

१‍ कक्षा‍ तासलकाअनिुार‍ कम्तीमा‍ विज्ञान‍ प्रयोगिाला‍ िामान्य‍ उपलब्ध‍
भई‍ प्रयोगात्मक‍ कक्षामा‍ िा‍ सनयसमत‍ शिक्षण‍ सिकाइका‍ वक्रयाकलाप‍
हनुे‍गरेको‍पाइएमा‍ 

२‍ कक्षा‍ ११‍ र‍ १२‍ मा‍ विज्ञान‍ विर्य‍ पठनपाठन‍ हनुे‍ विद्यालयमा‍‍
के्षरअनिुारको‍ छुट्टाछुटै्ट‍ तथा‍ प्राविसधक‍ धारको‍ विर्य‍ के्षरअनिुार‍
छुट्टाछुटै्ट‍ प्रयोगिालाको‍ व्यिस्था‍ भई‍ िा कक्षा‍ तासलकाअनिुार‍
प्रयोगिालामा‍प्रयोगात्मक‍कक्षा‍हनुे‍गरेको,‍पयानप्त‍िामग्री‍र‍ठाउँ‍भई‍
प्रयोगिाला‍सनयसमत‍प्रयोगमा‍रहेको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 गशणत‍विर्यको‍प्रयोगिाला 
 भार्ा‍प्रयोगिाला 
 प्रयोगिालाको‍प्रयोगको‍िमयतासलका‍...... 
 सिकाइ‍क्षेरअनिुारको‍व्यिस्थापन 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍कम्तीमा‍विज्ञानबाहेक‍थप‍१‍अन्य‍प्रयोगिाला‍िा‍
सिकाइ‍ के्षर‍ व्यिशस्थत‍ रूपमा‍ रहेको‍ तथा‍ योजना‍ बनाई‍ प्रयोग‍ हनु‍े
गरेको‍ 

22.  

कम््यटुर,‍िूिना‍
प्रविसध‍प्रयोगिाला‍र‍

शिक्षण‍सिकाइमा‍
प्रयोग 

िोधपछु, असभलेख तथा अिलोकन 
विद्याथीका‍लासग‍कम््यटुर,‍िूिना‍प्रविसध‍प्रयोगिाला‍र‍शिक्षामा‍
यिको‍प्रयोग‍प्रयोगको‍अिस्था‍अिलोकन‍ 
तलका‍ विर्य‍ छन‍् भने‍ दठक‍ शिनो‍  लगाउनहुोि।्‍ खाली‍
ठाउँमा‍वििरण‍भनुनहोि।् 
विद्यालयमा‍भएका‍जम्मा‍: 

 ल्यापटपः ...........थान‍ 
 डेस्कटपः ‍.............थान 
 वप्रन्टर‍.............थान 
 फोटोकपी‍.............थान 

विद्याथीका‍लासग‍प्रयोगिालामा‍भएका‍जम्मा 
 ल्यापटपः ...........थान‍ 
 डेस्कटपः ‍.............थान 
 स्माटन‍बोडनः ‍...............थान 
 स्माटन‍वटभीः ...............थान‍ 
 प्रोजेक्टर‍...............थान‍ 

कक्षाकोठासभर‍राशखएका 
 कक्षाकोठामा‍प्रोजेक्टर‍...............थान‍ 

०‍विद्यालयमा‍कम््यटुर‍(डेस्कटप,‍ल्यापटप)‍नभएको‍र‍इन्टरनेट‍पहुँि‍
नभएको‍िा‍प्रिािसनक‍काममा‍मार‍प्रयोग‍भएको‍ 

१‍ शिक्षकले‍ िैक्षशणक‍ वक्रयाकलापमा‍ केही‍ मार‍ कम््यटुर,‍ इन्टरनेट‍
प्रयोग‍गने, विद्याथीको‍पहुँिमा‍नरहेको 

२‍इन्टरनेट‍पहुिँिवहत‍िामान्य‍कम््यटुर‍ल्याब‍र‍यिको‍आांशिक‍प्रयोग‍
र‍ केही‍ कक्षाका‍ विद्याथीहरूलाई‍ शिक्षण‍ सिकाइमा‍ िूिना‍ प्रविसधका‍
िाधनमा‍पहुँि‍र‍प्रयोग‍हनुे‍गरेको 

३‍ पयानप्त‍ कम््यटुर‍ ल्याबिवहत‍ सनयसमत‍ प्रयोगमा‍ रहेको‍ िबै‍ विद्याथीले‍
प्रयोग‍ गने‍ अििर‍ प्राप्त‍ गरेको‍ अिस्था,‍ विद्यालयका‍ िबै‍ कक्षाका‍‍
शिक्षण‍सिकाइमा‍िूिना‍प्रविसधका‍प्रयोग‍भएको,‍ 

 



िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍िाधन‍२०८२ 

22 िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र,‍िानोदठमी,‍भिपरु 
 

क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 कक्षामा‍जडान‍भएको‍स्माटन‍बोडन...............थान‍ 
 कक्षामा‍राशखएको‍िाधारण‍वटभी‍...............थान‍ 
 िूिना‍प्रविसध‍प्रयोगिालाको‍प्रयोग‍तासलका‍ 
 सनयसमत‍ रूपमा‍ कक्षाकोठाको‍ शिक्षण‍ सिकाइमा‍ िूिना‍ तथा‍

िञ्चार‍ प्रविसध‍ (ICT, Information and Communication 

Technology) को‍प्रयोग 

23.  

शिक्षणसिकाइमा‍
निीन‍तथा‍

निप्रितननात्मक‍
अभ्यािको‍प्रयोग 

निीनतम‍ सिकाइ‍ पद्धसत (New and Emerging Learning 

Approaches) को‍प्रयोग, विद्यालयले‍गरेका‍कामः  
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 िहकायानत्मक‍सिकाइ (Collaborative Learning) 

 पररयोजनामा‍आधाररत‍सिकाइ (Project-Based Learning)  

 शस्टम‍ सिकाइ‍ पद्धसत (STEAM- Science, Technology, 

Engineering, Arts, Mathematics- approach) कायानन्ियन 

 अनलाइन‍र‍कक्षा‍शिक्षणको‍िांयोजन (Flipped Learning) 

 स्िसनदेशित‍सिकाइ (Self-directed learning)  

 िमस्यामा‍आधाररत‍सिकाइ  (Problem-based learning) 

 सिजननात्मक‍सिकाइ (Creative learning) 

 िहपाठी‍सिकाइ (Peer learning) 

 अन्य.‍१‍‍२‍‍३‍.................................................. 

०‍ विद्यालयमा‍ यििँग‍ िम्बशन्धत‍ कुनै‍ क्षमता‍ विकाि,‍ ज्ञान‍ सिप‍
आदानप्रदान‍(छलफल,‍अन्तरवक्रया)‍भएको‍असभलेख‍नपाइएमा‍ 
1  कुनै १‍ विर्यमा‍ शिक्षकहरूसबिमा‍ अनभुि‍ आदानप्रदान‍ भएको 
असभलेखिमेत‍भएको‍ 

२ विद्यालय‍ आफैँ ले‍ िा‍ अन्य‍ सनकायले‍ िञ्चालन‍ गरेको‍ कायनक्रमबाट‍
सिकेर‍शिक्षकहरूले‍कुनै‍२‍विर्य‍प्रयोगमा‍ल्याएको‍र‍िैक्षशणक‍योजनामा‍
उल्लेख‍भएको‍ 
३‍ विद्यालय‍ आफैँ ले‍ िा‍ अन्य‍ सनकायले‍ िञ्चालन‍ गरेको‍ कायनक्रमबाट‍
सिकेर‍ शिक्षकहरूले‍ कम्तीमा‍ ३‍ विर्य‍ शिक्षण‍ सिकाइमा‍ प्रयोग‍ गरेको‍
िैक्षशणक‍योजनामा‍उल्लेख‍भएको,‍असभलेखिमेत‍उपलब्ध‍भएको‍ 

24.  
कायूनमलक‍

अनिुन्धान‍तथा‍
िट्ना‍अध्ययन 

विद्यालयमा‍ कायनरत‍ शिक्षकहरूलाई‍ कायनमूलक अनिुन्धान 
(Action Research)‍ तथा‍ िट्ना‍ अध्ययन (Case Study) का‍
लासग‍ प्रअले‍ ददएका‍ सनदेिन,‍ स्टाफ‍ बैठकमा‍ भएका‍ छलफल,‍
प्रसतिेदनमा‍ददएका‍पषृ्ठपोर्ण 

० प्रधानाध्यापकिवहत‍ विद्यालयका‍ कुनै‍ पसन‍ शिक्षकले‍ कायनमूलक‍
अनिुन्धान,‍िटना‍अध्ययनिम्बन्धी‍कुनै‍पसन‍कायन‍नगरेको,  
१  कायनमूलक‍ अनिुन्धान‍ िा‍ िटना‍ अध्ययन‍ कम्तीमा‍ ५०‍ प्रसतित‍
शिक्षकहरूले‍गरी‍िोको‍असभलेख‍राखेको,‍प्रअले‍प्रमाशणत‍गरेको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 कायनमूलक‍ अनिुन्धानको‍ प्रसतिेदनहरू,‍ असभलेख,‍ डायरी,‍

प्रमाण 
 िैशक्षक‍िरमा‍गररएका‍कायनमूलक‍अनिुन्धान‍िङ्ख्याः ‍..... 
 िैशक्षक‍िरमा‍गररएका‍िटना‍अध्ययन‍िङ्ख्याः ‍............. 
 अध्ययनका‍विर्यमा‍शिक्षकहरूको‍छलफल‍भएको 
अध्ययन‍अनिुन्धानका‍विर्यके्षरः ‍.................................... 
.............................................................................. 
............................................................................. 

२ िबै‍शिक्षककले‍कायनमूलक‍अनिुन्धान‍िा‍िटना‍अध्ययन‍गरी‍शिक्षक‍
बैठकमा‍ छलफल‍ गने‍ र‍ प्रमाशणत‍ गरेको‍ िाथै‍ यिै‍ आधारमा‍ िधुारका‍
वक्रयाकलाप‍पवहिान‍गरी‍कायानन्ियन‍गने‍गरेको‍ 
३‍ प्रअ‍ आफैँ ले‍ नेततृ्ि‍ सलई‍ विद्यालयको‍ िमस्या‍ र‍ सिकाइ‍ िधुारमा‍
केशन्रत‍रही‍िबै‍शिक्षकलाई‍कायनमूलक अनिुन्धान िा िटना अध्ययनमा‍
िांलग्न‍गराई‍नसतजा‍विश्लरे्ण,‍प्रसतिेदन‍तयार‍गने‍‍र‍त्यिलाई‍सनरन्तर‍
सिकाइ‍िधुार‍केशन्रत‍गरे/गराएको 

25.  

तहगत‍तथा‍
कक्षागत‍रुपमा‍

असभभािक‍
िहभासगता 

बैठक,‍ सनणनय,‍ असभलेख,‍ िावर्नक‍ कायनयोजना,‍ उपशस्थसत, सिकाइ‍
िधुारका‍ लासग‍ असभभािक‍ िहभासगता‍ (असभभािकको‍ उपशस्थसत‍
कम्तीमा‍५०%‍प्रसतित) 
तलका‍ विर्य‍ छन‍् भने‍ दठक‍ शिनो‍  लगाउनहुोि।्‍ खाली‍
ठाउँमा‍वििरण‍भनुनहोि।् 

 कुल‍असभभािक‍िङ्ख्याः ‍............. 
 िावर्नक‍उत्ििमा‍असभभािक‍िहभासगता‍प्रसतित.......... 
 अन्तरवक्रयामा‍ ‍ असभभािक‍ उपशस्थसत‍ प्रसतित‍

तह/कक्षागत‍क्रमिः ........................................... 
................................................................... 

०‍ असभभािक‍ ददिि/िावर्नकोत्ििबाहेक‍ िर्नमा‍ कुनै‍ पसन‍ तहगत‍ िा‍
कक्षागत‍असभभािक‍अन्तरवक्रया‍नगरेको‍ 
१‍िर्नमा‍न्यूनतम‍तहगत‍िा‍िमग्रमा‍१‍पटक‍असभभािक‍‍अन्तरवक्रया‍
गरेको‍भएमा 
२‍िर्नमा‍ कक्षागत‍िा‍तहगत‍ कम्तीमा‍ २‍ पटक‍असभभािक‍ अन्तरवक्रया‍
गरेको‍भएमा‍ 
३‍िर्नमा‍कक्षागत‍र‍तहगत‍असभभािक‍अन्तरवक्रया‍गरी‍बालबासलकाको‍
सिकाइस्तर‍िम्बन्धमा‍छलफल‍हनुे‍र‍सिकाइ‍िधुारका‍लासग‍असभभािक‍
िहयोग‍ आदान‍ प्रदान‍ हनुे‍ गरेको‍ असभलेख‍ भएमा,‍ सनणनयहरूको‍
कायानन्ियन‍हनुे‍गरेमा‍ 
(जस्तैः ‍ िरमा‍ पढ्ने‍ िातािरण‍ विकाि, ‍ विद्यालयको‍ पढाइ‍ िम्बन्धमा‍
बालबासलकािगँ‍ िोधपछु,‍ िर‍ तथा‍ छरसछमेकका‍ दाइ‍ दददीबाट‍ सिकाइ‍
िहयोग,‍कक्षा‍वक्रयाकलापमा‍असभभािक‍िहभासगता‍आदद)‍‍  

‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

26.  

भौसतक‍पूिानधार,‍
िवुिधा,‍विद्यालय‍

िरुक्षा‍र‍
िरिफाइको‍प्रबन्ध 

 

अिलोकन,‍छलफल,‍असभलेख,‍योजना‍तथा‍कायनवििरण,‍फोहर‍
व्यिस्थापन,‍िेसनटरी‍्याड‍व्यिस्थापन‍(िोधपछु तथा अिलोकन 
िहरी‍क्षेरको‍विद्यालयमा‍सडस्पोज‍गने‍व्यिस्थाका‍लासग‍स्थानीय‍
तहले‍तोकेबमोशजम‍मान्य‍हनुे) 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 कक्षाकोठा‍पयानप्त‍छन।्................ 
 विद्यालय‍ भिन‍ िरुशक्षत,‍ छतिवहतमा‍ आिश्यक‍ बारको‍

व्यिस्था‍......................... 
 विद्यालय‍ पररिरको‍ िेराबार‍ भएको,‍ खाल्डाखलु्डीरवहत‍

छ।.......... 
 बालमैरी‍भिन,‍िांरिना‍छन।्................ 
 र्‍याम्पको‍पहुँि‍भएका‍कक्षाकोठा‍िङ्ख्या............. 
 कक्षाकोठा,‍ कायनकक्ष‍ र‍ विद्यालय‍ पररिरको‍ उपयिु‍

िरिफाइ‍छ। 

 कक्षा‍कोठामा‍डस्ट/िेस्ट‍सबन‍रहेको 
 फोहोर‍वििजनन‍गने‍व्यिस्था 
 िौिालयको‍पयानप्त‍छ।‍..................... 
 छारा‍िौिालय‍पयानप्त‍छ। 

 िौिालयको‍उपयिु‍िरिफाइ‍भएको 
 िौिालयमा‍पानी‍र‍िाबनु,‍रूमाल,‍ऐनाको‍व्यिस्था 
 िेसनटरी‍‍्याड‍वििजननको‍व्यिस्था‍ 

 छाराका‍लासग‍पोिाक‍पररितनन‍र‍आराम‍कक्ष 

 िरिफाइमा‍विद्याथी‍पररिालन 

0 अपयानप्त‍ कक्षाकोठा,‍ विद्यालयका‍ कोठा,‍ भिन,‍ पररिर‍ जोशखमयिु,‍
अिरुशक्षत,‍िरिफाइ‍नभएको‍ 

१‍ कक्षा‍ िञ्चालन‍ गनन‍ पगु्ने‍ कोठा‍ रहेको;‍ विद्यालयको‍ भिन,‍ कोठा‍ र‍
पररिर‍ न्यून‍ जोशखमयिु‍ रहेका;‍ िौिालय‍ रहेको,‍ खानेपानी‍ भएको; 
भिन,‍ कक्षाकोठा,‍ विसभन्न‍ कक्ष‍ र‍ विद्यालय‍ पररिरको‍ िामान्य‍
िरिफाइ‍भएको;‍फोहोर‍व्यिस्थापन‍गररएको 

२. कक्षा‍ िञ्चालन‍ गनन‍ पगु्ने‍ कक्षाकोठाका‍ िाथै‍ आिश्यक‍ कायनकक्ष‍ र‍
पूिानधारका‍ लासग‍ कोठाहरू‍ भएको,‍ पररिरको‍ िेराबार,‍ छत‍ र‍
भयानङ्लगायतमा‍गाह्रो‍िा‍रेसलङको‍िरुक्षा‍भई‍जोशखमयिु‍विद्यालयको‍
पूिानधार‍ रहेको;‍ छार‍ छाराका‍ लासग‍ अगल,‍ पयानप्त‍ र‍ िफा‍ िौिालय‍
रहेको; ‍ हातधनुे‍ ठाउँ,‍ िाबनु,‍ पानीको‍ व्यिस्था‍ भएको;‍ िदु्ध‍
खानेपानीको‍ व्यिस्था‍ भएको,‍ िमग्रमा‍ राम्रो‍ िरिफाइ‍ र‍ फोहोरको‍‍
व्यिस्थापन गररएको 

३‍ कक्षा‍ िञ्चालन‍ गनन‍ पगु्ने‍ कक्षाकोठाका‍ िाथै‍ आिश्यक‍ कायनकक्ष‍ र‍
पूिानधारका‍ लासग‍ कोठाहरू‍ भएको,‍ िभा‍ हललगायतको‍ व्यिस्था,‍
पररिरको‍ राम्रो‍ र‍ पूणन‍ िेराबारा,‍ छत‍ र‍ भयानङ्लगायतमा‍ गाह्रो‍ िा‍
रेसलङको‍िरुक्षा‍भई‍जोशखमयिु‍विद्यालयको‍पूिानधार‍र‍पररिर;‍छार‍
छाराका‍ लासग‍ पयानप्त‍ र‍ उशित‍ िामग्री‍ प्रयोग‍ गरी‍ िौिालय‍ िफा‍
राशखएको; ‍ हातधनुे‍ ठाउँमा‍ िाबनु,‍ पानी,‍ रूमाल‍ र‍ ऐनाको‍ व्यिस्था‍
भएको;‍िदु्ध‍खानेपानीको‍िहज‍पहुँि‍भएको,‍िमग्रको‍राम्रो‍िरिफाइ‍
र‍फोहोर‍व्यिस्थापन,‍िेसनटरी‍्याड‍नष्ट‍गने‍उशित‍प्रबन्ध‍(सडस्पोज:‍
परम्परागत‍र‍आधसुनक)‍। 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 विद्यालय‍कमनिारीबाट‍िरिफाइ 

 िरिफाइको‍बेग्लै‍कमनिारी‍व्यिस्था 
 िामदुावयक‍िरिफाइ‍असभयानमा‍विद्यालयको‍िहभासगता 
 िदु्ध‍खानेपानी‍विद्यालयका‍िबैलाई‍पगु्ने,....................... 
 कक्षागत‍रूपमा‍िदु्ध‍खानेपानी‍व्यिस्था‍भएको 
 तातो‍शििो‍खानेपानीको‍व्यिस्था‍भएको 

(ि)‍विद्यालय‍ििुािन‍र‍वित्तीय‍व्यिस्थापन 

27.  
विद्यालय‍व्यिस्थापन‍

िसमसतको‍बैठक,‍
सनणनय‍र‍कायानन्ियन 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विव्यि‍गठन‍भएको,‍समसतः ‍.............................. 
 विव्यि‍बैठकको‍सनशश्चत‍कायनतासलका‍कायानन्ियनमा‍रहेको 
 यि‍िैशक्षक‍िरमा‍विव्यि‍बैठकको‍िङ्ख्याः ‍....... 

बैठकका‍विर्यके्षरः ‍................................ 
................................................................................
................................................................................ 

0‍विव्यि‍गठन‍नभएको‍िा‍िर्नमा‍१‍पटक‍पसन‍बैठक‍नबिेको 
१‍िर्नमा‍४‍पटकिम्म‍बैठक‍बिी‍ विद्यालय‍िधुारका‍विर्यमा‍छलफल‍

भई‍सनणनय‍भएको‍ 
२‍िावर्नक‍कायनतासलकामा‍उल्लेख‍भई‍व्यिस्थापन‍िसमसतको‍बैठक‍िर्नको‍

६‍ पटक‍ बिेको‍ तथा‍ बैठकका‍ विर्यकको‍ पूिन‍ जानकारीिमेत‍ हनु‍े
गरेको‍र‍सनणनय‍कायानन्ियन‍हनुे‍गरेको 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍हरेक‍बैठकमा‍कम्तीमा‍एउटा‍शिक्षण‍सिकाइिगँ‍
िम्बशन्धत‍ विर्यमा‍ छलफल‍ भएको‍ र‍ अशिल्लो‍ बैठकका‍ ‍ सनणनयको‍
कायानन्ियन‍भएको‍र‍पसछल्लो‍बैठकमा‍िमीक्षािमेत‍हनुे‍गरेको 

28.  

शिक्षक‍असभभािक‍
िङ्‍ि‍[शिअि]‍को‍

बैठक,‍सनणनय‍र‍
कायानन्ियन 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 शिअिको‍गठन‍भएको,‍समसतः ‍............................ 
 बैठकको‍सनशश्चत‍कायनतासलका‍रहेको 
 िैशक्षक‍िरमा‍शिअि‍बैठकको‍िङ्ख्याः ‍....... 
 बैठकका‍विर्य‍के्षरः ‍.......................................... 

..................................................................... 

०‍शिक्षक‍असभभािक‍िङ्‍ि‍ [शिअि]‍गठन‍नभएको‍िा‍िर्नमा‍१‍पटक‍
पसन‍बैठक‍नबिेको 

१‍िामाशजक‍परीक्षणको‍प्रयोजनका‍लासग‍मार‍बैठक‍बिेको‍पाइएमा‍ 
२‍ िर्नमा‍ ३‍ पटकिम्म‍ बैठक‍ बिेको‍ र‍ शिक्षाको‍ गणुस्तरका‍ विर्यमा‍

सनणनय‍हनुे‍गरेको‍ 
३‍आधार‍२‍पूरा‍गरी‍िैशक्षक‍िधुार‍तथा‍गणुस्तर‍असभिृवद्धका‍‍विर्यमा‍

सनणनय‍ भई‍ त्यिको‍ कायानन्ियन‍ अिस्थाबारेमा‍ पसछल्लो‍ बैठकमािमेत‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
(विव्यि‍बैठकमा‍िांयिु‍बिेको‍भएमा‍शिअि‍अध्यक्षिवहत‍५०‍
प्रसतित‍पदासधकारी‍उपशस्थत‍भएकोमार‍गणना‍गने) 

छलफल‍हनुे‍गरेको‍। 

29.  
शिक्षक‍स्टाफ‍

बैठक,‍सनणनय‍र‍
कायानन्ियन 

बैठक‍सनणनय‍अध्ययन, बैठकका‍सनणनय‍कायानन्ियनिँग‍िम्बशन्धत‍
असभलेख‍अध्ययन‍ 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो लगाउनहुोि‍्।‍ 
 शिक्षक‍स्टाफ‍बैठक‍बस्ने‍गरेको 
 शिक्षक‍स्टाफ‍बैठक‍बस्ने‍ददन‍सनशश्चत‍भएको 
 सनणनय‍कायानन्ियन‍योजना‍बने्न‍गरेको 

 िैशक्षक‍िरभररको‍शिक्षक‍स्टाफ‍बैठकको‍िङ्ख्याः ‍.......... 
बैठकका‍विर्यिस्तःु ‍.............................. 
................................................................................ 
................................................................................ 

०‍बैठक‍नबिेको‍िा‍िोको‍असभलेख‍नरहेको 
१‍कम्तीमा‍३‍पटकिम्म‍बैठक‍बिी‍ विसभन्‍न‍िैशक्षक‍विर्यमा‍छलफल‍

हनुे‍गरेको‍र‍बैठकमा‍सनणनय‍भएको 
२‍कम्तीमा‍५‍पटक‍बैठक‍बिी‍ विसभन्‍न‍िैशक्षक‍विर्यमा‍छलफल‍हनु‍े

गरेको‍ र‍ बैठक‍ बस्न‍े तासलकाको‍ कायानन्ियन‍ हनुे‍ गरेको,‍ सनणनय‍
कायानन्ियनको‍िमीक्षा‍हनुे‍गरेको 

३‍कम्तीमा‍७‍र‍िोभन्दा‍बढी‍पटक‍बैठक‍बिी‍विसभन्‍न‍शिक्षण‍सिकाइ‍
िधुार‍ तथा‍ अिल‍ अभ्यािहरूका‍ विर्यमा‍ छलफल,‍ कायानन्ियन‍ र‍
सतनको‍िमीक्षा‍हनुे‍गरेको 

30.  
विद्यालय‍िञ्चालनका‍

िांस्थागत‍प्रबन्ध 

विव्यि‍ र‍ शिअिबाहेकका‍ िांस्थागत‍ प्रबन्ध‍ िसमसत,‍
सनणनय/असभलेख‍हेने,‍ 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍लगाउनहुोि‍्।‍ 
 िूिना‍असधकारी‍ 
 परीक्षा‍िसमसत 
 विर्यगत‍िसमसतहरू 
 छारिृसत‍वितरण‍िसमसत 
 ददिा‍खाजा‍व्यिस्थापन‍िसमसत 

 बासलका‍तथा‍िमािेिी‍शिक्षा‍िञ्‍जाल 
 गनुािो‍िनुिुाइ‍िसमसत 

0 कुनै‍िसमसत/िांयन्रको‍प्रबन्ध‍नभएको‍ 
१‍ कुनै‍ २‍ िसमसत/िांयन्रको‍ प्रबन्ध‍ भएको‍ र‍ कायनवििरण‍ तोवकएको,‍

सनणनय‍र‍कायानन्ियन‍भएको‍ 
२‍कुनै‍४‍िसमसत/िांयन्रको‍प्रबन्ध‍भएको‍र‍सलशखत‍कायनवििरण,‍सनयसमत‍

बैठक,‍कायनयोजना,‍सनणनय‍र‍कायानन्ियन‍गरेको‍ 
३‍ ‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ भई‍ तोवकएको‍ कायनवििरणअनिुार‍ बैठकहरू‍ बस्न‍े

सनणनय‍ र‍ कायनयोजनाअनिुार‍ कायानन्ियन‍ हनुे‍ र‍ िसमसतमा‍ आमशन्रत‍
रुपमा‍विद्याथी/असभभािकको‍िहभासगता‍भएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िमदुाय‍िम्बन्ध‍िसमसत 
 अनिुािन‍िसमसत 
 अन्य‍भए‍……………‍..................‍..................... 

31.  
गनुािो‍िनुिुाइ‍र‍

व्यिस्थापन 

गनुािो‍ िनुिुाइको‍ पेवटका,‍ तोवकएको‍ शिक्षक‍ गनुािो‍ िनुिुाइ‍
कायनविसध‍ कायानन्ियनको‍ अिस्था, गनुािो‍ पेवटकाको‍
प्रयोगिम्बन्धी‍ विद्याथीलाई‍ जानकारी,‍ गनुािो‍ िनुिुाइिम्बन्धी‍
व्यिस्था‍हेने‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍‍लगाउनहुोि‍्।‍ 

 गनुािो‍पेवटका‍राशखएको 
 गनुािो‍िनेु्न‍शिक्षक‍तोवकएको 
 गनुािो‍िनुिुाइबारे‍विद्याथीलाई‍जानकारी‍ददएको 
 बसुलङ/वहांिा,‍भेदभािको‍तत्काल‍िम्बोधन‍गररएको 
 गनुािो‍पेवटका‍खोसलएको‍अिसधः ‍................. 
 गनुािो‍िनुिुाइको‍सनणनय‍कायानन्ियन 
 गनुािोको‍ अन्यर‍ सिफाररि‍ गररएको‍ वििरण‍

...................................................... 

०‍गनुािो‍िनुिुाइ‍कायनविसधिम्बन्धी‍कुनै‍जानकारी‍नभएको‍र‍विद्यालयमा‍
गनुािो पेवटकाको‍व्यिस्था‍नभएको‍ 

१‍ गनुािो‍ िनेु्न‍ शिक्षक‍ तोक ‍ गनुािो - पेवटकाको‍ व्यिस्था‍ गररएको‍ र‍
बालबासलकाहरूलाई‍ गनुािो‍ राख्न‍ िवकने‍ र‍ राशखएका‍ गनुािोहरूलाई‍
गो्यरूपमा‍ िनुिुाइ‍ गररन‍े कुराको‍ जानकारी‍ ददएको‍ तथा‍ िनुिुाइ‍
भएको 

२‍ आधार‍ १‍ पूरा‍ भई‍ हरेक‍ १५‍ ददनमा‍ गनुािो‍ पेवटका‍ खोल्ने‍ तथा‍
मौशखक‍ रुपमा‍ र‍ आकशस्मक‍ रूपमा‍ आउने‍ गनुािो‍ िम्बोधन‍ हनु‍े
गरेको‍असभलेख‍राशखएको‍ 

३‍आधार‍२‍पूरा‍गरी‍आिश्यकताअनिुार‍तत्काल‍गनुािो- पेवटका‍खोल्न,े‍
बसुलङिँग‍िम्बशन्धत‍गनुािोहरू‍िम्बोधन‍गने‍अभ्याि‍भएको,‍विद्यालय‍
िमाधान‍ गनन‍ निक्ने‍ भएमा‍ िसमसतको‍ सनणनयानिुार‍ अन्यर‍
पठाउनिेमेत‍ अभ्याि‍ भएको,‍ यिको‍असभलेखन‍ हनुे‍ गरेको‍ र‍ गनुािो‍
िनुिुाइ‍प्रवक्रयाबारे‍क्षमता‍विकाि‍गररएको‍ 

32.  िामाशजक‍परीक्षण 

िामाशजक‍ परीक्षण‍ प्रवक्रया,‍ प्रसतिेदन,‍ िझुाि‍ कायानन्ियनको‍
अिस्थाका‍प्रमाण‍अध्ययन‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍‍लगाउनहुोि‍्।‍ 
 परीक्षण‍ िसमसतलाई‍ िामाशजक‍ परीक्षण‍ प्रवक्रयाबारे‍

असभमखुीकरण‍गररएको। 
 िामाशजक‍परीक्षण‍प्रसतिेदन‍उपलब्ध‍छ।‍ 

०‍िामाशजक‍परीक्षण‍तोवकएको‍िमयसभर‍िम्पन्न‍नभएको 
१‍ िामाशजक‍ परीक्षण‍ कायन‍ िमयसभर‍ (कासतनक‍ मिान्त)‍ िम्पन्न‍ गरी‍

सनयमानिुार‍ प्रसतिेदन‍ िािनजसनकिमेत‍ गररएको,‍ स्थानीय‍ तहमा‍
प्रसतिेदन‍पठाइएको‍ 

२‍ आधार‍ १‍ पूरा‍ भई‍ प्रसतिेदनले‍ औ ांल्याएका‍ िझुािको‍ ‍ विव्यिबाट‍
कायानन्ियनको‍कायनयोजना‍बनाई‍कायानन्ियन‍गररएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िामाशजक‍परीक्षण‍कासतनकसभर‍भएको,‍समसतः ‍.............. 
 िामाशजक‍ परीक्षण‍ प्रसतिेदनबारे‍ असभभािकिँग‍ छलफल‍

भएको 
 िझुाि‍कायानन्ियनको‍सनणनय‍भएको 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍अशन्तम‍लेखापरीक्षण,‍असभभािक‍भेलामा‍प्रसतिेदन‍
पाररत‍र‍िझुाि‍कायानन्ियन‍भएको‍ 

33.  लेखा‍परीक्षण 

लेखा‍परीक्षण‍प्रवक्रया‍र‍िोको‍िझुाि‍कायानन्ियन‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 लेखापरीक्षण‍प्रसतिेदन‍छ।आ.ि.‍.................. 
 िामाशजक‍परीक्षण‍प्रसतिेदन‍िमािेि‍गरी‍लेखा‍परीक्षण‍

भएको 
 बेरूज‍ुछ‍भने,‍रू................................ 

बेरूजकुो‍विर्यके्षरः .................................... 
बेरूज‍ुफर्छ्यौटको‍प्रयािः ‍..................................... 

०‍अशिल्लो‍िर्नभन्दा‍अशिको‍लेखा‍परीक्षण‍पसन‍नभएको 
१‍ लेखापरीक्षण‍ िम्पन्न‍ गरी‍ सनयमानिुार‍ प्रसतिेदन‍ िािनजसनकिमेत‍

गररएको‍(असभभािक‍भेला‍िा‍विव्यिको‍िैठक,‍स्थानीय‍तहमा‍पेि) 
२‍ आधार‍ १‍ पूरा‍ भई‍ प्रसतिेदनले‍ औलँ्याएका‍ िझुाि‍ (बेरुज‍ु

फर्छ्यौछिमेत)‍ को‍ कायानन्ियनको‍ कायनयोजना‍ बनाई‍ कायानन्ियनमा‍
रहेको 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ भई‍ विद्यालयको‍ नाममा‍ कुनै‍ पसन‍ प्रकारको‍ बेरूज‍ु
नरहेको 

34.  
पारदशिनता‍र‍
जिाफदेवहता 

िूिना‍प्रिाहमा‍प्रयोगअिस्था‍रुज‍ुगनुनहोि।् 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विद्यालयको‍िूिना‍पाटी 
 विद्यालयको‍िेबपेज 

 विद्यालयको‍िामाशजक‍िञ्‍जालको‍प्रयोग,‍जस्तैः ‍फेिबकु 
 विद्यालयमा‍शिक्षण‍सिकाइिम्बन्धी‍बडापर 

 विद्यतुीय‍बोडन,‍िूिना‍प्रिाहको‍विद्यतुीय‍प्रदिनन 
 १‍िर्नसभर‍विद्यालयको‍बलेुवटन/स्माररका‍प्रकािन ‍भएको 
 छारिृशत्त‍वितरणको‍वििरण‍र‍सनणनय 
 १‍िर्नसभर‍िािनजसनक‍िनुिुाइ‍भएको 

०‍ विद्यालयका‍ कुनै‍ पसन‍ (आसथनक, िैशक्षक‍ लगायत)‍ गसतविसधहरूको‍
िािनजसनक‍गने‍पद्धसत‍स्थावपत‍नभएको 

१‍ विद्यालयका‍ केही‍ (आसथनक,‍ िैशक्षक‍ लगायत)‍ गसतविसधहरूको‍ जस्तैः ‍
छारिृसत,‍ ददिाखाजा,‍ िैशक्षक‍ िामग्री,‍ पोिाकलगायत‍ विर्यहरू‍
िािनजसनक‍हनु‍ेगरेको,‍ 

२‍सनयसमत‍रुपमा‍िबै‍गसतविसधहरू‍िािजनसनक‍गने‍पद्धसत‍विकाि‍भएको 
िूिना‍पाटीमा‍टाँि‍गने‍गरेको‍‍ 

३‍आधार‍२‍पूरा‍भई‍छारिृसत,‍विद्यालयको‍आसथनक‍वििरण‍लगायतका‍
िबैखाले‍ गसतविसधको‍ दस्तािेजहरूमा‍ िरोकारिालाको‍ िहज‍ पहुँि‍
भएको‍र‍प्रकािन‍तथा‍िांप्ररे्ण‍हनुे‍गरेको 

४‍ आधार‍ ३‍ िवहतका‍ वििरण‍ सनयसमत‍ रूपमा‍ विद्यतुीय‍ प्रकािन‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िावर्नक‍असभभािक‍भेला‍गररएको,‍समसतः ‍.............. 
 शिक्षक/‍कमनिारीको‍कायनवििरण‍तोवकएको 
 कायनिम्पन्न‍प्रसतिेदन‍सलने‍गररएको 
(नोट‍ :‍ िर्नमा‍ कम्तीमा‍ १‍ पटक‍ िािनजसनक‍ िनुिुाइ‍ नभएको‍
अिस्थामा‍कायनिम्पादनको‍अिस्थामा‍आधार‍दोस्रोमार‍पूरा‍हनुे) 

बेििाइट,‍ िामाशजक‍ िञ्‍जाल,‍ बलेुवटन,‍ स्माररका‍ प्रकािन‍ भएको,‍
शिक्षक‍तथा‍कमनिारीहरूलाई‍उनीहरूको‍कायनवििरण‍स्पष्ट‍तोवकएको‍
र‍ िोबमोशजम‍ किलाई‍ किरी‍ ररपोवटनङ‍ गनन‍ भनी‍ स्पष्ट‍ जिाफदेवहता‍
खाका‍तयार‍गरी‍कायानन्ियन‍भएको। 

 

35.  
िरोकारिालाको 

िहभासगता र 
िांलग्नता 

िोधपछु र असभलेख‍अध्ययन 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 असभभािकको‍विद्यालयमा‍उपशस्थसत‍तासलका,‍वििरण 
 विव्यिको‍विद्यालय‍अिलोकन‍तासलका,‍वििरण 
 स्थानीय‍तहबाट‍‍विद्यालय‍अिलोकन‍भएको 
 स्थानीय‍िङ्घिांस्थािँग‍िहकायन‍भएको‍ 
 स्थानीय‍ व्यशि,‍ उद्योगी,‍ व्यििायीिँग‍ ‍ िहकायन‍ भई‍‍

िहयोग‍प्राप्त‍भएको 
 स्थानीय‍ क्लब,‍ आमा‍ िमूह,‍ उपभोिा‍ िसमसत....िँगको‍

िहकायन‍भएको 
 अन्य,‍............................ 

०‍कुनै‍पसन‍िङ्‍ििांस्थाहरूिगँ‍िहकायन‍नभएको‍भएमा‍ 
१‍ कम्तीमा‍ १‍ स्थानीय‍ िामदुावयक िांस्थाहरू‍ (आमा‍ िमूह,‍ िामदुावयक‍

िन,‍यिुा‍ क्लब,‍ स्थानीय‍िङ्‍ि‍ िांस्था,‍ उद्योगी‍व्यििायीलगायत)िगँ‍
विद्यालय‍ विकाि,‍ विद्याथी‍ िहायता,‍ िामग्री‍ सनमानण‍ र‍ व्यिस्थापन‍
लगायतका‍कायनहरूमा‍िाझेदारी‍र‍िहकायन हनुे‍गरेको‍ 

२‍बुदँा‍१‍िवहत‍कम्तीमा‍२‍िा‍िोभन्दा‍बढी‍राविय विसभन्‍न‍िांस्था‍तथा 
िञ्‍जालहरूिँगको िाझेदारी र िहकायन‍ िा‍ पूिन विद्याथी मञ्च तथा 
िञ्‍जालिवहत‍विद्यालय‍विकािमा‍वक्रयािीलता‍रहेको‍ 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ विद्यालयको‍ भौसतक,‍ िैशक्षक‍ पूिानधार‍ सनमानण,‍
विकाि,‍ गणुस्तर‍लगायतका‍ विर्यमा‍स्थानीय‍ िामाशजक‍ िांििांस्था‍ र‍
व्यशििँग‍भएको‍िहकायन,‍अपनत्िको‍प्रमाण‍र‍वक्रयाकलाप 

36.  

स्रोतको‍पूणन‍र‍
जिाफदेही‍प्रयोग‍

तथा‍‍असतररि स्रोत 
पवहिान र‍पररिालन 

भएको‍स्रोतको‍पूणन‍र‍जिाफदेही‍प्रयोग,‍विविध स्रोतको पवहिान 
तथा प्रासप्तका प्रयािका प्रमाण जस्तैः  दाता िा दात ृिांस्थाहरूको 
िञ्‍जाल सनमानण र पररिालन जस्तैः  पूिन विद्याथी मञ्च, 
असभभािकको अक्षय कोर्,‍ असभभािकको‍ िहयोग,‍ िामदुावयक‍
िङ्‍ििांस्था‍ आददमा‍ प्रअको‍ िवक्रयतािम्बन्धी‍ सनणनय,‍ असभलेख‍
तथा‍कायनप्रगसत‍हेने‍ 

 

०‍विद्यालयमा‍उपलब्ध‍भिन,‍जग्गा‍आदद‍भौसतक‍िम्पशत्तको‍उपयोग‍र‍
िांरक्षण‍नभएको 

१ स्रोतको‍ पूणन‍ र‍ जिाफदेही‍ प्रयोग‍ भएको,‍ पसछल्ला‍ दईु‍ िर्नसभर‍ िा‍
विगतबाट‍कुनै‍असतररि‍स्रोतको‍पवहिान‍सनरन्तर दाताबाट‍अक्षयकोर्‍
स्थापना‍भएको 

२ स्रोतको‍ पूणन‍ र‍ जिाफदेही‍ प्रयोग‍ भएको,‍ पसछल्ला‍ दईु िर्नसभरमा 
असभभािक‍ अक्षयकोर्बाहेक‍ २‍ ओटािम्म‍ अन्य‍ स्रोतको पवहिान तथा 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विद्यालयको‍भिन,‍जग्गा‍आदद‍भौसतक‍िम्पशत्तको‍असधकतम‍

उपयोग‍र‍िांरक्षण‍भएको 
 उपलब्ध‍ आसथनक‍ स्रोतको‍ समतव्ययी‍ र‍ असधकतम‍ प्रयोग‍

भएको 
 अक्षय‍कोर्‍छ। 

 छारिृशत्त‍कोर्‍छ 

 विद्याथी‍िहायता‍कोर्‍छ।‍ 

 उपहार,‍ दानदातव्य,‍ िन्दाका‍ लासग‍ आह्वान‍ गने‍ प्रणाली‍
(जस्तै:‍जन्मददिि‍कोर्) 

 विसभन्न‍िांििांस्थामा‍िहयोग‍माग‍गनन‍प्रस्तािना‍पेि‍गरेको 
 स्टेिनरी‍िहायता‍र‍वितरण 

 पोिाक‍िहायता‍र‍वितरण 

 अन्य‍..... 

प्रासप्त भएको   
३  स्रोतको‍पूणन‍र‍जिाफदेही‍प्रयोग‍भएको,‍पसछल्ला‍दईु‍िर्नसभरमा ३‍

भन्दा बढी अन्य स्रोतको पवहिान तथा प्रासप्त भएको‍ 

37.  
शिक्षक‍प्रोत्िाहन र‍

िवुिधाका‍लासग‍
प्रअको‍पहल 

िाल‍ु २‍ िर्नसभर‍ आफ्नो विर्यमा उत्कृष्ट नसतजा हासिल गराउने 
शिक्षक िा उत्कृष्ट कायनिम्पादन गने शिक्षक‍ िा‍ कमनिारीलाई 
परुस्कृत गने िम्बन्धमा‍प्रअले‍गरेका‍पहल‍‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 असभलेख/नीसतगत‍व्यिस्था 
 छनोट‍मापदण्ड 

०‍यि‍िम्बन्धमा‍कुनै‍नीसतगत‍व्यिस्था‍िा‍कायानन्ियन‍नभएको 
१‍ छनोटको‍ िस्तगुत‍ मापदण्ड‍ िवहतको‍ नीसतगत‍ व्यिस्था‍ भई‍ िर्नमा‍

कम्तीमा‍ २‍ जना‍ उत्कृष्ट‍ शिक्षकलाई‍ िम्मासनत‍ तथा‍ परुस्कृत‍
गररएको। 

२‍आधार‍१‍भई‍पसछल्ला‍२‍िर्न‍सनरन्तर‍कायानन्ियन‍भएको‍ 
३‍आधार‍१‍भई‍पसछल्ला‍३‍िर्न‍सनरन्तर‍कायानन्ियन‍भएको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

(ङ)‍पेिागत‍िक्षमता‍तथा‍व्यिस्थापक य‍सिप 

38.  पेिागत‍कायनिांस्कृसत 

कायनिातािरण‍र‍सिकाइ‍िांस्था‍विकाि 
असभलेख‍ र‍ प्रमाण‍ हेनुनहोि।्‍ प्रअ‍ तथा‍ शिक्षकिगँ‍ छलफल‍
गनुनहोि।्कायनिातािरणको‍अिलोकन‍गनुनहोि।्‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्यालयमा‍िमुधरु‍िम्बन्ध,‍आपिी‍विश्वािको‍िातािरण‍
छ।  

 िहयोग‍र‍िहकायन‍कायम‍छ। 
 विद्यालयको‍ दूरदृवष्ट/गन्तव्य‍ छ,‍ यिबारे‍ िबैलाई‍

बताइएको‍छ। 
 िांस्थामा‍सनरन्तर‍सिकाइ‍र‍िधुारको‍कायानन्ियन‍भएको‍

छ। 
 शिक्षक‍स्टाफ‍िबैको‍िहभासगता‍रहेको‍छ। 
 िफलता‍िा‍उपलशब्धमा‍उत्िि‍मनाउने,‍राम्रा‍कामको‍

मान्यता‍र‍प्रोत्िाहन,‍एकअकानका‍उपलशब्ध‍आदानप्रदान‍
गररएको‍छ। 

 सनरन्तर‍िधुारका‍लासग‍प्रोत्िाहन‍गररएको‍छ। 
 प्रअ‍आफैँ मा‍उदाहरणीय‍र‍अनकुरणीय‍व्यशि‍हनु।् 

०‍प्रअले‍विद्यालयको‍दैसनक‍कायनिञ्चालनका‍क्रममा‍िहकमीिँग‍िहकायन‍
र‍िञ्चारका‍कायन‍नगने‍ 

१‍ विद्यालय‍ िञ्चालन‍ तथा‍ व्यिस्थापनका‍ क्रममा‍ िहकमीिँग‍ आपिी‍
िञ्चार,‍िम्बन्ध‍र‍िहकायन‍गने‍गरेको‍ 

२‍ आधार‍ १‍ पूरा‍ गरी‍ दूरदृवष्टको‍ प्रभािकारी‍ िञ्चार,‍ िफलता‍ उत्िि,‍
िधुारका‍लासग‍प्रोत्िाहन‍गने‍गरेको‍ 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ प्रभािकारी‍ िञ्चारका‍ लासग‍ िूिना,‍ िफलता‍
उत्िि/उपलशब्ध‍ आदानप्रदानिवहत‍ िामूवहक‍ कायनिांस्कृसत‍ र‍ िामूवहक‍
शजम्मेिारी‍ विकाि‍ गरी‍ प्रअ‍ एक‍ उदाहरणीय‍ र‍ अनकुरणीय‍ व्यशिको‍
रुपमा‍पररशित 

 

39.  
नेततृ्ि‍र‍शजम्मेिारी‍

बाँडफाँड 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 शिक्षकहरूको कायनविभाजन‍र‍यििम्बन्धी‍िांरिना 
 तहगत‍इन्िाजन‍तोवकएको 
 विर्यगत‍िसमसत गठन‍भएको 
 िसमसत‍ तथा‍ व्यशिको‍ कायन‍ वििरण‍ र‍ शजम्मेिारी‍

० प्रअबाहेक अन्य‍कुनै‍पसन नेततृ्िको पद नभएको 
१‍ िहायक‍ प्रअ‍ र‍ तहगत‍ इन्िाजन‍ तोवकएको,‍ कायनवििरण‍ ददई‍

िोहीबमोशजम‍कायन‍भएको 
२‍आधार‍१‍िवहत‍विर्यगत‍िसमसत/विभागहरू‍गठन‍भई‍िवक्रय‍रहेको‍

र‍ कायनयोजना‍ बनाएको‍ कक्षा‍ िांयोजकहरू‍ तोवकएको‍ ‍ र‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
ददइएको 

 कायनवििरणको‍पर,‍करार‍िम्झौता‍असभलेख‍रहेको 
 विसभन्न‍कायनयोजना‍......................... 

कायनवििरणिमेत‍ ददई‍ िैशक्षक‍ िधुारका‍ लासग‍ विसभन्‍न‍ वक्रयाकलापहरू‍
हनुे‍गरेको 

३‍प्रअको‍अनपुशस्थसतमा‍िूिना‍र‍असभलेखको‍पहुँििवहत‍विद्यालयका‍कुनै‍
पसन‍ दैसनक‍ गसतविसधमा‍ अिरोध‍ नहनुे‍ तथा‍ िामूवहक‍ शजम्मेिारी‍ सलन‍े
प्रबन्ध‍भएको 

40.  
प्रअको‍िूिना‍तथा‍

िञ्चार‍प्रविसधको‍ज्ञान‍
र‍सिप 

प्रधानाध्यापकिँग‍िोधपछु,‍अिलोकन‍र‍अन्तरवक्रया‍गने 
प्रअको‍सिप‍र‍कायनको‍अिलोकन‍र‍प्रयोग‍अभ्याि‍हेनुनहोि।् 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 प्रअले‍इमेलको‍प्रयोग गने‍(हेनुनहोि।्) 
 प्रअले‍क्लाउड‍स्टोरेज,‍अनलाइन‍डकुमेन्टमा‍काम‍गने 
 प्रअले‍इसमि‍प्रणालीमा‍काम‍गने‍(हेनुनहोि।्) 
 विद्यालयको,‍ बेििाइड‍ िञ्चालन‍ गनन,‍ विद्यालयको‍

िामाशजक‍िञ्‍जालको‍प्रयोग‍गने 
 िूिना‍ प्रविसधको‍ सिप‍ प्रअले‍ अन्य‍ शिक्षकहरूमा‍

हस्तान्तरण‍गने 
 सिकाइ‍िौतारीको‍प्रयोगको‍शिक्षकलाई‍असभमखुीकरण‍ 
 िैशक्षक‍बेििाइडहरूको‍प्रयोग‍(हेनुनहोि।्) 

०‍प्रअले‍कुनै‍पसन‍कायन‍नगने 
१‍इमेलको‍प्रयोग‍र‍कुनै‍१‍कायन‍गरेको 
२‍इमेलको‍प्रयोग‍र‍थप‍३‍काम‍गने,‍िा‍गरे/गराएको‍ 
३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ भई‍ िैशक्षक‍ िेबिाइट‍ प्रयोग,‍ सिकाइ‍ िौतारीको‍

प्रयोगलाई‍शिक्षण‍सिकाइमा‍आबद्ध‍गने‍गरी‍शिक्षकलाई‍असभमखुीकरण‍
र‍प्रयोग‍‍विद्याथीलाई‍प्रयोग‍गनन‍िक्ने‍अभ्याि‍गरे/गराएको 

‍ 

41.  
प्रधानाध्यापक‍क्षमता‍

विकाि‍र‍
अद्यािसधक 

प्रअ‍तथा‍शिक्षकिँग‍छलफल,‍असभलेख‍अध्ययन,‍नोट,‍पसु्तक 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 प्रअ‍नेततृ्ि‍क्षमता‍विकाि‍तासलम‍सलएको,‍िर्नः ‍.......... 
 विज्ञ,‍मेन्टर‍िा‍अन्य‍िङ्‍ि‍िस्थामाफन त‍क्षमता‍विकाि‍

तासलम‍सलएको‍ 

 आफ्नै‍ िा‍ अन्य‍ विद्यालयका‍ शिक्षकको‍ क्षमता‍ विकाि‍

०‍प्रअले‍आफ्नो‍क्षमता‍विकािका‍लासग‍कुनै‍वक्रयाकलाप‍नगरेको‍ 
१‍ आफ्नै‍ पहलमा‍ नेततृ्ि विकाि कायनिाला‍ तथा‍ अनलाइन‍ िेसभनार र 

िम्मेलनहरूमा भाग सलएको‍िा‍विसभन्‍न‍पेिागत सिकाइ िमूहमा‍आबद्ध‍
भई‍ आफ्ना‍ िमस्या‍ िमाधान‍ गने‍ तथा‍ अन्यरका‍ राम्रा‍ अभ्यािको‍
अनकुरण‍गने‍गरेको‍ 

२‍ विज्ञ‍ िा‍ मेन्टरबाट‍ प्राविसधक‍ िहायता‍ सलई‍ विद्यालयको‍ िमस्या‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
कायनक्रममा‍तासलम‍िरहरू‍सलएको‍ 

 अनिुन्धानात्मक‍ कायन‍ तथा‍ िा‍ विद्यालयका‍ अिल‍
अभ्यािको‍प्रकािन गरेको‍(अनलाइन‍िा‍अन्य)‍ 

 प्रकािनको‍विर्यः ‍.................................... 
........................................................... 

िमाधान‍ र‍ पेिागत‍ क्षमता‍ विकाि‍ गरेको‍ िा‍ ‍ विसभन्‍न‍ िांस्थािँगको‍
िमन्िय‍र‍िहकायनमा‍पेिागत‍विकािका‍कायनक्रममा‍िहभागी‍भएको‍ 

३‍ विद्यालयमा‍ विसभन्‍न‍ विर्यमा‍ आफैँ ले‍ िेिनहरूमा‍ िहजीकरण‍ गरी‍
शिक्षक‍क्षमता‍विकाि‍तथा‍िहकमी सिकाइ िरहरू िहजीकरण गरेमा‍
िा,‍स्िसनदेशित सिकाइअन्तगनत पेिागत विकािमा टेिा परु्‍याउने‍िैशक्षक‍
प्रकृसतका‍कम्तीमा‍दईु‍ओटा पसु्तक पढेको 

४‍ पेिागत विकाििँग िम्बशन्धत विद्यालयका‍ अिल‍ अभ्याि‍ तथा‍ प्रअ‍
नेततृ्िका‍ विर्यमा‍अन्य‍विद्यालयमा,‍ विसभन्‍न‍िेसमनारमा‍असतसथ‍ििा‍
र‍प्रस्तोताका‍रुपमा‍प्रस्ततु‍गने‍गरेको‍र‍प्रकािन‍असभलेख 

42.  

विद्यालय‍प्रिािन,‍
व्यिस्थापन‍तथा‍
नेततृ्िमा‍गररएका‍
निप्रिनतनात्मक‍

अभ्याि 

परम्परागत‍ कायनप्रणालीलाई‍ पररितनन‍ गने‍ गरी‍ गरेका‍
वक्रयाकलाप।‍ यिमा‍ कुन‍ निप्रितननात्मक‍ भने्न‍ सनशश्चत‍ नहनु‍े
भएकाले‍प्रअले‍विद्यालय‍िञ्चालन‍र‍व्यिस्थापनमा‍एक कृत‍गरी‍
िांस्थागत‍ गरेका‍ ‍ मेरा‍ निप्रितननात्मक‍ र‍ सिजननात्मक‍ कामको‍
िूिीकरण‍गनुनहनुछे‍।‍बाह्य‍परीक्षणमा‍परीक्षकले‍कायनिम्पादन‍
अिस्थामा‍ददइएका‍कामहरूिमेतका‍आधारमा‍त्यिलाई‍प्रमाशणत‍
गनुनहनु‍े छ‍ ।‍ जस्तै:‍ ििुािन,‍ पारदशिनता,‍ विद्यालय‍ िञ्चालन,‍
व्यिस्थापन‍आदद‍। 
गररएका‍निप्रितननात्मक‍कामहरू 

1. ............................................... 
2. ‍............................................... 
3. ‍............................................... 
4. ‍............................................... 
5. ................................................. 

प्रअका‍निप्रितननात्मक‍वक्रयाकलाप‍:‍ 
०‍निप्रिनतनात्मक‍तथा‍सिजननात्मक‍अभ्याि‍नभएको‍ 
१‍ कुनै‍ १‍कायन‍ गरी‍ प्रदिननीय‍ अिस्थानमा‍ रहेको‍ र‍ िरोकारिालािमक्ष‍

िञ्चार‍गने‍गरेको‍ 
२‍ कुनै‍ २‍कायन‍ गरी‍ प्रदिननीय‍ अिस्थानमा‍ रहेको‍ र‍ िरोकारिालािमक्ष‍

िञ्चार‍गने‍गरेको‍ 
३‍ कुनै‍ ३‍कायन‍ गरी‍ प्रदिननीय‍ अिस्थानमा‍ रहेको‍ र‍ िरोकारिालािमक्ष‍

िञ्चार‍गने‍गरेको‍ 
४‍ आधार‍ ३‍ पूरा‍ गरी‍ विद्यालयका‍ निप्रितननात्मक‍ अभ्यािहरूको‍ अन्य‍

विद्यालयिँग‍ अनभुि‍ आदानप्रदान‍ र‍ िहयोग‍ गने,‍ अन्य‍ विद्यालयले‍
अनकुरण‍ गने‍ गरेको‍ तथा‍ निप्रितननात्मक‍ अभ्यािको‍ अिलोकनका‍
लासग‍ अन्य‍ विद्यालयहरूले‍ भ्रमण‍ गने‍ गरेको‍ ।‍ प्रअ‍ एक‍ अनकुरणीय‍
व्यशि‍।‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

43.  
विद्यालयमा‍आधाररत‍
शिक्षकको‍पेिागत 

विकाि 

विद्यालयले‍ तथा‍ शिक्षकले‍ आफ्नै‍ प्रयािमा‍ गरेका‍ पेिागत‍
विकािका‍वक्रयाकलापको‍असभलेख,‍प्रमाण‍हेने 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्यालयमा‍आधाररत‍तासलम‍कायनिाला‍भएको 
 विद्यालयमा‍मेन्टररङ‍गररएको 
 स्िः सनदेशित‍पेिागत‍विकाि‍कायन‍भएको 
 सिकाइको‍िञ्‍जालमा‍िहभागी‍भएको 
 पाठ‍अध्ययन‍गररएको 
 स्िः मूल्याङ्‍कन‍िधुार‍गररएको 
 िहपाठी‍कक्षा‍अिलोकन‍गरे/गराएको 
 अन्य‍भए,‍१‍२‍३........ 

०‍कुनै‍वक्रयाकलाप‍नभएको 
१‍िैशक्षक‍िरमा‍विद्यालय‍आफैँ ले‍कम्तीमा‍एउटा‍शिक्षक‍क्षमता‍विकाि‍

वक्रयाकलाप‍गने‍गरेको‍ 
२‍ िैशक्षक‍ िरमा‍ विद्यालय‍ आफैँ ले‍ कम्तीमा‍ ३‍ ओटा‍ शिक्षक‍ क्षमता‍

विकाि‍वक्रयाकलाप‍गने‍गरेको‍ 
३‍ िैशक्षक‍ िरमा‍ विद्यालय‍ आफैँ ले‍ कम्तीमा‍ तीनभन्दा‍ बढी‍ ‍ शिक्षक‍

क्षमता‍विकाि‍वक्रयाकलाप‍गने‍गरेको‍र‍िधुारका‍विर्यमा‍शिक्षकिँग‍
सनयसमत‍अन्तरवक्रया‍गने‍गरेको‍ 

44.  

कक्षा‍अिलोकन‍र 
शिक्षक‍िहयोग 

पषृ्ठपोर्ण‍र‍सिकाइ‍
िधुार‍िहयोग 

कक्षा‍अिलोकन‍फाराम‍र‍कक्षा‍अिलोकनका‍असभलेख‍अध्ययन‍
गने‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 प्रअले‍शिक्षकको‍कक्षा‍अिलोकन‍गरे/गराएको‍ 
 कक्षा‍अिलोकनमा‍फाराम‍प्रयोग‍गररएको 
 प्रअले‍नमनुा‍पाठ‍प्रदिनन‍गरे/गराएको‍ 
 प्रअले‍शिक्षकको‍पाठ‍योजना‍अध्ययन‍र‍प्रमाशणत‍गरेको 

०‍प्रअले‍कुनै‍शिक्षकको‍कक्षा‍अिलोकन‍र‍शिक्षकको‍पाठयोजना‍तयार‍
गने‍गरेको‍नपाइएमा 

१‍ प्रअ‍ िा‍ विर्य‍ विज्ञबाट‍ कक्षा‍ अिलोकन‍ फाराम प्रयोग‍ गरी‍ िर्नमा‍
कम्तीमा‍ िबै‍ शिक्षकको‍ १‍ पटक‍ कक्षा‍ अिलोकन‍ गरी‍ पषृ्ठपोर्ण‍
ददएको‍र‍िबै‍शिक्षकले‍पाठयोजना‍तयार‍गरेको 

२‍ प्रअ‍ िा‍ विर्य‍ विज्ञबाट‍ कक्षा‍ अिलोकन‍ फाराम‍ प्रयोग‍ गरी‍ िर्नमा‍
कम्तीमा‍ िबै‍ शिक्षकको‍ २‍ पटक‍ कक्षा‍ अिलोकन‍ गरी‍ पषृ्ठपोर्ण‍
ददएको‍र‍िोको‍िधुारको‍िम्बन्धमा‍अनगुमनिवहतको‍असभलेख 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ प्रअले‍ आफ्नो‍ विर्यक्षेरमा‍ विर्यमा‍ विज्ञको‍
िहायता‍ सलई‍ कक्षा‍ अिलोकन‍ तथा‍ पषृ्ठपोर्ण‍ सलएको‍ र‍ नमनुा‍ पाठ‍
प्रदिननिमेतको‍व्यिस्था‍गरेको‍र‍िधुारको‍अनगुमन‍गरेको‍ 

४‍ आधार‍ ३‍ पूरा‍ गरी‍ शिक्षकको‍ पाठयोजना‍ अध्ययन‍ तथा‍ अिलोकन‍
गने,‍पाठयोजनमा‍पषृ्ठपोर्ण‍ददने‍तथा‍पाठयोजना‍स्िीकृत‍गने‍गरेको‍ 



िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍िाधन‍२०८२ 

35 िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र,‍िानोदठमी,‍भिपरु 
 

क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

(ि)‍विद्याथी‍िवुिधा‍र‍सिकाइ‍प्रोत्िाहन 

45.  
ददिा‍खाजाको‍

व्यिस्थापन 

ददिा‍ खाजाको‍ प्रबन्ध,‍ िरिफाइ,‍ ताजा‍ खाजा,‍ िमेनागहृको‍
प्रबन्ध,‍ ददिा‍ खाजामा‍ असभभािक‍ िहकायनको‍ अिलोकन,‍
असभलेख 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 खाजा‍व्यिस्थापन‍िसमसत‍रहेको 
 खाजा‍व्यिस्थापन‍िसमसतको‍सनणनय‍र‍कायानन्ियन 
 विद्यालय‍क्याशन्टनबाट‍खाजा‍व्यिस्थापन‍भएको 
 विद्यालयमा‍खाजा‍बनाउने‍प्रबन्ध‍रहेको 
 असभभािकिवहतको‍िहभासगतामा‍खाजा‍बनाउने‍गररएको 
 स्थानीय‍उत्पादनमा‍आधाररत‍खाजा‍खिुाइएको 
 अन्य‍कक्षामा‍खाजा‍व्यिस्थापनमा‍असभभािक‍िांलग्नता 
 खाजाबापत‍नगद‍उपलब्ध‍गराइएको 
 स्थानीय‍तहबाट‍थप‍िहायता‍आउने‍गरेको 
 अन्य‍कक्षामा‍िमेत‍विद्यालयले‍खाजा‍व्यिस्था‍गरेको 

स्थानीय‍तहले‍मेिा‍वकिेनमाफन त‍अन्य‍कुनै‍विसधमाफन त‍उपलब्ध‍
गराउन‍ेअिस्थामा‍यो‍िूिक‍प्रयोग‍नहनु े

0‍विद्यालयमा‍ददिाखाजाको‍व्यिस्थापन‍नभएको‍िा‍खाजाबापत‍नगद‍नै‍
उपलब्ध‍गराइएको‍‍‍ 

१‍ विद्यालय‍ ददिा‍ खाजा‍ कायनविसध‍ बमोशजम‍ व्यिस्थापन‍ ‍ भई‍
िरिफाइिवहतको‍ विद्यालयमा‍ स्थानीय‍ उत्पादनमा‍ आधाररत‍
ददिाखाजाको‍प्रबन्ध‍भएको‍िा‍विद्यालयहाताबावहरबाट‍िोही‍बमोशजमको‍
खाजा‍व्यिस्थापन‍हनुे‍गरेको‍‍ 

२ आधार‍ १‍ िवहत‍ विद्यालयमा‍ िमेनागहृ‍ भएको‍ िा‍
स्थानीय/असभभािकिँग‍ िहकायन‍ गरी‍ ददिा‍ खाजा‍ व्यिस्थापनको‍ काम‍
भएको‍ 

३‍ आधार एक‍ र‍ दईु पूरा गरी‍ विद्यालयको‍ प्रयािमा‍ असभभािक,‍ अन्य‍
व्यशि,‍ िङ्‍ििस्थािमेतिँगको‍ िाझेदारीमा‍ अन्य‍ कक्षाका‍ लासगिमेत‍
ददिा‍खाजाको‍प्रिन्ध‍गररएको‍ 

46.  
प्राथसमक‍

उपिारिम्बन्धी‍
व्यिस्था 

उपिार‍कक्ष‍र‍िामग्रीको‍अिलोकन‍‍गने 
शिक्षकलाई‍शजम्मेिारी‍तोकेको‍नतोकेको‍असभलेख‍हेने 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्यालयमा‍प्राथसमक‍उपिारका‍िामग्री,‍और्धी‍छन।् 
 प्राथसमक‍उपिारको‍तासलम‍प्राप्त‍शिक्षक‍छन।् 

०‍प्राथसमक‍उपिारको‍कुनै‍व्यिस्था‍नभएको 
१‍प्राथसमक उपिारका िामग्री‍र‍और्धी‍व्यिस्था‍भएको  
२ आधार १ पूरा गरी तासलम‍प्राप्त‍शिक्षक‍िा‍व्यशि,‍आराम‍कक्ष‍(बेड)‍

व्यिस्था‍भएको‍ 
३‍आधार‍२‍पूरा‍गरी‍विद्यालयमा‍उपिारका‍लासग‍िामग्री‍र‍आराम‍कक्ष‍
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 विद्यालय‍निनको‍व्यिस्था‍छ। 
 प्राथसमक‍उपिार,‍आराम‍कक्ष‍(बेड)‍को‍व्यिस्था‍छ। 
 जवटल‍िमस्या‍पदान‍रेफरल‍गररन्छ। 
 हरेक‍िैशक्षक‍िरमा‍विसभन्न‍स्िास्थ्य‍परीक्षण‍गररन्छ। 
 विद्यालयमा‍स्िास्थ्य‍ििेतना‍कायनक्रम‍गररन्छ। 

(बेड)‍व्यिस्था‍भएको‍र‍जवटल‍िमस्या‍आएमा‍तत्काल‍िेिा‍उपलब्ध‍
हनुे‍ गरी‍ नशजकको‍ स्िास्थ्य‍ िौक िँग‍ िहकायन/िमन्िय‍ भएको‍ िा‍
आिश्यक‍प्रबन्धिवहतको‍विद्यालय‍निनको‍व्यिस्था‍भएको‍‍ 

४‍ आधार‍ ३‍ िवहत‍ विद्यालयमा‍ विसभन्‍न‍ मौिमी/िरुिा‍ रोग‍ तथा‍
िोटपटक,‍ महामारी,‍ प्राथसमक‍ उपिार‍ लगायतका‍ विर्यमा‍ सनयसमत‍
रुपमा‍ स्िास्थ्यकमी‍ िा‍ स्थानीय‍ स्िास्थ्य‍ िांस्थाबाट‍ विद्याथी‍ तथा‍
शिक्षकका‍लासग‍असभमखुीकरण‍गररएको 

47.  खेलकुद‍प्रिधनन 

िामग्री‍ असभलेख‍ (शजन्िी)‍ िरुशक्षत‍ भण्डारण,‍ अध्ययन,‍
अिलोकन,‍खेल‍शिक्षक‍तथा ‍विद्याथीिँग‍अन्तरवक्रया‍। 
आधारभतू‍ तह‍ र‍ माध्यसमक‍ तहका‍ बालबासलका‍ केशन्रत‍ खेल‍
िामग्रीको‍ िङ्ख्या, कक्षागत‍ िा‍ तहगत‍ खेल‍ तासलकाको‍ प्रयोग‍
हेने‍ 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 खेल‍िामग्री‍पयानप्त‍छ। 

 खेलकुद‍शिक्षक/िांयोजक‍तोवकएको‍छ। 

 खेलकुद‍िांयोजकको‍कायनवििरण‍छ। 

 खेल‍मैदान‍पयानप्त‍छ।क्षेरफल..................................... 
 खेल‍िदन‍विभाजन‍गररएको‍छ। 

 इनडोर‍प्रसतयोसगता‍हनु्छ। 

 आउटडोर‍प्रसतयोसगता‍हनु्छ। 

 सनयसमत‍खेल‍तासलका‍छ। 

 तल्ला‍कक्षा‍र‍मासथल्ला‍कक्षाका‍अलग‍खेल‍वक्रयाकलाप 

 खेलकुद‍िप्ताह‍मनाइन्छ। 

०‍‍‍खेल‍िामग्री‍व्यिस्था‍नभएको‍र‍सनयसमत‍खेलकुद‍वक्रयाकलाप‍नहनु‍े 
१‍खेलकुदका‍िीसमत‍िामग्री‍उपलब्ध‍भएको‍र‍कवहलेकाही‍ँमार,‍कक्षा‍

शिक्षकले‍खेलकुद‍िञ्चालन‍गने‍गरेको 
२‍ तहगत‍ रुपमा‍ इनडोर‍ र आउटडोर खेलका‍ लासग‍ स्थानीय‍

िामग्रीिवहतको‍ व्यिस्था,‍ खेल‍ िांयोजक‍ तोक ‍ तासलकाअनिुार‍
खेलकुदका‍वक्रयाकलाप‍हनु‍ेगरेको 

३‍ तहगत‍ खेलकुद‍ शिक्षक‍ तोवकएको,‍ खेलतासलकाको‍ कायानन्ियन‍ हनु‍े
गरेको,‍आफ्नै‍िा‍अन्य‍स्थानमा‍इनडोरिवहत‍ विद्यालयको‍आयोजनामा‍
खेलकुद‍ प्रसतयोसगताहरू‍ हनु,े‍ विद्यालयमा‍ खेलकुद‍ िप्ताह‍ भएको,‍ यि‍
िैशक्षक‍ िरमा‍ विद्यालयबावहरका‍ प्रसतयोसगतामा‍ सनम्ता‍ भएको‍ भए‍
िहभागी‍भएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 यि‍िैशक्षक‍िरमा‍ विद्यालयबावहरका‍प्रसतयोसगतामा‍िहभागी‍

भएको 

48.  
विद्याथी‍मनोपरामिन‍

तथा‍िृशत्त‍
मागनसनदेिन 

िम्बशन्धत‍वक्रयाकलापको‍असभलेख‍तथा‍विद्याथीिँग‍अन्तरवक्रया,‍
िृशत्त‍मागनसनदेिनिम्बन्धी‍असभलेख‍ 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 मनोपरामिन‍िांयोजक‍तोवकएको‍छ। 
 िांयोजकको‍कायनवििरण‍छ। 
 परामिन‍ददने‍व्यशिले‍तासलम‍पाएको‍छ। 
 सनयसमत‍मनोपरामिन‍ददइएको‍छ। 
 िृशत्त‍परामिन‍कायनक्रम‍सनयसमत‍िञ्चालन‍गररएको‍छ। 

थपः ‍...................................................................... 
............................................................................ 
 

० विद्याथी‍ मनोपरामिन‍ तथा‍ िृसत‍ मागनसनदेिनिम्बन्धी‍ कुनै‍ वक्रयाकलाप‍
नभएको 

१ विद्याथी‍ मनोपरामिन‍ तथा‍ िृसत‍ मागनसनदेिनिम्बन्धी‍  तासलम‍ प्राप्त‍
शिक्षक‍तथा‍फोकल‍पिनन‍तोवकएको,‍आिश्यक‍परामिन‍भएको‍ 

२ आधार १ पूरा गरी आिश्यकताअनिुार‍ विद्याथी‍ मनोपरामिन‍ तथा‍
माध्यसमक‍ तहका‍ विद्याथीका‍ लासग‍ सनयसमत‍ रुपमा‍ िृशत्त‍
मागनसनदेिनिम्बन्धी‍अनशुिक्षण‍हनुे‍गरेको 

३‍आधार‍२‍पूरा‍गरी‍प्रअको‍नेततृ्िमा‍विद्यालयमा‍विसभन्‍न‍क्षेरका‍विज्ञ‍
तथा‍ िाह्य‍ िांस्थाको‍ िहयोगमा/िहकायनमा‍ आिश्यकताअनिुार‍ विद्याथी‍
मनोपरामिन‍ तथा‍ माध्यसमक‍ तहका‍ विद्याथीका‍ लासग‍ सनयसमत‍ रुपमा‍
िृसत‍ परामिन‍ मागनसनदेिनिम्बन्धी‍ ‍ अनशुिक्षण‍ हनुे‍ गरेको‍ िाथै‍ िृशत्त‍
मागनसनदेनिम्बन्धी‍ ििेतनाका‍ लासग‍ विसभन्‍न‍ विद्याथी‍ िांयन्र‍ पररिालन‍
िमेत‍गने‍गरेको‍र‍स्थानीय‍तहिँग‍िहकायन‍गरेको 

49.  

विविधता‍व्यिस्थापन‍
तथा‍िैयशिक‍

सिकाइ‍
आिश्यकतामा 

आधाररत 
िहयोगात्मक शिक्षण‍

सिकाइ 

तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 
 विविधता‍ व्यिस्थापन‍ तथा‍ िैयशिक‍ सिकाइ‍

आिश्यकताका‍ लासग‍ िहयोगात्मक‍ सिकाइको‍ तासलम‍
प्राप्त‍शिक्षक‍...........जना‍ 

 कक्षाकोठाको‍विविधता‍व्यिस्थापन‍गरी‍कायनहरू‍भएको 
 शिक्षकबाट‍ विद्याथीको‍ आिश्यकताअनरुूप‍ शिक्षण‍

सिकाइ/िैयशिक‍शिक्षण‍योजना‍रहेको 
 

० विद्यालयले िैयशिक सभन्नतामा आधाररत कुनै पसन लशक्षत कायनहरू 
नगरेको भएमा 

१ विद्यालयले बालबासलकाहरूको‍िैयशिक‍सिकाइ‍आिश्यकता‍र‍सभन्नता‍
(बहबुौवद्धकता‍ तथा‍ िामाशजक‍ िांिेगात्मक‍ सिकाइ)‍ तथा‍ िैयशिक‍
सिकाइ‍आिश्यकताको‍तासलम‍प्राप्त‍गरी‍िो‍पवहिान‍गरी‍िोहीअनिुार‍
असतररि िहयोगात्मक शिक्षणको योजना बनाएको  

२ विद्यालयले आधार‍ १‍ पूरा‍ गरी‍ िैयशिक‍ सभन्नता‍ तथा‍ िैयशिक‍
सिकाइ‍आिश्यकताअनिुार‍िैयशिक सिकाइ योजनाको‍कायानन्ियन‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 विद्याथीले‍ आफूले‍ िधुार‍ गनुनपने‍ विर्यमा‍ जानकारी‍

पाएको 
 सनदानात्मक‍परीक्षण (Diagnostic Test)‍गररएको 
 बहबुौवद्धकता (Multiple Intelligence) को‍िम्बोधन‍गने‍

वक्रयाकलाप‍गररएको 
 िामाशजक‍ िांिेगात्मक‍ सिकाइ (Socio-Emotional 

Learning)‍िम्बन्धी  वक्रयाकलाप‍भएको 
 सिकाइ‍िधुारका‍विर्यगत‍वक्रयाकलाप‍गररएको‍........ 

...................................................................... 

३ आधार २ पूरा गरी विद्यालयले‍ सनयसमतरूपमा‍ विद्याथीको िैयशिक 
सिकाइ योजनामा आधाररत असतररि िहयोगात्मक सिकाइ‍केशन्रत‍िा‍
लशक्षत‍कायनक्रमहरू‍कायानन्ियन‍गरेको  

50.  
व्याििावयक सिप 

प्रिधनन 

अिलोकन,‍असभलेख‍तथा‍कायनक्रम‍(विद्यालयको‍स्थानीय‍पररिेि‍
भन्नाले‍स्थानीय‍उत्पादन,‍कला,‍पयनटन,‍िांस्कृसत,‍भार्ा,‍भेर्भरू्ा,‍
उद्यमिीलता,‍ असतसथ‍ ित्कार,‍ कृवर्,‍ व्यििाय,‍ सिप‍ विकाि‍
तासलमलगायतका‍िान्दसभनक‍वक्रयाकलाप‍बशुझन‍ेछ।) 
भएका‍कामहरू‍लेख्नहुोि‍्।‍............................................ 
............................................................................... 
............................................................................... 

०‍विद्यालयको‍सनयसमत‍पठनपाठनबाहेक‍सिपिँग‍िम्बशन्धत‍कुनै‍कायनक्रम‍
नगरेको‍ 

१‍ कक्षा‍ ६‍ र‍िोभन्दा‍ मासथका‍ कक्षामा‍ विद्यालयको‍ स्थानीय‍ पररिेि‍र‍
िान्दसभनकताअनिुारकै‍ व्याििावयक सिपिम्बन्धी‍ ‍ कुनै‍ १-२‍
वक्रयाकलापहरू‍गने‍गरेको‍िा‍असतररि‍वक्रयाकलापमा‍िमेटेको‍ 

२‍आधार‍१‍पूरा‍गरी‍आय‍आजनन‍तथा‍स्िरोजगारकेशन्रत‍ सिप‍ विकाि‍
विद्याथीको‍ रूशिअनिुार‍ िमूह‍ बनाई‍ सनयसमतरूपमा‍ विद्यालय‍
वक्रयाकलाप‍िञ्चालन‍गने‍गरेको‍ 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ स्िरोजगारकेशन्रत‍ तथा‍ दैसनक‍ जीिनयापनमा‍
उपयोग‍ हनुे‍ गरी‍ विज्ञ/व्याििावयक‍ व्यशिबाट‍ िमेत‍ विसभन्न‍
वक्रयाकलाप‍िहजीकरण‍गराउने‍गरेको‍ 

(छ)‍विद्याथी‍सिकाइ‍परीक्षण‍र‍उपलशब्ध 

51.  
प्रारशम्भक‍

बालविकाि‍कक्षाको‍
विकािात्मक‍प्रगसत‍

अिलोकन,‍ असभलेख–प्रारशम्भक‍ सिकाइ‍ तथा‍ विकाि‍ प्रगसत‍
वििरण– ‍ प्रारशम्भक‍ सिकाइ‍ तथा‍ विकाि‍ मापदण्ड‍ (Early 

Learning and Development Standards)  

०‍ प्रारशम्भक‍ बालविकाि‍ र‍ शिक्षाका‍ कक्षाहरूमा‍ अन्य‍ कक्षाहरूमा‍ जस्तै‍
रैमासिक‍तथा‍िावर्नक‍सलशखत‍परीक्षा‍सलई‍उत्तीणन/अनतु्तीणनको‍अभ्याि‍
हनुे‍गरेको‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
सिकाइस्तर‍परीक्षण तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 तोवकएबमोशजम‍ प्रारशम्भक‍ सिकाइ‍ तथा‍ विकाि‍ मापदण्ड‍‍
ररपोटन‍काडन‍र‍असभलेख‍रहेको 

 प्रारशम्भक‍ सिकाइ‍ तथा‍ विकाि‍ मापदण्डमा‍ आधाररत‍ ररपोटन‍
काडन‍वितरण‍गररएको 

 ररपोटन‍काडनबारे‍असभभािकिगँ‍अन्तरवक्रया‍गररएको 
 पोटनफोसलयो‍व्यिस्थापन‍गररएको 

१‍ प्रारशम्भक‍ बालविकाि‍ र‍ शिक्षाका‍ कक्षामा‍ प्रारशम्भक‍ सिकाइ‍ तथा‍
विकाि‍ मापदण्ड‍  ररपोटन‍ काडनको‍ प्रयोगका‍ असतररि‍ िावर्नक‍ रूपमा‍
सलशखत‍परीक्षा‍हनुे‍गरेको 

२‍आधार‍१‍पूरा‍गरी‍पोटनफोसलयो‍व्यिस्थापन‍र  प्रारशम्भक‍सिकाइ‍तथा‍
विकाि‍मापदण्ड‍(ELDS)‍ररपोटन‍काडन‍बनाउने‍गररएको 

३‍आधार‍२‍पूरा‍गरी‍व्यशिगत‍पोटनफोसलयो‍र‍ररपोटन‍काडन‍तयार‍गरी‍
असभभािकिँग‍विकािात्मक‍अिस्थाको‍छलफल‍गने‍गररएको 

52.  
कक्षा‍१-३‍मा‍

विद्याथी‍सिकाइको‍
परीक्षण 

कक्षा‍ १‍ देशख‍ ३‍ को‍ सिकाइ‍ परीक्षणका‍ लासग‍ अिलम्बन‍
गररएका‍विसभन्‍न‍परीक्षणका‍िाधन‍तथा‍विसधको‍अिलोकन 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 सथमगत‍सिकाइ‍उपलशब्ध‍फारामको‍प्रयोग‍भएको 
 पोटनफोसलयो‍असभलेख‍रहेको 
 विद्याथीको‍ सिकाइका‍ िम्बन्धमा‍ असभभािकिँग‍

अन्तरवक्रया‍गररएको 
 सिकाइको‍ परीक्षणपश्चातको‍ िधुारात्मक‍ सिकाइ‍ योजना‍

सनमानण‍गरी‍कायानन्ियन‍गररएको 

०‍ कक्षा‍ १‍ देशख‍ ३‍ मा‍ अन्य‍ कक्षाका‍ जस्तै‍ रैमासिक‍ र‍ िावर्नक‍
परीक्षाहरू‍सलने‍गररएको‍ 

१‍ सथमगत‍ सिकाइ‍ उपलशब्धको‍ फाराम‍ भने‍ गररएको‍ र‍ िावर्नक‍ परीक्षा‍
पसन‍सलने‍गररएको‍हनुिक्न े

२‍ सथमगत‍ सिकाइ‍ उपलशब्ध‍ फाराम‍ प्रयोग‍ गरी‍ हरेक‍ विद्याथीको‍
व्यशिगत‍ पोटनफोसलयो‍ राम्रोिँग‍ व्यिस्था‍ गरी‍ सिकाइको‍ मूल्याङ्‍कन‍
हनुे,‍िावर्नक‍परीक्षा‍भए‍िोिमेत‍असभलेखमा‍राशखएको‍हनुिक्न े

३. कुनै‍पसन‍औपिाररक‍परीक्षा‍नसलई‍आन्तररक‍मूल्याङ्‍कनका‍आधारमा‍
सनयसमतरूपमा‍भररएको‍सथमगत‍र‍पाठगत‍सिकाइ‍उपलशब्ध‍फाराम‍र‍
पोटनफोसलयो‍ (सथमगत‍ सिकाइ‍ उपलशब्धिमेतको)‍ का‍ आधारमा‍
सिकाइको‍ परीक्षण‍ गरी‍ नसतजा‍ तयारी‍ र‍ विश्लरे्ण‍ गने‍ र‍ िोका‍
आधारमा‍ िधुारात्मक‍ सिकाइ‍ वक्रयाकलाप‍ िञ्चालनिम्बन्धी‍ कायन‍ गने‍
गररएको‍ 

४‍ कक्षा‍ १‍ देशख‍३‍ को‍ विद्याथी‍ सिकाइ‍ परीक्षणका‍िम्बन्धमा‍ सनरन्तर‍
असभभािकको‍ अन्तरवक्रया,‍ प्रगसत‍ वििरणको‍ छलफल‍ र‍ असभभािक‍
िहभासगता‍तथा‍असभमखुीकरण‍भएको‍असभलेख 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

53.  

कक्षा‍४-८‍र‍९-

१२‍को‍आन्तररक‍
मूल्याङ्‍कन 

 

पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजमको‍ आन्तररक‍ मूल्याङ्‍कन‍
पद्धसतको‍ प्रयोग‍ भए‍ िा‍ नभएको‍ प्रमाण‍ र‍ असभलेख‍ हेने। 
असभलेख‍ भन्नाले‍ हरेक‍ विद्याथीको‍ िैयशिक‍ सिकाइ‍ प्रगसत‍
वििरणलाई‍बझुाउँछ‍। 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 विद्याथी‍पोटनफोसलयो‍रहेको 
 आन्तररक‍मूल्याङ्‍कनको‍असभलेख‍रहेको 
 आन्तररक‍मूल्याङ्‍कन‍प्रयोजनको‍पररयोजना‍कायन‍रहेको 
 आन्तररक‍ मूल्याङ्‍कन‍ प्रयोजनको‍ कक्षा‍ िहभासगता‍

असभलेख‍रहेको 
 आन्तररक‍ मूल्याङ्‍कन‍ प्रयोजनको‍ िमूह‍ कायन‍ तथा‍

प्रयोगिालाका‍वक्रयाकलाप‍रहेको 
 प्रयोगात्मक‍कायनको‍असभलेख 
 आन्तररक‍ मूल्याङ्‍कन‍ सनदेशिकाको‍ शिक्षक‍

असभमखुीकरण 
 आन्तररक‍मूल्याङ्‍कनको‍योजना‍(तहगत‍र‍विर्यगत) 

०‍ पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजम‍ िहभासगता,‍ पररयोजना‍ कायनहरू,‍
प्रयोगात्मक‍कायन‍र‍नगरी‍रैमासिक‍सलशखत‍परीक्षामार‍सलने‍गरेको‍र‍
अन्य‍वक्रयाकलापको‍असभलेख‍नरहेको‍ 

१‍ पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजम‍ िहभासगता,‍ पररयोजना‍ कायनहरू,‍
प्रयोगात्मक‍कायनिवहत‍रैमासिक‍परीक्षाको‍अङ्‍क‍प्रदान‍गने‍गररएको 

२‍ पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजम‍ िहभासगता,‍ पररयोजना‍ कायनहरू,‍
प्रयोगात्मक‍ कायन‍ र‍ रैमासिक‍ परीक्षाको‍ तोवकएबमोशजम‍
असभलेखिमेतका‍ आधारमा‍ विद्याथी‍ पोटनफोसलयो‍ व्यिशस्थत‍ गरी‍
मूल्याङ्‍कन‍गने‍गररएको 

३‍ पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजम‍ आन्तररक‍ मूल्याङ्‍कनको‍ विसध‍ र‍
पद्धसतको‍ र‍ औपिाररक‍ सलशखत‍ परीक्षा‍ भारअनिुार‍ आन्तररक‍
मूल्याङ्‍कन‍ पद्धसतको‍ योजनाबद्ध‍ अभ्याि‍ भई‍ असभलेखिवहत‍ अशन्तम‍
मूल्याङ्‍कन‍र‍स्तर‍सनधानरण‍गने‍गररएको 

54.  प्रश्‍नपर सनमानण 

पाठ्यक्रमले‍ सनधानरण‍ गरेबमोशजम‍ विद्यालयले‍ िञ्चालन‍ गने‍ कक्षा‍
४‍देशख‍१२‍िम्मको‍रैमासिक‍र‍िावर्नक‍परीक्षा‍(कक्षा‍८,‍१०‍
र‍१२‍को‍िावर्नक‍परीक्षाबाहेक)‍का‍लासग‍प्रयोग‍गररने‍ 
तलका‍ विर्यहरूमा‍ छन‍् भने‍ अगासडको‍ बाकिमा‍ शिनो‍ ‍
लगाउनहुोि‍्।‍ 

 विद्यालयमा‍ प्रश्‍न‍ सनमानण‍ (Item Writing)‍ कायनिाला‍
आयोजना‍गररएको 

०‍ विद्यालयमा‍ कुनै‍ पसन‍ परीक्षाका‍ लासग‍ प्रश्‍न‍ सनमानण‍ अभ्याि‍ नहनु‍े
(िबैखाले‍परीक्षाका‍लासग‍बाह्य‍सनकायबाट‍प्रश्‍न‍ल्याउन‍ेअभ्याि) 

१‍ रैमासिक‍ परीक्षाका‍ प्रश्‍नहरू‍ विद्यालय‍ आफैँ ले‍ सनमानण‍ गने‍ र‍ िावर्नक‍
परीक्षाका‍प्रश्‍नहरूमार‍अन्य‍बाह्य‍िमूह/िसमसतबाट‍ल्याउन‍ेगररएको 

२‍ विशिष्टीकरण‍ तासलकाको‍ प्रयोग‍ गरी‍ विद्यालयका‍ िबैखाले‍ परीक्षाका‍
लासग‍विद्यालय‍आफैँ ले‍प्रश्‍नपर‍सनमानण‍गने‍अभ्याि‍गररएको 

३‍ विद्यालयमा‍ विर्यगत‍ िसमसतहरू‍ िा‍ शिक्षकले‍ नेततृ्ि‍ सलई‍ प्रश्‍नपर‍



िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍िाधन‍२०८२ 

41 िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र,‍िानोदठमी,‍भिपरु 
 

क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 नमनुा‍प्रश्‍नको‍असभमखुीकरण‍गररएको 
 विशिष्टीकरण‍तासलकाबमोशजम‍प्रश्‍न‍बनाइएको 
 विद्यालयमा‍ एकाइ/मासिक‍ परीक्षाका‍ प्रश्‍न‍ सनमानण‍

गररएको 
 िबै‍परीक्षाका‍प्रश्‍न‍स्थानीय‍तहबाट‍आउने‍गरेको 

(नोट‍ :‍ स्थानीय‍ तहले‍ सनणनय‍ गरी‍ िबै‍ रैमासिक‍ र‍ िावर्नक‍
परीक्षाका‍प्रश्‍न‍उपलब्ध‍गराउन‍ेगरेको‍अिस्थामा‍यो‍िूिकलाई‍
गणना‍नगररन‍े)‍ 

सनमानणका‍ लासग‍ तासलम/कायनिालाहरू‍ आयोजना‍ गरी‍ विशिष्टीकरण‍
तासलका‍अनरुुपको‍प्रश्‍न‍सनमानण‍र‍प्रश्‍नपर‍पररमाजनन‍गने‍गररएको 

55.  
अङ्‍कन‍मागनदिनन‍
सनमानण‍र‍प्रयोग 

विद्यालयस्तरीय‍ परीक्षाहरूमा‍ विर्यगत‍ रूपमा‍ अङ्‍कन‍
मागनदिननको (Scoring Guideline/ Marking Scheme)‍ सनमानण‍
भए‍ िा‍ नभएको‍ असभलेख‍ अध्ययन‍ ।अङ्‍कन‍ मागनसनदेिन‍
प्रयोगको‍ पक्ष‍ प्रअले‍ अनगुमन‍ गरेको‍ िा‍ प्रअले‍ विर्यिसमसतको‍
िहयोगमा‍गरेको 
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 अङ्कन‍मागनदिनन‍सनमानण‍भएको‍िङख्या‍................... 
 

०‍ विद्यालयमा‍ कुनै‍ पसन‍ अङ्‍कन‍ मागनदिनन‍ िा‍ अङ्‍कन‍ योजना‍ उपलब्ध‍
नभएको/नगराइएको 

१‍ विद्यालयमा‍ िामान्य‍ अङ्‍कन‍ सनदेशिका‍ िा‍ अङ्‍कन‍ योजना‍ उपलब्ध‍
भएको‍तर‍कायानन्ियन‍िसुनश्चत‍नभएको‍ 

२‍ विद्यालयमा‍ प्रश्‍न‍ सनमानणको‍ िमयमा‍ िा‍ अन्य‍ माध्यमबाट‍ प्रश्‍नहरू‍
ल्याउने‍ क्रममािमेत‍ अङ्‍कन‍ सनदेशिका‍ िांलग्न‍ राशखएको‍ र‍
उत्तरपशुस्तका‍परीक्षणका‍क्रममा‍रुपमा‍यिको‍उपयोग‍गने‍गररएको 

३‍ उत्तरपशुस्तकाको‍ परीक्षणपूिन‍ प्रबोधीकरण‍ तथा‍ प्रश्‍निँगै‍ अङ्‍कन‍
सनदेशिका,‍ रूसिक्ििवहत‍ िांलग्न‍ राशखएको‍ र‍ उत्तरपशुस्तका‍ परीक्षणका‍
क्रममा‍यिको‍उपयोग‍गने‍गररएको‍ 

56.  नसतजा‍प्रकािन 

विद्यालयस्तरीय‍परीक्षाको‍नसतजा‍प्रकािनको‍अभ्याि  
तलका‍विर्य‍छन‍्भने‍दठक‍शिनो‍ लगाउनहुोि।्‍ 

 िूिना‍पाटीमा‍टाँि‍गने 
 कक्षामा‍विर्यगत‍रूपमा‍िनुाउन े
 असभभािकलाई‍वितरण‍गने 

०‍नसतजा‍प्रकािनिम्बन्धी‍असभलेखहरु‍विद्यालयमा‍उपलब्ध‍नभएको 
१‍िूिना‍टाँि‍गरेर‍िा‍िमूहमा नसतजा‍प्रकािन‍गने‍र‍ग्रडे‍सिट‍उपलब्ध‍

गराउने 
२‍ विर्यगत/कक्षा‍ शिक्षकले‍ कक्षागत‍ असभभािकको‍ उपशस्थसतमा‍ नसतजा‍

प्रस्ततु‍गरी‍जानकारी‍गराएको‍र‍असभलेख‍राशखएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 ग्रडे‍सिट‍उपलब्ध‍गराउन े
 उत्तरपशुस्तका‍उपलब्ध‍गराउने 
 शिक्षक‍बैठकमा‍छलफल‍गने 
 प्रअले‍सिकाइ‍िधुारमा‍नेततृ्ि‍र‍अनगुमन‍ 

३‍ आधार‍ २‍ पूरा‍ गरी‍ िैयशिक‍ रुपमा‍ पषृ्ठपोर्णिवहत‍ असभभािक‍ र‍
विद्याथीिवहत‍ बालबासलकाको‍ सिकाइ‍ स्तरको‍ छलफल‍ गने‍ र‍
विद्याथीको‍ उत्तरपशुस्तका‍ ‍ असभभािकबाट‍ वफतान‍ सलई‍ पोटनफोसलयोमा‍
राख्न‍ेअभ्याि‍गरेको‍ 

57.  

िािनजसनक परीक्षाको‍
नसतजा‍विश्लरे्ण‍र‍
सिकाइ‍उपलशब्ध‍

िधुार‍योजना 

िािनजसनक‍परीक्षाका‍रूपमा‍कक्षा‍८,‍१०‍र‍१२‍को‍परीक्षालाई‍
सलइएको‍ छ।‍ यी‍ कक्षाको‍ नसतजा‍ विश्लरे्णका‍ अभ्यािहरू,‍
असभलेखको‍अध्ययन‍ र‍ सिकाइ‍उपलशब्ध‍ िधुारका‍ योजना‍ तथा‍
वक्रयाकलाप।‍ 
 कक्षा‍८‍को‍नसतजा‍विश्लरे्ण‍गररएको 
 कक्षा‍१०‍को‍नसतजा‍विश्लरे्ण‍गररएको 
 कक्षा‍१२‍को‍नसतजा‍विश्लरे्ण‍गररएको 
 अन्य‍विद्यालयिँग‍नसतजाको‍तलुना‍गने‍गररएको 
 नसतजा‍ विश्लरे्णका‍ आधारमा‍ सिकाइ‍ उपलशब्ध‍ िधुारको‍

योजना‍बनाई‍कायानन्ियन‍गररएको 
 विगतभन्दा‍नसतजामा‍िधुार‍आएको 
 अन्य‍भए‍....................................... 

०‍‍‍तोवकएको‍िािनजसनक‍परीक्षाको‍नसतजा विश्लरे्ण र‍िधुारिम्बन्धी कुनै 
काम नभएको 

१‍‍तोवकएको‍िािनजसनक‍परीक्षामध्ये‍कम्तीमा‍कुनै‍एक‍कक्षाको‍नसतजा‍
विश्लरे्ण‍ गरी‍ सिकाइ‍ िधुार‍ योजनाका‍ िम्बन्धमा‍ स्टाफ‍ बैठकमा‍
छलफल‍गरेको‍ 

२‍तोवकएको‍िािनजसनक‍परीक्षामध्ये‍कम्तीमा‍कुनै‍दईु‍ओटा‍(माध्यसमक‍
विद्यालयमा)‍ कक्षाको‍ नसतजा‍ विश्लरे्ण‍ गरी‍ सिकाइ‍ िधुार‍ योजनाका‍
िम्बन्धमा‍स्टाफ‍बैठकमा‍छलफल‍गरी‍कायानन्ियन‍गरेको 

३‍ तोवकएको‍ िबै‍ िािनजसनक‍ परीक्षा‍ (विद्यालयको‍ तहमा‍ पने‍ िबै)‍ को‍
नसतजा‍ विश्लरे्ण‍ गरी‍ सिकाइ‍ िधुार‍ योजनाका‍ िम्बन्धमा‍ स्टाफ‍
बैठकमा‍छलफल‍गरी‍कायानन्ियन‍गरेको‍र‍िो‍आधारमा‍िधुारिमेत‍
भएको 
 

58.  
सिकाइ‍उपलशब्धको‍

अिस्था 

नसतजा‍विश्लरे्णको‍असभलेख‍अध्ययन‍गने‍ 
कक्षा‍८‍को‍परीक्षा‍ 

 िहभागी‍जम्मा‍विद्याथी:........... 
 ग्रडेेड‍भएका‍विद्याथीः ‍.........प्रसतितः ‍...... 

कक्षा‍१०‍को‍परीक्षा 

०‍ कक्षा‍ ८,‍ १०‍ र‍ १२‍ मा‍ परीक्षामा‍ िहभागी‍ भएकामध्ये‍ २०‍
प्रसतितभन्दा‍कम‍मार‍ग्रडेेड‍भएको‍(सनयसमततफन ) 

१‍कक्षा‍८,‍१०‍र‍१२‍मा‍परीक्षामा‍िहभागी‍भएकामध्ये‍२०‍देशख‍४०‍
प्रसतित‍ग्रडेेड‍(सनयसमततफन )‍भएको 

२‍कक्षा‍८,‍१०‍र‍१२‍मा‍परीक्षामा‍िहभागी‍भएकामध्ये‍४०‍देशख‍७०‍
प्रसतित‍ग्रडेेड‍(सनयसमततफन )‍भएको 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 िहभागी‍जम्मा‍विद्याथी:‍............. 
 ग्रडेेड‍भएका‍विद्याथीः ‍........प्रसतितः ‍......... 

कक्षा‍१२‍को‍परीक्षा 
 िहभागी‍भएका‍जम्मा‍विद्याथी:‍............ 
 ग्रडेेड‍भएका‍विद्याथीः ‍...........प्रसतितः ‍........ 

(३‍िटै‍कक्षाको‍औित‍प्रसतित‍गणना‍गने) 

३‍कक्षा‍८,‍१०‍र‍१२‍मा‍परीक्षामा‍िहभागी‍भएकामध्ये‍७०‍‍प्रसतित‍
र‍िोभन्दा‍बढी‍ग्रडेेड‍(सनयसमततफन )‍भएको 

(ज)‍कायनिम्पादनमा‍िरोकारिालाको‍मूल्याङ्‍कन‍(प्रअले‍स्ि-मूल्याङ्‍कन‍गने‍र‍िरोकारिालाका‍लासग‍असतररि‍फारामहरू‍प्रयोग‍गने) 
(अङ्कनः ‍िामान्यः १,‍मध्यमः ‍२,‍उत्तमः ‍३,‍असत‍उत्तमः ‍४)।‍यि‍खण्डमा‍विसभन्न‍िरोकारिालाको‍सनशश्चत‍िङ्ख्यामा‍प्रसतसनसधमूलक‍प्रसतवक्रया‍सलई‍मूल्याङ्कन‍गररएको‍छ।‍
स्थानीय‍ तहले‍यि‍फाराम‍प्रयोग‍गरी‍परीक्षण‍गदान‍ िा‍ विद्यालय‍ तहमा‍िा‍प्रअले‍स्िमूल्याङ्कन‍गने/गराउन‍ेक्रममा‍िम्भाव्यताका‍ वहिाबले‍िरोकारिालाको‍िङ्ख्या‍बढाउन‍
िवकन‍ेछ। 

59.  
शिक्षक/कमनिारीबाट‍
प्रअको‍मूल्याङ्‍कन 

यिका‍लासग‍छुटै्ट‍फाराम‍प्रयोग‍गररनेछ।‍कम्तीमा‍३‍शिक्षक‍र‍
१‍कमनिारी 
(परीक्षकले‍शिक्षक/कमनिारीबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन‍फाराम‍भराई ‍
िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्)‍ 
 

शिक्षकहरूले‍ प्रधानाध्यापकको‍ कायनिम्पादनको‍ मूल्याङ्‍कन‍ किरी‍ गरेका‍
छन‍्‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम‍‍‍‍ 

60.  
विद्याथीबाट‍प्रअको‍

मूल्याङ्‍कन 

िबै‍तहको‍प्रसतसनसधत्ि‍हनु‍ेगरी‍छार‍र‍छारािमेत‍गरी‍४‍जना‍
विद्याथीको‍ प्रसतवक्रया‍ (परीक्षकले‍ विद्याथीलाई‍ प्रअको‍ मूल्याङ्‍कन‍
फाराम‍भराई‍िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्) 

विद्याथीहरूले‍ प्रधानाध्यापकको‍ कायनिम्पादनको‍ मूल्याङ्‍कन‍ किरी‍ गरेका‍
छन‍्‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम‍ 
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क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 

61.  
विव्यि/शिअि‍
पदासधकारीबाट‍

प्रअको‍मूल्याङ्‍कन 

शिक्षक‍प्रसतसनसधबाहेक‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत‍(विव्यि)‍र‍
शिक्षक‍ असभभािक‍ िङ्घ‍ (शिअि)का‍ पदासधकारी‍ मवहलािमेत‍ २‍
जनाबाट‍प्रसतवक्रया‍सलने‍ 
(परीक्षकले‍ विव्यि/शिअिबाट‍ प्रअको‍ मूल्याङ्‍कन‍ फाराम‍
भरी/भराई‍िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्) 

विव्यि/शिअि‍पदासधकारीले‍प्रधानाध्यापकको‍कायनिम्पादनको‍मूल्याङ्‍कन‍
गरेका‍छन‍्‍शिनो‍लगाउनहुोि‍्। 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम 

62.  
असभभािकबाट‍

प्रअको‍मूल्याङ्‍कन 

तहगत‍ रुपमा‍ मवहला‍ परुुर्िमेत‍ प्रसतसनसधत्ि‍ हनु‍े गरी‍ २‍‍
जनाबाट‍प्रसतवक्रया‍सलन े
(परीक्षकले‍असभभािकबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन‍फाराम‍‍भरी/भराई‍
िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्) 

असभभािकहरूबाट‍ प्रधानाध्यापकको‍ कायनिम्पादनको‍ मूल्याङ्‍कन‍ किरी‍‍
गररएको‍छ‍‍शिनो‍लगाउनहुोि‍्। 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम 

63.  
स्थानीय‍तहबाट‍

प्रअको‍मूल्याङ्‍कन 

स्थानीय‍तहका‍शिक्षा‍िाखाका‍१‍जना‍ 
(परीक्षकले‍ स्थानीय‍ तहबाट‍ प्रअको‍ मूल्याङ्‍कन‍ फाराम‍ भराई‍
िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्) 

स्थानीय‍ तहबाट‍ प्रधानाध्यापकको‍ कायनिम्पादनको‍ मूल्याङ्‍कन‍ किरी‍
गररएको‍छ‍‍शिनो‍लगाउनहुोि‍्। 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम 

64.  
अन्य‍

िरोकारिालाबाट 

विद्यालयका‍असभभािक‍बाहेकका‍िमदुायका‍अन्य‍व्यशिहरू,‍२‍
जना‍(स्थानीय‍व्यशि,‍शिक्षाप्रमेी,‍िमाजिेिी,‍व्यििायी‍आदद)‍‍ 
(परीक्षकले‍ अन्य‍ िरोकारिालाबाट‍ प्रअको‍ मूल्याङ्‍कन‍ फाराम‍
भरी/भराई‍िोको‍गणना‍गरेर‍शिनो‍लगाउनहुोि।्) 

विद्यालयका‍ अन्य‍ िरोकारिालाले‍ प्रधानाध्यापकको‍ कायनिम्पादन‍
मूल्याङ्‍कन‍किरी‍‍गरेका‍छन‍्‍शिनो‍लगाउनहुोि‍्।‍ 

 िामान्य 
 मध्यम 
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िामदुावयक‍विद्यालयका‍प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्ि‍कायनिम्पादन‍परीक्षण‍िाधन‍२०८२ 

45 िैशक्षक‍गणुस्तर‍परीक्षण‍केन्र,‍िानोदठमी,‍भिपरु 
 

क्र.ि. िूिक विसध,‍प्रवक्रया,‍पषु्याइँका‍आधार तथा प्रमाण कायनिम्पादनको‍अिस्था 
 उत्तम‍ 
 असत‍उत्तम 

65.  
वििाद‍तथा‍िन्ि‍
व्यिस्थापन‍सिप 

विद्यालयका‍ विद्याथी,‍ शिक्षक,‍ विव्यि पदासधकारी‍ िा‍
असभभािकिँग‍प्रसतवक्रया‍सलने‍फाराम‍(१‍जनाका‍दरले‍जम्मा‍3‍
जना) 
 

 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम‍ 
 असत‍उत्तम 

66.  
प्रअ‍स्ियमले्‍गरेको‍
आफ्नो‍मूल्याङ्‍कन 

प्रअ‍ आफैँ ले‍ स्िमूल्याङ्‍कन‍ फारामको‍ भरी‍ ‍ र‍ िोका‍ आधारमा‍
िबल‍र‍िधुार‍गनुनपने/गनन‍िवकने‍पक्ष‍पवहिान‍गनुनहोि‍्। 
यिको‍ अङ्कन‍ प्रअ‍ आफैँ ले‍ गने‍ ।‍ िाहप‍ परीक्षणमा‍ प्रअलाई‍
बताउन‍लगाई‍िोही‍परीक्षकले‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

प्रअ‍आफैँ ले‍आफ्नो‍कामको‍मूल्याङ्‍कन‍गनुनहोि‍्‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 
 िामान्य 
 मध्यम 
 उत्तम 
 असत‍उत्तम 
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अनिूुिी‍ 

तहगत र विसभन्‍न कक्षाको प्रसतसनसधत्ि हनु े गरी ३ जना शिक्षक‍ र‍ १‍ जना‍ कमनिारी‍ छनोट गनुनहोि।् छनोट गररएका िहभागीलाई परीक्षण‍ प्रयोजन‍ बताई‍ प्रधानाध्यापकको‍
कायनिम्पादन‍िम्बन्धमा‍के‍कस्तो‍मूल्याङ्‍कन‍गनुनहनु्छ भनी तल‍ददइएको‍फाराम‍हरेकलाई‍१‍प्रसत‍अलग‍भराउनहुोि।्िबै‍फाराममा‍भएका‍कथनमा‍आधाररत‍भई‍छलफल‍
गनुनहोि।्िहभागीले‍ददएको‍जिाफका‍आधारमा‍उत्तरको‍स्तर‍सनधानरण‍गनुनहोि।् 

गणना‍तररका 

प्राप्ताङ्कको‍ गणनाका‍ लासग िामान्य‍१, मध्यम २,‍ उत्तम‍ ३‍ र‍ असत‍ उत्तमलाई‍ ४‍अङ्‍क‍ ददनहुोि।्िो‍ आधारमा‍ कुल‍ प्राप्ताङ्क‍ सनकाल्नहुोि।्गणना‍ गररएको‍ प्रसतितलाई‍ िमग्र‍
स्तरमा‍लैजाने‍तररकाबमोशजम‍यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

 प्रसतित‍७५‍र‍यिभन्दा‍बढी‍भए,‍असत‍उत्तम,‍४‍अङ्‍क 

 प्रसतित‍५०‍देशख‍७५‍िम्म‍भए,‍उत्तम,‍३‍अङ्‍क‍ 

 प्रसतित‍२५‍देशख‍५०‍भए,‍मध्यम,‍२‍अङ्‍क‍ 

 प्रसतित‍२५‍भन्दा‍कम‍भए,‍िामान्य‍१‍अङ्‍क‍ 

(जस्तै‍यि‍फाराममा‍४‍जना‍िहभागीबाट‍मूल्याङ्कन‍गराउँदा‍कुल‍अङ्‍क‍१०‍िाक्यको‍४‍अङ्कका‍दरले‍पूणानङ्क‍१६० (१०‍िाक्य‍X प्रसतिाक्य‍४‍असधकतम अङ्क‍X  िहभागी‍
िङ्ख्या‍४)‍हनु्छ।‍िबै‍िहभागीले‍गरेको‍मूल्याङ्कनमा‍कुल‍अङ्कलाई‍कुल‍पूणानङ्क‍(जस्तै‍१६०)‍ले‍भाग‍गरी‍१००‍ले‍गणुन‍गरेर‍प्रसतित‍सनकाल्नहुोि‍्। 

मानौँ‍िहभागी‍४‍जनाको‍कुल‍अङ्क‍(४०+३०+३५+२६=१३१)‍लाई‍कुल‍पूणानङ्क‍१६०‍ले‍भाग‍गरी‍प्रसतितमा‍लैजान‍१००‍ले‍गणुन‍गदान‍आउन‍ेप्रसतित‍८१.८७,‍िमग्र‍
स्तरको‍प्रसतित‍७५‍भन्दा‍बढी /४‍अङ्क/असत‍उत्तममा‍पछन‍।‍ 
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फाराम १ : िूिक ५९ िगँ िम्बशन्धत (प्रधानाध्यापकको‍कायनिम्पादनमा‍शिक्षक‍तथा‍विद्यालय‍कमनिारीको‍मूल्याङ्‍कन)‍(४‍प्रसत) 

शिक्षकः ‍.........  तहः ‍.................... 

क्र.ि. िूिक‍५९‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु
मूल्याड्कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 
१ प्रधानाध्यापकको‍विद्यालयमा‍प्रभािकारी‍िैशक्षक‍नेततृ्ि‍     
२ शिक्षक/कमनिारीप्रसत ‍‍ िम्मानजनक‍र‍न्यायपूणन‍व्यिहार     
३ कामको‍शजम्मेिारी‍स्पष्ट‍रूपमा‍बाँडफाडँ‍     
४ िमस्या‍तथा‍गनुािो‍िमयमै‍िनेु्न‍र‍िमाधान‍गने‍प्रयाि     
५ शिक्षकको‍पेिागत‍विकाि ‍) तासलम‍िहजीकरणमा‍िहयोग     
६ सनणनय‍प्रवक्रयामा‍शिक्षक/कमनिारीको‍िझुािलाई‍महत्त्ि‍ददन े     
७ विद्यालयको‍प्रिािसनक‍काम‍‍सनयसमत‍र‍व्यिशस्थत‍     
८ कायन‍िातािरण‍िकारात्मक‍र‍प्ररेणादायी‍     
९ आिारिांवहता,‍अनिुािन‍र‍सनयम‍पालना‍िबैका‍लासग‍िमान     

१० प्रधानाध्यापकको‍नेततृ्िप्रसत‍म‍प्रभावित‍छु,‍प्रअको‍भसूमका‍अनकुरणीय‍     
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फाराम २: िूिक ६० िँग िम्बशन्धत (विद्याथीबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन)‍(४‍प्रसत)‍‍ 

तहगत‍र‍छार,‍छाराको‍प्रसतसनसधत्ि‍हनुेगरी‍४‍जना‍विद्याथी‍छनोट गनुनहोि।् छनोट गररएका विद्याथीलाई अध्ययनको‍प्रयोजनबारे‍बताउँदै‍‘तपाईँको अनभुिका‍आधारमा प्रअको  
अिस्था (व्यशित्ि, नेततृ्ि क्षमता, िमभाि, विद्याथीिँगको‍िम्बन्ध, शिक्षण‍सिकाइ‍विसध‍र‍प्रविसधको‍प्रयोग‍लगायतका आधारमा) विश्लरे्ण‍गदान‍उहाँलाई कुन स्तरको मानु्नहनु्छ?’ ‍भनी 
प्रश्‍न िोध्नहुोि।् फाराम‍ ददई‍ यो‍ भने‍ तररका‍ सिकाउनहुोि।्‍ िैयशिक‍ वििरण‍ गो्य‍ रहने‍ गरी‍ फाराम‍ भनन‍लगाउनहुोि।्‍ िबैको‍ फाराम‍ िङ्‍कलन‍ गरी‍ अङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍
अङ्‍कनको‍विसधका‍लासग‍अनिूुिीको‍फाराम‍१‍को‍िरुुमा‍ददइएको‍गणना‍तररका‍हेनुनहोि।्‍यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍िूिक‍रहेको‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

विद्याथीको‍कक्षाः ‍....................‍लैविकताः ‍छारा‍‍छार‍‍अन्य‍ 

क्र.ि. िूिक‍६०‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु
मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ प्रधानाध्यापकको‍विद्याथीप्रसत‍मैरीपूणन‍व्यिहार‍छ।     

२ विद्यालयमा‍म‍आफूलाई‍िरुशक्षत‍महििु‍गछुन।     

३ विद्यालयमा‍अनिुािन‍व्यिस्थापन‍न्यायपूणन‍छ।     

४ विद्यालयमा‍विद्याथीका‍िमस्या‍र‍गनुािो‍िनेु्न‍गररन्छ।     

५ विद्यालयमा‍खेलकुद‍तथा‍असतररि‍वक्रयाकलापमा‍प्रोत्िाहन‍ददइन्छ।     

६ विद्यालयको‍िातािरण‍िफा‍र‍व्यिशस्थत‍छ।     

७ पढाइ‍राम्रो‍बनाउन‍प्रधानाध्यापकले‍िािो‍ददनहुनु्छ।     

८ शिक्षक‍र‍विद्याथीसबि‍राम्रो‍िम्बन्ध‍बनाउन‍िहयोग‍गनुनभएको‍छ।     

९ विद्यालयमा‍भेदभािरवहत‍िा‍िम्मानजनक‍िातािरण‍छ।     

१० मलाई‍प्रधानाध्यापकको‍भसूमका‍राम्रो‍लाग्छ‍।     

‍ 
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फाराम ३  : िूिक ६१ िँग िम्बशन्धत (विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत/शिक्षक‍असभभािक‍िङ्‍ि‍पदासधकारीबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन)‍(२‍प्रसत) 

शिक्षक‍प्रसतसनसधबाहेक‍विद्यालय‍व्यिस्थापन‍िसमसत र‍शिक्षक‍असभभािक‍िङ्‍िका‍पदासधकारी/अध्यक्षिमेतबाट‍१।१‍जनाका‍दरले‍मवहलािमेत‍पने‍गरी‍२‍जना‍िहभागी‍छनोट‍
गनुनहोि।्‍िबैलाई‍यो‍फाराम‍अलग‍अलग‍उपलब्ध‍गराई‍भने‍तररका‍सिकाउनहुोि।्‍िैयशिक‍रूपमा‍गो्य‍हनुे‍गरी‍फाराम‍भनन‍लगाउनहुोि।्‍िबैका‍प्रसतवक्रया‍िङ्‍कलन‍
गरी‍ अङ्‍कन‍ गनुनहोि।्‍ अङ्‍कनको‍ विसधका‍ लासग‍ अनिूुिीको‍ फाराम‍ १‍ को‍ िरुुमा‍ ददइएको‍ गणना‍ तररका‍ हेनुनहोि।्‍ यि‍ िाधनको‍ िम्बद्ध‍ िूिक‍ रहेको‍ अांिमा‍ शिनो‍
लगाउनहुोि।् 

िसमसतः ‍विव्यि/शिअि‍‍    लैविकताः ‍मवहला/परुुर्/.......... 

क्र.ि. िूिक‍६१‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु
मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ प्रधानाध्यापकले‍विद्यालयको‍योजना‍प्रभािकारी‍रूपमा‍कायानन्ियन‍गरेको     

२ आसथनक‍प्रिािन‍पारदिी‍र‍उत्तरदायी‍रहेको     

३ विव्यिका‍सनणनयको‍कायानन्ियनको‍अिस्था     

४ विव्यि/शिअिको‍सनयसमत‍बैठक‍तथा‍प्रसतिेदन‍प्रस्ततु‍हनुे‍गरेको‍     

५ विद्यालयको‍दीिनकालीन‍विकािबारे‍प्रअको‍स्पष्ट‍दृवष्टकोण‍रहेको‍     

६ िमदुाय‍र‍असभभािकसबि‍आपिी‍िमन्ियका‍लासग‍प्रअबाट‍कायन‍भएको     

७ िैशक्षक‍गणुस्तर‍िधुारमा‍प्रअबाट‍पहल‍भएको‍     

८ स्रोत‍िाधनको‍असधकतम‍उपयोग‍‍भएको     

९ िमस्या‍िमाधानका‍क्रममा‍प्रअबाट‍विव्यििँग‍िहकायन‍भएको     

१० विव्यि‍र‍शिअििँग‍विद्यालयको‍गणुस्तरका‍िधुारका‍लासग‍सनयसमत‍छलफल‍भएको     
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फाराम‍४‍िूिक‍६२‍िँग‍िम्बशन्धत‍असभभािकबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन‍(२‍प्रसत‍) 

तहगत प्रसतसनसधत्ि हनुे गरी २‍जना‍असभभािक छनोट गनुनहोि।्‍छनोट‍भएका‍असभभािकलाई‍विद्यालयमा,‍िमदुायमा‍िा‍असभभािकको‍िरमा‍भेटेर‍तल‍ददइएको‍प्रश्‍नािलीका‍
आधारमा‍छलफल‍एिम‍्प्रश्नोत्तर‍गरी‍असभभािकलाई‍तलको‍फाराम‍भराउनहुोि।्यदद‍पढ्न‍निेकमा‍आफैँ ले‍पढी‍िहयोग‍गनुनहोि।्असभभािकलाई‍उनीहरूले‍ददएको‍प्रसतवक्रया‍
गो्य‍रहने‍कुराको‍जानकारी‍ददनहुोि।्‍िबैका‍फाराम‍िङ्‍कलन‍गरी‍अङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍अङ्‍कनको‍विसधका‍लासग‍अनिूुिीको‍फाराम‍१‍को‍िरुुमा‍ददइएको‍गणना‍तररका‍
हेनुनहोि।्‍यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍िूिक‍रहेको‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

बालबासलका‍अध्ययनरत‍कक्षाः ‍................‍लैविकताः ‍मवहला/परुुर्/.......‍ 

क्र.ि. िूिक‍६२‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु
मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ प्रधानाध्यापकिँग‍भेटिाट‍र‍िम्बाद‍गनन‍िशजलो‍छ।     

२ बालबासलकाको‍पढाइप्रसत‍प्रधानाध्यापक‍िािो‍राख्नहुनु्छ।     

३ विद्यालयले‍असभभािकलाई‍आिश्यक‍जानकारी‍िमयमै‍गराएको‍छ।     

४ हाम्रो‍गनुािो‍तथा‍िझुािलाई‍विद्यालयले‍िकारात्मक‍रूपमा‍सलने‍गरेको‍छ‍।     

५ विद्यालयका‍प्रअ,‍शिक्षक,‍विद्याथी‍विव्यि/शिअिका‍पदासधकारीको‍िदािार‍कायम‍छ।     

६ विद्यालय‍िातािरण‍िरुशक्षत‍र‍बालमैरी‍छ।     

७ शिक्षक‍र‍विद्याथीसबिको‍िम्बन्ध‍िकारात्मक‍छ।     

८ प्रधानाध्यापकप्रसत‍असभभािकको‍विश्वाि‍छ।     

९ विद्यालय‍पवहलेभन्दा‍राम्रो‍हुँदै‍छ।     

१० म‍प्रधानाध्यापकको‍कायनिम्पादनप्रसत‍िन्तषु्ट‍छु।     
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फाराम‍५‍: िूिक‍६३‍ िँग िम्बशन्धत  स्थानीय‍तह (शिक्षा विभाग/महािाखा/िाखा)‍फाराम‍१‍प्रसत‍। 

स्थानीय‍तहका‍शिक्षा‍हेने‍िाखाको‍उपलब्ध‍भएिम्म‍मासथल्लो‍तह/असधकृत‍प्रअबारे‍जाने्न‍१‍जना‍कमनिारीिँग‍तल‍ददइएको‍प्रश्‍नािलीका‍आधारमा‍छनोट‍भएको‍विद्यालयको‍
प्रधानाध्यापकको‍कायनिम्पादन‍मूल्याङ्‍कन‍किरी‍गनुनहनु्छ?‍िोधी‍उपयिु‍लागेकोमा‍दठक‍शिह्न‍(√‍)‍लगाउन‍भनु्नहोि।्‍यिैबमोशजम‍अङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍कुल‍अङ्क‍१०‍भन्दा‍
कम‍ भए‍ १‍ अङ्‍क‍ अथानत‍्िामान्य,‍ २०‍ िम्म‍भए‍ २‍ अङ्‍क‍ अथानत‍् मध्यम,‍ ३०‍ िम्म‍ भए‍ ३‍अङ्‍क‍ अथानत‍् उत्तम‍ र‍ ३०‍ भन्दा‍ बढी‍ भए‍ ४‍ अङ्‍क‍ अथानत‍् असत‍ उत्तम‍
ददनहुोि।्यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍िूिक‍रहेको‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।्‍ 
 

िहभागी‍कमनिारीको‍पदः ...............‍ 

क्र.ि. िूिक‍६३‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु
मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ प्रधानाध्यापकबाट‍शिक्षा‍ऐन, ‍सनयम,‍सनदेशिका,‍पररपरको‍पालना‍भएको     

२ स्थानीय‍तहिँग‍सनयसमत‍िमन्िय‍र‍िमयसभर‍प्रसतिेदन‍गररएको     

३ स्थानीय‍पाठ्यक्रमिवहत‍तथा‍िैक्षशणक‍पक्षको‍कायानन्ियनको‍प्रभािकाररता     

४ विद्यालयको‍िैशक्षक‍नसतजामा‍क्रसमक‍िधुार‍     

५ शिक्षक‍व्यिस्थापन,‍पररिालन‍र‍उपशस्थसत‍व्यिशस्थत     

६ बजेट‍तथा‍स्रोतको‍िदपुयोग‍भएको     

७ विद्यालयमा‍अिल‍अभ्याि,‍िमस्या,‍िनुौती‍र‍िम्भािनाबारे‍सनयसमत‍छलफल‍हनु े     

८ िमािेिी‍र‍गणुस्तरीय‍शिक्षामा‍विद्यालय/प्रअको‍ध्यान‍पगेुको‍     

९ प्रअमाफन त‍्विद्यालय‍र‍िमदुायिँगको‍िम्बन्ध     

१० प्रधानाध्यापकको‍पेिागत‍इमानदाररता‍र‍कायनिम्पादन‍स्तर‍     
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फाराम‍६‍: िूिक‍६४‍िँग‍िम्बशन्धत ‍(अन्य‍िरोकारिालाबाट‍प्रअको‍मूल्याङ्‍कन)‍(२‍प्रसत) 

विद्यालय‍िेिा‍के्षरबाट‍अन्य‍िरोकारिालाको‍रूपमा‍२‍जना‍छनोट गनुनहोि।् अन्य‍िरोकारिालामा‍विद्यालयका‍असभभािकको‍रूपमा‍नभएका‍िमदुायका‍व्यशिबाट‍विद्यालयको‍
िमन्ियमा‍छनोट‍गनुनपने‍हनु्छ।‍छनोट गररएका  विद्यालयको पठनपाठन र गणुस्तर तथा कायन प्रगसत तथा िमग्र िवुिधा तथा विद्यालयको िातािरणका िम्बन्धमा देहायको‍फाराम‍
भराउनहुोि।् उनीहरूले‍ददएको‍उत्तर‍गो्य‍रहन‍ेकुराको‍जानकारी‍ददनहुोि।्‍िबैका‍प्रसतवक्रया‍िङ्‍कलन‍गरी‍अङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍अङ्‍कनको‍विसधका‍लासग‍अनिूुिीको‍फाराम‍
१‍को‍िरुुमा‍ददइएको‍गणना‍तररका‍हेनुनहोि।्‍यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍िूिक‍रहेको‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

िहभागीको‍पषृ्ठभसूमः ‍.....................‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍लैविकताः ‍मवहला/परुुर्/.......‍ 

क्र.ि. 
िूिक‍६४‍िगँ‍िम्बशन्धत‍विर्यिस्त ु मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

 िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ प्रधानाध्यापकमाफन त‍्विद्यालय‍र‍िमदुायको‍िम्बन्ध     

२ विद्यालय‍िमदुायको‍आिश्यकताप्रसत‍िांिेदनिील‍र‍िािो‍राख्‍ने     

३ विद्यालयमा‍िमदुायको‍िहभासगता‍र‍िहयोगको‍िातािरण     

४ विद्यालयप्रसत‍िमदुायको‍िम्मान‍र‍‍िकारात्मक‍विश्वाि     

५ आपिी‍िहकायन‍र‍िाझेदारीमा‍प्रधानाध्यापकको‍िवक्रयता     

६ विद्यालयमा‍िामाशजक‍उत्तरदावयत्ि‍सनिानह‍गररएको     

७ विद्यालयमा‍असधकतम‍स्रोत‍पररिालनमा‍पहल‍गररएको     

८ िमािेिी‍विद्यालय‍िातािरण‍विकािमा‍प्रयत्‍नरत‍     

९ विद्यालय‍िमदुायको‍गौरि‍र‍इज्जतको‍िांस्था     

१० 
िामाशजक‍िमस्या‍िमाधान‍र‍िमाजमा‍िकारात्मक‍उत्प्ररेणा‍जागतृ‍गनन‍विद्यालयका‍प्रयािको‍
प्रभाि‍ 
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फाराम ७ : िूिक ६५ िँग‍िम्बशन्धत (वििाद‍तथा‍िन्ि‍व्यिस्थापन‍सिप‍र‍क्षमता)‍(३‍प्रसत) 

शिक्षक,‍विद्याथी,‍विव्यिका‍पदासधकारी‍िा‍असभभािकमध्ये‍१‍जनाका‍दरले‍३‍जना‍छनोट‍गनुनहोि।्‍छनोट गररएका िहभागीलाई प्रधानाध्यापक‍विद्यालयसभर‍हनुेः  विव्यि/शिअि 

र आफैँ  सबि, विव्यि‍र‍शिअिसबि, विद्यालय र िमदुायसबि, शिक्षक र आफूसबि, शिक्षक/कमनिारीसबिको वििाद िलु्झाउनमा कुिल (सिपाल ुर क्षमतािान) हनुहुनु्छ?‍  भने्न कथनमा कुन‍
हदिम्म िहमत हनुहुनु्छ भनी प्रश्‍न िोध्नहुोि।् उनीहरूले‍ददएको‍उत्तर‍गो्य‍रहने‍कुराको‍जानकारी‍ददनहुोि।्‍िबैका‍प्रसतवक्रया‍िङ्‍कलन‍गरी‍अङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍अङ्‍कनको‍
विसधका‍लासग‍अनिूुिीको‍फाराम‍१‍को‍िरुुमा‍ददइएको‍गणना‍तररका‍हेनुनहोि।्‍यि‍िाधनको‍िम्बद्ध‍िूिक‍रहेको‍अांिमा‍शिनो‍लगाउनहुोि।् 

िहभागीको‍पषृ्ठभसूमः ‍......................‍लैविकताः ‍मवहला/परुुर्/.......‍ 

क्र.ि. िूिक‍६५‍िगँ‍िम्बशन्धत 
मूल्याङ्‍कन‍स्तर 

िामान्य‍(१) मध्यम‍(२) उत्तम‍(३) असत‍उत्तम‍(४) 

१ विद्यालयमा‍वििाद‍तथा‍िन्ि‍व्यिस्थापनमा‍प्रअबाट‍अगिुाइ‍हनु‍े‍     

२ विद्यालयमा‍वििाद/िन्ि‍व्यिस्थापनिम्बन्धी‍स्पष्ट‍नीसत‍िा‍कायनविसध     

३ विद्यालयमा‍िम्भावित‍वििाद/तनाि‍िमयमै‍पवहिान‍गने‍अभ्याि     

४ ‍विद्यालयमा‍वििाद‍हनु‍नददन‍रोकथाममूलक‍कायनक्रम‍(िांिाद, ििेतना)     

५ शिक्षक–विद्याथी, विद्याथी–विद्याथीसबि‍खलुा‍िम्बादको‍िातािरण     

६ विद्यालयमा‍वििाद‍िमाधानमा‍िम्बाद‍र‍मध्यस्थता‍विसधको‍प्रयोग     

७ विद्यालयमा‍वििाद‍िमाधान‍गदान‍सनष्पक्ष‍र‍न्यायपूणन‍व्यिहार     

८ वििाद/‍िन्ि‍िमाधानका‍क्रममा‍िबै‍पक्षको‍कुरा‍धैयनपूिनक‍िनेु्न‍अभ्याि‍     

९ विद्यालयमा‍वििाद/‍िन्िका‍िटनाहरूको‍असभलेख‍राशखएको     

१० 
िमस्या‍िमाधानपसछ‍अनगुमन‍गने‍र‍पनुः ‍वििाद/‍िन्ि‍हनु‍नददन‍िल्लाह,‍िझुाि‍र‍परामिन‍
गने 
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फाराम‍८‍:‍प्रधानाध्यापकको‍दैसनक‍कामको‍रूजिूुिी 

यो‍फाराम‍िूिक‍६६‍िँग‍िम्बशन्धत‍छ।‍तलको‍तासलकामा‍ददइएका‍कामहरू‍के‍कसत‍र‍किरी‍भइरहेका‍छन‍्?‍िोका‍आधारमा‍आफ्नो‍कामको‍मूल्याङ्‍कन‍गरी‍मासथ‍
िूिक‍६६‍मा‍प्रअले‍आफ्नो‍कामलाई‍िमग्रमा‍मूल्याङ्‍कन‍गनुनहोि।्‍बाह्य‍परीक्षकले‍अन्तरवक्रया‍र‍अिलोकन‍गरी‍यी‍कायनहरूको‍अिस्था‍यवकन‍गनुनहोि।्‍(प्रधानाध्यापकले‍
दैसनक‍गनुनपने‍यी‍कायनहरू‍केही‍विद्यालयमा‍अभ्यािमा‍पसन‍रहेको‍देशखन्छ।यी‍कायनलाई‍दैसनक‍कायनिञ्चालनका‍प्रयोग‍गनन‍िवकने‍छ। 

क्र .ि‍ां. विर्यगत क्षरे हनु्छ हुँदैन 

१ 

सबहानको‍िरुुिात 

क.‍िबै‍शिक्षक‍उपशस्थसतको‍जाँि‍गने     

ख.‍कक्षागत‍ररपोटनको‍आधारमा‍विद्याथी उपशस्थसतको‍यवकन‍गने     

ग.‍िूिना‍पाटीको‍अद्यािसधकताको‍जािँ‍गने     

ि.‍सबहानको‍प्राथनना‍िभामा‍अनिुािन,‍िकारात्मकता र‍विद्यालयका‍मूल्यबारेमा‍िङशक्षप्त‍िन्देि‍प्रिाह‍गने     

ड.‍िरोकारिालाको‍गनुािोको‍जानकारी‍र‍िम्बोधन‍गने     

२ 

शिक्षक िम्पकन ‍र‍िहकायन     

क.‍कम्तीमा‍५-१०‍समनेट‍िबै‍शिक्षकिँग‍िमन्िय बैठक‍गने     

ख.‍शिक्षकको‍दैसनक‍पाठ‍योजनाको‍प्रमाशणत‍गने‍र‍पषृ्ठपोर्ण‍ददन े     

ग.‍कक्षा‍अिलोकनको‍लासग‍दैसनक‍योजना‍तयार‍पाने     

ि.‍शिक्षकहरूलाई‍आजको‍लक्ष्यउन्मखु‍छोटो‍प्ररेणात्मक‍िन्देि‍ददने‍र‍कक्षामा‍विद्याथीिमेतका‍लासग‍जानकारी‍ददन‍िल्लाह‍ददने‍।‍     

३ 

विद्याथी कक्षा‍व्यिस्थापन     

क.‍नोवटि‍बोडन अद्यािसधक‍गने     

ख.‍वढलो‍सिक्न ेविद्याथीको‍प्रगसत‍र‍सिकाइ‍असभप्ररेणाको‍िािो‍सलन े     

ग.‍विद्याथी‍शिक्षकसबिको‍अन्तरवक्रया‍के‍कस्तो‍भइरहेको‍छ‍िमीक्षा‍गने‍     
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क्र .ि‍ां. विर्यगत क्षरे हनु्छ हुँदैन 

ि.‍अनिुािनिम्बन्धी‍िमस्याहरू‍केही‍भए‍िा‍नभएको‍परामिन‍गरी‍सनयमानिुार‍िम्बोधन‍गने     

४ 

विद्यालय‍िमदुाय‍िम्बन्ध‍र‍िञ्चार     

क.‍असभभािक‍तथा‍िमदुायमा‍प्रिाह‍गनुनपने‍िन्देिहरू‍िमयमै‍sms/phone/notice board‍माफन त‍प्रिाह‍भएको     

ख.‍आिश्यिाअनिुर‍SMC/PTA िा‍िमदुाय‍प्रसतसनसधिँग‍िा‍िञ्चार‍िमन्िय‍गने     

ग.‍आज‍विद्यालमया‍कोही‍आगन्तकु‍आएको‍जानकारी‍सलने,‍स्िागत‍गने,‍कुरा‍िनेु्न‍र आिश्यक‍िमन्िय‍गने     

५ 

सिकाइ गणुस्तर‍व्यिस्थापन     

क.‍गहृकायन/कक्षाकायन परीक्षणको‍िसुनशश्चतता‍र‍गणुस्तर     

ख.‍कमजोर‍विर्य/कक्षा‍पवहिान‍तथा‍िो‍को‍शिक्षकिगँ‍छलफल‍     

ग.‍ICT िा‍सडशजटल िाधनको‍अिस्था‍र‍प्रयोगको‍जािँ     

ि.‍असतररि‍िा‍िह‍वक्रयाकलापको‍दैसनक‍अद्यािसधक‍र‍असभलेखन‍गने‍गराउन े     

६ 

विद्यालयको‍सनयसमत‍प्रिािन‍     

क.‍विद्यालय‍पररिर‍(िौिालय)‍को‍िरिफाइ‍र‍पानीको‍उपलब्धता     

ख.‍दैसनक‍हाशजरी,‍फाइल,‍परािार‍असभलेख‍र‍जानकारी     

ग.‍बजेट/स्रोत‍व्यिस्थापनिम्बन्धी‍तत्काल‍आिश्यक कामको‍िमीक्षा‍र‍िमन्िय     

ि.‍विद्यालय‍िरुक्षा‍गसतविसधको‍अिस्था‍जानकारी‍सलने‍र‍आिश्यक‍सनदेिन‍ददने‍     

७ 

शिक्षक‍विद्याथी‍असभभािक‍गनुािो‍िनुिुाइ‍र‍िमाधान     

क. विद्याथीका‍दैसनक‍िमस्या‍िनुिुाइ‍हनुे‍िम्पकन ‍व्यशिको‍व्यिस्था‍गने‍?‍     

ख.शिक्षकहरूक‍कुनै‍िमस्या,‍गनुािो‍िा‍िझुाि‍छन‍भन‍ेवटपोट‍गने     

ग.‍िमस्याको‍गाम्भीरताअनिुार‍िोही‍ददन‍िा‍कवहलेिम्म‍िम्बोधन‍हनु्छ,‍योजना‍गने     
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क्र .ि‍ां. विर्यगत क्षरे हनु्छ हुँदैन 

ि.‍विर्यको‍गाम्भीरताअनिुार‍विव्यि‍बैठक‍िा‍अन्यर‍परािार‍गने     

८ 

विद्यालयमा‍िकारात्मक‍िातािरण‍सनमानण     

क. प्रत्येक‍ददनका‍लासग‍एउटा‍िन्देिमूलक‍िकारात्मक‍िाक्य‍प्रस्ततु‍गने?‍     

ख.शिक्षक‍विद्याथीलाई‍आजको‍ददनको‍लासग‍प्रिांिा‍गने,‍स्यािािी‍भने्न,‍धन्यिाद‍भने्न‍लगायत‍     

ग.कक्षामा‍सिकाइ‍प्रोत्िाहन,‍अनिुािन‍र‍िकारात्मक‍र‍िरुशक्षत‍िातािरण‍तयार‍गने     

९ 

ददनको‍अन्त्य     

क.आज‍पूरा‍भएका/नभएका‍कामको‍अिस्था‍रूज‍ुगने     

ख.‍िहभासगतात्मक‍विसधबाट‍भोसलका‍लासग‍गररने‍कामको‍िूिी‍बनाउन े     

ग.शिक्षकिँग‍५‍समनट‍ददनको‍िमीक्षा‍गने     

ि.महत्त्िपूणन‍जानकारी‍िा‍िूिनाको‍असभलेख‍राख्‍न े     

ड.‍विद्यालयको‍बेलकु को‍िरुक्षा‍जाँि‍र‍सनदेिन     

ि.‍मसु्कानिवहत‍धन्यिाद‍र‍विदाइ     
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प्रधानाध्यापकको‍नतेतृ्ि कायनिम्पादन परीक्षणको क्षरे,‍िूिक‍िङ्‍ख्या 

क्र.िां. परीक्षणका‍क्षरे िूिक‍िङ्ख्या कुल‍अङ्‍क प्राप्त‍अङ्‍क कैवफयत 
१ योजना‍सनमानण‍र‍कायानन्ियन  ८ 26   
२ शिक्षण‍सिकाइको नेततृ्ि‍र‍व्यिस्थापन  ८ २५   
३ सिकाइ‍िातािरण‍र‍िहजीकरण‍सिप १० ३०   
४ विद्यालय‍ििुािन‍र‍वित्तीय‍व्यिस्थापन ११ ३४   
५ पेिागत‍िक्षमता‍तथा‍व्यिस्थापक य‍सिप ७ २४   

६ विद्याथी‍िवुिधा‍र‍सिकाइ‍प्रोत्िाहन ६ १९   
७ विद्याथी‍सिकाइ‍परीक्षण‍र‍उपलशब्ध ८ २५   
८ कायनिम्पादनप्रसत‍िरोकारिालाको‍मूल्याङ्‍कन ८ ३२   

जम्मा  ६६ २१५   

प्रधानाध्यापकको नतेतृ्ि कायनिम्पादनको िमग्र स्तर 

क्र.ि. स्तर‍िा‍शे्रणी स्तर सनधानरणका आधार प्राप्ताङ्‍कका आधारमा ‍शिनो‍(‍) लगाउनहुोि ्

१ उत्कृष्ट‍(Excellent) ९०‍%‍(प्राप्ताङक १९३.५‍र‍ िोभन्दा मासथ) ५‍उत्कृष्‍ट 
२ धेरै‍राम्रो‍(Very Good) ८०‍% देशख‍९०‍%‍‍(प्राप्ताङक १७२-१९३.५‍भन्दा‍कम)  ४‍धेरै‍राम्रो 
३ राम्रो‍ (Good) ६०‍%‍देशख‍‍८०‍%‍(प्राप्ताङक‍१२९- १७२‍भन्दा‍कम)  ३‍राम्रो 
४ िामान्य (Fair) ४०‍%‍देशख‍६०‍%‍‍(प्राप्ताङक‍८६ -१२९‍भन्दा‍कम)  २‍िामान्य 
५ कमजोर‍(Poor) ४० %‍‍ ‍(प्राप्ताक ८६) भन्दा कम‍ १‍कमजोर 
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प्रसतित‍गणना‍गने‍तररका 

परीक्षणका‍८‍ओटा‍क्षेर‍र‍६६‍िूिकको‍जम्मा‍पूणानङ्‍क‍२१५‍को‍गणना‍गदान‍प्रअले‍प्राप्त‍गरेको‍प्राप्ताङ्क‍प्रसतित‍सनकाल्न ेिूरः ‍प्रअले‍८‍क्षेरका‍६६‍िूिकमा‍पाएको‍कुल‍
अङ्क/ (भाग)‍कुल‍पूणानङ्क‍(२१५) X (गणुन)‍१००‍ 

 

५.‍ परीक्षणको‍नसतजामा‍आधाररत‍प्रधानाध्यापकको‍प्रसतवक्रया 

नसतजा िम्बन्धमा ‍प्रधानाध्यापकिँग‍छलफल‍गनुनहोि।्‍विर्यगत‍प्रसतवक्रया‍वटपोट‍तयारी‍गनन‍भनु्नहोि।्‍िबल‍पक्ष‍र‍िधुार‍गनुनपने‍पक्ष‍पवहिान‍गरी‍भािी‍योजना‍लक्ष्य‍िा‍
प्रसतिद्धता‍िमािेि‍गरी‍लेख्न‍लगाउनहुोि।्‍(प्रअ‍आफैँ ले‍भनुनहोि।्) 

विर्य‍क्षरे िबल‍पक्ष‍।‍िधुार‍गनुनपने‍पक्ष‍िा‍भािी‍योजना 

योजना‍सनमानण‍र‍
कायानन्ियन 

 

 

 

 

 

 

 

शिक्षण‍सिकाइको 
नेततृ्ि‍र‍व्यिस्थापन 

 

 

 

 

 

 

सिकाइ‍िातािरण‍
िहजीकरण‍सिप 
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विर्य‍क्षरे िबल‍पक्ष‍।‍िधुार‍गनुनपने‍पक्ष‍िा‍भािी‍योजना 

विद्यालय‍ििुािन‍र‍
वित्तीय‍व्यिस्थापन 

 

 

 

 

 

पेिागत‍िक्षमता‍तथा‍
व्यिस्थापक य‍सिप 

 

 

 

 

 

विद्याथी‍िवुिधा‍र‍
सिकाइ‍प्रोत्िाहन 

 

 

 

 

 

 

विद्याथी‍सिकाइ‍
परीक्षण‍र‍उपलशब्ध 

 
 

 

 

 

 

 

 

कायनिम्पादनप्रसत‍
िरोकारिालाको‍

मूल्याङ्‍कन 

 

 

 

पसछल्लो‍३‍देशख‍५‍िर्नमा‍विद्यालयको‍भौसतक,‍िैशक्षक,‍कायनिातािरण‍आददमा‍आएको‍िधुार,‍िमदुायको‍विश्वािमा‍आएको‍पररितननबारे‍उल्लेख‍गनुनहोि।्(प्रअले‍लेख्नहुोि।्) 
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६.‍‍विज्ञ ‍परीक्षकको‍िझुाि‍तथा‍सिफाररि 

परीक्षणका‍क्रममा‍गररएको‍अिलोकन,‍अन्तरवक्रया,‍प्रमाण‍अध्ययन,‍िरोकारिालाको‍प्रसतवक्रयाको‍सनिोड‍र‍परीक्षकले‍गरेको‍डायरी‍वटपोट,‍यि‍िाधनको‍अग्र‍भागमा‍रहेको‍
अङ्‍कन‍तथा‍प्राप्त‍प्रमाणको‍आधारमा‍मखु्य‍विर्य‍के्षरमा‍परीक्षकले‍आफ्नो‍सनिोड,‍यि‍विर्यमा‍तत्काल‍िधुार‍गनन‍िवकन‍ेर‍क्रमिः ‍िधुार‍गनुनपने‍विर्यमा‍स्पष्ट‍खलु्न‍ेगरी‍
उल्लेख‍गनुनहोि।् 

विर्यक्षरे तथ्यमा‍आधाररत‍सनिोड,‍तत्काल‍िधुार‍गनन‍िवकन‍ेिा‍क्रमिः ‍िधुार‍गनुनपने‍विर्य 

योजना‍सनमानण‍र‍कायानन्ियन 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

शिक्षण‍सिकाइको‍नतेतृ्ि‍र‍व्यिस्थापन 

 

 

 

 

 

 

 

सिकाइ‍िातािारण‍र‍िहजीकरण‍सिप 

 

 

 

 

 

 

 

विद्यालय‍ििुािन‍र‍वित्तीय‍व्यिस्थापन 
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विर्यक्षरे तथ्यमा‍आधाररत‍सनिोड,‍तत्काल‍िधुार‍गनन‍िवकन‍ेिा‍क्रमिः ‍िधुार‍गनुनपने‍विर्य 

पेिागत‍िक्षमता‍र‍व्यिस्थापक य‍सिप 

 

 

 

 

 

 

विद्याथी‍िवुिधा‍र‍सिकाइ‍प्रोत्िाहन 

 

 

 

 

 

 

विद्याथी‍सिकाइ‍परीक्षण‍र‍उपलशब्ध 

 

 

 

 

 

 

परीक्षण‍समसत :‍....................................   प्राप्त‍अङ्‍क:‍................‍प्रसतित  

विज्ञ‍परीक्षक‍१‍को‍नाम‍:‍     हस्ताक्षर‍:       प्रअको‍नाम‍: 

विज्ञ‍परीक्षक‍२‍को‍नाम‍:‍     हस्ताक्षर:‍       हस्ताक्षर 

विद्यालयको‍छाप‍‍‍‍ 
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वटपोटका‍लासग: 
    




