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भाग एक 

प�रचय 

१.१ प�ृभ�ूम 

�ब.स. २०२८ सालमा तत्काल� उ�ोग मन्�ाल अन्तगर �म �वभागको स्थापन भएको �थयो । 

�ब.स. २०३८ सालमा �म मन्�ालयक स्थापन भए प�ात यसैको मातहतमा रहन ेगर� �ब.स. २०५६ 

सालमा वैदेिशक रोजगार ऐन, २०४२ अनसुार �म तथा रोजगार �व�र् �वभागको स्थापन भएको 
देिखन् । �वभागले सम्पाद गद�  आएको वैदेिशक रोजगार सम्वन् कायर्क ज�टलता र कायर्चापलई 
मध्यनजर गद   वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ मा वैदेिशक रोजगार �वभागको व्यवस् भए अनसुार 

�ब.स. २०६५।९।१६ गते वैदेिशक रोजगार सम्वन् मा�मला हेनर छु �ै वैदेिशक रोजगार �वभागको 
स्थापन ग�रयो ।  

नेपाल सरकार (मिन्�प�रष) को �म�त २०७०।८।२६ गतेको �नणर्यानुसार वैदेिशक रोजगार
�वभागको संगठनलाई काठमाण्डौ उपत्यका �भ�ै देशगत रुपमा �म स्वीकृ�त सम्वन्धी स
कायर् गन� गर�४ वटा कायार्लयह  स्थापन ग�रएको �थयो। �म रोजगार तथा सामािजक सरुक् 
मन्�ालले सातवटै �देशबाट पनुः �म स्वीकृ�  �दन े गर� �म तथा व्यवसायजन सरुक् �वभाग 

अन्तगर्त �म तथा रोजगार कायार्लयहरुल वैदेिशक रोजगार �वभागको समेत आंिशक कायर गन� गर� 
अिख्तयार �दान ग�रएको छ भने वैदेिशक रोजगार कायार्ल ताहाचलबाट सबैखाले �म स्वीकृ�  �दन े

व्यवस् ग�रएको छ। वैदेिशक रोजगार��त यवुाहरुक बढ्द चाहनालाई सम्वोध गद�  �म स्वीकृतीक  
कायर्ला �वकेिन्� गर� �छटो, छ�रतो र सहज बनाउने  �दशामा यसले ठूलो टेवा प ुपयुार् ◌ाएको छ । 

नेपाल सरकारले नेपाल राजप�मा सूचना �कािशत गर� (नेपाल राजप�, खण्ड६८), अ�त�र�ा� 
३२, �म�त २०७५ साल पषु ९ गते ) वैदेिशक रोजगार ऐन २०६४ को दफा ८१ ले �दएको 
अ�धकार �योग गर� �म तथा व्यवसायजन्य सुरक्षा �वभाग अन्तगर्तका , जनकपरु . 
पोखरा, बटुवल , सखु�त र �वराटनगरमा रहेका �म तथा रोजगार कायार्लयहरूलाई आफ्
अ�धकारक्षे� �भ� रह� कायर् गन� गर� देहायका अ�धकारहरू �त्यायोजन गरे 
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(१) वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा १५ बमोिजम वैदेिशक रोजगारमा कामदार 
पठाउन �नि�त संख्यामा माग �नधार्रण गर� पूवर् स्वी कृ�तको ला�ग �ा� �नवेदन �लन
पूवर् स्वीकृ�त �दने  

(२)  वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा १६ बमोिजम �वज्ञापन गरे नगरेको सम्बन्
�नय�मत अनगुमन गर� सत्य तथ्य बुझ्न 

(३)  वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा १९ बमोिजम तो�कएको संख्यामा नबढ्ने गर
�म स्वीकृ�तको �न स्(स्ट�क) को �नवेदन �लने र �म स्वीकृ�तको �न स्(स्ट�क) 
�दने। 

(४)  वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा २१ बमोिजम वैदेिशक रोजगार�का ला�ग 
व्यि�गत रुपमा जान चाहनेहरुबाट �नवेदन �लने र �वभागको �ा� �नणर्य वा अ�ध
�त्यायोजन भए अनुसार स्वीकृ�त �दने  

(५)  वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा ३४ बमोिजम इजाजतप� �ा� संस्थाहरुक
शाखा कायार्लयहरुको अनुगमन र �नर�क्षण गन 

(६)  वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को दफा ७४ तथा वैदेिशक रोजगार �नयमावल�, 
२०६४ को �नयम ४७ र ४८ मा उल्लेिखत व्यवस्थाहरुको पालन गरे नगर
अनगुमन गन� । 

 वैदेिशक रोजगार�मा जान ु नेपाल� यवुाहरुक ला�ग रहर भन्द प�न वाध्यताक रुपम रहेको 
छ।देश �भ� पयार्  रोजगार�का अवसरहर �सजर्न नहुँदासम् वैदेिशक रोजगार�मा जानकुो �वकल् 

नरहने हुनाले यसलाई थप सरुिक्, व्यविस्, मयार्�द र शोषणर�हत बनाउन नेपाल सरकारले �व�भ� 

देशहरुसँ �म सम्झौत गन� देिख �लएर कामदार छनौट �कृया देिख �म स्वीकृ� , �वदेश �स्था र 

गन्तव मलुकुमा कायर्र रहँदाको अवस्थाम व्यवसायजन सरुक्मा जोड �दंदै सम्झौत �वप�रत काम 
गनुर्पन कुनै प�न अवस्थाम स्वदे �फ�तर्क साथै उ�ार तथा क्ष�तपू�तर व्यवस्थाल �भावकार� रुपल 
कायार्न्वयन ल्याउ �वभागले �व�भ� रणनै�तक उपायहर अवलम्ब ग�ररहेको छ। शोषणर�हत �म 

आ�वासनको अन्तरार्� मान्यताला आत्मसा गद�  सरकारले �म�त २०७२।३।२१ गते देिख लागू 

हुने गर� जार� भएको �� �भषा र �� �टकटमा अवधारणालाई कायार्न्वयन ल्याउन र �व�भ� देशहरुसँ 

�म सम्झौत गद�  �वस्ता समेत गन� नी�त �लएको छ।हालसम् नेपालले  ९  वटा देशसँग0

1 �ीपक्ष �म 

सम्झौत सम्प ग�रसकेको छ (अनसूुची नं. १.१)। 

                                                           
1 म�रसस, मलेिशया, जोडर् , इजरायल, जापान, बहराइन, कतार, यूएई र दिक्षण को�रय 
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वैदेिशक रोजगार �वभागको तथ्या (संस्थागत तफर् सन २००० अ��ल २९ देिख २०१९ जलुाई 

१६ सम्मको र व्यि�गततफर् स २००७ अग� १ देिख २०१९ जलुाई १६ सम्मक)  अनसुार 

हालसम् प ुरुष५७,०५,३४३ जना र म�हला २ ,४९,७०८ जना गर� ५९ ,५५,०५१ पटक �म 

स्वीकृ�त जार�  (पनुः �म स्वीकृ�  समेत) �लएको देिखन्छ त्यसर वैदेिशक रोजगार�मा जानेमध्ये 

०.०५ ��तशत उच्  दकताय�ु, ०.१२ ��तशत पेशा�वद, २९.०८ ��तशत दक, १४.९४ ��तशत 

अ�र दक र  ५५.८२ ��तशत दक कामदारहर रहेका छन।् संस्थागत �हसाबले११० देशहर खलुा 

ग�रएको भएताप�न ४६ देशहरूम  र व्यि�गत �हसाबल  १७१ देशहरूम  �म स्वीकृ�त � लई

वैदेिशक रोजगार�मा गएका देिखन्छ। लै��क �हसाबले हेदार् कूल वैदेिशक रोजगार�मा जानेमध्ये

९५.८ ��तशत ��तशत पुरुष र४.२  ��तशत म�हला रहेका छन।् 

१.२ वैदेिशक रोजगार  र नेपाल� अथर् तन 

वैदेिशक रोजगार�ले नेपाल�हरुको जीवनस्तरमा मा� सुधार गरेको छ , �बगत दुई दशकदेिख 
देशको अथर् तन्�मा समेत मेरुदण्डको रूपमा रह� आएक देशको कूल �ाहस्थ उत्पादनम 
�व�षेणको योगदान �नरन्त बढ�रहेको छ।आ�थर्क बषर२०६६ /६७ देिखको १० बषर्को
तुलनात्मक अध्ययन गदार् �व�ेषण आयमा �नरन्तर बढो�र� भैरहेको देिखन्छ। आ�थर्
२०७५/७६ मा अिघल्लो आ�थर्क बषर्को तुलनामा वैदेिशक रोजगार�मा जानेको संख१५ .७ 
��तशतले घटेताप�न �व�षेण आयमा �गरावट आएको देिखंदैन।य��प �व�षेण आ�वाह �म 
स्वीकृ�त �लएर वैदेिशक रोजगार�मा जानेहरुको कारणबाट मा� हुने होइ  

कूल �ाहस्थ्य उत्पादनमा �व�ेषणको योगदा . ब . २०६७ /६८ देिख आ . ब . २०७२ /७३ 
सम्म �नरन्तर बृ�� भ१८ .५५ ��तशतबाट २९ .५२ ��तशतमा पगु्यो। त्यसप�छका बषर्हर
भने यो अनपुात �मशः घट्दै गएर . ब . २०७५ /७६ मा २२ .६३ ��तशतमा ओल�को 
छ।जसको �वस्तृत �ववरण अनुसूची न. १.२ मा देखाइएको छ। 
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रेखा िच� नं १.१: कूल �ाहस्थ्य उत्पादनमा �व�ेषण आयको योग 

   

उल्लेिख तथ्यहरु आधारमा वैदेिशक रोजगार�लाई अझ बढ� व्यविस्, मयार्�द र सरुिक् बनाई 

वैदेिशक रोजगार�का ला�ग नयाँ नयाँ गन्तव खोज्न पन� आवश्यकत र िजम्मेवार �मखु चनुौ�तको रुपम 
रहेको छ । 
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कूल �ाहस्थ्य उत्पादनमा �व�ेषण आयको भू�

�व�षेण कु.�ा.उ. अनपुात �व�षेण ब�ृ� ��तशत(year on year basis)
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भाग दईु 

वैदेिशक रोजगार नी�त, क्षे�गत योजना र बा�षर्क काय 

२.१ वैदेिशक रोजगार नी�त, २०६८ 

वैदेिशक रोजगार नी�त २०६८ ले देहायका ल�य उ�ेश् तथा नी�तहर �लएको छः 

ल�यः वैदेिशक रोजगारलाई सरुिक् व्यविस् मयार्�द र भरपद� बनाउँदै वैदेिशक रोजगारबाट हुने 
आ�थर्  तथा गैरआ�थर्  लाभबाट ग�रबी �नवारण तथा रा�को द�गो आ�थर्  र सामािजक �वकासमा 
अ�धकतम ्योगदान पयुार्लउने 
उ�ेश्य मलुकुको जनशि�लाई अन्तरार्� बजारको माग अनुरु ज्ञ र सीप �दान गर� दक क्षमताव 

र ��तस्पध �मशि�को रुपम �वकास गद�  वैदेिशक रोजगारमा उनीहरुक �वेशलाई सरुिक् 

व्यविस् र मयार्�द बनाउने। 

नी�तहर 

वैदेिशक रोजगारका �मखु नी�तहर देहायबमोिजम रहेका छन ्- 

क. अन्तरार्� �म बजारमा रोजगारका अवसरहरुक प�हचान तथा �व�र् गन�। 

ख. ��तस्पधार्त क्षम स�हतका सीपय�ु जनशि� �वकास गर� वैदेिशक रोजागरको लाभलाई 

अ�धकतम गन�। 

ग. वैदेिशक रोजगारका सम� चरणहरु तथा ���यालाई सरल पारदश� भरपद� व्यविस्थत
सरुिक्षत बनाउन 

घ. �म बजारमा म�हला कामदारहरुका सरोकारलाई संबोधन गद� सम� आ�वासन च�मा
उनीहरुको अ�धकार सु�नि�त गन� 

ङ. वैदेिशक रोजगार व्यवस्थापनमा स्थानीय रा��य तथा अन्तरार्��य �ोत प�रचालन गद� क
साझेदार�को अ�भब�ृ�बाट सहकायर्  �व�र्न गन 

च. वैदेिशक रोजगार व्यवस्थापनमा सुशासनको �व�र्न ग 

छ. �व�षेणलाई मावन �वकास तथा उत्पादनमूल क्षे� अ�धका�धक रुपम प�रचालन गन�। 
 

२.२ पन्�� योजनाको आधारप�(आ.ब. २०७६/७७-२०८०/८१)  

पन्�� योजनाकोआधारप�मा उल्लेख भए अनुसार पन्� बषर् वा सो भन्दा मा�थल्लो उमेरका
जनसंख्याको �मशि� सहभा�गता दर३८ .५ � �तशत रहेको छ। सन ्२०१७ मा भएको नेपाल 
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�मशि� सव�क् अनसुार सम� बेरोजगार� दर ११.४ ��तशत तथा पुरु र म�हलाको बेरोजगार� दर 

�मशः १०.३ र १३.१ ��तशत रहेको छ। देश�भ�ै रोजगार �सजर्नाक ला�ग एक�कृत व्यबहा�र 

दृ��को तयार गर� ��तस्थाप बस्त तथा सेवाको प�हचान उत्पाद तथा �व�र् गनुर आवश्य छ। 

अन्तरार्��य �म संगठनको अ�भसिन१६९ ले मयार्�दत र सुरिक्षत रोजगार� र �म
उत्पादकत्वको �त्याभू�त गरेको छ। रा��य रोजगार न , २०७१ र वैदेिशक रोजगार नी�त 
२०६८, कायार्न्वयनमा आएको छ। द�गो �वकास ल�य र अन्तरार्��य �म संगठन अ�भस
माफर ्त सुरिक्षत रोजगार�को ��तब�ता व्य� ग�रएको छ। यसका ला�ग आन्त�रक रोजगा
�ब�र्, बाध्यात्मक वैदेिशक रोजगार�को अन्त्य र उत्पादकत्व अ�भबृ�� गन� रणनी�त 
�व�भ� कायर्�महरु स�ालनमा रहेका छन 

नेपालमा �त्येक बषर् क�र५ लाख जनशि� �म बजारमा �वेश गन� गरेका छन।् आन्त�रक
�म बजारको �शोचन क्षमत (Absorption Capacity) न्यून भएकोले अ�त�र� �मशि� वैदेिशक
रोजगार�मा जानपुन� बाध्यता छ। दै�नक क�रब१ हजार यवुा �वदेिशने गरेको र कुल �ाहस्थ्
उत्पादनमा �व�ेणणको योगदान अनुपात२५.१ ��तशत रहेको छ।  

अक�तफर ् उदार �म नी� , सीपमूलक �मशि�को अपयार्�ता र कमजोर �म �नर�क्षण त
�नयमनका कारण �वदेशी ��मक आ�वाह बढ्दै गएको र स्वदेशी ��मक �वस्थापन हुँदै गए
अवस्था छ। �म शि�को३६ .५ ��तशत औपचा�रक क्षे�मा संलग्न रहेको र बाध्यकार�
सहभा�गता दर १.२ ��तहजार रहेको छ। आब २०७४/७५ मा औसत �म उत्पादकत्व बा�षर
र. १ लाख ८४ हजार रहेको छ। 

 

पन्�� योजनामा �म तथा रोजगार� सम्बन्धी क्षे�गत सोच ल�य उ�ेश्य रणनी�त तथा का 

सोचः  सबै नाग�रकहरुलाई मयार्�दत र उत्पादनशील रोजगार�का अवसरको उपलब् 

ल�यः उत्पादनशील क्षे�मा रोजगार� अ�भबृ�� गर� बेरोजगार� दर तथा �मको अल्प उपयो

उल्लेखनीय रुपमा कमी ल्याउ 

वैदेिशक रोजगार� सम्बिन्धत क्षे�गत उ� वैदेिशक रोजगार�लाई सरुिक्षत मयार्�दत र व्यवि

गनुर्  
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ता�लका नं. २.१ :वैदेिशक रोजगार� सम्बन्धी रणनी�त तथा कायर्न 

रणनी�त कायर्नी�तह 

वैदेिशक रोजगारका 
चरणहरुलाई सुरिक्
शोषणम�ु मयार्�दत र
अ�धकतम 
��तफलदायक 
बनाउने। 

१. �मखु गन्तव्य मुलुकहरुसँग �म सम्झौता गनुर्का साथै �वद
रहेका नेपाल� ��मकहरुको ह -�हतको संरक्षण र सामािज
सरुक्षाका ला�ग �म कूटनी�त अवलम्बन ग�रन  

२. गन्तव्य मुलुकमा कामदारको  -�हतको संरक्षण र �व�र्न ग
उ�ारका ला�ग त्यहाँ रहेका सेवा �दायक गैरआवासीय तथा �वासी
नेपाल� संघसंगठन र ��त��त रोजगारदाता कम्पनीसँग �भावकार�
समन्वय ग�रनेछ 

३. सबै सरोकारवालाहरुको ��त�न�धत्व रहने गर� वैदेिशक रोजगा
प�रषद्को स्थापना ग�रने 

४. देशलाई आवश्यक पन� जनशि�को प�हचान र व्यवस्थापन ग
जगेडा ��मकलाई गन्तव्य मुलुकसँग �म सम्झौता गर� वैदेि
रोजगारमा पठाउने व्यवस्था ग�रने 

५. भारतमा रोजगार�का ला�ग जाने कामदारले स्थानीय तहमा दतार
हुने, प�रचयप� जार� गन� र बीमा /कल्याणकार� कोषमा आब�
गराउने काननुी �कृया कायार्न्वयन ग�रने 

६.वैदेिशक रोजगारको ला�ग जानेहरुको पूवर् अ�भलेख राखी त्यसल
सरुिक्, मयार्�दत एवं व्यविस्थत ग�रनेछ। साथै सबैखा
�वकृ�तहरुको कडाइका साथ �नयन्�ण ग�रने 

 

२.३ नी�तगत तथा कायर्�व�धगत सुधारका कायर  ्

�म, रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मन्�ालयको नेतृत  वैदेिशक रोजगारको क्षे�मा �व�मा
�वकृ�त र �वसंग�तको अन्त्य गर� यस क्षे�लाई सु , मयार्�दत र व्यविस्थत बनाउने उ�ेश्
वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ मा आवश्यक संशोधन ग�रएको छ। संशोधनले वैदेिशक रोजगार
व्यवसाय स�ालनको ला�ग इजाजतप� �लँदा रा�ुपन� धरौट� रकम वृ�� गरेको छ। वैदेिशक
रोजगारमा स्था�पत र संग�ठत व्यावसायीहरु मा� संलग्न हुन यस्ता संस्थाहरुको
व्यवस्थापक�य �हसाबले उपयु� होस् र यस्ता संस्था माफर्त वैदेिशक  रोजगारमा गएर कामद
क्ष�तपू�तर् पाउनुपन� अवस्था आउदाँ धरौट� रकममा कमी नहोस भ� उ�श्यले धरौट� रकम 
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ग�रएको छ। धरौट� व�ृ� सँगसगै वैदेिशक रोजगार व्यवसायी संस्थाहरु गा�भने व्यवस्था 
यस संशोधन गरेको छ।तदनरुूप देहायका कानूनी व्यवस्था ग�रएको 

 वैदेिशक रोजगार व्यवसायका ला�ग इजाजतप� �ा� संस्थाले नेपाल�भ� आफ्नो ��त�न
�नय�ु गनर् सक्न (एजेन्ट रा� ) �ावधानलाई खारेज ग�रएको छ। यसबाट वैदेिशक 
रोजगार�मा एजेन्टका नाममा हुने ठगी �नयन्�णमा सघाउ पुग्ने �व�ास ग�रएको 

 वैदेिशक रोजगार� सम्बन्धी व्यि�गत ठगीका उजुर�हरुलाई उजुर�कतार्को पायक
स्थानबाटै सम्बोधन गनर् सघाउ पुयार्तउने उ�श्यले �मुख िजल्ला अ�धकार�
उजरु�मा छान�वन गर� मेल�मलाप गराउन सक्ने अ�धकार �दइएको छ 

 वैदेिशक रोजगार ऐन , २०६४ मा भएको संशोधन अनुरुप वैदेिशक रोजगार �नयमावल , 
२०६४ को पाँचौ शंसोधन भएको छ। 

 वैदेिशक रोजगार सम्बन्धी मागप� जाँचबुझ �नद�िश  , २०७५ जार� भएको छ। 
यसबाट न�ल� मागप�का कारण हुने ठगी न्यून हुन , वैदेिशक रोजगार�लाई पारदश� 
बनाउन सहयोग पगु्नुका साथै नेपाल� कूटनैतीक �नयोग र रोजगारदाताबीच  सम्पकर् सु
भएको छ। 

 वैदेिशक रोजगार�मा गएका कामदारको कानूनी ��तरक्षा सम्बन्धी �नद�  , २०७५ 
जार� भएको छ। यसले गन्तब्य मुलुकमा कानूनी �ववादमा रहेका तथा अपराधको आरो
लागेका नेपाल� कामदारहरुलाई कानूनी ��तरक्षाका ला�ग वैदेिशक रोजगार वोडर्मा
रकम उपलब्ध गराउने व्यवस्था गरेको 

 �वदेशमा कामदारहरुको न्यूनतम ज्याला �नधार्रण तथा त्यस्तो ज्यालाको पुनराव
कायर् प�न थालनी भएको छ। साउद� अरबका ला�ग नेपाल� कामदारहरुको न्यून
पा�र��मक पनुरावलोकन भएको छ। यसबाट दक , अधर्दक्ष एवं अदक्ष कामद
लाभािन्वत भएका छन् 

 मलेिशया, साउद� अरब , नेपाल� राजदूताबास , कतार, यएुई, ओमान िस्थत नेपाल�
राजदूतावासबाट ती देशमा कायर्रत नेपाल� ��मकहरुका �व�वध सवालहरूमा सहजीक
गनर्का ला�ग१/१ जना जनसम्पक , स्थानीय कमर्चार�को रुपमा राखी कामकाज स
बनाईएको छ। यसबाट ��मकहरुका �व�वध सवालहरुमा सहजीकरणका ला�ग सहयो
पगु्न, गन्तब्य देशको कान, भाषामा ज्ञान भएको र स्थानीय �नकायहरुसँग समन्वय
सक्ने व्यि� जनसम्पक र् सहायक हुँदा कामदारका सवालहरुमा सहजीकरण भए 

 वैदेिशक रोजगार �वभागको केन्��य �णाल�मा अध्यागमन �वभ , राहदानी �वभाग , 
कन्सुलर सेवा �वभा , कूटनी�तक �नयोगहर , वैदेिशक रोजगार �वभाग , बैक र बीमा 
संस्थाका सभर्रहरुलाई एक आपसमा आ (Integration)गराईएको छ। यह� सूचना 
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व्यवस्थापन �णाल�को आधारमा रहेर "वैदेिशक रोजगार�" नामको मोवाइल एप्स बनाई
�योगमा ल्याईएको छ। मोवाइल एपबाट वैदेिशक रोजगार सम्बन्धी सम्पूणर् जान
�ा� गनर् स�कने र आ�वासनसँग सम्ब� �नकायहरुबीच समन्वय कायम भएको
यसले गदार् काम कारबाह�मा पारदिशर्ता अ�भवृ�� भई आ�वासनको क्षे�मा सुश
(Good Migration Governance) अ�भव�ृ� भएको छ। 

 वैदेिशक रोजगार�मा कामदार पठाउने मलुकुहरुको साझा म� कोलम्बो �ोसेसको उच
सरकार� अ�धकार�स्तर�य पाँचौ बैठक र मन्�ीस्तर�य छैठौ परामशर् बैठक काठमाण्
सम्प� भएको छ। कामदार पठाउने मुलुकहरुबीच कामदारका हक �हतको �वषयम
साझा धारणा तय हुँदा गन्तब्य मुलुकहरुसँग सौदाबा (Bargaining) क्षमता वृ�� हु , 
रोजगार�लाई व्यविस्, मयार्�द, सरुिक्षत बनाउन सहयोग पुग्ने अपेक्षा ग�रए 

 कोलम्बो �ोसेसका१२ वटै सदस्य रा� (अफगा�नस्ता, व�लादेश, कम्बो�डय, चीन, 
भारत, इन्डोने�सय, पा�कस्ता, �फ�ल�पन्, थाइल्याण, �भयतनाम र नेपाल ) का 
मन्�ीहरु एवं उच्च सरकार� अ�धकार�हरु उपिस्थत रहेको सम्म२७ वुदेँ 
काठमाण्डौ घोषणाप� जार� गरेको छ। सो घोषणाप�मा समेत हाल कायर्र५ वटा 
�वषयगत कायर् समूहहरुमा थप चार वटा कायर्समूहहरु �मशः वैदेिशक रोजगार
गएका कामदारको स्वास् , �म आ�वासनसँग सम्बिन्धत �दगो �वकास ल�यक
कायार्न्व, आ�वासी म�हला ��मकको समान अ�धकारको �व�र्न र आ�वासी
��मकका ला�ग कन्सुलर सेवालाई थप गन� कुराहरु उल्लेख गरेको  

 �वगत एक वषर्को अव�धमा �वदेशमा काम गन� नेपाल� ��मकहरु सुरि , मयार्�दत र
व्यविस्थत गनर् सम्मानजनक काम गनर् पाउने अ�धकारको सु�न�ता गनर् तप
गन्तव्य मुलुकहरुसँग �म सम्झौता समझदार� गन� वा �म सम्झौता समझ
पनुरावलोकन गन� कायर् ग�रएको छ  

 नेपाल सरकार र मले�सया सरकार बीच �म�त २०७५।०८।११ मा ��पक्षीय �
समझदार� सम्प� भएको  , �म समझदार�को कायार्न्वयन प�ात रोजगारदाले न
कामदारको भनार्का ला�ग लाग्ने लाग (Recruitment Cost) व्यहोन� कामदारको हक
�हतको उच्चतम संरक्षण हुने न्यूनतम तलब सु , �बदा, ��मकको �बमा लगायतका 
कुराहरुको सु�नि�तता हुने र सेवा शुल्कको पारदिशर्ता कायम गनर् उच्चतम 
ग�रएको छ।  

 मौ�रसस सरकारसँग ��पक्षीय �म समझदार� प�मा हस्तक्षर भ , मौ�रससमा 
नेपाल� ��मकहरुका ला�ग म्यानुफ्याक् , पयर्टन र सेवा क्षे�मा रोजगार�
अवसरहरु खुलेका छन्। सम्पूणर् खचर् रोजगारदाताले व्य (Employer Pay 
Principle) का आधारमा कामदारको दुईतफ� हवाई�टकट , बीमा शूल् , स्वास्थ
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पर�क्षण शू, सेक्यु�रट� �डपोिज, ��मक काडर, �म अनमु�त शुल्क लगायतका सम्पूण
खचर् रोजगारदाताले नै व्यहोन� व्यवस्था समझदार� प�मा समे�टएको छ। त्यस
गन्तव्य मुलुकमा कामदारको न्यायमा सहज पहुँचको स्थ , पेशागत स्वास्थ्य ए
सरुक्षा गन्तव्य मुलुकको नाग�रक वा सोह� देशमा रहेका अन्य �वदेशी नाग�रक
समान व्यवहा , �बमाको स�ुनि�तता जस्ता व्यवस्था समेत सो समझदार�मा उल्
ग�रएको छ। 

 संय�ु अरब इ�मरेट्स सरकारसँग सन्२००७ मा भएको �म सम्झौता ��तस्थापन गन
गर� नयाँ �म समझदार� प�मा हस्ताक्षर भएको छ। अन्तरार्��य �म आ�वा
क्षे�मा आएका नवीनतम मान्यताहरुलाई आत्मसात गद� नेपाल� कामदारहरुको ह
स�ुनि�त हुने �ावधानहरु �म समझदार� प�मा समे�टएका छन 

 नेपाल सरकार र जापान सरकारबीच "Specified Skilled Worker" (SSW) अन्तगर्
नेपाल� ��मकहरु पठाउने सम्बन्धी सहयोग समझदार�प�मा हस्ताक्षर भए
जापानले १४ वटा कायर्क्षे�हरु �मशः   , न�सर्� केय  , सावर� साधान माफर ्त र
सम्भा, खा� सेवा उ�ोग , �नमार्ण उ�ोग र पेय पदाथर्को उत्प , आवास उ�ोग , 
मेिशनर� पाटर् उ�ो , माछा मान� र माछा पालन उ�ोग , औ�ो�गक उपकरण उ�ोग , 
इलेिक्�, इलेक्�ो�नक्स र सूचना ��व�ध उ� , �बिल्ड� सरसफाई व्यवस्थ , जहाज 
र जहाज पाटपूजार् उ�ोग एवं हवाई उ�ोगमा ��मकहरु �लने व्यवस्था गरेको छ। स
व्यवस्था बमोिजम नेपाल� ��मकहरुल१४ वटै कायर्क्षे�मा खुला ग�रएको र नेपा
कामदारहरु जापान पठाउन पर�क्षा स�ालन भैरहेको 

 वैदेिशक रोजगार �वभागले नाग�रक उ�यन �ा�धकरण र अध्यागमन �वभागसँगको
समन्वयमा वैदेिशक रोजगार�मा जाने नेपाल� नाग�रकहरको �म स्वीक  , �भषा, करारप� 
लगायतका कागजातहरुको आ�धका�रतकता जाँच अनुम�त �दान गन� कायर्का ला�ग �
डेस्कको स्थापना स�ालनका ल्याईएको 

 पूवर् स्वीकृ�तको �ववरण वेबसाइटमा रा�े  व्यवस्था �मलाईएको छ। स्माटर् फोन 
सक्ने जोसुकैले वैदेिशक रोजगार�का ला�ग पूवर् स्वीकृ  �त �लइएको सं , काम, तलब 
सु�वधा ती काममा पठाउने म्यानपावर एजेन्सी जाँदा लाग्ने लागतको जानका
मोबाइलबाट पाउन सक्ने व्यवस्था ग�रएको 

२.४ आ�थर्क बषर२०७५/७६ को बजेट  व�व ,् बा�षर्क बजेट तथा कायर् 

आ�थर्क बषर२०७५ /७६ को बजेट   व�व्यमा "वैदेिशक रोजगार�मा जाने ��मकको लागत 
रोजगारदाताबाटै बेहोन� गर� गन्तव्य मुलुकहरूसँग ��पक्षीय �म सम्झौता ग�रनेछ। बै
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रोजगार�मा रहेका व्यि�लाई ब��कङ �णाल�माफर्त �व�ेषण आय पठाउन  र उत्पादक क्ष
लगानी गनर्  �ोत्सा�हत ग�रन" भ�े व्यवस्था उल्लेख भएको 

आ�थर्  बषर् २०७५/७६ मा �वभाग र मातहतका कायार्लयका ला�ग जम्मा १२ करोड ९१ 
लाख ३८ हजार बजेट �व�नयोजन भएकोमा चालूतफर ्७८ .३ ��तशत र पूजँीगततफर ्९९ .७ 
��तशत खचर् भै सम�मा७९ .५६ ��तशत �व�ीय �ग�त भएको छ। समीक्षा अव�धमा बेरू
फ��ट ५९ .७ ��तशत भएको छ  भने �वभागको धरौट� खातामा रू१ अबर् १४ करोड ५८ 
लाख रकम रहेकोमा �व�भ� बै�हरूमा उ� रकम म �ती �नक्षेपमा रािखएको छ। बज
�व�नयोजन र खचर्को �वस्तृत �ववर (आ�थर्क �ववर , कर �फतार् र धरौट� समे ) अनसूुची नं 
२.१ मा रािखएको छ। 

ता�लका नं. २.२ :  बजेट �व�नयोजन र खचर्को अवस् 

 �व�नयोजन  खचर  �ग�त ��तशत  

कूल बजेट �व�नयोजन  १२९१३८६४५ १०२७४१२५८ ७९.५६% 

चालू  १२१५४०६४५  ९५१६३७०१  ७८.२९%  

पूजँीगत  ७५९८०००  ७५७७५५७  ९९.७४%  

अन्  

राजस्   ६०९२०००   

धरौट�   ११४५७८८४६८   

बेरुज फ��ट  ७५०००००  ४४७७०००  ५९.६९%  

 

कायर्�मतफ  आ�थर्क बषर२०७५।७६ मा वैदेिशक रोजगार �वभागमा त्यस्तो उल्लेख्य क
कायर्�म रहेको �थएन। मुख्य कायर्�महरूमा वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �ण
ला�ग आवश्यकलाईसेन्स खर�द �रन्यू लगायत अपरेशनल ख  रािखएकोमा सो बमोिजम कायर्
भएको र कमर्चार� क्षमता �वकास अन तगर्त वैदेिशक रोजगार �वभाग र मातहतका कायार्ल
कमर्चार�का ला�ग एक �दने सत्य�न�ा र सदाचार �व�र्न सम्बन्धी कायर्शाला सम्प� 
�थयो। उ� कायर्शालामा१२० जनाको सहभा�गता रहेको �थयो। 
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भाग तीन 

संगठन संरचना र कायर्क् 

३.१ �म रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मन्�ालयको क्षे�ा 

नेपाल सरकार, (कायर् �वभाज) �नयमावल�, २०७४ मा भएको व्यवस्था बमोिजम  , रोजगार 
तथा सामािजक सरुक्षा मन्�ालयको क्षे�ा�धकार�भ� देहायका �बषयहरु  : - 
१. �म तथा रोजगारसम्बन्धी नी, कानून, मापदण्ड र �नयम; 

२. वैदेिशक रोजगारसम्बन्धी नी, कानून, मापदण्, व्यवस्थापन र �नय; 

३. ��मक तथा कामदारको सामािजक सरुक्षा र सामािजक सुरक्षा कोष स�ालन सम्बन्ध , 
कानून, मापदण्ड र �नयम; 

४. औ�ो�गक �ववाद समाधान; 

५. रोजागरसम्बन्धी तथ्या� अध्ययन र अनुस; 

६. �म तथा व्यवसायजन्य स्वास्थ्य सुरक्षा �नर�क्षण र �म सम्बन्ध ; 

७. रोजगारउन्मुख सीपमूलक एवं व्यवसा�यक ता�लम नी; 

८. �ेड य�ुनयनसम्बन्धी एक�कृत का नून र �नय; 

९. बाल�म �नवारण सम्बन्धी नी�त र कान; 

१०. व्यवसायजन्य स्वास्थ्य तथा सुरक्षा सम्बन्धी नी�त कानून; 

११. �वदेशीहरुका ला�ग �म स्वीकृ ; 

१२. �म सहचार�; 
१३. बेरोजगार�सम्बन्धी एक�कृत तथ्या� व्यवस्थापन अध्ययन र अ न; 

१४. मन्�ालयसम्बन्धी रा��य अन्तरार्��य संघसंस्थासँग सिन्ध सम्झौता अ�भसिन्ध
समन्व; 

१५. मन्�ालयसम्बन्धी सावर्ज�नक संस्थान �ा�धकरण स�म�त ��त�ान कम्पनी आ�दको 
र �नयमन। 

३.२ संगठन संरचना र कायर्क् 

वैदेिशक रोजगार सम्वन्धी सेवा �वाहलाई सरल र सहज बनाई �छ , छ�रतो, जनताको निजक र 
पारदश�रुपमा सेवा उपलव्ध गरा वैदेिशक रोजगार �वभागको सांगठ�नक संरचनालाई प�रवतर्न
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गर� �वभाग अन्तगर्त वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलबाट सबै खाले �म स्वीकृ�त सम्
सेवा उपलब्ध गराउने व्यवस्था ग�रएको छ भने काठमाड� बा�हर प�न घर दैलो नि
नाग�रकहरुलाई सेवा �दनका ला�ग �म तथा रोजगार कायार्लयहरुलाई वैदेिशक रोजगार�मा जा
��मकको ला�ग पनुः �म स्वीकृ�त �दने व्यवस्था समेत ग�रएको  छ। ती कायार्लयहरु : �म 
तथा रोजगार कायार्लय �वराटनग , जनकपरु, बटुवल , पोखरा. धनगढ� र सखु�त। नयाँ सांगठ�नक 
संरचना अनसुार �वभाग र कायार्लयहरुको संरचना र कायर्क्षे� �नम्नानुसार छ।  
 

३.२.१ वैदेिशक रोजगार �वभाग 

�वभागको �मखु कायर्ह 

वैदेिशक रोजगार �वभागले नी�तगत , �नयमनकार� , अ�र्न्या� , �व�र्नात्मक तथ
अनसुन्धानात्मक कायर् गदर 
(क) नी�तगत कायर  
१. वैदेिशक रोजगार सम्बन्धी , �नयम, �नद� िशका / कायर् �णाल� सम्बन्धी नको मस्यौदा

तयार गर� �म, रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मन्�ालयमा पठा। 

२.नी�तगत �वषयमा �वभागको राय पेश गन�। 

३. आवश्यकतानुसार �वभाग तथा कायार्लयहरुको कायर्स�ालनका ला�ग कायर्�व�ध
�नद� िशकाहरुको मस्यौदा तयार गर� स्वीकृ�तक ा ला�ग मन्�ालयमा पेश  

४. रा��य तथा अन्रार��य सरोकारवाला संघ संस्थासँग सहकायर् 

५. वैदेिशक रोजगार र अन्तरार्��य आ�वासन सम्बन्धमा समन्वय र सहक 

1. वैदेिशक रोजगार व्यवसाय स�ालनको इजाजतप� �दा, नवीकरण, कारवाह� तथा संस्था
खारेज गन�।  

(ख) �नयमनकार� कायर  

2. वैदेिशक रोजगार अ�भमखुीकरण सम्बन्धी ता�लम �दान गन� संस्थालाई अनुम�त �द
गन� तथा �नयमन गन� ।  

3. घरेल ुकामदार ता�लम �दने संस्था दतार् नवीकरण तथा �नयमन गन�  

4. अनगुमन तथा �नर�क्षण सम्बन्धी अन्य काय 

5. अनसुन्धान तथा अ�भयोजन सम्बन्धी क । 

6. वैदेिशक रोजगार� सम्बन्धी उजुर�को अनुसन्, तह�ककात तथा अ�भयोजन सम्बन्ध
कायर्   

7. अनसुन्धानका आधारमा वैदेिशक रोजगार न्याया�धकरणमा मु�ा दाय  
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8. वैदेिशक रोजगारका कसरुमा हुने �वभागीय दण्ड सजाय सम्बन्धी अ�र्न्या�धक   

9. कामदारलाई राहत तथा क्ष�तपू�तर् उपलब्ध गराउने क  

10. व्यवसायीको कारोबार रो�ा तथा रोजगारदाता कम्पनीलाई कालोसूचीमा रा�े कायर  

11. वैदेिशक रोजगारमा हुने ठगी �नयन्�ण सम्बन्धी कायर  

12. वैदेिशक रोजगार सम्बन्धी गुनासो व्यवस्था 

13. �वमानस्थलमा कामदारलाई सहजीकरणको कायर्  

14. �वमानस्थलमा कामदारलाई सूचना �वाह सम्बन्धी काय  

15. कामदारहरुको उ�ार तथा गन्तव्य मुलुकमा कामदारको पक्षबाट पै सहयोग। 

16. �वभागीय प�रप� तथा �नद�शन पालना भए नभएको अनगुमन गन�। 

17. वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�को �वक, मो�ूल थप गन�, 
कायार्न्वयनको मेनुअल तयार गन� र कायार्न्वयन गरा 

1. वैदेिशक रोजगार वोडर्सँगको समन्वयमा ग कायर्ह। 

(ग) �व�र्नात् तथा अनसुन्धानात्मक काय 

2. जनचेतनामूलक सूचना �वाह। 

3. सरुिक्षत आ�ावासन सम्बन्धमा सहयोग र सहक 

4. मन्�ालयको समन्वयमा ग�रने रोजगार�का नयासम्भ�वत गन्तव्यको प�हचा 

5. रोजगार बजारको मागका क्षे�हरुको प�हच  

घ) 

1. आपतकाल�न उ�ार तथा राहतका ला�ग वैदेिशक रोजगार वोडर् तथ  �वदेशिस्थ  नेपाल� 
कूटनै�तक �नयोगहरसँग समन्वय गन� कायर् 

उ�ार तथा राहत समन्वय सम्वन्धी क 

2. अल्पकाल�न सुरिक्षत ग(safe house)  ( संचालनका ला�ग आवश्यक समन्वय र  सहका
 गन� । 

3.  वैदेिशक रोजगार�को �ममा मतृ्यू भएक  कामदारहरुको शव नेपालमा ल्याउन 
सम्बन्धीत ठेग ानामा ¥याउन समन्वय तथा सहयोग गन� कायर् 

4.  कामदारको उ�ार तथा राहतका ला�ग वैदेिशक रोजगार व्यवसायी , गैर आवासायी नेपाल� 
एवं रा��य तथा अन्तरा��य गैर सरकार� संस्थाहरुसँगको समन्वय र सहकाय 

5. कामदारहरुको उ�ार तथा गन्तव्य मुलुकमा कामदारको पक्षबाट पैरवीमा सह 
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(ङ) �नय�मत �शासक�य कायर् स�ालन  

1.  कमर्चार� �शासन सम्बन्धी कायर 
2.  आ�थर्क �शासन सम्बन्धी कायर 
3.  अ�भलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी काय 
4.  सूचना व्यवस्थापन सम्बन्धी काय 

 ३.२.२ को�रया रोजगार� 

नेपाल� कामदारहरु को�रयामा आपु�तर् गन� सम्बन्धमा आवश्यक व्यवस्था गन� �योजनक
नेपाल सरकार र गणतन्� को�रया सरकार बीच सन्२३ जलुाई २००७ (२०६४ �ावण ७)मा 
मन्�ीस्तर�य सम्झौता सम्प� भएको �थयो। सोह� अनुरुप नेपाल� कामदार को�रया आप
कायार्न्वयन गन२०६४ भा� म�हनामा तत्काल�न �म तथा रोजगार � �र् �वभाग (हाल 
बैदेिशक रोजगार �वभाग) अन्तगर् इ�पएस को�रया शाखा कायार्लयको स्थापना भएको हो
रोजगार अनमु�त �णाल� ( Employment Permit System) सम्बन्धी काम कारवाह�लाई �कृयाग
ढ�बाट �छटो छ�रतो , पारदश� र �मतव्ययी रुपमा स�ालन गनर् नेपाल सरकारल.पी.एस. कायर्
स�ालन तथा व्यवस्थापन �नद�िश  , २०६५ जार� गरेको छ।  �वभाग अन्तगर्त हालसम म् छु
Spending Unit को रूपमा रहेको भएताप�  आ�थर्क बषर२०७६।७७ देिख यसले आ�थर्क
�शासनका �हसाबले प�न �वभागको शाखाको रूपमा कायर् गन� 

रोजगार अनमु�त �णाल�  सम्बन्धी काम कारवाह�लाई �कृयागत ढंगबाट �छटो छर�  , पारदश� 
र �मतव्ययी रुपमा स�ालन गनर् नेपाल सरकारले इ�पयस स�ालन तथा व्यवस्थापन �नद�
२०७३ समेत जार� गरेको छ।सोह� �नद� िशका र सम्झौता बमोिजम रोजगार अनुम�त �णाल�
(EPS)सम्बन्धी कायर् स�ालन सहयोगा HRD (Human Resource Development ) Korea बाट 
Resident Officer  रहने व्यवस् ग�रएको छ। को�रया शाखाले HRD Korea ले �लने पर�क्ष
तथा नेपाल� कामदार लैजाने कायर्मा सहजीकरण गन� कायर् गदर् 

 

इ�पएस �णाल�बाट को�रया रोजगार�मा नेपाल� कामदार लैजाने �बषयमा देहायका पूरक 
सम्झौताहरु प�न ग�रएका छ 

 २९ नोभेम्बर२००७ मा को�रयन भाषा पर�क्षा स�ालन सम्वन्धी मन्�ालयस
��पक्षीय संझौत)Implementation Agreement  (मा हस्ताक्षर स  

 जनवर� २००८ मा वैदेिशक रोजगार �वभाग र HRD को�रयाबीच �वभाग स्तर�य ��पक्ष
सझौता Service Commitment Agreement मा हस्ताक्षर सम 
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 फे�अुर� २०१० मा  HRD को�रया र वैदेिशक रोजगार �वभाग बीच The Service 

Commitment Agreement of EPS-KLT सम्झौता सम्प 

  पाँचौ पटक २० सेप्टेम्ब२०१८ मा  मन्�ी स्तरव सेप्टेम्ब२०२० सम्का ला�ग 
सम्झौता नवीकरण भएको।  दुई÷दुई बषर्मा समझदार�प� नवीकरण गनुर् पन� �ावधान
रहेको। 

इ�पएस �णाल�बाट कामदार छनौट �कृयामा HRD Korea र �वभागको इ�पएस को�रया शाखाको 

िजम्मेवार� यस �कार छ 

ता�लका नं ३.१: इ�पएस रोजगार �णाल�को कायर् िजम्मेवा 

 �वभागको इ�पएस को�रया शाखाले गन� कायर HRD Korea ले गन� कायर 

��
या
क
ल
ाप
हर

 

 फाराम दतार 
 रोजगार आवेदन फाराम दतार 
 राहदानी  स्क्यान र डाटा ईन्�� ग

अनलाईनबाट को�रया पठाउन े

 कामदारले �म करारमा हस्ताक्षर  
 दस्तखत भएका �म करारहर

अनलाईन को�रया पठाउन े

 �भषाका ला�ग राहदानी को�रयन 
दुतावास पठाउने 

 �त्येक श�नबार उडान हुने
ब्यि�हरुलाई �भषा तथा �म िस्वक
भएको राहदानी �बतरण । 

 मंगलबार Committed workers  को 
उडान हुने कामदारहरुको राहदानी
�वतरण । 

 श�नवार र सावर्ज�नक �बदाका �दन
प�न कायार्लय स�ालन हुने  

 प�रक्षा स�ा 

 न�तजा �काशन 

 रो�र स्वीकृत गन  
 रोजगारदाताबाट कामदार छनौट 

 �म करार पठाउने 
 �भषा जार� हुने 
 �स्ता�बत उडान ता�लक 

पठाउने। 

 
 
 

साझा 
िजम्मेवार 

 व्यवसा�यक तथा सीप �वकास ��त�ानबाटकामदारले ६ �दने ता�लम �लन े

 अिन्तम उडान ता�लका�नधार्र—नेपाल र को�रया 
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मा�थ उल्लिखत ��याकलापहरु देहायबमोिजम सम्पादन हुन्: 

HRD Korea बाट �ा� ता�लका बमोिजम इ�पएस ्को�रया शाखाले को�रयन भाषा पर�क्षाक
आवेदन �वतरण तथा दतार , भाषा पर�क्षा स�ा , भाषा पर�क्षाको न�तजा �का , सम्बिन्ध काय
गदर्छ।को�रयन भाषा पर�क्षा उ�ीणर् भएका व्यि�हरुको स्वास्थ्य पर�क्षण सम को 
संयोजन गन� कायर् हुन्छ।   व्यि�हरुको रोजगार आवेदन फाराम �वतरण तथा स�ल
सम्बन्धी काय भै सकेप�छ दतार् भएका रोजगार आवेदन फारामहरुको �वव , सूची तयार गर� 
�ब�ुतीय स�ार माध्यममा राखी मानव संसाधन �वकास सेव, को�रयामा पठाउने कायर् हुन्। 

मानव संसाधन �वकास सेवा , को�रयाबाट �म सम्झौता गनर् छनौट भएका व्यि�हरुको नामा
�ा� हुनासाथ सम्पकर् समय तोक� श ाखाक वेभसाइटमा रािखन्छ भने �म सम्झौतामा दस्तख
�मािणत भएका व्यि�हरुको आवश्यक �वन्ध इ�दने कायर् ग�रन। 

 

त्यसर� �म सम्झौता गरेका व्यि�हरूलाई आवश्यक पन� �ारिम्भक िशक्षा सम्बन्
उपलब्ध गराउने �बन्ध �म इसकेप�छ राहदानी स�लन र �भषा �कृया शुरु हुन्छ को�रयाको 
अध्यागमन कायार्लयबाट �ा  फाराम भरेका कामदारहरुको राहदानी  �लन गर� नेपाल िस्थत
को�रयन राजदुताबासमा �भषा स्टािम्का ला�ग पठाउने कायर् समेत इ�पएस् को�रया शाखाले
गदर्छ।बीमा �कृया पुरा गर�  उडान ता�लका �ा� भएका व्यि�हरुलाई सो सम्बन्धी जानक
�दने व्यवस्थ गरेप�छ को�रया रोजगार�का ला�ग वैदेिशक रोजगार �वभागले खलुा ��तस्पधार्�ार
छनौट गरेको हवाई �टकट �दायक कम्पनीबाट �टकट �लई �म स्वीकृ�त �कृया सम्प� ग 
पठाउने कायर् हुन्छ।यसर� को�रया रोजगार�मा गए �वदामा नेपाल फक� Re-entry को ला�ग 
�नवेदन �दनेहरुको ला�ग पुन�म स्वीकृ�त  �दान गन�प�न ग�रन्। 

 

�भषा अव�ध  (Sojourn Period) �भ�ै स्वेिच्छक रुपले नेपाल फक� का कामदारहरुको कम्प्य
आधा�रत पर�क्ष (CBT)  �लने व्यवस्था ग�रएको । यस �णाल� अन्तगर  को�रयामा गई 
कम्पनी प�रवतर्न नगर४ बषर् १० म�हना �भ�ै स्वैिच्छक रुपले नेपाल फक�   ��तव� 
कामदारहर (Committed Worker) को पनुः रोजगार�का ला�ग �भषा �कृया सम्बन्  सम्पूणर
कायर् प�न यसै शाखाबाट हुन्छ। त्यसै गर योग्य सूचीमा समावेस भई एक वषर् �भ� को�रय
जान नपाएका कामदारहरुको सूची नवीकरण गन� कायर् ग कायर् ग�रन्  

३.२.३ को�रया शाखाको संगठन संरचना 

इ�पएस ्को�रया शाखाको �मखुको रुपमा �शासन सेवाको राजप�ा��त ��तीय �ेणीको �शासन 

समूहको अ�धकृत �नद�शक रहने गर� देहाय बमोिजम दरवन्द� कायम ग�रएको छ 
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ता�लका नं ३.२: इ�पएस को�रया शाखाको दरबन्द� संरचन 

�.सं. पद �ेणी÷तह सेवा समूह दरबन्द 
१ �नद�शक रा. प. ��. �. �शासन सा.�. १ 
२ शाखा अ�धकृत रा. प. त.ृ �. �शासन सा.�. २ 
३ कम्प्यूटर इिन्ज� रा. प. त.ृ �ा. �व�वध  १ 
४ नायव सुब्ब रा. प. अनं. �. �शासन सा.�. २ 
५ कम्प्यूटर अपरे रा. प. अनं. �. �व�वध  ३ 
६ लेखापाल रा. प. अनं. �. �शासन लेखा १ 
७ ख�रदार रा. प. अनं. ��. �शासन सा.�. १ 
८ हल्का सवार चालक �ेणी�वह�न इिन्ज�नय�र मे. ई. १ 
९ कायार्लय सहयोग �ेणी�वह�न �शासन  २ 
 जम्म १४ 

३.२.४ वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाच 

पनुः �म स्वीकृ�तको सेवा  �देशिस्थत कायार्लयहरुबाट समेत हुने भएताप�न नयाँ �म स्वी
तथा �नय�म�तकरणको कायर् वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलबाट मा� हुने गरेको छ
ताहाचल कायार्लयले पुनः �म स्वीकृ�त लगायत सबै खाले �म स्वीकृ�त �दने कायर् गद  
�वशेष गर� वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलले देहाय बमोिजमका कायर् गदर 
  
(१)  �म स्वीकृ�त  
 पूवर् स्वीकृ�त �दान गन�   
 इजाजत �ा� संस्था माफर्त आएका मागहरुमा �नयमानुसार  पूवर् स्वीकृ  �त �ा� ग

कामदारहरुका ला�ग �म स्वीकृ�त �दान गन�   
 व्यि�गत �म स्वीकृ�त �दान गन  
 �म स्वीकृ�तको नवीकरण गन� ।  

(२)  कामदारको हक अ�धकार संरक्ष 

 कामदारको �हत संरक्षण 
 गनुासो व्यवस्थाप 

 वैदेिशक रोजगारमा जाने कामदारलाई �शास�नक तथा ���यागत सहजीकरणको कायर्  

 कामदारलाई आवश्यक सूचना �वाह सम्बन्धी का 

 

(३)  दै�नक कायर्स�ालन 
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 कमर्चार� �शासन सम्बन्धी काय 
 आ�थर्क �शासन सम्बन्धी काय 
 अ�भलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी क 

  

३.२.५ वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलको संगठन संरचन 
  

वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलको संगठन संचरना अनुसूची३ .१ र दरबन्द� संरचना

अनसूुची ३.२ मा उल्लेख ग�रएको छ 

३.४ �वभागको दरबन्द� संरचना 
    

वैदेिशक रोजगार �वभागको दरबन्द� संरचना पदपू�तर् तथा �र� दरवन्द�को अवस्था संच

अनसूुची ३ .३ र दरबन्द� संरचना अनुसूची३ .४ मा उल्लेख ग�रएको छ।मा �स्तुत ग�रएक

छ। 
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भाग चार 

आ�थर्क बषर२०७५/७६ मा �वभागको कायर् सम्पा 

४.१ ठगी �नयन्�णका �यासह 

1. आकिस्मक अनुगमन कायर्�व�ध तयार गर� स्वीक   भएको  छ।यसले गदार् वैदेिशक
रोजागर� सम्बन्धी ठगी �नयन्�ण गनर् आकिस्मक टोल� प�रचालन गनर् र अनु
ढाँचामा एकरुपता र �भावका�रता ल्याउ स�कएको छ। साथै अनगुमनमा ख�टने 
कमर्चार�हरुको दा�यत्व सभएको छ। 

2. प�रव�तर् त �नय, कानून र वैदेिशक रोजगार सम्बन्धी सूचना तथा स�ार साम�ी स्थान
तहबाटै उपलब्ध गराई तृणमूल तहक  नाग�रकहरूल सह� जानकार� �ा� गन� र क�थत 
एजेन्टबाट नठ�गने वातावरण तयार गन  �त्येक पा�लकामा खटाइएका रोजगार
संयोजकहरुलाई प�रचा�लत ग�रंदैछ 

3. वैदेिशक रोजगार�का ला�ग �ान्सफर ग�रने रकमको �योजन खुलाउने व्यवस्था ग
नेपाल बै�सर् एशो�सयसनमाफर्त प�रप� समेत ग�रएको छ। यसले गदार्  भ�वष्
वैदेिशक रोजगार�सँग सम्बिन्धत ठगीमा उजुर�कतार्लाई �माण पुयार्षउन सिजलो हु 

4. म्यानपावर व्यवसाय (Recruiting Agencies)  का शेयरधनीहरु र कमर्चार�हरुको �वव
�वभागको वेबसाइटमा अ�ाव�धक गराउने कायर् ग�रएको छ। यसले गदार् उनीहरु बाहे
अन्य कुनै व्यि�ले कसै लाई वैदेिशक रोजगार�मा लैजान्छु भनी रकम संकलन गरेमा 
पासपोटर् बोक� �हंडेमा �नजलाई िजल्ला �शासन कायार्लयले कारबाह� चलाउन सक्न 

5. वैदेिशक रोजगार व्यवसायमा आब� एजेन्ट खारेज ग�रएको छ र सो को प� सब
िजल्ला �शासन कायार्लयहरुलाई पठाइएको छ। �व�भ� िजल्लाबाट �वगतमा अनु
�लएर वा न�लएर एजेन्टको काम ग�ररहेका व्यि�हरुले संकलन गरेको अन�धक
पासपोटर् र रकम �फतार् गनर् थालेको जानकार� �ा� हुन थालेको 

6. म्यानपावर एजेन्सीहरु र �स्थान पूवर्को अ�भमुखीकरण गन� �नकायहरुको आ
अनगुमनलाई ती�ता �दइएको छ। 

7. चालू आ�थर्क बषमा कारवाह� स्वरु१२ वटा वैदेिशक रोजगार व्यवसायका ला�ग जार�
ग�रएका इजाजतप� खारेज ग�रस�कएको छ। 
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४.२ �कृया सरल�करणका �यासहर 

1. �म डेस्कको व्यवस्थापन अध्यागमन डेस्कसँग आव� गराउने कायर्को ला�ग अध
�वभागसँग सकारात्मक पहल भएको छ। अध्यागमन �वभाग र वैदेिशक रोजगा
�वभागबीच सूचनाको एक�करण र आदान�दान (data integration and sharing) का ला�ग 
�वभागले TIA Module तयार ग�रस�क एको छ। अब अध्यागमन �वभागतफर्बाट तया
हुनासाथ सूचना �णाल�को एक�करण हुनेछ। त्यसप�छ अध्यागमन �वभागमा अलग्गै 
डेस्क नचा�हन अवस्था �सजर्ना हुने  

2. अनलाइन �म स्वीकृ�त  �कृयाका ला�ग  आवश्यक तयार� पूरा भैस केको छ। त्यस
पर�क्षण गन� तयार� वैदेिशक रोजगार �वभागले ग�ररहेको  

४.३ सशुासन �व�र्  

1. वैदेिशक रोजगार �वभाग र कायार्लयहरुबाट �दान ग�रने सेवा �वाहमा उल्लेख्य सु

आएको छ। सेवा�ाह�ले �वभागमा आउँदा आफलाई सरुिक्षत महसूस गनर् थालेका छ 

2. उजरु� र �मलाप� गन� फम्यार्ट �वभागले नै उपलब्ध गराई उजुर� समेत लेिख�द
व्यवस्था गर� लेखनदासहरुबाट �लने ग�रएको चक� शुल्कबाट हुने शोषण बन्द गर
अवस्थाको �सजर्ना ग�रएको  

3. कल सेन्टरको �भावका�रता अ�भबृ��का ला�ग छलफल चलाउनुका साथै ��तवेदन
�णाल� व्यिस्थत गनर् �नद�शन �दइए बमोिजम ��तवेदन �णाल� व्यविस्थत भएक
त्यसमा उिल्लिखत �ववरणको आधारमा छानबीन �कृया अिघ बढाउन  र सेवा�ाह�क
गनुासाको �कृ�त थाहा पाउन समेत सिजलो भएको छ। भ�वष्यमा �वभागले तयार गन�
सूचना तथा स�ार सम्बन्धी रणनी�तमा यसले सघाउ पुग्न 

4. �वभागको कायर्स�ालन �नद�िशकाको मस ्यौदा बनाउने कायर् अिन्तम चरणमा पुग
छ।यसले प�रव�तर् त सन्दभर् र फरा�कलो हुँदै गएको दायरा बमोिजम प�छल्ल , �नयम, 

�नद� िशका, कायर्�व� , प�रप�का साथै सूचना �णाल�को �योग गद� काम गनर्
कमर्चार�हरुलाई कायर् �व, कायर्  �कृय , कायर्  �णाल� र सेवा �वाहको ढाँचा उपलब्
गराउने छ। 

5. सूचना ��व�ध सम्बन्धी �नद�िशका स्वीकृ�तको चरणमा छ जसले गदार् सूचना ��व� 
आधा�रत सेवा �वाहलाई भरपद� र एक�कृत बनाउने छ। 

6. वीमकहरुसँग वीमा �कृयालाई सरल�करण गन�  सम्बन्धमा छलफल सम्प� ग�र
छ।बीमा कम्पनीहरुलाई कामदारले बुझाउनु पन� बीमा वापतको रकम अनलाइन भु�ान
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�णाल�बाट र सबै बीमा कम्पनीबाट गराउने ब्यवस्थाका ला�ग बीमा स�म�तलाई ले
पठाइएको छ। 

7. व�क तथा �व�षेण सेवा �दायक संस्थाहरुसँग छलफलः हाल छ वटा बै�हरुमाफ
��मक कल्याणकार� कोषको रकम जम्मा हुने गरेको छ।��मकले कल्याणकार� क
बापतको रकम �व�ुतीय भ�ुानी �णाल��ारा घरैबाट वा संसारको जनुसकैु कुनाबाट �तनर्
स�कने �णाल�को सफल पर�क्षण ग�रस�कएको छ। अब बीमा वापतको रकम प�न सोह
त�रकाबाट �तन� व्यवस्था गन� �वि�कै कुनै �वचौ�लयाको सहयोग �बना �म स्वीकृ�त  
ला�ग ��मकहरुले �कृया अिघ बढाउन  सक्नेछन 

8. �वभाग र काठमाड�िस्थत कायार्लयका सबै कमर्चार�हरुलाई सत् , ��ाचार ��त शून्य
सहनशीलता र सदाचारको ता�लम �दएको छ।�वभागबाटै काठमाड�िस्थत कायार्लयहरु
ग�त�व�ध हेनर् र �नयन्�ण गनर् स�कने व्यवस्था �मलाइएक 

9. पूवर्स्वीकृ�तको �वव   वेबसाइटमा रा� ेव्यवस्था �मलाइएको छ। अब स्माटर्
चलाउन सक्ने जो सुकैले वैदेिशक रोजगार�का ला�ग पूवर्स्वीकृ  �त �लइएको कम , काम, 
तलब सु�वधा , ती काममा पठाउने म्यानपावर एजेन्सी जाँदा लाग्दा लागत खचर
जानकार� घरैबाट पाउन सक्नेछन्। 

10. व्यवसायीहरुले पूवर् स्वीकृ�त  �लई कामदार छनौट �कृयामा चलखेल  गन� ए
म्यानपावर व्यबसायीले अन्तवार्तार् �लने र अक�ले �म स ्वीकृ�त �नका�ल�दने
�कृयामा समावेशै नभएकाहरुको प�न �म स्वीकृ�त �न काल्ने वा एउटा व्यवसायीले
छनौट गर� अक�ले �म स्वीकृ�त �नकाल्ने �वृि�ले गदार् क ामदार ठ�गने वा उजुर�
कारवाह� �कृयामा समेत क�ठनाई आउने अवस्थाको अन्त्य गनर् अन्तवार्तार्क
अन्तवार्तार् वा छनौट �कृयाबाट उ�ीणर् भएका कामदारहरुको �ववरण अ�नवायर्
�वभागको वेभसाइटमा रा�ुपन� र अिन्तम �म स्वीकृ�त � दंदा अन्तवार्तार् उ�ीणर् न
व्यि�को �म स्वीकृ�त  नआउने व्यवस्था ग�रंद आगामी आ�थर्क बषर्को प�हल६ 
म�हना�भ�ै कागजात �माणीकरण तथा कामदार छनौट मो�लू स�ालनमा ल्याइनेछ 

11. मोबाइल एप वा टोल ��बाट आएका गनुासाहरुको जवाफ तत्कालै �दने गर� िजम्मेवा

तो�कएको छ। 

४.४ कामदारको सक्षमता �वक 

1. दक्ष जनशि� उत्पादन गर� रा�ो तलब र सुरिक्षत रोजगार�मा जाने अवस्था �सजर्
ता�लम मो�ूल �वकास गर� नेपाल सीप �माणीकरण बोडर्ले सीपको स्तर जाँच गन� गर
पा��म �वकास गर� स�कएको छ। सीप �दायक संस्थाहरुबाट गुणस्तर�य र ��तस्
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क्षमता �वकास गनर् र ��मकको सु�वधालाई ध्यानमा राखी सबै �देशमा ता�लम स�
गनर् स�कने गर� पूवार्धार तयार भएका ता�लम �दायक संस्थाबाट �नवेदन आ�
ग�रस�कएको छ। 

४.५ राहत, उ�ार तथा अनगुमन  
वैदेिशक रोजगार �वभागको �वशेषतः वैदेिशक रोजगार सम्बिन्ध ईजाजत �ा� संस्था तथा 
सम्बिन्ध स्थानीय ��याकलाप हरु अनुगमन , वैदेिशक रोजगार�मा जाने कामदार �वदेश पगुी 
करार बमोिजम काम , सेवा,सु�वधा, सरुक्, तथा काम गन� वातावरण नपाई स्वदेश �फतार् गनुर् प
अवस्थामा सहजीकरण गर� उ�ार गन� र पी�डतलाई रोजगारदाता संस्था वा ईजाजत �ा
संस्थाबाट कानून बमोिजम राहत वा क्ष�तपूत� �दलाउने उ�ेश्य.व. २०७५।७६ को 
�ारम्भदेिख �नद�शकले नेतृत्व वगन� गर� यो शाखाको गठन भएको हो। यो शाखा गठन हुनु पूव
वै.रो.को �ममा भएका संस्थागत र व्यि�गत दुवै �क�समका उजुर� मु�ा तथा अनुसन्ध
शाखाले हेद� आएकोमा यो शाखा गठन भएप�ात व्यि�गत उजुर� सो शाखाले हेन� र संस्थाग
उजरु�को व्यवस्थापन गन� िजम्मेवार�स�५ जना अ�धकृत र अन्य सहायक कमर्चार�स�हतक
शाखा हाल ��यािशल छ। शाखा गठन हुन ुअगा�ड र प�छको वा�षर्क �ग�त �नम्न बमोिज
रहेको छ।  
ता�लका नं: ४.१:  अनगुमन, उ�ार तथा राहततफर आ्.ब. २०७४/०७५ र २०७५/०७६ को  

तुलनात्म  वा�षर्क �ग�त �ववर 

�स.नं.= �ववरण आ.ब. २०७४÷०७५ आ.ब. २०७५÷०७६ 

१ उजरु� संख्य ७६९ १,२६३ 

२ दावी रकम र ९,६४,५९,२२६ २९,६३,२०,४३४ 

३ राहदानी �फतार  १५६  

४ क्ष�तपू�तर् र, उ�ार सम्ब� छलफ  १,२५८  

५ आ�थर्क सहायता �सफा�रस संख्  ६१४  

६ �नयोग, संस्थ, पी�डत कामदारलाई प�ाचार  ८१३  

७ 
कूटनै�तक पहल तथा कन्सुलरमा �सफा�रस
संख्य 

 
६७  

८ 
�वभागबाट �नणर्य भई ज�रवाना ग�रएको
संस्था संख् 

 
८१  

९ �वभागबाट �नणर्य ज�रवाना रकम   ८७,५०,०००  

१० भराएको �वगो÷फरफारक रकम र=  ९,५९,३३,२४९  
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११ जाहेर� फरफारक संख्य ७१८ ४२९  

१२ परुानो उजरु� फरफारक संख्य  ६४३  

१३ उ�ार संख्य  ८  

१४ संस्थाको उजुर�सम्बन्धी   ४३२  

१५ 
इजाजतप� �ा� संस्थाको अनुगम 
-आकिस्म÷ �नय�मत_ 

 
२२  

 

उपयुर्� �ग�तको तुलनात्मक अध्ययन गदार् उजुर� सं६४ ��तशतले व�ृ� र दावी रकम 
समेत ब�ृ� भै र २९ करोड ६३ लाख पगेुको देिखन्छ। त्यसै गर� क्ष�तपू�तर् . ९ करोड 
५९ लाख �दलाइएको छ भने �वभागीय �नणर्यबाट भएको ज�रवाना रकम८७ लाख ८५ हजार 
असलु भएको देिखन्छ। राहदानी �फतार्को अ�भलेखबा१५६ मा� देिखन्छ जुन अिन्त३ 
म�हनाको तथ्यांक ह  �कन�क त्यस अिघ तथ्या� रा�े ग�रएको �थ । संस्थागत उजुर�तफर
अिन्तम३ म�हनाको अ�भलेख रा� ेथालनी  प�ात १२५८  पटक छलफल भएको छ भने 
आ�थर्क सहायता िशफा�स, राहत, उ�ार, क्ष�तपू�, कारवाह�को �सल�सलामा �नयोग , संस्थ, पी�डत 
लगायतका �व�भ� �नकायलाई गरेको प�ाचार , समन्वय आ�द आ�भलेख रा�े कायर् हालै थालन
भएकोमा �वगत ३ म�हनामा ८१३ भएका छन ्। वैदेिशक रोजगार ऐन , २०६४ �वरु�का कायर
गरेकोमा २०७४।७५मा उजरु� फ ��टतफर ्७१८ रहेकोमा समीक् अव�धमा नयाँ ४२९ र 
परुाना ६४३ गर� जम्मा१०७२ भएको अ�भलेखबाट देिखन्छ। आ�थर्क बषर२०७५ /७६ मा 
संस्थागत उजुर� र फ��टको �ववरण अनुसूची 
 

अनगुमनतफर ्आ.व. २०७४।७५ को अनगुमनको अ�भलेखमा नदेिखएको , �वभागमा कमर्चार�को
कायर्वो, साधन�ोत र जनशि�को कमीका कारण आवश्यकतानुसार अनुगमन हुन नसकेकोले
सो पक्षमा सुधार गनर् जरुर� छ। यसै अव�धमा अनुगमन सम्बन्धी काय स्वीकृत भै 
आएकोले अनगुमन  कायर्लाई �भावकार� बनाउन सहज भएको छ । यस अव�धमा भएका 
अनगुमनले सकारात्मक सन्देश �दएको अनुभूत भएको छ 

  
उजरु� व्यवस्थापनमा स��यता �ददा �ददै प�न उजुर� संख्यामा आएको बढो�र� तथा कायर
जनशि�को कमी मा� होईन , पटकपटक कमर्चार�हरुको सरुवा जस्ता कारण कायर्सम्प
अपेिक्षत उपलिव्ध हा�सल गनर् स�कएको छैन। कायर्रत जनशि�को का , र कमर्चार हरू
अ�त�र� समय ख�टएको अवस्थामा �ोत्साहनकअभावमा कायर् सम्पादन �भावकार� ब� नस केक
अनूभतू भएको छ। त्यसै गर� अ�भलेख �णाल� व्यविस्थत हुन नसक्दा कायर् सम्पादनम
�दन क�ठन भएकोले राहत उ�ारका सवै कायर् अनलाईन �णाल�मा लैजान जरुर� देिखन 
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४.६ सन ्२०१९ मा स�ा�लत इ�पएस ्पर�क्षाको �वव 
�वभागको बा�षर्क ��तवेदनको अव�ध२०७६ असार मसान्त भएताप�न ��तवेदन �कािशत हुने
समय�भ� सन ्२०१९ को इ�पएस ्पर�क्षा सम्प� भै न�तजा समेत �ा� भैसकेकोले  सो 
�ववरण यसै ��तवेदनमा समावेश ग�रएको छ। तदनरुूपको �ववरण यस �कार छ 
(क) EPS TOPIK First Round को�रया भाषा पर�क् 
 

ता�लका नं. ४.२:  भाषा पर�क्षामा सहभागी र उ�ीणर् सं 

क्ष सहभागी उ�ीणर 

कृ�ष तथा पशपुालन क्ष २८,८८७ २,८७६ 

उत्पादनमूल/औ�ो�गक क्ष ६३,४८९ ९,१३४ 

जम्म ९२,३७६ 

(म�हलाः१४९९५, परुूषः७७३६१) 
१२,०१० 

(ख)  सीप पर�क् (Competency Test) - Second Round  

 

ता�लका नं. ४.३:  सीप पर�क्षामा सहभागी र उ�ीणर् सं 

क्ष सहभागी उ�ीणर 

कृ�ष तथा पशपुालन क्ष २७८१ २,००९ 

उत्पादनमूल/औ�ो�गक क्ष ८६८२ ४,८९९ 

जम्म ११,४६३ ६,९०८ 

(म�हलाः५८५७, परुूषः१०५१) 

हाल सम्म इ�पएस् �णाल�बाट वैदेिशक रोजगार�का ला�ग को�रया जानेहरूको �ववरण अनुसूची न

४.७ मा र को�रया रोजगार�मा मतृ्यूवरण गन�हरूको �ववरण अनुसूची न४ .८  मा �स्तुत

ग�रएको छ। 

 

को�रया रोजगार�मा आकषर्  र समस्या �नराकरणका पहलह 

 सरुिक्षत गन् , सरकार� तहवाटै जाने (िजटुजी मोडेल) , कामको स�ुनि�तता , कामदार र 
रोजगारदाताको कायर् संझौता (Labour Contract), वैधा�नकता, काम गन� अव�धको 
स�ुनि�तता (४ वषर् १० म�हना) , पनुःजान स�कने व्यवस् , ते�ो पक्ष एवं दलालक
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संलग्नता नहुन , सु�वधा आ�द कारणहरुले नेपाल� यवुाहरुको को�रया��तको आकर्ष
वढेको पाईन्छ  

 इ�पएस ्�णाल� अन्तगर  को�रया जानको ला�ग दरखास्त �दनेहरुको संख्या वढदै गए
छ । �त्येक बषर८० –९० हजार  नेपाल� यूवाहरु को�रयन भाषा प�रक्षामा सहभागी ह  
गरेकोमा जसमध्ये७ –८ हजार मा� उ �ीणर हुने गरेको अवस्था छ।  को�रया रोजगार�
गनर् चाहने नेपाल� कामदारहरुको संख्या उच्च रहेको तर  को�रयामा रोजगार�का अ
पाउनको संख्या न्यून रहेको छ । अक�तफर् नेपाल� क ामदा  इमान्दार  �म�हनेतीको 
रूपमा िच�नएका हुनालेबा�षर्क रुपमा को�रया जाने नेपाल� कामदारहरुको संख्यामा ब
भएको अवस्थामा को�रयन रोजगारदाताहरुले प�न उनीहरुबाट फाईदा �लन सक्ने अव
देिखन्छ  

 

 प�रक्षा लगायतका छनौट �व�धवाट �ीणर भै योग्य भएका तर को�रया काम गनर् जा
नपाएकाहरुले �तीक्षामा ब�सरहन पन� र को�रयाको अवसर कुर� रहँदा नेपालमा अरू
रोजगार�का अवसरहरु नखोिजने भएकोले उनीहरुको उत्पादकत्व घटेको छ
बेलाबेलामा थ�रथ�रका आन्दोलनमा स�रक हुने गरेका छन।  

 कामदारहरु को�रया गै सकेप�छ पुन स्वास्थजाँचमा �वशेष ग  क्षयर जाँचमा फेल हुन 
नपरोस ्भनी त्यहाँकोक्षयर पर�क्षण गन� संस्थामा नेपालको स्  जाँच गन� संविन्धत
अस्पतालले एक्सरे लगायतका �रप�टहरु अनल बाट पठाई दवैु पक्षवाट यक�न गन
व्यवस्था भएको छ  

 कामदारहरुको को�रयामा गैर कानूनी वसाई नहोस् भ�  अ�भ�ायले को�रया िस्थत नेपाल�
दुतावासवाट "खशुी साथ घर�फतार् होउ " (Happy Home Return) भ�े कायर्�मलाई
�नरन्तरता �दइएको छ 

४.७ सूचना ��व�ध 

वैदेिशक रोजगार सूचना  व्यवस्थापन �णाल�ले �म स्वीकृ�त �कृयाका सम� सरोक  ारवालाल

एउटै प्लेटफमर्मा ल्याउन सफल भएको छ जसले गदार् सेवा�ाह�ले पाउने सेवालाई धेरै हद

स्वचा�लत बनाउन स�कएको छ।यो सूचना �णाल�मा �म तथा रोजगार कायार्लय , वैदेिशक 

रोजगार कायार्लय ताहाच , बै�हर , बीमा कम्पनीह , कन्सुलर �वभा , राहदानी �वभाग , 

�वदेशिस्थत नेपाल� कूटनै�तक �नयोगह , इजाजतप�वाला वैदेिशक रोजगार व्यवसायीह, ता�लम 

�दायक संस्थाह , �स्थान पूवर्को अ�भमुखीकरण ता�लम �दायक संस्थ , स्वास्थ्य पर�

गराउने स्वास्थ्य संस् , घरेलू कामदार पठाउने संस्थाह , त्यसको ता�लम र अ�भमुखीकरण
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चलाउने संस्थाह, िजट्को अन्तगर्त जापान रोजगार�मा पठाउने संस् , �व�ुतीय भ�ुानी सेवा 

�दायक संस्थाहरू समेत आब� भएका छन्। जसले गदार् यो सूचना �णाल� नेपाल सरकार

एउटा सबैभन्दा ठूलो सूचना  �णाल�मध्येमा स्था�पत हुन सकेको छ भने �व�ुतीय शासनको एउ

उत्कृ� नमूना समेत स्था�पत गरेको छ। �नकट भ�वष्यमै अध्यागमन �वभागको सूचन ा �णाल�

आब� भएप�छ वास्त�वक �म आ�वासनको साथै भारत बाहेक अन्य देशमा रहेका नेपाल�हरू

तथ्या� यक�न गनर् समेत उल्लेख्य सहयोग पुग्नेछ भने इ�पएस �णाल� अन्तगर्तको तथ्य

यसमा समावेश गन� गर� एिप्लकेशन तयार ग�रंदैछ  

रेखािच� नं ४.१: वैदेिशक रोजगार सूचना �णाल�मा आब� संस्थाह 

�वभागको वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�मा हालसम्म देहायबमोिजम१ ,५२४ 

संख्या आव� रहेका छन् । एउटै सूचना �णाल�मा य�त धेरै �नकायको आब�ताले कागज�बह�न

अथवा अ�त कम कागजप� य�ु सेवा �वाह गर� �व�ुतीय शासन कायम गनर् स�कएको छ 

 

८५४ 
२२६ १४ १४८ 

२३ 
१२ 

१ 
१ 

१ ६ ५ १ १ १ 

१६९ 
१६ 

१० २३ १२ 

इजाजतप� �ा� वैदेिशक रोजगार व्यवसायीहर-८५४ 
स्वास्थ्य संस्थ-२२६ 
बीमा कम्पनीह-१४ 
अ�भमखुीकरण ता�लम संस्थाह-१४८ 
बैकहर-२३ 
राजदूतावासहर-१२ 
राहदानी �वभाग -१ 
वैदेिशक रोजगार �वभाग -१ 
अध्यागमन �वभाग-१ 
�म तथा रोजगार कायार्लयहर-६ 
अनलाईन भ�ुानी �दायक संस्थाहर-५ 
वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचल-१ 
�म डेस्, ��.अ.�व. -१ 
कन्सुलर �वभाग-१ 
िजट्को अन्तगर्तका संस्थ-१६९ 
घरेलू कामदार पठाउने संस्थाहर-१६ 
इजरायल केयर�गभर पठाउने संस्थाहर-१० 
घरेलू कामदार  ता�लम �दायक संस्था-२३ 
केयर�गभर  ता�लम �दायक संस्थ-१२ 
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४.८ �म स्वीकृ�तको  तथ्य 

अध्यागमन �वभागसँग वैदेिशक रोजगार �वभागको �म स्वीकृ�त सम्बन ्धी तथ्या�को एक
नभएको कारणले गदार् वैदेिशक रोजगार�मा जानका ला�ग �म स्वीकृ�त �लएका मध्ये क
व्यि� फ�कर  , क�त व्यि� दोहोराएर वैदेिशक रोजगार�मा ग , क�त व्यि� प�हलोपटक एउटा
देशमा गएर फेर� अरु देशमा रोजगार�का ला�ग ग , भ�े कुराको यक�न तथ्या� छैन। तथा�प
हालसम्म �म स्वीकृ�त �लएको संख्याले  औपचा� रक रूपबाट वैदेिशक रोजगार�मा जानेह
संख्या नभए प� रोजगार�मा गएको पटक चाह� ंदेखाउँछ। वैदेिशक रोजगार�मा जाने व्यि�हर
औसतमा तेहेराएर वैदेिशक रोजगार�मा गएको देिखन्छ। यस �हसाबले मा�े हो भने प�न
भारतबाहेकका देशमा  क�रब २० लाख नेपाल� जनशि� वैदेिशक रोजगार�मा संलग्न छन्।
त्यसमा �भिजट �भषामा गएर काम गन , �व�ाथ� �भषामा गएर काम गन� , पयर्टक �भषामा गएर
उतै लकेुर बसेर काम गन� तथा �डपेन्डेन्ट �भषामा गएर काम गन�हरुको तथ्या� यसमा समा
छैन। 

वैदेिशक रोजगार �वभाग र अन्तगर्तका कायार्लयहरुबाट �म स्वीकृ�त  �लने व्यि�हरुको
�व�षेण गदार् देहायका केह�  तथ्यहरु देिखएका  :- 

४.८.१ संस्थागततफर् वैदेि   रोजगार�का मखु्य गन्तव  ्

वैदेिशक रोजगार व्यवसाय स�ालन गनर् इजाजतप� �लएका संस्था (म्यानपावर एजेन् )बाट 
वैदेिशक रोजगार�का ला�ग ११० वटा देशहरु खुला ग�रएको भएताप�न मलेिशय , कतार, सउद� 
अरे�बया, यूएइ र कुवेत नै संस्थागत वैदेिशक रोजगार�का मुख्य गन्तव्य रह� आएका छ
त्यसमा प�न मलेिशया र कतारले मा�ै६० ��तशत भन्दा बढ� �हस्सा ओगटेको पाइन 

ता�लका न. ४.४: संस्थागततफर् वैदेिशक रोजगार�का मुख्य गन्त   
देश परु  ू म�हला जम्म 
मलेिशया १३,६०,९१७ ३०,३८७ १३,९१,३०४ 

कतार १०,४६,३१३ १६,५७२ १०,६२,८८५ 

सउद� अरे�बया ८,६५,७७५ ६,८३९ ८,७२,६१४ 

यूएई ४,८०,७६३ ४६,२१५ ५,२६,९७८ 

कुवेत ९६,३६० ५,१५१ १,०१,५११ 

बहराइन ३४,५५९ २,११३ ३६,६७२ 

ओमान  २१,१५२ १,९२२ २३,०७४ 

जम्म ३९,०५,८३९ १,०९,१९९ ४०,१५,०३८ 
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संस्थागत तवरले वैदेिशक रोजगार�मा जानेमध्ये म�हलाको अनुपा३ ��तशत भन्दा प�न कम
छ। मखु्य सात गन्तव्यहरूमा हालसम्म �म स ्वीकृ�त �लएका व्यि�हरुको अवस्
रेखािच�मा देखाइएको छ। 

रेखािच� नं. ४.२:  वैदेिशक रोजगार�का ला�ग संस्थागततफर्को �म स्वीकृ�तको  लै��क अनु 

 

४.८.२ वैदेिशक रोजगार�मा म�हला 

प�छल्ला �दनहरूमा वैदेिशक रोजगार�मा जाने म�हलाहरूको संख्या उल्लेख्य रुपले
भएताप�न उ�म िजल्लाहरू र गन्तव्यहरुको अवस्थाले म�हला �म आ�वासनको �वृि�ला
गदर्छ 

वै�दिशक रोजगार�मा जाने कूल संख्या हेदार् अ�धकांश तराईका िजल्लाहरू र त्यसमा प�न �दे
दुईको बाहुल्यता भएताप�न म�हला �म आ�वासनको िच� �नकै फरक छ। वैदेिशक रोजगार�मा
जाने म�हलाहरूको कूल संख्याको  �व�ेषण गदार् केह� पह ाडबाट बसा� सरेर �मि�त समुदाय
बसाई भएका तराईका िजल्लाहरू बाहेक �देश न३ का पहाडी िजल्लाहरूकै बाहुल्यता  
यसले �मि�त समाज वा जनजा�त बाहुल्य क्षे�का म�हलाहरू नै वैदेिशक रोजगार�मा ग
अवस्था देिखन्छ।संस्थागत तवरले �म स्वीकृ�त �लने   १ ,३२,९९५ म�हलाहरूमध्य९२ .३ 
��तशत त केवल १० िजल्लाले ओगट्छ। काठमाड� र मकवानपुर िजल्लामा त संस्थ

० 

२००००० 

४००००० 

६००००० 

८००००० 

१०००००० 

१२००००० 

१४००००० 

मलेिशया कतार सउद� 
अरे�बया 

यूएई कुवेत बहराइन ओमान 

१
३
६
०
९
१
७
 

१
०
४
६
३
१
३
 

८
६
५
७
७
५
 

४
८
०
७
६
३
 

९
६
३
६
०
 

३
४
५
५
९
 

२
१
१
५
२
 

३०३८७ 

१६५७२ 

६८३९ 

४६२१५ 

५१५१ 
२११३ १९२२ 

संख
्य

परुू म�हला 
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स्वीकृ�त � लई जाने कूल संख्याक १५/१५ ��तशत म�हलाहरू नै छन्। िजल्लागत �हसाबले �
स्वीकृ�त � लई �बदेिशने म�हलाहरुको संख्या ता�लका ४.५ �स्तुत ग�रएको छ 

ता�लका नं  ४.५:  म�हलाहरुले सवार्�धक �म स्वीकृ �त �ल िजल्लाह 

िजल्ल �म स्वीकृ�त संख्  ��तशत 

झापा २३,०५६ १७.३४ 

�सन्धुपाल्च १८,५०० १३.९१ 

मोर� १५,११९ ११.३७ 

काठमाड� १२,४१९ ९.३४ 

मकवानपरु ११,३७४ ८.५५ 

का�पेला�ोक ९,६३० ७.२४ 

सनुसर� ९,३०७ ७.०० 

नवुाकोट ८,३०१ ६.२४ 

िचतवन ७,७४४ ५.८२ 

इलाम ७,२४८ ५.४५ 

 १० िजल्लाको जम ् १,२२,६९८ ९२.२६ 

७५ िजल्लाको कूल संख्  १,३२,९९५   

उपयुर्� तथ्या� हेदार् कूल संस ्थागत �म स्वीकृ�त  �लने म�हला १७.३४ ��तशत झापा 
िजल्लाले र १३.९१ ��तशत �सन्धुपाल्चोक िजल्लाले ओगटेको देिखन्छ। झण्डै एक �
म�हला �म आ�वासन दुई िजल्लाले मा�ै समेटेको अवस्था आफैमा रोचक   

४.८.३ व्यि�गत �यासमा म�हलाहरूको वैदेिशक रोजगार�को गन्त  

व्यि�गत �यासमा वैदेिशक रोजगार�का ला�ग �म स्वीकृ�तका मुख्य गन्त    �मशः कतार, 
सउद� अरे�बया , यूएई , मलेिशया , कु वेत , बहराइन , ओमान , जापान , मािल्दभ्स र अफगा�नस्त
भएताप�न म�हलाहरूको �म गन्तव्य भने अ�ल फरक देिखएको छ।क १ ,१५,३९८ जनाले 
व्यि�गत �यासमा �म स्वीकृ�त �लएकोमा त्यस २७ .६ ��तशत अथार्त३१ ,८२० जना 
म�हला रहेका छन।् पनुः �म स्वीकृ�त �लनेमा भने म�हलाहरूको संख्या कूल   �म स्वीक
�लनेकै हाराहार�मा अथार् त्४ ��तशत देिखन्छ। कूल १५ ,८७,६५७ पटक पनुः �म स्वीकृ�त
�लएकोमा म�हलाको संख्या केवल ६४,५१७ छ। 
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देशगत �हसाबले व्यि�गत �म स्वीकृ�त �लनेहरू मा म�हलाहरूको संख्या उल्लेख्य देिख
कुवेतमा घरेलू कामदारमा जाने नेपाल� म�हलाहरूको संख्यालाई छोड्ने हो भने गल्फबा�ह
देशमा व्यि�गत �यासमा रोजगार�मा जाने म�हलाहरूको उल्लेख्य देिखन्छ। सुरिक
आ�वासनका दृ��कोणले कम सीपयु� जनशि� भए प�न नेपाल� म�हलाहरूको छनौट गन्त
देहायका देशमा देिखन्छ 

ता�लका नं ४.६: म�हलाहरूको �मुख �म आ�वासन गन्तव् 
देश  व्यि�गत �  स्वीकृ�त

�लने म�हला मा� 

व्यि�गत �  स्वीकृ�त  
कूल स ंख्य 

म�हला ��तशत 

कुवेत २०,२७८ २४,३११ ८३.४१ 

जमर्न १,८६० २,१६३ ८५.९९ 

मािल्दभ १,५९० ५,४९५ २८.९४ 

माल्ट ६०१ १,७८० ३३.७६ 

डेनमाकर  १३१ १६५ ७९.३९ 

टक� १०८ २३० ४६.९६ 

इजरायल ७४ ८६ ८६.०५ 

इिजप् ६२ १५२ ४०.७९ 

लेबनान ५१ ६८ ७५.०० 

स्वीडे ४२ ४२ १००.०० 

मा�थको ता�लकाले स्वीडेनमा व्यि�गत तवरले �म स्वीकृ�तम ा जाने म�हलाहरू मा� रहेछन् 
कुवेत, डेनमाकर , जमर्नी र इजरायलमा कूल व्यि�गत �म स्वीकृ  �त �लनेमा म�ह८० ��तशत 
वा सो भन्दा मा�थ देिखन्छन्। जुनसुकै देशमा गएका भएप�न म�हलाहरू घरेलू क ामदार 
केयर�गभरको रूपमा गएको देिखन्छ। जुन अनुपात तलको रेखािच�मा समेत देखाइएको  

  



32 
 

रेखािच� नं ४.३: व्यि�गततफर् �म स्वीकृ  �त �लने म�हलाहरूको मुख्य  

 

व्यि�गत �म स्वीकृ�त �लने म�हलाहरूको िजल ्लागत �वतरणको तथ्या� �व�ेषण 
म�हलाहरूले सम�मा �म स्वीकृ�त �लई जान ५ वटा िजल्लाहर (झापा, मोर� , सनुसर�, िचतवन 
र �सन्धुपाल्च )  दोहो�रएका छन ्जसमध्ये झापामा कूल व्यि�गत �म स्वीकृ�त  ५० 
��तशत त म�हलाहरू मा� छन्।बाँक�५ वटा िजल्लाहरू स्या , रूपन्दे , बाग्लु , गुल्मी र
नवलपरासीमध्ये नवलपरासीमा कूल व्यि�गत �म स्वीकृ�त  ५७ ��तशत म�हलामा�ै 
देिखन्छन्। यसर� व्यि�गत तवरले �म स्वीकृ �त �लने म�हलाहरूको िजल्लागत �वतरणमा 
नं १ र �देश नं ५ को बाहुल्यता देिखन् 

४.८.४ �म स्वीकृ�तको दक्षतागत �व  

वैदेिशक रोजगार�मा नेपाल�हरूमा अ�धकांश सीप�वह�न रूपमा गएको देिखन्छ। य��प एउ
काममा भनेर जाने र अक�  काममा लाग्न , बष� प�छ पदो��त भएर मा�थल्लो पदमा पुग्दा प�
बष� अिघको पेशा र दक्षताको स्तर उल्लेख गर� पुनः �म स्वीकृ�त  �लने र �वभ
वग�करणमा स्तर�करणको अभावल   वैदेिशक रोजगार�मा जाने  नेपाल� ��मकको स्तर संलग्
तथ्या� बमोिजमकै हो भनेर भ�े अवस्था छैन तथा�प �वभागमा संक�लत तथ्या� बमोि
आ�थर्क बषर२०७३ /७४ देिख २०७५/७६ सम्मक संस्थागत तथा व्यि�गत �म स्वीकृ�त त
पनुः �म स्वीकृत  (�नय�म�तकरण समेत ) �लई वैदेिशक रोजगार�मा जानेहरूको तथ्या� �व�ेष
गदार् सीपयु� �म आ�वासनको अनुपात देहायबमोिजम छ 
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ता�लका नं ४.७: �म आ�वासन र दक्षताको स 

सीपको तह 

�म स्वीकृ�  �लने 
पुरुष संख् ��तशत 

�म स्वीकृ�  �लने 
म�हला संख्य ��तशत 

�म स्वीकृ�  

�लने कूल संख्य ��तशत 

उच्च
दक्षताय 787 0.05 61 0.06 848 0.05 

पेशा�वद 1745 0.11 294 0.30 2039 0.12 

अ�र् द 245122 14.94 14580 14.98 259702 14.94 

दक 480213 29.27 25118 25.81 505331 29.08 

अदक 912829 55.64 57257 58.84 970086 55.82 

कूल जम्म 1640696 100.00 97310 100.00 1738006 100.00 

मा�थको ता�लकाबाट स्प� हुन्छ �क उच्च दक्षतायु� जनशि�  केवल शून्य दशमलव
��तशतले वैदेिशक रोजगार�का ला�ग �म स्वीकृ�त �लएको देिखन्छ भने पेशा�वद्को रुपमा क 
शून्य दशमलव एकदुई ��तशतले मा�। आनुपा�तक �हसाबले उच्च  , पेशा�वद् र अ�र् द
जनशि�मा परुूष भन्दा म�हला केह� अिघ देिख नछ्न्। तर अदक्ष कामदारको रूपम
परुूषहरुलाई म�हलाको अनुपातले उ�छनेकै   

यो तथ्या�ले नेपालको �म आ�वासनको पेशागत स्तरको सह� आँकलन भने गद�न। �कनक
अझै प�न अमे�रका बेलायत अ�े�लया लगायतका देशहरूमा �म स्वीकृ�त �लई जानेको संख्
असाध्यै न्यून छ भने अभ्यासमा प�न मा�सक पाँच हजार डलर भन्दा बढ� आम्दानी हुने
ला�ग �म स्वीकृ�त जार� गन� ग�रएको छैन।  

अक��तर धेरै बषर् अिघ अदक्ष कामदारको रूपमा वैदेिशक रोजगार�मा गएका तर अ�
मा�थल्लोस्तरमा पुगेका व्यि�हरूले प�न शुरू �स्थानकै पेशा र  सीपको तह उल्लेख गर
�म स्वीकृ�त �लने गरेकोले प�न द  , अ�र , दक , पेशा�वद , उच्च सीपयु� जनशि�को गणना
वास्त�वकता भन्दा धेरै कम भएको देिखन 
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रेखािच� नं ४.४: �म स्वीकृ�त �लने पुरूषहरूको द  क्षताक 

 

�म स्वीकृ�त �लने म�हलाहरूको सीपको स्तर देहायको पाइिच�मा �स्तुत ग�रएक  

रेखािच� नं ४.५: �म स्वीकृ�त �लने म�हलाहरूको दक्षताको  
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�म स्वीकृ�त �लने पुरुषको दक्षताको   
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�म स्वीकृ�त � लई जाने म�हलाहरुको पेशागत दक्षताको
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४.९ वैदेिशक रोजगार बोडर्का कल्याणकार� कायर 
वैदेिशक रोजगार बोडर्ले वैदेिशक रोजगार �वभागको �नकट समन्वयमा रह� कायर् गदर्छ। 
गर� वैदेिशक रोजगार�मा गएका ��मकहरू दुघर्टनामा परेमा वा मृत्यूवरण गनर् पुगेमा वोड
आ�थर्क सहायता उपलब्ध गराउँछ। त्यस्तो आ�थर्क सहायत मृतकका हकवालाहरूल
दघुर्टनामा परेका व्यि�हरूको औषधी उपचार �योजनका ला�ग �दइन्छ। त्यसै गर� मृ
सन्त�तहरूलाई अध्ययनको ला�ग छा�वृि� लगायतको कल्याणकार� कायर् समेत बोडर्ले  

अलप� परेका कामदारको स्वदेश �फत , मतृक कामदारका शवहरू नेपाल िझकाउने र
उनीहरूको घरसम् पु ्यार् इ�दने, म�हला कामदारहरूले अ�भमुखीकरण ता�लममा स�ालनमा
लागेको रकमको शोधभनार् �दन , �व�भ� सीपमूलक ता�लमहरूको पा��म तयार गन� र ता�लम
कायर्�महरु स�ालन गन� तथा ता�लम �दायक संस्थाहरूको पूवार्धार �नर�क्षणमा सहका
लगायतका कायर् प�न बोडर्ले गदर्छ। �वभागले धरौट� वापत जम्मा भएको रकम मु�ती �नक्
राखी �ा� भएको व्याज रकम बोडर्को स�ालनाथर् उपलब्ध गरा 

वैदेिशक रोजगार बोडर्ले गरेका मुख्य कायर्हरूको �ववरण ता�लका४.८ मा �स्तुत छ 

ता�लका नं ४.८: आ.व. २०७५/०७६ को कल्याणकार� कायर्को �वव 

�स.नं.            ��याकलाप   खचर् रकम . 
म�हला पुरु जम्म 

१ मतृक कामदारका प�रवारलाई आ�थर्क
सहायता 

२३ ७३० ७५३ ४८,४९,४०,००० 

२ अगंभंग/�वरामी भएका कामदारलाई आ�थर्क
सहायता 

१२ ३२३ ३३५ ९,१४,१३,६९९ 

३ कामदारका प�रवारलाई औषधोपचार सहयोग ९ २० २९ १२,१५,००० 

४ अलप� कामदार नेपाल िझकाउन �टकट 
खचर् वापत �नयोगमा रकम पठाएइक 

५ ७३ ७८ ६५,६५,५५४ 

५ अलप� कामदारको शव नेपाल ल्याउन
�नयोगमा पेश्क� रकम �नयोगमा पठाइएक 

१ ८१ ८२ ७८,५८,८०६ 

६ मतृकको घर ठेगानासम्म शव ढुवानी
ग�रएको 

१७ ७६६ ७८३ १,५७,६०,००५ 

७ अ�भमखुीकरण ता�लम वापतको रकम 
शोधभनार 

१४८० ० १४८० १०,३६,००० 

८ वैदेिशक रोजगार छा�वृि� रकम �वतरण ६९१ ७४२ १४३३ १,४८,६५,०२४ 

 कुल २२३८ २७३५ ४९७३ ६२,३६,५४,०८८ 

�ोतः वैदेिशक रोजगार बोडर्को सिचवाल 
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कल्या, पनुर्स्थाप, सूचना तथा संचार शाखाबाट आ�थर्क वषर२०७५/०७६ मा सम्पादन भएका

मखु्य कायर्ह

१.  जम्मा७५३ जना मतृक कामदारका निजकका हकवालालाई आ�थर्क सहायता �दान
ग�रएको। 

२.  अंगभंग/गिम्भर �बरामी ई नेपाल फ�कर ्एका३३५ जना कामदारलाइ �वशेषज्ञ स�म�तक
�नणर्य बमोिजम आ�थर्क सहायता �दान ग�रएक 

३.  वैदेिशक रोजगार�मा गएका कामदारका २९ जना प�रवारलाइ स्वास्थ्य उपचार सहय
�दान ग�रएको। 

४.  वैदेिशक रोजगार छा�विृ� संचालन कायर्�व�, २०७१ मा भएको व्यवस्था वमोिजम �व�भ
िजल्लाका१४३८ जना छा� छा�ालाइ वैदेिशक रोजगार छा�विृ� �दान ग�रएको। 

५.  �वदेशमा अलप� परेका �व�भ� देशका ७८ जना कामदारको उ�ारका ला�ग �नयोग माफर ्त
प�ाचार ग�रएको साथै उ�ारको ला�ग आवश्यक पन� रकम �नयोग माफर्त उपलव
गराइएको। 

६.  �वदेशमा अलप� परेका ८२ जना कामदारको शव नेपाल िझकाइएको। 

७.  ��भवुन अन्तरा��य �वमानस्थलबाट मृतकको घर ठेग ाना सम७८३ जना कामदारको शव 
ढुवानी ग�रएको। 

८.  का�तर्क देिख असार मसान्त सम्म सा�ा�हक रुपमा अनलाइन रे�डयो कायर्�म सं
ग�रएको। 

९.  नेपाल टे�ल�भजन माफर ्त सुरिक्षत वैदेिशक रोजगार� सम्बन्धी कायर्�म सा�ा�हक
�सारण भएको। 

१०. रे�डयो नेपालबाट सा�ा�हक रुपमा रे�डयो कायर्�म संचालन भएक  

११. �म, रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मन्�ालयको हातामा कल सेन्टरको स्थापना  

१२. वैदेिशक रोजगार�बाट फ�कर ्एका कामदारको प�हचान तथा वैदेिशक रोजगार�को �ममा
�सकेको ज्ञ , सीपलाइ नेपालमै उपयोग गनर् सघाउने उदेश्यले फाराम संक , कादारको 
प�हचान ग�रएको। 

१३. �नयोगमा रहेका सरुिक्षत गृहको स्तरो��तका ला�ग रकम उपलव्ध गराइ 

१४. वैदेिशक रोजगार पनुर्एक�करण तथा पुनर्स्थापना कायर्�म प्याकेज संचा लनका 
कायर्�व�धको मस्यौदा तजुर्मा भए 

१५. वैदेिशक रोजगार सम्वन्धी टे�ल�फल्म उत्पादन र �सारण ग�र 
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१६. वैदेिशक रोजगारका सन्देशमूलक सूचना तथा जानकार�हरुको �व्यदृश्य �सारण ग� 

१७. �देश नं. १ , �देश नं ५ र गण्डक� �देशमा रहेका िजल्लाहरुमा कायर्रत प�कारहर
वैदेिशक रोजगार�संग जो�डएका �व�भ� पाटाहरुका सम्बन्धमा अन्त��या कायर्�म सं
भएको। 

१८. वैदेिशक रोजगार�मा जाने म�हला कामदारले अ�भमिुखकरण ता�लमबापत �नयमानसुार 
�तरेको रकम शोधभनार् ग�रएको। 

नतो�कएका अन्य कायर्ह 

१. कल सेन्टरमा आएका वैदेिशक रोजगार बोडर् संग सम्विन१८१ वटा गनुासो तथा 
समस्याहरुको समाधान ग�रएको 

२. वैदेिशक रोजगार छा�विृ� संचालन कायर्�व�ध२०७१ मा संशोधन तथा सरुिक्षत गृह स्थाप
तथा संचालन सम्बन्धी कायर्�, २०७६ को मस्यौदा तयार ग�रएको  

४.१० �म स्वीकृ�त सारांश तथा �वभागमा  आब� संस्था 

�म स्वीकृ�तको सारांश अिघ ल्ला प�रच्छेदहरूमा उल्लेख भएको छ तथा�प प�छल्लो तीन 

�म स्वीकृ�तको अवस्थाको यस प�रच्छेदमा संक्षेपमा  चचार् ग 

 �वभागको वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�बाट �ा� तथ्या�हरूको ता�
�स्तुत ग�रएको र को�रया रोजगार�का ला�ग �म स्वीकृ�त �लनेहरूको �ववरण  
सूचना �णाल�मा समावेश नभएकोले तथ्या�लाई तदनुरूप थप गर� �व�ेषण गनु
आवश्यक देिखन् 

 �वभागको अ�भलेखमा रहेका इजाजतप� �ा� व्यवसायी संस्थाहरूको सू२०७६ भा� 
म�हनामा तयार ग�रएको भएताप�न आ�थर्क बषर२०७५।७६ को ��तवेदन ढ�लो 
�काशनमा गएकोले संस्थाहरूको अ�ाव�धक �ववरण समेत �स् तुत ग�रएको छ। यस
उल्लेख भएका प�न खारेजीमा परेका हुन सक्ने वा खारेजीमा परेका संस्थाहरूको सूच
भएताप�न अदालतको फैसलाले पनुः जी�वत भएका संस्थाहरूको �ववरण �वभागले तदनुर
अ�ाव�धक गद� लैजानेछ। 

 आ�थर्क बषर२०७३ /७४ मा पनुः �म स्वीकृ�त समेत गर� ज म्म३३ ,५२० म�हला र 
६,०९,३३९ परुूष गर� कूल ६ ,४२,८५९ जनाले १४१ देशमा वैदेिशक रोजगार�मा 
जानका ला�ग �म स्वीकृ�त �लएको  (हेनुर्होस् अनुसूची४ .३)मा त्यो संख्या घटेर आ�थर
बषर् २०७४ /७५ मा म�हला ३२ ,९६४ जना तथा परुूष५ ,७९,७२१ गर� कू ल 
६,१२,६८५ जनाले १४२ देशमा रोजगार�का ला�ग �म स्वीकृ�त �लएक   (हेनुर्होस्
अनसूुची ४ .४) र आ�थर्क बषर२०७५ /७६ मा अझ उ� संख्यामा थप �गरावट आई
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म�हला ३२,१२३ र परुूष४,७६,७०५ गर� जम्मा५,०८,८२८ ले जम्मा१३६ देशमा 
वैदेिशक रोजगार�मा जानका ला�ग �म स्वीकृ�   (पनुः �म स्वीकृ�त समेत गर  ) �लएको 
देिखन्छ (हेनुर्होस् अनुसूची४ .५)। यसर� सम� संख्या घट्दा प�न म�हलाहरूको संख
न्यून रूपले मा� घटेको देिखन्छ। यसमा इ�पएस् �णाल�बाट को�रयामा रोजगार�
ला�ग जानेको संख्या उल्लेख छै 

 इ�पएस ्�णाल�बाट हालसम्म जम्म६५,८४५ जना को�रया रोजगार�मा गएका छन।् ती 
मध्ये सवार्�धक बढ� सन२०१६ मा ८ ,०७९ जना गएका �थए (हेनुर्होस् अनुसूची
४.६)। त्यसर� गएका मध्य१०५ जनाले रोजगार�को �ममा मतृ्यू वरण गनर् पुग
(हेनुर्होस् अनुसूची४.७)। सन ्२०१७ मा मा�ै सवार्�धक बढ�२२ जनाको मतृ्यू भयो। 

 �देशिस्थत कायार्लयहरूमध्ये जनकपुरबाट सबैभन्दा बढ�ले  पुनः �म स ्वीकृ�त
बटुवल कायार्लय उि�कै सेवा �दनेमा  र�ो।२०७५ पषु १५ देिख २०७६ असार 
मसान्तसम्म जम्६७ ,३८४ जनाले काठमाड� उपत्यका बा�हरबाट पुनः �म स्वीकृ�
�लएकोमा जनकपरुबाट मा�ै २१ ,९७७ जनाले �लए। सबैभन्दा कम सुख�तबाट९२७ 
जनाले पनुः �म स्वीकृ�त  �ा� गरे। जनकपुरबाट कुनै म�हलाले प�न पुनः �म स्वीकृ� 
�लएनन ्भने सवार्�धक बढ� �बराटनगरबाट९२७ जना म�हलाले पनुः �म स्वीकृ�त  �ा�
गरे (हेनुर्होस् अनुसूची४.८)। 

 हालसम्म१७२ देशमा नेपाल�हरू �म स्वीकृ�त �लएर वैदेिशक रोजगार�को ला�ग पुगेक
छन।् ती मध्ये व्यि�गत तवरले जानेमा कतारमा सवार्�धक बढ� छ (हेनुर्होस् अनुसूची
४.१०)। संस्थागत तवरले हालसम्४० ,७३,२९७ जनाले �म स्वीकृ�त � लई४६ 
देशमा पगेुका छन ्(हेनुर्होस् अनुसूची४.११)। 

 आ�थर्क बषर२०७५ /७६ को ��तवेदन �कािशत हुने बेलासम्ममा वैदेिशक रोजगार ऐ , 
२०६४ को संशो�धत व्यवस्था बमोिजम धरौट� बृ�� गन� वा मजर्रमा जाने वा खारेजी
जाने �कृया सम्प� भएको छ। तदनुरू२०८ संस्था अन्य कारणले खारेजीमा परेक
छन ् (हेनुर्होस् अनुसूची४ .१२) भने धरौट� ब�ृ� वा मजर्रमा नगएको कारणले२१२ 
संस्थाको इजाजतप� र� भएको छ(हेनुर्होस् अनुसूची४.१३)।  

 धरौट� ब�ृ� तथा मजर्र प�ात स�ालनमा रहेका वैदेिशक रोजगा   व्यवसायका ला�ग
इजाजतप� �ा� संस्था८५४ कायम भएका छन ् (हेनुर्होस् अनुसूची४ .१४) जसमध्ये
अदालतमा मु�ा �वचाराधीन रहेकाहरूको संख्या यसमा समावेश छैन। मजर्रमा गए
३०० संस्थाबाट नयाँ१२७ संस्था कायम भएका छन् (हेनुर्होस् अनुसूची४ .१५) भने 
१५२ वटा संस्था मजर्रको �कृय ामा �वलय भएका छन(हेनुर्होस् अनुसूची४.१६)।  

 JITCO अन्तगर्त जापानम Intern/Trainees कामदार पठाउने संस्था१६९ (हेनुर्होस्
अनसूुची ४ .१७), केयर�गभर सम्बन्धी ता�लम �दाय१२ (हेनुर्होस् अनुसूची४ .१८), 
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इजरायलमा केयर�गभर पठाउने संस्था१० (हेनुर्होस् अनुसूची४ .१९), घरेलू कामदार 
सम्बन्धी ता�लम �दाय२३ (हेनुर्होस् अनुसूची४ .२०), घरेलू कामदार पठाउने संस्था
१६ (हेनुर्होस् अनुसूची४ .२१) र अ�भमखुीकरण ता�लम चलाउने संस्था१४८ (हेनुर्होस्
अनसूुची ४.२२) नवीकरण भै कायर्रत रहेको अवस्था  

 वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�मा हालसम१५२४ संस्था आब� रहेका
छन।् 

 वैदेिशक रोजगार ऐन२०६४ को दफा ३ बमोिजम वैदेिशक रोजगार व्यवसाय स�ालन
गनर् तो�कएका मुलुकहरूको सूची सूच अनसूुची ४ .२२ मा र व्यि�गत तवरले �म
स्वीकृ�त � लई वैदेिशक रोजगार�मा गएका देशह  अनसूुची ४.१० मा उल्लेख छ। तर
अनसूुची ४.१० मा उल्लिखत सबै देशहरू नभै क�तपय शहरहरूको नाम र क�त
देशहरूको नाम दोहो�रएकोले �वभागले यो सूची �छटै प�रमाजर्न गन� 
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भाग पाँच 

वैदेिशक रोजगार व्यवस्थापनको भावी कायर्�  
 

५.१   �व�ुतीय सशुासन कायम गन� 
�वभागको काम कारवाह�लाई अनलाइन �णाल�मा रुपान्तरण गद� ल�गएको छ । यस �णाल�क
पूणर् रुपमा कायार्न्वयनबाट �वदेश िस्थत �नयोगहरुमा समेत  oneline system माफर ्त
आव� हुन सक्ने छ। �वभागबाट �दान ग�रने �म स्वीकृ�तको �नस्सा कम्प्यूटरबाट नै �ड
रुपमा यािन्�करण  -Automation_ �योग ग�र �दान ग�रएको छ। सरुक्षाको ला�ग  उ
�नस्साम Quick Response -QR_ Code को व्यवस्था ग�रएको छ। यस व्यवस्थाले अन�ध
रुपमा र गलत मनसाय रािख �नस्सा �योग गन� सम्भावनालाई �नरुत्साह   

आ�थर्क बषर्को अन्त्यसम्ममा �वभागको वैदेिशक रोजगार सूचना �णा१५२४ संस्था आव�
भएका छन।् डाटाबेसको �हसाबले भन्सार �वभा /आन्त�रक राजस्व �वभागप�छको सम्भव
सबैभन्दा ठूलो सूचना  �णाल� नै यह� हुनुपछर् 
आ�थर्क बषर२०७६ /७७ मा वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�माफर्त देह ाय
सुधारका कायर्हरू सम्पादन ग�रन 
 वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल� स�ालन कायर्�व�ध स्वीकृत गरा  

 अनलाइन पालो �णाल� �ारम्भ गन� 

 अनलाइन �म स्वीकृ�तको व्यवस्था गर� सेवा �ाह�को मोबाइलमा सन्देश जाने र इमे
�म स्वीकृ�तको �न स्सा जाने व्यवस्था  

 अध्यागमन �वभागसँग वैदेिशक रोजगार �वभागको तथ्या� एक�करण गन 

 ��भवुन �वमानस्थलबाट �म डेस्क हटाई सेवा �वाहलाई छ�रतो बनाउन 

 इ�पएस �णाल�बाट वैदेिशक रोजगार�मा को�रया जाने कामदारको तथ्या� समेत वैदेिशक
रोजगार व्यवस्थापन �णाल�मा आब� गन 

 कल्याणकार� कोष र बीमा बापतको रकम अनलाइन �णाल�बाट भु�ानी गनर् स�कने गर
भ�ुानी सेवा �दायकहरू तथा बै�हरूसँग सम्झौता गर� वैदेिशक रोजगार सूच
व्यवस्थापन �णाल�मा  आब� गन 

 �वभागको अनगुमन �णाल�लाई अनलाइनमा लैजाने। 
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 वैदेिशक रोजगार व्यवसायीह , ता�लम �दायक संस्थाह , अ�भमखुीकरण ता�लम 
�दायकहरू लगायत सरोकारवाला संस्थाहरूलाई अनलाइन नवीकरण �णाल�मा लैजा 

 वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल� माफर्त मागप�  �माणीकरण गनर् �माणी
मो�लू र वैदेिशक रोजगार व्यवसायीहरूले �म स्वीकृ�तक ा ला�ग पूवर् स्व  , �वज्ञा, 
कामदार छनौट तथा अनलाइन �म स्वीकृ�तका ला�ग कामदार छनौट तथा �म स्वीकृ� 
मो�ूल लागू गन� र �वदेशिस्थत कूटनै�तक �नयोगहरू लाई यसमा आब� गन 

 वैदेिशक रोजगार सूचना व्यवस्थापन �णाल�को �सस्टम अ�डट गराउने तथा फायरवाल
सदृढ पान� 

 �म तथा रोजगार कायार्लयहरू र अ�भमुखीकरण ता�लम �दायक संस्थाहरू
�स�स�टभी�ारा �वभागमा आब� गन�। 

 �वदेशिस्थत नेपाल� कूटनै�तक �नयोगबाट पुनः �म स्वीकृ�त �दने �कृया आरम्भ ग    

 घरैबाट पनुः �म स्वीकृ�तको ला�ग फाराम भन� रकम बुझाउने र उह� कम्प , उह� देश, 
उह� पदमा पनुः �म स्वीकृ�तका ला�ग जानेले घरैबाट पुनः �म स्वीकृ�त �लन सक् 
व्यवस्था �मलाउ। 

 �वभागका सम्पि� तथा ख�रद ग�रएका साम�ीहरूको अनलाइन अ�भलेखका ला�
Inventory Management System लागू ग�रनेछ। 

 �वभागको फाइ�ल� र �टप्पणी �कृयालाई डकुमेन्ट अटोमेशन �णाल�मा लैजान   

 �वभाग र कायार्लयहरूमा अ�नवायर् �व�ुतीय हािजर�को व्यवस्थ,  आ�द। 

५.२ सेवा �वाहमा �भावका�रता ब�ृ� 

 वैदेिशक रोजगार �वभागको सेवा �वाहमा थप सुधारका ला�ग आगामी �दनहरूमा देहायका
��याकलापहरू गन� तयार� ग�रएको छ 

 �वभागका सबै तथ्या�हरूको �व�ुतीय अ�भलेखीकरण गन 

 वैदेिशक रोजगार �वभागको पक्षबाट अदालतमा बकप� गन� तथा वयान गनर् उपिस
हुने साक्षीलाई दै�नक तथा �मण खचर् उपलब्ध गराई मु�ाको अ�भयोजन तथा फैस ला
थप �भावकार� बनाउन सघाउने तथा पी�डतहरूले न्याय पाउने अवस्थाको सु�नि�त
गन�। 

 मु�ाका पक्षहरू �मल्न चाहे प�न �वभागले �मलाप� गराउन नसकेको र व ्यि�गत मु
सबैजसो उजरु�हरू अ�भयोजनका ला�ग वैदेिशक रोजगार न्याया�धकरणमा पठाउनु परेक
सन्दभर्मा �वभागमै मेल�मलाप केन्� स्थापना  गर� ता�लम तथा इजाजतप�
मेल�मलापकतार्हरूको सूचीकरण गर� मेल�मलाप  , २०७० बमोिजम मेल�मलाप सेवा 
उपलब्ध गराउने 
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 �वभागको अनगुमन �णाल�लाई अ�भलेखमा आधा�रत बनाउने। 

 वीमा कम्पनीहरूले का�टर्�ल� गर� वैदेिशक रोजगार�मा जाने ��मकको म्याद� ब
जनुसकैु स्थानबाट गनर् स�कने अवस्था �सजर्ना गनर् असहज पा�ररहेको सन्दभर्मा 
���मयम रकम घटाउन , समय खिप्टने गर� बीमा गन� कायर् बन्द  , बीमा वापतको 
रकम अनलाइन �णाल�बाट भ�ुानी गनर् स�कने व्यवस्था �मल , करार अव�ध भन्दा६ 
म�हना बढ�को मा� बीमा गन� व्यवस्था ग , बीमाको अव�धमा जहाँसकैु स्थानमा मृत्य
भए प�न बीमा दाबी रकम उपलब्ध गराउन र नेपाल कानून बमोिजम दतार् भएका सब
बीमा कम्पनीबाट बीमा गराउन स�कने व्यवस्था गनर् सबै खाले पहल ग�र 

 वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचल र �म तथा रोजगार कायार्लयहरू
सेवा�ाह�हरूलाई फाराम भन� सघाउने कमर्चार�हरू आउटसो�सर्�बाट उपलब्इनेछ। 

 �वभागका अनलाइन सेवाहरूको बारेमा सेवा�ाह�हरूमा जनचेतना अत य्न्तै कम भएक
लघचुलिच�, �भ�डयो तथा अ�डयो िज�ल , �ूटो�रयल् , म्यूिजक �भ�डय , दोहोर� गीत , 
�चार �सार साम�ीको उत्पादन तथा �वतरण लगायतका ��याकलापहरूलाई �भावकार
बनाइने छ। �वभागको आफ्नै यू�ूब च्यानल खो�लने छ। �वभाग र कायार्लयको �ती
कक्षमा एल�सडी �डस्प्लेको माध्यमबाट जनचेतनाका साम�ीहरूको �चार �सार ग 

 उजरु�कतार्हरूलाई उजुर� �दन �वभागसम्म आउनु पन� अवस्थाको अन्त्य गद� 
�हर�सँग सहकायर्को समझदार�प�मा हस्ताक्षर गर� मु�ा हेनर् सक्ने स्थानी
चौक�मा उजरु� तथा �ारिम्भक सूचना संकलन तथा छानबीन गन� व्यवस्था गर� न्
सम्पादनमा �भावका�रता बृ�� ग�रनेछ 

 वैदेिशक रोजगार ऐनमा भएको व्यवस्था बमोिजम इजाजतप�वाला संस्थाहरूको धर
ब�ृ� तथा मजर्रको व्यवस्था ग�रनेछ। मजर्रमा प�न नजाने र धरौट� बृ�� प�न न
इजाजतप�वाला संस्थाहरूको इजाजतप� खारेज ग�रने 

 वैदेिशक रोजगार�को �ममा एउटा पेशा वा तलब वा कम्पनी भनेर �वदेश गै अक�
काममा लागेका कामदारहरूको �भषाको स्टाटस र करारप� अ�ाव�धक गर� जुन कामम
वा कम्पनी वा जुन तलबमा गएको सोह� �ववरणको आधारमा मा� पुनः �म स्वीकृ�
�दने व्यवस्था ग�रनेछ। यसको ला�ग �वदेशिस्थत कूटनै�तक �नयोग तथा गैर आवास
नेपाल� संघ लगायतका संस्थाहरू समेत प�रचालन ग�रनेछ 

 इजाजतप�वाला संस्थाहरूको अनुगमन थप �भावकार� बनाइने छ र नै�तकतापूण
व्यवसाय स�ालन गनर् अ�भमुखीकरण ता�लम स�ालन ग�रने 

 कमर्चार�हरूलाई सदाचार सत्य�न�ा र सेवा�वाहमा �भावका�रता सम्बन्धी त
�दइनेछ। 

 �वभागको स्तर�कृत कायर्स�ालन कायर्�व�ध स्वीकृ�त गर  ाई लागू ग�र 
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५.३ कायर् सम्पादन सूचकहरू र बा�षर्क कायर 
 

मा�थ उिल्लिखत कायर्को अ�त�र� महा�नद�शकले �म रोजगार तथा सामािजक सुरक्षा मन्�
सिचवसँग �वभागका �नद�शकहरूले महा�नद�शकसँग तथा अ�धकृत कमर्चा र�हरूले �नद�शकस
गरेरको कायर् सम्पादन सम्झौता तथा �वभागको बा�षर्क कायर्�म कायर्योजना बमोिजमका क
सम्पादन ग�रनेछ। महा�नद�शकले मन्�ालयसँग गरेको कायर्सम्पादन सम्झौता ता�लक५ .१ 
मा �स्तुत ग�रएको छ 
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ता�लका नं ५.१:  �वभागका महा�नद�शक र मन्�ालयका सिचवबीचको बा�षर्क कायर् सम्पादन सम 
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अनसूुचीहर 

अनसूुची नं १.१:  नेपालसँग ��पक्ष �म सम्झौता भएका मुलुकह 

S.N. Country Year of Agreement Nature of Agreement 
1 Qatar 2005 General Agreement (BLA) 
2 UAE 2007/2019 Memorandum of Understanding 
3 Reublic of Korea 2007 Memorandum of Understanding 
4 Bahrain 2008 Memorandum of Understanding 
5 Japan 2009/2019 Directive/MoC 
6 Israel 2015 Joint Pilot Program 
7 Jordan 2017 General Agreement (BLA) 
8 Malaysia 2018 Memorandum of Understanding 
9 Mauritius 2019 Memorandum of Understanding 

 

अनसूुची नं १.२: �व�षेण आ�वाहको कूल �ाहस्थ्य उत्पादनसँगको अनुपात र �व�ेषण बृ��
अवस्थ 

आ�थर्  बषर �व�णे आ�वाह) र 
अबर्म( 

कूल �ाहस्थ  
उत्पाद) र अबर्म( 

�व�षेण कु.�ा.उ  .
अनपुात 

�व�षेण ब�ृ�  
��तशत 

२०६६/६७ २३१.७ ११९२.७७ १९.४३   

२०६७/६८ २५३.६ १३६६.९५ १८.५५ ९.४५ 

२०६८/६९ ३५९.६ १५२७.३४ २३.५४ ४१.८ 

२०६९/७० ४३४.६ १६९५.०१ २५.६४ २०.८६ 

२०७०/७१ ५४३.३ १९६४.५१ २७.६६ २५.०१ 

२०७१/७२ ६१७.३ २१३०.११ २८.९८ १३.६२ 

२०७२/७३ ६६५.१ २२५३.१६ २९.५२ ७.७४ 

२०७३/७४ ६९५.५ २६७४.४९ २६.०१ ४.५७ 

२०७४/७५ ७७६.१ ३०३१.०३ २५.६१ ११.५९ 

२०७५/७६ ७८४.१ ३४६४.३२ २२.६३ १.०३ 
�ोतः नेपाल रा� बै� 
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अनसूुची नं २.१: आ�थर्क �ववर (कर �फतार, पूजँीगत र धरौट� समेत) 

g]kfn ;/sf/ 
>d,/f]huf/ tyf ;fdflhs ;"/Iff dGqfno 

j}b]lzs /f]huf/ ljefu 

cf=a=2075/76 sf] s]lGb|o cfly{s laa/)f 
ah]̂  cg'bfg jf pkzLif{s gDa/ M 3710173 rfn' vr{ 

ah]̂  zLif{s jf pk lzif{ssf] gfdM a}b]lzs /f]huf/ ljefu 

v.;+.g. vr{ zLif{s jflif{s ah]^  ah]^ /sdfGt/  clGtd ah]̂  lgsf;f vr{ afsL ah]̂  s}lkmot 

k|f/lDes  yk #^ yk #^ 

21111 tnj 61,700,000         61,700,000 34,567,195 34,567,195 27,132,805   
21113 dx+uL eQf 2,100,000 672,000   160,645   2,932,645 1,962,009 1,962,009 970,636   
21119 cGo eQf 300,000         300,000 186,000 186,000 114,000   
21121 kf]zfs 1,400,000 118,000       1,518,000 811,750 811,750 706,250   
22111 kfgL tyf ljh'nL dxz'n 1,700,000 1,300,000       3,000,000 1,904,398 1,904,398 1,095,602   
22112 ;+rf/ dx;'n 1,700,000 1,000,000       2,700,000 2,482,885 2,482,885 217,115   
22121 #/ ef*f 14,400,000         14,400,000 6,995,086 6,995,086 7,404,914   
22211 OGwg 800,000 1,100,000       1,900,000 1,466,511 1,466,511 433,489   
22212 ;+rfng tyf dd{t ;Def/ 800,000 1,032,000       1,832,000 1,478,020 1,478,020 353,980   
22213 ljdf 300,000 80,000       380,000 249,730 249,730 130,270   
22311 sfof{no ;DaGwL vr{ 5,900,000 1,600,000       7,500,000 6,339,112 6,339,112 1,160,888   
22314 OGwg cGo k|of]hg 200,000         200,000 1,062,556 1,062,556 -862,556   
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22411 ;]jf / k/fdz{ vr{ 1,100,000 308,000       1,408,000 1,137,152 1,137,152 270,848   
22411 ;]jf / k/fdz{ vr{ gub cg'bfg 0 1,800,000 900,000     900,000 0 0 900,000   
22412 cGo ;]jf z'Ns 7,000,000 355,000       7,355,000 4,910,032 4,910,032 2,444,968   
22511 sd{rf/L tfnLd 200,000 0       200,000 200,000 200,000 0   
22511 sd{rf/L tfnLd gub cg"bfg 0 300,000       300,000 0 0 300,000   
22512 sfo{qmd vr{ 1,900,000 2,500,000       4,400,000 4,020,095 4,020,095 379,905   
22611 cg'udg d"Nof+sg vr{ 600,000 1,500,000       2,100,000 1,720,540 1,720,540 379,460   
22612 e|d)f vr{ 200,000         200,000 197,910 197,910 2,090   
22711 ljljw vr{ 1,100,000         1,100,000 1,042,232 1,042,232 57,768   
22911 e}k/L cfpg] rfn" 33,500,000   29,758,000     3,742,000 0 0 3,742,000   

  rfn' ah]^sf] hDdf 136,900,000 13,665,000 30,658,000     119,907,000 72,733,213 72,733,213 47,173,787   
 cy{ ah]^ 

27313 ;+lrt ljbf -6010143_   2,404,205       2,404,205 2,404,205 2,404,205 0   
27314 cf}ifwL pkrf/ -6010183_   1,732,342       1,732,342 1,732,342 1,732,342 0   
 hDdf   4,136,547       4,136,547 4,136,547 4,136,547 0   
s'n hDdf   17,801,547       124,043,547 76,869,760 76,869,760 47,173,787   

कर �फतार 
ah]̂  cg'bfg jf pkzLif {s gDa/ M 6020173 s/ lkmtf{ 

      
sfof{no sf]* g+= 27.371.05 

vr{ 
;+s]t 
gDa/ 

vr{ zLif {s 
jflif {s ah]̂  /sdfGt/af^ c lGtd 

ah]̂  lgsf;f vr{ 
afls 

s}lkmot k|f/lDes yk #^ yk #^ lgsf;f ah]̂  

28211 /fhZj lkmtf{   100000       100000 100000 100000 0 0 
 hDdf   100,000       100000 100000 100000 0 0   
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पूजँीगत 

ah]̂  cg'bfg jf pkzLif{s gDa/ M 3710174 k"+hLut vr{ 
ah]̂  zLif{s jf pk lzif{ssf] gfdM a}b]lzs /f]huf/ ljefu 

 vr{ zLif{s jflif{s jh]^ /sdfGt/af^ clGtd 
ah]̂  

lgsf;f vr{ afsL 
ah]̂  

s}lkmot 

k|f/lDes yk  #^ yk #^ 

29311 kmlg{r/ tyf 

lkmSr;{ 

1345000         1345000 1345000 1345000 0   

29511 d]lzg/L cf}hf/ 2333000 800000       3133000 3132557 3132557 443   
29712  
29811 e}k/L cfpg] 

k"hLut 
10000000   9980000     20000 0 0 20000   

hDdf 15978000 1600000 9980000     7598000 7577557 7577557 20443   
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g]kfn ;/sf/ 
>d,/f]huf/ tyf ;fdflhs ;'/Iff dGqfno 

j}b]lzs /f]huf/ ljefu 
w/f}6Lsf] jflif{s cfly{s ljj/0f @)&%.)&^ 

 != cfDbfgL   /sd   /sd  

    !=! ut cf=j= ;Ddsf] lhDd]jf/L    1,154,629,856 

    -s_ g]=/f=a}+s 454,629,856   

 v_ ut cf=j=sf] d'4tL vftfdf /x]sf] 700,000,000   

    !=@ rfn' cf=j= sf]    60,226,764 

 hDdf   1,214,856,620 

 @= vr{     

      @=!  ;b/ :ofxf     

      @=@  lkmtf{    69,815,152 

 
     @=# ljleGg a}}sdf d'4tLdf 
nufgL /x]sf] 

  800,000,000 

 #= >]:tf cg';f/ jfFsL    345,041,468 

 $=j}s cg';f/ afFsL -sf]=n]=lg=sf=_   345,041,468 

 %= km/s /sd M d'4tLdf /x]sf   800,000,000 

 ^=km/s kgf{sf] sf/0f M     

 l;l6hG; a}+s ln=b/jf/dfu{ 350,000,000   

 PgPdjL a}+s ln aa/dxn 175,000,000   

 a}+s ckm sf7df08' gS;fn 150,000,000   

 gjLn a}+s ln= b/jf/dfu{ 125,000,000   

 hDdf 800,000,000   

 &= w/f}6L vftf g+   ;=c= 1201200001002524  

 *= vftf /x]sf] j}s  g]kfn /fi6« j}+s  
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 cg';"rL #.! : वैदेिशक रोजगार कायार्लय ताहाचलको संगठन संरचना 
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 अनसूुची नं. ३.२: वैदेिशक रोजगार कायार्ल, काठमाण्डौको स्वीकृत दरवन्द� ते  
नेपाल सरकार 

�म. रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मन्� 

वैदेिशक रोजगार �वभाग 

�स.नं. पद सेवा समूह उपसमूह �ेणी/तह मौजदुा 
दरबन्द 

कायम 
दरबन्द 

कै�फयत 

१ कायार्ल �मखु (सहसिचव) नेपाल �शासन सामान् �शासन   रा.प. �थम 1 1   

२ �नद�शक नेपाल �शासन सामान् �शासन   रा.प. ���तय 7 3   

३ शाखा अ�धकृत नेपाल �शासन सामान् �शासन   रा.प. त�ृतय 18 10   

४ कानून अ�धकृत नेपाल  न्या कानून   रा.प. त�ृतय 4 0   

५ क. इिन्ज�नय नेपाल �व�वध �व�वध   रा.प. त�ृतय 0 1   

६ क.अ�धकृत नेपाल �व�वध �व�वध   रा.प. त�ृतय 4 0   

७ ना.स.ु नेपाल �शासन सामान् �शासन   रा.प.अनं. �थम 31 15   

८ ना.स.ु(कानून) नेपाल  न्या कानून   रा.प.अनं. �थम 4 0   

९ लेखापाल नेपाल �शासन लेखा   रा.प.अनं. �थम 4 1   

१० क. अपरेटर नेपाल �व�वध �व�वध   रा.प.अनं. �थम 19 15   

११ हलकुा सवार� चालक         5 4   

१२ कायार्ल सहयोगी         13 7   

  कूल दरबन्द   110 57   
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महा�नद�शक 

    (रा. प. �थम - �शासन) 
 

�नद�शक - १ 

(रा. प. ��तीय, �शासन, सा. �.) 
�नद�शक - १ 

(रा. प. ��तीय, �शासन, सा. �.) 
 

�नद�शक - १ 
(रा. प. ��तीय, �ा. , �व�वध) 
 

�नद�शक - १ 
(रा. प. ��तीय, न्या, स.व.) 
 

�नद�शक - १ 
(रा. प. ��तीय, �शासन, सा. �.) 

 

�सासन, योजना तथा संस्था
दतार् शाख 

शा.अ. (रा. प. त.ृ �.) -१ 

ना.स.ु(रा.प.अनं.�. सा. �.) -२ 

क.अ.(रा.प.अनं. �.�व�वध)-२ 

हसचा (�ेणी�वह�न) -५ 

   
     

उ�ार तथा राहत समन्वय
शाखा 

शा.अ. (रा. प. त.ृ �.) -१ 

ना.स.ु(रा.प.अनं.�.सा.�.)-१ 

 

अनगुमन तथा 
अ�भमखुीकरण शाखा 

शा.अ.(रा.प.त.ृ�शा) - ४ 

ना.स.ुरा.प.अनं.�.,सा.�.)-३ 

क.अ.(रा.प.अनं.�. �व )-१ 

��.अ.�व. �म डेस  ्

शा.अ. (रा.प.त.ृ�)-२ 

ना.स.ुरा.प.अनं.�.,सा.�.)-४ 
क अ  (रा प अनं � �व�वध)

 
 

आ�थर्क �शास शाखा 
ले.अ. (रा.प.त.ृलेखा) -१ 

ले पा  
  

 सूचना ��व�ध शाखा 
क.इ.(रा.प.त.ृ, �व�वध) – १ 

क.अ�ध.(रा.प.त.ृ,�ववध) 
 

अनसुन्धान तथा म �ा शाख 
का.अ.(रा.प.त.ृ,न्य,काननु)-१ 

का.अ.(रा.प.त.ृ,न्य,स.व.)-४ 

ना.स.ु(रा.प.अनं.�.न्य. स.व.)-३ 

ना.स.ु(रा.प. अनं.�.न्या, 
काननु)-१ 

  

 
 

     रोजगार अनमु�त �णाल�  
 (  इ.�प.एस. को�रया शाखा) 

शा.अ. (रा.प.त.ृ�शासन) — १ 

क.इ. (रा.प.त.ृ,�व�वध) — १ 

ना.स.ु (रा.प.अनं.�.,सा.�.)— २ 

ले.पा. (रा.प.अनं.�.,लेखा)— १ 

क.अ.(रा.प.अनं.�.,�व�वध)- ७ 

ख�रदार (रा.प.अनं.��., �.)- १ 

ह.स.चा. (�ेणी �वह�न) — २ 

     

 

                   अनसूुची नं ३.३: वैदेिशक रोजगार �वभागको स्वीकृत दरबन्द� संरच  
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अनसूुची नं ३.४: वैदेिशक रोजगार �वभागको दरबन्द� ते�र (स्वीकृत दरबन् , पदपू�तर् र �र� अवस्) 
�स.नं. पद सेवा समुह उपसमुह �ेणी/तह मौजदुा 

दरबन्द 
स्वीकृत   भएको       
दरबन्द 

पदपू�तर्  
संख्य 

पद र� 
संख्य 

             कै�फयत 

१ महा�नद�शक नेपाल �शासन सामान्य �शास    रा.प. �थम १ १ १ ०  

२ �नद�शक नेपाल �शासन सामान्य �शास    रा.प.��तीय ३ ३ ३ ०  

३ �नद�शक नेपाल न्या सरकार� वक�ल    रा.प.��तीय १ १ १ ०  

४ सूचना ��व�ध �नद�शक नेपाल �व�वध �व�वध    रा.प.��तीय १ १ ० १  

५ शाखा अ�धकृत नेपाल �शासन सामान्य �शास    रा.प.ततृीय ९ ९ ८ १  

६ लेखा अ�धकृत नेपाल �शासन लेखा    रा.प.ततृीय १ १ १ ०  

७ काननु अ�धकृत नेपाल न्या काननु    रा.प.ततृीय १ १ ० १  

८ शाखा अ�धकृत नेपाल न्या सरकार� वक�ल    रा.प.ततृीय ३ ४ ४ ०  

९ क. इिन्ज�नय नेपाल �व�वध �व�वध    रा.प.ततृीय १ २ १ १ १ जना काजबाट पू�तर 
१० क. अ�धकृत नेपाल �व�वध �व�वध    रा.प.ततृीय ० १ १ ०  

११ ना.स.ु नेपाल �शासन सामान्य �शास   रा.प. अनं. �थम १२ १२ १२ ०  

१२ ना.स.ु(काननु) नेपाल न्या काननु  रा.प. अनं. �थम १ १ ० १  

१३ ना.स.ु(सरकार� वक�ल) नेपाल न्या सरकार� वक�ल  रा.प. अनं. �थम १ ३ ३ ० ३ जना फािजल 

१४ लेखापाल नेपाल �शासन लेखा  रा.प. अनं. �थम २ २ २ ०  

१५ कम्प्युटर अपरे नेपाल �व�वध �व�वध  रा.प. अनं. �थम १३ १३ ५ ८ ८ जना करारमा �नय�ु 

१६ ख�रदार नेपाल �शासन सामान्य �शास  रा.प. अनं. ���तय १ १ १ ०  

१७ कायार्लय सहयोग     ११ १० ९ १ १ जना करारमा �नयिु� 

१८ हलकुा सवार� चालक     ६ ७ ३ ४ ४ जना  करारमा �नयिु� 

  कूल दरबन्द ६९ ७३    
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अनसूुची नं ४.१: आ�थर्क बषर२०७५/७६ मा व्यि�गत ठगी सम्बन्धी उजुर� र मु�ा दायरको अव 

कायर् �ववर �थम चौमा�सक दो�ो चौमा�सक ते�ो चौमा�सक आ�थर्  

बषर्को
जम्म 

साउन भदौ असौज का�तर्  जम्म मंसीर पषु माघ फागनु जम्म चै� बैशाख जेठ असार जम्म 

उजरु� संख्य 88 101 89 43 321 43 76 76 58 253 76 86 64 55 281 855 

दावी रकम र 
हजारमा 

58,132 42,524 49,346 25,372 175,374 25,372 49,225 41,431 42,402 158,430 52,978 58,845 71,614 43,888 227,325 561,129 

अदालतमा 
दायर मु�ा 
संख्य 

28 15 9 7 59 12 7 0 31 50 15 21 33 31 100 209 

अदालतमा 
�बगो दावी 
रकम रु
हजारमा 

39,607 22,782 10,143 9,184 81,715 8,837 9,599 0 31,495, 49,930 3,922, 9,390 59,001 21,735 94,048 225,693 
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अनसूुची नं ४.२: आ�थर्क बषर२०७५/७६ मा संस्थागत उजुर� र फ��टको �ववर 

 

  

 

 

म�हना→ साउन भदौ असौज का�तर्  मंसीर पषु माघ फागनु चै� बैशाख जेठ असार जम्म 

उजरु� संख्य            
120  

           
135  

             
147  

            
54  

            
56  

             
125  

              
92  

            
78  

            
94  

             
91  

            
100  

              
171  

          
1,263  

दावी रकम  रु
हजारमा 

  50,850      3,307     41,228      5,733      5,733     44,550     30,597     8,020     3,090     31,823     21,941    49,450   296,320 

भराएको �वगो रु
हजारमा 

   35,138     9,861      3,701    2,247     3,077      13,826      3,943      2,372    8,002      1,452     7,958       4,358    95,933 

जाहेर� फरफारक 
संख्य 

             
51  

            
45  

              
25  

             
16  

            
25  

              
50  

              
20  

            
28  

            
38  

              
23  

              
59  

              
49  

           
429  

अनगुमन संख्य               
4  

              
3  

                
2  

              
1  

              
1  

0                
1  

          0                  
1  

               
6  

                
1  

                
2  

             
22  

�वभागीय �नणर्यबाट
ग�रएको ज�रवाना 
संख्य 

                
5  

                
2  

                
7  

                
3  

                
3  

                
8  

                
3  

                
2  

               
2  

                
2  

                
2  

               
42  

                 
81  

ज�रवाना ग�रएको रु
हजारमा 

      500       200        800        450        400         800        400         300        350         300          200        4,050        8,750  
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अनसूुची ४.३: आ.ब. २०७३/७४ मा �दइएको �म स्वीकृ�तको देशगत � ववर 
LABOUR APPROVAL RECORD FOR FISCAL YEAR 2073.74 (2016.07.16 to 2017.07.15) 

S. No. Country 
Recruiting Agency New Entry Legalized Entry Re-Entry Total With Re-Entry Total Without Re-Entry 

Male Female Total RA Male Female Total 
New Male Female Total 

Legalized Male Female 
Total 
Re- 

Entry 
Male Female Total Male Female Total 

1 Qatar 111337 2357 113694 1644 59 1703 5833 87 5920 84473 1168 85641 203287 3671 206958 118814 2503 121317 
2 Saudi Arabia 70862 1083 71945 1 0 1 1922 85 2007 68684 311 68995 141469 1479 142948 72785 1168 73953 
3 Malaysia 92419 2007 94426 5 0 5 920 27 947 23514 709 24223 116858 2743 119601 93344 2034 95378 
4 UAE 44531 6419 50950 963 200 1163 4951 926 5877 48698 5456 54154 99143 13001 112144 50445 7545 57990 
5 Kuwait 11617 472 12089 148 37 185 551 326 877 9374 3449 12823 21690 4284 25974 12316 835 13151 
6 Bahrain 3035 195 3230 111 27 138 496 52 548 3435 327 3762 7077 601 7678 3642 274 3916 
7 Oman 1969 271 2240 225 13 238 354 241 595 2756 421 3177 5304 946 6250 2548 525 3073 
8 Japan 90 13 103 1613 56 1669 452 14 466 1817 30 1847 3972 113 4085 2155 83 2238 
9 Jordan 556 2179 2735 2 0 2 6 2 8 75 62 137 639 2243 2882 564 2181 2745 

10 Cyprus 94 1261 1355 1 1 2 11 7 18 21 360 381 127 1629 1756 106 1269 1375 
11 Macau, PRC, 227 23 250 44 5 49 123 7 130 1154 24 1178 1548 59 1607 394 35 429 
12 Maldives 43 42 85 517 263 780 64 22 86 495 119 614 1119 446 1565 624 327 951 
13 Afghanistan 236 0 236 0 0 0 1128 4 1132 0 0 0 1364 4 1368 1364 4 1368 
14 Israel 0 0 0 0 3 3 56 73 129 243 523 766 299 599 898 56 76 132 
15 Turkey 284 303 587 31 6 37 6 2 8 2 27 29 323 338 661 321 311 632 
16 Poland 86 0 86 376 26 402 13 6 19 28 5 33 503 37 540 475 32 507 
17 Seychelles 23 0 23 246 30 276 35 3 38 177 7 184 481 40 521 304 33 337 
18 Lebanon 6 1 7 0 1 1 39 99 138 116 233 349 161 334 495 45 101 146 
19 Germany 0 0 0 65 394 459 19 8 27 2 6 8 86 408 494 84 402 486 
20 USA 0 0 0 18 5 23 238 57 295 79 15 94 335 77 412 256 62 318 

21 Brunei 
Darussalam 0 0 0 144 2 146 12 0 12 236 2 238 392 4 396 156 2 158 

22 China 0 0 0 49 3 52 128 6 134 44 1 45 221 10 231 177 9 186 
23 Hong Kong 146 16 162 1 0 1 10 2 12 11 13 24 168 31 199 157 18 175 
24 South Africa 0 0 0 177 2 179 10 1 11 7 0 7 194 3 197 187 3 190 
25 Czech 60 9 69 103 20 123 2 0 2 2 0 2 167 29 196 165 29 194 
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Republic 
26 New Zealand 0 0 0 13 0 13 131 28 159 16 4 20 160 32 192 144 28 172 
27 South Korea 0 0 0 55 0 55 34 1 35 66 0 66 155 1 156 89 1 90 
28 Singapore 0 0 0 5 0 5 138 5 143 1 0 1 144 5 149 143 5 148 
29 Malta 0 0 0 89 53 142 3 1 4 2 0 2 94 54 148 92 54 146 
30 Romania 60 61 121 2 1 3 1 1 2 7 5 12 70 68 138 63 63 126 
31 Cayman 0 0 0 66 14 80 14 2 16 28 2 30 108 18 126 80 16 96 
32 Australia 0 0 0 95 0 95 24 1 25 5 0 5 124 1 125 119 1 120 
33 Russia 0 0 0 2 1 3 17 0 17 85 2 87 104 3 107 19 1 20 
34 Sri Lanka 0 0 0 17 0 17 86 0 86 1 0 1 104 0 104 103 0 103 
35 Lithuania 0 0 0 100 0 100 1 0 1 1 0 1 102 0 102 101 0 101 
36 Canada 0 0 0 15 14 29 24 5 29 20 9 29 59 28 87 39 19 58 
37 Finland 0 0 0 38 0 38 7 0 7 30 2 32 75 2 77 45 0 45 

38 United 
Kingdom 0 0 0 1 0 1 29 28 57 10 4 14 40 32 72 30 28 58 

39 Egypt 15 0 15 8 8 16 11 8 19 9 8 17 43 24 67 34 16 50 

40 Papua New 
Guinea 0 0 0 29 1 30 5 2 7 26 3 29 60 6 66 34 3 37 

41 Algeria 58 0 58 0 0 0 0 0 0 4 0 4 62 0 62 58 0 58 
42 Mauritius 42 0 42 7 0 7 5 0 5 3 0 3 57 0 57 54 0 54 
43 Thailand 0 0 0 10 0 10 14 2 16 28 0 28 52 2 54 24 2 26 
44 Tanzania 0 0 0 0 0 0 23 0 23 17 1 18 40 1 41 23 0 23 
45 Denmark 0 0 0 8 21 29 8 2 10 0 1 1 16 24 40 16 23 39 
46 Chile 0 0 0 31 4 35 1 0 1 1 0 1 33 4 37 32 4 36 
47 Italy 0 0 0 2 0 2 15 12 27 4 2 6 21 14 35 17 12 29 
48 Norway 0 0 0 13 0 13 4 0 4 15 2 17 32 2 34 17 0 17 
49 Kenya 0 0 0 1 0 1 20 1 21 11 0 11 32 1 33 21 1 22 
50 ZAMBIA 0 0 0 2 0 2 19 1 20 11 0 11 32 1 33 21 1 22 
51 Bermuda 0 0 0 4 1 5 9 0 9 17 0 17 30 1 31 13 1 14 
52 Uganda 0 0 0 0 0 0 16 0 16 13 0 13 29 0 29 16 0 16 
53 Portugal 25 0 25 0 0 0 0 0 0 1 0 1 26 0 26 25 0 25 
54 France 0 0 0 1 0 1 18 1 19 3 2 5 22 3 25 19 1 20 
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55 Cambodia 0 0 0 0 0 0 8 4 12 6 3 9 14 7 21 8 4 12 
56 Netherland 0 0 0 14 3 17 2 0 2 1 0 1 17 3 20 16 3 19 
57 Spain 0 0 0 1 1 2 14 3 17 1 0 1 16 4 20 15 4 19 
58 Congo 0 0 0 1 0 1 8 0 8 8 1 9 17 1 18 9 0 9 
59 Mali 0 0 0 0 0 0 12 0 12 6 0 6 18 0 18 12 0 12 
60 Mozambique 0 0 0 1 0 1 9 0 9 8 0 8 18 0 18 10 0 10 
61 Palau 0 0 0 7 5 12 3 1 4 2 0 2 12 6 18 10 6 16 
62 Nigeria 0 0 0 2 0 2 6 1 7 8 0 8 16 1 17 8 1 9 
63 Brazil 0 0 0 14 0 14 2 0 2 0 0 0 16 0 16 16 0 16 
64 Somalia 0 0 0 0 0 0 8 0 8 8 0 8 16 0 16 8 0 8 
65 Azerbaijan 0 0 0 0 0 0 3 2 5 4 5 9 7 7 14 3 2 5 
66 Kazakhastan 0 0 0 3 1 4 3 0 3 7 0 7 13 1 14 6 1 7 

67 Turks and 
Caicos Island 0 0 0 3 0 3 2 0 2 9 0 9 14 0 14 5 0 5 

68 Angola 0 0 0 0 0 0 5 0 5 6 2 8 11 2 13 5 0 5 
69 Combodia 0 0 0 1 0 1 3 1 4 5 3 8 9 4 13 4 1 5 

70 Republic of 
Congo 0 0 0 10 0 10 3 0 3 0 0 0 13 0 13 13 0 13 

71 Djibouti 0 0 0 1 0 1 3 0 3 8 0 8 12 0 12 4 0 4 
72 Kango 0 0 0 6 0 6 6 0 6 0 0 0 12 0 12 12 0 12 
73 South Sudan 0 0 0 2 0 2 5 0 5 4 0 4 11 0 11 7 0 7 
74 Sweden 0 0 0 6 3 9 1 0 1 1 0 1 8 3 11 7 3 10 

75 Republic of 
Seychelles 0 0 0 6 3 9 0 0 0 1 0 1 7 3 10 6 3 9 

76 Comoros 0 0 0 2 0 2 7 0 7 0 0 0 9 0 9 9 0 9 
77 Ghana 0 0 0 0 0 0 5 0 5 4 0 4 9 0 9 5 0 5 
78 Greece 0 0 0 1 2 3 3 2 5 1 0 1 5 4 9 4 4 8 
79 Luxembourg 0 0 0 3 3 6 0 0 0 3 0 3 6 3 9 3 3 6 
80 Madagascar 0 0 0 5 0 5 1 0 1 3 0 3 9 0 9 6 0 6 
81 Sierra Leone 0 0 0 4 0 4 4 0 4 1 0 1 9 0 9 8 0 8 
82 Vietnam 0 0 0 4 0 4 2 0 2 2 0 2 8 0 8 6 0 6 
83 Austria 0 0 0 1 3 4 2 0 2 1 0 1 4 3 7 3 3 6 
84 Croatia 0 0 0 0 0 0 5 1 6 1 0 1 6 1 7 5 1 6 
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85 Fiji 0 0 0 2 0 2 2 1 3 2 0 2 6 1 7 4 1 5 
86 Indonesia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 6 0 6 7 0 7 1 0 1 
87 Saipan 0 0 0 5 0 5 2 0 2 0 0 0 7 0 7 7 0 7 
88 Africa 0 0 0 0 0 0 2 0 2 4 0 4 6 0 6 2 0 2 
89 Iceland 0 0 0 4 1 5 0 0 0 1 0 1 5 1 6 4 1 5 
90 Latvia 0 0 0 3 0 3 2 0 2 1 0 1 6 0 6 5 0 5 
91 Malawi 0 0 0 0 0 0 4 0 4 2 0 2 6 0 6 4 0 4 
92 Phillippines 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 6 0 6 6 0 6 
93 Senegal 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 6 0 6 3 0 3 
94 Sudan 0 0 0 2 0 2 0 0 0 4 0 4 6 0 6 2 0 2 
95 Barbados 0 0 0 3 0 3 1 0 1 1 0 1 5 0 5 4 0 4 
96 Gabon 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5 5 0 5 
97 Morocco 0 0 0 0 0 0 3 0 3 2 0 2 5 0 5 3 0 3 
98 Pakistan 0 0 0 0 2 2 0 0 0 2 1 3 2 3 5 0 2 2 
99 Tajikistan 0 0 0 0 0 0 4 0 4 1 0 1 5 0 5 4 0 4 
100 Bangladesh 0 0 0 1 0 1 2 1 3 0 0 0 3 1 4 3 1 4 
101 Benin 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 4 0 4 4 0 4 
102 Rwanda 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 3 4 0 4 1 0 1 

103 British Virgin 
Islands 0 0 0 1 1 2 0 0 0 1 0 1 2 1 3 1 1 2 

104 Ethiopia 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 3 0 3 2 0 2 
105 Guinea 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 2 0 2 
106 Ireland 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1 3 0 3 2 0 2 
107 Maxico 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 0 3 
108 Vanuatu 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 3 0 3 3 0 3 
109 Eritrea 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 2 0 2 1 0 1 
110 Jamaica 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2 
111 Liberia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1 
112 Switzerland 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 2 2 
113 Albania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 

114 Antigua & 
Barbuda 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 
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115 Bahamas 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
116 Belgium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
117 Burundi 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
118 Cameroon 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
119 Cook Islands 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

120 Dominican 
Republic 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

121 Djibouti 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
122 East Timor 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
123 Iran 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
124 Ivory Coast 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
125 Lao PDR 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
126 Laos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
127 Lietuva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
128 Maroc 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
129 Mauritania 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
130 Mongolia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
131 Myanmmar 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
132 Namibia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
133 Peru 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

134 Equatorial 
Guinea 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

135 Kosovo 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
136 Macedonia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
137 Samoa 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
138 Slovenia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
139 Swaziland 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 
140 Taiwan 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
141 Uruguay 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

Grand Total 337821 16712 354533 7234 1301 8535 18249 2176 20425 246035 13331 259366 609339 33520 642859 363304 20189 383493 
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अनसूुची ४.४: आ.ब. २०७४/७५ मा �दइएको �म स्वीकृ�तको देशगत � ववर 
LABOUR APPROVAL RECORD FOR FISCAL YEAR 2074.75 (2017.07.16 to 2018.07.16) 
S. No. Country Recruiting Agency New Entry Legalized Entry Re-Entry Total With Re-Entry Total Without Re-Entry 

Male Female Total RA Male Female Total 
New 

Male Female Total 
Legalized 

Male Female Total Re- 
Entry 

Male Female Total Male Female Total 

1 Qatar 92137 3688 95825 964 74 1038 6214 102 6316 79334 1029 80363 178649 4893 183542 99315 3864 103179 

2 Malaysia 99983 2996 102979 18 1 19 1171 40 1211 32106 996 33102 133278 4033 137311 101172 3037 104209 

3 UAE 46813 5657 52470 584 156 740 6283 751 7034 49135 5562 54697 102815 12126 114941 53680 6564 60244 

4 Saudi Arabia 38259 1018 39277 0 0 0 1679 6 1685 67135 317 67452 107073 1341 108414 39938 1024 40962 

5 Kuwait 15151 1510 16661 214 63 277 564 53 617 8686 908 9594 24615 2534 27149 15929 1626 17555 

6 Bahrain 4099 264 4363 62 37 99 369 31 400 3302 290 3592 7832 622 8454 4530 332 4862 

7 Oman 2203 329 2532 210 20 230 279 18 297 2494 160 2654 5186 527 5713 2692 367 3059 

8 Poland 1688 242 1930 1485 177 1662 23 5 28 23 2 25 3219 426 3645 3196 424 3620 

9 Japan 39 9 48 340 10 350 337 26 363 2667 48 2715 3383 93 3476 716 45 761 

10 Maldives 24 15 39 1118 525 1643 93 14 107 516 145 661 1751 699 2450 1235 554 1789 

11 Jordan 423 1501 1924 13 0 13 7 0 7 102 58 160 545 1559 2104 443 1501 1944 
12 Cyprus 144 1407 1551 2 0 2 9 12 21 24 468 492 179 1887 2066 155 1419 1574 

13 Turkey 1313 446 1759 30 22 52 2 2 4 9 21 30 1354 491 1845 1345 470 1815 

14 Macau, SAR, 
China 

252 6 258 200 6 206 150 15 165 1046 26 1072 1648 53 1701 602 27 629 

15 Afghanistan 133 0 133 34 0 34 1274 1 1275 0 0 0 1441 1 1442 1441 1 1442 

16 Algeria 804 0 804 1 0 1 3 0 3 2 0 2 810 0 810 808 0 808 

17 Israel 11 36 47 0 0 0 24 47 71 181 388 569 216 471 687 35 83 118 

18 Seychelles 3 0 3 303 44 347 43 5 48 210 6 216 559 55 614 349 49 398 

19 MALTA 49 80 129 320 146 466 3 2 5 2 0 2 374 228 602 372 228 600 

20 Czech Republic 87 41 128 332 47 379 2 0 2 23 2 25 444 90 534 421 88 509 

21 Brunei 
Darussalam 

0 0 0 122 3 125 17 2 19 246 3 249 385 8 393 139 5 144 

22 USA 0 0 0 9 3 12 219 71 290 35 11 46 263 85 348 228 74 302 

23 Germany 0 0 0 41 249 290 37 5 42 2 4 6 80 258 338 78 254 332 

24 New Zealand 0 0 0 39 3 42 204 55 259 33 1 34 276 59 335 243 58 301 

25 Romania 268 42 310 5 1 6 0 0 0 5 12 17 278 55 333 273 43 316 
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26 China 0 0 0 87 6 93 166 10 176 59 3 62 312 19 331 253 16 269 

27 Sri Lanka 155 0 155 78 0 78 47 4 51 3 2 5 283 6 289 280 4 284 

28 Mauritius 210 0 210 9 0 9 0 0 0 12 0 12 231 0 231 219 0 219 

29 Hong Kong 144 21 165 0 0 0 5 5 10 10 6 16 159 32 191 149 26 175 

30 South Korea 0 0 0 48 0 48 28 0 28 81 0 81 157 0 157 76 0 76 

31 Canada 0 0 0 66 22 88 27 15 42 20 6 26 113 43 156 93 37 130 

32 Russia 80 0 80 1 0 1 17 0 17 55 0 55 153 0 153 98 0 98 

33 Australia 0 0 0 71 5 76 48 2 50 10 0 10 129 7 136 119 7 126 

34 Singapore 0 0 0 20 4 24 97 6 103 2 0 2 119 10 129 117 10 127 

35 Cayman 0 0 0 64 28 92 16 0 16 15 1 16 95 29 124 80 28 108 

36 Lebanon 6 0 6 5 0 5 7 4 11 36 47 83 54 51 105 18 4 22 

37 PANAMA 73 0 73 1 0 1 4 0 4 0 0 0 78 0 78 78 0 78 

38 United Kingdom 0 0 0 1 1 2 33 30 63 7 4 11 41 35 76 34 31 65 

39 Finland 0 0 0 16 5 21 8 1 9 23 2 25 47 8 55 24 6 30 

40 PAPUA NEW 
GUINEA 

0 0 0 24 2 26 4 0 4 22 1 23 50 3 53 28 2 30 

41 Thailand 0 0 0 9 1 10 19 2 21 20 0 20 48 3 51 28 3 31 

42 Norway 0 0 0 19 2 21 2 0 2 22 2 24 43 4 47 21 2 23 

43 Egypt 0 0 0 22 0 22 10 5 15 4 2 6 36 7 43 32 5 37 

44 Nigeria 0 0 0 7 0 7 13 0 13 23 0 23 43 0 43 20 0 20 

45 Tanzania 0 0 0 0 0 0 22 0 22 20 1 21 42 1 43 22 0 22 

46 Spain 0 0 0 1 2 3 34 4 38 0 1 1 35 7 42 35 6 41 

47 Italy 0 0 0 5 0 5 23 5 28 3 1 4 31 6 37 28 5 33 

48 SOMALIA 0 0 0 4 0 4 13 0 13 18 0 18 35 0 35 17 0 17 

49 REPUBLIC OF 
SEYCHELLES 

0 0 0 25 5 30 1 0 1 3 0 3 29 5 34 26 5 31 

50 Uganda 0 0 0 0 0 0 16 0 16 17 0 17 33 0 33 16 0 16 

51 South Africa 0 0 0 20 1 21 6 0 6 4 0 4 30 1 31 26 1 27 

52 Cambodia 0 0 0 0 0 0 15 4 19 9 1 10 24 5 29 15 4 19 

53 Congo 0 0 0 1 0 1 13 0 13 15 0 15 29 0 29 14 0 14 

54 DENMARK 0 0 0 3 18 21 3 3 6 1 0 1 7 21 28 6 21 27 

55 Angola 0 0 0 0 0 0 4 0 4 19 3 22 23 3 26 4 0 4 

56 France 0 0 0 1 0 1 21 0 21 3 0 3 25 0 25 22 0 22 
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57 Kenya 0 0 0 1 0 1 8 0 8 16 0 16 25 0 25 9 0 9 

58 Netherland 0 0 0 10 1 11 7 4 11 3 0 3 20 5 25 17 5 22 

59 Portugal 17 0 17 0 1 1 5 1 6 1 0 1 23 2 25 22 2 24 

60 Vietnam 0 0 0 10 0 10 11 0 11 4 0 4 25 0 25 21 0 21 

61 Bermuda 0 0 0 3 0 3 5 0 5 13 0 13 21 0 21 8 0 8 

62 Mozambique 0 0 0 5 0 5 3 0 3 12 0 12 20 0 20 8 0 8 

63 Morocco 0 0 0 0 0 0 15 3 18 1 0 1 16 3 19 15 3 18 

64 Turks and Caicos 
Island 

0 0 0 8 0 8 2 0 2 8 0 8 18 0 18 10 0 10 

65 LITHUANIA 0 0 0 15 0 15 0 0 0 2 0 2 17 0 17 15 0 15 

66 Sudan 0 0 0 2 0 2 2 0 2 12 0 12 16 0 16 4 0 4 

67 Combodia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 11 3 14 12 3 15 1 0 1 

68 Sweden 0 0 0 6 3 9 0 2 2 2 2 4 8 7 15 6 5 11 

69 Austria 0 0 0 2 11 13 0 0 0 0 0 0 2 11 13 2 11 13 

70 Indonesia 0 0 0 1 0 1 4 0 4 8 0 8 13 0 13 5 0 5 

71 MALI 0 0 0 0 0 0 8 0 8 5 0 5 13 0 13 8 0 8 

72 ZAMBIA 0 0 0 0 0 0 3 2 5 8 0 8 11 2 13 3 2 5 

73 LUXEMBOURG 0 0 0 3 3 6 0 0 0 6 0 6 9 3 12 3 3 6 

74 Comoros 0 0 0 6 0 6 5 0 5 0 0 0 11 0 11 11 0 11 

75 ICELAND 0 0 0 5 2 7 0 0 0 4 0 4 9 2 11 5 2 7 

76 AZERBAIJAN 0 0 0 0 4 4 0 0 0 4 2 6 4 6 10 0 4 4 

77 Djibouti 0 0 0 2 0 2 2 0 2 6 0 6 10 0 10 4 0 4 

78 Ireland 0 0 0 2 3 5 4 0 4 1 0 1 7 3 10 6 3 9 

79 Madagascar 0 0 0 3 0 3 2 0 2 5 0 5 10 0 10 5 0 5 

80 REPUBLIC OF 
CONGO 

0 0 0 1 0 1 1 0 1 8 0 8 10 0 10 2 0 2 

81 South Sudan 0 0 0 1 0 1 9 0 9 0 0 0 10 0 10 10 0 10 

82 Kazakhastan 0 0 0 0 0 0 6 0 6 3 0 3 9 0 9 6 0 6 

83 Palau 0 0 0 0 0 0 2 6 8 1 0 1 3 6 9 2 6 8 

84 ESTONIA 0 0 0 3 1 4 4 0 4 0 0 0 7 1 8 7 1 8 

85 LAOS 0 0 0 0 0 0 8 0 8 0 0 0 8 0 8 8 0 8 

86 Phillippines 0 0 0 0 0 0 7 0 7 1 0 1 8 0 8 7 0 7 

87 Switzerland 0 0 0 4 2 6 0 0 0 2 0 2 6 2 8 4 2 6 
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88 Croatia 0 0 0 3 0 3 0 2 2 2 0 2 5 2 7 3 2 5 

89 FIJI 0 0 0 2 0 2 5 0 5 0 0 0 7 0 7 7 0 7 

90 Latvia 0 0 0 2 0 2 2 0 2 3 0 3 7 0 7 4 0 4 

91 Pakistan 0 0 0 0 1 1 1 0 1 5 0 5 6 1 7 1 1 2 

92 Ghana 0 0 0 0 0 0 1 0 1 5 0 5 6 0 6 1 0 1 

93 Senegal 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6 1 0 1 

94 Sierra Leone 0 0 0 2 0 2 4 0 4 0 0 0 6 0 6 6 0 6 

95 Slovenia 0 0 0 3 0 3 2 1 3 0 0 0 5 1 6 5 1 6 

96 Tajikistan 0 0 0 1 0 1 5 0 5 0 0 0 6 0 6 6 0 6 

97 Belgium 0 0 0 2 3 5 0 0 0 0 0 0 2 3 5 2 3 5 

98 Cameroon 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5 5 0 5 

99 Greece 0 0 0 1 0 1 4 0 4 0 0 0 5 0 5 5 0 5 

100 Myanmmar 0 0 0 0 0 0 3 0 3 2 0 2 5 0 5 3 0 3 

101 Bangladesh 0 0 0 2 0 2 2 0 2 0 0 0 4 0 4 4 0 4 

102 GUINEA 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 4 0 4 2 0 2 

103 lietuva 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 4 0 4 2 0 2 

104 Mongolia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 3 4 0 4 1 0 1 

105 West-Indies 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 3 4 0 4 1 0 1 

106 Antigua & 
Barbuda 

0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 0 0 2 1 3 2 1 3 

107 BAHAMAS 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 2 0 2 

108 Burkina Faso 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 2 0 2 

109 GABON 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

110 IRAN 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

111 MALAWI 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 3 0 3 1 0 1 

112 Maroc 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 2 0 2 

113 Mauritania 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 3 0 3 1 0 1 

114 Brazil 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

115 Cuba 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

116 Dominican 
Republic 

0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

117 Eritrea 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

118 Hungary 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1 
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119 Jamaica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 0 0 0 

120 MALABO 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1 

121 Saipan 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 2 0 2 1 0 1 

122 Trinidad 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1 

123 Turkemenistan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 0 0 0 

124 Africa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

125 BARBADOS 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

126 British Virgin 
Islands 

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

127 Burma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

128 CHILE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

129 Cook Islands 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

130 Georgia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

131 Ivory Coast 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

132 Kosovo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

133 Lao PDR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

134 MEXICO 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

135 NAMIBIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

136 Puerto Rico 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

137 Republic of 
Macedonia 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

138 Rwanda 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

139 Stronia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

140 Suriname 0 0 0 0 0 0 1 0 1   0 0 1 0 1 1 0 1 

141 Uruguay 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

142 VANUATU 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

 Grand Total 304568 19308 323876 7181 1725 8906 19916 1384 21300 248056 10547 258603 579721 32964 612685 331665 22417 354082 
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अनसूुची ४.५: आ.ब. २०७५/७६ मा �दइएको �म स्वीकृ�तको देशगत � ववर 
Report on Final Approved List New RA Wise  from 2018-07-17 to 2019-07-16 

    
Recruiting 

Agency 
Individual-

New 
Individual-

Legalization 
Individual-Renew Total Without 

Renew 
Total With 

Renew 
SN Country Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total 

1 Qatar 65413 3543 68955 1050 99 1149 4859 60 4919 85006 1185 86191 71322 3702 75024 156328 4887 161215 

2 UAE 48278 6227 54505 613 275 888 6553 830 7383 50939 6140 57079 55444 7332 62776 106383 13472 119855 

3 Saudi Arabia 43801 1585 45386 0 0 0 692 2 694 71378 446 71824 44493 1587 46080 115871 2033 117904 

4 Malaysia 9121 140 9261 57 0 57 650 31 681 31069 1078 32147 9828 171 9999 40897 1249 42146 

5 Kuwait 13615 1444 15059 476 90 566 326 44 370 9312 689 10001 14417 1578 15995 23729 2267 25996 

6 Bahrain 3827 356 4183 70 52 122 301 27 328 3729 312 4041 4198 435 4633 7927 747 8674 

7 Oman 1877 252 2129 271 51 322 253 18 271 2571 144 2715 2401 321 2722 4972 465 5437 

8 Japan 138 12 150 364 35 399 368 42 410 3252 53 3305 870 89 959 4122 142 4264 

9 Maldives 43 0 43 1350 467 1817 91 23 114 624 206 830 1484 490 1974 2108 696 2804 

10 Cyprus 174 1533 1707 12 0 12 8 3 11 34 576 610 194 1536 1730 228 2112 2340 

11 Macau SAR,China 325 17 342 258 11 269 116 12 128 1123 38 1161 699 40 739 1822 78 1900 

12 Afghanistan 357 0 357 0 0 0 1467 6 1473 0 0 0 1824 6 1830 1824 6 1830 

13 MALTA 292 255 547 753 397 1150 15 5 20 18 14 32 1060 657 1717 1078 671 1749 

14 Jordan 78 1372 1450 0 0 0 7 1 8 79 113 192 85 1373 1458 164 1486 1650 

15 Turkey 995 376 1371 140 61 201 8 1 9 14 37 51 1143 438 1581 1157 475 1632 

16 Romania 972 20 992 110 74 184 2 0 2 36 25 61 1084 94 1178 1120 119 1239 

17 Poland 949 125 1074 27 1 28 5 1 6 79 8 87 981 127 1108 1060 135 1195 

18 Seychelles 0 0 0 299 30 329 31 5 36 296 18 314 330 35 365 626 53 679 

19 Israel 5 1 6 0 0 0 9 43 52 157 367 524 14 44 58 171 411 582 
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20 Brunei Darussalam 3 0 3 129 2 131 7 2 9 408 5 413 139 4 143 547 9 556 

21 China 0 49 49 90 13 103 281 15 296 78 4 82 371 77 448 449 81 530 

22 Portugal 387 0 387 65 7 72 1 1 2 0 0 0 453 8 461 453 8 461 

23 Czech Republic 13 11 24 345 30 375 1 0 1 42 9 51 359 41 400 401 50 451 

24 USA 0 0 0 14 3 17 248 66 314 38 2 40 262 69 331 300 71 371 

25 New Zealand 0 0 0 31 6 37 144 70 214 73 9 82 175 76 251 248 85 333 

26 Russia 85 0 85 23 0 23 52 1 53 85 1 86 160 1 161 245 2 247 

27 Sri Lanka 86 0 86 60 1 61 61 24 85 3 1 4 207 25 232 210 26 236 

28 Singapore 0 0 0 2 0 2 194 10 204 1 0 1 196 10 206 197 10 207 

29 South Korea 0 0 0 56 0 56 27 1 28 82 0 82 83 1 84 165 1 166 

30 Australia 0 0 0 65 2 67 29 9 38 34 0 34 94 11 105 128 11 139 

31 Canada 0 0 0 67 11 78 15 7 22 7 9 16 82 18 100 89 27 116 

32 Cayman 0 0 0 28 11 39 25 3 28 34 9 43 53 14 67 87 23 110 

33 PAPUA NEW GUINEA 0 0 0 67 2 69 3 1 4 35 1 36 70 3 73 105 4 109 

34 Hong Kong SAR,China 76 7 83 0 0 0 4 1 5 7 12 19 80 8 88 87 20 107 

35 Mauritius 27 0 27 60 0 60 3 0 3 7 0 7 90 0 90 97 0 97 

36 Germany 0 0 0 22 45 67 10 5 15 2 9 11 32 50 82 34 59 93 

37 United Kingdom 0 0 0 18 0 18 24 18 42 2 1 3 42 18 60 44 19 63 

38 PANAMA 50 0 50 6 0 6 1 0 1 0 0 0 57 0 57 57 0 57 

39 Thailand 0 0 0 11 0 11 16 3 19 26 0 26 27 3 30 53 3 56 

40 Spain 0 0 0 8 1 9 32 11 43 0 0 0 40 12 52 40 12 52 

41 Finland 0 0 0 21 0 21 5 0 5 20 2 22 26 0 26 46 2 48 

42 Nigeria 0 0 0 13 1 14 14 1 15 19 0 19 27 2 29 46 2 48 

43 Algeria 39 0 39 0 0 0 2 0 2 1 0 1 41 0 41 42 0 42 
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44 ESTONIA 0 0 0 32 0 32 6 0 6 1 0 1 38 0 38 39 0 39 

45 Norway 0 0 0 11 0 11 3 0 3 21 1 22 14 0 14 35 1 36 

46 Egypt 0 0 0 16 0 16 8 3 11 5 3 8 24 3 27 29 6 35 

47 Congo 0 0 0 7 0 7 8 0 8 18 0 18 15 0 15 33 0 33 

48 Italy 0 0 0 0 0 0 26 5 31 1 0 1 26 5 31 27 5 32 

49 Lebanon 1 0 1 3 0 3 6 1 7 20 0 20 10 1 11 30 1 31 

50 Tanzania 0 0 0 0 0 0 9 0 9 22 0 22 9 0 9 31 0 31 

51 Uganda 0 0 0 0 0 0 10 0 10 21 0 21 10 0 10 31 0 31 

52 Kenya 0 0 0 1 0 1 13 1 14 14 1 15 14 1 15 28 2 30 

53 Bermuda 0 0 0 3 0 3 2 0 2 23 1 24 5 0 5 28 1 29 

54 Cambodia 0 0 0 0 0 0 14 2 16 10 3 13 14 2 16 24 5 29 

55 Netherland 0 0 0 14 2 16 8 3 11 1 0 1 22 5 27 23 5 28 

56 SOMALIA 0 0 0 4 0 4 9 0 9 15 0 15 13 0 13 28 0 28 

57 Mozambique 0 0 0 2 9 11 5 3 8 8 0 8 7 12 19 15 12 27 

58 Sweden 0 0 0 14 2 16 4 1 5 4 1 5 18 3 21 22 4 26 

59 ZAMBIA 0 0 0 1 0 1 3 0 3 20 0 20 4 0 4 24 0 24 

60 South Africa 0 0 0 4 0 4 12 1 13 5 0 5 16 1 17 21 1 22 

61 Ireland 0 0 0 13 1 14 7 0 7 0 0 0 20 1 21 20 1 21 

62 IRAN 0 0 0 19 0 19 0 0 0 0 0 0 19 0 19 19 0 19 

63 France 0 0 0 2 0 2 13 1 14 2 0 2 15 1 16 17 1 18 

64 Ghana 0 0 0 3 0 3 9 0 9 6 0 6 12 0 12 18 0 18 

65 Kazakhastan 0 0 0 5 0 5 3 0 3 10 0 10 8 0 8 18 0 18 

66 Greece 0 0 0 3 0 3 14 0 14 0 0 0 17 0 17 17 0 17 

67 Hungary 0 0 0 12 0 12 4 0 4 1 0 1 16 0 16 17 0 17 
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68 Combodia 0 0 0 0 0 0 3 4 7 7 2 9 3 4 7 10 6 16 

69 MALI 0 0 0 0 0 0 5 0 5 11 0 11 5 0 5 16 0 16 

70 Burundi 0 0 0 15 0 15 0 0 0 0 0 0 15 0 15 15 0 15 

71 Palau 0 0 0 8 0 8 4 2 6 1 0 1 12 2 14 13 2 15 

72 REPUBLIC OF CONGO 0 0 0 2 0 2 8 0 8 4 0 4 10 0 10 14 0 14 

73 Angola 0 0 0 0 0 0 6 0 6 6 1 7 6 0 6 12 1 13 

74 Vietnam 0 0 0 4 0 4 7 0 7 2 0 2 11 0 11 13 0 13 

75 Comoros 0 0 0 8 1 9 1 0 1 2 0 2 9 1 10 11 1 12 

76 Turks and Caicos Island 0 0 0 2 0 2 2 0 2 8 0 8 4 0 4 12 0 12 

77 Austria 0 0 0 2 8 10 1 0 1 0 0 0 3 8 11 3 8 11 

78 ICELAND 0 0 0 5 3 8 0 0 0 3 0 3 5 3 8 8 3 11 

79 REPUBLIC OF 
SEYCHELLES 

0 0 0 6 2 8 1 0 1 2 0 2 7 2 9 9 2 11 

80 AZERBAIJAN 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 4 7 0 3 3 3 7 10 

81 Latvia 0 0 0 5 0 5 2 0 2 3 0 3 7 0 7 10 0 10 

82 MEXICO 0 0 0 7 0 7 2 1 3 0 0 0 9 1 10 9 1 10 

83 DENMARK 0 0 0 1 2 3 4 2 6 0 0 0 5 4 9 5 4 9 

84 Rwanda 0 0 0 0 0 0 7 0 7 2 0 2 7 0 7 9 0 9 

85 Croatia 0 0 0 4 0 4 2 1 3 1 0 1 6 1 7 7 1 8 

86 Djibouti 0 0 0 2 0 2 0 0 0 6 0 6 2 0 2 8 0 8 

87 GABON 0 0 0 1 0 1 2 0 2 5 0 5 3 0 3 8 0 8 

88 LAOS 0 0 0 1 0 1 4 0 4 3 0 3 5 0 5 8 0 8 

89 South Sudan 0 0 0 0 0 0 2 0 2 6 0 6 2 0 2 8 0 8 

90 UKRAINE 0 0 0 8 0 8 0 0 0 0 0 0 8 0 8 8 0 8 

91 MALAWI 0 0 0 0 0 0 3 1 4 3 0 3 3 1 4 6 1 7 
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92 Senegal 0 0 0 2 0 2 0 0 0 5 0 5 2 0 2 7 0 7 

93 Brazil 0 0 0 2 0 2 3 0 3 0 1 1 5 0 5 5 1 6 

94 GUINEA 0 0 0 3 0 3 3 0 3 0 0 0 6 0 6 6 0 6 

95 LITHUANIA 0 0 0 4 0 4 0 0 0 2 0 2 4 0 4 6 0 6 

96 LUXEMBOURG 0 0 0 2 1 3 2 0 2 1 0 1 4 1 5 5 1 6 

97 COLOMBIA 0 0 0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 5 0 5 5 0 5 

98 Indonesia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 4 0 4 1 0 1 5 0 5 

99 Madagascar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5 

100 Morocco 0 0 0 0 0 0 1 2 3 2 0 2 1 2 3 3 2 5 

101 Sierra Leone 0 0 0 0 0 0 2 0 2 3 0 3 2 0 2 5 0 5 

102 Cameroon 0 0 0 1 0 1 1 1 2 1 0 1 2 1 3 3 1 4 

103 CHILE 0 0 0 0 0 0 2 1 3 0 1 1 2 1 3 2 2 4 

104 ETHIOPIA 0 0 0 1 0 1 3 0 3 0 0 0 4 0 4 4 0 4 

105 lietuva 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 2 0 2 4 0 4 

106 Pakistan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 4 0 0 0 1 3 4 

107 Phillippines 0 0 0 0 0 0 3 0 3 1 0 1 3 0 3 4 0 4 

108 Slovenia 0 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 4 4 0 4 

109 Tajikistan 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 3 1 0 1 4 0 4 

110 Trinidad 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 3 1 0 1 4 0 4 

111 Uzbekistan 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 4 0 4 4 0 4 

112 Antigua & Barbuda 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

113 Belgium 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

114 British Virgin Islands 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1 2 0 2 3 0 3 

115 Burkina Faso 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 3 0 3 3 0 3 
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116 Cuba 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 3 0 3 

117 Maroc 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 2 0 2 3 0 3 

118 Mongolia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1 3 0 3 

119 Myanmmar 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 1 2 0 2 3 0 3 

120 Saipan 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 2 0 2 3 0 3 

121 Bangladesh 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2 

122 Sudan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

123 BARBADOS 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

124 Cook Islands 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

125 Dominican Republic 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 

126 EAST TIMOR 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

127 Eritrea 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

128 Fiji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

129 Jamaica 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

130 MALABO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

131 Republic of Equatorial 
Guinea 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

132 Republic of Macedonia 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

133 Republique Togolaise 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 

134 Samoa 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 

135 Turkmenistan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

136 VANUATU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Total 191027 17325 208351 7304 1807 9103 16979 1359 18338 261072 11545 272617 215633 20578 236211 476705 32123 508828 
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अनसूुची ४.६: इ�पएस �णाल�बाट को�रया रोजगार�मा जानेको �ववरण 

बषर कूल आवेदन संख्य पर�क्षामा सहभाग

कूल संख्य 

उ�ीणर् संख् जा�गरको आवेदन 

भरेको संख्य 

को�रया गएका 

पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म 

2008 31525 31525 6406 380 6786 6587 2733 81 2814 
2009 – – – – – – 1847 64 1911 
2010 36203 36203 3734 446 4180 4096 1917 422 2339 
2011 50043 50043 14080 1598 15678 15678 3846 137 3983 
2012 – – – – – – 5937 395 6332 
2013 47690 44122 7336 715 8051 7778 4863 183 5046 
2014 62223 58746 3463 200 3663 3478 5587 441 6028 
2015 51137 43459 7789 701 8490 8370 5460 406 5866 
2016 60626 57120 3183 334 3517 3464 7501 578 8079 
2017 75580 68383 10910 1198 12108 11876 7424 376 7800 
2018 82235 74862 7042 994 7996 7771 8107 404 8511 
2019 92356  84308 5857  1051  6908  – 6672 464 7136 
Total 589618  548771 69800  7617  77377  69098 61894 3951 65845 

 

अनसूुची ४.७: को�रया रोजगार�मा मतृ्यू हुने नेपाल� कामदारको संख् 

 इ�पएस �णाल�बाट दिक्षण को�रया रोजगार�मा गए कामदारहरुको मृत्यूको �ववर   
 मतृ्यूको कार       

बषर आत्महत् स्वभा�वक मृत् सडक दघुर्टन हत्य सुतकै अवस्थामा मृत् कायर्स्थल दुघर् कारण नखलेुको  जम्म 
२००८ -२०११ ० ० ० ० ० १ १० ११ 

२०१२ ४ ० ० ० ३ ० ० ७ 
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२०१३ २ ० ४ १ १ १ ४ १३ 
२०१४ ० ० ० ० १ ० २ ३ 
२०१५ १ ० २ १ ४ २ ५ १५ 
२०१६ ३ ० १ ० ४ १ २ ११ 
२०१७ ८ १ ० ० ५ ५ ३ २२ 
२०१८ २ १ १ ० ५ २ ४ १५ 
२०१९ ० १ ० ० २ १ ४ ८ 
कूल जम्म २० ३ ८ २ २५ १३ ३४ १०५ 

 

अनसूुची नं ४.८: �देशिस्थत �म तथा रोजगार कायार्लयबाट �दइएको पुनः �म स्वीकृ�तको �वव (२०७५ पौष १५ देिख २०७६ 

असार मसान )् 

कायार्ल 
→ 

�बराटनगर जनकपरु पोखरा बटुवल सखु�त धनगढ� जम्म 

 म�हना↓ पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म पुरु म�हला जम्म 
पषु 0 0 0 1451 0 1451 214 0 214 1443 45 1488 0 0 0 0 0 0 3108 45 3153 

माघ 544 15 559 2759 0 2759 1347 27 1374 2742 50 2792 98 2 100 167 2 169 7657 96 7753 

फागनु 2419 78 2497 2559 0 2559 1862 45 1907 3227 21 3248 136 1 137 256 3 259 10459 148 10607 

चै� 2797 89 2886 3813 0 3813 1903 50 1953 3599 43 3642 157 2 159 298 3 301 12567 187 12754 

वैशाख 3102 92 3194 4423 0 4423 1700 39 1739 3274 41 3315 188 0 188 321 2 323 13008 174 13182 

जेठ 2503 59 2562 4411 0 4411 1437 18 1455 2692 28 2720 213 0 213 282 4 286 11538 109 11647 

असार 1896 65 1961 2561 0 2561 1114 35 1149 2251 45 2296 128 2 130 191 0 191 8141 147 8288 

जम्म 13261 398 13659 21977 0 21977 9577 214 9791 19228 273 19501 920 7 927 1515 14 1529 66478 906 67384 
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अनसूुची नं ४.९: �वभागको सूचना �णाल�मा रहेको �ववरण बमोिजम �म स्वीकृ�त � लई आब२०७५/७६ सम्म वैदेिशक रोजगार�मा गएका व्यि�हरु

िजल्लागत संख्य(लै��क अनपुात स�हत) 

till 2076-03-31 Recruiting Agency New Regularization Renew Total without Renew Total with Renew 
S
N District Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total 

1 DHANUSHA 227167 419 227586 3040 97 3137 12179 84 12263 106016 209 106225 242386 600 242986 348402 809 349211 
2 Jhapa 175514 11742 187256 2986 3000 5986 8485 1963 10448 73528 6351 79879 186985 16705 203690 260513 23056 283569 
3 Siraha 173437 200 173637 2540 62 2602 9112 36 9148 78771 105 78876 185089 298 185387 263860 403 264263 
4 Mahottari 176396 464 176860 2415 107 2522 7252 73 7325 68412 198 68610 186063 644 186707 254475 842 255317 
5 Morang 161389 7338 168727 2772 2193 4965 7086 1377 8463 61815 4211 66026 171247 10908 182155 233062 15119 248181 
6 NAWALPARASI 119242 2379 121621 3081 1160 4241 6920 831 7751 55239 2162 57401 129243 4370 133613 184482 6532 191014 
7 Sunsari 113058 4467 117525 3622 1271 4893 6231 853 7084 47038 2716 49754 122911 6591 129502 169949 9307 179256 
8 Rupandehi 98124 1645 99769 4236 862 5098 8766 995 9761 53038 2047 55085 111126 3502 114628 164164 5549 169713 
9 Saptari 124173 317 124490 1816 92 1908 4088 57 4145 36627 173 36800 130077 466 130543 166704 639 167343 

10 Sarlahi 114226 1998 116224 1645 426 2071 3118 210 3328 30869 800 31669 118989 2634 121623 149858 3434 153292 
11 Tanahun 84896 1325 86221 2009 424 2433 5987 285 6272 50770 859 51629 92892 2034 94926 143662 2893 146555 
12 Chitwan 83465 3592 87057 2675 1102 3777 5372 711 6083 41563 2339 43902 91512 5405 96917 133075 7744 140819 
13 Syangja 70422 1151 71573 3015 444 3459 8733 418 9151 52490 1021 53511 82170 2013 84183 134660 3034 137694 
14 Kaski 62377 2121 64498 2155 640 2795 6183 557 6740 39490 1585 41075 70715 3318 74033 110205 4903 115108 
15 Dang 86247 1804 88051 880 565 1445 1832 238 2070 22274 793 23067 88959 2607 91566 111233 3400 114633 
16 Baglung 60337 694 61031 4569 322 4891 5441 175 5616 33398 456 33854 70347 1191 71538 103745 1647 105392 
17 Kapilvastu 59600 490 60090 2977 284 3261 5826 203 6029 32700 484 33184 68403 977 69380 101103 1461 102564 
18 Makawanpur 65955 7103 73058 1184 1328 2512 2114 588 2702 19033 2355 21388 69253 9019 78272 88286 11374 99660 
19 Khotang 65695 2133 67828 904 403 1307 2756 251 3007 22313 743 23056 69355 2787 72142 91668 3530 95198 
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20 Gorkha 58646 2152 60798 1320 450 1770 3476 277 3753 26989 1007 27996 63442 2879 66321 90431 3886 94317 
21 Bara 66599 1445 68044 1845 229 2074 2666 111 2777 20682 520 21202 71110 1785 72895 91792 2305 94097 
22 Dhading 62128 3271 65399 1116 621 1737 2423 357 2780 21028 1243 22271 65667 4249 69916 86695 5492 92187 
23 Palpa 53649 749 54398 1535 330 1865 4262 305 4567 30146 744 30890 59446 1384 60830 89592 2128 91720 
24 Gulmi 45594 744 46338 4136 385 4521 5999 332 6331 32793 830 33623 55729 1461 57190 88522 2291 90813 
25 UDAYAPUR 64013 2858 66871 768 521 1289 1794 277 2071 18330 991 19321 66575 3656 70231 84905 4647 89552 
26 Kavrepalanchok 57712 6041 63753 1202 952 2154 2200 460 2660 17513 2177 19690 61114 7453 68567 78627 9630 88257 
27 Ilam 61699 4723 66422 573 698 1271 1714 413 2127 16546 1414 17960 63986 5834 69820 80532 7248 87780 
28 Rautahat 66386 612 66998 1236 96 1332 2061 49 2110 16879 247 17126 69683 757 70440 86562 1004 87566 
29 Sindhupalchok 50288 9978 60266 1000 2408 3408 1926 1508 3434 13563 4606 18169 53214 13894 67108 66777 18500 85277 
30 Panchthar 60801 2353 63154 636 491 1127 2136 231 2367 17454 653 18107 63573 3075 66648 81027 3728 84755 
31 Sindhuli 59237 3108 62345 671 495 1166 1357 248 1605 14860 922 15782 61265 3851 65116 76125 4773 80898 
32 Nuwakot 50396 5253 55649 897 767 1664 2075 464 2539 16675 1817 18492 53368 6484 59852 70043 8301 78344 
33 Rolpa 57955 695 58650 439 117 556 1329 56 1385 17367 189 17556 59723 868 60591 77090 1057 78147 
34 Kathmandu 40354 6043 46397 1578 1149 2727 3653 1142 4795 19028 4085 23113 45585 8334 53919 64613 12419 77032 
35 Lamjung 44602 1182 45784 1016 310 1326 3178 192 3370 24184 583 24767 48796 1684 50480 72980 2267 75247 
36 Bhojpur 51788 1997 53785 725 416 1141 2049 229 2278 16187 719 16906 54562 2642 57204 70749 3361 74110 
37 Dhankuta 44343 1644 45987 654 356 1010 1915 203 2118 14984 575 15559 46912 2203 49115 61896 2778 64674 
38 Banke 46443 831 47274 629 299 928 2403 206 2609 13295 523 13818 49475 1336 50811 62770 1859 64629 
39 Parbat 36710 587 37297 1332 241 1573 3253 173 3426 21814 453 22267 41295 1001 42296 63109 1454 64563 
40 Salyan 53341 732 54073 191 191 382 603 56 659 8723 220 8943 54135 979 55114 62858 1199 64057 
41 Ramechhap 37937 3542 41479 773 529 1302 1461 293 1754 12067 1237 13304 40171 4364 44535 52238 5601 57839 
42 Parsa 41669 552 42221 1093 113 1206 1817 60 1877 12295 238 12533 44579 725 45304 56874 963 57837 
43 Arghakhanchi 32403 452 32855 1224 245 1469 2832 159 2991 19177 398 19575 36459 856 37315 55636 1254 56890 
44 Myagdi 33855 898 34753 1013 207 1220 2631 126 2757 16622 348 16970 37499 1231 38730 54121 1579 55700 
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45 Sankhuwasabha 39550 1234 40784 469 281 750 1482 160 1642 11675 520 12195 41501 1675 43176 53176 2195 55371 
46 Kailali 41452 708 42160 343 206 549 741 101 842 9870 362 10232 42536 1015 43551 52406 1377 53783 
47 Bardiya 36174 775 36949 535 426 961 1192 239 1431 11023 559 11582 37901 1440 39341 48924 1999 50923 
48 Dolakha 31214 3600 34814 624 563 1187 1076 292 1368 9297 1285 10582 32914 4455 37369 42211 5740 47951 
49 Taplejung 33714 1207 34921 442 237 679 1412 139 1551 9899 423 10322 35568 1583 37151 45467 2006 47473 
50 Okhaldhunga 31506 1537 33043 494 214 708 1139 148 1287 9521 518 10039 33139 1899 35038 42660 2417 45077 
51 TEHRATHUM 30652 737 31389 413 193 606 1458 94 1552 10361 338 10699 32523 1024 33547 42884 1362 44246 
52 Rukum 34630 549 35179 300 107 407 685 33 718 7128 125 7253 35615 689 36304 42743 814 43557 
53 Pyuthan 29528 301 29829 519 127 646 1101 87 1188 9975 194 10169 31148 515 31663 41123 709 41832 
54 Kanchanpur 26887 401 27288 428 144 572 951 81 1032 7755 212 7967 28266 626 28892 36021 838 36859 
55 Lalitpur 20128 2320 22448 678 400 1078 1463 377 1840 8386 1225 9611 22269 3097 25366 30655 4322 34977 
56 Surkhet 26313 448 26761 280 424 704 610 165 775 6135 384 6519 27203 1037 28240 33338 1421 34759 
57 Solukhumbu 15800 2359 18159 386 330 716 694 195 889 5088 717 5805 16880 2884 19764 21968 3601 25569 
58 Bhaktapur 13019 1080 14099 428 203 631 818 156 974 5450 535 5985 14265 1439 15704 19715 1974 21689 
59 Dailekh 13562 186 13748 216 92 308 405 46 451 3142 80 3222 14183 324 14507 17325 404 17729 
60 Baitadi 11927 50 11977 144 11 155 358 7 365 2648 9 2657 12429 68 12497 15077 77 15154 
61 Jajarkot 12925 109 13034 63 36 99 92 14 106 1331 37 1368 13080 159 13239 14411 196 14607 
62 Dadeldhura 10496 59 10555 93 9 102 267 9 276 2101 28 2129 10856 77 10933 12957 105 13062 
63 Rasuwa 7657 1017 8674 139 308 447 218 155 373 1632 414 2046 8014 1480 9494 9646 1894 11540 
64 Darchula 7843 50 7893 79 6 85 194 2 196 1465 12 1477 8116 58 8174 9581 70 9651 
65 Achham 4969 36 5005 63 6 69 171 5 176 1036 34 1070 5203 47 5250 6239 81 6320 
66 Doti 4279 36 4315 108 7 115 168 6 174 1098 16 1114 4555 49 4604 5653 65 5718 
67 Bajhang 4119 16 4135 40 4 44 68 0 68 585 6 591 4227 20 4247 4812 26 4838 
68 Kalikot 4131 41 4172 19 5 24 47 6 53 477 12 489 4197 52 4249 4674 64 4738 
69 Bajura 3714 61 3775 24 4 28 48 1 49 461 5 466 3786 66 3852 4247 71 4318 
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70 Jumla 2443 29 2472 19 7 26 24 2 26 307 8 315 2486 38 2524 2793 46 2839 
71 Mugu 1457 26 1483 2 8 10 16 4 20 155 5 160 1475 38 1513 1630 43 1673 
72 Mustang 568 85 653 71 36 107 66 6 72 243 43 286 705 127 832 948 170 1118 
73 Manang 747 54 801 21 17 38 44 14 58 145 44 189 812 85 897 957 129 1086 
74 Humla 801 23 824 8 6 14 10 0 10 115 13 128 819 29 848 934 42 976 
75 Dolpa 425 37 462 7 5 12 15 0 15 51 8 59 447 42 489 498 50 548 

Total 3902898 132995 4035893 83578 31820 115398 195727 20376 216103 1523140 64517 1587657 4182203 185191 4367394 5705343 249708 5955051 
��व्यः संस्थागततफर् स २००० अ��ल २९ देिख र व्यि�गततफर् सन २००७ अग� १ देिखको तथ्या� समावेश ग�रएको 

अनसूुची नं ४.१०: व्यि�गत तवरले �म स्वीकृ�त �लनेहरु को कूल सं  

Countrywise till 2076-03-31 NEW REGULARIZATION RENEW Total 
SN Country Male Female Total Male Female Total Male Female Total Male Female Total 

1 Qatar 38838 1093 39931 69750 720 70470 522605 4639 527244 631193 6452 637645 
2 Saudi Arabia 116 29 145 34675 1149 35824 439657 1753 441410 474448 2931 477379 
3 UAE 7906 2620 10526 43388 6834 50222 307686 27096 334782 358980 36550 395530 
4 Malaysia 174 2 176 10106 269 10375 152513 3617 156130 162793 3888 166681 
5 Kuwait 4033 20278 24311 7084 5156 12240 51217 15393 66610 62334 40827 103161 
6 Bahrain 2977 645 3622 5054 535 5589 24780 1747 26527 32811 2927 35738 
7 Oman 2175 984 3159 3194 1542 4736 17900 2041 19941 23269 4567 27836 
8 Japan 9354 287 9641 3746 155 3901 13127 201 13328 26227 643 26870 
9 Maldives 3905 1590 5495 946 219 1165 3227 684 3911 8078 2493 10571 

10 Afghanistan 178 6 184 6240 23 6263 2434 8 2442 8852 37 8889 
11 Macau SAR,China 870 49 919 1262 64 1326 6135 134 6269 8267 247 8514 
12 Israel 12 74 86 550 1164 1714 1887 4058 5945 2449 5296 7745 
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13 South Korea 470 7 477 1443 52 1495 2931 64 2995 4844 123 4967 
14 Lebanon 17 51 68 511 1245 1756 682 1898 2580 1210 3194 4404 
15 USA 391 101 492 1931 437 2368 784 150 934 3106 688 3794 
16 Seychelles 1353 147 1500 316 16 332 1149 34 1183 2818 197 3015 
17 Brunei Darussalam 875 13 888 293 17 310 1667 17 1684 2835 47 2882 
18 Poland 2004 207 2211 166 32 198 253 31 284 2423 270 2693 
19 Germany 303 1860 2163 117 33 150 27 28 55 447 1921 2368 
20 Cyprus 118 73 191 43 43 86 132 1539 1671 293 1655 1948 
21 MALTA 1179 601 1780 26 12 38 24 14 38 1229 627 1856 
22 China 391 36 427 772 38 810 350 10 360 1513 84 1597 
23 New Zealand 164 34 198 621 181 802 206 28 234 991 243 1234 
24 Russia 314 14 328 254 6 260 497 4 501 1065 24 1089 
25 Jordan 85 5 90 117 8 125 569 296 865 771 309 1080 
26 Canada 453 117 570 252 73 325 132 49 181 837 239 1076 
27 Czech Republic 819 97 916 26 0 26 86 11 97 931 108 1039 
28 United Kingdom 41 16 57 406 173 579 290 41 331 737 230 967 
29 Singapore 107 12 119 643 30 673 121 5 126 871 47 918 
30 Australia 323 28 351 220 33 253 80 7 87 623 68 691 
31 Hong Kong SAR,China 31 2 33 342 52 394 163 80 243 536 134 670 
32 Sri Lanka 360 5 365 241 30 271 12 4 16 613 39 652 
33 Cayman 223 77 300 100 10 110 125 14 139 448 101 549 
34 Italy 153 56 209 148 46 194 116 23 139 417 125 542 
35 Finland 263 21 284 71 7 78 152 11 163 486 39 525 
36 Turkey 230 108 338 30 7 37 29 113 142 289 228 517 
37 PAPUA NEW GUINEA 234 15 249 35 4 39 168 8 176 437 27 464 
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38 Thailand 86 6 92 141 15 156 152 3 155 379 24 403 
39 Egypt 90 62 152 75 45 120 53 37 90 218 144 362 
40 South Africa 226 4 230 67 4 71 44 0 44 337 8 345 
41 Romania 118 76 194 10 10 20 71 59 130 199 145 344 
42 Tanzania 19 0 19 139 0 139 159 11 170 317 11 328 
43 Spain 96 16 112 164 30 194 12 1 13 272 47 319 
44 Norway 118 12 130 28 2 30 104 10 114 250 24 274 
45 Nigeria 40 1 41 95 4 99 104 1 105 239 6 245 
46 DENMARK 34 131 165 27 11 38 35 3 38 96 145 241 
47 Uganda 1 1 2 111 3 114 112 0 112 224 4 228 
48 Congo 25 0 25 93 2 95 105 1 106 223 3 226 
49 Kenya 23 2 25 92 3 95 91 1 92 206 6 212 
50 Portugal 149 16 165 23 2 25 11 2 13 183 20 203 
51 France 21 4 25 107 6 113 43 2 45 171 12 183 
52 Saipan 7 1 8 16 5 21 144 5 149 167 11 178 
53 Mauritius 104 0 104 28 0 28 41 0 41 173 0 173 
54 Bermuda 27 2 29 43 0 43 90 6 96 160 8 168 
55 Cambodia 0 1 1 70 14 84 46 12 58 116 27 143 
56 Angola 0 0 0 45 0 45 78 15 93 123 15 138 
57 Lithuania 120 0 120 7 0 7 5 0 5 132 0 132 
58 Netherland 61 9 70 30 7 37 19 1 20 110 17 127 
59 Somalia 9 0 9 74 0 74 44 0 44 127 0 127 
60 Greece 36 7 43 43 4 47 33 1 34 112 12 124 
61 Mozambique 21 9 30 41 3 44 45 0 45 107 12 119 
62 Sudan 15 0 15 40 1 41 48 0 48 103 1 104 
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63 Sweden 42 22 64 13 5 18 14 4 18 69 31 100 
64 Zambia 4 0 4 40 3 43 53 0 53 97 3 100 
65 Combodia 1 0 1 27 9 36 48 12 60 76 21 97 
66 AFRICA 17 0 17 25 0 25 40 0 40 82 0 82 
67 Ghana 5 0 5 39 0 39 37 0 37 81 0 81 
68 Turks and Caicos Island 21 1 22 21 0 21 38 0 38 80 1 81 
69 AZERBAIJAN 2 11 13 29 9 38 16 12 28 47 32 79 
70 Djibouti 23 1 24 27 0 27 26 0 26 76 1 77 
71 Indonesia 3 0 3 37 0 37 37 0 37 77 0 77 
72 LUXEMBOURG 46 7 53 4 0 4 15 0 15 65 7 72 
73 MALI 1 0 1 43 0 43 27 0 27 71 0 71 
74 Pakistan 8 7 15 13 2 15 34 7 41 55 16 71 
75 CHILE 51 4 55 9 2 11 1 1 2 61 7 68 
76 Vietnam 19 0 19 35 0 35 14 0 14 68 0 68 
77 ICELAND 27 9 36 2 1 3 21 3 24 50 13 63 
78 REPUBLIC OF SEYCHELLES 37 10 47 2 0 2 14 0 14 53 10 63 
79 Senegal 10 0 10 8 0 8 44 1 45 62 1 63 
80 ESTONIA 39 1 40 18 0 18 2 0 2 59 1 60 
81 Palau 30 5 35 12 9 21 4 0 4 46 14 60 
82 Madagascar 12 0 12 24 0 24 20 0 20 56 0 56 
83 Brazil 30 6 36 14 2 16 2 1 3 46 9 55 
84 MALABO 7 0 7 3 1 4 44 0 44 54 1 55 
85 Austria 8 34 42 7 0 7 5 0 5 20 34 54 
86 REPUBLIC OF CONGO 23 0 23 13 0 13 18 0 18 54 0 54 
87 Kazakhastan 12 1 13 20 0 20 19 0 19 51 1 52 
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88 Ireland 20 4 24 18 0 18 7 1 8 45 5 50 
89 Yemen 9 0 9 17 0 17 21 0 21 47 0 47 
90 South Sudan 5 0 5 31 0 31 10 0 10 46 0 46 
91 Kango 7 10 17 11 1 12 14 1 15 32 12 44 
92 Morocco 1 0 1 31 5 36 7 0 7 39 5 44 
93 Algeria 2 0 2 11 0 11 26 0 26 39 0 39 
94 Latvia 12 0 12 14 0 14 13 0 13 39 0 39 
95 Jamaica 11 1 12 5 0 5 21 0 21 37 1 38 
96 MALAWI 1 1 2 27 1 28 8 0 8 36 2 38 
97 GUINEA 7 0 7 22 2 24 6 0 6 35 2 37 
98 Comoros 20 1 21 13 0 13 2 0 2 35 1 36 
99 Hungary 18 2 20 9 0 9 5 0 5 32 2 34 

100 Croatia 11 0 11 13 4 17 5 0 5 29 4 33 
101 IRAN 20 0 20 7 0 7 6 0 6 33 0 33 
102 Rwanda 1 0 1 19 0 19 8 0 8 28 0 28 
103 Sierra Leone 6 0 6 17 0 17 5 0 5 28 0 28 
104 Liberia 17 0 17 8 0 8 2 0 2 27 0 27 
105 West-Indies 8 1 9 7 0 7 11 0 11 26 1 27 
106 Switzerland 6 11 17 4 1 5 3 0 3 13 12 25 
107 Phillippines 1 0 1 19 0 19 4 0 4 24 0 24 
108 LAOS 1 0 1 18 0 18 4 0 4 23 0 23 
109 Maroc 1 0 1 7 1 8 14 0 14 22 1 23 
110 Mongolia 5 0 5 6 0 6 12 0 12 23 0 23 
111 GABON 1 0 1 13 0 13 5 0 5 19 0 19 
112 MEXICO 12 0 12 4 1 5 1 0 1 17 1 18 
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113 Trinidad and Tobago 5 2 7 5 0 5 6 0 6 16 2 18 
114 BAHAMAS 4 5 9 6 0 6 2 0 2 12 5 17 
115 Burundi 15 0 15 2 0 2 0 0 0 17 0 17 
116 FIJI 4 0 4 9 1 10 3 0 3 16 1 17 
117 Myanmmar 2 0 2 9 0 9 6 0 6 17 0 17 
118 Bangladesh 5 0 5 8 2 10 1 0 1 14 2 16 
119 Tajikistan 1 0 1 11 0 11 4 0 4 16 0 16 
120 lietuva 7 0 7 3 0 3 5 0 5 15 0 15 
121 SWAZILAND 14 0 14 0 0 0 1 0 1 15 0 15 
122 UKRAINE 10 0 10 3 0 3 2 0 2 15 0 15 
123 Belgium 5 6 11 2 0 2 1 0 1 8 6 14 
124 ETHIOPIA 3 0 3 7 0 7 3 0 3 13 0 13 
125 Lao PDR 3 2 5 4 1 5 3 0 3 10 3 13 
126 Mauritania 1 0 1 6 0 6 6 0 6 13 0 13 
127 PANAMA 8 0 8 5 0 5 0 0 0 13 0 13 
128 Slovenia 7 0 7 3 1 4 1 0 1 11 1 12 
129 Cameroon 1 0 1 7 1 8 2 0 2 10 1 11 
130 COLOMBIA 11 0 11 0 0 0 0 0 0 11 0 11 
131 Kosovo 0 0 0 3 0 3 7 1 8 10 1 11 
132 VANUATU 3 0 3 3 0 3 5 0 5 11 0 11 
133 British Virgin Islands 4 1 5 3 0 3 2 0 2 9 1 10 
134 Republic of Equatorial Guinea 1 0 1 5 0 5 4 0 4 10 0 10 
135 Antigua & Barbuda 5 1 6 2 1 3 0 0 0 7 2 9 
136 BARBADOS 4 0 4 4 0 4 1 0 1 9 0 9 
137 Benin 0 0 0 5 0 5 4 0 4 9 0 9 
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138 Eritrea 2 0 2 4 0 4 3 0 3 9 0 9 
139 Republic of Macedonia 0 0 0 3 1 4 3 1 4 6 2 8 
140 Burkina Faso 2 0 2 4 0 4 1 0 1 7 0 7 
141 Turkmenistan 0 0 0 3 0 3 4 0 4 7 0 7 
142 Uruguay 0 0 0 5 0 5 2 0 2 7 0 7 
143 Uzbekistan 2 0 2 5 0 5 0 0 0 7 0 7 
144 Burma 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6 
145 Republic of Kosovo 1 0 1 3 0 3 2 0 2 6 0 6 
146 Tunisia 5 0 5 1 0 1 0 0 0 6 0 6 
147 Cook Islands 4 0 4 0 0 0 1 0 1 5 0 5 
148 Cuba 0 0 0 5 0 5 0 0 0 5 0 5 
149 Dominican Republic 1 0 1 3 1 4 0 0 0 4 1 5 
150 NAMIBIA 2 0 2 1 0 1 2 0 2 5 0 5 
151 ALBANIA 0 1 1 1 0 1 1 1 2 2 2 4 
152 Ivory Coast 1 0 1 3 0 3 0 0 0 4 0 4 
153 MACSICO 1 0 1 1 0 1 2 0 2 4 0 4 
154 East Africa Djibouti 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 
155 EAST TIMOR 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 
156 Georgia 0 0 0 2 0 2 1 0 1 3 0 3 
157 Argentina 0 0 0 1 0 1 1 0 1 2 0 2 
158 Samoa 1 1 2 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
159 Stronia 0 0 0 1 0 1 1 0 1 2 0 2 
160 TAIWAN 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 2 2 
161 Teimor-leste 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 
162 Armenia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
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163 BELARUS 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
164 French Polynesia 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
165 Libya* 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 
166 PERU 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
167 Puerto Rico 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
168 Republic of Ivory Coast 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
169 Republique Togolaise 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
170 Suriname 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
171 Syria* 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Total 83714 31891 115605 197738 20654 218392 1556515 66068 1622583 1837967 118613 1956580 

��व्यः मा�थ उिल्लिखत सूचीमा धेरै देशहरूको नाम दोहो�रएको र क�तपय देशहरू नभै शहरहरू लगायतको नाम संलग्न भएको पाइ१७१ 
वटा देशहरूमा वैदेिशक रोजगार�मा व्यि�गत �यासबाट गएको भ� �मल्दैन। �वभागले �छटै यो सूची प�रमाजर्न ग 
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अनसूुची नं ४.११: संस्थागत तवरले �म स्वीकृ�त �लनेहरुको देशगत सं  
Countrywise till 2076-03-31 via Recruiting Agency (Since 2000) 

SN Country Male Female Total 
1 Afghanistan 3881 1 3882 
2 Algeria 1114 0 1114 
3 Bahrain 34559 2113 36672 
4 Brunei Darussalam 3 0 3 
5 China 0 49 49 
6 Congo 6 0 6 
7 Cyprus 603 8388 8991 
8 Czech Republic 181 88 269 
9 Egypt 172 0 172 

10 Finland 0 1 1 
11 Hong Kong SAR,China 1992 255 2247 
12 Israel 1004 1792 2796 
13 Japan 701 389 1090 
14 Jordan 2770 6934 9704 
15 Kazakhastan 11 0 11 
16 Kuwait 96360 5151 101511 
17 Lao PDR 107 0 107 
18 Lebanon 2278 3762 6040 
19 Libya* 3038 1 3039 
20 Macau SAR,China 3877 133 4010 
21 Malaysia 1360917 30387 1391304 
22 Maldives 450 264 714 
23 MALTA 341 335 676 
24 Mauritius 772 42 814 
25 New Zealand 155 0 155 
26 Oman 21152 1922 23074 
27 PANAMA 123 0 123 
28 Poland 2772 396 3168 
29 Portugal 747 0 747 
30 Qatar 1046313 16572 1062885 
31 REPUBLIC OF CONGO 164 0 164 
32 REPUBLIC OF SEYCHELLES 15 0 15 
33 Romania 1395 184 1579 
34 Russia 410 0 410 
35 Saudi Arabia 865775 6839 872614 
36 Seychelles 259 2 261 
37 Singapore 9 0 9 
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38 South Africa 2 0 2 
39 South Korea 903 66 969 
40 Sri Lanka 241 0 241 
41 Turkey 2610 1400 4010 
42 UAE 480763 46215 526978 
43 United Kingdom 67 0 67 
44 USA 183 0 183 
45 Uzbekistan 411 0 411 
46 ZAMBIA 10 0 10 

Total 3939616 133681 4073297 
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अनसूुची नं ४.१२: खारेजीमा परेका इजाजतप�वाला संस्थाहरुको सू 

�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

१ 354 ए वन ओभर�सज �ा.�ल. २१ 642 बजाज ओभर�सज �ा.�ल 

२ 1046 ए.भी.आर. नेपाल �ा.�ल. २२ 169 �वशेष ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

३ 142 आकाश ओभर�सज कम्पनी �.�ल. २३ 154 भवानी इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

४ 460 आिशस ओभर�सज  �ा.�ल. २४ 177 �बराट कन्सल्टेन्सी.�ल 

५ 466 आब्ब इन्टरनेशनल मेनपावर स�भर  २५ 356 ब्लु हेभ इन्टरनेशनल �.�ल 

६ 316 अ�ोड �र�ु टमेन्ट कम्पनी .�ल. २६ 670 �बरस्पत स�भर्स �.�ल 

७ 638 अग्ले मेनपावर �ा.�ल. २७ 442 ��लेन् �ोदर एण्ड कम्पनी .�ल 

८ 64 अल आजाद इन्टरनेशनल कम्पनी .�ल. २८ 482 ���टस गल्फ ओभर�सज �.�ल 

९ 100 अल सौगात ओभर�सज �ा.�ल. २९ 238 �ोदरहुड ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

१० 87 अल्फा रोम इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. ३० 295 ब�ु मेनपावर इम्प्लोईमेन्ट स�भर्.�ल 

११ 421 एलाइन् ओभर�सज �ा.�ल. ३१ 110 ब�ु ओभर�सज कन्सनर् .�ल 

१२ 649 एलाड इन्टरनेशनल �.�ल. ३२ 395 क्या�पट ओभर�सज �ा.�ल 

१३ 664 अम्ब इन्टरनेशनल �.�ल. ३३ 131 चादनी इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

१४ 529 अ�पुणर गोखार् इन्टरनेशनल स�भर्सेज.�ल ३४ 371 चौतार� नेपाल मेनपावर एजेन्सी �.�ल 

१५ 310 एपेक् ओभर�सज �ा.�ल ३५ 429 चेर�सी  ओभर�सज �ा.�ल 

१६ 161 अबार्� इम्प्लोइमेन्ट कन्सलटेन्.�ल ३६ 663 िचनार� इन्टरनेशनल �.�ल 

१७ 108 अस्मा नेपाल �ा.�ल ३७ 181 िचन्डी सेकुर�ट� ओभर�सज स�भर्स �.�ल 

१८ 126 एटलािन्ट ओभर�सज स�भर्स �.�ल ३८ 427 च्याङम् ओभर�सज �ा.�ल 

१९ 270 एिक्स �ुमन �रसोसर् स�भर्स .�ल ३९ 620 �स�भल सप��ट� �ा.�ल 

२० 471 अयो गोखार मेनपावर एजेन्सी �.�ल ४० 578 कनेक्श ओभर�सज �ा.�ल 
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�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

४१ 436 कस्मी इम्पलोइमेन्ट स�भर्स.�ल ६३ 1487 फा��लंक इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल 

४२ 286 �े�टभ ओभर�सज �ा.�ल ६४ JITCO फेडरेशन अफ नेपाल�ज चेम्बर अफ कमशर् एण्ड इन्ड�.�ल 

४३ 376 �स वल्डर् इन्टरनेशनल.�ल ६५ 60 फेवा इन्टरनेशनल मेनपावर सप्लाई .�ल 

४४ 433 डी.एन.बी. एिशया �ा.�ल ६६ 275 �फ�नक् मेनपावर �ा.�ल 

४५ 685 डी.एस. फरेन इम्प्लोइमेन्ट.�ल ६७ 273 फ� सेलेक्ट नेपाल �.�ल 

४६ 327 दना ओभर�सज �ा.�ल ६८ 480 फोर �सजन ओभर�सज �ा.�ल 

४७ 496 डाँफे �ुमन �रसोसर्  �.�ल ६९ 326 गिल्लभन मेनपावर �ा.�ल 

४८ 785 डेल्ट स्टार इन्टरनेशनल .�ल ७० 68 गण्डक धौला�गर� इन्टरनेशनल �.�ल 

४९ 650 �डलक् �र�ु टमेन्ट �.�ल ७१ 507 जे�नयल ओभर�सज �ा.�ल 

५० 292 �डिस्टनेश ओभर�सज कन्सल्ट .�ल ७२ 148 गोल्डे इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल 

५१ 193 देउराल� ओभर�सज स�भर्स �.�ल  ७३ 70 गोरकका�ल फरेन इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

५२ 216 डेभलभमेन् �स्ट एण्ड ओभर�सज �लंक .�ल ७४ 1510 �ान्ड�भज ओभर�सज �ा.�ल 

५३ 382 धौला�गर� इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल ७५ 602 एच.आर.कन्सल्टेन �ा.�ल 

५४ 645 धु� तारा प्लेसमेन्ट स�भर्स.�ल ७६ 943 एच.आर.इन्टरनेशन नेपाल �ा.�ल 

५५ 440 धवानी इन्टरनेशनल �.�ल ७७ 105 हारती ओभर�सज �ा.�ल 

५६ 592 ��म एिचभर �ा.�ल ७८ 306 हाइ �हमालय गोखार् स�भर्स .�ल 

५७ 253 इको ओभर�सज कन्सल्टेन्ट.�ल ७९ 366 �हम िशखर ओभर�सज �ा.�ल 

५८ 249 इमेराल् इन्टरनेशनल कन्सल्टेन्स.�ल ८० 247 �हपात ओभर�सज �ा.�ल 

५९ 468 इम्प्लोइमे एण्ड �र इम्प्लोइमेन्.�ल ८१ 461 होराइजन इन्टरनेशनल स�भर्सज .�ल 

६० 215 एभरे� नेपाल मेनपावर �ा.�ल ८२ 596 आइ�डया इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल 

६१ 346 एभरे� वल्डर् इम्प्लोइमेन.�ल ८३ 978 इनोभेसन स�भर्स �.�ल 

६२ 549 फार वे� इन्टरनेशनल �लंक �.�ल ८४ 375 इशान रोजर इन्टरनेशनल �.�ल 
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�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

८५ 538 जे.बी. इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल १०७ 445 माया ओभर�सज �ा.�ल 

८६ 381 जे.बी इन्टरनेशनल �.�ल १०८ 360 मेची महाकाल� �ा.�ल 

८७ 262 जापान ओभर�सज �ा.�ल १०९ 691 मे�र�डयन एशो�सयटेड �ा.�ल 

८८ 372 जयकाल� ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल ११० 15 �मलन इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल 

८९ 634 के.बी.एल. इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल १११ 173 �म�ल�नयम ओभर�सज �ा.�ल 

९० 493 का�लगण्डक ओभर�सज �ा.�ल ११२ 394 �मशन ओभर�सज �ा.�ल 

९१ 368 कानिजरुव ओभर�सज �ा.�ल ११३ 514 मोड�न ओभर�सज कन्सल्टेन्सी.�ल 

९२ 255 क�रमन इन्टर�ाइजेज �.�ल ११४ 696 मोडर्  टाइम �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल 

९३ 248 का�माण्ड ओभर�सज �ा.�ल ११५ 409 मनो�लशा ओभर�सज �ा.�ल 

९४ 393 ख�ड इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल ११६ 145 मनु लाइट कन्सल्टेन्ट.�ल 

९५ 556 लामा इन्टरनेशनल �.�ल ११७ 254 मोद� मेनपावर स�भर्स �.�ल 

९६ 1317 लेट् एच.आर. सोलशुन �ा.�ल ११८ 42 माउन्टे ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

९७ 39 लिुम्बन ओभर�सज कन्सनर् .�ल ११९ 478 माइ मेनपावर �ा.�ल 

९८ 486 लिुम्बन �न्सवल्डर् इम्प्लोइमे.�ल १२० 58 एन.ओ.इ.सी.�ा.�ल 

९९ 315 ल्याच �ुमन �रसोसर्  �.�ल १२१ 251 एन.पी इन्टरनेशनल इम.स�भर्स �.�ल 

१०० 351 मदन मेघ ओभर�सज �ा.�ल १२२ 107 नेपाल छहार� िस्कल डेभलपमेन्ट .�ल 

१०१ 158 महाकाल� ओभर�सज �ा.�ल १२३ 290 नेपाल डेस्टनी ओभर�सज �.�ल 

१०२ 242 महाल�मी कन्सल्ट .�ल १२४ 179 नेपाल गल् मेनपावर स�भर्स �.�ल 

१०३ 491 म्याजे�� �ेड वीङ् १२५ 202 नेपाल मेनपावर कन्सल्टेन्सी.�ल 

१०४ 82 मकाल ुइन्टरनेशनल �.�ल १२६ 484 नेपाल �र�ु टमेन्ट �.�ल 

१०५ 492 मानशरवर ओभर�सज �ा.�ल १२७ 784 नेपाल साम ओभर�सज �ा.�ल 

१०६ 278 मसार्ङ् ओभर�सज �ा.�ल १२८ 653 नेपाल वल्डर् कन्सल्.�ल 
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�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

१२९ 233 न्य इरा �रसोसर्  �.�ल १५१ 410 �ो�ल�फक इम्प्लोइमेन्ट एजेन्सी स�भर.�ल 

१३० 214 न्यु स्ट ओभर�सज �ा.�ल १५२ 230 पिब्ल इन्टरनेशनल �.�ल 

१३१ 656 नथर् पोल ओभर�सज �ा.�ल १५३ 472 �पल प्याच नेपाल �.�ल 

१३२ 324 नथर् स्ट ओभर�सज �ा.�ल १५४ 287 क्वाल�ट ओभर�सज �ा.�ल 

१३३ 418 नपु्स इन्टरनेशनल कन्सनर्.�ल १५५ 504 आर.बी.�पु ओभर�सज �ा.�ल 

१३४ 293 ओ�सस ओभर�सज �ा.�ल १५६ 735 आर.बी .इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल 

१३५ 152 ओ�सएन इन्टरनेशनल �.�ल  १५७ 405 रा�ी मेनपावर कन्सनर् .�ल 

१३७ 804 अपरच्यु�न� मेनपावर स�भर्स �.�ल १५८ 1041 �र�ेशन इन्टरनेशनल �.�ल 

१३७ 561 ओच� �ुमन �रसोसर्  �.�ल १५९ 515 �र�लएबल एच.आर. सोलशुन �ा.�ल 

१३८ 673 अस्क इन्टरनेशनल �.�ल १६० 676 �रल�एबल इन्टरनेशनल �.�ल 

१३९ 425 ओभर�सज प्लेसमेन्ट स�भर्स.�ल १६१ 422 �रलाइन् �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

१४० 463 अक्सफोड इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल १६२ 159 रोज इन्टरनेशनल �.�ल 

१४१ 781 अक्सफोड म्यानेजमेन्ट �सस्टम.�ल १६३ 488 रोजबदु नेपाल ओभर�सज �ा.�ल 

१४२ 637 प्ल इन्टरनेशनल �.�ल १६४ 511 रोयल नेपाल ओभर�सज �ा.�ल 

१४३ 365 पानोरमा ओभर�सज �ा.�ल १६५ 380 एस.के. इन्टरनेशनल कन्सल्टेन्स.�ल 

१४४ 349 पशपु�त मेनपावर �ा.�ल १६६ 725 सबनम इन्टरनेशनल �.�ल 

१४५ 607 पथ इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स�भर.�ल १६७ 717 सफरोन इन्टरनेशनल �.�ल 

१४६ 321 पा�थभरा मेनपावर स�भर्स �.�ल १६८ 506 सागर ओभर�सज �ा.�ल 

१४७ 555 �पस जोन ओभर�सज �ा.�ल १६९ 331 सगरमाथा इन्टरनेशनल �.�ल 

१४८ 168 �पनाकल ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल १७० 130 साह�न इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

१४९ 919 ��सेस इन्टरनेशनल �.�ल १७१ 411 सम्वृ� इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल 

१५० 705 �ो शचर �र�ु टमेन्ट कन्सल्ट.�ल १७२ 76 सेकुवर इन्टरनेशनल �.�ल 
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�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

१७३ 40 सां�ीला इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल १९१ 244 तेिन्ज मेनपावर �ा.�ल 

१७४ 432 िशसा ओभर�सज �ा.�ल १९२ 25 द न्य गोखार्ज इन्टरनेशनल .�ल 

१७५ 483 �सल्भ लाइन �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल १९३ 195 ��शि� ओभर�सज स�भर्स �.�ल 

१७६ 791 �सल्भ एशो�सयट �ा.�ल १९४ 1030 �स्ट ओभर�सज स�भर्स �.�ल 

१७७ 219 �सम ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल १९५ 364 तुफान इन्टरनेशनल ओभर�सज स�भर्स .�ल 

१७८ 268 �सतारा ओभर�सज कन्सल्टेन्ट.�ल १९६ 218 य�ुनयन ओभर�सज नेटवकर ् �.�ल 

१७९ 727 स्माटर्  एक्शन मेनपावर स�भर्स .�ल १९७ 136 य�ुनभसर्  ओभर�सज �ा.�ल 

१८० 636 साउथ पोलो ओभर�सज �ा.�ल १९८ 439 य�ुनभसर्  ट�म मेनपावर �ा.�ल 

१८१ 362 स्टमफोड �ीज इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल १९९ 236 भ्याल� ट ओभर�सज स�भर्स �.�ल 

१८२ 707 स्टाण ओभर�सज �ा.�ल २०० 655 भेराइट� मेनपावर कम्पनी �.�ल 

१८३ 644 स�ुभ ओभर�सज �ा.�ल २०१ 450 वेभ ओभर�सज �ा.�ल 

१८४ 46 सन इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल २०२ 850 वेल इन्टरनेशनल मेनपवार �.�ल 

१८५ 476 सनराइज ओभर�सज �ा.�ल २०३ 737 वे� ओभर�सज �ा.�ल 

१८६ 334 सपु्प स्टार ओभर�सज नेपाल �.�ल २०४ 612 वल्ड �लंक  ओभर�सज �ा.�ल 

१८७ 246   २०५ 750 वल्डर्वा एिशया मेनपावर स�भर्स �.�ल 

१८८ 462 तेज इन्टरनेशनल �.�ल २०६ 624 यास स�भर्  �ा.�ल 

१८९ 803 टारगेट इन्टरनेशनल �र�ुटमेन्ट  .�ल २०७ 221 यथु प्लेसमेन्ट स�भर्स.�ल 

१९० 446 टास् इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल २०८ 329 जीयल इन्टरनेशनल ओभरसज �.�ल 
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अनसूुची नं ४.१३: धरौट� ब�ृ� वा मजर्रमा नगै अ�ाव�धक हुन नसकेक  / खारेजीमा परेका संस्थाह 
�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

१ 1265 ए वान म्यानेजमेन्ट स�भर्स.�ल. २१ 1205 एिशया पोइन्ट नेपा �ा.�ल. 
२ 1246 अरोरा इन्टरनेशन �ा.�ल. २२ 590 एिशया पावर ओभर�सज नेपाल �ा.�ल. 
३ 659 आस्था इन्टरनेश ओभर�सज �ा.�ल. २३ 272 एट्लस ओभर�स इम्प्लोइमे  

४ 401 ए.सी.इ. इम्प्लोइमे �ा.�ल. २४ 961 अभसर मेनपावर स�भर्  �ा.�ल. 
५ 237 यक्ट�भ ओभर�स �ा.�ल. २५ 1021 एिक्सस ए.आर. सोलशुन �ा.�ल. 
६ 1087 एड्भान्स सलोनी �  �ा.�ल. २६ 1110 आयाम ओभर�सज �ा.�ल. 
७ 1065 अल फ�तम नेपाल �ा.�ल. २७ 528 बी.बी. एण्ड ए इन्टरनेशनल �.�ल. 
८ 1118 अल हायात �र�ु टमेन् एजेन्सी नेपाल �.�ल. २८ 1314 �ववन एच आर सोलशुन �ा.�ल. 
९ 129 अल क�रम ओभर�सज कन्सल्टेन .�ल. २९ 856 वे� वे स�भर्  �ा.�ल. 

१० 133 अल ख�लज इन्टरनेशन �ा.�ल. ३० 914 भेर� एण्ड कणार् इन्टरनेशनल �.�ल. 
११ 1492 अल मान ओभर�सज �ा.�ल. ३१ 1472 भेर� ओभर�सज �ा.�ल. 
१२ 723 अल आिशस इन्टरनेश �ा.�ल. ३२ 1187 बोल्ड मेनपाव �ा.�ल. 
१३ 1277 अल सलेह ओभर�सज �ा.�ल. ३३ 198 �ाइट फ्युच इम्प्लोइमेन्ट कम्पन.�ल. 
१४ 726 अल सोफ� �पु �ा.�ल. ३४ 708 ब�ु �भजन ओभर�सज �ा.�ल. 
१५ 1113 अम्बे ओभर�सज �.�ल. ३५ 328 �स�टजन ओभर�सज स�भर्  �ा.�ल. 
१६ 51 आनन्द ओभर�सज �.�ल. ३६ 1486 �सट� ओभर�सज �ा.�ल. 
१७ 1203 अन्जल� ए.आर. सोलशुन �ा.�ल. ३७ 1364 किन्टनेन् �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 
१८ 1132 ए वान हभ इन्टरनेश �ा.�ल. ३८ 271 ���ल इम्प्लोइमेन्ट एजेन्स.�ल. 
१९ 1380 अपेक्षा एच  म्यानेजमेन्ट स�भर्स.�ल. ३९ 640 डी.डी. ओभर�सज �ा.�ल. 
२० 93 अरुण ओभर�सज �.�ल. ४० 824 डी.इ.सी. एजेन्स �ा.�ल. 
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४१ 383 द�प गेट वेय ओभर�सज �ा.�ल. ६४ 614 जी.एस. इन्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
४२ 720 डेल्टा इम्प्लोइम स�भर्स �.�ल. ६५ 665 ग�तिशल ओभर�सज �ा.�ल. 
४३ 970 �डजायन इम्प्लोइमे स�भर्स �.�ल. ६६ 1086 िजव नेपाल ओभर�सज �ा.�ल. 
४४ 974 �दब्या इम्याि इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. ६७ 1494 ग्लोबल �लंक मेनपाव �ा.�ल. 
४५ 1126 �दया �र�ु टमेन् �ा.�ल. ६८ 499 ग्लोवल प्लेसमे �ा.�ल. 
४६ 1401 डन इन्टरनेशनल �ु  �ा.�ल. ६९ 1322 ग्लोवल युथ �भज �ुमन �रस�स �ा.�ल. 
४७ 1412 ��म एिचभर ओभर�सज �ा.�ल. ७० 1355 ग्लो�रयस ओभर�स �ा.�ल. 
४८ 1076 ��श्मा ओभर�स �ा.�ल. ७१ 134 ग्लो�र ओभर�स इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
४९ 1038 इगल ओभर�सज �ा.�ल. ७२ 1444 गोल्ड �क ओभर�स �ा.�ल. 
५० 1085 एनस ओभर�सज �ा.�ल. ७३ 1135 गोल्डेनगे  �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 
५१ 1348 इम्प्लोइमेन्ट  �ा.�ल. ७४ 1017 गडु स�भर्स इन्टरने �ा.�ल. 
५२ 1117 इम्प्लोइमे �र�ु टमेन्ट �.�ल. ७५ 1063 �ीस मेनपावर �ा.�ल. 
५३ 1449 यरुो एिशया �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. ७६ 960 �ाण्ड ओभर�स �ा.�ल. 
५४ 1250 यरुो नेपाल इन्टरनेशन इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. ७७ 986 �टे स्का इन्टरनेशनल �.�ल. 
५५ 2 एभरे� इन्टरनेशन मेनपावर सप्लाई स�भर्स .�ल. ७८ 1237 �ीन एप्पल मेनपाव स�भर्स �.�ल. 
५६ 566 इभर�ीन मेनपावर �ा.�ल. ७९ 75 �ीन ल्याण्ड ओभर� मेनपावर स�भर्स �.�ल. 
५७ 72 एक्सकम इन्टरनेश �ा.�ल. ८० 692 गल्फ होराइज इन्टरनेशनल �.�ल. 
५८ 124 फालकोन इन्टरनेशन �ा.�ल. ८१ 1239 गल्फ पावर ओभर�स �ा.�ल. 
५९ 1487 फा��लंक इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. ८२ 199 गल्फ स्�ी� ओभर� स�भर्स �.�ल. 
६० 224 फ� इस्टेप �ुम �रसोसर्  �.�ल. ८३ 977 गल्फ इम्प्लोइम स�भर्स �.�ल. 
६१ 697 फ्लो�रडा �ुम �रसोसर्  �.�ल. ८४ 560 हा�मद इन्टरनेश �ा.�ल. 
६२ 526 फोसर् वा �ा.�ल. ८५ 153 हेभी ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 
६३ 738 फ्युचर इन्टरनेश स�भर्स �.�ल. ८६ 1430 �हमालय गल्फ ओभर�स �ा.�ल. 



98 
 

८७ 770 �हमालय लोिज��क एण्ड �र�ुटमेन्ट  .�ल. ११० 1143 �लभरपलु इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
८८ 1007 �हमालय भ्या�ल �ुम �रसोसर् कन्सलटेन्सी.�ल. १११ 263 एम.एन.इन्टरनेशन �ा.�ल. 
८९ 581 हाइ नेपाल इन्टरनेशन �ा.�ल. ११२ 1511 म�हमा ओभर�सज स�भर्  �ा.�ल. 
९० 778 इमेज मेनपावर �ा.�ल. ११३ 1452 माई पोखर� इन्टरनेशन �ा.�ल. 
९१ 921 इम्पे�रय ग्लो �रसोसर्  �.�ल. ११४ 1479 म�रना म्यानेजमेन नेपाल �ा.�ल. 
९२ 575 इन्डम्यान नेप �ा.�ल. ११५ 1346 मास इस्टा�फ� कम्प �ा.�ल. 
९३ 196 इन्टर�लंक ओभर�स कन्सल्टेन्सी.�ल. ११६ 180 माभ ओभर�सज �ा.�ल. 
९४ 220 �रभ�र� नेपाल मेनपावर �ा.�ल. ११७ 1351 मेघा इन्टरनेशन �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
९५ 403 इशान �र�ु टमेन् स�भर्   �ा.�ल. ११८ 1254 �मडल इ� एच.आर.सोलशुन �ा.�ल. 
९६ 1316 जनजागतृ �ुमन �रसोसर्  �.�ल. ११९ 229 �म�ल�नयम मेनपावर कन्सल्टेन्सी.�ल. 
९७ 606 जानक� ओभर�सज �ा.�ल. १२० 1458 माउण्टेन �ुम �रसोसर् म्यानेजमेन्ट.�ल. 
९८ 1306 जनकपरु ओभर�सज �ा.�ल. १२१ 474 माउण्टेन स इम्प्लोइमेन्ट एण्ड �े�ड .�ल. 
९९ 1074 ज�त ओभर�सज �ा.�ल. १२२ 245 मसु्ता� ओभर�स �ा.�ल. 

१०० 1032 झरना �ुमन �रसोसर �ा.�ल. १२३ 686 माइ प्लेस इन्टरनेश ओभर�सज �ा.�ल. 
१०१ 231 जब्स �लंक इन्टरनेश �ा.�ल. १२४ 1201 ना�गन ओभर�सज �ा.�ल. 
१०२ 1103 के.डी. इम्प्लोइमे स�भर्स �.�ल. १२५ 591 नक्षे� इन्टरने �ा.�ल. 
१०३ 228 का�लका मेनपावर �ा.�ल. १२६ 1505 नोभा ज्योती ए.आर सोलशुन �ा.�ल. 
१०४ 1146 का�लकोट ओभर�सज �ा.�ल. १२७ 525 नेल्को इन्टरनेश �ा.�ल. 
१०५ 897 कणार्ल� ओभर�सज स�भर �ा.�ल. १२८ 942 नेगी इन.ओभर�सज कम्पन �ा.�ल. 
१०६ 677 कोमल इन्टरनेशल स�भर्स �.�ल. १२९ 1098 नेहा �ुमन �रसोसर �ा.�ल. 
१०७ 1301 कनेक्ट इन्टरनेश �ा.�ल. १३० 533 नेपाल �वज्नेश �लं �ा.�ल. 
१०८ 1317 लेट्स ए.आर सोलशुन �ा.�ल. १३१ 171 नेपाल �र�ु टमेन् स�भर्स �.�ल. 
१०९ 1243 �लंकअप �र�ु टमेन् �ा.�ल. १३२ 868 न्यू जेनेरेश इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
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१३३ 527 एन.एस.ओ कन्सल �ा.�ल. १५६ 1393 राइनो �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१३४ 600 ओ�रिजन ओभर�सज �ा.�ल. १५७ 1270 राइट जब सोलशुन �ा.�ल. 
१३५ 980 पाज ुइन्टरनेशन �ा.�ल. १५८ 674 राइिज� स्टार ओभर�स �ा.�ल. 
१३६ 849 पि�म नेपाल ओभ�रज �ा.�ल. १५९ 1432 �रताज ओभर�सज �ा.�ल. 
१३७ 343 पा�थभरा ओभ�रसज �ा.�ल. १६० 641 रोलेक्स �ुम �रसोसर्  �.�ल. 
१३८ 658 �पस नेपाल ओभर�सज �ा.�ल. १६१ 1212 रोज �फस एच.आर सोलशुन �ा.�ल. 
१३९ 825 �फट कनेक्स इम्प्लोइमेन्ट.�ल. १६२ 1141 रोयल एच.आर.सोलशुन �ा.�ल. 
१४० 212 पोटल ओभर�सज �ा.�ल. १६३ 1515 एस.एण्ड ए. इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 
१४१ 860 ��तज् म्यानेजमेन्ट स�भर्स.�ल. १६४ 1138 एस.के.सी.ओभर�सज �ा.�ल. 
१४२ 269 पे�रयस इन्टरनेशन �ा.�ल. १६५ 1382 एस.एस. ओभर�सज �ा.�ल. 
१४३ 1233 �ापइमरोज ओभर�सज �ा.�ल. १६६ 1226 एस.ट�.एल �ेड �लंक �ा.�ल. 
१४४ 1053 ��न्सटन ओभर�स �ा.�ल. १६७ 551 साकर ् इन्टरनेश इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 
१४५ 1280 पिब्लक ए.आर. सोलशुन �ा.�ल. १६८ 1231 स�दक इन्टरनेशन ओभर�सज �ा.�ल. 
१४६ 1441 पूव�ल� इन्टरनेशन �ा.�ल. १६९ 1137 सक्षम ओभर�सज .�ल. 
१४७ 1420 �पल एच.आर.स�भर्  �ा.�ल. १७० 419 साकुरा इन्टरनेशन इम्प्लोइमेन्ट कन्सल्टेन.�ल. 
१४८ 580 पुष्षा इन्टर�ाइज �ा.�ल. १७१ 170 साफ इम्प्लोइमे �ा.�ल. 
१४९ 935 आर एण्ड आर ग्लोबल  �कर �ा.�ल. १७२ 773 सारथी ओभर�सज �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
१५० 1273 रतन इन्टरनेशन �ा.�ल. १७३ 1083 सत्यकोशी अ�भना ओभर�सज �ा.�ल. 
१५१ 1105 रेड एण्ड ब् �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. १७४ 1419 सयुर् ए.आर �ा.�ल. 
१५२ 188 �रगल ओभर�सज मेनपावर एजेन्सी �.�ल. १७५ 338 �स �लंक ओभर�सज स�भर्  �ा.�ल. 
१५३ 882 �रलाएन्स नेपा इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. १७६ 1213 सेभेन �हल आउटस्�ािण्डन .�ल. 
१५४ 1071 रे�नता ओभर�सज �ा.�ल. १७७ 1095 शा�हन ओभर�सज �ा.�ल. 
१५५ 621 रेसु�ा इन्टरनेशन �ा.�ल. १७८ 654 शापर् �ुमन �रसोस �ा.�ल. 
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१७९ 1271 �ीराम एच.आर सोलशुन �ा.�ल. १९६ 165 तु�लप �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१८० 522 �ी�रया ओभर�सज स�भर्स �.�ल. १९७ 1058 तु�लप ओभर�सज �ा.�ल. 
१८१ 623 �सग्मा ओभर�सज स�भर �ा.�ल. १९८ 830 तुिल्स ओभर�सज स�भर �ा.�ल. 
१८२ 239 �सग्मा इन्टरनेश �ा.�ल. १९९ 1340 अिल्टमे इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
१८३ 622 �समाना इन्टरनेशन इम्प्लोइमेन्ट.�ल. २०० 1457 उत्कृ� ओभर�स  �ा.�ल. 
१८४ 213 �सन मल गोखार इन्टरनेशनल म्यानेजमेन्ट.�ल. २०१ 250 बीरगोरकाल� ओभर�सज �ा.�ल. 
१८५ 210 िस्कल �ुमन �रसोस �ा.�ल. २०२ 114 भेनस ओभर�सज �ा.�ल. 
१८६ 1236 स्पेश �ुप मेनपाव  स�भर्स �.�ल. २०३ 909 भसार्टाय म्यानेजमेन्ट �सस्टम.�ल. 
१८७ 1311 स्पोट लाइट ओभर�स �ा.�ल. २०४ 879 वेलकम ओभर�सज �ा.�ल. 
१८८ 997 स्टर नेपाल इन्टरनेश �ा.�ल. २०५ 479 वइनबोन ओभर�सज �ा.�ल. 
१८९ 1374 सक्सेस डेभलपमेन �ा.�ल. २०६ 1215 वीसडम �र�ु टमेन् �ा.�ल. 
१९० 1222 सनुेरा नेपाल �र�ु टमेन्ट �.�ल. २०७ 1371 वकर ्ल्या इन्टरनेशनल �.�ल. 
१९१ 604 सनुगाभा ओभर�सज स�भर्  �ा.�ल. २०८ 361 वल्डर्�लंक �ु �रसोसर् सोलुशन �.�ल. 
१९२ 1249 सुफ्ट नेपाल मेनपाव �ा.�ल. २०९ 207 वल्डर्�भजन इन्टरने मेनपावर स�भर्स �.�ल. 
१९३ 869 थ्या�स इन्टरनेश �ा.�ल. २१० 571 यज गल्फ �ु  �ा.�ल. 
१९४ 1232 द �हमालयन एच.आर.�ा.�ल. २११ 608 यो� ओभर�सज �ा.�ल. 
१९५ 1327 ��यगुा ओभर�सज �ा.�ल. २१२ 1510 �ाण्ड �भजन ओभर�स �ा.�ल.  
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अनसूुची नं ४.१४:  धरौट� बृ�� वा मजर्र प�ात स�ालनमा रहेका इजाजतप�वाला संस्थाहरुको स 
�स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम �स.न. इ.प.न. संस्थाक नाम 

1 5 मनु�प् ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 21 79 ग्लोब ओभर�सज स�भर्स �.�ल. 

2 8 �हमालयन मेनपावर स�भर्स �.�ल 22 ८० एस.ओ.एस.मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

3 11 �पस इन्टरनेशनल �.�ल. 23 ८३ मो�भरा ओभर�सज स�भर्स �.�ल. 

4 17 गडुलाइफ इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट एजेन्सी नेप.�ल. 24 ८५ �द सेन्टर ओभर�सज �.�ल. 

5 20 �रजा  ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 25 ९१ राज ओभर�सज �ा.�ल 

6 २१ रारा इम्प्लोइमेन्ट कन्सल.�ल. 26 92 �वाइट पलर् �र�ुटमेन्ट स�भर्स .�ल. 

7 22 अपोलो मेनपावर स�भर्सेज �.�ल 27 94 य�ुनक  ओभर�सज �ा.�ल. 

8 23 गल्फ मेनपावर स�भर्सेज .�ल 28 97 मनुलाइट इन्टरनेशनल �.�ल. 

9 26 गल्फ  ओभर�सज कन्सल्टेन्.�ल. 29 99 अ�पुणर इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल 

10 31 एभरे� एसो�सयट �ा.�ल. 30 102 ��परुा इम्प्लोइमे  

11 33 फस्ट�ो वडर्वाइड इम्प्लोयमेन्.�ल 31 103 अराउन् द वडर् स�भर्सेज .�ल 

12 44 यनुाइटेड प्लेसमेन्ट इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 32 104 ���टश गोखार् ओभर�सज स�भर्सेज .�ल 

13 50 सत्यवती ओभर�सज कन्सनर्.�ल. 33 106 �हमाल म्यानपावर ईम्प्लोईमेन्ट स�भर.�ल. 

14 54 �परा�मड इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स�भर.�ल. 34 109 डाइना�मक सेल्स एन्ड स�भर्सेज.�ल 

15 57 �द गोखार् �र इम्प्लोयमेन्.�ल. 35 111 स्पे  ओभर�सर्ज �.�ल. 

16 61 �मडल इ� मेनपावर �ा.�ल. 36 113 न्य वल्डर् ओभर�सज स�भर्स.�ल. 

17 65 माभर्लस इम्प्लोयमेन्ट नेपा.�ल 37 ११५ गण्डक ओभर�सज कन्सनर् .�ल. 

18 69 सनुकोशी मेनपावर स�भर्स �.�ल. 38 ११६ पासा इन्टरनेशनल �.�ल 

19 71 ग्यालेक्सी यु�नभसर्ल स�भर्से.�ल 39 117 इमास्को नेपाल �.�ल 

20 73 अरव �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल. 40 ११९ ए�सया �लंक स�भर्से  �ा.�ल. 
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41 १२१ सहरा इन्टरनेशनल �.�ल. 64 १७४ वल्ड ने �र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्ट.�ल. 

42 123 स्का ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल 65 १७५ के.एस.ए. इन्टरनेशनल �ुप  �.�ल. 

43 125 नूर अपरच्यु�ट�नज ओभर�सज �.�ल. 66 १७६ जे�नथ ओभर�सज कन्सल्टेन्टस.�ल. 

44 १२७ वल्डर्वाइड इम्प्लोयमेन्ट कन्सल्.�ल. 67 178 या�ा ओभर�सज इम्प्लोयमेन्ट कन्सल.�ल 

45 128 कस्तुर इन्टरन्शनल स�भर्स.�ल 68 182 अल स�मट इन्टरनेशनल �.�ल. 

46 १३७ �हत ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल.. 69 १८३ �स�ाथर् ब � ओभर�सज �.�ल 

47 १३८ ल�ी ओभर�सज �ा.�ल 70 184 पायो�नयर ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 

48 १३९ �ान्जेन इन्टरनेशनल स�भर 71 १८५ क�पल मेनपावर �ा.�ल. 

49 १४० साम इन्टरनेशनल �.�ल. 72 186 न्य ग्यालेक्सी ओभर�सज .�ल. 

50 141 अल-ना�सर ओभर�सज �ा.�ल. 73 187 प्याराडाइ इन्टरनेशनल �.�ल. 

51 143 गोखार इम्प्लोयमेन्ट.�ल. 74 190 किन्टनेन् म्यानपावर(नेपाल) �ा.�ल. 

52 १४४ �ड.एन.इन्टरनेशनल नेपाल .इमएजेन्सी �.�ल. 75 192 जव ग्लोव.कम इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल 

53 १४६ �वनामाइर् इन्टरनेशनल .�ल. 76 २०० ओम �ी महाशि� इम्प्लोइमे �ा.�ल. 

54 147 रोज ओभर�सज �ा.�ल 77 २०३ का�लन्चो मेनपावर �ा.�ल. 

55 150 इ� वे� स�भर्सेज �.�ल 78 २०४ इलान इन्टरनेशनल �.�ल. 

56 १५१ मनास्ल इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 79 २०५ पाइभ स्टार इन्टरनेश ओभर�सज �ा.�ल. 

57 १५६ मेमो�रयल ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 80 २०६ �सनेट इन्टरनेशनल �.�ल. 

58 157 आशुतोष मेनपावर कन्सल्टेन्सी स�भर्.�ल. 81 २०९ माद� ओभर�सज �ा.�ल 

59 १६३ डेिस्टन प्लेसमेन्ट स�भस .�ल. 82 २११ मोग�न ग्लोबल एच आर कन्सलटेन्ट.�ल 

60 १६४ सन एण्ड कम्पनी .�ल. 83 २२३ �स��क ओभर�सज �ा.�ल. 

61 १६६ रोयल ओभर�सज नेपाल �ा.�ल 84 225 �ाउन ओभर�सज कन्सल्टेन्सी.�ल 

62 १६७ कािन्तपु ओभर�सज स�भसेज �ा.�ल. 85 226 फे�सल�ट� इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्ट एजेन्.�ल. 

63 172 वकर  फोसर् स�भर्सेज .�ल 86 २२७ आ�मदावा बु� म्यानपावर �.�ल. 
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87 235 �ाउन इम्प्लोयमेन्ट कन्सल्टेन.�ल 110 २८५ टाईटे�नक म्यानपावर सप्लायर .�ल 

88 241 बेटा इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. 111 288 स्टेभान्ड गोखार् ओभर�सज स�भर्से.�ल 

89 २४३ आशा इन्टरनेशनल �.�ल. 112 289 ��य�टभ प्लेसमेन्ट स�भर्सेज.�ल. 

90 २४७ एच आर इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स 113 २९१ हाइल्याडेर इम्प्लोईमेन्ट कन्सल्टे.�ल 

91 २५२ एस.आर.एस.ओभर�सज �ा.�ल. 114 294 सवुास �बजय एशो�सयट्स �.�ल. 

92 256 एस �भ एसो�सयट्स �.�ल 115 २९६ प्या�स�फक ओभर�सज कन्सल्ट.�ल. 

93 २५७ �ीन स्टार ओभर�सज �.�ल. 116 297 �म� ओभर�सज �ा.�ल. 

94 २५८ गणप�त ओभर�सज �ा.�ल. 117 २९९ इम्पल्यमे �लंक नेपाल �ा.�ल. 

95 259 �स् नेपाल ओभर�सज �ा.�ल. 118 ३०० �ान्सवल् मेनपावर कम्पनी �.�ल. 

96 २६० ग्लोव एलाइन्स कन्स�ान्सी स�भसेज.�ल. 119 ३०१ सु��म ओभर�सज �ा.�ल. 

97 261 िशखर इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल 120 303 राजधानी इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 

98 २६४ सपुवुर सलसुन्स �.�ल. 121 ३०४ तेन्दुल इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स�भर.�ल. 

99 २६५ काठमाड� ओभर�सज �ा.�ल. 122 305 �हमालयन जव एक्शप्लोरर .�ल 

100 २६६ ब्ल स्काई इन्टरनेशनल .�ल. 123 307 भैरव इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल. 

101 २६७ अर�नको ओभर�सज �ा.�ल 124 308 ब्लुबड  ओभर�सज �ा.�ल. 

102 276 फे�सल�ट� मेनपावर स�भर्सेज �.�ल. 125 309 इन्टरनेशनल म्यानपावर �र�ुटमेन्ट .�ल. 

103 २७७ सयुर इन्टरनेशनल �.�ल 126 ३११ ��ज् ओभर�सज इम्प्लाइमेण्ट.�ल. 

104 279 अल ताउ�कत ओभर�सज नेपाल �ा.�ल 127 ३१२ ब्लुमु  ओभर�सज नेपाल �ा.�ल.. 

105 २८० कस्मो इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल. 128 ३१३ अलेत्का नेपाल �ा.�ल. 

106 281 स्टा रे ओभर�सज �ा.�ल. 129 314 �हमारब ओभर�सज �ा.�ल. 

107 २८२ �टेर �भजन ओभर�सज  �ा.�ल. 130 317 कैलाश इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. 

108 २८३ फ्युज इन्टरनेशनल �.�ल. 131 318 अल जाफर इन्टरनेशनल �.�ल 

109 २८४ �नड इम्प्लोईमेन्ट स�भर 132 ३१९ प्यारामाउण �ुमन �रसोस�स �ा.�ल.. 
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133 320 �पपल एन् प्लेसेज �.�ल 156 ३६३ क्याराभा इम्प्लाईमेन्ट स�भर्से.�ल. 

134 ३२२ फ्लो�रड �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 157 367 सनुेरा नेपाल इन्कप�रेटेड �.�ल. 

135 ३२३ साकुरा ओभर�सज  �ा.�ल. 158 ३६९ न्याप इन्टरनेशनल .�ल. 

136 325 ओ�रयन्टल ओभर�सज �.�ल. 159 ३७० अल अिजत्स म्यानेजमेन्टएण्ड आउटसो�स�.�ल. 

137 ३३० कौिशक जनशि� इन्टरनेशनल �.�ल. 160 373 बैभव ओभर�सज �ा.�ल. 

138 ३३२ जा�सम �े�ड� एण्ड स�भर्सेज .�ल. 161 ३७४ अिजत् म्यानेजमेन्ट एण्ड डेभलपमेन्ट कम्प.�ल. 

139 333 सुहाषा �ल� �ा.�ल 162 ३७७ हेभन ओभर�सज �ा.�ल. 

140 335 टाइगर ओभर�सस इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 163 378 �ोडवे ओभर�सज इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल 

141 336 अल हायात म्यानेजमेन्ट �सस्टम.�ल 164 379 �ड. �ोटोन मेनपावर सप्लायस 

142 337 लाइफ लाइन  ओभर�सज �ा.�ल. 165 ३८४ �पजन इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

143 ३३९ मदरल्याण ओभर�सज �ा.�ल. 166 ३८५ �वएम ओभर�सज �ा.�ल. 

144 ३४० लायन् इन्टरनेशनल नेपाल �.�ल. 167 ३८७ परदेिश ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 

145 ३४१ ��वेणी ओभर�सज  कन्ससर्न .�ल. 168 ३८८ एच.�प.आइ ग्लोव ओभर�सज  �ा.�ल. 

146 342 मोडल इन्टर�ाइजेज �.�ल 169 389 वाइड स्पेश इन्टरनेशनल .�ल. 

147 345 भण्डार ओभर�सज �ा.�ल 170 390 नेपाल प्लेसमेन्ट एजेन्सी.�ल 

148 347 वल्ड फेभर ओभर�सज �ा.�ल 171 ३९१ गोल्डे इगल मेनपावर �ा.�ल. 

149 ३४८ न्यु गोखार्ज इन्टरनेशनल.�ल. 172 392 �भजन इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्.�ल. 

150 350 मेनपावर �ल� �ा.�ल. 173 ३९६ सगनु ओभर�सज स�भर्सेस् �.�ल. 

151 ३५२ रेन्ब ओभर�सज �ा.�ल. 174 397 फ्युच स्टार मेनपावर �.�ल. 

152 ३५५ नमस त् नेपाल मेनपावर �ा.�ल. 175 398 �ेन्डिशप मेनपावर कन्सल्टेन्स.�ल 

153 357 क्लािशक  ओभर�सज मेनपावर �.�ल. 176 400 इम्प्लोयमेन्ट ��यशन स�भर्.�ल. 

154 358 ��ी ओभर�सज इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल 177 ४०२ एन.�ब. इन्टरनेशनल म्यानपावर .�ल 

155 359 न�वल ओभर�सज �ा.�ल. 178 404 गुरु म्यानेजमेन्ट ओभर�सज .�ल. 
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179 406 द �रभर ओभर�सज �ा.�ल. 202 ४४८ ओजन ओभर�सज  स�भर्स �.�ल. 

180 ४०७ �सगल इन्टरनेशनल ग्लोबल एच आर कन्सलटेन्.�ल 203 ४४९ क्वाल�� इन्टरनेशनल ओभर�सज कन्सल्टेन्स.�ल. 

181 ४०८ डायना ओभर�सज  �ा.�ल. 204 ४५१ �हमालयन �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 

182 412 एफएसआइ वलर्डवाइड नेपाल �.�ल 205 ४५२ �बजे ओभर�सज �ा.�ल 

183 ४१३ चन्�मा ओभर�स  �ा.�ल. 206 453 िस्प इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 

184 ४१४ डायमण्ड ओभर�स  स�भर्से �ा.�ल. 207 454 �स�ाथर गौतम ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल 

185 ४१५ मशारेक ईन्ट रनेशनल ओभर�सज �.�ल. 208 455 य�ुनभसर्  कनेक्शन �.�ल. 

186 416 अल रायन इन्टरनेशनल �.�ल 209 456 खुम्बु ओभर�सज स�भर्सेज .�ल. 

187 417 पारामाउन् इम्प्लोइमेन्ट कन्सलटेन.�ल. 210 ४५८ जब �याक �र�ु� टङ �ा.�ल. 

188 ४२० फोर स्टार ओभर�सज इम्प्लोईमेन्.�ल. 211 ४५९ एकता इन्टरनेशनल �.�ल. 

189 ४२३ मन्जु�ी ओभर�सज स�भर्स .�ल. 212 ४६४ हेल्प ओभर�सज �.�ल. 

190 ४२४ इन्टरनेशन प्लेसमेन्ट स�भर्सेज.�ल. 213 465 मनुाल ओभर�सज �ा.�ल. 

191 ४२६ न्य.एस.�भ इन्टरनेशन 214 ४६७ ए�मट� ग्लोबल इम्प्लोईमेन्ट स�भर.�ल 

192 ४३० शेपार इन्टरनेशनल मेनपावर कन्सल्टेन्स.�ल 215 ४६९ वाहा मेनपावसर् सप्लायर .�ल 

193 ४३१ �ोफेसन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. 216 ४७० अल स�दल फर �र�ु मेन्ट �.�ल 

194 434 यनुाइटेड इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल 217 ४७३ एएनएस एसो�सयट्स �.�ल 

195 ४३५ ��न्स इनटरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स�भर्स.�ल. 218 475 �नशान �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल 

196 ४३७ इ�वे� प्लेसमेट सेन्टर इन्क.�ल. 219 477 जु�पटर ओभर�सज कन्सनर् .�ल 

197 ४३८ इन्टर मेनेजमेन्ट मेनपावर स�भर्सेज.�ल. 220 ४८१ आर.पी इन्टरनेशनल �.�ल. 

198 441 काठमाड� इन्टरनेशनल इन्कप�रेट .�ल. 221 487 एस.सी.सी. मेनपावर कम्पन 

199 ४४३ आइ एम एस मेनपावर �ा.�ल. 222 489 जव प्लेसमेन्ट स�भर्स.�ल 

200 444 एड्भान्सड �र�ुटमेन्ट स�भर् .�ल. 223 494 ए.के. ओभर�सज �ा.�ल. 

201 447 जेर� भिघर्ज ग्लोबल �र�ुयूटुमेन्ट स�भर्से .�ल. 224 495 अल स�मट मेनपावर �ा.�ल 
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225 497 शभुम ओभर�सज इम्प्लोयमेन्ट.�ल 248 ५३५ इलाइट गोखार् ओभर�सज �ा.�ल. 

226 498 कोिश इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 249 ५३६ अिचभ इन्टरनेशनल �.�ल 

227 ५०० डल्स् �ुमन �रसोसर्  �.�ल 250 ५३७ ए�व�स प्लेसमेन्ट .�ल. 

228 ५०१ अल हेरा ओभर�सज �ा.�ल 251 ५३९ �रचहुड ओभर�सज इन्क �.�ल. 

229 ५०२ पाण्डोर इन्कप�रेसन �.�ल. 252 540 �वएस ओभर�सज �ा.�ल. 

230 ५०३ ��कोण म्यानेजमेन्ट स�भर्सेज.�ल 253 ५४२ एम.�ब.के ओभर�सज �ा.�ल. 

231 505 स्विस्तक ओभर�सज स�भर्सेज.�ल 254 ५४३ क्या�पटल इन्टरनेशनल मेनपावर .�ल. 

232 508 डमरु �रसोस�ज �.�ल 255 ५४४ जिस्मन इन्टरनेशनल .�ल. 

233 509 ए�वसी  ओभर�सज �ा.�ल. 256 ५४५ फेमस �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 

234 510 जे�वआर एसो�सयट्स �.�ल 257 547 टोपाज इन्टरनेशनल �.�ल 

235 ५१२ ए�सया प्या�स�फक �र�ुटमेन्ट  .�ल. 258 548 यरुो ए�सया इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 

236 513 हेराल्ड इन्टरनेशनल .�ल. 259 ५५० ��कोण इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

237 ५१६ अल्फा �सग् ओभर�सज �ा.�ल 260 ५५४ अ जन� म्यान ओभर�सज �.�ल 

238 517 राइट वे इन्टर�ाइजेज �.�ल. 261 ५५७ डरअल् खा�लज ओभर�सज मेनपावर कन्सल्टन्ट.�ल. 

239 ५१८ �ोथ �ोसेस इण्टररनेशनल इम्प्लाईमेिण्.�ल. 262 ५५८ गौर�शंकर ओभर�सज �ा.�ल. 

240 ५१९ िज.�स.ड. व�ड वाइड �ा.�ल. 263 559 स्वीफ गोखार् इन्टरनेशनल .�ल 

241 521 रोलेक्स इम्पोलोइमेन्ट एजेन्स.�ल. 264 ५६२ रोटर� ओभर�सज �ा.�ल. 

242 523 कािन्तपुर मेनपावर स�भर्स .�ल 265 563 अनमोल ओभर�सज �ा.�ल 

243 524 �ेण्डिश इन्टरनेशनल इम्पोलोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 266 564 रक� इन्टरनेशनल �.�ल 

244 530 मे�ा इन्टरनेशनल �.�ल 267 565 नविजवन इन्टरनेशनल �.�ल 

245 ५३१ सकुमर ओभर�सज �ा.�ल. 268 567 यरुोटेक कन्सल्टेन्सी.�ल. 

246 532 इशान ओभर�सज �ा.�ल. 269 569 सत्यम इन्टरनेशनल स�भर्स.�ल. 

247 534 वडर्वाइड हुमन �रसोसर् नेटव�कर्ङ .�ल 270 ५७२ साउण्डलाइन्स �र�ुटमेन्ट .�ल 



107 
 

271 573 ��ज स्काई इन्टरनेशनल .�ल. 294 616 �ेन्डव इन्टरनेशनल �.�ल 

272 ५७४ सेन्�ल क्या�पटल स�भर्सेज.�ल. 295 617 वल्डर्वेज मेनपावर इन्क.�ल. 

273 576 लालधनषु इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल. 296 ६१८ स्माट ओभर�सज �ा.�ल. 

274 577 ¥या�पड इन्टरनेशनल �.�ल 297 619 नासर आउटसो�सर्ङ कन्सल्टेन्.�ल 

275 579 लिुम्बन दशर्न मेनपावर �.�ल 298 625 रेड कोरल एसो�सय�स �ा.�ल 

276 ५८२ क�नजंघा ओभर�सज �ा.�ल. 299 ६२६ �रभाइभ नेपाल �ा.�ल. 

277 ५८३ गल् �लंक ओभर�सज �ा.�ल. 300 627 �फउचर इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 

278 ५८४ य�ुनभसर्  इन्टरनेशनल �.�ल 301 628 �रयल �रसोसर् म्यानेजमेन्ट.�ल 

279 ५८५ आरोमा इन्टरनेशनल �.�ल 302 ६२९  �यमुन �रसोस�ज �ा.�ल. 

280 ५८६ एपोलो ओभर�सज �ा.�ल. 303 ६३० गण्डक� गोख्जर्.�ल. 

281 ५८७ किन्टनेन् मक� न्टाइल �.�ल 304 ६३१ गगुल ओभर�सज �ा.�ल. 

282 ५८८ न्य पा�थभरा प्लेसमेन्ट .�ल. 305 632 नेपाल इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

283 593 कन्चन हुमन �रसोसर् म्यानजमेन्.�ल 306 ६३३ िजया इन्टरनेशनल स�भर्स  �ा.�ल. 

284 ५९४ पाल्ह ओभर�सज �ा.�ल. 307 635 खगोल ओभर�सज �ा.�ल 

285 ५९५ ए�मट� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 308 639 अ�ल� ओभर�सज स�भर्स �.�ल. 

286 ५९७ ब� �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. 309 643 कमर् इन्टरनेशनल इम्पोयमेन्ट स�भर्स.�ल. 

287 ६०३ शभु हारती मेनपावर �ा.�ल. 310 ६४६ क�रयर इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल 

288 605 टप जब्स �.�ल 311 ६४७ स्यारो मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

289 ६०९ आकषर्ण इन्टरनेशनल .�ल. 312 ६५२ द�पज्यो� ओभर�सज �ा.�ल 

290 ६१० साउथ ए�सयन इम्प्लोयमेन्ट.�ल. 313 657 नोकर� नेपाल �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

291 611 न्यू समृ�� ओभर�सज �.�ल. 314 ६६० कोड इन्टरनेशनल स�भर्स 

292 613 मे�र�डयन ओभर�सज �ा.�ल 315 ६६१ सपोटर �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. 

293 ६१५ द �लंक फर�र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्स.�ल. 316 ६६२ सत् साइर् ओभर�सज �.�ल. 
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317 ६६६ �ल�डंग फरेन �र�ु टमेन्ट �.�ल. 340 ७११ �न�वदा कन्सन �ा.�ल. 

318 ६६७ प्या�स�फ �ूम्यान �रसोस�स् �.�ल. 341 712 विृन्द स�भर्सेज �.�ल 

319 668 मेर�गोल्ड ओभर�सज �.�ल 342 713 �� �ोदशर् �ुमन �रसोसर् .�ल. 

320 669 अल्फा �सग्मा हुमन �रसोस�ज म्यानजमेन्.�ल 343 ७१५ साधना इन्टरनेशनल �.�ल. 

321 671 ��म एन्ड गाइड �सस्टम .�ल 344 ७१६ अजम्वर� ओभर�सज �.�ल. 

322 ६७२ एस.एल.�ड. इन्ठरनेशनल �.�ल. 345 ७१८ आस्था इन्ठरनेश इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 

323 678 सोिशयल इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 346 ७१९ �मराकल इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 

324 681 स्टर�लङ ओभर�सज �.�ल 347 722 अल ओभर�सज �ा.�ल. 

325 683 एभर ��न इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 348 ७२८ ओस्कार ओभर�सज �.�ल. 

326 684 यमकोन ओभर�सज �ा.�ल. 349 730 ��े�ज एसेिशएट्स �.�ल. 

327 688 आयूष इन्टनेशनल ओभर�सज स�भर्सेज .�ल. 350 731 डाइना�मक ग्लोवल एच आर �.�ल 

328 689 सनलाइट हुमन �रसोसर्  �.�ल 351 733 कशमश नेपाल �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

329 ६९० एलायन् �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल 352 734 सान नेपाल �ा.�ल 

330 695 इम्पायर ईन्टरनेशनल .ल�. 353 ७३६ अरोरा हुमन �रसोसर्  �.�ल. 

331 ६९८ मे�र�डयन मेनपावर स�भस  �ा.�ल. 354 ७३९ वल्डर् �ुमन �रसोस�ज मेनपावर .�ल. 

332 ६९९ के एण्ड �स इन्टरनेशनल .�ल. 355 ७४१ पावर हाउस ओभर�सज कन्सनर् .�ल. 

333 ७०० इन्टरनेशन जब �लंक �ा.�ल. 356 ७४२ आवर डेिस्टन इम्प्लोइमेन्ट स�भसेज.�ल. 

334 701 केएल इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल 357 744 अल अरे�वया ओभर�सज �ा.�ल 

335 ७०२ स्तुप ओभर�सज �ा.�ल. 358 ७४५ एडभेन्चर �युमन �रसोरर्स .�ल 

336 703 �ाइटस्टा हुमन �रसोसर्  �.�ल 359 746 इक्वेट इन्टरनशनल �.�ल 

337 704 �ालेन् ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल 360 ७४७ म�दना इन्टरनेशनल स�भसेज �.�ल. 

338 ७०६ इन्टरनेशन �ेड �लंकस नेपाल �ा.�ल. 361 748 आल आसमाक्स कम्प 

339 709 फजल इन्टरनेशनल �.�ल 362 749 इथर् �भजन मेनपावर स�भर्सेज .�ल 
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363 751 दबुई ओभर�सज इन्टरनेशनल �.�ल. 386 ७७७ �ुमर ओभर�सज �ा.�ल 

364 ७५२ समद ओभर�सज �ा.�ल. 387 ७७९ गोखार् �ुमन �रसोसर् सोलुसन .�ल 

365 ७५३ मनकामना फरन इम्प्लोइमेन्. �ा.�ल. 388 ७८० लोटस �यमुन �रसोसर्  �.�ल. 

366 754 �नम्बस हुमन �रसोसर् .�ल 389 ७८१ अक्सफोडर् मेनेजमेन्ट �सटम.�ल. 

367 756 �ाण् िशखर ओभर�सज �ा.�ल. 390 ७८२ �ो��ेसभ प्लेसमेन्ट स�भर्स नेपाल.�ल 

368 ७५७ यथु मेनपावर �ा.�ल. 391 783 पकुार इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

369 758 �सगनल इन्टरनेशनल �.�ल 392 ७८७ रेज �र�ु टमेन्ट  �.�ल. 

370 ७५९ नेपाल गेट वे ओभर�सज �ा.�ल. 393 ७८८ गल् म्यानेजमेन्ट इन्टरनेशनल.�ल. 

371 760 लाइफ इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 394 ७८९ डे��नी �यमुन �रसोसर्  �.�ल. 

372 761 हमदान इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल. 395 ७९० �ोटेक नेपाल इम्प्लोइमेन. �ा.�ल. 

373 ७६२ ल्याडमाकर् मेनपावर सोलुसन  .�ल. 396 ७९२ �लमको ओभर�सज �ा.�ल 

374 ७६३ �यास �र इम्प्लाइमेन्ट कन्सलटेन.�ल 397 ७९३ �नलकमल �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

375 764 स्काइर्�क प्लेसमेन्ट .�ल. 398 ७९४ ��पल स्टार इम्प्लोइमेन्.�ल. 

376 765 पमुोर� ओभर�सज �ा.�ल 399 795 ओशो �र�ु� ट� एजेन्सी �.�ल. 

377 766 गडु एलाएन्स ओभर�सज �.�ल 400 ७९६ सकु� इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल. 

378 767 सेफल्यान्ड ओभर�सज .�ल 401 ७९७ साउद� नेपाल �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. 

379 768 फोकस नेपाल ओभर�सज �ा.�ल 402 798 मोन्टे ओभर�सज �ा.�ल. 

380 769 स�दक् ओभर�सज �ा.�ल. 403 ७९९ लनुा एच.आर सोलसुन 

381 ७७१ अिस्मत इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल  404 ८०० �ु डेन्सीयल ओभर�सज �.�ल. 

382 ७७२ आर.�ब. ओभर�सज �ा.�ल. 405 ८०१ स्वीफ्ट एचआर �ुप एण्ड मेन जमेन्ट एण्ड   �ा.�ल 

383 774 अन्जु�लमा इन्टरनेशनल .ल�. 406 ८०२ ह�बब इन्टरनेशनल �.�ल 

384 775 आर.के. मेनपावर �पु �ा.�ल. 407 806 िशवाकोट� मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

385 ७७६ �फद�स इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 408 807 काबेल� �ूमन �रसोसर्  �.�ल. 
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409 810 माइलस्टो इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 432 838 सगुम ओभर�सज �ा.�ल 

410 811 �दयालो इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्ट एजेन 433 839 �फउचर �लंक इन्टरनेशनल �.�ल 

411 813 पंगेनी हुमन �रसोसर्  �.�ल 434 841 देवान कन्सल्�ानट्स्.�ल. 

412 814 के�व इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्.�ल 435 ८४२ केपी इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

413 815 इनोभे�टभ �ुमन �रसोसर् डेभलपमेन्ट .�ल. 436 ८४३ अल को�नर्स ओभर�सज स�भर्स .�ल 

414 ८१६ इम्पे�रयल ओभर�सज �.�ल. 437 844 रोज इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 

415 ८१७ एस.पी.एम ओभर�सज �ा.�ल 438 845 जव वल्डर् इ�नेशनल ओभर�सज .�ल. 

416 ८१८ सन�हल्स ओभर�सज �.�ल. 439 847 �तरुपती इन्टरनेशनल मेनपावर .�ल 

417 820 नाइल इन्टरनेशनल मेनपावर एजेन्सी .�ल 440 ८४८ सबुास �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल 

418 821 �लंक इन्टरनेशनल प्लेसमेन्ट स�भर्.�ल 441 ८५१ गरुू मगर स�भर्सेज �.�ल 

419 ८२२ �भजन एण्ड भ्यालु ओभर�सज .�ल. 442 ८५२ �से ओभर�सज �ा.�ल. 

420 ८२३ अल सेकुअर मेनपावर �र�ु टमेन्ट �.�ल 443 853 ���मयर इन्डम्यान कन्सल्टेन.�ल. 

421 826 ए �प ओभ�सर्ज �.�ल 444 857 होप इन्टरनरनेशनल �.�ल. 

422 827 मास्ट जव �ा.�ल. 445 859 गल् इन्टरनेशनल �ुप नेपाल  �.�ल 

423 828 शल्मनी ओभर�सज �.�ल 446 ८६१ जी आर मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

424 ८२९ िस्�ं नेपाल �ुमन �रसोसर 447 ८६२ माउन् कन्चन इन्टरनेशनल .�ल. 

425 831 नासा हुमन �रसोसर्  �.�ल 448 ८६३ म�न होम ओभर�सज �ा.�ल 

426 ८३२ ग्लोव �रलायन्स ओभर�सज �.�ल. 449 864 ब्ल ओ�सयन ओभर�सज �ा.�ल. 

427 833 टाग�ट कन्सल्�ान्ट हुमन �रसोस�ज.�ल 450 ८६५ �रदम ओभर�सज �ा.�ल. 

428 834 चाँदनी म्यानेजमेन्ट स�भर्सेज.�ल 451 ८६६ अल सामा इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

429 835 जब स्पट इन्टरनेशनल .�ल. 452 870 याना म्यानेजमेन्ट एन्ड स�भर्से.�ल. 

430 ८३६ �वराट ओभर�सज इन्टरनेशनल �.�ल 453 871 स्काइवे ब्युरो स�भर्सेज .�ल 

431 837 वाइज इन्टरनेशनल नेपाल �.�ल 454 872 पास इर्न्टरनेशनल .�ल. 
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455 873 कुनाल इम्लाइमेन्ट स�भर्स.�ल. 478 904 �डसेन् इम्प्लोयमेन्ट.�ल 

456 874 जिश्म ओभर�सज �ा.�ल. 479 906 �रलेशन इम्प्लोयमेन्ट.�ल 

457 ८७५ ल�ीन  एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 480 907 �ोड�ल� ओभर�सज �ा.�ल. 

458 876 एप्पल ओभर�सज �.�ल 481 ९१० अक्सफोड इन्टरनेशनल �.�ल. 

459 877 दिक्षणका मेनपावर सप्लायसर् .�ल. 482 911 �भक्टोर नेपाल �ा.�ल. 

460 878 राइर्िज �र�ु टमेन्ट �ा � 483 ९१२ �स.एस. �ट. �ा.�ल. 

461 ८८० �ान्ड िस्वट जब .�ल 484 ९१५ शान इन्टरनेशनल �ुप नेपा  

462 ८८३ �याप्पी नेपाल इम्प्लोइमेन्.�ल. 485 ९१७ आकृ�त �र�ु� टंग  �ा.�ल. 

463 884 स�कोशी �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 486 918 सन रे ग्लोवल ओभर�सज �.�ल. 

464 885 जमु इन्टरनेशनल �.�ल. 487 ९२० �म�थला मेनपावर स�भर्सेज �.�ल. 

465 ८८६ �न्टलाइ �र�ु टमेन्ट �.�ल. 488 922 �लवट� एच. आर. कन्सल्�ाण्ट.�ल. 

466 ८८८ सेभेन �सज इन्टरकिन्टनेन्टल स�भर्से.�ल 489 ९२४ क्या�पटल �र�ुटमेन्ट स�भ    �ा.�ल. 

467 889 अ�कर ्ड ओभर�सज �.�ल. 490 925 गोखार नेपाल प्लेसमेन्ट स�भर्सेज.�ल. 

468 890 गल् स्काइ इन्टरनेशनल .�ल 491 926 बास् तु म्यानेजमेन्ट स�भर्.�ल. 

469 892 ए.एम.�ब.हुमन �रसोसर्  �.�ल. 492 ९२७ सक्षम �ुमन �रसोसर्.�ल 

470 ८९३ अल सहेल� म्यानपावर �.�ल 493 ९२८ वाइज ओभर�सज �ा.�ल. 

471 894 जव सचर्  �.�ल 494 ९२९ आर.�ब. �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 

472 895 सागर �र�ु टमेन्ट �.�ल. 495 ९३२ �रलायन्स एच आर सोलुशन �.�ल. 

473 ८९६ डाइना�मक स्टा�फंग सोलुसन नेपाल  �.�ल. 496 ९३३ �ो�भनेन्ट इम्प्लोइमेन्.�ल. 

474 898 संसार इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 497 ९३४ �स� ग्लोबल ओभर�स  �ा.�ल. 

475 900 स्काइवे म्यानेजमेन्ट.�ल. 498 ९३६ मापदमा प्लेसमेन्ट .�ल. 

476 901 अिस्मक इन्टरनेशनल ओभर�सज .�ल 499 ९३७ आ�सयाना इन्टरनेशनल �.�ल 

477 ९०२ खोिज  �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल. 500 938 माश �ूमन �रसोसर्  �.�ल. 
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501 940 बेबी एन्जल इन्टरनेशनल .�ल 524 971 �रलायन् �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल 

502 941 पफ� क्ट डेिस्टनेसन .�ल. 525 ९७३ �मडल अर�वट ओभर�सज �ा.�ल. 

503 944 टाइम्स म्यानेजमेन्ट �सस्ट.�ल. 526 ९७५ अक्टोपस �र�ुटमेन्ट  .�ल. 

504 946 कन्का �र�ु टमेन्ट सप्लायसर्.�ल. 527 976 संयोग ओभर�सज �ा.�ल 

505 ९४७ गौतम इन्टरनेशनल मेनपावर स�भर्सेस .�ल. 528 981 महद मेनपावर �ा.�ल 

506 948 �ममोशा ओभर�सज �ा.�ल. 529 982 जेनइुन प्लेसमेन्ट .�ल 

507 949 भाइटल इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल. 530 ९८३ किन्टनेन् एच.आर. �ड. कन्सल्टयान्ट्.�ल. 

508 ९५० धमर्   ओभर�सज �.�ल. 531 ९८४ एस.ए.�ब. इन्टरनेशनल �ुमन �रसोसर् .�ल. 

509 ९५२ यनुाइटेड एच. �ा.�ल.आर सोलसुन �ा.�ल. 532 985 �सजनल मेनपावर कम्पनी �.�ल 

510 ९५३ परफेक्ट �र�ु�ट� स�भर्स  .�ल. 533 987 सक्से नेपाल मेनपावर एजेन्सी �.�ल 

511 ९५४ वषार् मेनपावरप �.�ल. 534 988 यनुाइटेड मेनपावर एजेन्सी �.�ल. 

512 ९५५ गडुवील इन्टरनेशनल �.�ल. 535 989 अक्सन इन्टरनेशनल .�ल 

513 ९५६ �डलक्स ए.आर. सोलसुन �ा.�ल. 536 990 �रयल रे�डयन्टल इन्टरनेशल .�ल. 

514 ९५७ अल िस्कल्स इन्टरनेशनल �ुमन �रसोसर.�ल 537 ९९१ डस�लंक �ा.�ल. 

515 958 अल जराफा हुमन �रसोसर् कन्सल्टेन्.�ल 538 992 अल मनु ओभर�सज �ा.�ल. 

516 ९५९ अिग्न ओभर�सज �.�ल. 539 ९९४ माउन्टेन �ुप इन्टरनेशनल  .�ल. 

517 ९६२ व�ड भ्यु इन्टरनेशनल �ुमन �रसोसर्.�ल. 540 ९९५ यरुो �स इन्टरनेशनल �.�ल. 

518 ९६४ �डभाइन इन्साइट ओभर�सज �.�ल 541 ९९६ रा�� प्लेसमेन्ट स�भर्सेज.�ल. 

519 965 �व�ास  ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 542 998 �ालेन्ट इन्टरनेशनल म्यानजमेन्ट स�भर.�ल. 

520 966 �ाइट हसर् इन्टरनेशनल .�ल. 543 ९९९ जनशि� इन्टरनेशनल �.�ल. 

521 967 �लंक अन इन्टरनेशनल �.�ल 544 1000 अनेस्ट� ओभर�सज �.�ल 

522 968 रे�डयम इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्ट स�भर्स.�ल 545 १००१ मो�बरा एच आर स�भर्स �.�ल 

523 969 गोखार् एसो�सयट्स .�ल 546 1004 नपाल �र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्स.�ल 
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547 १००५ अल-आयनुी ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 570 1035 ललु ुइन्टरनेशन �ा.�ल 

548 १००६ �सल्भर स्टार ओभर�  �ा.�ल. 571 1036 न्य ��ी ओभर�सज �ा.�ल 

549 1008 �रयाज एन्ड फराह इम्प्लोयमेन्ट स�भर्स.�ल 572 1039 स्काइर् अफ द वडर् मेनपावर.�ल. 

550 1009 जव �सकर मेनपावर �ा.�ल 573 1040 जे जे हुमन �रसोसर्  �.�ल 

551 १०१० �तनजरेु इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 574 १०४३ डीडी �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

552 1011 गल्फस्टार ओभर�सज .�ल. 575 1045 सम�ृ �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

553 1012 इलाइट हुमन �रसोसर्  �.�ल. 576 १०४७ योङ मेनपावर �ा.�ल. 

554 1013 इभ नेपाल ओभर�सज �ा.�ल 577 १०४८ सी.डी. �ुमन �रसोसर्�.�ल. 

555 १०१४ अक्टोप ओभर�सज �ा.�ल. 578 १०४९ भगूोल ओभर�सज �ा.�ल 

556 १०१५ िज.आर. इम्प्लोइमेन्ट इन्टरनेशन.�ल. 579 १०५० अथर् स्माटर् हुमन �रसोस�ज नेपाल.�ल. 

557 १०१६ रे�डयन् ओभर�सज �ा.�ल. 580 १०५५ रेश इन्टरनेशनल �ुमन �रसोस  �ा.�ल. 

558 १०१८ ��नतारा इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 581 1057 सां��ला �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

559 1019 नोभा इन्टरनेशनल �.�ल. 582 1060 �ाइट ग्लोबस इन्टरनशनल .�ल 

560 1022 एसो�सयट्स वेलकम इन्टरनेशनल .�ल 583 १०६१ गाइडलाइन �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 

561 १०२३ रोयल गण्डक� मेनपावर �.�ल. 584 १०६२ नाइस �र�ु� टङ एजेन्सी �.�ल 

562 1024 �ाण् फच ुर्न इम्प्लोइमेन्ट स�भर्स.�ल. 585 1064 नासर ओभर�सज �ा.�ल 

563 १०२५ �लंकस्टार मेनपावर स�भर्सेज .�ल. 586 1066 एन.एस इन्टरनेशनल �.�ल 

564 १०२७ �म�थला इन्टरनेशनल �.�ल. 587 1067 इिल्मर मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

565 १०२८ फ्युच माइन्डस �.�ल. 588 1068 रावल इन्टरनेशनल �.�ल 

566 1029 आदशर हुमन �रसोस�ज �ा.�ल 589 1070 रेभा ओभर�सज �ा.�ल 

567 १०३१ जेर� मेनेजमेन्ट �सस्टम .�ल. 590 १०७२ इिन्डग ओभर�सज �ा.�ल 

568 1033 रोभ इन्टरनेशनल �.�ल 591 1077 म्या इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल 

569 १०३४ रोयल इन्टरनेशनल �.�ल. 592 १०७८ स्काई स्टार�र�ुटमेन्ट .�ल 
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593 १०७९ ज्वइन �रसोसर् म्यानेजमेन्ट.�ल 616 १११६ �सल्भर कनर इन्टरनेशनल �.�ल( 

594 1080 स्काई लाइन ओभर�सज �.�ल. 617 ११२३ एक्सेस पाटर्नर मेनपावर .�ल 

595 १०८१ बेबी स्टार इन्टरनेशनल .�ल 618 ११२५ ग्लोब �ालेन्ट म्यानपावर .�ल 

596 १०८२ नेपाल एच आर सोलसुन �ा.�ल 619 ११२७ के �ट एम इन्टरनेशन 

597 1084 इन्टरनेशन एच आर सोलशुन �ा.�ल 620 ११२८ सक्सेस नेपाल �ुमन �रसोसर् .�ल 

598 1088 अल नरु ओभर�सज �ा.�ल 621 1130 रसवुा ओभर�सज �ा.�ल. 

599 1089 नाइस ओभर�सज �ा.�ल 622 ११३१ मेनपावर �र�ु टमेन्ट नेपाल �.�ल 

600 १०९० सकुम एच आर स�भर्सेज �.�ल 623 ११३४ एफ एम �पु ओभर�सज �ा.�ल 

601 १०९१ कास्क ओभर�सज �ा.�ल. 624 ११३६ द�पज्यो� मेन पावर स�भर्स �.�ल 

602 1092 अल हाया एच आर सोलशुन �ा.�ल. 625 1140 अल रास �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल 

603 १०९३ अल हाया �र�ु टमेन्ट �.�ल 626 ११४२ अल कौसर �ुमन �रसोसर्  �.�ल.   

604 1094 भ�ुमपु� फ�रयन इम्पोलोइमेन्ट स�भर्स.�ल. 627 1145 �सन्धुल ओभर�सज �ा.�ल. 

605 १०९६ या�ा एच.आर सोलसुन �ा.�ल. 628 ११४७ हाब्टु इन्टरनेशनल �.�ल 

606 1097 सिन्दया हुमन �रसोस�ज �.�ल 629 ११४८ नाज ओभर�सज �ा.�ल. 

607 १०९९ नेपाल मेनपावर �ा.�ल. 630 ११४९ दैलेख ओभर�सज �ा.�ल. 

608 ११०० एस.एस.�पु अफ मेनेजमेन्ट �.�ल. 631 1150 इम्पावर �ुमेन �रसोस�ज म्यानेजमेन्ट.�ल. 

609 ११०१ एक्सेस पाटर्नसर् नेपाल.�ल 632 ११५१ मनु हुमन �रसोसर्  �.�ल 

610 1102 डी के �रभर ओभर�सज �ा.�ल 633 ११५२ �हल्ट �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

611 1106 इम्पाव ओभर�सज �ा.�ल 634 1153 भोल्टे �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

612 1107 सनुसर� ओभर�सर्ज �.�ल. 635 ११५४ ��म �र�ु� टंग स�भर्   �ा.�ल. 

613 ११०८ गुल्म ओभर�सज �ा.�ल. 636 ११५५ ए.एस इन्टरनेशनल �ुप  �.�ल 

614 1111 सल्म एचआर ओभर�सज �ा.�ल 637 ११५६ एस आर के नेपाल �ा.�ल 

615 1115 अ�प मेनपावर सोलसुन �ा.�ल. 638 1157 मेहन्द ओभर�सज �ा.�ल 
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639 1158 अजम्बर एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 662 1184 �ड.एन. मेनपावर �ा.�ल 

640 ११५९ ग्लोवल सो�सर्ङ �ुप  .�ल. 663 1186 सो�लडा�र�ट ओभर�सज �ा.�ल 

641 1160 अल-हरमैन एच.आर. �ा.�ल. 664 1189 सनलाइट �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल 

642 1161 हलेसी  ओभर�सज �ा.�ल. 665 1190 वेस् एच आर सोलशुन्स �.�ल 

643 1162 यरुो ए�सया एचआर सोलशुन �ा.�ल 666 1191 यरुो एिशया �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

644 1163 ब्लू ओ�सयन �र�ुटमेन्ट  .�ल 667 1192 िस्वच ए.आर. कन्सल्ट .�ल. 

645 1164 प�लभ इन्टरनेशनल �.�ल 668 1193 के.एच.एम �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल 

646 1165 िचनार� ओभर�सज �ा.�ल. 669 ११९४ पावर इम्प्लोइमेन्ट.�ल 

647 ११६६ स्काइर्��ज ओभर�सज .�ल. 670 ११९५ इशान इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

648 1168 इशामान मेनपावर �ा.�ल 671 1197 स्वीफ एचआर सोलशुन्स �.�ल 

649 ११६९ न्य एस.ओ.एस. एच.आर.  �ा.�ल. 672 ११९८ ए�सया पावर �र�ु टमेन्ट कन्सल�ान्स.�ल. 

650 1170 िज एण्ड �प ओभर�सज �.�ल. 673 १२०० फ्युच स्क�ल ए.आर. कन्सलटेन्सी .�ल. 

651 ११७१ �दत् इन्टरनेशनल �.�ल. 674 १२०२ क�रयर एक्सपटर् नेपाल .�ल. 

652 ११७२ एप् स�भर्सेज �.�ल. 675 १२०४ �सिल्भय इन्टरनेशनल ए. आर स�भर्सेज �.�ल. 

653 1173 ��े�ज एचआर सोलशुन �ा.�ल 676 1208 ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 

654 ११७४ �स.�ट.�स.फ्ला इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. 677 1209 य�ुनभसर्  एच आर सोलशुन �ा.�ल. 

655 ११७५ अ��म ओभर�सज �ा.�ल. 678 1210 गोल् ओभर�सज �ा.�ल 

656 1176 ए�वसी एचआर �ा.�ल 679 1211 आिशवार्द ओभर�सज �.�ल. 

657 ११७७ प�र ओभर�सज �.�ल. 680 1214 जेएसएन इन्टरनेशनल �.�ल. 

658 1178 तैब राइज म्यानेजमेन्ट .�ल. 681 १२१६ सनराइज एच.आर सोलसुन �ा.�ल. 

659 ११८० फाइन् जब �र�ु टमेन्ट �.�ल 682 १२१८ मनसरु मेनपावर �ा.�ल. 

660 1181 अल-क�रम �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 683 1219 सखु�त ओभर�सज �ा.�ल. 

661 ११८२ यसुो ग्लोवल �.�ल. 684 १२२० यनुाइटेड वल्डर् मेनपावर .�ल. 
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685 1221 सौगात इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 708 १२६३ �मयोन इन्टरनेशनल �.�ल. 

686 1223 �मराकल मेनपावर �ा.�ल 709 1264 अल र�हम मेनपावर �ा.�ल. 

687 1224 जलजला �र�ु टमेन्ट �.�ल. 710 १२६९ हाइक्वा�लट� ओभर�सज �.�ल. 

688 १२२५ आरभ ग्लोवल �र�ुटमेन्ट  .�ल. 711 1272 �हमाल इन्टरनेशनल �र�ुमेन्ट स�भर्स .�ल. 

689 1228 हाइ टेक एचआर सोलशुन �ा.�ल 712 1274 रेड सन सोलशुन �ा.�ल 

690 1229 िस्कलजो कन्सल्टेन्सी नेपाल.�ल. 713 १२७५ एभरे� ग्लोवल �र�ुटमेन्ट स�भर्सेज .�ल. 

691 १२३० क्या�रय �डभलपमेन्ट �ुमन �रसोसर् .�ल. 714 १२७६ साइ�न� स्टार ओभर�सज �.�ल. 

692 1234 �त�लचो ओभर�सज �ा.�ल 715 1278 गल् ए�सया मेनपावर �ा.�ल 

693 १२३५ आिशन ओभर�सज  �ा.�ल. 716 १२७९ फेयर कनेक्ट �रसोसर् .�ल. 

694 1238 एस एन्ड एस हुमन �रसोरर्स .�ल. 717 1282 महागढ� ओभर�सज �ा.�ल 

695 1240 अलटर ओभर�सज �ा.�ल 718 1283 �व�लभेवल ओभर�सज �ा.�ल 

696 1241 आरम् एच.आर स�भर्सेज �.�ल. 719 1284 एन.एस.�र�ु� ट� स�भर्स �.�ल. 

697 १२४४ आरो�ह एच आर सोलसुन �ा.�ल.. 720 १२८५ सोसाइट� ओभर�सज �ा.�ल. 

698 १२४५ राज �पु अफ कम्पनी �.�ल. 721 १२८६ �फस्टे ओभर�सज �ा.�ल 

699 १२४८ डे�भड फोराइन �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. 722 1287 कोपरासी इन्टरनेशनल �.�ल. 

700 1251 अल ताज इन्टरनेशनल �.�ल 723 १२८९ सोनी इन्टरनेशनल �रक्वायरमेन्ट स�भर्से.�ल 

701 1253 के.डी. ओभर�सज �ा.�ल 724 1290 �मनवा मेनपावर �ा.�ल 

702 1256 टप जब्स इन्टरनेशनल स�भर्सेज.�ल 725 1293 क्ला�सकल ओभर�सज �.�ल. 

703 १२५७ जे.�प.ओभर�सज �ा.�ल. 726 1294 डोट� ओभर�सज �ा.�ल. 

704 १२५९ एस.आर.�पु नेपाल �ा.�ल. 727 1295 उ�रदा�य रोजगार �ा.�ल. 

705 1260 अल फरुक ओभर�सज �.�ल 728 १२९७ ��सा इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स�भर.�ल 

706 1261 इिज  ओभर�सज �ा.�ल. 729 १२९८ शाह� ग्लोवल क्या�रयसर्.�ल. 

707 १२६२ अमन ओभर�सज�ा.�ल. 730 १३०२ ल�ी �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 
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731 १३०४ चे�रस ओभर�सज �ा.�ल. 754 1354 ए�लयन �पु �ा.�ल. 

732 1305 अल ए�सया ओभर�सज �ा.�ल 755 १३५६ �नभार्न एच.आर �ा.�ल 

733 १३०७ टो�कयो ओभर�सज �ा.�ल. 756 १३५७ गडुलक इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. 

734 1308 केयर �ोफेशनल स�भर्स �.�ल. 757 १३५८ �प एन एस इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 

735 १३१२ नेशनल एक्सपटर्स मेनपावर कन्सल्टेन.�ल. 758 1360 समेुरु ओभर�सज �.�ल. 

736 १३१३ मेची इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 759 १३६१ इलाइट एच आर �ा.�ल. 

737 १३१५ �व�ज्यो� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 760 1362 पोिज�टभ प्लेसमेन्ट एन्ड जेनरल स�भर्से.�ल. 

738 1318 �रसेन्ट जब प्लेसमेन्ट.�ल. 761 १३६३ इन्स्पा इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्.�ल. 

739 १३२० ग्लोव वयरफेयर एच.आर सोलसुन �ा.�ल. 762 1365 ��नलाइट ओभर�सज �ा.�ल. 

740 1324 स्टा�रस एचआर स�भर्सेज .�ल 763 1366 �पजन एच.आर. सोलसुन्स �.�ल. 

741 १३२८ एिक्सलेन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. 764 १३६७ बाबा �ुमन �रसोसर् म्यानेजमे 

742 1329 अल सा�हद ओभर�सज �ा.�ल. 765 १३६८ �व एण्ड �ब �र�ुटमेन्ट  .�ल. 

743 1331 का�लका हुमन �रसोसर्  �.�ल 766 १३७० नमोब�ु �र�ु टमेन्ट �.�ल 

744 1332 डेइट� इन्टरनेशनल �.�ल. 767 १३७२ �ब डी �पु मेनपावर �ा.�ल 

745 १३३६ सलुभ �र�ु टमेन् 768 1373 अल असर इन्टरनेशनल �.�ल. 

746 १३३९ उज्यालो ओभर�सज �.�ल. 769 1375 रेड पाण्डा इन्टरनेशनल  ओभर�सज .�ल. 

747 1341 आयशु ओभर�सज �ा.�ल 770 1376 पा�थभरा एच आर सोलशुन �ा.�ल 

748 1342 मसु्का ओभर�सज �ा.�ल. 771 १३८१ कंगार �ुमन �रसोसर्�.�ल. 

749 1343 अल जिजरा ओभर�सज �ा.�ल 772 1383 �वन �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

750 1345 अल आमल ओभर�सज �ा.�ल. 773 1385 �वस्डम हुमन �रसोसर् .�ल 

751 १३४७ चाटर्र ग्लोवल �ुमन �रसोसर्.�ल. 774 1387 सादा इम्प्लोयमेन्ट स�भर्से.�ल 

752 1352 ओमेगा इन्टरनेशनल �.�ल. 775 १३८९ पाण्ड �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

753 1353 डाइमण् स्टार ओभर�सज �.�ल. 776 १३९४ के.एस.�ब.इन्टरनेशन �ा.�ल 
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777 1395 काम्ख्या ओभर� �ा.�ल. 800 १४३१ लाइफ �क ओभर�सज �ा.�ल 

778 १३९७ टाग�ट एच आर सलसुन �ा.�ल 801 १४३५ �क� �फसर ओभर�सज �ा.�ल. 

779 १३९८ काठमाड� �ाइट �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 802 १४३६ �स्तुती �र�ुटमेन्ट  .�ल. 

780 १३९९ फास् इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 803 1437 ओम इन्टरनेशनल हुमन �रसोसर् .�ल 

781 1400 पशपुती एचआर सोलशुन �ा.�ल 804 1438 रेड �स इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 

782 १४०२ अ�षेा इन्टरनेशनल �.�ल. 805 1439 एिशया पावर ओभर�सज इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल. 

783 १४०३ न्यू लाईट इन्टरनेशनल .�ल. 806 1440 एम्स अलमाइट� इन्टरनेशनल मेनपावर स�भर्सेज.�ल 

784 1404 आर ए इन्टरनेशनल इम्प्लोयमेन्ट एजेन्.�ल. 807 १४४३ गोल्डे गेट वे इन्टरनेशनल �.�ल. 

785 १४०५ चन्�कामान मेनपावर �ा.�ल 808 1447 ब्ले एशो�सएट्स �.�ल. 

786 १४०६ का�लन्चो एच.आर �ा.�ल. 809 १४४८ सपुवर फर अिल्टमेट मेनपावर सोलुसन �.�ल. 

787 १४०८ �लडर ओभर�सज �ा.�ल. 810 1450 पसार् ओभर�सज �.�ल 

788 1410 काठमाड� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 811 १४५१ ग्लोवल �भलेज �रसोसर् .�ल. 

789 १४११ फरइभर �ुमन �रसोसर् सोलुसन �.�ल. 812 १४५३ सारा खास �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

790 १४१५ �लभरपलु एच आर सोलसुन �ा.�ल. 813 1454 अल सोलशुन इम्प्लोयमेन्ट स�भर्.�ल 

791 १४१६ जङ डोङ एच आर मेनपावर �ा.�ल 814 १४५५ �व ग्यास फरेन इम्प्लोइमेन्.�ल 

792 १४१८ �ब एण्ड �ब एच आर मेनेजमेन्ट .�ल 815 1456 रोज �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 

793 १४२२ ओमामा मेनपावर �ा.�ल 816 1459 उत्स एच.आर. शोलसुन 

794 १४२३ किन्फडेन्ट इन्टरनेशनल मेनपावर.�ल. 817 १४६२ स्काईब् इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

795 1425 �वश एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 818 1463 नेक्सस �ुमन �रसोस �.�ल. 

796 १४२६ पोखरा �र�ु टमेन्ट �.�ल 819 १४६४ एलन ओभर�सज 

797 १४२७ एस एन एच आर मेनपावर �ा.�ल. 820 1465 इभर �ाइट ओभर�सज �ा.�ल. 

798 १४२८ आरोहण �यमुन �रसोसर्  �.�ल. 821 १४६७ �नमर्ल ए.आर. सोलसुन �ा.�ल 

799 1429 एच एम ट� ओभर�सज �ा.�ल 822 १४६८ ��तम इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 



119 
 

823 1469 मो�भरा �र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्सी स�भर्स.�ल 839 1499 वल्ड एट वकर ् कन्सल्टेन्.�ल. 

824 १४७० एडभान् म्यानेजमेन्ट �ुप  .�ल. 840 1502 �वाइट हसर् �र�ुटमेन्ट  .�ल. 

825 १४७१ मासर मेनपावर स�भर्सेज �.�ल. 841 1503 �वज्ञ एच.आर. म्यानेजमेन्ट .�ल. 

826 १४७३ सपुा देउराल� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 842 1504 एम�व हुमन �रसोसर्  �.�ल 

827 १४७४ ता�म�म �र�ु टमेन्ट �.�ल. 843 1506 कोश ओभर�सज �ा.�ल. 

828 १४७५ �पपल एच आर एस �ा.�ल. 844 १५०९ तुलसी इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्.�ल. 

829 1476 नेपाल लाइफ �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल 845 1513 वेल �ो�थङ �र�ु टमेन्ट �.�ल 

830 १४८० सलाम ओभर�सज �ा.�ल �ा.�ल. 846 १५१४ बोन मेनपावरप �ा.�ल. 

831 १४८१ माउन् एभरे� इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 847 १५१८ ओम ओभर�सज इम्प्लोइमेन्.�ल. 

832 1482 हव �र�ु टमेन्ट �.�ल. 848 १५१९ पारागन एच आर मेनेजमेन्ट �.�ल. 

833 1484 सुन्दर नेपाल ओभ�सर्ज .�ल 849 १५२० एक्से पाटर्नसर् .�ल. 

834 1485 फेवा एच.आर. सोलसुन्स �.�ल. 850 १५२१ �� इन्टरनेशनल �.�ल. 

835 १४८८ अल सासा ओभर�सज �ा.�ल 851 1522 चेल्स एचआर �पु �ा.�ल. 

836 १४९१ एच आर इन्टरनेशनल �.�ल. 852 1524 ए�भयन हुमेन �रसोसर् मेनेजमेन्ट .�ल. 

837 १४९३ एच आर वल्डर् स�भर्सेज.�ल. 853 १५२६ �हमालयन भ्या�ल नेपाल �.�ल. 

838 १४९५ शािन् ओभर�सज �ा.�ल. 854 1527 बेटा मेनपावर �रसोस�ज �ा.�ल. 
��व्यः अदालतमा म �ामा गएका इजाजतप�वालाहरूको नामावल� यसमा संलग्न ग�रएको छ
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अनसूुची नं ४.१५: मजर्रमा गएका संस्थाबाट नयाँ कायम भएका संस्थ 

�स नं 

लाइसेन्स
नं गाभ्ने गा�भने संस्था 

नयाँ ब�े संस्थाको ना 

१ ३३० कौिशक जनशि� इन्टरनेशनल �.�ल. 
कौिशक जनशि� इन्टरनेशनल �.�ल. 

२ ११७९ डेल्को .आर.सी. ओभर�सज �ा.�ल. 
३ ५४२ एम.�ब.के ओभर�सज �ा.�ल. 

एम.�ब.के ओभर�सज �ा.�ल. 
४ ३८७ मेगा मभुमेण्ट �. �ल. 

५ ९१५ शान इन्टरनेशन �पु नेपाल 
शान इन्टरनेशनल �ुप नेपा  

६ ७२९ ए.�ब. इम्प्लोइमेन्ट सोलु 

७ ५९४ पाल्ह� ओभर�स �ा.�ल. 
पाल्ह� ओभर�सज �.�ल. 

८ १२५२ गडुलक ओभर�सज �ा.�ल. 
९ १४०६ का�लन्चो एच.आर �ा.�ल. 

का�लन्चोक ए.आर �ा.�ल. 
१० १३३८ �ब.एम.एस.एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
११ ३८४ �पजन इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

�पजन इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 
१२ १००३ भेलर इन्टरनेशनल �.�ल. 
१३ ८८६ �न्टलाइ �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

�न्टलाइन �र�ुटमेन्ट  .�ल. 
१४ १४९७ टोटोन्ट म्यानपावर �.�ल 

१५ १४९६ डाइना�मक ग्लोबल �र�ुटमेन्ट  .�ल 

१६ १४९८ एलेक् एच.आर. डी �ा.�ल. 
१७ १३५२ ओमेगा इन्टरनेशनल �.�ल. 

ओमेगा इन्टरनेशनल �.�ल. 
१८ ९१३ अिजत् ग्लोबल �र�ुटमेन्ट  .�ल. 
१९ ७८८ गल् म्यानेजमेन्ट इन्टरनेशनल.�ल. 

गल्फ म्यानेजमेन्ट इन्टरनेशन.�ल. 
२० १३३० �तयारानासा म्यानपावर �.�ल. 
२१ ५६२ रोटर� ओभर�सज �ा.�ल. 

रोटर� ओभर�सज �ा.�ल. 
२२ १३८८ मे�ो ओभर�सज �ा.�ल. 
२३ १०५० अथर् स्माटर् हुमन �रसोस�ज नेपाल.�ल. 

अथर् स्माटर् हुमन �रसोस�ज नेपाल.�ल. 
२४ १०५६ एस.आर.डी. ओभर�सज �ा.�ल. 
२५ ६६६ �ल�डंग फरेन �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

�ल�डंग फरेन �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
२६ ८९१ नस इन्टरनेशनल �.�ल. 
२७ १४६२ स्काईब् इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

स्काईब्लु इन्टरनेशनल ओभर�सज.�ल. 
२८ १२६८ �मतेर� ओभर�सज �ा.�ल. 
२९ ८६१ जी आर मेनपावर स�भर्स �.�ल.  

िज. आर. मेनपावर �ा.�ल. ३० ८४० रेड�ागन इन्टरनेशनल �ा� 
३१ ६३१ गगुल ओभर�सज �ा.�ल. गगुल ओभर�सज �ा.�ल. 
३२ १०५२ ��टन मेनपावर ओभर�सज �ा.�ल. 
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३३ ४२३ मन्जु�ी ओभर�सज स�भर्स .�ल. मन्जु�ी ओभर�सज स�भर्स .�ल. 
३४ १११२ रोयल जब सोलसुन ओभा�सज �ा.�ल. 
३५ ७७२ आर.�ब. ओभर�सज �ा.�ल.  

३६ ११२९ मनांग ओभर�सज �ा.�ल.    

३७ १०१८ ��नतारा इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल.  

३८ १३४९ ओभर�सज स्टा�फंग सोलुसन  �.�ल.  

३९ ३७० अल अिजत्स म्यानेजमे एण्ड आउटसो�स�ग �.�ल. अल अिजत्स म्यानेजमे एण्ड आउटसो�स�ग
�ा.�ल. ४० ९० शाह मेनपावर स�भर्स �.�ल. 

४१ ४२४ इन्टरनेशन प्लेसमेन्ट स�भर्सेज.�ल. इन्टरनेशनल प्लेसमेन्ट स�भर्से.�ल. 
४२ ७२४ �डलक् इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

४३ २०१ ग्लो �लंक ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल.   
४४ १३२३ ला�द� इन्टरनेशनल �.�ल.   
४५ १३७८ आदशर ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल.   
४६ ३४८ न्यु गोखार्ज इन्टरनेशनल.�ल. न्यु गोखार्ज इन्टरनेशनल.�ल. 
४७ ५४१ ��म्स इन्टरनेशल इम्प्लोइमेन्ट एजेन.�ल. 
४८ ७०६ इन्टरनेशन �ेड �लंकस नेपाल �ा.�ल. इन्टरनेशनल �ेड �लंकस नेपाल �.�ल. 
४९ १२१७ ग्ल्या इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 
५० ७९४ ��पल स्टा इम्प्लोइमेन्ट.�ल. ��पल स्टार इम्प्लोइमेन्.�ल. 
५१ ५५३ मिु�नाथ ओभर�सज �ा.�ल 

५२ १३८६ ��नश ओभर�सज �ा.�ल 

५३ ११२१ िक्ल�न ओभर�सज �ा.�ल. 
५४ ५३५ इलाइट गोखार् ओभर�सज �ा.�ल. इलाइट गोखार्ज ओभर�सज �.�ल. 
५५ १४७७ जे.एस.इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 
५६ १३८ ल�ी ओभर�सज �ा.�ल ल�ी ओभर�सज �ा.�ल 
५७ ७३२ एडभान् �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

५८ ५९५ ए�मट� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. ए�मट� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
५९ ८५५ कनेक्स इम्प्लोइमेन्ट कम्प�.�ल. 
६० ४८१ आर.पी इन्टरनेशनल �.�ल. आर.पी इन्टरनेशनल �.�ल. 
६१ १२८८ �टे गल्फ ए.आर. �ा.�ल 

६२ १४३१ लाइफ �क ओभर�सज �ा.�ल लाइफ �क ओभर�सज �ा.�ल 
६३ १५०८ एल.एम यनुाइटेड �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
६४ १३१९ रेड सी इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 
६५ १४१५ �लभरपलु एच आर सोलसुन �ा.�ल. �लभरपलु एच आर सोलसुन �ा.�ल. 
६६ ११८३ कामनी ओभर�सज �ा.�ल. 
६७ ७१५ साधना इन्टरनेशनल �.�ल. साधना इन्टरनेशनल �.�ल. 
६८ ११०९ गल् �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
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६९ ४०२ एन.�ब. इन्टरनेशनल म्यानपावर .�ल एन.�ब. इन्टरनेशनल म्यानपावर .�ल 
७० १४७८ आरम् �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
७१ ३०२ न्य ग्लोबल मेनपावर �.�ल. 
७२ ७५९ नेपाल गेट वे ओभर�सज �ा.�ल. नेपाल गेट वे ओभर�सज �ा.�ल. 
७३ १३९६ स�बर्न ओभर�सज �.�ल. 
७४ ६६७ प्या�स�फ �ूम्यान �रसोस�स् �.�ल. प्या�स�फ �ूम्यान �रसोस�स् �.�ल. 
७५ १७५ के.एस.ए. इन्टरनेशनल �ुप  �.�ल. 
७६ ७८७ रेज �र�ु टमेन्टह �.�ल. रेज �र�ु टमेन्टह �.�ल. 
७७ १३२५ महाराजा �र�ु मेन्ट् स�भर्स.�ल. 
७८ १६६ रोयल ओभर�सज नेपाल �ा.�ल रोयल ओभर�सज नेपाल �ा.�ल 
७९ ९३१ पलर् �ुमन �रसोसर् .�ल 

८० १४२६ पोखरा �र�ु टमेन्ट �.�ल पोखरा �र�ु टमेन्ट �.�ल 
८१ १५२५ स्वीकार ओभर�सज�.�ल. 
८२ ९०८ एमेराल्ड आइस्ले नेपाल .�ल. गुल्मी ओभर�स �ा.�ल. 
८३ ११०८ गुल्मी ओभर�स �ा.�ल. 
८४ ३३२ जा�सम �े�ड� एण्ड स�भर्सेज .�ल. जा�सम �े�ड� एण्ड स�भर्सेज .�ल. 
८५ १३७९ �मोशनल मेनपावर स�भर्सेज �.�ल. 
८६ ५१८ �ोथ �ोसेस इण्टसरनेशनल इम्प्लाईमेिण्.�ल. �ोथ �ोसेस इण्टसरनेशनल इम्प्लाईमेण्ट.�ल 
८७ १३८४ देभान्स �ुमन �रस�स �ा.�ल. 
८८ ४१५ मशारेक ईन्टमरनेशनल ओभर�सज �.�ल. मशारेक ईन्टमरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 
८९ ७१४ �मराकल ओभर�सज �ा.�ल. 
९० ८७५ ल�ील एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. ल�ील एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
९१ १२९६ तारा एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
९२ ७९० �ोटेक नेपाल इम्प्लोइमेनण्टल.�ल. �ोटेक नेपाल इम्प्लोइमेनण्टल.�ल. 

९३ २२७ आ�मदावा बु� म्यानपावर �.�ल. 
९४ ८४६ सम्पदा ओभर�सज�.�ल. �रदम ओभर�सज �ा.�ल. 
९५ ८६५ �रदम ओभर�सज �ा.�ल. 
९६ ६७५ लोन्ल� नेपा प्लानेट इन्टरनेश डाइना�मक स्टा�फंग सोलुसन नेपाल  �.�ल. 
९७ १३३५ हलेसी इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 
९८ ८९६ डाइना�मक स्टा�फंग सोलुसन नेपाल  �.�ल. 
९९ ७१९ �मराकल इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. �मराकल इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 

१०० ८५४ साइकृष्ण इम्प्लोइमेन्ट ब्यु.�ल. 
१०१ ६४७ स्यारोन मेनपाव स�भर्स �.�ल. स्यारोन मेनपाव स�भर्स �.�ल. 
१०२ ७८६ एम.डी ओभर�सज  �ा.�ल. 
१०३ १३१५ �व�ज्यो� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. �व�ज्यो� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
१०४ १४२१ लाल इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल. 
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१०५ ८६२ माउन्ट कन् इन्टरनेशनल �.�ल. माउन्ट कन् इन्टरनेशनल �.�ल. 
१०६ ५८९ सनुकोशी �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१०७ १४७३ सपुा देउराल� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. सपुा देउराल� �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१०८ १२९१ फ्ला इन्टरनेशनल इम्प्लोईमेन्ट स  �ा.�ल. 
१०९ १३६३ इन्स्पा इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्.�ल. इन्स्पा इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्.�ल. 
११० १३३३ नमनुा एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
१११ १४६४ एलन ओभर�सज एलन ओभर�सज 
११२ ९३० इिन्फ�नट �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
११३ २९९ इम्प्लोयमे �लंक नेपाल �ा.�ल. इम्प्लोयमे �लंक नेपाल �ा.�ल. 
११४ ६७९ जे�नथ �ोगे�सभ �ा.�ल. 
११५ १०२५ �लंकस्टार मेनपावर स�भर्सेज .�ल. �लंकस्टार मेनपावर स�भर्सेज .�ल. 
११६ १३३७ वल्डर् नेटव  ओभर�सज 

११७ ४५१ �हमालयन �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. �हमालयन �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 
११८ १४४२ �पस एण्ड �ाप्पी इम्प्लोइमेन.�ल. 
११९ ११५ गण्डक� ओभर�स कन्सनर् .�ल. गण्डक� ओभर�स कन्सनर् .�ल. 
१२० २२२ �भ.�भ. इन्टरनेशनल �.�ल. 
१२१ ७९३ �नलकमल �ुमन �रसोसर्  �.�ल. �नलकमल �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१२२ १४१४ जब जोन इम्प्लोइम�ट स�भर्स.�ल. 
१२३ १०२३ रोयल गण्डक मेनपावर �ा.�ल. 

रोयल गण्डक मेनपावर �ा.�ल. 
१२४ १००२ एल�एन्जा ग्लोबल .�ल. 
१२५ ५९७ ब� �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. ब� �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. 
१२६ ११६७ �मक्लाज�ङग �.�ल. 
१२७ १५१८ ओम ओभर�सज इम्प्लोइमेन्.�ल. ओम ओभर�सज इम्प्लोइमेन्.�ल. 
१२८ १०७३ मा�रयन ओभर�सज�ा.�ल 

१२९ १२६७ स्माटर् .आर सोलसुन�ा.�ल 

१३० १३९२ स्पन् इन्टरनेशनल ओभर�सज�.�ल. 
१३१ १०४८ सी.डी. �ुमन �रसोसर्�.�ल. सी.डी. �ुमन �रसोसर्�.�ल. 
१३२ १४८३ पिब्ल �लंक ओभर�सज �ा.�ल 

१३३ १५१२ सफल ओभर�सज �ा.�ल 

१३४ १३९० सभर् बेस्ट .आर.�ा.�ल. 
१३५ ३१९ प्यारामाउण �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. प्यारामाउण �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. 
१३६ ३४४ इनज� ओभर�सज �ा.�ल. 
१३७ २९८ माक�पोलो इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल 

१३८ १३३४ मेर� गोखार्ज ओभर�सज �.�ल. 
१३९ १४४३ गोल्डेन गेट व इन्टरनेशनल �.�ल. गोल्डेन गेट व इन्टरनेशनल �.�ल. 
१४० ८९९ �ोमा इन्टरनेशनल �.�ल. 
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१४१ २६४ सपुवुर् सलुसन �ा.�ल. सपुवुर् सलुसन �ा.�ल. 
१४२ १०६९ माद� �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. 
१४३ १३९८ काठमाड� �ाइट �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. काठमाड� �ाइट �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 
१४४ १४८९ फेमेल� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल.   
१४५ २४० इसके इन्टर�ाइजेज �.�ल. 
१४६ ३६३ क्याराभा इम्प्लाईमेन्ट स�भर्से.�ल. क्याराभा इम्प्लाईमेन्ट स�भर्से.�ल. 
१४७ ९२३ रेड एकाई ओभर�सज �ा.�ल. 
१४८ १०५१ सुफ� नेपाल �ा.�ल. कंगार �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१४९ १३८१ कंगार �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

१५० 
४४९ 

क्वाल�� इन्टरनेशनल ओभर�सज कन्सल्टेन
�ा.�ल. 

क्वाल�� इन्टरनेशनल ओभर�सज कन्सल्टेन
�ा.�ल. 

१५१ ५२० एस के.�ब ओभर�सज. �ा.�ल. 
१५२ ९१७ आकृ�त �र�ु� टंग  �ा.�ल. आकृ�त �र�ु� टंग  �ा.�ल. 
१५३ १४२४ ग्लोबल ��म �र�ुटमेन . �ा.�ल. 
१५४ १३७ �हत ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल. �हत ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 
१५५ १०५९ िज.जी मेनपावर �ा.�ल. 
१५६ ९१६ रोयल �हमचलु� ई. �ा.�ल 

१५७ १४१७ ब्लुबे ओभर�सज  �ा.�ल. 
१५८ १०६१ गाइडलाइन �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. गाइडलाइन �र�ु टमेन्ट स�भर्स .�ल. 
१५९ १३५९ एस.के.पी. इन्टरनेशनल �.�ल.   
१६० १४४६ नारायणी ओभर�सज  �ा.�ल. 
१६१ २५८ गणप�त ओभर�सज �ा.�ल. गणप�त ओभर�सज �ा.�ल. 
१६२ ६५१ िस्प ओभर�सज �ा.�ल 

१६३ ९०३ �हमालयन कनेक्सन वल्डर्वाइड.�ल 

१६४ १२६३ �मयोन इन्टरनेशनल �.�ल. �मयोन इन्टरनेशनल �.�ल. 
१६५ ३८६ एमरल् आइल मेनपावर �ा.�ल. 
१६६ ९८४ एस.ए.�ब. इन्टरनेशनल �ुमन �रसोसर् .�ल. एस.ए.�ब. इन्टरनेशनल �ुमन �रसोसर् .�ल. 
१६७ १२४७ सामी इन्टरनेशनल �.�ल. �ा.�ल. 
१६८ ६६१ सपोटर् �ुम �रसोस�स �ा.�ल. सपोटर् �ुम �रसोस�स �ा.�ल. 
१६९ १०३७ ओमेगा कन्सल्टेन्स.�ल. 
१७० १४३६ �स्तुती �र�ुटमेन्ट  .�ल. �स्तुती �र�ुटमेन्ट  .�ल. 
१७१ १२९९ देउराल� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल.  
१७२ ७०० इन्टरनेशन जब �लंक �ा.�ल. इन्टरनेशन जब �लंक �ा.�ल. 
१७३ १२६६ अलेत्का मेनपावर �ा.�ल. �ा.�ल. 
१७४ ११४२ अल कौसर �ुमन �रसोसर्  �.�ल.   अल कौसर �ुमन �रसोसर्  �.�ल.   
१७५ ११२० एस.पी. ए�ोड़ �ा.�ल 
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१७६ १२० य�त ओभर�सज �ा.�ल 

१७७ १३१० �ेण्ड�सप इन्टरनेशनल �ुमन �रसोस�स .�ल 

१७८ ९३९ सनसाइन म्यानपावर �.�ल.   
१७९ १२२७ पावर वकर ् �ा.�ल. 
१८० ४५७ किन्टनेन् �ुमन �रसोस�ज  �ा.�ल.. हेल्प ओभर�सज �.�ल. 
१८१ १०२६ सिजमा इन्टरनेशनल �.�ल. 
१८२ ८५८ अल�भजन इन्टरनेशनल �.�ल 

१८३ ४६४ हेल्प ओभर�सज �.�ल. 
१८४ २०४ इलान इन्टरनेशन �ा.�ल. इलान इन्टरनेशन �ा.�ल. 
१८५ ११२२ मा�लका ओभर�सज �ा.�ल.   
१८६ ९७२ िस्वफ्ट�लंक इन्टरनेशनल इम्प्लोइमे.�ल. 
१८७ ४२० फोर स्टा ओभर�सज इम्प्लोईमेन्ट.�ल. फोर स्टा ओभर�सज इम्प्लोईमेन्ट.�ल. 
१८८ १२०७ आराध् ओभर�सज �ा.�ल.   
१८९ १२९२ वेल्टेक नेपाल �.�ल. 
१९० ९१० अक्सफोड इन्टरनेशनल �.�ल. अक्सफोड इन्टरनेशनल �.�ल. 
१९१ ८१९ एच.डी.एच आर �ा.�ल. 
१९२ १०५५ रेश इन्टरनेशन �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. रेश इन्टरनेशन �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 
१९३ १३०३ �रन्कु ओभर�सज  �.�ल. 
१९४ ३७७ हेभन ओभर�सज �ा.�ल. हेभन ओभर�सज �ा.�ल. 
१९५ ४९० एस.एन इन्टरनेशनल �.�ल. 
१९६ ४३१ �ोफेसन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. �ोफेसन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. 
१९७ १०४२ �हमालयन ओभर�सज �ा.�ल. 
१९८ ६०३ शभु हारती मेनपावर �ा.�ल. शभु हारती मेनपावर �ा.�ल. 
१९९ १४६० वल्डर्वाइड .आर. सोलसुन्स �.�ल. 
२०० ११५४ ��म �र�ु� टंग स�भर्   �ा.�ल. ��म �र�ु� टंग स�भर्   �ा.�ल. 
२०१ ३९९ डिल्फ ओभर�सज �ा.�ल. 
२०२ ७५७ यथु मेनपावर �ा.�ल. यथु मेनपावर �ा.�ल. 
२०३ ७४३ ग्लोबल राइिजंग प्लेसमेन्ट.�ल. 
२०४ ६१५ द �लंक फर�र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्स.�ल. द �लंक फर�र�ु टमेन्ट कन्सल्टेन्स.�ल. 
२०५ ९०५ एिशया �र�ु टमेन्ट म्यानपावर एसो�सएट नेपाल.�ल. 
२०६ ३७४ अिजत् म्यानेजमेन्ट एण्ड डेभलपमेन्ट कम्प.�ल. अिजत् म्यानेजमेन्ट एण्ड डेभलपमेन्ट कम

�ा.�ल. २०७ ११२४ डी.एच इन्टरनेशनल �.�ल. 
२०८ १२८६ �फस्टेल ओभर�स �ा.�ल �फस्टेल ओभर�स �ा.�ल 

२०९ ११९६ अल इम्प्लोइमेन्ट कन्सन.�ल 

२१० १०२० एस.आर. के ओभर�सज �ा.�ल 

२११ १३७७ इजी वे इन्टरनेशनल �.�ल 
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२१२ १२३५ आिशन ओभर�सज  �ा.�ल. आिशन ओभर�सज  �ा.�ल. 
२१३ १२८१ म�हमा इम्प्लोईमे  �ा.�ल. 
२१४ ९४ य�ुनक ओभर�सज   �ा.�ल. य�ुनक ओभर�सज   �ा.�ल. 
२१५ ९९३ आई.एम.इ ओभर�सज �ा.�ल. 
२१६ ६३३ िजया इन्टरनेशन स�भर्से  �ा.�ल. िजया इन्टरनेशन स�भर्से  �ा.�ल. 
२१७ १३४४ काठमाड� �र�ु टमेन्ट एंड आउट सो�स�  �ा.�ल 

२१८ १४०४ रोम्ब ओभर�सज  �ा.�ल.   
२१९ १०४४ खा�लद इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल.   
२२० १२०६ म�दना ख�लफा म्यानपावर �.�ल.   
२२१ १२६२ अमन ओभर�सज �ा.�ल. अमन ओभर�सज �ा.�ल. 
२२२ ८०८ ग्लोब इन्टरनेशनल �र�ुटमेन्ट  .�ल.   
२२३ १३०९ तारा �र�ु� टंग एजेन्सी �.�ल. 
२२४ ७९७ साउद� नेपाल �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. साउद� नेपाल �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. 
२२५ १४६६ सैधाल� ओभर�सज �ा.�ल. 
२२६ ११८१ अल क�रम �ुमन �रसोस�स �ा.�ल.  अल क�रम �ुमन �रसोस�स �ा.�ल. 
२२७ ८१२ �भक्टोर किस्मक ओभर�सज �.�ल. 
२२८ ११७५ अ��म ओभर�सज �ा.�ल. अ��म ओभर�सज �ा.�ल. 
२२९ ११४४ कमर इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 
२३० १३२८ एिक्सलेन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. एिक्सलेन म्यानपावर स�भर्सेज .�ल. 
२३१ १४६१ �रयो इन्टरनेशनल �.�ल. 
२३२ ३३९ मदरल्याण ओभर�सज �ा.�ल. मदरल्याण ओभर�सज �ा.�ल. 
२३३ १३२६ �डसकम् नेपाल �ा.�ल. 
२३४ १००५ अल-आयनुी ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. अल-आयनुी ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल. 
२३५ ९४५ स्नेहा ओभर�स  �ा.�ल. 
२३६ ९०२ खोिज  �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल. खोिज  �र�ु टमेन्ट स�भर्सेज .�ल. 
२३७ १४०९ �ान् ए�सया इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 
२३८ ४४४ एडभान्स �र�ुटमेन्ट स�भर्सेज .�ल. एडभान्स �र�ुटमेन्ट स�भर्सेज .�ल. 
२३९ १३९१ प्यारामाउन ओभर�सज  �ा.�ल. 
२४० ९३४ �स� ग्लोब ओभर�सज  �ा.�ल. �स� ग्लोब ओभर�सज  �ा.�ल. 
२४१ १११९ �ट.एम.एस नेपाल  �ा.�ल. 
२४२ १००८ �रयाज एण्ड फरह इम्प्लोईमेन्ट स�भर  �ा.�ल. �रयाज एण्ड फरह इम्प्लोईमेन्ट स�भर  

�ा.�ल. २४३ ८०५ केयर �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 
२४४ ११४९ दैलेख ओभर�सज �ा.�ल. दैलेख ओभर�सज �ा.�ल. 
२४५ ९७९ सा�ा इन्टरनेशनल �र�ु�टंग  �.�ल. 
२४६ ४२६ न्य.एस.�भ इन्टरनेशन न्य.एस.�भ इन्टरनेशन 

२४७ १३६९ �ाइट �पजन जव प्लेसमेन्ट .�ल. 
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२४८ १५०७ अ�बशा इन्टरनेशनल �.�ल. 
२४९ ११९ ए�सया �लंक स�भर्से  �ा.�ल. ए�सया �लंक स�भर्से  �ा.�ल. 
२५० १०७५ ज�ुलयन ओभर�सज   �ा.�ल. 
२५१ ११६९ न्यु ए.ओ.एस. एच.आर.  �ा.�ल. न्यु ए.ओ.एस. एच.आर.  �ा.�ल. 
२५२ १४९० लाइफ स्टाईल मेनपावर �रप्लेस्मेन्.�ल. 
२५३ १३६७ बाबा �ुमन �रसोसर् म्यानेजमे बाबा �ुमन �रसोसर् म्यानेजमे 
२५४ १४३३ �समरा ओभर�सज �ा.�ल. 
२५५ ४८५ उपहार �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 
२५६ १३३६ सलुभ �र�ु टमेन् सलुभ �र�ु टमेन् 
२५७ १४१३ फ्युचर �� इन्टरनेशनल �.�ल. 
२५८ १११४ अल ख�लज �र�ु टमेन्ट स�भर्स  �ा.�ल. 
२५९ १४८० सलाम ओभर�सज �ा.�ल �ा.�ल. सलाम ओभर�सज �ा.�ल �ा.�ल. 
२६० ८८१ सी.एस ओभर�सज�ा.�ल. 
२६१ ५४५ फेमस �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. फेमस �ुमन �रसोस�ज �ा.�ल. 
२६२ ४२८ िक्ष�तज इम्प्लोईमेन्ट स�भ.�ल. 
२६३ ३१२ ब्लुमुन ओभर�स  नेपाल �ा.�ल.. ब्लुमुन ओभर�स  नेपाल �ा.�ल.. 
२६४ १३५० अरोमा म्यानेजमेन्ट एण्ड स�भर  �ा.�ल. 
२६५ ६८२ कम्पा �र�ु टमेन्ट �.�ल 

२६६ ८६७ य�ुनक इन्टरनेशनल ए.आर. सोलसुन �ा.�ल. 
२६७ ७४१ पावर हाउस ओभर�सज कन्सनर् .�ल. पावर हाउस ओभर�सज कन्सनर् .�ल. 
२६८ १२५५ भेनेस इन्टरनेशनल ए.आर. सोलसुन �ा.�ल.   
२६९ १५०१ पानस्क नेपाल एच.आर सोलसुन �ा.�ल. 
२७० ४९८ कोशी इन्टरनेशन स�भर्से  �ा.�ल. कोशी इन्टरनेशन स�भर्से  �ा.�ल. 
२७१ १४३४ भट�क्स ए.आर�ा.�ल. 
२७२ १५१ मनास्ल इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. मनास्ल इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 
२७३ १२५८ एयर�कंग्स एच आर ग्लोबल .�ल. 
२७४ १४०५ चन्�कामान मेनपावर �ा.�ल चन्�कामान  मेनपावर �ा.�ल 
२७५ ११०४ जी एन �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
२७६ ११९८ ए�सया पावर �र�ु टमेन्ट कन्सल�ान्स.�ल. ए�सया पावर �र�ु टमेन्ट कन्सल�ान्स.�ल. 
२७७ ५७० इन्टरनेशन स्टा�फंग स�भर्सेज  .�ल. 
२७८ १०५४ द बेस् �र�ु टमेन्ट स�भर �ु डेन्सीयल ओभर�सज �.�ल. 
२७९ ८०० �ु डेन्सीयल ओभर�सज �.�ल.  
२८० ८८० �ान्ड िस्वट जब .�ल �ान्ड िस्वट जब .�ल 
२८१ ११८८ स्टार प्लस इन्टरने ओभर�सज �ा.�ल 

२८२ ९६३ जगुल इन्टरनेशन ओभर�सज �ा.�ल 

२८३ २४७ एच आर इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स  एच आर इन्टरनेशनल इम्प्लोइमेन्ट स 
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२८४ ६९३ डाईना�मक पोिजसन �ा.�ल 

२८५ ८९३ अल सहेल� म्यानपावर �.�ल अल सहेल� म्यानपावर �.�ल 
२८६ ११९९ �ाण् ग्लोबल �.�ल 

२८७ ८२९ िस्�ंग नेपा �ुमन �रसोसर िस्�ंग नेपा �ुमन �रसोसर 
२८८ ११३३ �सनज� एच.आर. स�भर्  

२८९ ७७९ गोखार् �ुमन �रसोसर् सोलुसन .�ल गोखार् �ुमन �रसोसर् सोलुसन .�ल 
२९० १४४५ सोलार म्यानपाव �ा.�ल 

२९१ ११५५ ए.एस इन्टरनेशन �पु �ा.�ल ए.एस इन्टरनेशन �पु �ा.�ल 
२९२ ५९८ ए.एस इन्टरनेशन  �ा.�ल 

२९३ ४६९ वाहा मेनपावसर सप्लायर �.�ल वाहा मेनपावसर सप्लायर �.�ल 
२९४ ११८५ िचराय ु�ुमन �रसोसर्  �.�ल 

२९५ २६६ ब्लु स्क इन्टरनेशनल �.�ल. ब्लु स्क इन्टरनेशनल �.�ल. 
२९६ ५४६ सलाम टेिक्नकल स�भर्सेज .�ल. 
२९७ २१ रारा इम्प्लोइमेन्ट कन्सल.�ल. रारा इम्प्लोइमेन्ट कन्सल.�ल. 
२९८ ७१० रेड रोज इन्टरनेशनल म्यानपावर .�ल. 
२९९ ११३६ द�पज्यो�त मे पावर स�भर्स �.�ल द�पज्यो�त मे पावर स�भर्स �.�ल 
३०० १५१७ अल अरे�वया इन्टरनेसन �ा.�ल 
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अनसूुची नं ४.१६: मजर् भै �वलय भएका इजाजतप�वाला संस्था 

�.सं. इ.प.नं. संस्थाक नाम  �.सं. इ.प.नं. संस्थाक नाम  

१ ११७९ डेल्क ए.आर.सी. ओभर�सज �ा.�ल. २१ ७२४ �डलक् इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

२ ८८७ मेगा मभुमेन्ट �.�ल. २२ २०१ ग्लो �लंक ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल.   
३ ७२९ ए.�ब. इम्प्लोइमेन्ट सोलु २३ १३२३ ला�द� इन्टरनेशनल �.�ल.   
४ १२५२ गडुलक ओभर�सज �ा.�ल. २४ १३७८ आदशर ओभर�सज स�भर्सेज �.�ल.   

५ 
१३३८ 

�ब.एम.एस.एच.आर. सोलसुन 
�ा.�ल. २५ 

५४१ 
��म्स इन्टरनेशल इम्प्लोइमेन्ट एज
�ा.�ल. 

६ १००३ भेलर इन्टरनेशनल �.�ल. २६ १२१७ ग्ल्या इन्टरनेशनल स�भर्सेज .�ल. 
७ १४९७ टोरोन्ट म्यानपावर �.�ल २७ ५५३ मिु�नाथ ओभर�सज �ा.�ल 

८ 
१४९६ 

डाइना�मक ग्लोबल �र�ुटमेन्
�ा.�ल २८ 

१३८६ ��नश ओभर�सज �ा.�ल 

९ १४९८ एलेक् एच.आर. डी �ा.�ल. २९ ११२१ िक्ल�न ओभर�सज �ा.�ल. 
१० ९१३ अिजत् ग्लोबल �र�ुटमेन्ट  .�ल. ३० १४७७ जे.एस.इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल. 
११ १३३० �तयारानासा म्यानपावर �.�ल. ३१ ७३२ एडभान् �ुमन �रसोसर्  �.�ल 

१२ १३८८ मे�ो ओभर�सज �ा.�ल. ३२ ८५५ कनेक्स इम्प्लोइमेन्ट कम्प�.�ल. 
१३ १०५६ एस.आर.डी. ओभर�सज �ा.�ल. ३३ १२८८ �टे गल्फ ए.आर. �ा.�ल 

१४ ८९१ नस इन्टरनेशनल �.�ल. ३४ १५०८ एल.एम यनुाइटेड �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१५ ८४० रेड �ागन इन्टरनेशनल �.�ल. ३५ १३१९ रेड सी इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 
१६ १०५२ ��टन मेनपावर ओभर�सज �ा.�ल. ३६ ११८३ कामनी ओभर�सज �ा.�ल. 

१७ 
१११२ 

रोयल जब सोलसुन ओभा�सज 
�ा.�ल. ३७ 

११०९ गल् �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

१८ ११२९ मनांग ओभर�सज �ा.�ल.   ३८ १४७८ आरम् �र�ु टमेन्ट �.�ल. 
१९ १३४९ ओभर�सज स्टा�फंग सोलुसन  �.�ल. ३९ ३०२ न्य ग्लोबल मेनपावर �.�ल. 
२० ९० शाह मेनपावर स�भर्स �.�ल. ४० १३९६ स�बर्न ओभर�सज �.�ल. 
४१ १७५ के.एस.ए. इन्टरनेशनल �ुप  �.�ल. ६४ २२२ �भ.�भ. इन्टरनेशनल �.�ल. 
४२ १३२५ महाराजा �र�ु मेन्टप स�भर्स .�ल. ६५ १४१४ जब जोन इम्प्लोइम�ट स�भर्स.�ल. 
४३ ९३१ पलर् �ुमन �रसोसर् .�ल ६६ १००२ एल�एन्जा ग्लोबल .�ल. 
४४ १५२५ स्वीकार ओभर�सज�.�ल. ६७ ११६७ �मक्लाज�ङग �.�ल. 
४५ ९०८ एमेराल्ड आइस्ले नेपाल .�ल. ६८ १०७३ मा�रयन ओभर�सज�ा.�ल 

४६ १३७९ �मोशनल मेनपावर स�भर्सेज �.�ल. ६९ १२६७ स्माटर् .आर सोलसुन�ा.�ल 

४७ १३८४ देभान्स �ुमन �रस�स �ा.�ल. ७० १३९२ स्पन् इन्टरनेशनल ओभर�सज�.�ल. 
४८ ७१४ �मराकल ओभर�सज �ा.�ल. ७१ १४८३ पिब्ल �लंक ओभर�सज �ा.�ल 

४९ १२९६ तारा एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. ७२ १५१२ सफल ओभर�सज �ा.�ल 

५० २२७ आ�मदावा बु� म्यानपावर �.�ल. ७३ १३९० सभर् बेस्ट .आर.�ा.�ल. 
५१ ८४६ सम्पदा ओभर�सज�.�ल. ७४ ३४४ इनज� ओभर�सज �ा.�ल. 
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५२ ६७५ लोन्ल नेपाल प्लानेट इन्टरनेश ७५ २९८ माक�पोलो इम्प्लोइमेन्ट स�भर्से.�ल 

५३ १३३५ हलेसी इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. ७६ १३३४ मेर� गोखार्ज ओभर�सज �.�ल. 

५४ 
८५४ 

साइकृष्ण इम्प्लोइमेन्ट ब्
�ा.�ल. ७७ 

८९९ �ोमा इन्टरनेशनल �.�ल. 

५५ ७८६ एम.डी ओभर�सज  �ा.�ल. ७८ १०६९ माद� �र�ु टमेन्ट एजेन्सी .�ल. 

५६ 
१४२१ 

लाल इन्टरनेशनल ओभर�स  

�ा.�ल. ७९ 
१४८९ फेमेल� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल.   

५७ ५८९ सनुकोशी �ुमन �रसोसर्  �.�ल. ८० २४० इसके इन्टर�ाइजेज �.�ल. 

५८ 
१२९१ 

फ्ला इन्टरनेशनल इम्प्लोईमे
स�भर्   �ा.�ल. ८१ 

९२३ रेड एकाई ओभर�सज �ा.�ल. 

५९ १३३३ नमनुा एच.आर. सोलसुन �ा.�ल. ८२ १०५१ सुफ� नेपाल �ा.�ल. 
६० ९३० इिन्फ�नट �र�ु टमेन्ट �.�ल. ८३ ५२० एस के.�ब ओभर�सज. �ा.�ल. 
६१ ६७९ जे�नथ �ोगे�सभ �ा.�ल. ८४ १४२४ ग्लोबल ��म �र�ुटमेन . �ा.�ल. 
६२ १३३७ वल्ड नेटवकर ् ओभर�स ८५ १०५९ िज.जी मेनपावर �ा.�ल. 

६३ 
१४४२ 

�पस एण्ड �ाप्पी इम्प्लोइम
�ा.�ल. ८६ 

९१६ रोयल �हमचलु� ई. �ा.�ल 

८७ १४१७ ब्लुबे ओभर�सज  �ा.�ल. ११० ८१९ एच.डी.एच आर �ा.�ल. 
८८ १३५९ एस.के.पी. इन्टरनेशनल �.�ल.   १११ १३०३ �रन्कु ओभर�सज  �.�ल. 
८९ १४४६ नारायणी ओभर�सज  �ा.�ल. ११२ ४९० एस.एन इन्टरनेशनल �.�ल. 
९० ६५१ िस्प ओभर�सज �ा.�ल ११३ १०४२ �हमालयन ओभर�सज �ा.�ल. 

९१ 
९०३ 

�हमालयन कनेक्सन वल्डर्वा
�ा.�ल ११४ 

१४६० वल्डर्वाइड .आर. सोलसुन्स �.�ल. 

९२ १२४२ शभुारम्भ मेनपावर स�भर्सेज .�ल.. ११५ ३९९ डिल्फ ओभर�सज �ा.�ल. 
९३ ३८६ एमरल् आइल मेनपावर �ा.�ल. ११६ ७४३ ग्लोबल राइिजंग प्लेसमेन्ट.�ल. 

९४ 
१२४७ सामी इन्टरनेशनल �.�ल. �ा.�ल. 

११७ 
९०५ 

एिशया �र�ु टमेन्ट म्यानपावर एसो�सए
नेपाल �ा.�ल. 

९५ १०३७ ओमेगा कन्सल्टेन्स.�ल. ११८ ११२४ डी.एच इन्टरनेशनल �.�ल. 
९६ १२९९ देउराल� एच.आर. सोलसुन �ा.�ल.  ११९ ११९६ अल इम्प्लोइमेन्ट कन्सन.�ल 

९७ १२६६ अलेत्का मेनपावर �ा.�ल. �ा.�ल. १२० १०२० एस.आर. के ओभर�सज �ा.�ल 

९८ ११२० एस.पी. ए�ोड़ �ा.�ल १२१ १३७७ इजी वे इन्टरनेशनल �.�ल 

९९ १२० य�त ओभर�सज �ा.�ल १२२ १२८१ म�हमा इम्प्लोईमे  �ा.�ल. 

१०० 
१३१० 

�ेण्ड�सप इन्टरनेशनल �ुम
�रसोस�स �ा.�ल १२३ 

९९३ आई.एम.इ ओभर�सज �ा.�ल. 

१०१ 
९३९ सनसाइन म्यानपावर �.�ल.   

१२४ 
१३४४ 

काठमाड� �र�ु टमेन्ट एंड आउट सो�स�  

�ा.�ल 

१०२ १२२७ पावर वकर ्र �.�ल. १२५ १४०४ रोम्ब ओभर�सज  �ा.�ल.   



131 
 

१०३ ४५७ किन्टनेन् �ुमन �रसोस�ज  �ा.�ल.. १२६ १०४४ खा�लद इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल.   
१०४ १०२६ सिजमा इन्टरनेशनल �.�ल. १२७ १२०६ म�दना ख�लफा म्यानपावर �.�ल.   
१०५ ८५८ अल�भजन इन्टरनेशनल �.�ल १२८ ८०८ ग्लोब इन्टरनेशनल �र�ुटमेन्ट  .�ल.   
१०६ ११२२ मा�लका ओभर�सज �ा.�ल.   १२९ १३०९ तारा �र�ु� टंग एजेन्सी �.�ल. 

१०७ 
९७२ 

िस्वफ्ट�लंक इन्टरनेश
इम्प्लोइमेन्ट.�ल. १३० 

१४६६ सैधाल� ओभर�सज �ा.�ल. 

१०८ १२०७ आराध् ओभर�सज �ा.�ल.   १३१ ८१२ �भक्टोर किस्मक ओभर�सज �.�ल. 
१०९ १२९२ वेल्टेक नेपाल �.�ल. १३२ ११४४ कमर इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 

१३३ 
१४६१ �रयो इन्टरनेशनल �.�ल. 

१५३ 
८६७ 

य�ुनक इन्टरनेशनल ए.आर. सोलसुन 
�ा.�ल. 

१३४ 
१३२६ �डसकम् नेपाल �ा.�ल. 

१५४ 
१२५५ 

भेनेस इन्टरनेशनल ए.आर. सोलसुन 
�ा.�ल.   

१३५ ९४५ स्नेहा ओभर�स  �ा.�ल. १५५ १५०१ पानस्क नेपाल एच.आर सोलसुन �ा.�ल. 
१३६ १४०९ �ान् ए�सया इम्प्लोइमेन्ट.�ल. १५६ १४३४ भट�क्स ए.आर�ा.�ल. 
१३७ १३९१ प्यारामाउन ओभर�सज  �ा.�ल. १५७ १२५८ एयर�कंग्स एच आर ग्लोबल .�ल. 
१३८ १११९ �ट.एम.एस नेपाल  �ा.�ल. १५८ ११०४ जी एन �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 
१३९ ८०५ केयर �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. १५९ ५७० इन्टरनेशन स्टा�फंग स�भर्सेज  .�ल. 
१४० ९७९ सा�ा इन्टरनेशनल �र�ु�टंग  �.�ल. १६० १०५४ द बेस्ट �र�ुटमेन्ट स�भ  

१४१ १३६९ �ाइट �पजन जव प्लेसमेन्ट .�ल. १६१ ११८८ स्टार प्लस इन्टरनेशनल ओभर�सज.�ल 

१४२ १५०७ अ�बशा इन्टरनेशनल �.�ल. १६२ ९६३ जगुल इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल 

१४३ १०७५ ज�ुलयन ओभर�सज   �ा.�ल. १६३ ६९३ डाईना�मक पोिजसन �ा.�ल 

१४४ 
१४९० 

लाइफ स्टाईल मेनपावर �रप्लेस्मे
�ा.�ल. १६४ 

११९९ �ाण् ग्लोबल �.�ल 

१४५ १४३३ �समरा ओभर�सज �ा.�ल. १६५ ११३३ �सनज� एच.आर. स�भर्  

१४६ ४८५ उपहार �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. १६६ १४४५ सोलार म्यानपावर �.�ल 

१४७ १४१३ फ्युच ��म इन्टरनेशनल �.�ल. १६७ ५९८ ए.एस इन्टरनेशन  �ा.�ल 

१४८ 
१११४ 

अल ख�लज �र�ु टमेन्ट स�भर्स  

�ा.�ल. १६८ 
११८५ िचराय ु�ुमन �रसोसर्  �.�ल 

१४९ ८८१ सी.एस ओभर�सज�ा.�ल. १६९ ५४६ सलाम टेिक्नक स�भर्सेज �.�ल. 
१५० ४२८ िक्ष�तज इम्प्लोईमेन्ट स�भ.�ल. १७० ७१० रेड रोज इन्टरनेशनल म्यानपावर .�ल. 

१५१ 
१३५० 

अरोमा म्यानेजमेन्ट एण्ड स�भर  

�ा.�ल. १७१ 
१५१७ अल अरे�वया इन्टरनेसन �ा.�ल 

१५२ ६८२ कम्पा �र�ु टमेन्ट �.�ल    
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अनसूुची नं ४.१७:  सन:्३१ जलुाई २०२० सम्मका ला�ग नवीकरण भएकाJITCO संस्थाहरुको �वव 

.नं. इजाजत प� नं. JITCO No. संस्थाक नाम 

1 106 1 �हमाल मेनपावर इम्प्लाईमेन्ट स�भर्.�ल. 

2 183 5 �सदाथर ब�ु ओभर�सज  �ा.�ल. 

3 352 7 रेम्ब ओभर�सज  �ा.�ल. 

4 225 13 �ाउन ओभर�सज कन्सल्ट  �ा.�ल. 

5 50 20 सत्यव� ओभर�सज कन्सर  �ा.�ल. 

6 80 25 एस.ओ.एस. मेनपावर स�भर्   �ा.�ल. 

7 487 37 एस.�स.�स. मेनपावर कम्पन  �ा.�ल. 

8 305 39 �हमालयन जब एक्सपोल  �ा.�ल. 

9 125 41 नरु अपरच्यू�न�ट ओभर�स  �ा.�ल. 

10 350 46 मेनपावर �लंक  �ा.�ल. 

11 413 47 चन्�म ओभर�सज  �ा.�ल. 

12 454 49 �सदाथर गौतम ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

13 239 51 �सग्म ओभर�सज मेनपावर  �ा.�ल. 

14 103 56 अराउण्ड  वल्डर् स�भ  �ा.�ल. 

15 69 58 सनुकोिश मेनपावर स�भर्   �ा.�ल. 

16 116 60 पासा इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

17 543 63 क्य�पट इन्टरनेशनल मेनपाव  �ा.�ल. 

18 283 78 फ्यूज इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

19 423 80 मन्जु� ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

20 296 81 प्या�स�फ ओभर�सज कन्सल  �ा.�ल. 

21 317 92 कैलाश इन्टरनेशनल मेनपाव  �ा.�ल. 

22 307 95 भैरब इन्टरनेशनल स�भर  �ा.�ल. 

23 

 
99 स्का ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

24 539 110 �रचहुड ओभर�सज इनकप�रेट  �ा.�ल. 

25 26 113 गल् ओभर�सज कन्सल्ट  �ा.�ल. 

26 532 114 इशान ओभर�सज  �ा.�ल. 

27 396 120 सगन ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

28 

 
121 वल्ड वाइड इम्पोलाइमेन  �ा.�ल. 
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29 340 148 लाइन् इन्टरनेशनल नेपा  �ा.�ल. 

30 374 151 अिजत् म्यानेजमेन्ट एण्ड डेभलमेन्.�ल. 

31 323 154 शु� ओभर�सज  �ा.�ल. 

32 424 155 इन्टरनेशन प्लेसमेन्ट स�भ  �ा.�ल. 

33 291 159 हाईल्याण् इम्प्लोइमेन्ट कन्सल्  �ा.�ल. 

34 294 161 सभुास �वजय एशो�सयट  �ा.�ल. 

35 652 164 द�पज्यो� ओभर�सज  �ा.�ल. 

36 314 168 �हमारब ओभर�सज  �ा.�ल. 

37 345 170 भण्डार ओभर�सज  �ा.�ल. 

38 473 176 ए.एन.एस. एशो�सएट  �ा.�ल. 

39 736 180 अरोरा �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 

40 605 185 टप जब्  �ा.�ल. 

41 594 188 पल्ह ओभर�सज  �ा.�ल. 

42 271 192 कृ�ल इम्प्लोइमेन्ट एजे 

43 369 194 न्या इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

44 711 196 नोइडा कन्सर  �ा.�ल. 

45 335 197 टाइगर ओभर�सज इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 

46 178 206 या�ा ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट कन  �ा.�ल. 

47 111 211 इस्पे ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

48 304 215 टेनड�ुल इन्टरनेशल इम्प्लोइमेन्ट स  �ा.�ल. 

49 646 216 केयर इन्टरनेशनल स�भर  �ा.�ल. 

50 144 217 �ड.एन. इन्टरनेशनल ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट एज  �ा.�ल. 

51 475 219 �नशान �र�ु टमेन्ट स�भर  �ा.�ल. 

52 498 220 कोशी इन्टरनेशनल स�भर  �ा.�ल. 

53 266 229 ब्ल इस्काई इन्टरनेश  �ा.�ल. 

54 961 232 एभसार मेनपावर स�भर्   �ा.�ल. 

55 166 245 रोयल ओभर�सज नेपाल  �ा.�ल. 

56 452 246 बी.जे. ओभर�सज  �ा.�ल. 

57 593 248 कन्च �ुमन �रसोसर् म्यानेजमे  �ा.�ल. 

58 137 251 �हट ओभर�सज इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 

59 836 253 �बराट ओभर�सज इन्टरनेशन  �ा.�ल. 
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60 920 255 �म�थला मेनपावर स�भर्   �ा.�ल. 

61 190 260 कन्टेन मेनपावर नेपाल  �ा.�ल. 

62 790 269 �ोटेक नेपाल इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

63 

 
273 फ्यूच स्टार मेनपाव  �ा.�ल. 

64 895 277 सागर �र�ु टमेन्  �ा.�ल. 

65 821 279 �लंक इन्टरनेशनल प्लेसमेन्ट स�  �ा.�ल. 

66 875 280 ल�ी एच.आर.सोलशुन  �ा.�ल. 

67 113 281 न्य वल्डर् ओभर�सज स�भ  �ा.�ल. 

68 883 282 �ापी नेपाल इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 

69 91 291 राज ओभर�सज  �ा.�ल. 

70 430 294 शेपार इन्टरनेशनल मेनपावर कन्सल्टे  �ा.�ल. 

71 265 295 काठमाण्ड ओभर�सज  �ा.�ल. 

72 853 296 ���मयर इण्डमान कन्सल्  �ा.�ल. 

73 947 298 गौतम इन्टरनेशनल मेनपावर स�भर  �ा.�ल. 

74 444 302 एड्भान �र�ु टमेन्ट स�भर  �ा.�ल. 

75 619 304 नािशर आउटसो�सर्� कन्सल्  �ा.�ल. 

76 247 305 एच.आर.इन्टरनेशन इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

77 359 306 न�बल ओभर�सज  �ा.�ल. 

78 657 307 नोकर� नेपाल �र�ु टमेन्ट स�भर  �ा.�ल. 

79 678 309 सो�सल इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

80 585 310 अरोमा इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

81 119 311 एिशया �लंक स�भर्   �ा.�ल. 

82 358 312 �ृ�ी ओभर�सज इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

83 695 313 इम्पे इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

84 631 315 गगुल ओभर�सज  �ा.�ल. 

85 404 316 गुरु म्यानेजमेन्ट ओभर�  �ा.�ल. 

86 457 317 कन्ट�नेन् �ूमन �रसोसर  �ा.�ल. 

87 793 320 नील कमल �ूमन �रसोसर  �ा.�ल. 

88 459 321 एकता इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

89 542 326 एम.बी.के. ओभर�सज  �ा.�ल. 

90 319 327 प्यारामाउण �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 
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91 408 328 �दना ओभर�सज  �ा.�ल. 

92 833 334 टाग�ट कन्सल्टेन �ुमन �रसो  �ा.�ल. 

93 734 336 सान नेपाल  �ा.�ल. 

94 495 339 अल स�मट मेनपावर  �ा.�ल. 

95 587 340 कन्ट�नेन् मकर ्नटाइ  �ा.�ल. 

96 559 342 स्वीफ गोखार् इन्टरनेश  �ा.�ल. 

97 

 

343ए �रलेशन इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

98 688 343बी आयशु इन्टरनेशनल ओभर�सज स�भर  �ा.�ल. 

99 880 343सी �ण् स्वीट ज  �ा.�ल. 

100 979 345 सान इन्टरनेशनल �र�ुटमेन्ट स�भ   �ा.�ल. 

101 298 347 माक�पोलो इम्प्लोइमेन्ट स�  �ा.�ल. 

102 660 348 कोडी इन्टरनेशलन स�भर  �ा.�ल. 

103 586 350 अपोलो ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

104 917 352 आकृ�त �र�ु टमेन्  �ा.�ल. 

105 1019 354 नोभा इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

106 280 356 कस्म इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल. 

107 901 359 अिस्म इन्टरनेशनल ओभर�स  �ा.�ल. 

108 878 360 राइिज�  �र�ु टमेन्  �ा.�ल. 

109 146 366 �बनामय इन्टरनेशन  �ा.�ल. 

110 61 367 �म�डल इ� मेनपावर  �ा.�ल. 

111 683 368 इभर �ीन इम्प्लोइमे  �ा.�ल. 

112 540 369 बी.एस.ओभर�सज  �ा.�ल. 

113 508 369ए डमर �रसोसर  �ा.�ल. 

114 807 369बी काबेल� �ूमन �रसोसर  �ा.�ल. 

115 441 372 काठमाण्ड इन्टरनेशनल इनकप�रे  �ा.�ल. 

116 743 375ए ग्लोब राइिज� प्लेसमेन  �ा.�ल. 

117 347 377 वल्ड फेभर ओभर�सज  �ा.�ल. 

118 392 378 �भजन इन्टरनेशनल इम्प्लोइम  �ा.�ल. 

119 800 380 �ोडेनिशयल ओभर�सज  �ा.�ल. 

120 355 383 नमस त् नेपाल मेनपावर  �ा.�ल. 

121 851 386 गुरु मगर स�भर्स  
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122 569 387 सत्य इन्टरनेशनल स�भर  �ा.�ल. 

123 775 388 आर.के. मेनपावर �पु  �ा.�ल. 

124 780 389 लोटर �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 

125 816 390 इम्पे�रय ओभर�सज  �ा.�ल. 

126 706 396 इन्टरनेशन �ेड �लंक  �ा.�ल. 

127 285 401 टाइटा�नक मेनपावर सप्लायस  �ा.�ल. 

128 952 403 यूनाइटेड एच.आर.सोलसुन  �ा.�ल. 

129 17 405 शेर इन्टरनेशनल इम्प्लोइम  �ा.�ल. 

130 261 406 िशखर इन्टरनेशनल मेनपावर स�भर  �ा.�ल. 

131 971 407 �रलायन् �र�ु टमेन्ट स�भर  �ा.�ल. 

132 843 408 अल �ो�नक ओभर�सज स�भर्   �ा.�ल. 

133 535 409 इलाइट गोखार् ओभर�स  �ा.�ल. 

134 143 410 गोखार इम्प्लोइमेन्ट.�ल. 

135 713 414 �� �ोदर �ुमन �रसोसर  �ा.�ल. 

136 820 415 नील इन्टरनेशल मेनपावर एजेिन्स .�ल. 

137 150 416 इ� वे� ओभर�सज �ा.�ल. 

138 400 417 इम्प्लोइमे �ेशन स�भर्स �.�ल. 

139 944 420 माउण्टे �पु इन्टरनेशनल �.�ल. 

140 199 421 गल् स्�ी� ओभर�सज स�भर्स .�ल. 

141 402 422 एन.बी.इन्टरनेशन मेनपावर �ा.�ल. 

142 931 423 पेरल �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

143 609 424 आकषर्  इन्टरनेशनल �.�ल. 

144 544 425 जिस्म इन्टरनेशनल �.�ल. 

145 95 431 द �रभर ओभर�सज �ा.�ल. 

146 259 432 �� नेपाल ओभर�सज �ा.�ल. 

147 845 433 जब वल्ड इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

148 891 435 नास इन्टरनेशनल �.�ल. 

149 1033 427 रोभ इन्टरनेशनल �.�ल. 

150 982 428 जेन्यु प्लेसमेन्ट .�ल. 

151 821 429 नाशा �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

152 893 438 अल स�लम मेनपावर �ा.�ल. 
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153 141 439 अल ना�सर ओभर�सज �ा.�ल. 

154 1024 440 �ाण् फर�टउन इम्प्लोइमेन्ट स�भर्.�ल. 

155 760 443 लाइफ इन्टरनेशनल ओभर�सज �.�ल. 

156 398 444 �ाइन्ड�स मेनपावर कन्सल्टेिन्स.�ल. 

157 941 446 �फक् �डिस्टनेशन �.�ल. 

158 863 447 मनी होम ओभर�सज �ा.�ल. 

159 989 448 अभतार �ूमन �रसोसर्  �.�ल. 

160 745 450 एडभेन्च �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

161 965 451 �व�ास ओभर�सज स�भर्स �.�ल. 

162 373 452 �ड.�ोटन मेनपावर सप्लायसर् .�ल. 

163 448 453 ओजोन ओभर�सज स�भर्स �.�ल. 

164 465 455 मेनअुल ओभर�सज �ा.�ल. 

165 769 456 स�दक् ओभर�सज �ा.�ल. 

166 

 
457 लोनल� प्लानेट इन्टरनेशनल .�ल. 

167 

 
458 ए.बी.सी. ओभर�सज �ा.�ल. 

168 

 
465 इलाइट �ुमन �रसोसर्  �.�ल. 

169 

 
466 साउण्डलाइ �र�ु टमेन्ट �.�ल. 

अनसूुची नं ४.१८: अनमु�त �ा� केयर �गभर सम्बन्धी ता�लम �दायक संस्थाह  �ववरण 

�.सं. सूिचकृत नं. संस्थाक नाम नवीकरण �म�त 

१ १ साकुरा एशोिशयशन �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२ ३ गौतम इन्टरनेशनल �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
३ ४ नेशनल इम्प्लोइमेन ट् �े�न� सेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
४ ५ आर.एम.इन्टरनेशन �े�न� सेन्ट  २०७७ आषाढ मसान् 

५ ६ माउन्टे मिल्टपल �े�न� सेन्  २०७७ आषाढ मसान् 

६ ७ ए�भन्यू �े�न� एण्ड �रसचर् .�ल २०७७ आषाढ मसान् 

७ ८ ओ�रयन् टेक्नीकल इिन्स्टच्यूट कन्सलटेि.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८ ११ काठमाण्ड इिन्स्टच्यूट अफ हिस्पटा�ल�ट मेनेज  २०७७ आषाढ मसान् 

९ १२ इम्प्लोइमे �े�न� एण्ड ओ�रयन्टेशन सेन  २०७७ आषाढ मसान् 

१० १३ पफ� क् केयर �गभर एण्ड ल्याङ्वेज �े�न� से  २०७७ आषाढ मसान् 

११ १६ ब्लुमु  ल्याङ्वेज एण ड् �े�न� .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२ १८ यू�नभसर्  होटल मेनेजमेन्ट �े�न� सेन्  २०७७ आषाढ मसान् 
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अनसूुची नं ४.१९: इजरायलमा केयर �गभर पठाउनको ला�ग सचुीकृत संस्थाहरुको �वव 

�.सं. सूिचकृत नं. संस्थाक नाम नवीकरण �म�त 

१ २९४ सभुाष �वजय एशो�सयट् २०७७ आषाढ मसान् 

२ ४४१ काठमाण्ड इन्टरनेशनल इन्कप�रट २०७७ आषाढ मसान् 

३ ५८२ क�नजंघा ओभर�सज २०७७ आषाढ मसान् 

४ २०७ भैरव इन्टरनेशनल स�भर २०७७ आषाढ मसान् 

५ ४५४ �स�ाथर गौतम ओभर�सज स�भर्से २०७७ आषाढ मसान् 

६ १०६ �हमाल मेनपावर इम्प्लाइमेन्ट स� २०७७ आषाढ मसान् 

७ ५३९ �रचहुड ओभर�सज इन्कप�रेट �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८ ३१७ कैलाश इन्टरनेशनल मेनपावर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९ २३९ �सग्म ओभर�सज मेनपावर �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१० २९६ प्या�स�फ ओभर�सज कन्सल्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

 

अनसूुची नं ४.२०: अनमु�त �ा� घरेल ुकामदार सम्बन्धी ता�लम �दायक संस्थाहरुको � 
�.सं. सूिचकृत नं. संस्थाक नाम नवीकरण �म�त 

१ १ आर.एम.इन्टरनेशन �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२ ३ ओ�रयन् टेिक्नकल इ��च्यूट एण्ड कन्सल्  २०७७ आषाढ मसान् 

३ ४ टप �हल मिल्टपल �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४ ५ ल� �ेड स्कूल  �.�ल.  २०७७ आषाढ मसान् 

५ ६ नेशनल इिम्प्पईमेन ट् �े�न� से  २०७७ आषाढ मसान् 

६ ७ संगम म्यानेजमेन्ट स�भर्स.�ल २०७७ आषाढ मसान् 

७ ८ काठमाण्ड इिन्स्टच्यूट हिस्पटा�लट� म्यानेजम.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८ ९ ए�भन्यु �े�न� एण्ड �रसचर् .�ल.  २०७७ आषाढ मसान् 

९ १० राउण्ड  वल्डर  ् �े�  सेन्ट  २०७७ आषाढ मसान् 

१० ११ माउन्टे मिल्टपल �े�न� सेन्टर  .�ल २०७७ आषाढ मसान् 

११ १२ गोल्डे म्यानेजमेन्ट स�भर्  �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२ १३ सब ओ�रयन्टेड �े�न� इ ��च्यूट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३ १४ स�मक् ओ�रयनटेशन सेन्टर �.�ल २०७७ आषाढ मसान् 

१४ १५ साकुरा एशो�सयट्स �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१५ १६ फारवे� मिल्टिस्कल .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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१६ १७ इम्प्लाईमे �े�न� एण्ड ओ�रयन्टेसन सेन्टर.�ल २०७७ आषाढ मसान् 

१७ १८ माउन्टे �पु �कपर �े�न� सेन्टर �.�ल २०७७ आषाढ मसान् 

१८ १९ य�ुनक मिल्टपल �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१९ २० �वन्दबा�सन इन्टरनेशनल इ��च्यूट .�ल २०७७ आषाढ मसान् 

२० २१ लाइफ िस्कल्स इ��च्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२१ २२ वल्ड वाईड �ेनसर्  �.�ल २०७७ आषाढ मसान् 

२२ २४ सम�ृ� मिल्टिस्कल  �े�न� इ��च् २०७७ आषाढ मसान् 

२३ २५ गौतम इन्टरनेशनल सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

 

अनसूुची नं ४.२१: अनमु�त �ा� घरेल ुकामदार पठाउने संस्थाहरुको �वव 

�स.नं. वैदेिशक रोजगार 
इ.प.न. 

संस्थाको ना  न�वरण अव�ध  

१ ३०७ भैरब इन्टरनेशनल स�भर्स .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२ ७०६ इन्टरनेशन �ेड �लङ्स नेपाल �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३ ४४१ काठमाण्ड इन्टरनेशनल इनकप�रेट �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४ १२७ वल्ड वाइड इम्पोलोइमेन्ट कन्सल्टे.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५ ५९३ क�न �ुमन �रसोसर् मेनेजमेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६ ५८३ गल्फ �ल ओभर�सज �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७ २२५ �ाउन ओभर�सज कन्सल्टेन्सी.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८ ६६६ 
�ल�ड� फरेन �र�ु टमेन्ट �.�ल.(नस इन्टरनेशन �.�ल. 
८९१) गा�भएर बनेको संस्थ 

२०७७ आषाढ मसान् 

९ ९४७ गौतम इन्टरनेशनल म्यानपावर स�भर्सेज.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१० ९५९ अिग् ओभर�सज �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११ ७४९ अथर् �भज म्यानपावर स�भर्स .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२ ९९४ माउन्टे �पु इन्टरनेशनल �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३ ९९५ यरुो �स इन्टरनेशनल �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४ ३१४ �हमारब  ओभर�सज �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१५ ३५० म्यानपाव �ल� �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१६ ८८६ �न्टलाइ �र�ु टमेन्ट �.�ल.  २०७७ आषाढ मसान् 
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अनसूुची नं ४.२२: अनमु�त �ा� अ�भमिुखकरण संस्थाहरुको �वव 
�स.नं. संस्थाको ना  न�वरण अव�ध  

१ सनुगाभा ओरेन्टेशन �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२ मेरा�पक मिल्टपल �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३ स�मक् ओरेन्टेशन सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४ य�ुनक टेिक्नकल �े�न�  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५ एलायन् टेिक्नकल कन्सल्ट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६ �भजन ओरेन्टेशन स�भर्स .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७ एस.�भ.कन्सल्टेन �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८ ओ�रयन्ट टेिक्नकल इिन्स्टच्यूट एण्ड कन्सेल.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९ ए�भन्यू �े�न� �रचसर् एण्ड एजुकेशनल कन्सल्टेन् .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१० संयोग �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११ �वरा�करण एशोिशयट्स �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२ मनु�प् �े�न� एण्ड ओरेन्टेशन सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३ इन्टरनेशन �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४ जब ओ�रयण्टड �े�न�  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१५ नेशनल वैदेिशक ता�लम तथा परामशर् केन्�  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१६ ओ�सयन टेक्नीकल इिन्स्टच्यू.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१७ एराउण्ड  वल्डर  ् �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१८ वल्ड वाईड �े�न� �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१९ ग्लोब क�रयर �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२० एभरे� �े�न� एण्ड कन्सल्टेिन्.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२१ कस्मो�ाफ �े�न� एण्ड �रसचर् सेन्ट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२२ बागभैरब �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२३ एडभान् ओरेन्टेशन �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२४ �बन्दबासन इन्टरनेशन  इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२५ राज वैदेिशक रोजगार परामशर् सेवाकेन्�  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२६ संगम ओरेन्टेशन एण्ड  �े�न� इिन्स्टच्य.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२७ एस एण्ड ए �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२८ इम्प्लोइमे �े�न� एण्ड ओ�रयन्टेशन सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

२९ साइ�न� मनु �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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३० रजनीश �ेनी� कन्सलटेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३१ ब्लु स्क �े�न� �रसचर् एण्ड एजुकेशनल कन्सलटेन्स .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३२ दोभान टेिक्नकल �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३३ �सग्नो इन्टरनेशनल �े�न� इिन्स्टच्यू .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३४ किस्म �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३५ �ट.एस.�े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३६ आर.एम.इन्टरनेशन �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३७ टास् �े�न� एशो�सएटर �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३८ इिन्स्टच् फर य�नभसर्ल एजुकेशन �े�न� सेन्टर   .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

३९ फार वे� मिल्टिस्कल .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४० स�मक ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४१ स्काई ब् वे टेक्नीकल इिन्स्टच्यू.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४२ गोल्डे मेनेजमेन्ट स�भर्सेज .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४३ य�ुनभर्स टेिक्नकल इिन्स्टच्यूट एण्ड ओ�रन्टेशन से.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४४ �ल �ेड स्कूल  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४५ नेपाल फरेन इम्प्लोइमेन्ट म्यानेजमेन्ट इिन्स्ट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४६ ��पल यस.ओ. एण्ड ल्. �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४७ मा�लका इिन्स्टच्यूट अफ �े�न� एण्ड डेभलपमेन .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४८ पौरखी �ृजनशील सीप �वकास तथा अ�भमिुखकरण ता�लम केन्� �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

४९ चेतना ओ�रयन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५० लिुम्बन मिल्टपल �िशक्षण केन् .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५१ एलाइन् ओ�रन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५२ एिशयन ओरेन्टेशन �े�न� सेन्टर  .�ल २०७७ आषाढ मसान् 

५३ वेलकम ओरेन्टेशन सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५४ यूनाइटेड इिन्स्टच्यूट अफ �े�न� एण्ड �रसच .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५५ टावर इन्फोफरेन जब ओरेन्टेशन .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५६ आर.के.ओरेन्टेश एण्ड �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५७ सो�लड ओ�रयन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५८ धनद ता�लम केन्� �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

५९ एिक्स कन्सल्यान्सी.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६० एक्से क�रअर सोलसुन �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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६१ एच.आर.म्याटस एजकेुशनल �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६२ सकुमार ईन्टरनेशनल �े�न� इिन्स्टच्यू .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६३ इलाइट इम्प्लोइमेन ट् �े�न� सेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६४ अमरावती �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६५ अकवर �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६६ केयर एशो�सयट्स �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६७ कभर्िश �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६८ माहाकाल� ओ�रयन्टेशन एण्ड िस्कल डेभलभमेन्.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

६९ �ीगणेश �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७० �म ओ�रन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७१ आर.आर.ओ�रयन्टेश एण्ड �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७२ एिल्मर मिल्टपल �े�न�  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७३ केन्टे इन्टरनेशनल ओ�रन्टेशन .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७४ माउण्टे �पु टेिक्नकल एण्ड. �े�न� �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७५ �पपुल् ओ�रयन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७६ �नशान मिल्टपल �े�न�  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७७ गोरखा एजकेुशनल �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७८ एन.आई.�स.�ड. �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

७९ माउण्टे एभरे� टेिक्नकल इिन्स्टच्यू.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८० अग्न ओरेन्टेशन एण्ड  .�ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८१ इन्टाय ��य�टभ ओरेन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८२ एल.िज.मिल्टप �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८३ जे.�व.आर.ओ�रयन्टेश �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८४ अन�ुी मिल्टप�ोज �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८५ एम.एस.�े�न� नेपाल �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८६ �शंसा �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८७ वल्ड वाईड ओरेन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८८ फेश टु फेश ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

८९ अिम्बके�र  स�भर्स �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९० का�मण्ड इन्टरनेशनल ल्याङ्वेज �े�न� सेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९१ �सनज� इम्पोइमेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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९२ जलपादेवी �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९३ नेपाल छहार� िस्कल डेभलपमेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९४ पि�माअंचल मिल्टपल �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९५ इन �्ेण ल्याङवेज सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९६ ब�ु दशर्न व्यवसा�यक ता�लम केन्� .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९७ भ्या� ओ�रयन्टेशन एण्ड मल्ट� �े�न� सेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९८ �ाइट �हल्स �रसचर् एण्ड कन्सल्टेन.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

९९ एस.एन.एकेडेमी एण्ड �रसचर् सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०० मे�लशा एजकेुशन फाउन्डेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०१ ��परुा मल्ट�पप�ज �े�न�  �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०२ काठमाण्ड ओ�रएन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०३ सलहेश बाबा अ�भमखुीकरण ता�लम केन्� �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०४ आर.आर.�े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०५ पाथीभरा ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०६ सक्से ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०७ सान �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०८ क्वा�लट �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१०९ टेम्प ओरेन्टेशन सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११० जेन्यू ओ�रयन्टेशन �े�न� एण्ड �रसचर् सेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१११ कमलामाई ओ�रयन्टेशन एण्ड िस्कल डेभलपमेन्.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११२ नेपाल मेनपावर �े�न� �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११३ पशपु�त ओ�रएन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११४ गोरखनाथ इन्टरनेशनल इिन्स्टच्यू.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११५ बागे�र� इन्टरनेशनल इिन्स्टच्यू.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११६ सवर्� �ेनी� एण्ड ओ�रयन्टेशन सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११७ स�ाज �े�न� इिन्स्टच्यूट.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११८ धनषुा ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

११९ दृ� ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२० भ�ुी एच.आर.सोलशुन �ा.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२१ ��या ओरेन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२२ जीवनद�प ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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१२३ टाइम् वकर ् �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२४ राजेदेवी ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२५ संगम �म �वकास तथा सूचना केन्� �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२६ �वराट ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२७ साउथ ए�सयन ओर�यन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२८ रु�ावत ओ�रयन्टेशन सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१२९ ए�सया �लंक ओ�रयन्टेशन �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३० �धान ओ�रयन्टेशन �.�ल. एण्ड �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३१ �स�ाथर ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३२ आइ�डयाहोम कन्सल्टेन्सी.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३३ अिम्वके�र  ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३४ नेशनल फ्युचर फाउण्डेशन .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३५ इनोडर एजकेुशन एण्ड िस्कल कन्सल्टेन्.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३६ ल�ी ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३७ सदुाम ओ�रन्टेशन �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३८ पूवार्�ा सानराइज �े�न� सेन्टर �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१३९ एन.�व.ग्लोब कन्सल्टेन्सी.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४० पूवार्�ा ओ�रयन्टेशन एण्ड  �े�न� सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४१ मनुाल टेक्नीकल �े�न� सेन्टर  .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४२ मनुाल ओ�रयन्टेशन कम्पनी .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४३ रौता �ोफेशनल िस्कल डेभलपमेन्ट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४४ ��मशा मिल्ट �े�न� इिन्�च्युट .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४५ सधर डेभलपमेन्ट एण्ड ओ�रयन्टेशन.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४६ सुधा �े�न� एण्ड ओ�रन्टेशन सेन्टर.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४७ अल ए�सयन ओ�रन्टेशन सेन्टर .�ल. २०७७ आषाढ मसान् 

१४८ कणार्ल ता�लम केन्� �.�ल. २०७७ आषाढ मसान् 
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अनसूुची ४.२३ वैदेिशक रोजगार व्यवसायका ला�ग खुला ग�रएका देशहरूको सू 
1 Afghanistan 38 Greece 75 Nigeria 
2 Albenia 39 Guana 76 Norway 
3 Algeria 40 Holysee 77 Oman 
4 Argentina 41 Hongkong 78 Pakistan 
5 Armenia 42 Hungary 79 Panama 
6 Australia 43 Iceland 80 Peru 
7 Austria 44 Indonesia 81 Poland 
8 Azerbaijan 45 Iran 82 Portugal 
9 Bahrain 46 Iraq 83 Qatar 
10 Bangladesh 47 Ireland 84 Republic of Korea 
11 Belarus 48 Israel 85 Republic of Slovak 
12 Belgiam 49 Italy 86 Rumenia 
13 Bolevia 50 Japan 87 Russia 
14 Bosnia herz 51 Jordan 88 Saipan 
15 Brazil 52 Kazakhastan 89 Saudi Arabia 
16 Brunei 53 Kenya 90 Singapore 
17 Bulgaria 54 Kosovo 91 Slovenia 
18 Canada 55 Kuwait 92 South Arabia 
19 Chile 56 Laos PDR 93 Spain 
20 China 57 Latvia 94 Sri Lanka 
21 Columbia 58 Lebanon 95 Sweden 
22 Combodia 59 Libya 96 Switzerland 
23 Congo 60 Luxemburg 97 Sychelese 
24 Costrica 61 Macau 98 Tanzania 
25 Crotia 62 Malaysia 99 Thailand 
26 Cuba 63 Maldives 100 The Philippines 
27 Cyprus 64 Malta 101 Tunetia 
28 Czech Republic 65 Mecedonia 102 Turkey 
29 Denmark 66 Mexico 103 Uganda 
30 Egypt 67 Mongolia 104 Ukrain 
31 Estonia 68 Moritius 105 United Arab Emirates 
32 Fiji 69 Morocco 106 United States of America 
33 Finland 70 Mozambique 107 Uzbekistan 
34 France 71 Myanmar 108 Venezuala 
35 Germany 72 Netherland 109 Vietnam 
36 Great Britain 73 New Zealand 110 Zambia 
37 Afghanistan 74 Nicaragua   
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अनसूुची नं ५.१: आ�थर्क बषर२०७६/७७ का मखु्यमुख्य ��याकलापहरुको बा�षर्क कायर्�म कायर् 

आ�थर्क वषर२०७६/०७७ को  नी�त तथा कायर्�म र बजे कायार्न्वयन कायर्यो 

बुँदा 

 

नी�त तथा 
कयर्�मको
व्यहोर 

मखु् ��याकलाप माइलस्टो आ.व. २०७६/०७७ को कायार्न्वयन समयसा�रण कायार्न्व गन� 
िजम्मेवार� �नका 

सहयोगी �नकाय 
�थम चौमा�सक दो�ो चौमा�सक ते�ो चौमा�सक 

१ २ ३ ४ १ २ ३ ४ १ २ ३ ४ ८ ९ 

१ वैदेिशक 

रोजगार�लाई 
सिुक्षत 
मयार्�दत वनाइन 

जापान शाखा कायार्लयको
व्यवस्थापन हु 

नेपाल सरकार र जापान सरकारबीच भएको 
सम्झौता बमोिजम तो�कएका१४ वटा 
व्यवसायमा नेपाल कामदार जापान पठाउने 
कायर्को �ारम्भ भएको हुने 

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�म, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्ष
मन्�ाल 

२ ई-टोकन �सस्टम
स�ारलन 

�वभाग र मातहतका कायार्लयहरुमा-टोकन 
�सस्टम स�ारलन भएको हुन 

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

  

३  ई-पेमेन्ट �सस्टमब 

भ�ुानीको व्यवस्थ
भएको हुन े 

कल्याणकार कोष र बीमा वापत ्कामदारले 
बुझाउन ुपन� रकम ई-पेमेन्ट �सस्टमबा
भ�ुानी गन� व्यवस्थाको �ारम्भ भएको ह  

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�बमा स�म�त र �बमा 
सम्बन्धी संस्थ 

४ मे�डकल मोडलमा 
बायोमे��क �योग 
सम्बन्धी का 

वैदेिशक रोजगारमा जाने �त्येरक नेपाल�
कामदारको मे�डकल मोडलमा बायोमे��ककको 
�योग पूणर् रुपमा स�ाकलन भएको हुने 

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�म, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्ष
मन्�ालय र सूचीकृत
स्वास् संस्थाह 

५ गन्तव्य मलूकहरु
जानकार� सम्बन्धी एप्
(Apps) �नमार् 

नेपाल सरकारबाट खुल्ला ग�रएका वैदेिशक
रोजगार�का गन्तव्य मूलुकहरुको प�र
स�हतको वैदेिशक रोजगार�का ला�ग जानकार� 
मूलक एप्स (Apps) को �नमार्ण गर�
स�ाएलनमा ल्याउन  

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�म, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्ष
मन्�ाल, पररा� 
मन्�ाल र 
�वदेशिस्थत
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कुटनै�तक �नयोगहर  

६ वैदेिशक 

रोजगार�लाई 
सिुक्षत 
मयार्�दत वनाइन 

�देश - िजल्लास्त�र
अन्त��र्या कायर  

सातवटै �देश तथा स्था�नय स्तरक
जन��त�न�धहरु र कमर्चार�हरुको सहभा�गता
�देश - िजल्लास्त�रय अन्तर��या कायर
स�ाशलनमा भएको हुन े 

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�म, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्ष
मन्�ाल, �देश 
स्तरक मन्�ाल, 

स्था�नय तहह 

 ७ �वभागका अ�भलेखहरु
�डिजटाइज गन� 

वैदेिशक रोजगार �वभाग र मातहतका 
कायार्लयहरुमा �वगतदेिख रहेका र उ�ान्
अ�भलेिखकरण हुने सबै कागजातहरुलाई
�डजीटाइज गर� अटोमेशन �णाल�बाट कायर्
स�ा◌ालन ग�रने । 

                        वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

  

 ८ वैदेिशक रोजगारसँग 
सम्बिन्ध
�नकायहरुकाबीच
अनलाइन �सस्टचमबा 
समन्वय स्था�पत ग 

�वदेशिस्थ नेपाल� कुटनै�तक �नयोग, कन्सुलर
सेवा �वभाग, अध्यागमन �वभा, वैदेिशक रोजगार 
कायार्ल, ई�पएस को�रया शाखा, जापान शाखा, 
�म तथा रोजगार कायार्ल, अध्यागम कायार्लय
��.अ.�व. लगायतका कायार्लयहरुका बीचम
अनलाइन �सस्टमबाट समन् स्था�पत भएको
हुने । 

          
 
 

              वैदेिशक रोजगार 
�वभाग 

�म, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्ष
मन्�ाल, पररा�म 
मन्�ाल र 
�वदेशिस्थत कुटनै�तक
�नयोगहर 
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