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Ĥदेश नं. १¸ Ĥदेश सरकारƮारा Ĥकािशत 
खÖड ४) ǒवराटनगर, नेपाल, Įावण 18 गते, २०७७ साल (अǓतǐरƠाǋ 14 

भाग १ 
Ĥदेश सरकार  

Ĥदेश नं. १¸ ǒवराटनगर¸ नेपाल 

आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालयको सूचना 
नेपालको संǒवधानको धारा १७५ बमोिजमको Ĥदेश सभाले बनाएको तल 
लेिखए बमोिजमको ऐन सव[साधारणको जानकारȣको लाǓग Ĥकाशन गǐरएको 
छ ।  

संवत ्२०७७ सालको ऐन नं. ३ 
 

Ĥदेश Ĥहरȣका सàबÛधमा åयवèथा गन[ बनकेो ऐन 

Ĥèतावना: Ĥदेशमा शािÛत सåुयवèथा कायम गन[, अपराधको अनसुÛधान, 
रोकथाम तथा नागǐरक èवतÛğताको र¢ा गन[ Ĥदेश Ĥहरȣको गठन, सʶालन, 

åयवèथापन तथा Ǔनयमन गन[ वाÑछनीय भएकोले, 

Ĥदेश नं. १ को Ĥदेश सभाले यो ऐन बनाएको छ।  
 

Ĥदेश राजपğ 
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पǐरÍछेद -१ 

Ĥारिàभक 

1. संि¢Ư नाम र Ĥारàभः (१) यस ऐनको नाम "Ĥदेश Ĥहरȣ ऐन, २०७७" रहेको 
छ। 

(२) यो ऐन Ĥदेश राजपğमा Ĥकािशत भएपǓछ लागू  हनुेछ।  

2. पǐरभाषा: ǒवषय वा Ĥसँगले अकȾ अथ[ नलागमेा यस ऐनमा,- 
(क) "अिÉतयारवाला" भǏाले दफा १६ बमोिजम Ĥदेश Ĥहरȣ 

सेवाको पदमा ǓनयिुƠ गनȶ अǓधकारȣ सàझन ु पछ[ र सो 
शÞदले अिÉतयार ĤाƯ अǓधकारȣ समेतलाई जनाउँछ। 
 

(ख) "अमर Ĥहरȣ" भǏाले आतÌ ककारȣ घटना वा ǒवçफोटन 
वा सशƸ मठुभेडबाट भएको आĐमण वा ×यèता काय[ 
ǒवǽƨको Ĥहरȣ कारवाहȣमा वा अÛय ǒवशेष अवèथा परȣ 
जोिखमपूण[ र चनुौǓतपूण[ काममा खǒटएको समयमा कुनै 
आकिèमक दघु[टनामा परȣ वा कुनै Ĥकारको हǓतयारको 
चोटबाट वीरगǓत ĤाƯ गनȶ Ĥहरȣ सàझन ुपछ[। 

(ग) "कोष" भǏाले दफा ४८ बमोिजमको Ĥदेश Ĥहरȣ कãयाण 
कोष सàझन ुपछ[।  

(घ) "तोǒकएको वा तोǒकए बमोिजम" भǏाले यस ऐन अÛतग[त 
बनेको Ǔनयममा तोǒकएको वा तोǒकए बमोिजम सàझन ु
पछ[। 
 

(ङ) "Ĥहरȣ अǓधकृत" भǏाले Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क वा सो भÛदा 
माǓथको Ĥहरȣ अǓधकृतलाई सàझन ुपछ[। 

(च) "ĤचǓलत कानून" भǏाले ĤचǓलत संघीय तथा Ĥदेश 
कानूनलाई सàझन ुपछ[। 

(छ) "Ĥहरȣ कम[चारȣ" भǏाले  Ĥदेश Ĥहरȣ सेवामा काय[रत 
जनुसकैु तह वा Įेणीका Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सàझन ुपछ[। 
 

(ज) "Ĥदेश Ĥहरȣ" भǏाले यस ऐन अÛत[गत ǓनयƠु भएका वा 
संघीय Ĥहरȣ ऐन बमोिजम ǓनयिुƠ भई Ĥदेशमा समायोजन 
भएका Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सàझन ुपछ[।  
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(झ) "Ĥदेश सरकार" भǏाले Ĥदेश नं. १ को मिÛğपǐरषɮ 
सàझन ुपछ[। 

(ञ) "Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु" भǏाले नेपाल सरकारबाट Ĥदेश Ĥहरȣ 
Ĥमखुमा खटाइएको नपेाल Ĥहरȣको राजपğाǒǋत Ĥहरȣ 
अǓधकृतलाई सàझन ुपछ[। 

(ट) "Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा" भǏाले दफा ८ बमोिजमको Ĥदेश Ĥहरȣ 
सेवा सàझन ुपछ[। 

(ठ) "मÛğालय" भǏाले Ĥदेश सरकारको आÛतǐरक माǓमला 
तथा कानून मÛğालय सàझन ुपछ[। 

(ड) "मÉुय ÛयायाǓधवƠा" भǏाले नेपालको संǒवधानको धारा 
१६० को उपधारा (२) वमोिजम ǓनयƠु भएको åयिƠ 
सàझन ुपछ[। 

(ढ) "èथायी आवासीय अनमुǓत" भǏाले ǒवदेशी मलुकुले कुनै 
शत[ तोकȧ वा नतोकȧ सो मलुकुमा èथायी ǽपले बसोबास 
गन[ पाउन े गरȣ उपलÞध गराएको डाइभरǓसǒट इǓमĒÛेट 
Ǔभसा (Ǔड.Ǔभ.), परमानेÛट रेिजडेÛट Ǔभसा (ǒप.आर.) वा Ēीन 
काड[ सàझन ु पछ[ र सो शÞदले ǒवदेशमा èथायी ǽपमा 
बसोबास गन[ Ǒदइएको जनुसकैु नामको èथायी आवासीय 
अनमुǓतलाई समेत जनाउँछ। 

पǐरÍछेद -२ 

Ĥदेश Ĥहरȣको गठन, रेखदेख, सʶालन तथा ǓनयÛğण 

3. Ĥहरȣ सेवाको गठन: (१) Ĥदेशमा मÛğालय अÛतग[त एक Ĥदेश Ĥहरȣ सǍठन 
रहनेछ। 

(२)  उपदफा (१) बमोिजम रहन े Ĥहरȣ सǍठनमा पǒहलो 
पटकको हकमा Ĥहरȣ समायोजन सàबÛधी संघीय कानून बमोिजम नेपाल 
Ĥहरȣमा काय[रत Ĥहरȣ कम[चारȣ समायोजन भई वा खǒटई आएका Ĥदेश Ĥहरȣ 
कम[चारȣबाट Ĥदेश Ĥहरȣको गठन हनुेछ।  

(३)  Ĥदेश Ĥहरȣ सǍठन समानपुाǓतक समावेशी èवǽपको  
हनुेछ।  
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(४)  उपदफा (२) बमोिजम Ĥदेश Ĥहरȣको गठन भए पƱात ्
आवæयकता अनसुार सँगठना×मक संरचना र Ĥहरȣ कम[चारȣको दरबÛदȣ दफा 
४ बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसको आधारमा Ĥदेश सरकारले Ǔनधा[रण गरे 
बमोिजम हनुेछ। 

4. सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण सǓमǓतः (१) Ĥहरȣको सǍठन संरचना, Ĥहरȣ 
कम[चारȣको दरवÛदȣ Ǔनधा[रण गरȣ Ĥदेश सरकारलाई Ǔसफाǐरस गन[ देहाय 
बमोिजमको एक सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण सǓमǓत रहनेछः 

(क) सिचव, आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय
     -अÚय¢ 

(ख) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु, Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय- सदèय 

(ग) अǓधकृतèतर (नवौ/दशौ) ĤǓतǓनǓध, मÉुयमÛğी तथा 
मिÛğपǐरषदको काया[लय            - सदèय 

(घ) अǓधकृतèतर (नवौ/दशौ) ĤǓतǓनǓध, Ĥदेश आǓथ[क 
माǓमला तथा योजना मÛğालय    - सदèय 

(ङ) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ उपरȣ¢क, Ĥदेश 
Ĥहरȣ काया[लय   - सदèय सिचव 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको सǓमǓतले सǍठना×मक संरचना र 
Ĥहरȣको दरवÛदȣ Ǔनधा[रण देहाय बमोिजमको आधारमा गनȶछः 

(क) काय[Đम, काय[बोझ, आǓथ[क तथा अÛय 
दाǒय×व, सेवा Ĥवाहको Ĥभावकाǐरता, उपलÞध 
मानवĮोत, लागत Ĥभावको ǒवƲषेण तथा नवीन 
ĤǒवǓधको Ĥयोगको अवèथा, 

(ख) भौगोǓलक अवèथा र जनसÌÉयाको अनपुात, 

(ग) शहरȣकरणको अवèथा, बसाईसराई तथा 
जनघन×व, 

(घ) अपराधको ĤकृǓत, अवèथा र शािÛत सरु¢ाको 
िèथǓत, 

(ङ) कुनै खास ĤकृǓतको सेवा, सरु¢ा Ĥदान गनु[ पनȶ 
भए ×यèतो अवèथा, 
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(च) पूवा[धार तथा संरचना Ǔनमा[ण र राजमाग[को 
ǒवèतार, 

(छ) तोǒकए बमोिजमका अÛय। 

5. Ĥहरȣको पǐरचालन, Ǔनदȶशन, सपुरȣवे¢ण र ǓनयÛğण: (१) Ĥहरȣको पǐरचालन, 
Ǔनदȶशन, सपुरȣव¢ेण र ǓनयÛğण Ĥदेश सरकारले मÛğालय माफ[ त गनȶछ।  

(२)  Ĥहरȣ कम[चारȣ Ĥदेश सरकारĤǓत उƣरदायी र जवाफदेहȣ 
हनुेछ।  

(३) Ĥहरȣ कम[चारȣले ĤदेशǓभğ आÛतǐरक शािÛत सरु¢ा एवं 
अपराधको ǓनयÛğण, रोकथाम र अनसुÛधानको काय[ गदा[ नपेाल सरकार र 
Ĥदेश सरकारको ĤचǓलत नीǓत र कानून बमोिजम गनु[ पनȶछ।  

(४) उपदफा (३) बमोिजमको काय[ गदा[ Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥदेश 
Ĥहरȣ Ĥमखुको Ĥ×य¢ रेखदेख, Ǔनदȶशन र सपुरȣव¢ेणमा काय[ सàपादन गनु[ 
पनȶछ।  

(५) Ĥमखु िजãला अǓधकारȣले िजãलामा शािÛत सरु¢ा कायम गन[ 
िजãलाको Ĥदेश Ĥहरȣलाई पǐरचालन गन[ सÈनेछ।   

तर ×यसरȣ Ĥहरȣ पǐरचालन गदा[ मÛğालयको Ǔनदȶशन 
बमोिजम गनु[ पनȶछ।  

(६) िजãला Ǔभğ हलु, भीड, दǍा वा अÛय असहज पǐरिèथǓत 
ǓनयÛğण गरȣ शािÛत सरु¢ा कायम गनȶ ǓसलǓसलामा सàबिÛधत िजãलाको 
Ĥदेश Ĥहरȣले ĤचǓलत कानून बमोिजम Ĥमखु िजãला अǓधकारȣ वा Ǔनजले 
सàबिÛधत èथानका लाǓग तोकेको ĤǓतǓनǓधको Ĥ×य¢ Ǔनदȶशनमा रहȣ काम 
गनु[पनȶछ। 

(७) शािÛत सरु¢ा कायम गनȶ सÛदभ[मा नेपाल Ĥहरȣ र Ĥदेश Ĥहरȣ 
संयƠु ǽपमा पǐरचालन भएको अवèथामा Ĥदेश Ĥहरȣले नेपाल Ĥहरȣको Ĥ×य¢ 
Ǔनदȶशनमा रहȣ काय[ गनु[ पनȶछ।  

(८) शािÛत सरु¢ा, अपराध अनसुÛधान लगायत कत[åय पालनाको 
लाǓग खǒटएको अवèथामा Ĥदेश Ĥहरȣले आफूभÛदा माǓथãलो दजा[को 
अǓधकारȣको रेखदेख, ǓनयÛğण र Ǔनदȶशनमा रहȣ काय[ सàपादन गनु[ पनȶछ।  
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(९) यस ऐन,Ǔनयम र ĤचǓलत कानून तथा Ĥदेश सरकारको नीǓत 
Ǔनदȶशनको अधीनमा रहȣ शािÛत सåुयवèथा, अपराधको रोकथाम, ǓनयÛğण र 
अनसुÛधानको कामका  ǓसलǓसलामा माǓथãलो दजा[को कम[चारȣ वा Ĥहरȣ 
काया[लयले आÝनो मातहतका Ĥहरȣ कम[चारȣ वा काया[लयलाई आदेश वा 
Ǔनदȶशन Ǒदन सÈनेछ र ×यसरȣ Ǒदएको आदेश वा Ǔनदȶशनको पालना गनु[ 
Ĥ×येक Ĥहरȣ काया[लय र ×यèतो काया[लयमा काय[रत Ĥहरȣ कम[चारȣको 
कत[Þय हनुेछ।  

(१०) Ĥदेश Ĥहरȣको पǐरचालन, Ǔनदȶशन, सपुǐरव¢ेण र ǓनयÛğण 
सàवÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए वमोिजम हनुेछ। 

6. िजãला Ĥहरȣ Ĥमखुः िजãला Ĥहरȣ Ĥमखुको िजàमेवारȣ Ĥदेश सरकारले तोकेको 
दरवÛदȣ अनसुार Ĥहरȣ उपरȣ¢क वा Ĥहरȣ नायव उपरȣ¢कले गनȶछ। 

7. महानगरȣय Ĥहरȣ गठनः Ĥदेश सरकारले आवæयकता अनसुार भौगोǓलक ¢ेğ 
तोकȧ  महानगरȣय वा उपमहानगरȣय ¢ेğमा Ĥहरȣ आयƠु समेत रहने गरȣ 
महानगरȣय Ĥहरȣ गठन गन[ सÈनछे र ×यèतो महानगरȣय Ĥहरȣको दरबÛदȣ 
काम, कत[åय, अǓधकार र सʶालन ĤǒĐया तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

8. Ĥहरȣको सेवा, समूहसàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवामा ǒविशƴीकृत 
काय[ ĤकृǓतको आधारमा जनपद Ĥहरȣ र ĤाǒवǓधक Ĥहरȣ समूह गरȣ दईु अलग 
अलग समूह रहनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमका समूहमा तोǒकए बमोिजमका ǒवǓभǏ 
उपसमूह रहनेछ। 

9. Ĥहरȣ सेवामा रहन ेĮेणी र पद: (१) Ĥहरȣ सेवामा देहाय बमोिजमका Įेणी र 
पद रहनेछनः- 

(क) राजपğांǒकत Įेणी  

                            (१) Ĥथम Įेणीः Ĥहरȣ नायव महाǓनरȣ¢क र                    
 Ĥहरȣ वǐरƵ उपरȣ¢क 

       (२) ǑƮतीय Įेणीः Ĥहरȣ उपरȣ¢क र Ĥहरȣ नायव 
उपरȣ¢क 

(३) ततृीय Įेणीः  Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क 

(ख) राजपğ अनंǒकत Įेणी  
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(१) Ĥथम Įेणीः Ĥहरȣ बǐरƵ नायव Ǔनरȣ¢क 
र   Ĥहरȣ नायव Ǔनरȣ¢क 

(२) ǑƮतीय Įेणीः Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क 

(३) ततृीय Įेणीः Ĥहरȣ हवãदार र Ĥहरȣ बǐरƵ 
हवãदार 

(४) चतथु[ Įेणीः  Ĥहरȣ जवान 

(ग) Įेणी ǒवǒहनःĤहरȣ काया[लय सहयोगी वा सो सरह 

(२) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको Įेणी ǒवǒहन(Ĥहरȣ काया[लय सहयोगी) 
पदमा देहाय बमोिजमको èतर रहनछेः- 

  (क) Ĥथम èतर, 

  (ख) ǑƮतीय èतर, 

  (ग) ततृीय èतर, 

  (घ) चतथु[ èतर र 

  (ङ) पाँचौ èतर। 

(३) Įेणीǒवǒहन पदको èतरवǒृƨ सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ । 

(४) खÖड (ख) को (१) बमोिजमको Ĥहरȣ बǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢क 
र खÖड (ख) को (३) बमोिजमको Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदारले नेपाल सरकारले 
तोकेको दÏया[नी िचÛहको अǓतǐरƠ Ĥदेश सरकारले तोकेको छुʣै िचÛह समेत 
Ĥयोग गनȶछ।  

10. Ĥहरȣले Ĥयोग गनȶ िचÛहः Ĥ×येक Ĥहरȣ कम[चारȣले आÝनो पोशाकमा दÏया[नी 
िचÛहका अǓतǐरƠ Ĥदेश सरकारले तोके बमोिजमको Ĥदेशको पǒहचान झãकन े
िचÛह वा लोगो Ĥयोग गनȶछ। 

11. Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु: (१) नेपाल सरकारले तोकेको रापğाǒǋत Ĥथम Įेणीको 
Ĥहरȣ अǓधकृत Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु रहनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको Ĥहरȣ Ĥमखुले Ĥदेश सरकार ĤǓत 
उƣरदायी रहȣ आÝनो काय[ सàपादन गनȶछ र ×यसरȣ काय[ सàपादन गदा[ 
मÛğालय माफ[ त गनु[ पनȶछ। 
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पǐरÍछेद -३ 

Ĥहरȣ सेवामा पदपूǓत[ 
 

12. पदपूǓत[ सàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥहरȣ सेवाको खãुला ĤǓतयोǓगताƮारा पूǓत[ हनु े
ǒवǓभǏ पदमा पदपूǓत[ सǓमǓतको Ǔसफाǐरसको आधारमा ǓनयिुƠ गǐरनछे। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम खãुला ĤǓतयोǓगताƨारा पदपूǓत[ गदा[ 
Ǔलईने Ǔलिखत परȣ¢ा Ĥदेश लोकसेवा आयोगले सʶालन गनȶछ। 

(३) Ĥहरȣ सेवामा पदपूǓत[ गदा[ यस ऐन बमोिजम बाहेक अÛय कुनै 
पǓन तǐरकाबाट पदपूǓत[ गǐरने छैन। 

(४) Ĥहरȣ सेवाको देहायका पदमा देहाय बमोिजम पदपूǓत[ गǐरनेछः 

(क) Ĥहरȣ काया[लय सहयोगी र Ĥहरȣ जवान पदमा शत 
ĤǓतशत खãुला ĤǓतयोǓगताƮारा, 

(ख) Ĥहरȣ हवãदार र Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदार पदमा शत 
ĤǓतशत बढुवाƮारा, 

(ग) Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क पदमा चाǓलस ĤǓतशत खãुला 
ĤǓतयोǓगता र साठȤ ĤǓतशत बढुवाƮारा, 

(घ)  Ĥहरȣ नायब Ǔनरȣ¢क र Ĥहरȣ वǐरƵ नायब 
Ǔनरȣ¢क पदमा शत ĤǓतशत बढुवाƮारा, 

(ङ)  Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क पदमा साठȤ ĤǓतशत खãुला 
ĤǓतयोǓगता र चालȣस ĤǓतशत बढुवाƮारा,  

(च) Ĥहरȣ नायब उपरȣ¢क र सो भÛदा माǓथãलो 
तहको पदमा शत ĤǓतशत बढुवाƮारा।  

 तर  Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदार र Ĥहरȣ वǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢क पदको 
बढुवा सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ ।  

 (५) उपदफा (४) को खÖड (ग) र (च) मा जनुसकैु कुरा 
लेिखएको भए तापǓन ĤाǒवǓधक Ĥहरȣ समूह तफ[  Ĥहरȣ हवãदार वा Ĥहरȣ 
नायव Ǔनरȣ¢क पदमा बढुवा ƪारा पदपूǓत[ हनु सÈन ेअवèथा नभएमा खãुला 
ĤǓतयोǓगताƪारा शत ĤǓतशतसàम पदपूǓत[ गन[ सǒकनेछ। 
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(६) उपदफा (४) को खÖड (च) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन ĤाǒवǓधक Ĥहरȣ समूहको èवाèØय तफ[ को Ĥहरȣ नायव उपरȣ¢कको 
दरवÛदȣमा ǒवशेष शैि¢क योÊयता तोǒकएको र बढुवाƪारा ×यèतो पदपूǓत[ हनु 
सÈने अवèथा नभएमा शत ĤǓतशत खãुला ĤǓतयोǓगताƪारा पदपूǓत[ गǐरनेछ। 

(७) Ĥहरȣ सेवामा खãुला ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा पूǓत[ गǐरने 
पदमÚये पɇतालȣस ĤǓतशत पद छुʣयाई ×यèतो ĤǓतशतलाई शत ĤǓतशत मानी 
देहाय बमोिजमका उàमेदवारका बीच छुʣा छुʣै ĤǓतèपधा[ƪारा पदपूǓत[ गǐरनेछः- 

(क) समानपुाǓतक समावेशी मǒहला तफ[  बीस ĤǓतशत, 

(ख) आǑदवासी/जनजाǓततफ[  बƣीस ĤǓतशत, 

(ग) मधेशी तफ[  अʧाईस ĤǓतशत, 

(घ) दǓलत तफ[  पÛĢ ĤǓतशत, 

(ङ) ǒपछǓडएको ¢ेğ तफ[  पाँच ĤǓतशत। 

èपǒƴकरणः खÖड (क) देिख (ङ) सàमका ¢ेğ ĤचǓलत कानूनका 
आधारमा तोǒकए वमोिजम हनुेछ। 

(८) यस ऐनको अÛय दफामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता पǓन 
खãुला ĤǓतयोǓगताƮारा पदपूǓत[ गǐरने ǐरƠ पदमÚये यस ऐन बमोिजमको 
योÊयता र तोǒकए बमोिजमको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता पगुकेो अमर Ĥहरȣ वा 
चनुौǓतपूण[ िजàमेवारȣ Ǔनबा[ह गनȶ Đममा अशƠ भएको Ĥहरȣको पǐरवारको 
सदèय वा पूव[ Ĥहरȣ पǐरवारको सदèय मÚयेबाट तीन ĤǓतशत पदमा खãुला 
ĤǓतयोǓगताƮारा पदपूǓत[ गǐरनेछ। 

 èपƴीकरणः पǐरवारको सदèय भǏाले Ĥहरȣको पǓत, पƤी, छोरा, 
छोरȣ वा धम[पğु वा धम[पğुीलाई सàझन ुपछ[। 

(९) कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣले समानपुाǓतक समावेिशताको 
आधारमा एक पटक ĤाƯ गरेको सǓुबधा अकȾ पटक पाउन ेछैन।  

(१०) यस ऐनको अÛय दफामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन 
कुनै पǓन Ĥहरȣ सेवाको पदमा पदपूतȸ गदा[ समानपुाǓतक समावेिशताको 
आधारमा Đमशः नǓतजा Ĥकाशन गǐरन े छ र समानपुाǓतक समावेिशताको 
आधारमा माग गǐरए बमोिजमको आवेदन नपरेमा वा आवेदन Ǒदएका उàमेƮार 
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ĤǓतयोǓगतामा उƣीण[ हनु नसकेमा ×यèतो समानपुाǓतक समावेशी तफ[ को 
सÌÉया समेत खãुला तफ[  थप गरȣ नǓतजा Ĥकाशन गǐरनेछ। 

(११) उपदफा (७) वमोिजमको अÛय åयवèथा तोǒकए वमोिजम 
हनुेछ। 

13. पदपूǓत[ सǓमǓतको गठन:(१) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको कुनै पदमा खãुला 
ĤǓतयोǓगताƮारा छनौट गरȣ ǓनयिुƠका लाǓग दफा १६ बमोिजमको 
अिÉतयारवाला सम¢ Ǔसफाǐरस गन[ देहाय बमोिजम पदपूǓत[ सǓमǓत गठन 
गǐरने छ:- 

(क) Ĥदेश लोकसेवा आयोगको अÚय¢ वा Ǔनजले तोकेको 
आयोगको सदèय          -अÚय¢ 

(ख)  सिचव ,आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय  
          - सदèय  

(ग)  Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु, Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय      - सदèय  

(घ)  Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ वǐरƵ उपरȣ¢क  
     - सदèय सिचव 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन Ĥहरȣ 
Ǔनरȣ¢क भÛदा तãलो पदमा उपयƠु उàमेदवार छनौट गरȣ ǓनयिुƠका लाǓग 
अिÉतयारवाला सम¢ Ǔसफाǐरस गन[ Ĥदेश लोकसेवा आयोग, मÛğालय र Ĥदेश 
Ĥहरȣ काया[लयको ĤǓतǓनधी समेत रहने गरȣ पदपूǓत[ सǓमǓतले आवæयƠा 
अनसुार बढȣमा पाँच सदèय रहेको छुʣाछुʣै पदपूǓत[ उपसǓमǓत गठन गरȣ 
उपदफा (१) बमोिजमको सǓमǓतले आफुमा रहेको अǓधकार ×यèतो उप 
सǓमǓतलाइ[ Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजमको पदपूǓत[ सǓमǓत वा उपदफा (२) 
बमोिजमको पदपूǓत[ उपसǓमǓतले उàमेदवार छनौटका लाǓग आवæयƠा अनसुार 
सàबिÛधत Ǔबषयको Ǔब£लाई बैठकमा आमÛğण गन[ वा ×यèतो ǒव£बाट 
आवæयक सहयोग Ǔलन सÈनेछ ।  

(४) पदपूǓत[ सǓमǓतको सिचवालय सǓमǓतले तोकेको èथानमा 
रहनेछ। 
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14. पदपूǓत[ सǓमǓतको काम, कत[Þय र अǓधकार: (१) दफा १३ बमोिजमको 
पदपूǓत[ सǓमǓतको काम, कत[Þय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछः- 

(क) दफा १२ बमोिजम पदपूǓत[का लाǓग ĤǓतशत तथा 
सÌÉया Ǔनधा[रण गनȶ, 

(ख) खãुला ĤǓतयोǓगताƨारा पूǓत[ हनुे पदको पाʬĐम 
Ǔनधा[रण गनȶ, 

(ग) पदपूǓत[ ताǓलका बनाउन,े 

(घ) परȣ¢ाको ǒकǓसम तोÈन,े 

(ङ) पदपूǓत[को लाǓग Ǔब£ापन Ĥकाशन गनȶ, 

(च) परȣ¢ा सʶालन तथा नǓतजा Ĥकाशन गनȶ, 

(छ) ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस सàबÛधी आवæयक काय[ 
गनȶ र 

(ज) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको पदमा ǓनयिुƠ वा बढुवा 
गदा[अपनाउन ुपनȶ सामाÛय ǓसƨाÛत बमोिजम पदपूǓत[ 
सǓमǓतले गनȶ भनी तोǒकएको पदपूǓत[सँग सàबिÛधत 
अÛय काय[ गनȶ।  

(२) पदपूǓत[ सǓमǓतले Ĥहरȣ सेवाको खãुला ĤǓतयोǓगताƨारा पदपूǓत[ 
गनȶ सàबÛधमा आवæयƠा अनसुार काय[ǒवǓध बनाई लागू गन[ सÈनेछ। 

(३) पदपूǓत[ सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

15. योÊयता सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ सेवाको ǒवǓभǏ पदमा ǓनयिुƠको लाǓग 
उàमेदवार हनु आवæयक पनȶ योÊयता देहाय बमोिजम हनुेछः- 

  (क) नेपालȣ नागǐरक,  

 (ख) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट 
कसूरदार नठहǐरएको, 

 (ग) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहर हनुे गरȣ 
बखा[èत नभएको, 

 (घ) राजनैǓतक दलको सदèय नभएको, 
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 (ङ) शैि¢क योÊयता लगायत अÛय योÊयता तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ। 

16. ǓनयिुƠ सàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥहरȣ सेवाको ǐरƠ पदमा ǓनयिुƠका लाǓग 
Ǔसफाǐरस भएका देहायका पदमा ǓनयिुƠ गनȶ अǓधकार देहायका अǓधकारȣलाई 
हनुेछ:- 

(क) Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क पदमा -Ĥदेश सरकार, 

(ख) Ĥहरȣ उपरȣ¢क र Ĥहरȣ नायब उपरȣ¢क पदमा  

              - मÛğी ,मÛğालय, 

(ग) Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क पदमा                            - सिचव,  मÛğालय, 

(घ) राजपğ अनंǒकत Ĥथम र Ǒƪतीय Įेणीको पदमा 

                                                                              - Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु, 

(ङ) राजपğ अनंǒकत ततृीय र चतथु[ Įेणीको पदमा  

                                                                           -Ĥहरȣ उपरȣ¢क र 

(च) Įेणी बीǒहन पदमा                   -Ĥहरȣ नायब उपरȣ¢क। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ǓनयिुƠ गनȶ अǓधकारȣले पदपूǓत[ 
सǓमǓतको Ǔसफाǐरसको योÊयताĐमको आधारमा Ǔसफाǐरस ĤाƯ भएको ǓमǓतले 
तीस Ǒदन Ǔभğ ǓनयिुƠ Ǒदइ[ सÈनपुनȶछ। 

(३) Ĥहरȣ सेवामा पǒहलो पटक ǓनयिुƠ हनु े Ĥहरȣ कम[चारȣले 
आधारभतू ताǓलम समाƯ भए पƱात तोǒकए बमोिजम शपथ Ēहण गनु[ पनȶछ।  

17. परȣ¢णकाल सàबÛधी åयवèथा: (१) खãुला ĤǓतयोǓगताƮारा पदपूǓत[ हनुे Ĥहरȣ 
कम[चारȣको परȣ¢णकाल ǓनयिुƠ ǓमǓतले एक वष[को हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको परȣ¢णकाल पूरा गनȶ Ĥहरȣ 
कम[चारȣको ǓनयिुƠ èवतः सदर भएको माǓननेछ। 

18. ǓनयिुƠ बदर हनु ेअवèथा: (१) देहायको अवèथामा ǓनयिुƠ Ǒदने अǓधकारȣले 
Ĥहरȣको ǓनयिुƠ बदर गन[ सÈनेछ:- 

(क) परȣ¢णकालमा िजàमेवारȣ बहन गन[ अस¢म 
देिखएमा वा आचरण सÛतोषजनक नभएमा, 
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(ख) Ĥहरȣ आधारभतू ताǓलममा असफल भई तोǒकए 
बमोिजम मौका Ǒदँदा समेत ×यèतो ताǓलममा पनु: 
असफल भएमा, 

(ग) Ĥदेश Ĥहरȣमा यस ऐन वा Ǔनयम बमोिजमको 
योÊयता नभएको वा नरहेको Ĥमािणत भएमा 
Ǔनजको ǓनयिुƠ जनुसकैु समयमा बदर गरȣ Ǔनजले 
×यèतो सेवा वापत ĤाƯ गरेको पाǐरĮǓमक, 
Ǔनजलाई ताǓलम Ǒदँदा लागकेो खच[ समेत सरकारȣ 
बाँकȧ सरह असलु उपर गǐरनेछ।  

(२) उपदफा (१) को खÖड (क) बमोिजमको अवèथामा ǓनयिुƠ 
बदर गनु[ परेमा ǓनयिुƠ बदर गनु[ पूव[ Ǔनजलाई सफाइ[को मौका Ǒदन ुपनȶछ। 

19. पदाǓधकार सàबÛधी åयवèथाः देहायको अवèथामा Ĥहरȣ कम[चारȣको आÝनो 
पद माǓथको पदाǓधकार कायम रहनेछ:- 

(क) आÝनो पदमा कामकाज गǐर रहँदासàम, 

(ख) सǽवा भई काय[भार सàहाãन पाईने àयादसàम, 

(ग) ǒवदामा बसेको अवǓधभर, 

(घ) Ǔनलàबन भएको अवǓधभर, 

(ङ) Ĥदेश सरकारƮारा तोǒकएको काम गǽʷलेको अवǓधभर,  

(च) अÛय पदमा कायम मकुायम भई काम गरेको अवǓधभर। 

20. कायम मकुायम र ǓनǓमƣ सàबÛधी åयवèथा: (१)  Ĥहरȣको कुनै पǓन पदमा 
सामाÛयतया: कायम मकुायम मकुरर गǐरने छैन। 

तर काया[लय Ĥमखुको पद ǐरƠ रहेको अवèथामा काया[लयको 
दैǓनक काय[ सʶालन गन[ वाधा पन[ गएमा कायम मकुायम मकुरर गन[ 
सǒकनेछ। 

(२)  उपदफा (१) बमोिजम कायम मकुायम मकुरर गदा[ एक तह 
मǓुनको Ĥहरȣ कम[चारȣमÚये बढुवाका लाǓग सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ Ĥहरȣ 
कम[चारȣलाई माğ कायम मकुायम मकुरर गǐरनेछ। 
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(३) कायम मकुायम मकुरर भएको Ĥहरȣ कम[चारȣले कायम 
मकुायम मकुरर भएको पदको दÏया[नी िचÛह, सàपूण[ अǓधकार Ĥयोग गनु[का 
साथै सǒुवधा समेत पाउनेछ। 

(४) देहायको पदमा देहायको अǓधकारȣले कायम मकुायम मकुरर 
गनु[पनȶछ:- 

(क) Ĥहरȣ वǐरƵ उपरȣ¢क पदमा सàबिÛधत बढुवा 
सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा Ĥदेश सरकार, 

(ख) Ĥहरȣ उपरȣ¢क पदमा बढुवा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा 
मÛğी, मÛğालय, 

(ग)  Ĥहरȣ नायव उपरȣ¢क पदमा बढुवा सǓमǓतको 
Ǔसफाǐरसमा सिचव,  मÛğालय, 

(घ) Ĥहरȣ Ǔनǐर¢क पदमा बढुवा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा 
Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु। 

(५) कुनै कारणले काया[लय Ĥमखु काया[लयमा अनपुिèथत हनु े
भएमा वा काया[लय Ĥमखुको पद ǐरƠ हनुे भएमा र ×यèतो पदमा कायम 
मकुायम मकुरर नगǐरएको अवèथामा एक तह मǓुनको सबै भÛदा बǐरƵ Ĥहरȣ 
कम[चारȣले ǓनǓमƣ भई कामकाज गन[ सÈनेछ र ×यसरȣ ǓनǓमƣ तोǒकएको वा 
ǓनǓमƣ भई कामकाज गरेको जानकारȣ Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क र Ĥहरȣ 
उपरȣ¢कको हकमा मÛğालय र Ĥहरȣ Ĥधान काया[लयलाइ[ Ǒदनपुनȶछ। 

(६) उपदफा (५) मा उãलेिखत दजा[ बाहेकका अÛय दजा[मा 
ǓनǓमƣ तोǒकएको वा ǓनǓमƣ भई काम गरेकोमा सोको जानकारȣ Ĥदेश Ĥहरȣ 
काया[लयमा Ǒदनपुनȶछ । 

(७) उपदफा (५) र (६) बमोिजम ǓनǓमƣ भई कामकाज गन[ 
तोǒकएको Ĥहरȣ कम[चारȣको काम, कत[åय, अǓधकार, पाǐरĮǓमक र सǒुवधा 
सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

 

पǐरÍछेद -४ 

ताǓलम सàबÛधी åयवèथा 
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21. ताǓलम Ǔलन अǓनवाय[ हनु:े Ĥहरȣ सेवामा काय[रत Ĥहरȣ कम[चारȣका लाǓग 
सʶालन गǐरन े ताǓलममा अǓनवाय[ सहभागी हनु ु Ĥ×येक Ĥहरȣ कम[चारȣको 
कत[åय हनुेछ।  

22. आधारभतू तथा सेवाकाǓलन ताǓलम सàबÛधी Þयवèथा: Ĥहरȣ सेवाको ǒवǓभǏ 
पदमा Ǒदईन े आधारभतू, सेवाकालȣन तथा ǒविशǒƴकृत र विृƣ ǒवकास 
लगायतका अÛय ताǓलमको आवæयƠाको पǒहचान, पाʬĐमको Ǔनमा[ण, 
ताǓलम सʶालन, ताǓलमको अवǓध र Ĥिश¢णको लाǓग आवæयक पनȶ 
मापदÖडको Ǔनधा[रण तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

23. बैदेिशक ताǓलममा पठाउन:े Ĥहरȣ कम[चारȣलाई बैदेिशक ताǓलमको लाǓग 
मनोनयन गदा[ सǍठनको आवæयƠा, सेवा ǒविशǒƴकरण, जेƵता र शैि¢क 
योÊयताको आधारमा तोǒकए बमोिजमको सǓमǓतले Ĥहरȣ सǍठनका सàभाåय 
उàमेदवारको नाम छनौट गरȣ Ĥहरȣ Ĥधान काया[लयमा Ǔसफाǐरस गनȶछ। 

24. ताǓलम सàबÛधी अÛय åयवèथा: ताǓलममा संलÊन हनुे Ĥिश¢क तथा 
Ĥिश¢ाथȸले पाउन ेसǒुवधा, ताǓलमको परȣ¢ा सʶालन ǒवǓध तथा ताǓलम सफल 
हुँदाको पǐरणाम (ĒǓेडङ) सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

पǐरÍछेद -५ 

बढुवा सàबÛधी åयवèथा 

25. बढुवा सǓमǓत  सàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको देहायको पदमा 
बढुवाका लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ देहाय बमोिजमको बढुवा सǓमǓत रहनछेः- 

(क) Ĥहरȣ वǐरƵ उपरȣ¢क,Ĥहरȣ उपरȣ¢क र Ĥहरȣ 
नायव उपरȣ¢क पदको लाǓग 

(१)  सिचव, आÛतǐरक माǓमला तथा कानून 
मÛğालय              - अÚय¢ 

(२) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु, 

 Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय               - सदèय 

(३) ĤǓतǓनǓध (किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ/ 
दशɋ), Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 
काया[लय                 -सदèय 
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(४) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ बǐरƵ  

उपरȣ¢क  -सदèय सिचव 

(ख)  Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क, Ĥहरȣ वǐरƵनायव Ǔनरȣ¢क, Ĥहरȣ 
नायव Ǔनरȣ¢क र Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क पदका 
लाǓग 

(१)  Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु,Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय 

- अÚय¢ 

(२) ĤǓतǓनǓध (किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ/ 
दशɋ), आÛतǐरक माǓमला तथा कानून 
मÛğालय        - सदèय 

(३)  ĤǓतǓनǓध (किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ/ 
दशɋ), Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 
काया[लय        -सदèय 

(४)  Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ 
उपरȣ¢क            -सदèय सिचव 

(ग)  Ĥहरȣ बǐरƵ हवãदार र Ĥहरȣ हवãदार पदका 
लाǓग 

(१) Ĥहरȣ उपरȣ¢क, Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय, 

                 - अÚय¢ 

(२) ĤǓतǓनधी (अǓधकृतèतर सातɊ/आठɋ), 
मÛğालय             -सदèय 

(३)  ĤǓतǓनǓध (अǓधकृतèतर सातɊ/आठɋ), 

Ĥदेश लोक सेवा आयोग            - सदèय 

(४) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क, 
Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय - सदèय सिचव 

(२) बढुवा सǓमǓतमा रहेका पदाǓधकारȣको निजकको नातेदार 
बढुवाको सàभाåय उàमेदवार रहेछन ्भन े×यèतो उàमेदवारको बढुवा Ǔसफाǐरस 
गनु[पनȶ भएमा मÛğालयको सिचव, Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु वा दवैु ×यèतो सǓमǓतको 
अÚय¢ वा सदèय रहेकोमा एक तह मǓुनको बǐरƵ अǓधकारȣ तथा 
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मÛğालयको सिचव र Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु बाहेकका अÛय दजा[ वा तहका 
पदाǓधकारȣ सदèय भएमा समान तहको अÛय पदाǓधकारȣलाई बढुवा सǓमǓतमा 
तोÈन ुपनȶछ।  

èपǒƴकरणः यस उपदफाको Ĥयोजनको लाǓग "निजकको नातेदार" 
भǏाले बाब,ु आमा, सौतेनी आमा, सौतेनी बाब,ु पǓत, पƤी, छोरा, छोरȣ, 
धम[पğु, धम[पğुी, बहुारȣ, Ïवाई, दाज,ु भाउजू, भाई, भाई वहुारȣ, Ǒददȣ, Ǔभनाज,ु 
बǒहनी, बǒहनी Ïवाई, नाǓत, नाǓतनी बहुारȣ, नाǓतनी, नाǓतनी Ïवाई, भाÛजा, 
भाÛजी बहुारȣ, भाÛजी, भाÛजी Ïवाई, भǓतजा, भǓतजा बहुारȣ, भǓतजी, भǓतजी 
Ïवाई, सास,ु ससरुा, देवर, देउरानी, नÛद, आमाज,ु जेठाज,ु जेठानी, जेठान, 
साला, सालȣ सàझन ुपद[छ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम पदाǓधकारȣ तोÈदा सàबिÛधत 
काया[लयले तोÈनेछ। 

 

(४) बढुवा सǓमǓतले बढुवाका लाǓग सàभाåय उàमेदवार मÚये सबै 
भÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सोहȣ अनसुार योÊयताĐम कायम 
गरȣ बढुवाको लाǓग Ǔसफाǐरस गनȶछ। 

(५) बढुवा सǓमǓतले बढुवाका लाǓग Ǔसफाǐरस गरेका Ĥहरȣ 
कम[चारȣको नामावलȣ र Ǔनजले ĤाƯ गरेको कुल ĤाƯाǋ सǒहतको Ǔसफाǐरसको 
सूची सàबिÛधत सबैको जानकारȣको लाǓग Ĥकाशन गनȶछ। 

(६) Ĥहरȣ सेवामा  कुनै पद ǐरƠ भई बढुवाƮारा पदपूǓत[ गनु[पनȶ  
भएमा ×यèतो पद ǐरƠ भएको ǓमǓतले तीन मǒहना Ǔभğ बढुवाƮारा पदपूǓत[ 
गǐरसÈन ुपनȶछ।  

(७) बढुवा सàबÛधी अÛय Þयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

26. बढुवाको सàभाåय उàमेदवार हनु:े (१) Ĥहरȣ सेवाको ǐरƠ पदमा बढुवाƮारा 
पदपूǓत[ हनुे पदको उàमेदवार हनु राजपğ अनंǒकत Įेणीको पदबाट सोभÛदा 
माǓथको राजपğ अनंǒकत Įेणीको पदमा बढुवा हनु बढुवा हनुे पद भÛदा 
तãलो पदमा किàतमा चार वष[, राजपğ अनंǒकत Įेणीको पदबाट राजपğाǒǋत 
Įेणीको पदमा बढुवा हनु बढुवा हनुे भÛदा तãलो Įेणीको पदमा Ûयूनतम आठ 
वष[ सेवा अवǓध पूरा भएको हनु ु पनȶछ र ×यसरȣ बढुवाका लाǓग पदावǓध 
गणना गदा[ Ĥहरȣ हवãदार र Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदार तथा Ĥहरȣ नायब Ǔनरȣ¢क 
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र Ĥहरȣ बǐरƵ नायव Ǔनरȣ¢क पदमा काय[रत रहँदाको अवǓध समेत गणना 
गǐरनेछ। 

(२) राजपğाǒǋत Įेणीको पदबाट राजपğाǒǋत सोहȣ Įेणीकै 
माǓथãलो पदमा बढुवा हनु वहाल रहेको पदमा किàतमा तीन वष[ पदावǓध पूरा 
भएको हनु ुपनȶछ।  

27. बढुवाको सàभाåय उàमेदवार हनु नपाउन:े दफा २६ मा जनुसकैु कुरा 
लेिखएको भएता पǓन देहायको अवèथा र अवǓधभर कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣ 
बढुवाका लाǓग सàभाåय उàमेदवार हनु पाउन ेछैन:- 

(क) Ǔनलàबन भएकोमा Ǔनलàबन भएको अवǓधभर, 
(ख) बढुवा रोʞा भएकोमा सो अवǓधभर, 
(ग) तलब वǒृƨ रोʞा भएकोमा सो रोʞा भएको अवǓधभर, 
(घ) तãलो पदमा घटुवा भएकोमा सो भएको ǓमǓतले दईु 

वष[सàम, 
(ङ) खाईपाई आएको तलव वǒृƨ घटुवा भएकोमा जǓत वष[को 

तलव बǑृƧ घटुवा भएको हो ×यǓत वष[सàम, 
(च) जेƵता सǒहतको शǽु èकेलमा घटुवा भएकोमा सो भएको 

ǓमǓतले चार वष[सàम, 
(छ) वहाल रहेको पदमा तीन पटक भÛदा बढȣ नǓसहत पाएको 

भए Ǔनज सàभाåय उàमेदवार भएको ǓमǓतले दईु वष[सàम, 

(ज) पदमा पून:वहालȣ भएको Ĥहरȣ कम[चारȣको हकमा पनु: 
बहालȣ भई तोǒकएको ताǓलम ĤाƯ भएको एक वष[सàम, 

(झ) कुनै कसूरको सàबÛधमा छानǒवन सǓमǓतबाट छानǒवन भई 
मƧुा दायर भएको अवèथामा अदालतबाट सफाई नपाएसàम, 

(ञ) ĤाǒवǓधक Ĥहरȣ कम[चारȣको हकमा नीिज Ĥयासमा अÚययन 
गन[का लाǓग ǒवदामा बसेकोमा तोǒकए बमोिजमको अवǓधभर, 

(ट) तोǒकए बमोिजमको èवाèØय परȣ¢णको मापदÖड पूरा 
नगरेको र  

(ठ) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣका लाǓग तोǒकएको आधारभतू ताǓलम 
पूरा नगरेको। 
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28. बढुवाका आधार: (१) बढुवा सǓमǓतले Ĥहरȣ कम[चारȣलाई काय[ ¢मता वापत 
पाएको कूल अǋको आधारमा सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ उàमेदवारलाई 
योÊयताĐम अनसुार बढुवाको लाǓग Ǔसफाǐरस गनȶछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम काय[ ¢मताको मूãयाǋन गदा[ बढȣमा 
एक सय अǋ देहाय बमोिजम Ǒदईनेछः- 

(क) काय[ सàपादन मूãयाǋन वापत चालȣस अǋ, 

(ख) जेƵता वापत तीस अǋ, 

(ग) शैि¢क योÊयता वापत सात अǋ, 

(घ) ताǓलम वापत आठ अǋ, 

(ङ) भौगोǓलक ¢ेğमा काम गरे बापत आठ अǋ, 

(च) जोिखमपूण[ वा चनुौǓतपूण[ काय[ बापत दईु अǋ, 

(छ) बढुवा सǓमǓतले Ǒदन ेपाँच अǋ। 

(३) सàभाåय उàमेदवारको काय[सàपादन मूãयाङकन वापत अǋको 
गणना गदा[ असार मसाÛतसàमको ǒहसावले र अÛय अǋको गणना गदा[ 
बढुवाको दरखाèत Ǒदन े अिÛतम àयाद सàम हाǓसल गरेको अǋ गणना 
गǐरनेछ। 

29. काय[ सàपादन मूãयाǋनसàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣको 
काय[सàपादनको मूãयाǋन गन[ तोǒकए बमोिजमको काय[ सàपादन मूãयाǋन 
फाराम Ĥयोग गǐरनेछ।  

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣको काय[सàपादन मãुयाकंन Ĥ×येक आǓथ[क 
बष[को ǒहसाबले बाǒष[क ǽपमा गǐरनेछ।  

(३) Ĥहरȣ कम[चारȣको काय[सàपादन मूãयाǋनको कूल अǋको 
ǒवभाजन देहाय बमोिजम हनुेछः- 

(क) सपुरȣव¢ेकले Ǒदन सÈने अǓधकतम ्अǋ         -बीस 

(ख) पनुरावलोकनकता[ले Ǒदन सÈने अǓधकतम ्अǋ -पÛĢ 

(ग) पनुरावलोकन सǓमǓतले Ǒदन सÈने अǓधकतम ्अǋ - पाँच 

(४) बढुवाको Ĥयोजनको लाǓग काय[सàपादन मूãयाǋनको अǋ 
गणना गदा[ बढुवाका लाǓग सàभाåय उàमेदवार हनु जǓत वष[ सेवा आवæयक 
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पनȶ हो पǓछãलो ×यǓतनै वष[को काय[सàपादन मूãयाǋन फारामको औसतबाट 
ǒहसाव गǐरनेछ। 

(५) काय[ सàपादन मूãयांकन सàबÛधी अÛय Þयवèथा तोǒकए 
बमोिजम हनुेछ।  

30. जेƵतावापत Ǒदइन े अǋसàबÛधी åयवèथा : (१) Ĥहरȣ कम[चारȣलाई जेƵता 
वापतको अǋ Ǒदँदा हाल वहाल रहेको पदमा काम गरेको Ĥ×येक वष[का 
लाǓग दईु अǋका दरले बढȣमा तीस अǋ Ǒदईनेछ। 

(२) जेƵता बापत अǋ Ǒदँदा एक वष[ भÛदा बढȣ अकȾ वष[ पूरा 
नभएको अवèथामा मǒहना वा Ǒदनको ǒहसाब गरȣ सोहȣ अनपुातमा अǋ 
Ǒदईनेछ।  

तर गयल कʣी भएको अवǓधको जेƵता वापतको अǋ गणना गǐरने 
छैन। 

31. शैि¢क योÊयता सàबÛधी åयवèथा: बढुवाका लाǓग Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ǔनजले 
हाǓसल गरेको शैि¢क योÊयताको आधारमा बढȣमा सात अǋ Ǒदईनेछ र 
शैि¢क योÊयता वापत Ǒदईने अǋ ǒवभाजन सàवÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए 
वमोिजम हनुेछ। 

32. ताǓलम सàबÛधी Þयवèथा: Ĥहरȣ सेवाको पदमा काय[रत रहँदा Ǔलएको ताǓलम 
बापत बढȣमा आठ अǋ Ĥदान गǐरनेछ र ताǓलम वापत अǋ Ǒदन े सàबÛधी 
अÛय Þयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुछे।  

33. भौगोǓलक ¢ğेसàबÛधी Þयवèथा: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣको पदèथापन, सǽवा र 
बढुवा Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेशमा (क),(ख),(ग),(घ) र (ङ) भौगोǓलक ¢ेğ 
रहनेछ र ×यसरȣ कायम गǐरने भौगोǓलक ¢ेğ अनसूुची-१ बमोिजम हनुेछ। 

(२) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣले उपदफा (१) बमोिजमको भौगोǓलक 
¢ेğमा काय[रत भई सेवा गरे बापत अǋ Ǒदँदा Ĥ×येक वष[का लाǓग देहाय 
बमोिजम बǒढमा आठ अǋ Ǒदईनेछ:-  

(क) "क" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सेवा गरे बापत 
Ĥ×येक वष[ एक अǋ, 

(ख) "ख" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सेवा गरे बापत 
Ĥ×येक वष[ शÛुय दशमलव असी अǋ, 
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(ग) "ग" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सेवा गरे बापत 
Ĥ×येक वष[ शÛुय दशमलव साठȤ अǋ, 

(घ) "घ" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सेवा गरे बापत 
Ĥ×येक वष[ शÛुय दशमलव चालȣस अǋ र 

(ङ) "ङ" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सेवा गरे बापत 
Ĥ×येक वष[ शÛुय दशमलव वीस अǋ। 

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन Ĥदेश Ĥहरȣ 
ताǓलम केÛġ वा अÛय Ĥहरȣ Ĥिश¢ण केÛġ, Ĥदेश दǍा ǓनयÛğण गण, Ĥदेश 
सशƸ Ĥहरȣ गण मÉुयालय र ǒवपद åयवèथापन गãुममा काय[रत रहȣ सेवा 
गरे बापत उपदफा (१) को खÖड (ग) बमोिजमको अǋ Ĥदान गǐरने छ।  

34. जोिखमपूण[ वा चनुौǓतपूण[ काय[ सàबÛधी Þयवèथाः (१) Ĥहरȣ सेवाको पदमा 
काय[रत रहँदा जोिखमपूण[ वा चनुौǓतपूण[ काय[ बापत बढȣमा दईु र घटȣमा एक 
अǋभÛदा कम Ǒदईने छैन। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम जोिखमपूण[ वा चनुौǓतपूण[ काय[ बापतको 
अǋ Ǒदने काय[ बाǒष[क ǽपमा पनुरावलोकनकता[को तहको अǓधकृतबाट हनुेछ।  

 

(३) जोिखमपूण[ वा चनुौǓतपूण[ काय[ बापत Ĥदान गǐरन े अǋ 
लगायतका अÛय Þयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

35. बढुवा सǓमǓतले Ǒदन ेअǋ: (१) बढुवा सǓमǓतले बढुवा हनु ेĤहरȣ कम[चारȣलाई 
वढȣमा पाँच अǋ Ĥदान गनȶछ र ×यसरȣ अǋ Ĥदान गदा[ बढुवा सǓमǓतको 
अÚय¢ तथा सदèयले छुʣाछुʣै मूãयाǋन गरȣ Ǒदएको अǋको औसतबाट अǋ 
Ǔनधा[रण गǐरनेछ। 

(२) बढुवा सǓमǓतका अÚय¢ र सदèयले उपदफा (१) बमोिजम 
अǋ Ǒदँदा कुनै Ĥहरȣलाई दईु भÛदा कम वा चार भÛदा बढȣ अǋ Ǒदन ुपरेमा 
×यसरȣ घटȣ वा बढȣ अǋ Ǒदन ुपना[को आधार र कारण èपƴ खलुाउन ुपनȶछ। 

(३) बढुवा सǓमǓतले अǋ Ĥदान गदा[ काय[सàपादनमा ĤाƯ गरेको 
अǋ र Ǔनजले हालको पदमा ĤाƯ गरेको परुèकार तथा पाएको सजाय 
समेतलाई आधार Ǔलन ुपनȶछ। 

36. बढुवा उजरुȣ सàबÛधी åयवèथा: (१)बढुवा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा िचƣ नबÐुने 
Ĥहरȣ कम[चारȣले बढुवाको Ǔसफाǐरस सàबÛधी Ǔनण[य भएको ǓमǓतले सात 
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ǑदनǓभğ बढुवाको उजरुȣ सǏेु सǓमǓतको अÚय¢ सम¢ उजरुȣ Ǒदन सÈनेछ र 
×यèतो उजरुȣ सनुी Ǔनण[य गन[  देहाय बमोिजमको सǓमǓत रहनेछः- 

(क) Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क, Ĥहरȣ उपरȣ¢क र Ĥहरȣ नायब 
उपरȣ¢क पदको बढुवा Ǔसफाǐरसको हकमाः 

(१) अÚय¢,Ĥदेश लोकसेवा आयोग     - अÚय¢ 

(२) Ĥमखु सिचव,Ĥदेश सरकार     -सदèय  

      (३) कानून सिचव, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको         
काया[लय        - सदèय  

(ख) Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क, Ĥहरȣ बǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢क, Ĥहरȣ 
नायब Ǔनरȣ¢क र Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क पदको बढुवा 
Ǔसफाǐरसको हकमाः- 

(१) Ĥदेश लोकसेवा आयोगको अÚय¢ले तोकेको 
लोकसेवा आयोगको सदèय     - अÚय¢ 

(२) सिचव, मÛğालय       - सदèय 

(३) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु, Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय  - सदèय 

(ग) Ĥहरȣ बǐरƵ हवãदार र Ĥहरȣ हवãदार पदको बढुवा 
Ǔसफाǐरसको हकमाः 

(१) सिचव, Ĥदेश लोकसेवा आयोग     - अÚय¢ 

(२) ĤǓतǓनǓध (किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ/दशɋ),  

    मÛğालय       -सदèय 

(३) Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले तोकेको Ĥहरȣ उपरȣ¢क 

        - सदèय  

37. èवतः बढुवा सàबÛधी Þयबèथा: (१) एउटै पदमा पाँच बष[ सेवा अवǓध पूरा 
गरेका र काय[सàपादनमा कैǒफयत नजǓनएका Ĥहरȣ कम[चारȣको काया[लय 
सहयोगी देिख Ĥहरȣ उपरȣ¢क दजा[सàमका Ĥहरȣ कम[चारȣले उमेरको हद वा 
पदावǓधको कारणबाट अवकाश हनुे भएमा अवकास हनु ु भÛदा एक मǒहना 
अगाǓड ×यèता Ĥहरȣ कम[चारȣलाई èवतः एक तह माǓथको पदमा बढुवा 
गǐरनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा भएको Ĥहरȣ कम[चारȣको 
पदèथापना गन[ आवæयक पनȶ Ǔबशेष पद èवत: Ǔसज[ना भएको माǓननेछ र 
×यèतो ǒवशेष पदमा पदèथापना भएको Ĥहरȣ कम[चारȣ Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाबाट 
अवकास भएपǓछ सो पद èवत: खारेज हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा भएको Ĥहरȣ कम[चारȣलाई बढुवा 
हनु ुभÛदा अिघको पदबाट अवकास हुँदा पाउन ेसǓुबधा भÛदा घटȣ नहनु ेगरȣ 
सǓुबधा Ǒदईनेछ । 

38. मानाथ[ बढुवा सàबÛधी åयवèथाः (१) Ĥहरȣ सेवामा काय[रत Ĥहरȣ कम[चारȣले 
Ĥशंसनीय काम गरेको तर बढुवाको अवसर नपाई अǓनवाय[ अवकाश हनुेĤहरȣ 
Ǔनरȣ¢क देिख Ĥहरȣ वǐरƵ उपरȣ¢क दजा[सàमका Ĥहरȣ अǓधकृतलाई बढुवा 
सǓमǓतको Ǔसफाǐरस साथ अवकाश हनु ु अिघ मानाथ[ बढुवाको लाǓग Ĥदेश 
Ĥहरȣ Ĥमखुले मÛğालय माफ[ त Ĥदेश सरकार सम¢ पेश गन[ सÈनेछ र 
×यसरȣ पेश भएमा Ĥदेश सरकारले मानाथ[ बढुवा गन[ सÈनेछ।  

(२) Ĥहरȣ वǐरƵ नायव Ǔनरȣ¢क र Ĥहरȣ नायव Ǔनरȣ¢क पदमा 
Ĥशंसनीय काम गरेको तर बढुवाको अवसर नपाएका Ĥहरȣ कम[चारȣलाई 
अǓनवाय[ अवकाश हनु ु भÛदा अिघ Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले एक तह माǓथको 
दजा[मा मानाथ[ बढुवा गन[ सÈनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम मानाथ[ बढुवा हनु े Ĥहरȣ 
कम[चारȣले दÏया[नी िचÛह Ĥयोग गन[ पाउनेछ र ×यसरȣ बढुवा हनु े Ĥहरȣ 
कम[चारȣले मानाथ[ बढुवा भएको पदको सǓुबधा पाउनेछैन।  

39. बढुवा सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः (१) देहाय बमोिजमको उ×कृƴ काय[ गनȶ 
Ĥहरȣ कम[चारȣलाई बढुवा सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले राजपğ 
अनंǒकत पदसàम एक तह माǓथको ǐरƠ पदमा बढुवा गन[ सÈनेछ:- 

(क) राƶ तथा Ĥहरȣ सǍठनको मान, ĤǓतƵा र गौरव 
बढाउने Ĥशंसनीय, सजृना×मक र शाहसीक काय[ 
गरेमा, 

(ख) राǒƶय तथा अÛतराǒƶय ¢ेğका ǒवǓभǏ Ǔबधामा 
उ×कृƴ काय[ गरȣ राƶ र Ĥहरȣ सǍठनको छवी 
उÍच बनाउन ǒवशेष योगदान पâु याएमा, 
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(ग) Ĥहरȣ सेवामा रहȣ कत[Þय पालनाको ǓसलǓसलामा 
वीरगती ĤाƯ गरेको वा शारȣǐरक ǽपमा अशƠ 
भई सेवाबाट अवकास Ǔलन ुपनȶ अवèथा भएमा। 

(२) उपदफा (१) को खÖड (क) र (ख) बमोिजमको आधारमा 
बढुवा गदा[ एक आǓथ[क वष[मा तीन जनाभÛदा बढȣ सÌÉयामा बढुवा गǐरन े
छैन तर उपदफा (१) को खÖड (ग) को अवèथाको हकमा यो åयवèथा लागू 
हनुे छैन ।   

(३) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा गदा[ बढुवा भएका Ĥहरȣ 
कम[चारȣको नाम, पद, बढुवा गनु[ पनȶ आधार र कारण सǒहतको Ǔलिखत 
ǒववरण Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लयले बढुवा गरेको पÛĢ Ǒदन Ǔभğ मÛğालयमा पेश 
गनु[ पनȶछ। 

पǐरÍछेद -६ 

सǽवा र काज सàबÛधी åयवèथा 

40. सǽवा सàबÛधी åयवèथा: (१) यस ऐनको अधीनमा रहȣ Ĥदेश Ĥहरȣ 
कम[चारȣको सǽवा सामाÛयतया दईु वष[मा गǐरनेछ तर राजपğाǒǋत Įेणीको 
Ĥहरȣ कम[चारȣ र Ĥहरȣ काया[लय Ĥमखुको सǽवा सामाÛयतया एक वष[मा 
गǐरनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम सǽवा गदा[ काय[बोझ, काय[  ǒवǒवधता 
समेतका आधारमा नेत×ृव, सहायक नेत×ृव र सहायक कम[चारȣको ǽपमा 
सामाÛयतया समानता हनु ेगरȣ गǐरनेछ। 

(३) Ĥहरȣका पǓत-पिƤ दवैु Ĥहरȣ कम[चारȣ भए समायोजन भई 
पदèथापना वा सǽवा गदा[ सामाÛयतया एकै काया[लयमा गǐरनेछ र ×यसरȣ 
सàभव नभए दवैु जनालाई सकेसàम निजकको काया[लयमा पदèथापना वा  
सǽवा गǐरनेछ।  

 तर ×यसरȣ सǽवा गदा[ पǓत वा पिƤ मÚये पǓछãलो सǽवा 
जसको भएको छ सोहȣ सǽवालाई आधार मानी सǽवा गǐरने छ। 

(४) कुनै पǓन Ĥहरȣको समायोजन भई पǒहलो पटक पदèथापन गदा[ 
Ĥदेश Ǔभğको यस ऐन बमोिजमको जनुसकैु भौगोǓलक ¢ेğमा पदèथापन गन[ 
सǒकनेछ र ×यसपǓछ सǽवा गदा[ देहायका आधारमा गǐरनेछ:- 
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(क) सǽवा Ĥयोजनको लाǓग परैु Ĥदेशलाई दफा ३३ 
को उपदफा (१) बमोिजमको भौगोǓलक ¢ेğ 
मानी सǽवा गǐरनेछ। 

(ख) "क","ख" र"ग" वग[को भौगोǓलक ¢ेğको कुनै 
¢ेğमा काय[रत Ĥहरȣ अकȾ पटक सǽवा हुँदा 
"घ" र "ङ"वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा सǽवा 
हनुेछ भने "घ" र "ङ"वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा 
काय[रत Ĥहरȣ अकȾ पटक सǽवा हुँदा 
"क","ख" र"ग" वग[को भौगोǓलक ¢ेğमा 
सǽवा हनुेछ।  

(ग) दफा ३३ को उपदफा (३) बमोिजमका 
काया[लयलाई दफा ३३ को उपदफा (१) को 
खÖड (ग) बमोिजमको भौगोǓलक ¢ेğ सरह 
मानी Ĥहरȣ कम[चारȣलाई ×यèतो काया[लयमा वा 
×यèतो काया[लयबाट अÛयğ सǽवा गǐरनेछ। 

(घ) Ĥहरȣ कम[चारȣको सǽवा गदा[ काया[लय र दजा[ 
Ǔमले सàम काया[लय Ĥमखुबाट पूनः काया[लय 
Ĥमखुको ǽपमा सǽवा गǐरने छैन।  

(ङ) िजãला Ĥहरȣ काया[लय, ईलाका Ĥहरȣ काया[लय, 
Ĥहरȣ चौकȧ जèता दैǓनक Ĥहरȣ काय[मा Ĥ×य¢ 
संलÊन हनुे काया[लयमा कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣलाई 
सǽवा गदा[ वा खटाउँदा सामाÛयतया Ǔनजको 
èथायी बसोबास भएको िजãलामा खटाइने छैन। 

(५) उपदफा (४) को खÖड (ख) बमोिजम सǽवा गदा[ (क), (ख) 
र (ग) भौगोǓलक ¢ेğबाट (घ) र (ङ) भौगोǓलक ¢ेğमा तथा (घ) र (ङ) 
भौगोǓलक ¢ेğबाट (क), (ख) र (ग) भौगोǓलक ¢ेğमा सǽवा गदा[ सàभव 
भएसàम पाँच वटै भौगोǓलक ¢ेğका काया[लयमा पालैपालो काय[रत रहन ेगरȣ 
सǽवा गǐरने छ। 

(६) उपदफा (४) को खÖड (ग) बमोिजम बाहेक हनु े गरȣ कुनै 
कारणले सǽवा गनु[ परेमा सǽवा गनȶ अǓधकारȣले ×यसरȣ सǽवा गनु[को आधार 
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र कारण खोलȣ पचा[ खडा गरȣ सǽवा गन[ सÈनेछ र ×यसरȣ गǐरएको 
सǽवाको जानकारȣ मÛğालयलाई Ǒदनपुनȶछ।  

(७) यस पǐरÍछेदमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन देहायको 
अवèथामा सǽवा सàबÛधी अवǓध नपÊुदै कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣलाई जनुसकैु 
भौगोǓलक ¢ेğमा सǽवा गन[ सǒकनेछ:- 

(क) आचरण ǒवǽƨको काय[ गरेमा वा, 
(ख) पद अनसुारको िजàमेवारȣ पूरा गन[ नसकेमा वा, 
(ग) यस ऐन बमोिजम Ǔनजलाई Ǔबभागीय सजाय 

गनु[पनȶ भएमा वा, 
(घ) तोǒकए बमोिजमका अÛय अवèथा Ǔसज[ना 

भएमा। 

(८) Ĥहरȣ कम[चारȣको सǽवा सàवÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए  

    वमोिजम हनुेछ। 

41. सǽवा गनȶ अǓधकारȣ: देहायका Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सǽवा गनȶ अǓधकार 
देहायका अǓधकारȣलाई हनुेछः- 

(क) Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क पदमा मÛğालयको Ĥèतावमा Ĥदेश 
सरकार, 

(ख) Ĥहरȣ उपरȣ¢क पदमा Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुको Ǔसफाǐरसमा 
मÛğी, मÛğालय, 

(ग) Ĥहरȣ नायव उपरȣ¢क र Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क पदमा Ĥदेश 
Ĥहरȣ Ĥमखु,  

(घ) Ĥहरȣ बǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢कदेिख Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क 
पदसàमका Ĥहरȣलाई Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क, 

(ङ) Ĥहरȣ बǐरƵ हवãदारदेिख Ĥहरȣ काया[लय सहयोगी 
पदसàमका Ĥहरȣलाई  Ĥहरȣ उपरȣ¢कबाट।  

42. काज सàबÛधी åयबèथा: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सामाÛयतया  काजमा 
खटाईने छैन । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन कुनै Ĥहरȣ 
कम[चारȣलाई काजमा खटाउन ु पनȶ अवèथा परेमा ×यसरȣ काजमा खटाउन ु
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परेको आधार र कारण खलुाई पचा[ खडा गरȣ सǽवा गनȶ अǓधकारȣले काजमा 
खटाउन सÈनेछ। 

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन िजãला 
Ĥहरȣ Ĥमखुले सàबिÛधत िजãलाको Ĥहरȣ वǐरƵ नायव Ǔनरȣ¢कदेिख Ĥहरȣ 
काया[लय सहयोगी दजा[सàमका Ĥहरȣ कम[चारȣलाई िजãलाǓभğ काज खटाउन ु
परेमा काजमा खटाउन ु पनȶ आधार र कारण खोलȣ पचा[ खडा गरȣ काजमा 
खटाउन सÈनेछ। 

पǐरÍछेद -७ 

Ĥदेश Ĥहरȣको काम, कत[Þय र अǓधकार 

 

43. Ĥहरȣको काम, कत[Þय र अǓधकार: (१) यस ऐनको अधीनमा रहȣ Ĥदेश 
Ĥहरȣको काम, कत[Þय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ:- 

(क) ĤदेशǓभğ शािÛत सरु¢ा तथा साव[जǓनक 
सåुयवèथा कायम राơ,े 

(ख) ĤदेशǓभğ नागǐरकको जीउधनको सरु¢ा गरȣ 
नागǐरक èवतÛğताको संर¢ण र सशुासन  
Ĥवƨ[नमा सहयोग पâु याउन,े 

(ग) साव[जǓनक सरु¢ा åयवèथा तथा अपराधको 
रोकथामसँग सàबिÛधत आवæयक सूचना 
सǋलन, ǒवƲषेण र मूãयाǋन गरȣ आवæयक 
åयवèथा Ǔमलाउन,े 

(घ) यो ऐन र ĤचǓलत कानून वमोिजम अपराध 
अनसुÛधान सàवÛधी काय[ गनȶ, 

(ङ) नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारले तोकेका 
ĤदेशǓभğका महǂवपूण[ åयिƠ, èथान, Ǔनकाय 
वा आयोजनाको सरु¢ा गनȶ, 

(च) ĤदेशǓभğ यातायात, भवन, संरचना र अÛय 
साव[जǓनक  तथा सरकारȣ सàपिƣको सरु¢ा 
गनȶ, 

(छ) ĤदेशǓभğ  अपराध  रोकथाम  र ǓनयÛğणको 
लाǓग कानून बमोिजम आवæयक उपाय 
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अवलàबन गनȶ र सो काय[का लाǓग सàबिÛधत 
Ǔनकायसँग सहयोग र समÛवय जटुाउन,े  

(ज) ĤदेशǓभğ ǒवपÙका समयमा उƧार, राहत, 
पनुèथा[पना  लगायतका ǒवपɮ åयवèथापन 
सàबÛधी कामका लाǓग पǐरचाǓलत हनु े र 
आवæयक समÛवय गनȶ, 

(झ) ĤदेशǓभğ घटेका अपराध सàबÛधी Ĥादेिशक 
अǓभलेख राơ,े 

(ञ) ĤचǓलत कानून बमोिजम Ĥदेश कारागार, 
ǒहराशत क¢ तथा कारागार र ǒहराशत क¢मा 
रहेका कैदȣ र बÛदȣको åयवèथापन गनȶ र 
सरु¢ा åयवèथा Ǔमलाउन,े 

(ट) Ěाǒफक Ĥहरȣलाई समयानकूुल तथा द¢ बनाई 
Ĥदेशमा हनु े सवारȣ आवागमनलाई सरुि¢त 
बनाउने तथा Ĥदेशको Ěाǒफक åयवèथापन गनȶ, 

(ठ) ĤदेशǓभğ नीिज ¢ेğका सरु¢ा Ĥदायक åयिƠ 
वा संèथा तथा सरु¢ाकमȸले अपनाउन ु पनȶ 
मापदÖड पालना गरे नगरेको सàबÛधमा 
ǓनयǓमत अनगुमन गनȶ åयवèथा Ǔमलाउने, 

(ड) Ĥदेश Ĥहरȣको ताǓलम तथा ¢मता अǓभवǒृƨ 
सàबÛधी काय[  गनȶ, 

(ढ) सामदुाǒयक Ĥहरȣ सàबÛधी काय[ गनȶ,  

(ण) बेवाǐरसे सàपिƣ िजàमा Ǔलई ĤचǓलत कानून 
बमोिजम åयवèथापन गनȶ, 

(त) ĤचǓलत कानून बमोिजम अÛय Ǔनकायबाट 
अनसुÛधान हनुे कसरुको सàबÛधमा माग भएमा 
आवæयक सहयोग उपलÞध गराउन,े 

(थ) एक Ĥदेशबाट अकȾ Ĥदेशमा अǓभयƠु, थनुवुा 
र कैदȣको èथानाÛतरण गनु[ पनȶ भएमा संघीय 
कानून बमोिजम समÛवय तथा सरु¢ा 
åयवèथापन गनȶ, 
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(द) नेपाल Ĥहरȣ र अÛय Ĥदेशका Ĥहरȣ सǍठनसँग 
सàपक[ , सूचना आदान Ĥदान र समÛवय गनȶ, 

(ध) ĤचǓलत कानूनले ǓनǑद[ƴ गरे बमोिजम अÛय 
काय[ गनȶ गराउने। 

(२) साव[जǓनक आवागमन सàवÛधमा ĤचǓलत कानून बमोिजम 
नेपाल Ĥहरȣलाई भएको अǓधकार Ĥदेश Ĥहरȣले समेत Ĥयोग गन[ सÈनछे। 

(३) उपदफा (१) को खÖड (घ) बमोिजम अपराध अनसुÛधान गदा[ 
Ĥदेश Ĥहरȣलाई मÉुय ÛयायाǓधवƠा आफैले वा उÍच सरकारȣ वǒकल 
काया[लय वा िजãला सरकारȣ वǒकल काया[लय माफ[ त आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदन 
सÈनेछ । 

(४) Ĥदेश Ĥहरȣले सूचना र सʶार ĤǒवǓधसँग सàविÛधत उपकरणको 
Ĥयोग गदा[ नेपाल Ĥहरȣसँग समÛवय गरȣ Ĥयोग गनु[ पनȶछ। 

 

पǐरÍछेद-८ 

पाǐरĮǓमक, भƣा तथा अÛय सǓुबधा 
 

44. Ĥहरȣले पाउन े पाǐरĮǓमक तथा सǓुबधा: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले पाउने 
पाǐरĮǓमक, भƣा, रासन खच[, चाडपव[ खच[ तथा अÛय सǒुवधा तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ।  

(२) Ĥदेश Ĥहरȣमा समायोजन भई आउन ेĤहरȣ कम[चारȣले खाईपाई 
आएको Ēडेको सीमा अिÛतम भए तापǓन समायोजन बापतको थप दईु Ēडे 
पाउनेछ। 

(३) Ĥहरȣ कम[चारȣले कुनै ǒकǓसमले सेवाबाट अलग हुँदा सेवा 
अवǓधभरमा राजपğाǒǋत èतरको Ĥहरȣ अǓधकृत भएमा बाı मǒहना बराबरको, 
राजपğ अनǒǋत Ĥथम Įेणीको Ĥहरȣ कम[चारȣ भए अठार मǒहना बराबरको र 
अÛय राजपğ अनǒǋत र ĮेणीǓबǒहन Ĥहरȣ कम[चारȣ भए एʞाईस मǒहना 
बराबरको पाǐरĮǓमक  रकम उपचार खच[ बापत पाउनेछ। 

(४) Ĥहरȣ कम[चारȣलाई उपलÞध गराईने उपचार खच[ सàबÛधी 
अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुछे। 
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45. सʶय कोष सàबÛधी åयवèथाः Ĥहरȣ कम[चारȣको माǓसक तलबवाट दश 
ĤǓतशतका दरले हनु आउने रकम कʣा गरȣ सो रकममा Ĥदेश सरकारले 
शतĤǓतशत रकम थप गरȣ संचय कोषमा जàमा गनȶछ। 

46. थप सǒुवधा सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः ĤाकृǓतक तथा गैर ĤाकृǓतक ǒवपɮ वा 
अÛय ǒविशƴ पǐरिèथǓतमा पǐरचाǓलत हनुे Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ĥदेश सरकारले 
तोके बमोिजम थप ǒवशेष सǓुबधा उपलÞध गराउन सÈनेछ। 

47. ǒवमा सàबÛधी åयवèथा: Ĥदेश Ĥहरȣ कम[चारȣको योगदानमा आधाǐरत सावǓधक 
जीवन ǒवमासàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ ।  

48. Ĥहरȣ कãयाण कोष सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ कम[चारȣ, Ǔनजका पǐरवार तथा  
सेवा Ǔनवƣृ Ĥहरȣ कम[चारȣ, शǒहद (अमर) Ĥहरȣ पǐरवार र अशƠ Ĥहरȣको 
कãयाणका लाǓग Ĥदेशèतरȣय छुʣै कोष हनुेछ। 

49. कोषको संचालक सǓमǓत सàबÛधी åयवèथाः (१) दफा ४८ बमोिजमको 
कोषको संर¢क Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखु हनुेछ र ×यèतो कोषको सʶालन र 
åयवèथापनको लाǓग देहाय बमोिजमको एक कãयाण कोष सʶालक सǓमǓत 
रहनेछ:- 

(क)  Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क, Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय, Ĥशासन 
हेनȶ महाशाखा Ĥमखु                           - अÚय¢ 

(ख)  Ĥमखु, Ĥदेश Ĥहरȣ अèपताल                       -सदèय 

(ग)   ĤǓतǓनǓध, मÛğालय (अǓधकृतèतर किàतमा नवɋ तह) 

                                                                  -सदèय 

(घ)   ĤǓतǓनǓध, आǓथ[क माǓमला तथा योजना मÛğालय 

(अǓधकृतèतर किàतमा नवɋ तह)                                 - सदèय 

(ङ)    अवकाश ĤाƯ र बहालवाला Ĥहरȣ अǓधकृत मÚयेवाट 
संर¢कले मनोǓनत गरेका दईु जना            - सदèय 

(च)    अवकास ĤाƯ र वहालवाला Ĥहरȣ हवãदार वा Ĥहरȣ जवान 
मÚयेबाट संर¢कले मनोǓनत गरेको दईु जना     -सदèय  

               (छ)        Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय, कãयाण कोष हेनȶ,शाखा Ĥमखु 

                                                                                                                                              - सदèय सिचव 
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         (२) दफा ४८ वमोिजमको Ĥहरȣ कãयाण कोष सàबÛधी अÛय åयवèथा 
तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

50. Ǔबदा सàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले देहाय बमोिजमका Ǔबदा 
पाउनेछन:्- 

(क) भैपरȣ आउन ेǓबदा, 

(ख) घर Ǔबदा, 

(ग) Ǔबरामी Ǔबदा, 

(घ) ǒकǐरया Ǔबदा, 

(ङ) ĤसूǓत Ǔबदा, 

(च) ĤसूǓत èयाहार Ǔबदा, 

(छ) सʣा Ǔबदा, 

(ज) अÚययन Ǔबदा। 

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣले पाउने ǒवदा सहǓुलयत माğ हो, अǓधकारको 
ǽपमा दाबी गन[ पाउन ेछैन।  

(३) उपदफा (१) को खÖड (ख) बमोिजमको घर Ǔबदा तोǒकए 
वमोिजम सिʶत हनुेछ र ×यसरȣ सिʶत भएको घर ǒवदा बापतको रकम ǒवदा 
सिʶत गनȶ Ĥहरȣ कम[चारȣले खाईपाई आएको पाǐरĮǓमक बराबर हनु े गरȣ 
अवकाश Ǔलदा ँभƠुानी पाउनेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोिजम सिʶत Ǔबदा बाहेक थप घर Ǔबदा 
सिʶत भएमा ×यèतो सिʶत Ǔबदा बापतको रकम बष[ समाƯ भएको अकȾ 
बष[को पǒहलो मǒहनामा थप सिʶत भएको कुल Ǔबदाको ǑदनमÚये पचास 
ĤǓतशत Ǒदन बराबरको रकम शǽु तलब èकेलको आधारमा ǒहसाव गरȣ 
Ǒदइनेछ।  

(५) Ǔबदा सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

 

पǐरÍछेद-९ 

अवकाश, उपदान तथा Ǔनबिृƣभरण सàबÛधी åयवèथा 
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51. अǓनवाय[ अवकाश सàबÛधी åयवèथाः (१) Ĥहरȣ कम[चारȣको उमेरको हद तथा 
पदावधी मÚये जनु पǒहला पूरा हÛुछ सोहȣ ǓमǓतबाट ×यèता Ĥहरȣ कम[चारȣको 
अवकास हनुेछ । 

(२) देहायका Ĥहरȣ कम[चारȣले देहाय बमोिजमको कुनै एक 
आधारमा सेवावाट èवत: अवकाश पाउनेछ:- 

(क) देहायको पदमा वहाल रहेको Ĥहरȣको देहाय बमोिजम 
उमेर पूरा भएमा:- 

(१) Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क छपǏ वष[, 

(२) Ĥहरȣ उपरȣ¢क पÍपǏ बष[, 

(३) Ĥहरȣ नायब उपरȣ¢क चौवǏ बष[, 

(४) Ĥहरȣ Ǔनरȣ¢क ǓğपǏ बष[, 

(५) Ĥहरȣ वǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢क र Ĥहरȣ नायब  

    Ǔनरȣ¢क वाउǏ बष[, 

(६) Ĥहरȣ  सहायक Ǔनरȣ¢क एकाउǏ बष[, 

(७) Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदार, Ĥहरȣ हवãदार र Ĥहरȣ 
जवान अÔचालȣस बष[, 

(८) Ĥहरȣ काया[लय सहयोगी पÍपǏ बष[। 

(ख) देहायको पदमा देहायको अवǓधसàम बहाल रहेको Ĥदेश 
Ĥहरȣ अǓधकृतले सो अवǓध भƠुान गरेको आधारमा:- 

(१) Ĥहरȣ बǐरƵ उपरȣ¢क छ बष[, 

(२) Ĥहरȣ उपरȣ¢क दश बष[। 

52. सेवाबाट अलग हनु नपाउनःे (१) कुनै पǓन Ĥहरȣले ǓनयिुƠ भएको ǓमǓतले 
पाँच वष[ सेवा अवǓध पूरा नभएसàम सेवाबाट अलग हनु पाउने छैन। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन Ĥहरȣ 
कम[चारȣलाई उिचत र उपयƠु कारणले सेवाबाट अलग नभई नहनुे अवèथा 
परेमा Ǔनजले कारण खोलȣ अिÉतयारवाला सम¢ Ǔनवेदन Ǒदन ु पनȶछ र 
अिÉतयारवालाले मनाǓसब ठानेमा Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सेवाबाट अलग हनु 
अनमुǓत Ǒदन सÈनेछ।  
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(३) पाँच वष[ सेवा अवǓध पूरा नगरȣ रािजनामा èवीकृत नगराई 
सेवाबाट अलग हनु ेĤहरȣ कम[चारȣबाट ताǓलम अवǓधमा लागकेो सàपूण[ खच[  
सरकारȣ बाँकȧ सरह असलु उपर गǐरनेछ।  

53. èवेिÍछक अवकाशसàबÛधी åयवèथाः पाँच वष[ सेवा अवǓध पूरा गरेको कुनै 
पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣले उपयƠु र उिचत कारण देखाई ǓनयिुƠ Ǒदन ेअǓधकारȣ 
सम¢ रािजनामा Ǒदई èवीकृत गराई èवेिÍछक अवकाश Ǔलन सÈनेछ र ×यèतो 
èवेिÍछक अवकाश Ǔलने Ĥहरȣ कम[चारȣले पाउने सǓुबधा सàबÛधी åयवèथा 
तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

54. उपदान सàबÛधी åयवèथाः (१) पाँच वष[ वा सो भÛदा बढȣ सेवा गरेको तर 
Ǔनविृƣभरण पाउने सेवा अवǓध नपगुकेो Ĥहरȣ कम[चारȣलाई भǒवçयमा सरकारȣ 
सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय नठहǐरने गरȣ पदबाट हटाएमा वा अवकाश पाएमा वा 
रािजनामा èवीकृत गराई पदबाट अलग भएमा ×यèतो Ĥहरȣ कम[चारȣले उपदान 
पाउनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम पाउन ेउपदानसàबÛधी åयवèथा तोǒकए 
बमोिजम हनुेछ। 

55. Ǔनविृƣभरण सàबÛधी åयवèथाः (१) बीस वष[ वा सोभÛदा बढȣ समयसàम Ĥहरȣ 
सेवामा काम गरेको Ĥहरȣ कम[चारȣले सेवाबाट अवकास भए पƱात Ǔनबिृƣभरण 
पाउनेछ। 

तर ǓमǓत २०६०।१२।२६ गते अगावै नेपाल Ĥहरȣमा ǓनयिुƠ भई 
Ĥदेश Ĥहरȣमा समायोजन हनु आएका Ĥहरȣ कम[चारȣले देहाय बमोिजम वा 
सोभÛदा बढȣ अवǓधसàम Ĥहरȣ सेवामा काम गरȣ नोकरȣबाट अवकाश भएमा 
Ǔनविृƣभरण पाउनेछः- 

(क) राजपंğाǒकत अǓधकृत बीस बष[, 
(ख) Ĥहरȣ वǐरƵ नायब Ǔनरȣ¢कदेिख Ĥहरȣ सहायक 

Ǔनरȣ¢क सàम अठार बष[, 
(ग) Ĥहरȣ वǐरƵ हवãदारदेिख Ĥहरȣ जवान सàम सोı  

बष[, 
(घ) Ĥहरȣ काया[लय सहयोगी बीस वष[। 
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(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता पǓन ĤचǓलत 
कानून बमोिजम समायोजन भई आएका Ĥहरȣ कम[चारȣको हकमा Ǔनबिृƣभरण 
सàबÛधी åयवèथा ĤचǓलत संघीय कानून बमोिजम हनुेछ।   

(३) यो ऐन Ĥारàभ भएपǓछ यसै ऐन बमोिजम ǓनयƠु हनु ेĤहरȣले 
पाउने योगदानमा आधाǐरत Ǔनबिृƣभरण सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ। 

(४) Ĥहरȣ कम[चारȣले पाउन े Ǔनबिृƣभरण, पाǐरवाǐरक Ǔनबिृƣभरण, 
अशƠविृƣ, असाधारण पाǐरवाǐरक Ǔनविृƣभरण र उपदान, सÛतती विृƣ शैि¢क 
विृƣ सàबÛधी Þयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

56. रािजनामा Ǒदन सÈन:े (१) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣले अिÉतयार ĤाƯ अǓधकारȣ 
सम¢ रािजनामा Ǒदई èवीकृत गराई सेवावाट अवकाश Ǔलन सÈनेछ र ×यसरȣ 
सेवाबाट अवकाश हनु े Ĥहरȣ कम[चारȣले पाउने सǒुवधा तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ।  

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣको रािजनामा èवीकृत गनȶ अǓधकारȣ सàबÛधी 
åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

(३) Ĥहरȣ कम[चारȣको नोकरȣ अवǓधको गणना तोǒकए बमोिजमको 
ǒहसाबमा गǐरनेछ। 

पǐरÍछेद -१० 

आचरण सàबÛधी åयवèथा 
 

57. दान, दातåय, उपहार Ǔलन नहनु:े Ĥहरȣ सǍठन र सरकारȣ काममा कुनै पǓन 
Ĥकारको असर पन[ सÈने गरȣ कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥदेश सरकारको 
पूव[ èवीकृǓत Ǔबना èवदेशी तथा ǒवदेशी कसैबाट पǓन कुनै पǓन Ĥकारको दान, 
दातåय, कोसेलȣ वा उपहार èवीकार गन[ वा चÛदा माÊन वा सरकारȣ कामसँग 
सàबिÛधत åयिƠसँग सापट Ǔलन हुँदैन। 

58. चÛदा Ǔलन नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥदेश सरकारको पूव[ èवीकृती Ǔबना कुनै 
पǓन कामको ǓनǓमƣ कुनै ǒकǓसमको चÛदा माÊन अथवा èवीकार गनु[ हदैुन र 
अǽ कुनै ǒकǓसमको आǓथ[क सहायता ĤाƯ गनȶ काममा समेत भाग Ǔलन ु
हुँदैन। 
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59. सàपिƣ ǒववरण बझुाउन ुपनȶ: Ĥहरȣ कम[चारȣले तोǒकए बमोिजमको फाराममा 
आÝनो सàपिƣ Ǔबबरण भरȣ आǓथ[क बष[ समाƯ भएको साठȤ Ǒदन Ǔभğ 
सàबिÛधत काया[लय माफ[ त तोǒकएको Ǔनकायमा बझुाउन ुपनȶछ। 

60. कàपनी èथापना र सʶालन तथा åयापार åयवसाय गन[ नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले 
Ĥदेश सरकारको पूव[ èवीकृǓत नǓलई देहायको काम गनु[ हदैुन:- 

(क) कुनै बɇक वा कàपनीको èथापना, रिजƶेशन वा सʶालनको 
काममा भाग Ǔलन, 

(ख) ĤचǓलत कानून बमोिजम दता[ गराउन ु पनȶ कुनै åयापार वा 
åयवसाय गन[, 

(ग) अÛयğ कुनै Ĥकारको नोकरȣ èवीकार गन[। 

61. सरकारȣ काममा थाहा पाएका कुरा साव[जǓनक गन[मा ĤǓतवÛध: Ĥहरȣ 
कम[चारȣले Ĥदेश सरकार वा ǒवशेष ǽपबाट अिÉतयार ĤाƯ नगरȣ आफूले 
कत[åय पालना गदा[ सरकारȣ तथा गरैसरकारȣ İोतबाट ĤाƯ गरेको वा आफूले 
लेखेको अथवा संÊलन गरेको कुनै कागजपğ वा समाचार Ĥ×य¢ वा अĤ×य¢ 
ǽपबाट अनǓधकृत åयƠी वा सʶार माÚयमलाई जानकारȣ Ǒदन ुहुँदैन र यèतो 
ĤǓतबÛध जनुसकैु कारणले Ĥहरȣ सेवाबाट अलग रहेको Ĥहरȣ कम[चारȣको 
हकमा समेत लागू हनुेछ। 

62. रेǓडयो, टेǓलǓभजन, पğपǓğका, सामािजक संजाल वा Ǔबƭतुीय माÚयम वा अÛय 
सʶार माÚयमसँग सàपक[  राơ नहनु:े (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥदेश सरकारको 
अनमुती ĤाƯ नगरȣ कुनै रेǓडयो, टेǓलǓभजन, पğपǓğका, सामािजक सʷाल वा 
ǒवƭतुीय सʶार माÚयम वा अÛय सʶार माÚयममा आÝनो वाèतǒवक तथा 
काãपǓनक नामबाट अथवा बेनामी कुनै लेख Ĥकािशत गन[ अथवा रेǓडयोƮारा 
Ĥशारण गन[ हदैुन। 

तर Ĥहरȣ काया[लयको Ĥमखु वा ĤवƠाले कत[åय पालनको 
ǓसलǓसलामा Ĥहरȣ काम कारबाहȣको Ǔबषयमा èपƴ गन[को लाǓग सʶार 
माÚयममा बोãन वा èपƴ गन[ सǒकनेछ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन 
साǒहि×यक, ऐǓतहाǓसक, वै£ाǓनक र åयवसाǒयक ǒवषयको लेख Ĥकाशन वा 
Ĥशारण गन[ बाधा पनȶ छैन। 
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63. सरकारको आलोचना गन[ नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले सरकारको नीǓत ǒवǽƨ असर 
पनȶ गरȣ अथवा नेपाल सरकार, Ĥदेश सरकार, èथानीय तह र नेपालȣ जनता 
बीचको पारèपǐरक सàबÛधमा अथवा कुनै ǒवदेशी राƶसँगको सàबÛधमा खलल 
पन[ सÈने गरȣ आÝनो वाèतǒवक वा काãपǓनक नामवाट अथवा बेनामी लेख 
Ĥकािशत गनȶ, रेǓडयो वा टेǓलǓभजन आǑदƮारा भाषण Ĥसाǐरत गनȶ, साव[जǓनक 
भाषण Ǒदन वा वƠåय Ĥशारण गन[ हुँदैन। 

64. Ǔनवा[चनमा भाग Ǔलन नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले कुनै राजनैǓतक पदको लाǓग कुनै 
Ǔनवा[चनमा भाग Ǔलन वा कसैको ǓनǓमƣ मत माÊन वा अÛय कुनै Ĥकारको 
आÝनो Ĥभाव पानु[ हुँदैन। 

तर कसैलाई मत Ǒदएको वा Ǒदन Ǔबचार गरेको कुरा Ĥकट नगरȣ 
ĤचǓलत कानून बमोिजम आÝनो मताǓधकार Ĥयोग गन[ बाधा पनȶ छैन। 

65. राजनीǓतमा भाग Ǔलन नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले कुनै राजनैǓतक दलको  सदèय 
बǏ, राजनीǓतमा भाग Ǔलन, राजनीǓतक संèथालाई सहायताको ǓनǓमƣ चÛदा 
Ǒदन अथवा कुनै राजनीǓतक संèथा वा आÛदोलनलाई अÛय कुनै Ĥकारले Ĥभाव 
पानु[ हदैुन।  

66. Ĥसेको सहारा Ǔलन नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥदेश सरकारको पूव[ èवीकृती 
नǓलई कुनै åयिƠƮारा Ǔनजको कत[åय पालनको सàबÛधमा लगाएको आरोपको 
ǓनǓमƣ Ĥसे अथवा सʶारको सहारा Ǔलन हुँदैन। 

तर यस दफाले Ĥहरȣ कम[चारȣले आÝनो åयिƠगत काम वा 
चǐरğको सàबÛधमा सफाई Ǒदन पाउने अǓधकारमा कुनै असर पयुा[एको माǓनन े
छैन। 

67. समय पालना र ǓनयǓमतता: Ĥहरȣ कम[चारȣले ठȤक समयमा ǓनयǓमत ǽपले 
आÝनो पालोमा हािजर हनु ुपनȶछ र साधारणतया Ǔबदा èवीकृत नगराई काममा 
अनपुिèथत हनु पाउन ेछैन। 

68. अनशुासन र आ£ापालन: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले आÝनो िजàमेवारȣ र कत[åय 
ईमाÛदाǐरता र त×परताका साथ पालना गनु[ पनȶछ। 

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣले सरकारȣ काम सàबÛधी ǒवषयमा आफूभÛदा 
माǓथको अǓधकृतले Ǒदएको आदेशलाई शीēताका साथ पालना गनु[ पनȶछ। 
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(३) Ĥहरȣ कम[चारȣले आफूभÛदा माǓथको सबै Ĥहरȣ अǓधकृत ĤǓत 
उिचत आदरपूण[ åयवहार देखाउन ु पनȶछ र आफू मातहतका Ĥहरȣ कम[चारȣ 
ĤǓत उिचत åयवहार गनु[ पनȶछ। 

69. बाǒहरȣ Ĥभावमा पान[ नहनु:े Ĥहरȣ कम[चारȣले आÝनो सेवा सàबÛधी Ǔबषयमा 
आÝनो èवाथ[का लाǓग आफूभÛदा माǓथको अǓधकृतलाई कुनै आÛतǐरक वा 
बाƻ Ĥभाव पानȶ ĤयƤ गनु[ हदैुन। 

70. लैǒǍक संवेदनशील हनुपुनȶ: Ĥहरȣ कम[चारȣले आÝनो काम, कारवाहȣ र 
åयवहारमा लैङǓगक संवदेनशीलताको सधै Éयाल गनु[ पनȶछ।  

71. कानून ǒवपरȣत Ǔबबाह गन[ नहनुे: Ĥहरȣ कम[चारȣले ĤचǓलत कानून ǒवपरȣत हनु े
गरȣ Ǔबबाह गनु[ गराउन ुहुँदैन। 

72. हातपात वा जोरजलुमु गन[ नहनुे: Ĥहरȣ कम[चारȣले कुनै कम[चारȣ उपर हातपात 
जोरजलुमु वा कुनै Ĥकारको आĐमण गनु[ वा गराउन ुहुँदैन। 

73. èथायी आवासीय अनमुǓत Ǔलन नहनु:े (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले अÛय कुनै देशको 
èथायी आवासीय अनमुǓत Ǔलन पाउने छैन।  

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣको सगोलको पǓत वा पƤीले èथायी आवासीय 
अनमुǓत Ǔलएमा अनमुǓत Ǔलएको तीस Ǒदन Ǔभğ सàबिÛधत Ĥहरȣ कम[चारȣले 
आफू काय[रत काया[लयमा देहाय बमोिजम ǒववरण पेश गनु[ पनȶछः 

(क) आÝनो नामथर, सेवा, समूह, उपसमूह र हालको पद, 

(ख) पǓत वा पƤीले èथायी आवाǓसय अनमुǓत Ǔलएको ǓमǓत, 

(ग) सàबिÛधत ǒवदेशी मलुकुको नाम,  

(३) उपदफा (२) बमोिजमको ǒववरण ĤाƯ भएपǓछ सàबिÛधत 
काया[लयले सो ǒववरण ĤाƯ भएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय 
सम¢ पठाउन ुपनȶछ। 

74. अÛय आचरण सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ कम[चारȣले तोǒकए बमोिजमका अÛय 
आचरण पालना गनु[ पनȶछ।  

 

पǐरÍछेद -११ 

ǒवभागीय सजाय र पनुरावेदन 
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75. ǒवभागीय सजाय: (१) Ĥहरȣ कम[चारȣले यस ऐन, Ǔनयमावलȣ तथा ĤचǓलत 
कानून ǒवपरȣत कुनै काय[ गरेको उिचत र पया[Ư कारण ĤाƯ भएमा ×यèतो 
Ĥहरȣ कम[चारȣलाई अिÉतयारĤाƯ अǓधकारȣले देहाय बमोिजमको ǒवभागीय 
कारवाहȣ वा सजाय गन[ सÈनेछ:- 

(क) सामाÛय सजाय अÛतग[त देहाय बमोिजमको सजाय 
हनुेछ:- 

(१) शारȣǐरक पǐरĮम हनु े सजाय वा 
ǓनयÛğणमा राơ,े 

(२) नǓसहत Ǒदन,े 

(३) चालचलन सàबÛधी ĤǓतवेदनमा ĤǓतकूल 
राय लेơ,े 

(४) बढȣमा पाँच वष[सàम वढुवा रोʞा गनȶ, 

(५) बढȣमा पाँच तलव वǒृƨसàम रोʞा गनȶ, 

(६) खाइपाई आएको बढȣमा पाँच 
तलबवǒृƨसàम घटुवा गनȶ, 

(७) हालको पदको जेƵतासǒहत खाईपाई 
आएको शǽु तलब èकेलमा घटुवा गनȶ, 

(८) तãलो पदमा घटुवा गनȶ, 

(ख) ǒवशेष सजाय अÛतग[त देहाय बमोिजमको सजाय 
हनुेछः- 

(१) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाका लाǓग अयोÊय 

     नठहǐरने गरȣ सेवावाट हटाउने र 

(२) भǓबçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ  
अयोÊय ठहǐरन े गरȣ सेवाबाट बखा[èत 
गनȶ। 

(२) Ĥहरȣ कम[चारȣलाई गǐरन े Ǔबभागीय कारवाहȣ वा सजाय 
सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 
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(३) यस दफामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन कुनै Ĥहरȣ 
कम[चारȣले ĤचǓलत कानून बमोिजम सजाय हनु े कुनै कसूर गरेमा ×यèतो 
कानून बमोिजम कारबाहȣ वा सजाय गन[ यो ऐनले कुनै बाधा पâु याएको 
माǓननेछैन। 

76. Ǔनलàबन सàबÛधी åयवèथा: (१) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣ माǓथ लागकेो कुनै 
अǓभयोग जाँचबझु गनु[ परेमा सजायको आदेश Ǒदन सÈन े अिÉतयारĤाƯ 
अǓधकारȣले जाँचबझु समाƯ नहुँदा सàमको लाǓग ×यèतो Ĥहरȣ कम[चारȣलाई 
Ǔनलàबन गन[ सÈनेछ र यसरȣ Ǔनलàबन गदा[ Ǔनलàबन गनु[को आधार र 
कारण èपƴ ǽपमा खलुाउन ुपनȶछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम गǐरने Ǔनलàबनको अवǓध छ मǒहना 
भÛदा बढȣ हनुे छैन र Ǔनलàबन अवǓधमा Ǔनज उपर लागकेो अǓभयोगको टुǍो 
लगाइसÈन ुपनȶछ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजम कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ǔनलàबन 
गनु[ पदा[ देहायको अवèथामा Ǔनलàवन गन[ सǒकनेछ:- 

(क) Ǔनलàबन नगरȣ पदको काम गन[ Ǒदँदा झठुा Ĥमाण 
सǋलन गन[ सÈने वा आफू ǒवǽƨको सवदु Ĥमाण 
लकुाउन वा नƴ गन[ सÈने देिखएमा, 

(ख) Ǔनलàबन नगरȣ पदको काम गन[ Ǒदंदाथप सरकारȣ 
हाǓन नोÈसानी हनुे सàभावना देिखएमा, 

(ग) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣले गरेको काय[को कारणले 
Ǔनजलाई Ǔनलàबन नगदा[ सǍठनǓभğका 
कम[चारȣमा नैराæयता, उƣेजना आउने, 
जनमानसमा नकारा×मक असर पन[ सÈने वा Ĥदेश 
Ĥहरȣ सǍठनको ĤǓतƵामा आचँ आउने देिखएमा। 

(४) उपदफा (१) बमोिजम Ǔनलàबनको अवèथामा रहेको Ĥहरȣ 
कम[चारȣले Ǔनलàबन अवǓधभर पाउने पाǐरĮǓमकको आधा रकम माğ पाउनेछ 
तर Ǔनलàवन फुकुवा भएमा Ǔनलàवन अवǓधभरको सàपूण[ पाǐरĮǓमक र सǓुबधा 
पाउनेछ।  

(५) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣ ĤचǓलत कानून बमोिजमको फौजदारȣ 
अǓभयोगमा Ǔनज ǒवǽƨ अदालतमा मƨुा चलȣ शǽु अदालतबाट अǓभयोग 
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Ĥमािणत नभई सफाई पाएमा ×यèतो Ĥहरȣको हकमा Ǔनलàबन फुकुवा 
गǐरनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोिजम शǽु अदालतबाट सफाई पाउने Ĥहरȣ 
कम[चारȣले आफूले सफाई पाएको फैसला वा आदेशको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप 
सǒहतको Ǔनवेदन अिÉतयारĤाƯ अǓधकारȣ सम¢ Ǒदन ु पनȶछ र अिÉतयारĤाƯ 
अǓधकारȣले Ǔनवेदन ĤाƯ हनुासाथ ×यèतो Ĥहरȣ कम[चारȣको Ǔनलàबन फुकुवा 
गनु[पनȶछ।  

(७) कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣलाई कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा शǽु 
अदालतले कसूरदार ठहर गरेकोमा पनुरावदेन सǏेु अदालतले सफाई Ǒदएमा 
सफाई Ǒदएको Ĥमाण सǒहत अिÉतयारĤाƯ अǓधकारȣसम¢ Ǔनवेदन Ǒदएमा 
×यèतो Ĥहरȣ कम[चारȣको Ǔनलàवन फुकुवा हनुेछ।  

(८) कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣलाई कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा शǽु 
अदालतले सफाई Ǒदएकोमा पनुरावेदन सǏेु अदालतले ×यèतो अǓभयोगमा 
कसूरदार ठहर गरेमा सोहȣ बमोिजम हनुेछ।  

77. सजाय गनȶ अǓधकारȣ सàबÛधी åयवèथाः दफा ७५ बमोिजमको सजाय गनȶ 
अǓधकारȣ तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

78. ǒवभागीय सजायको पनुरावेदन सàबÛधी åयवèथा: (१) कुनै पǓन Ĥहरȣ कम[चारȣ 
उपर गǐरएको Ǔबभागीय कारबाहȣ वा अÛय सजाय सàबÛधी Ǔनण[य वा 
आदेशका सàबÛधमा िचƣ नबझेु िचƣ नबÐुने Ĥहरȣ कम[चारȣले पनुरावदेन सǏेु 
अǓधकारȣ सम¢ पनुरावदेन गन[ सÈनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम पनुरावदेन गनȶ Ĥहरȣ कम[चारȣले 
आफूसँग भएको Ĥमाण र Ǔनण[य वा आदेशको ĤǓतǓलपी सǒहत Ǔनण[य वा 
आदेशको ĤǓतǓलपी ĤाƯ गरेको ǓमǓतले पɇतीस ǑदनǓभğ तोǒकए बमोिजमको 
ढाँचामा उपदफा (१)बमोिजमका अǓधकारȣ सम¢ Ǔनवेदन Ǒदनपुनȶछ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजमको Ǔनवेदन ĤाƯ गरेको ǓमǓतले पɇतीस 
ǑदनǓभğ पनुरावेदन सǏेु अǓधकारȣले ×यèतो Ǔनवेदनका सàबÛधमा Ǔनण[य गनु[ 
पनȶछ र ×यसरȣ गǐरएको Ǔनण[य वा आदेश अिÛतम हनुेछ। 

79. पनुरावेदन सǏेु अǓधकारȣ सàबÛधी åयवèथा: पनुरावदेन सǏेु अǓधकारȣ 
लगायतका अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 
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पǐरÍछेद -१२ 

कसूर तथा सजाय 

80. कडा अपराध सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ कम[चारȣले देहायको कुनै कसूर गरेमा 
Ǔनजलाई जÛम कैद वा चɋध वष[सàम कैद वा तीन वष[को पाǐरĮǓमक 
बराबरसàम जǐरवाना वा दवैु सजाय हनुेछ:- 

(क) Ĥहरȣ सेवामा सशƸ ǒवġोह गरे वा गराएमा वा ǒवġोहमा 
सǐरक भएमा वा ×यèतो ǒवġोह गन[ गराउन उƣेजना 
फैलाएमा वा ×यèतो काय[ गन[ षʭÛğ वा उƭोग गरेमा, 

(ख) ǒवġोह हनुे ठाउँमा आफू भएकोमा सकभर रोÈने कोिशस 
नगरेमा वा ×यèतो बेला देशभƠ वा कत[åयरत कुनै पǓन 
Ĥहरȣ कम[चारȣलाई आÝनो कत[åयबाट ǒवचǓलत गराएमा 
वा ×यèतो उƭोग गरेमा, 

(ग) ǒवġोह गनȶ मनसाय राखेमा वा षʭÛğ वा उƭोग 
भइरहेको थाहा पाई वा ×यèतो भइरहेको ǒवƳास गनु[पनȶ 
कारण हुँदाहुँदै पǓन बेवाèता गरȣ आफुभÛदा माǓथãलो 
पदाǓधकारȣलाई यथासÈय Ǔछटो सूचना नǑदएमा, 

(घ) Ĥहरȣ काया[लय, गारद, पालोपहरा र आफूसाथ वा आÝनो 
िजàमामा रहेको हातहǓतयार, खरखजाना, अÛय सरकारȣ 
सàपǓत र कागजात आĐमणकारȣलाई सàुपी मƧत गरेमा, 

(ङ) आĐमण वा मठुभेडको समयमा वा सो हनुे सàभावनामा 
Ĥहरȣ सǍठन वा जनतामा जानी जानी झठुो आतǋ 
फैलाएमा वा हरेस खवुाउने वा आतǒǋत पानȶ Ǔनयतले 
खतराको झठुो खबर फैलाएमा। 

81. अÛय कडा अपराध सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ कम[चारȣले देहायको कुनै अपराध 
गरेमा दश वष[सàम कैद वा दईु वष[को पाǐरĮǓमक बराबरसàम जरȣवाना वा 
दवैु सजाय हनुेछ:- 

(क) नेपाल सरकार र Ĥदेश सरकारको कामकारबाहȣ र 
नेपालको साव[भौमसƣा, भौगोǓलक अखÖडता, राǒƶयता र 
èवाधीनता वा ǓबǓभǏ जातजाǓत, धम[, सàĤदायबीचको 
ससुàबÛधमा खलल पन[ सÈन े गरȣ घृणा, Ʈेष वा 
अवहेलना हनुे गरȣ लेखेर वा बोलेर वा आकार, िचÛह वा 
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सǋेतƮारा वा अǽ कुनै ǒकǓसमबाट कुनै काम कुरा गरे, 
गराए वा उƭोग गरेमा, 

(ख) कुनै Ǔमğराƶ Ǔभğ लटुपाट गरेमा वा गन[ तयारȣ गरेमा 
×यèतो åयिƠलाई मƧत गरेमा वा सूचना Ǒदएमा वा गलत 
मनसायले ×यèतो åयिƠसँग सàपक[  गरेमा, 

(ग) आफू खǒटएर वा आÝनो िजàमामा रहेकोवा आफूले र¢ा 
गनु[पनȶ Ĥहरȣ काया[लय, गारद, पालो, पहरा, ǒपकेट टोलȣ 
वागिèत वा ĤǓतƵान वा काया[लय माǓथ आपराǓधक काय[ 
गनȶ आĐमणकारȣ वा हलुदǍा गनȶले आĐमण गरेका 
बखत मठुभेड हुँदा वा ×यèतो मठुभेड हनुे आशǋामा डराई 
भागमेा, 

(घ) आÝनो िजàमामा रहेको सरकारȣ वा अǽ कसैको 
हातहǓतयार खरखजाना बेचǓबखन गरेमा, 

(ङ) लटुको खोजीमाआÝनो Ĥहरȣ काया[लय छोडी अÛय 
काया[लय, गारद, पालो, पहरा, ǒपकेट, टोलȣ, गिèत, 
ĤǓतƵान वा काया[लयमा गएमा, 

(च) ʭुटȣमा रहेको वा नरहेको अवèथामा समेत माǓथãलो 
दजा[को Ĥहरȣ भनी थाहा हुँदाहुँदै वा ǒवƳास गनȶ कारण 
छँदा छँदै अपराǓधक बल Ĥयोग गरेमा वा गनȶ उƭोग 
गरेमा वा धàकȧ Ǒदएमा, 

(छ) सेवाबाट अवकाश भएको अवèथामा बहाल छँदा आÝनो 
िजàमा भएको सरकारȣ वा अǽ कसैको हातहǓतयार, 
खरखजाना, नगदȣ िजÛसी समेत त×काल नबझुाएमा वा 
मनाǓसब फाँटवारȣ नǑदएमा, 

(ज) कत[åय पालनको िशलिशलामा कायरता Ĥदश[न गरेमा। 

82. अÛय अपराध सàबÛधी åयवèथा: Ĥहरȣ कम[चारȣले देहायको कुनै अपराध गरेमा 
पाँच वष[सàम कैद वा एक वष[को पाǐरĮǓमक बराबर जǐरवाना वा दवैु सजाय 
हनुेछ: 

(क) आÝनो िजàमामा रहेको सरकारȣ वा अǽ कसैको 
सरसामान, नगदȣ, िजÛसी, सवारȣ साधन जानाजानी वा 
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लापरवाहȣ गरȣ Ǔबगारेमा, नƴ गरेमा, हराएमा वा 
दǽुपयोग गरेमा वा बदǓनयतले अǽ कसैलाई Ǒदएमा, 

(ख) Ĥहरȣ काया[लयमा राशन वा अÛय आवæयक िचजवèत ु
ãयाउने åयिƠउपर हमला वा बेइÏजत गरेमा वा बल 
Ĥयोग गरेमा वा कुनै èथानमा बल ǓमÍयाई गरेमा, 

(ग) आफूमाǓथको Ĥहरȣ कम[चारȣले Ǒदएको कानून बमोिजमको 
आदेशको पालना नगरेमा, 

(घ) Ĥहरȣ सेवा छोडी भागमेा, 
(ङ) सेÛĚȣ भई पालो बसेको ठाउँमा सतेुमा वा ǓनयǓमत बदलȣ 

नआई Ǔबना इजाजत छोडेमा, 
(च) ǓनयǓमत बदलȣ नआई वा Ǔबना इजाजत आÝनो गारद, 

ǒपकेट, टोलȣ वा गिèत छाडेमा, 
(छ) अिÉतयार ĤाƯ अǓधकारȣबाट रािजनामा िèवकृत नगराई 

Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा छोडेमा वा आÝनो पदको कत[åय पालन 
गन[ छाडेमा, 

(ज) सेÛĚȣलाई कुटेमा वा जबरजèती गरेमा वा ×यèतो काय[ 
गनȶ उƭोग गरेमा, 

(झ) रȣतपूव[क बझुाएको कैदȣ वा åयिƠ बÐुन इÛकार गरेमा 
वा अिÉतयारǓबना आÝनो िजàमामा रहेको कुनै åयिƠ वा 
कैदȣलाई छाडेमा वा लापरबाहȣ गरȣ ×यèतो कैदȣ वा 
åयिƠलाई भाÊन Ǒदएमा, 

(ञ) ǓगरÝतार भएको वा थǓुनएको अवèथामा अिÉतयारवालाले 
नछाÔदै ǓगरÝतार भएको वा थǓुनएको ठाउँ छोडेमा, 

(ट) रोग वा शारȣǐरक Ǔनब[लताको झठुो बहाना गरेमा, 
(ठ) आÝनो कमाÛड वा िजàमामा रहेको åयिƠको सÌÉया वा 

अवèथाको वा ×यèतो åयिƠ वा नेपाल सरकार, Ĥदेश 
सरकार वा Ĥहरȣ सǍठनमा ĤाƯ हनु आएको कसैको 
नगद, हातहǓतयार, खरखजाना, सरसामान वा अÛय 
मालसामानको झठुो फाँटवारȣ वा ĤǓतवेदन जानीजानी पेश 
गरेमा वा गलत मनसायले वा जानीजानी लापरबाहȣबाट 



खÖड ४) अǓतǐरƠाǋ १4 Ĥदेश राजपğ भाग १ ǓमǓत २०७७।०4।18 

 

44 
 

उãलेिखत ǒवषयको फाँटवारȣ वा ĤǓतवेदन तयार गन[ वा 
पठाउन छुटाएमावा इÛकार गरेमा, 

(ड) राजनैǓतक उƧेæयले आयोजना गǐरएका सभा, जलुसु वा 
Ĥदश[नमा भाग Ǔलएमा, नारा लगाएमा वा वƠåय Ǒदएमा, 

(ढ) आÝनो ओहदाको धाक धàकȧ Ǒदई कसैलाई अनावæयक 
द:ुख, झÛझट Ǒदएमा वा कसैको सàपिƣ हानी नोÈसानी 
गरेमा। 

83. Ĥहरȣ ǒवशषे अदालतको गठन सàबÛधी åयवèथाः (१) यस पǐरÍछेद बमोिजम 
Ĥहरȣबाट हनुे कसूर र ×यèतो कसूरका सàबÛधमा मƨुा चलाउन र सजाय गनȶ 
Ĥयोजनका लाǓग Ĥहरȣ ǒवशेष अदालत गठन गन[ सǒकनेछ।  

(२) उपदफा (१) वमोिजमको Ĥहरȣ ǒवशेष अदालत Ĥदेश र िजãला 
èतरमा अलग अलग गठन गन[ सǒकनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोिजमको ǒवशेष अदालत गठन 
नहÛुजेलसàम Ĥहरȣबाट हनुे कसूर र ×यèतो कसूरका सàवÛधमा मƧुा चलाउने 
र सजाय गनȶ सàवÛधी åयवèथा संघीय कानून वमोिजम हनुेछ। 

(४) उपदफा (१) र (२) बमोिजमको ǒवशेष अदालतको गठन, 
काम, कत[åय र अǓधकार र ×यèतो ǒवशेष अदालतबाट सàपादन गǐरने अÛय 
काय[ सàबÛधी åयवèथा संघीय कानूनले åयवèथा गरे अनसुार Ĥदेश कानून 
बमोिजम हनुेछ ।  

84. पनुरावेदन सàबÛधी åयवèथाः दफा ८३ को उपदफा (१) बमोिजम गठन हनुे 
Ĥहरȣ ǒवशेष अदालतबाट हनु े Ǔनण[य वा आदेश उपर पनुरावेदन गनȶ åयवèथा 
संघीय कानूनले åयवèथा गरे अनसुार Ĥदेश कानून वमोिजम हनुेछ।   

85. अÛय कानून बमोिजम मƧुा चलाउन बाधा नपनȶ: यस ऐन बमोिजम सजाय हनुे 
अपराध गनȶ Ĥहरȣ कम[चारȣ उपर अÛयकानून बमोिजम मƧुा चलाउन वा 
×यèता Ĥहरȣ कम[चारȣलाई अÛय कानून बमोिजम सजायको भागी हनु वा यस 
ऐनमा लेिखएका दÖड सजाय भÛदा बढȣ सजायको भागी हनु यस ऐनको कुनै 
दफाले बाधा पारेको माǓनन ेछैन, तर कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣलाई एउटै कसूरमा 
एक पटक भÛदा वढȣ सजाय हनु ेछैन। 

 

पǐरÍछेद -१३ 

ǒवǒवध 
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86. कत[åय पालनाको ǓसलǓसलामा Ĥहरȣको बचाउ सàबÛधी åयवèथा: (१) Ĥहरȣ 
कम[चारȣले ĤचǓलत कानून बमोिजम अपराध रोकथाम तथा ǓनयÛğण गनȶ 
Đममा वा कानून काया[Ûवयन गनȶ Đममा पĐाउ गनȶ, åयिƠको जीउ, Ïयान 
र सàपǓत र¢ा, ǒविशƴ åयिƠको सरु¢ा, मह×वपूण[ चीजवèत ु वा संरचनाको 
सरु¢ा, साव[जǓनक सàपǓतको र¢ा गदा[ Ĥहरȣको आ×मर¢ाको Đममा वा अÛय 
Ĥहरȣ काम कारबाहȣको ǓसलǓसलामा असल Ǔनयतले आवæयकता अनसुार 
समानपुाǓतक कानूनी बल Ĥयोग गन[ सÈनेछ र ×यसरȣ बल Ĥयोग गदा[ हनु 
गएको ¢Ǔत उपर सàबिÛधत Ĥहरȣलाई दÖड सजाय वा जरȣवाना गǐरने छैन। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम खǒटएको Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ǔनजको 
िजàमेवारȣ पूरा गन[ नǑदने गरȣ कुनै जोर जलुमु गरेमा, हात हǓतयार उठाई वा 
नउठाई हमला गरेमा वा ×यèतो अÛय ǒĐयाकलाप गरेमा आफूले सरु¢ा 
Ǒदनपुनȶ, संरचना, भवन वा संèथाको सरु¢ा वा बचाउ गन[ जनुसकैु दजा[को 
Ĥहरȣले आवæयकता अनसुार बल Ĥयोग गन[ सÈनेछ।  

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन 
उपदफा(१) बमोिजम खǒटएको सरु¢ाकमȸले आफूसँग रहेको İोत साधन वा 
हात हǓतयारको Ĥयोग बदǓनयत वा हेलचेŘयाईका साथ Ĥयोग गरेको हो वा 
होईन वा ×यèतो वल Ĥयोग गनु[ आवæयक Ǔथयो वा Ǔथएन भǏे सàबÛधमा 
छानǓबन गन[ सǒकनेछ।        

(४) उपदफा (३) बमोिजम छानǓबन गदा[ Ĥहरȣ कम[चारȣले 
आफूसँग रहेको İोत साधन वा हात हǓतयारको Ĥयोग गरȣ बदǓनयतपूव[क कुनै 
काम गरेको वा हेलचेŘयाई गरेको वा आवæयकता भÛदा बढȣ बल Ĥयोग 
गरेको देिखएमा Ǔनजलाई Ǔबभागीय कारबाहȣ वा ĤचǓलत कानून बमोिजम 
कारवाहȣ गन[ सǒकनेछ।   

(५) संगǑठत अपराध एवं जघÛय ĤकृǓतको अपराध ǓनयÛğण गनȶ 
िशलिशलामा Ĥहरȣले आवæयकता अनसुार गोÜय ǽपले छÙ म भेषमा ǓनयÛğण 
सàबÛधी काय[ गन[ सÈनेछ।  

(६) उपदफा (५) बमोिजम अपराध ǓनयÛğणमा संलÊन Ĥहरȣ 
कम[चारȣले अǓभयƠुलाई पĐाउ गन[ वा अपराधसँग सàबिÛधत दशी Ĥमाण र 
तØयको खोजी गनȶ Đममा जो कोहȣसँग गǐरएको कुराकानी तथा अÛय 



खÖड ४) अǓतǐरƠाǋ १4 Ĥदेश राजपğ भाग १ ǓमǓत २०७७।०4।18 

 

46 
 

ǓनयÛğणसँग सàबिÛधत काय[को सàबÛधमा खǒटएको Ĥहरȣ कम[चारȣलाई 
सजायको भाǓगदार बनाइने छैन। 

(७) अपराध अनसुÛधान काय[मा संलÊन Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ǔनजले 
असल Ǔनयतले गरेको कुनै काय[को सàबÛधमा कुनै Ĥकारको सजायको 
भाǓगदार बनाईन ेछैन।  

87. सेवा पǐरवत[नमा वÛदेज: Ĥहरȣ सेवाको कुनै पǓन तहका Ĥहरȣलाई Ǔनजको 
इÍछा ǒवपरȣत Ĥहरȣ सेवाबाट अÛय कुनै सेवामा सेवा पǐरवत[न गǐरने छैन। 

88. ǒकताबखाना सàबÛधी åयवèथा: Ĥदेश Ĥहरȣको अǓभलेख राơ ेलगायतको काय[ 
गन[ Ĥदेश सरकारले तोके बमोिजम ǒकताबखानाको åयवèथा गǐरनेछ र ×यèतो 
åयवèथा नभएसàम राǒƶय ǒकताबखानामा रािखएको अǓभलेख वमोिजम हनुेछ। 

89. सूğ पǐरचालन गन[ सÈन:े शािÛत सåुयवèथा कायम गन[ र अपराध ǓनयÛğण 
वा अनसुÛधान सÛबÛधी सूचना सǋलनका लाǓग Ĥदेश Ĥहरȣले गोÜय ǽपमा सूğ 
पǐरचालन गन[ सÈनेछ। 

90. अǓधकार Ĥ×यायोजन गन[ सÈन:े (१) Ĥदेश सरकारले यस ऐन बमोिजम 
आफूलाई ĤाƯ अǓधकार Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ सोहȣ सूचनामा 
तोǒकएको अÛय अǓधकारȣ वा Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥयोग गन[ पाउन ेगरȣ अǓधकार 
Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ। 

(२) यस ऐन वा Ǔनयम बमोिजम कुनै Ĥहरȣ कम[चारȣलाई ĤाƯ 
अǓधकार आÝनो  सामाÛय रेखदेखमा काम गनȶ गरȣ Ǔनजले आफू मातहतको 
Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सàुपन सÈनेछ। 

91. सेवा, शत[ र सǒुवधा सàवÛधी ǒवशषे åयवèथाः Ĥहरȣ कम[चारȣ समायोजन ऐन, 
२०७६, नेपाल Ĥहरȣ र Ĥदेश Ĥहरȣ (काय[ सʶालन, सपुरȣव¢ेण र समÛवय) 
ऐन, २०७६ र अÛय सàबÛधीत कानून वमोिजम Ĥदेशमा समायोजन भएका 
Ĥहरȣ कम[चारȣको सेवा, शत[,  सǒुवधार अÛय åयवèथा यसै ऐन वमोिजम हनुेछ 
तर यो ऐनको åयवèथा संघीय कानूनको åयवèथा भÛदा फरक पन[ गएमा 
संघीय कानून वमोिजम हनुेछ। 

92. आदेश जारȣ गन[ सÈनःे यो ऐन, Ǔनयम तथा ĤचǓलत कानूनको अǓधनमा रहȣ 
Ĥदेश Ĥहरȣ Ĥमखुले आदेश जारȣ गन[ सÈनेछ। 
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93. अनसूुची हेरफेर वा पǐरवत[न गन[ सÈन:े Ĥदेश सरकारले आवæयकता अनसुार 
अनसूुची हेरफेर गन[ सÈनेछ तर ×यसरȣ हेरफेर गǐरएको अनसूुची Ĥदेश 
राजपğमा Ĥकािशत गनु[ पनȶछ। 

94. Ǔनयम बनाउन े अǓधकार: (१) यो ऐन काया[Ûवयन गन[ Ĥदेश सरकारले 
आवæयक Ǔनयम बनाउन सÈनेछ। 

(२) यस ऐन बमोिजम बǏे Ǔनयमको अǓधनमा रहȣ मÛğालयले 
आवæयक Ǔनदȶ िशका, काय[ǒवधी र मापदÖड èवीकृत गरȣ लागू गन[ सÈनेछ। 
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अनसूुची-१ 

दफा ३३ को उपदफा (१) सँग सàबिÛधत 

 

"क" वग[को भौगोǓलक ¢ğे अÛतरगत रहन े¢ğे 

सोलखुàुब ुिजãला अÛतग[तः- खàुवपुासाङ  ãहाम ु गाउँपाǓलका, महाकुलɨु 
गाउँपाǓलका, Ǔलखǒुपके गाउँपाǓलका। 

संखवुासभा िजãला अÛतग[तः- भोटखोला गाउँपाǓलका, मकाल ु गाउँपाǓलका, 
ǓसǓलचोङ गाउँपाǓलका। 

ताÜलेजङु िजãला अÛतग[तः- फƠाङलङु गाउँपाǓलका, ǓमÈवाखोला गाउँपाǓलका, 
मेǐरÌदेन गाउँपाǓलका, मैवाखोला गाउँपाǓलका, 
आठराई Ǔğवेणी  गाउँपाǓलका, Ǔसरȣजǎा 
गाउँपाǓलका, ǓसǑदÌवा गाउँपाǓलका, पाǓथभरा 
याÌवरक गाउँपाǓलका। 

 

"ख" वग[को भौगोǓलक ¢ğे अÛतरगत रहन े¢ğे 

सोलखुàुब ुिजãला अÛतग[तः-  माÜयदधुकोशी गाउँपाǓलका, थलुङु दधुकोशी 
गाउँपाǓलका, नेचासãयान गाउँपाǓलका, सोताङ 
गाउँपाǓलका,सोलदुधुकुÖड नगरपाǓलका। 

ओखलढुǍा िजãला अÛतग[तः- िखिजदेàवा गाउँपाǓलका, चàपादेवी गाउँपाǓलका, 
िचशंखगुढȣ गाउँपाǓलका, Ǔलख ुगाउँपाǓलका, मोलङु 
गाउँपाǓलका, सनुकोशी गाउँपाǓलका। 

खोटाङ िजãला अÛतग[तः-  ऐसेलखुक[  गाउँपाǓलका, रावावसेी गाउँपाǓलका, 
ǑदĤङु चईुचàुमा गाउँपाǓलका, साकेला गाउँपाǓलका, 
जÛतेढुǍा गाउँपाǓलका, खोटेहाङ गाउँपाǓलका, 
बराहपोखरȣ गाउँपाǓलका, केǒपलासगढȣ 
गाउँपाǓलका। 

उदयपरु िजãला अÛतग[तः-  ǓलàचÌुवङु गाउँपाǓलका, ताÜलȣ गाउँपाǓलका। 

भोजपरु िजãला अÛतग[तः-  साãपाǓसǓलछो गाउँपाǓलका, राम Ĥसाद राई 
गाउँपाǓलका, आमचोक गाउँपाǓलका, हतवुागढȣ 
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गाउँपाǓलका, टेàके मैयङु गाउँपाǓलका, अǽण 
गाउँपाǓलका, पौवादÌु मा गाउँपाǓलका। 

संखवुासभा िजãला अÛतग[तः- धम[देवी नगरपाǓलका, िचिचला गाउँपाǓलका, 
सभापोखरȣ गाउँपाǓलका, मादȣ नगरपाǓलका, 
पाँचखपन नगरपाǓलका 

तेıथमु िजãला अÛतग[तः-  आठराई गाउँपाǓलका, छथर गाउँपाǓलका, फेदाप 
गाउँपाǓलका,  मेÛछयायेम गाउँपाǓलका। 

ताÜलेजङु िजãला अÛतग[तः-  फुिÌलङ नगरपाǓलका। 

पाँचथर िजãला अÛतग[तः-  तàुवेवा गाउँपाǓलका, फालेलङु गाउँपाǓलका, 
फाãगनुÛद गाउँपाǓलका, ǓमÈलाजङु गाउँपाǓलका, 
ǒहǓलहाङ गाउँपाǓलका, कुàमायक गाउँपाǓलका, 
याङवरक गाउँपाǓलका। 

 

"ग" वग[को भौगोǓलक ¢ğे अÛतरगत रहन े¢ğे 

ओखलढुǍा िजãला अÛतग[तः- Ǔसǒƨचरण नगरपाǓलका, मानेभÛÑयाङ 
गाउँपाǓलका। 

खोटाङ िजãला अÛतग[तः-  ǑदƠेल ǽपाकोट मझवुागढȣ नगरपाǓलका, हलेǓस 
तवुाचङु नगरपाǓलका। 

उदयपरु िजãला अÛतग[तः-  उदयपरुगढȣ गाउँपाǓलका, रौतामाई गाउँपाǓलका। 

भोजपरु िजãला अÛतग[तः- भोजपरु नगरपाǓलका, षडानÛद नगरपाǓलका।  

संखवुासभा िजãला अÛतग[तः- खादवारȣ नगरपाǓलका, चैनपरु नगरपाǓलका। 

तेıथमु िजãला अÛतग[तः- àयाङलङु नगरपाǓलका, लाǓलगरुाँस नगरपाǓलका। 

धनकुटा िजãला अÛतग[तः- शǒहदभमुी गाउँपाǓलका, चौǒवसे गाउँपाǓलका, 
छथर जोरपाटȣ गाउँपाǓलका, साँघरुȣगढȣ 
गाउँपाǓलका। 

पाँचथर िजãला अÛतग[तः-  ǒफǑदम नगरपाǓलका। 
इलाम िजãला अÛतग[तः-  देउमाई नगरपाǓलका, माई नगरपाǓलका, 

माईजोगमाई गाउँपाǓलका, रोङ गाउँपाǓलका, 
फाकफोकथमु गाउँपाǓलका, माÌसेवङु 
गाउँपाǓलका, सÛदकपरु गाउँपाǓलका। 
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"घ" वग[को भौगोǓलक ¢ğे अÛतरगत रहन े¢ğे 

उदयपरु िजãला अÛतग[तः- Ǔğयगुा नगरपाǓलका, कटारȣ नगरपाǓलका, 
चौदÖडीगढȣ नगरपाǓलका, बेलका नगरपाǓलका। 

धनकुटा िजãला अÛतग[तः-  धनकुटा नगरपाǓलका, पािđवास नगरपाǓलका, 
महालêमी नगरपाǓलका। 

इलाम िजãला अÛतग[तः- ईलाम नगरपाǓलका, सूयȾदय नगरपाǓलका, 
चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका। 

 

"ङ" वग[को भौगोǓलक ¢ğे अÛतरगत रहन े¢ğे 

सनुसरȣ िजãला अÛतग[तः-  ईटहरȣ उप महानगरपाǓलका, धरान उप 
महानगरपाǓलका, ईनǽवा नगरपाǓलका, दहुवी 
नगरपाǓलका, रामधनुी नगरपाǓलका, बराह¢ेğ 
नगरपाǓलका, गढȣ गाउँपाǓलका, देवानगंज 
गाउँपाǓलका, कोशी गाउँपाǓलका, बजु[ 
गाउँपाǓलका, भोĐाहानरǓसंह गाउँपाǓलका, 
हǐरनगर गाउँपाǓलका। 

मोरङ िजãला अÛतग[तः-  ǒवराटनगर महानगरपाǓलका, बेलवारȣ 
नगरपाǓलका, पथरȣ शǓनæ चरे नगरपाǓलका, 
रंगलेȣ नगरपाǓलका, उला[वारȣ नगरपाǓलका, 
सÛुदरहरैचा नगरपाǓलका, बǒुढगंगा गाउँपाǓलका, 
धनपालथान गाउँपाǓलका, जहदा गाउँपाǓलका, 
कटहरȣ गाउँपाǓलका, कानपेोखरȣ गाउँपाǓलका, 
लेटाङ नगरपाǓलका, रतवुामाई नगरपाǓलका, 
Ēामथान गाउँपाǓलका, केरावारȣ गाउँपाǓलका, 
ǓमÈलाजङु गाउँपाǓलका, सनुवषȸ नगरपाǓलका। 

झापा िजãला अÛतग[तः-  मेिचनगर नगरपाǓलका, दमक नगरपाǓलका, 
कÛकाई नगरपाǓलका, भġपरु नगरपाǓलका, 
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website:- moial.p1.gov.np 

अजु[नधारा नगरपाǓलका, Ǔबता[मोड नगरपाǓलका, 
िशवसता¢ी नगरपाǓलका, कमल गाउँपाǓलका, 
गौरादह नगरपाǓलका, झापा गाउँपाǓलका, 
बƨुशािÛत गाउँपाǓलका, गौरȣगंज गाउँपाǓलका, 
बाıदशी गाउँपाǓलका, हिãदवारȣ गाउँपाǓलका, 
कचनकवल गाउँपाǓलका । 
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आ£ाले, 

कमल बहादरु थापा 
                                                    ǓनǓमƣ Ĥदेश सिचव 
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