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परिच्ेद परिच्ेद  -  एकएक
प्रािचमभकप्रािचमभक

१.१ पषृ्ठभतूम१.१ पषृ्ठभतूम

नागरिकको चिउ, िन, सविनत्रिाको संिक्षण गिी न्ा्को प्रत्ाभतूि गनुवा लोकिाचनत्रक िाज्को किवाव् 
हो। कानूनको शासन मिबिु भएमा न्ा्पूणवा समािको सथापना हनु्। कानूनी शासनको सतुनच्‍िििा गददै 
नागरिक अतिकािको िक्षाका लातग सविनत्र न्ा्पातलका अपरिहा्वा िहन्।न्ा्पातलका सविनत्र िहेमा 
लोकिाचनत्रक शासन व्वसथा सवल हनु्।न्ा्पातलकालाई सवच्, तनषपक्ष ि िनउत्तिदा्ी बनाउन सकेमा 
िनिामा न्ा्को अनभुतूि हनु गई कानूनी शासनको अभीष्ट पूिा हनु सक्। नेपालको विवामान संवविान िथा 
प्रितलि अन् कानूनका प्राविानहरूले सविनत्र न्ा्पातलकालाई संसथागि गनने लक्् तलएको देचखन्। मानव 
अतिकािकाे आिािभिू मूल् मान्िा, सशुासनको अविािणा, ववतिको शासन, संवविानवाद िथा लोकिनत्रका 
अनििवसिसुमेिलाई संवविानमा समावहि गददै नागरिकका हक ि अतिकािको सतुनचचिििा गनने उद्े्‍् िाज्ले 
िाखेको देचखन्। लोकिनत्रको सदुृढीकिण सविनत्र न्ा्पातलका ि ्सको संसथागि ववकासले मात्र समभव 
हनु्। संवविानद्ािा प्रत्ाभिू गरिएका नागरिकका हक ि अतिकािको िक्षा गनने एवम ्िी हक अतिकािहरूमातथ 
हनेु अतिक्रमण िोकने िाज्को महत्वपूणवा अंग नै सविनत्र न्ा्पातलका हो। 

नेपालको संवविानले सविनत्र, तनषपक्ष ि सक्षम न्ा्पातलकाको परिकलपना गिेको ् । उति परिकलपनालाई 
साथवाक िलु्ाउने उद्े्‍्ले न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा, अनशुासनसमबनिी कािबाही, बखावासी ि न्ा् 
प्रशासनसमबनिी अन् ववष्मा तसफारिस गनवा वा पिामशवा ददन नेपालको संवविानको िािा १५३ मा न्ा् 
परिषदको संििना ि काम किवाव्को व्वसथा गरिएको ्। 

१.२ न्ा् परिषद१.२ न्ा् परिषद

वव.सं. १९९७ साल श्ावण १ गिे िािी भएको सनदबमोचिम नेपालमा प्रिान न्ा्ाल्को सथापना भएको 
पाइन्। नेपालको अनिरिम शासन वविान, 2007 को िािा 32 ले पतन प्रिान न्ा्ाल्को व्वसथा गिेको 
देचखन्। प्रिान न्ा्ाल् ऐन, 2008 मा प्रिान न्ा्ाल्मा प्रिान न्ा्ािीशका अतिरिति अन् िाि िना 
न्ा्ािीश िहने ि तनिहरूको तन्चुति मचनत्रमणडलको सललाहबमोचिम श्ी 5 बाट हनेु कानूनी व्वसथा तथ्ो। 
नेपाल अतििाज्को संवविान, 2015 ले सववोचि अदालिको प्रिान न्ा्ािीशको तन्चुति प्रिानमनत्री ि सववोचि 
अदालिका अन् न्ा्ािीशहरूको पिामशवामा हनेु ि अन् न्ा्ािीशहरूको हकमा प्रिान न्ा्ािीशको पिामशवा 
ि अन् न्ा्ािीशहरूको िा्समेि बझुी श्ी 5 बाट तन्चुति हनेु व्वसथा गिेको पाइन्। नेपालको संवविान, 
2019 ले पतन सववोचि अदालिमा प्रिान न्ा्ािीशको अलावा कानूनमा अन्था व्वसथा भएबाहेक ् िना 
न्ा्ािीश िहन सकने व्वसथा गिेको तथ्ो। िािसभाको पिामशवा ि अन् न्ा्ािीशहरूको िा् बझुी प्रिान 
न्ा्ािीशको ि प्रिान न्ा्ािीशसँग पिामशवा गिी सववोचि अदालिकाे अन् न्ा्ािीशहरूको तन्चुति गनने 
संवैिातनक प्राविान उति संवविानले गिेको पाइन्।

नेपाल अतििाज्को संवविान, २०४७ ले न्ा्ािीश तन्चुति, सरूवा ि बखावासीसमबनिी सविनत्र तनका्को 
रूपमा न्ा् परिषदको व्वसथा गरिनअुगातड न्ा्ािीशहरू न्ा् सेवा आ्ोगअनिगवाि तन्मन हनेु व्वसथा 
चथ्ाे। २०४७ सालको संवैिातनक परिविवानअगातड अञ्िल ि चिलला न्ा्ािीश पतन तनिामिी कमवािािी िहने 
प्राविानअनरुूप तनिहरूको ि न्ा् सेवाका अतिकृि कमवािािीहरूको तन्मन न्ा् सेवा आ्ोग ऐनबमोचिम हनेु 
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गदवाथ्ो। न्ा्पातलका सविनत्रिाकाे अभावमा न्ा् समपादनको का्वा पतन तनषपक्ष हनु नसकने अविािणाअनिगवाि 
पवहलो पटक न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा ि बखावासीसमबनिी व्वसथाका लातग नेपाल अतििाज्को संवविान, 
२०४७ ले एक सविनत्र तनका्को रूपमा "न्ा् परिषद"को व्वसथा गददै सववोचि अदालिको प्रिान 
न्ा्ािीशबाहेक अन् न्ा्ािीशहरूको तन्चुतिको तसफारिस गनवा, ितकालीन पनुिावेदन अदालि ि चिलला 
अदालिका न्ा्ािीशहरूलाई सरूवा गनने, अनशुासनसमबनिी कािबाही ि बखावासी िथा न्ा् प्रशासनसमबनिी 
अन् कुिाहरूको तसफारिस गनवा वा पिामशवा ददन परिषद-प्रणालीलाई पवहलो पटक अङगीकाि गिेको पाइन्। 
्सथवा सविनत्र न्ा्पातलकासमबनिी अविािणालाई सदुृढ गिाउनका लातग नेपाल अतििाज्को संवविान, २०४७ 
एउटा कोशेढुङ्गा सातबि भएको तथ्ो। उति संवविानले नै सबै िहका न्ा्ािीशको पद संवैिातनक पदमा 
रूपानििण गिी न्ा्ािीशहरूको सेवा सिवा ि सवुविासमबनिी ब्वसथाको अलग ऐन तनमावाण गिेको पाइन्। 
उचललचखि संवविानको िािा ९३ ले न्ा् परिषदको अध्क्षमा प्रिान न्ा्ािीश ि सदस्हरूमा कानून मनत्री, 
सववोचि अदालिका वरिष्ठिम दईु िना न्ा्ािीशहरू ि एक िना कानूनववद् िहने व्वसथा गिेको तथ्ो। न्ा् 
परिषदको उति संििनामा सववोचि अदालिका वरिष्ठिम एक िना न्ा्ािीशको सट्ामा नेपाल बाि एसाेतसएसनको 
तसफारिसमा वरिष्ठ अतिवतिा वा अतिवतिालाई सदस्को रूपमा िाषट्रपतिद्ािा तन्तुि गनने फिक व्वसथा 
नेपालको अनिरिम संवविान, २०६३ ले गिेकोमा सोही व्वसथालाई विवामान नेपालको संवविानले समेि 
तनिनिििा ददएको ्।

न्ा् परिषद ऐन, २०७३ ले न्ा्ािीशले पालन गनुवापनने आिािसंवहिा बनाई लाग ुगनने िथा उचि अदालि 
िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको काम कािबाही ि आििणको तन्तमि तनगिानी िथा अनगुमन गनने 
चिममेवािीसमेि न्ा् परिषदलाई ददएको ्। साथै न्ा् प्रशासनसमबनिी ववववि ववष्मा अध््न अनसुनिान 
गनने गिाउने, न्ा्ािीशको िातलम िथा प्रचशक्षणका समबनिमा समबचनिि तनका्लाई पाठ््क्रमलगा्िका 
ववष्मा आव्‍्क तनदनेशन ददने ि न्ा् प्रशासनसमवनिी ववष्मा पिामशवा ददनेसमेिका का्वा न्ा् परिषदको 
का्वाक्षेत्रतभत्र समेवटएको ्। न्ा् परिषद ऐन, २०७३ ि न्ा् परिषद तन्मावली, २०७४ ले न्ा् परिषदको 
काम कािबाहीलाई व्वचसथि गरििहेकोमा सोलाई थप प्रभावकािी बनाउन न्ा्ािीश ववरुद्ध पिेका उििुीहरूउपि 
कािबाहीसमबनिी का्वाववति, २०७५ समेि तनमावाण भई लाग ुभएकाे ्।

१.३ न्ा् परिषद सचिवाल्१.३ न्ा् परिषद सचिवाल्

न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३४ मा न्ा् परिषदको एउटा ्ुटै् सचिवाल् िहने ि सो सचिवाल् 
काठमाडौं उपत्कामा िहने भन्े व्वसथा गिेको ्। न्ा् परिषद सचिवाल् न्ा् परिषद ि न्ा् सेवा 
आ्ोगको सं्तुि प्रशासकी् तनका् हो। न्ा् परिषदको तमति २०४७।0९।0३ को तनणव्ा बमोचिम न्ा् 
परिषद सचिवाल्को सथापना भएको हो। ्समा नेपाल न्ा् सेवाका िािपत्राङ् वकि ववचशष्ट शे्णीका सचिव 
प्रशासकी् प्रमखुका रूपमा िहने कानूनी व्वसथा ्। ्सका साथै न्ा् सेवा आ्ोग ऐन, २०७३ को दफा 
३ मा आ्ोगले अन्था व्वसथा गिेकोमा बाहेक आ्ोगको सचिवाल् न्ा् परिषद सचिवाल् िहेको ठाउँमा 
िहने व्वसथा गिेको ्।न्ा् परिषद ि न्ा् सेवा आ्ोगको बैठक व्वसथापन गनवा, बैठकहरूबाट गरिने 
तनणव्ा हरूको लातग आव्‍्क पनने सूिना, िथ्ाङ्कहरू सङ् कलन ि संिक्षण गनवा एवम ्न्ा् परिषद ि न्ा् सेवा 
आ्ोगको तनणव्ा हरू का्ावानव्न गनवा सचिव (न्ा् सेवाको ववचशषट शे्णी) को नेितृवमा न्ा् परिषद 
सचिवाल्काे व्वसथा गिेअनरुूप न्ा् परिषद ि न्ा् सेवा अा्ाेगकाे सचिवाल् िहेकाे ्। 
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परिच्ेद - दईुपरिच्ेद - दईु
न्ा् परिषदन्ा् परिषद

२.१ न्ा् परिषदको संििना२.१ न्ा् परिषदको संििना
नेपालको संवविानको िािा १५३ को उपिािा (१) मा न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा, अनशुासनसमबनिी 

कािबाही, बखावासी ि न्ा् प्रशासनसमबनिी अन् ववष्हरूको तसफारिस गनवा वा पिामशवा ददन एउटा न्ा् परिषद 
िहने व्वसथा ्, िसमा देहा्बमोचिमका अध्क्ष ि सदस्हरू िहेका ्न:्

क) प्रिान न्ा्ािीश अध्क्ष

ख) सङ् घी् कानून िथा न्ा् मनत्री सदस्

ग) सववोचि अदालिका वरिष्ठिम न्ा्ािीश एक िना सदस्

घ) िाष्ट्रपतिले प्रिानमनत्रीको तसफारिसमा तन्तुि गिेको एकिना कानूनववद् सदस्

ङ) नेपाल बाि एसोतसएसनको तसफारिसमा िाष्ट्रपतिद्ािा तन्तुि कमिीमा तबस वषवाको अनभुव 
प्राप्त वरिष्ठ अतिवतिा वा अतिवतिा 

सदस्

न्ा् परिषदमा हाल बहाल िहनभुएका िथा प्रतिवेदन अवतिमा का्म िहनभुएका अध्क्ष िथा 
सदस्हरूको ववविण अनसूुिी-१ मा उललेख गरिएको ्। 

२.२ न्ा् परिषदको काम, किवाव् ि अतिकाि२.२ न्ा् परिषदको काम, किवाव् ि अतिकाि
नेपालको संवविानको िािा १५३ मा न्ा् परिषदको काम किवाव् ि अतिकािसमबनिी व्वसथा िहेको 

्। न्ा् परिषद ऐन २०७३, न्ा् प्रशासन ऐन‚ २०७३ ि न्ा् परिषद तन्मावली‚ २०७४ समेिका 
कानूनी व्वसथाका आिािमा परिषदले हालसमम आफना काम कािबाहीहरू सञ्िालन गददै आएको ्। न्ा् 
परिषदको म्ुख् काम, किवाव् ि अतिकािहरू ्सप्रकाि िहेको ्ः

२.२.१ न्ा्ािीश तन्चुतिको तसफारिससमबनिी२.२.१ न्ा्ािीश तन्चुतिको तसफारिससमबनिी
नेपालको संवविानबमोचिम सववोचि अदालि, उचि अदालि ि चिलला अदालिहरूमा देहा्बमोचिम 

न्ा्ािीश तन्चुति हनेु व्वसथा िहेको ्ः

क. सववोचि अदालि क. सववोचि अदालि 
नेपालको संवविानको िािा १२९ को उपिािा (२) मा संवैिातनक परिषदको तसफारिसमा प्रिान न्ा्ािीशको 

ि न्ा् परिषदको तसफारिसमा सववोचि अदालिका अन् न्ा्ािीशको तन्चुति िाष्ट्रपतिबाट हनेु व्वसथा ्। 
त्सैगिी िािा १२९ को उपिािा (५) मा कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश 
वा न्ा्ािीशको पदमा कमिीमा पाँि वषवा काम गिेको वा कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी वरिष्ठ अतिवतिा 
वा अतिवतिाको हैतस्िमा कमिीमा पनध्र वषवा तनिनिि वकालि गिेको वा कमिीमा पनध्र वषवासमम न्ा् वा 
कानूनको क्षेत्रमा तनिनिि काम गिी ववचशष्ट कानूनववदको रूपमा ्ख्ाति प्राप्त गिेको वा न्ा् सेवाको 
िािपत्राङ् वकि प्रथम शे्णी वा सोभनदा मातथललो पदमा कमिीमा बाह्र वषवा काम गिेको नेपाली नागरिकमध्ेबाट 
न्ा् परिषदको तसफारिसमा सववोचि अदालिको न्ा्ािीशको पदमा िाष्ट्रपतिबाट तन्चुति गरिने व्वसथा िहेको 
्। 
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ख. उचि अदालिख. उचि अदालि
नेपालको संवविानको िािा १४० बमोचिम कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी चिलला न्ा्ािीशको पदमा 

कमिीमा पाँि वषवा काम गिेको वा कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी वरिष्ठ अतिवतिा वा अतिवतिाको रूपमा 
कमिीमा दश वषवा तनिनिि वकालि गिेको वा कमिीमा दश वषवा कानूनको अध्ापन, अनवेषण वा कानून वा 
न्ा्समबनिी अन् कुनै क्षेत्रमा तनिनिि काम गिेको वा न्ा् सेवाको कमिीमा िािपत्राङ् वकि प्रथम शे्णीको 
पदमा कमिीमा पाँि वषवा काम गिेको नेपाली नागरिकलाई न्ा् परिषदको तसफारिसमा प्रिान न्ा्ािीशद्ािा 
उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश िथा न्ा्ािीशको पदमा तन्चुति गनने व्वसथा ्। 

नेपालको संवविानको िािा १४० को उपिािा (३) बमोचिम ्ोग्िा पगेुका व्चतिहरूमध्ेबाट चिलला 
न्ा्ािीशको हकमा तनिले वावषवाक रूपमा फैसला गिेको मदु्ाको अनपुाि ि मातथललो अदालिमा अचनिम तनणव्ा  
हुँदा मदु्ा सदि, बदि वा उलटी भएको मूल्ाङ् कनको आिािमा, न्ा् सेवाको कमिीमा िािपत्राङ् वकि प्रथम 
शे्णीको पदमा कमिीमा पाँि वषवा काम गिेको व्चतिको हकमा ज्ेष्ठिा, ्ोग्िा ि का्वासमपादनको सििको 
मूल्ाङ् कनको आिािमा ि अन्को हकमा वरिष्ठिा, व्ावसाव्क तनिनिििा, इमानदािी, पेसागि आििण ि 
न्ा् ि कानूनको क्षेत्रमा गिेको ्ोगदानको मूल्ाङ् कन गिी उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश िथा 
न्ा्ािीशको पदमा तन्चुति गनने संवैिातनक व्वसथा िहेको ्। 

ग. चिलला अदालिग. चिलला अदालि
नेपालको संवविानको िािा १४९ बमोचिम चिलला न्ा्ािीशको रिति पदमध्े तबस प्रतिशि पदमा 

कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी न्ा् सेवाको िािपत्राङ् वकि दद्िी् शे्णीको पदमा कमिीमा िीन वषवा काम 
गिेका अतिकृिमध्ेबाट ज्ेष्ठिा, ्ोग्िा ि का्वाक्षमिाको मूल्ाङ् कनको आिािमा, रिति पदमध्े िातलस 
प्रतिशि पदमा कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी न्ा् सेवाको िािपत्राङ् वकि दद्िी् शे्णीको पदमा कमिीमा 
िीन वषवा काम गिेका अतिकृिमध्ेबाट खलुा प्रति्ोतगिातमक पिीक्षाको आिािमा ि रिति पदमध्े बाँकी िालीस 
प्रतिशि पदमा कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी अतिवतिाको रूपमा तनिनिि कमिीमा आठ वषवा वकालि 
गिेका, कानूनमा सनािक उपाति प्राप्त गिी न्ा् सेवाको िािपत्राङ् वकि पदमा कमिीमा आठ वषवा काम गिेका 
वा कानूनको अध्ापन, अनवेषण वा कानून वा न्ा्समबनिी अन् कुनै क्षेत्रमा तनिनिि कमिीमा आठ वषवा काम 
गिेका नेपाली नागरिकमध्ेबाट खलुा प्रति्ोतगिातमक पिीक्षाको आिािमा ्नौट भई न्ा् सेवा आ्ोगबाट 
तसफारिस भएका व्चतिलाई न्ा् परिषदको तसफारिसमा चिलला न्ा्ािीश पदमा प्रिान न्ा्ािीशबाट तन्चुति 
गनने व्वसथा िहेको ्। 

साथै न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ५ ले समेि न्ा्ािीश तन्चुतिका आिािहरू उललेख गिेको 
्। 

२.२.२ न्ा्ािीशको सरूवा ि कािसमबनिी२.२.२ न्ा्ािीशको सरूवा ि कािसमबनिी
न्ा् परिषदले मदु्ा फर्छ्यौट सङ्ख्ा, का्वा समपादनको चसथति, का्वाक्षमिा, सगुम िथा दगुवाम 

सथानसमेिलाई आिाि तलई उचि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशलाई सरूवा गनवा प्रिान न्ा्ािीशसमक्ष 
तसफारिस गनने संवैिातनक व्वसथा िहेको ्। उचि अदालिका न्ा्ािीशलाई न्ा् परिषदको तसफारिसमा ि 
चिलला अदालिका न्ा्ािीशको हकमा प्रिान न्ा्ािीश सव्ंले आव्‍्किाअनसुाि एक अदालिबाट अकवो 
अदालिमा कािमा खटाउन सकने कानूनी व्वसथा न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा २७ मा िहेको ्। 

२.२.३ संवैिातनक इिलासमा न्ा्ािीश िोकनेसमबनिी२.२.३ संवैिातनक इिलासमा न्ा्ािीश िोकनेसमबनिी

संवविानको िािा १३७ बमोचिम सववोचि अदालिमा िहने संवैिातनक इिलासमा प्रिान न्ा्ािीश ि न्ा् 
परिषदको तसफारिसमा प्रिान न्ा्ािीशले िोकेको सववोचि अदालिका अन् िाि िना न्ा्ािीश िहने व्वसथा 



5 kl/R5]b–b'O{ M Gofo kl/ifb

्। उति संवैिातनक व्वसथाबमोचिम सववोचि अदालिमा िहने संवैिातनक इिलासका लातग िाि िना 
न्ा्ािीश तसफारिस गनने गरिएकोमा तनवेदक अतिवतिा मािवकुमाि बसनेि ववरुद्ब न्ा् परिषद सचिवाल्समेि 
भएको (073-WF-0020) को पिमादेशको रिट तनवेदनमा सववोचि अदालिको बहृि ्पूणवा इिलासबाट तमति 
2073।12।10 मा भएको आदेशप्‍िाि ् संवैिातनक इिलासका लातग िाि िनाभनदा बढी सङ्ख्ामा 
न्ा्ािीश तसफारिस गनने गरिएको ्।

२.२.४ मेलतमलाप परिषदमा अध्क्ष तन्चुतिको तसफारिससमबनिी२.२.४ मेलतमलाप परिषदमा अध्क्ष तन्चुतिको तसफारिससमबनिी

न्ा् परिषदले मेलतमलापसमबनिी ऐन, २०६८ को दफा २६ बमोचिम प्रिान न्ा्ािीशसमक्ष 
मेलतमलाप परिषदको अध्क्षको तन्चुतिको लातग तसफारिस गनने कानूनी व्वसथा िहेको ्। 

२.२.५ िावष्ट्र् न्ाव्क प्रतिष्ठानमा का्वाकािी तनदनेशक तन्चुतिको तसफारिससमबनिी२.२.५ िावष्ट्र् न्ाव्क प्रतिष्ठानमा का्वाकािी तनदनेशक तन्चुतिको तसफारिससमबनिी

न्ा् परिषदले िावष्ट्र् न्ाव्क प्रतिष्ठान ऐन, २०६३ को दफा १७ (२) बमोचिम सववोचि अदालिको 
न्ा्ािीशको पदमा बहाल िहेको, उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश वा न्ा्ािीशको पदमा बहाल िहेको, 
सववोचि अदालिको न्ा्ािीशको पदमा वा उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश वा न्ा्ािीशको पदमा काम 
गरिसकेको वा उचि अदालिको न्ा्ािीश हनु ्ोग् व्चतिहरूमध्ेबाट व्वसथापन, अनसुनिान िथा प्रचशक्षण 
का्वामा दक्षिा भएको व्चतिलाई िावष्ट्र् न्ाव्क प्रतिष्ठानको का्वाकािी तनदनेशक पदमा खटाउन वा तन्तुि 
गनवाका लातग प्रिान न्ा्ािीशसमक्ष तसफारिस गनने व्वसथा िहेको ्। सोही ऐनको दफा १७ (३) बमोचिम 
का्वाकािी तनदनेशकको पदमा खवटएको बहालवाला न्ा्ािीशलाई तनिको पदावति पूिा नहुँदै न्ा् परिषदको 
तसफारिसमा न्ा्ािीशकै पदमा काम गनने गिी वफिावा गनवा सकने कानूनी व्वसथासमेि िहेको ्। 

२.२.६ अनशुासनातमक कािबाहीसमबनिी२.२.६ अनशुासनातमक कािबाहीसमबनिी

नेपालको संवविानले उचि अदालिका म्ुख् न्ा्ािीश िथा न्ा्ािीश ि चिलला अदालिका 
न्ा्ािीशहरूलाई का्वाक्षमिाको अभाव, खिाब आििण, इमानदािीपूववाक आफनो किवाव्को पालना नगिेको, 
बदतन्िपूववाक कामकािबाही गिेको वा तनिले पालना गनुवापनने आिािसंवहिाको गमभीि उललङ् घन गिेको 
आिािमा न्ा् परिषदको तसफारिसमा प्रिान न्ा्ािीशले पदमतुि गनवा सकने व्वसथा गिेको ्। उति 
संवैिातनक व्वसथाअनरुूप न्ा्ािीशउपिको उििुी ि कािबाहीको प्रवक्र्ा देहा्बमोचिम हनेु गिेको ्ः 

(क) उििुीसमबनिी व्वसथा(क) उििुीसमबनिी व्वसथा

उचि िथा चिलला अदालिका कुनै न्ा्ािीशको का्वाक्षमिाको अभाव िहेको वा तनिले पदी् दाव्तव 
इमानदािीपूववाक तनवावाह नगिेको वा बदतन्िपूववाक कामकािबाही गिेको वा तनिको खिाब आििण भएको वा 
आिािसंवहिाको गमभीि उललङ् घन गिेको देचखने सबदु प्रमाणसवहि कुनै पतन व्चतिले समबचनिि न्ा्ािीशउपि 
कािबाहीका लातग न्ा् परिषद सचिवाल्मा उििुी ददन सकने ्न।् ्सबाहेक न्ा् परिषदले िनुसकैु 
स्ोिबाट प्राप्त गिेको सूिनालाई उििुीको रूपमा ग्रहण गिी कािबाही प्रवक्र्ा अगातड बढाउनसमेि सकने ्।

(ख) उििुीसँग समबद्ध मदु्ाको अध््न (ख) उििुीसँग समबद्ध मदु्ाको अध््न 

न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ को दफा १७ मा कुनै मदु्ाको समबनिमा कुनै न्ा्ािीश ववरुद्ध उििुी पिेमा 
न्ा् परिषदले त्सिो मदु्ाको अध््न गनवा परिषदका कुनै सदस्लाई िोकन सकने ि िोवकएको सदस्ले 
उििुीसँग समबचनिि मदु्ाको अध््न गिी न्ा् परिषदले िोकेको अवतितभत्र आफनो िा्सवहिको प्रतिवेदन पेस 
गनुवापनने व्वसथा ्।
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(ग) प्रािचमभक ्ानतबन (ग) प्रािचमभक ्ानतबन 
न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ को दफा १८ मा न्ा् परिषदमा प्राप्त उििुी वा अनगुमन वा तनिीक्षण 

प्रतिवेदनको आिािमा वा न्ा् परिषद आफैँ ले उचि अदालि वा चिलला अदालिको कुनै न्ा्ािीशको ववरुद्धमा 
्ानतबन गनवा आव्‍्क देखेमा परिषदको कुनै सदस् वा सववोचि अदालिको कुनै न्ा्ािीशलाई त्सको 
प्रािचमभक ्ानतबन गनवा िोकन सकने ि त्सिी िोवकएको सदस् वा न्ा्ािीशले िोवकएको अवतितभत्र आफनो 
िा्सवहिको प्रािचमभक ्ानतबन प्रतिवेदन परिषदसमक्ष पेस गनुवापनने व्वसथा ्।

(घ)(घ) िाँिबझु सतमति गठनिाँिबझु सतमति गठन
न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ को दफा १९ मा उििुीसमबनिी अध््न प्रतिवेदन िथा प्रािचमभक ्ानतबन 

प्रतिवेदनबाट कुनै न्ा्ािीश ववरुद्ध िाँिबझु गिाउन आव्‍्क देखेमा न्ा् परिषदको कुनै सदस् वा सववोचि 
अदालिको न्ा्ािीशको अध्क्षिामा समबचनिि क्षेत्रको ववज्ञसवहिको िीन सदस्ी् िाँिबझु सतमति गठन गनवा 
सकने ि त्सिी गठन भएको सतमतिले िोकेको अवतितभत्र िाँिबझु समपनन गिी प्रतिवेदन न्ा् परिषदसमक्ष 
पेस गनुवापनने व्वसथा ्। त्सिी पेस भएको प्रतिवेदनको आिािमा आिोवपि उचि अदालि वा चिलला 
अदालिको कुनै न्ा्ािीशलाई कािबाही गनुवापनने देचखएमा न्ा् परिषदले कािण ि आिाि खलुाई मनातसब 
अवति िोकी समबचनिि न्ा्ािीशलाई सफाइको मौका ददई कािबाही गरिने व्वसथा ऐ.ऐ. को दफा २१ मा 
िहेको ्।

(ङ)(ङ) िामेली वा कािबाहीको तनणव्ािामेली वा कािबाहीको तनणव्ा
न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ को दफा १७‚१८ वा १९ बमोचिम िोवकएको वा गदठि सतमतिले न्ा् 

परिषदसमक्ष पेस गिेको प्रतिवेदनबाट उचि अदालि वा चिलला अदालिको कुनै न्ा्ािीश ववरुद्धको आिोप 
िथ्हीन देचखएमा पत् प्रमाण प्राप्त भएको अवसथामा कानूनबमोचिम हनेु गिी न्ा् परिषदले त्सिो कािबाहीलाई 
न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ को दफा २६ बमोचिम िामेलीमा िाखी सोको िानकािी समबचनिि न्ा्ािीशलाई 
ददनपुनने कानूनी व्वसथा ्। 

(ि)(ि) भ्रष्टािािको अतभ्ोगमा मदु्ा िलाउनेभ्रष्टािािको अतभ्ोगमा मदु्ा िलाउने
नेपालको संवविानको िािा १५३ को उपिािा (६) बमोचिम न्ा्ािीशले भ्रष्टािाि गिी अच्खि्ािको 

दरुूप्ोग गिेकोमा न्ा् परिषदले सववोचि अदालिका न्ा्ािीश वा उचि अदालिको कुनै न्ा्ािीशलाई 
अनसुनिान अतिकृि िोकने ि त्सिी िोवकएको अनसुनिान अतिकृिबाट अनसुनिान भई पेस भएको प्रतिवेदनको 
आिािमा मदु्ा िलाउनपुनने देचखएमा सो ववष्मा तनणव्ा  गिी न्ा् परिषदको िफवा बाट न्ा् परिषदको सचिव वा 
न्ा् परिषदको िािपत्राङ् वकि अतिकृिद्ािा नेपाल सिकािले िोकेको अदालिमा न्ा् परिषद ऐन‚ २०७३ 
को दफा २२ बमोचिम मदु्ा दा्ि गनुवापनने व्वसथा ्।

(्)(्) का्वा समपादन गनवा असमथवा मातननेका्वा समपादन गनवा असमथवा मातनने
कुनै न्ा्ािीश संवविानको िािा १३१ को खणड (घ), िािा १४२ को उपिािा (१) को खणड (घ) 

वा िािा १४९ को उपिािा (६) को खणड (घ) बमोचिम शािीरिक वा मानतसक असवसथिाको कािणले सेवामा 
िही का्वा समपादन गनवा असमथवा िहे निहेको ्वकन गनवा न्ा् परिषदले न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा 
१३ बमोचिम नेपाल सिकािद्ािा गदठि मेतडकल बोडवामा लेखी पठाउने ि मेतडकल बोडवाले कुनै न्ा्ािीशलाई 
शािीरिक वा मानतसक कािणले का्वा समपादन गनवा असमथवा भएको भनी तसफारिस गिेमा न्ा् परिषदले उचि 
अदालिका न्ा्ािीश ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशको हकमा प्रिान न्ा्ािीशसमक्ष ि सववोचि अदालिका 
न्ा्ािीशको हकमा िाष्ट्रपतिसमक्ष पदमतुि गनवाका लातग तसफारिस गनने कानूनी व्वसथा ्।
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२.२.७ तसफारिस िथा पिामशवासमबनिी२.२.७ तसफारिस िथा पिामशवासमबनिी
नेपालको संवविानले न्ा् परिषदलाई न्ा् प्रशासनसमबनिी अन् ववष्मा तसफारिस िथा पिामशवा ददने 

चिममेवािी प्रदान गिेको ्। प्रितलि कानूनबमोचिम ववशेष अदालि, िािसव न्ा्ातिकिण, वैदेचशक िोिगाि 
न्ा्ातिकिण, सैतनक ववशेष अदालि, उपभोतिा अदालिलगा्िका न्ाव्क तनका्हरूमा काम गनवाको लातग 
न्ा्ािीशहरू िोकन तसफारिस गनने िथा न्ा्ािीशहरूलाई न्ा्ािीशको पदमा बाहेक न्ाव्क िाँिबझुको 
काममा वा केही खास अवतिको लातग कानून वा न्ा्समबनिी अनसुनिान, अनवेषण वा िावष्ट्र् सिोकािका 
अन् कुनै काममा खटाउन नेपाल सिकािसमक्ष ि चिलला न्ा्ािीशलाई तनवावािनसमबनिी काममा खटाउनपुदावा 
कानून, न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्राल्माफवा ि तनवावािन आ्ोगलाई पिामशवा ददने का्वा गरिआएको ्।

२.२.८ अन् व्वसथापकी् का्वासमबनिी २.२.८ अन् व्वसथापकी् का्वासमबनिी 

(क)(क) न्ा्ािीशहरूको काम कािबाहीको तनिीक्षण िथा का्वासमपादन मूल्ाङ् कनन्ा्ािीशहरूको काम कािबाहीको तनिीक्षण िथा का्वासमपादन मूल्ाङ् कन
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा १५ अनसुाि उचि अदालिको म्ुख्न्ा्ािीशले प्रत्ेक वषवा 

समबचनिि उचि अदालि वा मािहिका चिलला अदालिका न्ा्ािीशको कामकािबाहीको समबनिमा तनिीक्षण 
गिी न्ा् परिषदमा प्रतिवेदन ददनपुनने व्वसथा ्। ्सिी तनिीक्षण गनने न्ा्ािीशले तनिीक्षण गदावा समबचनिि 
न्ा्ािीशलाई खटाइएको सथानमा िहेको वावषवाक रुि ुहाचििीको ववविण, समबचनिि अदालिमा िहेको मदु्ाको 
अनपुािमा न्ा्ािीशले वषवाभरि गिेको फैसलाको ववविण, समबचनिि न्ा्ािीशले गिेको फैसला मातथललो 
अदालिबाट सदि वा बदि भएकोमा सोको ववविण िथा अन् व्वसथापकी् कामकािबाहीको ववविणसमेि 
प्रतिवेदनमा उललेख गनुवापनने व्वसथा गिेको ्। तनिीक्षणकिावाले तनिीक्षण प्रतिवेदनको साथमा तन्मावलीले 
तनिावािण गिेको ढाँिामा न्ा्ािीशहरूको का्वा समपादन मूल्ाङ् कन फािाम भिी न्ा् परिषद सचिवाल्मा पेस 
गनुवापनने ्। न्ा्ािीशउपि कािबाही गदावा न्ा् परिषदले उचललचखि प्रतिवेदनलाई समेि आिाि तलन सकने 
कानूनी व्वसथा ्। 

(ख)(ख) न्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानीको का्वा गननेन्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानीको का्वा गनने
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा १६ ले न्ा्ािीशको कामकािबाही िथा आििणको तन्तमि 

अनगुमन एवम ्तनगिानी गनने चिममेवािी न्ा् परिषदलाई िोकेको ्। सोबमोचिम अनगुमन िथा तनगिानीको 
का्वालाई प्रभावकािी बनाउन परिषदको कुनै सदस्को सं्ोिकतवमा एक वा िीन सदस्ी् न्ाव्क अनगुमन 
िथा तनगिानी सतमति गठन गनवासकने व्वसथा िहेको ्। 

(ग)(ग) अतभलेख ि्ाि गननेअतभलेख ि्ाि गनने
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३ ले संवविानबमोचिम न्ा्ािीशको पदमा तन्तुि हनु ्ोग्िा 

पगेुका नेपाली नागरिकहरूको अतभलेख िाख्नपुनने चिममेवािी न्ा् परिषदलाई समुपेको ्। न्ा् परिषद ऐन, 
२०७३ को दफा ३० मा न्ा् परिषदले न्ा्ािीश पदमा तन्चुति भएको ि अवकाश हनेु तमति, ्ोग्िा, 
अनभुव ि ववशेषज्ञिा, उििुीको सङ चक्षप्त ववविण, कािबाहीको ववविण, फैसला वा आदेश ि सोउपि मातथललो 
अदालिबाट भएको सदि बदिको ववविण, फैसला ि आदेशको सं्ख्ातमक ववविणसमेि उललेख गिी अतभलेख 
िा्खनपुनने कानूनी व्वसथा ्। साथै उचललचखि अतभलेखको आिािमा दफा ३१ बमोचिम समबचनिि न्ा्ािीश 
ि तनका्लाई पदमा निहेको िानकािी गिाउनपुनने का्वासमेि न्ा् परिषदले गनुवापनने हनु्। न्ा् परिषद 
सचिवाल्ले PIMS Software माफवा ि न्ा्ािीश िथा िािपत्राङ् वकि कमवािािीहरूको अतभलेख ववविणलाई 
व्वचसथि गददै आएको ्।
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(घ) न्ा्ािीशको समपचत्त ववविण अद्ावतिक िा्खने(घ) न्ा्ािीशको समपचत्त ववविण अद्ावतिक िा्खने
न्ा् परिषदका सदस् िथा न्ा्ािीशको पदमा तन्तुि भएका व्चतिले तन्चुति भएको तमतिले ि अन् 

न्ा्ािीशहरूले प्रत्ेक आतथवाक वषवा समाप्त भएका तमतिले साठी ददनतभत्र न्ा् परिषद तन्मावली, २०७४ को 
तन्म २०(१) बमोचिम उति तन्मावलीको अनसूुिी १२ को ढाँिामा आफनो ि आफनो परिवािका सदस्को 
नाममा भएको िल, अिल समपचत्तको चसथति ि सोको स्ोिसमेि खलुाइएको समपचत्त ववविण न्ा् परिषदमा 
तन्तमि रूपमा पेस गनुवापनने ि ्सिो ववविण न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा २९ बमोचिम गोप् िहने 
व्वसथा ्। कानूनले िोवकएको अवतितभत्र समपचत्त ववविण पेस नगनने न्ा्ािीशलाई िरिवाना हनेु कानूनी 
व्वसथासमेि िहेको ्। 

२.२.९ िातलम ि प्रचशक्षणसमबनिी२.२.९ िातलम ि प्रचशक्षणसमबनिी
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३३ को खणड (ग) ले न्ा्ािीशहरूको िातलम िथा प्रचशक्षण 

समबनिमा समबचनिि तनका्लाई पाठ् ्क्रमलगा्िका ववष्मा आव्‍्क तनदनेशन ददनपुनने चिममेवािी न्ा् 
परिषदलाई ददएको ्। न्ा्ािीशको िातलम िथा प्रचशक्षणको पाठ् ्क्रम ि्ाि गदावा िातलम प्रदा्क तनका्ले 
न्ा् परिषदसँग समनव् गनुवापनने व्वसथा न्ा् परिषद तन्मावली, २०७४ को तन्म २३ ले गिेको ्।

 २.२.10 न्ा् प्रशासनसमबनिी ववष्मा अध््न अनसुनिान गिाउने२.२.10 न्ा् प्रशासनसमबनिी ववष्मा अध््न अनसुनिान गिाउने
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३३ को खणड (ख) ले न्ा् परिषदलाई न्ा् प्रणालीको सिुािको 

लातग न्ा् प्रशासनसँग समबद्ध ववष्मा अध््न अनसुनिान गनने गिाउने चिममेवािीसमेि िोकेको ्। ्सबाट 
समग्र न्ा् प्रणालीको सिुाि ि न्ा्ािीशको क्षमिा अतभववृद्धसमबनिी तबष्मा न्ा् परिषदको भतूमका 
महत्वपूणवा िहेको देचखन्। 

2.2.11 नेपाल सिकािसँग समपकवा2.2.11 नेपाल सिकािसँग समपकवा
न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३९ अनसुाि न्ा् परिषदले नेपाल सिकािसँग समपकवा  िा्खदा कानून, 

न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्राल्माफवा ि गनुवापनने व्वसथा िहेको ्।
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परिच्ेद - िीनपरिच्ेद - िीन
न्ा् परिषदबाट समपाददि का्वाहरूको ववविणन्ा् परिषदबाट समपाददि का्वाहरूको ववविण

नेपालको संवविान िथा प्रितलि कानूनबमोचिम तनिावारिि दाव्तव तनवावाह गनने क्रममा न्ा् परिषदबाट 
आतथवाक वषवा २०8१/0८२ मा समपाददि म्ुख् काम कािबाहीको ववविण तनमनबमोचिम िहेका ्न।्

३.१ न्ा् परिषदको बैठक िथा तनणव्ा  सङ्ख्ा३.१ न्ा् परिषदको बैठक िथा तनणव्ा  सङ्ख्ा
्स प्रतिवेदन वषवामा न्ा्ािीशको तन्चुति ि सरूवासमेिका ववष्मा ्लफल गनवा न्ा् परिषदको बैठक 

४० पटक बसेको ्। उति बैठकहरूमा 100 वटा प्रसिावहरू पेस भएकोमा ववतभनन ववष्मा 102 वटा 
तनणव्ा हरू भएका ्न।् ववगि दईु आतथवाक वषवाको बैठक सङ्ख्ा ि तनणव्ा  सङ्ख्ाको अवसथा हेदावा, आतथवाक 
वषवा ०८०/०८१ मा २४ पटक बैठक बसी ५८ वटा प्रसिावहरू पेस भएकोमा ९८ वटा तनणव्ा हरू भएका 
्न।् त्सै गिी आतथवाक वषवा ०७९/८० मा 22 पटक बैठक बसी 45 वटा प्रसिावमा 52 वटा तनणव्ा हरू 
भएको देचखन्। उचललचखि िीन आतथवाक वषवाको न्ा् परिषदको बैठक सङ्ख्ा ि तनणव्ा को िलुनातमक अवसथा 
देहा्बमोचिम चित्र नं. १ मा प्रसििु गरिएको ्। 

३.२ परिषदका तनणव्ा हरूको ववष्गि ववविण३.२ परिषदका तनणव्ा हरूको ववष्गि ववविण
न्ा् परिषदले न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा, अनशुासनातमक कािबाही, बखावासी, न्ा् प्रशासनसमबनिी 

तसफारिस एवम ्पिामशवा लगा्ि ववववि ववष्मा तनणव्ा  गिेको ्। प्रतिवेदन वषवा २०८१/०८२ मा भएका 
तनणव्ा  हेदावा, तन्चुतिको तसफारिस समबनिमा ५ वटा, सरूवा तसफारिस (कािसमेि) १९ वटा, न्ा् प्रशासन 
समबनिमा पिामशवा 12 वटा, उििुी, ्ानतबन, िाँिबझु िथा अनसुनिनातमक कािबाहीमा 18 वटा ि अन् 
ववष्मा 48 वटा तनणव्ा  भएको देचखन्।
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079/80 080/81 08१/8२

बैठक सं्ख्ा

प्रसिाव

तनणव्ा

चित्र नं. १चित्र नं. १
न्ा् परिषदकाे बैठक िथा तनणव्ा  सङ्ख्ा

४०

१००१०२
९८

५८

२४

५२
४५

२२
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ववष्गि तनणव्ा िफवा  अचघलला वषवाहरूसँग िलुनातमक रूपमा हेदावा, २०80/०81 मा भएका तनणव्ा हरूमध्े 
तन्चुतिको तसफारिस समबनिमा 13 वटा, सरूवा तसफारिस (कािसमेि) 29 वटा‚ न्ा् प्रशासन समबनिमा 
पिामशवा 7 वटा, उििुी, ्ानतबन, िाँिबझु िथा अनशुासनातमक कािबाहीमा 15 वटा ि अन् ववववि ववष्मा 
32 वटा तनणव्ा  भएको देचखन्। आतथवाक वषवा २०79/०80 मा भएका तनणव्ा  हेदावा, तन्चुतिको तसफारिस 
समबनिमा 8 वटा, सरूवा तसफारिस (कािसमेि) 4 वटा‚ न्ा् प्रशासनसमबनिमा पिामशवा 9 वटा, उििुी, 
्ानतबन, िाँिवझु िथा अनशुासनातमक कािबाहीमा २1 वटा ि अन् ववववि ववष्मा 9 वटा तनणव्ा  भएको 
देचखन्। 

न्ा् परिषदबाट उचललचखि िीन आतथवाक वषवामा भएका ववष्गि तनणव्ा को िलुनातमक ववविण चित्र नं. 
२ मा प्रसििु गरिएको ्।
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0

079/80 080/81 2081/82

तन्चुति सरूवा/काि उििुी न्ा् प्रशासन चवववि

चित्र नंचित्र नं. २ २
तनणव्ा हरूको ववष्गि ववविण

३.३ अदालिहरूमा न्ा्ािीशहरूको दिबनदी ि पूतिवाको अवसथा३.३ अदालिहरूमा न्ा्ािीशहरूको दिबनदी ि पूतिवाको अवसथा
्स प्रतिवेदन वषवासमममा सववोचि, उचि ि चिलला अदालिहरूमा संवविान िथा ऐन कानूनअनसुाि का्म 

भएका न्ा्ािीशहरूको दिबनदी सङ्ख्ा ि सो दिबनदीअनसुाि पूतिवा भएका न्ा्ािीशहरूको सङ्ख्ातमक 
ववविण तनमन अनसुाि िहेको ्:1

अदालिअदालि दिबनदीदिबनदी पूतिवापूतिवा रितिरिति मवहलामवहला आ.ि.आ.ि. मिेसीमिेसी दतलिदतलि अपाङ्गअपाङ्ग वप.क्षे.वप.क्षे.

सववोचि २१ 19 2 3 2 1 - - -

उचि
म्ुख् 7 5 2 - - - 1 - -

न्ा्ािीश 153 151 2 24 26 4 3 - 4

चिलला २८७ 286 1 29 26 8 4 3 4

1  प्रतिवेदन पेस गदावाको अवतिको

5

19 18

12

48

32

7

15

29

13
९९

२१

४
८
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३.3.१ सववोचि अदालि३.3.१ सववोचि अदालि
•	 नेपालको संवविानको िािा १२९ बमोचिम सववोचि अदालिका न्ा्ािीश हनु ्ोग्िा पगेुका, न्ा् 

परिषद ऐन, २०७३ को दफा ५ मा उचललचखि आिािसमेिबाट न्ा् परिषदको तमति 208१।0६।1१ 
को बैठकले उचि अदालिमा का्वािि म्ुख् न्ा्ािीशहरू श्ी नपृधवि तनिौला ि श्ी तनत्ाननद पाणडेलाई 
सववोचि अदालिको न्ा्ािीश पदमा तन्चुतिका लातग तसफारिस गिी नेपालको संवविानको िािा २९२ 
िथा न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ६ बमोचिम संसदी् सनुवुाइको लातग सङ् घी् संसदमा 
पठाइएकोमा संसदी् सनुवुाइ समपनन भई तन्चुति हनुभुएको ्।

•	 नेपालको संवविानको िािा १२९ को उपिािा (५) बमोचिम सववोचि अदालिका न्ा्ािीश हनु ्ोग्िा 
पगेुका, न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ५ बमोचिमका आिािसमेिबाट न्ा् परिषदको तमति 
२०८२।०२।२७ को बैठकले वरिष्ठ अतिवतिा श्ी मेघिाि पोखिेल (प्र.प.नं. ५४८) लाई सववोचि 
अदालिको न्ा्ािीश पदमा तन्तुि गनवा नेपालको संवविानको िािा २९२ िथा न्ा् परिषद ऐन, २०७३ 
को दफा ६ बमोचिम संसदी् सनुवुाइको लातग सङ् घी् संसदमा पठाइएकोमा संसदी् सनुवुाइ समपनन 
भइ तन्चुति हनुभुएको ्।

•	 नेपालको संवविानको िािा १२९ को उपिािा (५) बमोचिम सववोचि अदालिका न्ा्ािीश हनु ्ोग्िा 
पगेुका, न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ५ बमोचिमका आिािसमेिबाट तमति २०८२।०२।२७ को 
बैठकले उचि अदालि िनकपिुमा का्वािि िहेका म्ुख् न्ा्ािीश श्ी श्ीकानि पौडेल ि उचि अदालि 
ददपा्लको म्ुख् न्ा्ािीश श्ी शाचनितसंह थापालाई सववोचि अदालिको न्ा्ािीश पदमा तन्तुि गनवा 
उप्तुि देचखएकोले नेपालको संवविानको िािा २९२ िथा न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ६ 
बमोचिम संसदी् सनुवुाइको लातग सङ् घी् संसदमा पठाइएकोमा संसदी् सनुवुाइ समपनन भइ तन्चुति 
हनु ुभएको ्।

३.3.२ उचि अदालि३.3.२ उचि अदालि

नेपालको संवविानको िािा 140 बमोचिम न्ा् परिषदको देहा्को तमतिमा समपनन बैठकले देहा्बमोचिम 
उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश ि न्ा्ािीश पदमा तन्चुतिका लातग तसफारिस गिेको ्ः

1. न्ा् परिषदको तमति 208१।0४।२5 को बैठकबाट उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश पदमा तन्चुतिका 
लातग तसफारिस

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशका नामन्ा्ािीशका नाम, थि ि पद थि ि पद तन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालितन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालि
1. डा. श्ी ितनबहादिु बागिनद

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, असथा्ी इिलास वीिगनि

म्ुख् न्ा्ािीश 
उचि अदालि पोखिा

3. न्ा् परिषदको तमति २०८२।०२।३० को बैठकबाट उचि अदालिको म्ुख् न्ा्ािीश पदमा 
तन्चुतिका लातग तसफारिस

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशका नामन्ा्ािीशका नाम, थि ि पद थि ि पद तन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालितन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालि
1. श्ी िािनप्रसाद भट्िाई

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, असथा्ी इिलास वीिगनि

म्ुख् न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि



12 Gofo kl/ifbsf] jflif{s k|ltj]bg cf=j= @)*!÷)*@

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशका नामन्ा्ािीशका नाम, थि ि पद थि ि पद तन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालितन्चुति िथा पदसथापन हनेु पद ि अदालि
२. श्ी लालबहादिु कँुवि

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

म्ुख् न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

३. श्ी हरिप्रसाद भणडािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, असथा्ी इिलास ओखलढंुगा
कािः उचि अदालि िलुसीपिु

म्ुख् न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

४. श्ी िािे्‍वि तिवािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

म्ुख् न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

३.3.३ चिलला अदालि३.3.३ चिलला अदालि
1. न्ा् परिषदको तमति २०८१।०४।२५ को बैठकबाट तसफारिस 

 क) ज्ेष्ठिा, ्ोग्िा ि का्वाक्षमिाको मूल्ाङ्कनको आिािबाट तसफारिस

तस.नं.तस.नं. नामनाम, थि, पद ि का्वािि का्ावाल्थि, पद ि का्वािि का्ावाल् तस.नं.तस.नं. नामनाम, थि, पद ि का्वािि का्ावाल्थि, पद ि का्वािि का्ावाल्

1.
श्ी नािा्ण रिमाल
चिलला न्ा्ातिवतिा
चिलला सिकािी ववकल का्ावाल्, िापलेिङु

2.
श्ी ्ामबहादिु बातन्ा
चिलला न्ा्ातिवतिा
चिलला सिकािी ववकल का्ावाल्, नवुाकोट

3.
श्ी रुद्र प्रसाद सबेुदी
उपन्ा्ातिवतिा
महान्ा्ातिवतिाको का्ावाल्

4.
श्ी िमवािाि पौडेल
चिलला न्ा्ातिवतिा
चिलला सिकािी ववकल का्ावाल्, बािा

५.
श्ी टंकबहादिु महि
उपसचिव 
प्रिानमनत्री िथा मचनत्रपरिषदको का्ावाल्

६.
श्ी सवुणवामान बनेपाली 
उपन्ा्ातिवतिा
अच्खि्ाि दरुुप्ोग अनसुनिान आ्ोग

7.
श्ी तिथवािाि भट्
िचिसट्राि
उचि अदालि ददपा्ल, महेनद्रनगि इिलास

8.
श्ी सरििा िा्माझी
उपसचिव
्वुा िथा खेलकुद मनत्राल्

9.
श्ी प्रतिमा कुमािी भट्िाई पोखिेल 
उपन्ा्ातिवतिा
उचि सिकािी ववकल का्ावाल्, पाटन

10.
श्ी चशवप्रसाद पिािलुी
से्सिेदाि
िोलपा चिलला अदालि 

11.

श्ी लालतसंह थापा
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि
कािः उचि अदालि पोखिा, बागलङु इिलास

12.

श्ी शमभपु्रसाद िेगमी
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि
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तस.नं.तस.नं. नामनाम, थि, पद ि का्वािि का्ावाल्थि, पद ि का्वािि का्ावाल् तस.नं.तस.नं. नामनाम, थि, पद ि का्वािि का्ावाल्थि, पद ि का्वािि का्ावाल्

13.
श्ी दीपेनद्रनाथ ्ोगी
से्सिेदाि
िमुला चिलला अदालि

14.
श्ी दगुावाप्रसाद वस्ाल
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

15.
श्ी दीपक तििाल
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

16.
श्ी मेघनाथ िापागाँई
उपसचिव
न्ा् परिषद सचिवाल्

17.
श्ी मीनबहादिु कँुवि
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

18.
श्ी ईनद्रकुमाि खडका
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

19.
श्ी नविाि काककी
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

20.
श्ी िाि ुढुङ्गाना,
से्सिेदाि
पववाि चिलला अदालि

21.
श्ी हरितसंह िामी
उपसचिव
कानून, न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्राल्

22.
श्ी अरुण कुमाि झा
उपसचिव
प्रदेशसभा सचिवाल्, मिेश प्रदेश

23.
श्ी डोलनाथ न्ौपाने
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

24.
श्ी दगुावाप्रसाद भट्िाई
से्सिेदाि
लतलिपिु चिलला अदालि

25.
श्ी ईश्वि आिा्वा
अनसुनिान अतिकृि
सववोचि अदालि

26.
श्ी मोहनबहादिु अतिकािी 
उपिचिसट्राि
सववोचि अदालि

27.
श्ी नािदप्रसाद भट्िाई
से्सिेदाि
सनुसिी चिलला अदालि

28.
श्ी गोपालप्रसाद थापा
फैसला का्ावानव्न अतिकािी
काठमाडौं चिलला अदालि

29.
श्ी िनद्रदेव भाििी
से्सिेदाि
कातलकोट चिलला अदालि

30.
श्ी ठाकुिप्रसाद पौडेल
उपिचिसट्राि
सववोचि अदालि

31.
श्ी ऋिबहादिु पलुामी मगि
शे्सिेदाि
भतिपिु चिलला अदालि

32.
श्ी ि्निी अवसथी भट्
इिलास अतिकृि
सववोचि अदालि

33.
श्ी दीक्षा प्रिानाङ्ग
समपादक
सववोचि अदालि

34.
श्ी शािदादेवी पौडेल
से्सिेदाि
तसनिपुालिोक चिलला अदालि

35.
श्ी देवी कुमािी िौििी
शे्सिेदाि
िािसव न्ा्ातिकिण काठमाडौँ
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३.४ न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा काि समथवान३.४ न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा काि समथवान
न्ा् परिषदको ववतभनन तमतिको बैठकबाट देहा्को सङ्ख्ामा उचि अदालि िथा चिलला अदालिका 

न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा काि सरूवा तनणवा्को समथवान गनने तनणवा् भएको ्। 
उचि अदालि िथा चिलला न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा कािको ववविण अनसूुिी-२ मा उललेख 

गरिएको ् ।

तनणव्ा  तमतितनणव्ा  तमति
सरूवा तसफारिसको सङ्ख्ासरूवा तसफारिसको सङ्ख्ा काि िथा काि समथवानको सङ्ख्ाकाि िथा काि समथवानको सङ्ख्ा

कैवफ्िकैवफ्ि
उचि अदालिउचि अदालि चिलला अदालिचिलला अदालि उचि अदालिउचि अदालि चिलला अदालिचिलला अदालि

208१।0४।1५ 26 65 1

ववसििृ ववविण 
अनसूुिी-२

२०८१।०४।१८ ३

२०८१।०४।२५ १ २१

२०८१।०६।०६ १

२०८१।०६।११ १४

२०८१।०८।०६ ११ ३

२०८१।०९।०२ ८ १६ १

२०८१।१०।३० १

२०८१।१२।१७ १

२०८२।०१।०४ १

२०८२।०१।२५ १

२०८२।०२।०१ १

२०८२।०२।३० १

िममािममा ५२५२ ११३११३ १२१२

३.५ तसफारिस िथा पिामशवा३.५ तसफारिस िथा पिामशवा
३.५.१ संवैिातनक इिलासका लातग न्ा्ािीश िोकन तसफारिस३.५.१ संवैिातनक इिलासका लातग न्ा्ािीश िोकन तसफारिस

क्र.सं.क्र.सं. माननी् न्ा्ािीशको नाम ि थिमाननी् न्ा्ािीशको नाम ि थि तनणव्ा  तमतितनणव्ा  तमति

1. श्ी तिलप्रसाद शे्ष्ठ २०८१।०८।१४

2. श्ी ववनोद शमावा २०८१।०८।१४

3. श्ी शािङ्गा सवेुदी २०८१।०८।१४

३.५.२ मेलतमलाप सतमतिको अध्क्ष तसफारिस३.५.२ मेलतमलाप सतमतिको अध्क्ष तसफारिस
न्ा् परिषदको तमति 208१।०५।०९ को बैठकले मेलतमलाप परिषदको अध्क्षमा सववोचि अदालिका 

माननी् न्ा्ािीश श्ी कुमाि िेगमीलाई िोकन मेलतमलापसमवनिी ऐन, 2068 को दफा २६ को उपदफा (१) 
(क) बमोचिम तसफारिस गनने तनणव्ा  गिेको ्।
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३.५.३ नेपाल सिकािलाई पिामशवा ददनेसमबनिी तनणव्ा३.५.३ नेपाल सिकािलाई पिामशवा ददनेसमबनिी तनणव्ा

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशका नाम थि ि पदन्ा्ािीशका नाम थि ि पद िोकनका लातग तसफारिस िोकनका लातग तसफारिस 
गरिएको पदगरिएको पद

िोकनका लातग तसफारिस िोकनका लातग तसफारिस 
गरिएको तनका्गरिएको तनका्

न्ा् परिषदको तनणव्ा  न्ा् परिषदको तनणव्ा  
तमतितमति

1.

श्ी ्‍्ामिी प्रिान
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, 
नेपालगनि इिलास

कानून सदस् एवम ्
अध्क्ष 

िािसव न्ा्ातिकिण 
नेपालगनि

208१।0४।१5

2.
श्ी िनक पाणडे
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

अध्क्ष श्म अदालि 208१।0४।१5

3.
श्ी सदुशवानिाि पाणडे
न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा

कानून सदस् एवम ्
अध्क्ष

िािसव न्ा्ातिकिण 
पोखिा

208१।0४।२5

4.
श्ी ध्रबुिाि ननद
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

कानून सदस् एवम ्
अध्क्ष

िािसव न्ा्ातिकिण 
वविाटनगि

208१।0६।0६

5.
श्ी गोकणवा डाँगी
न्ा्ािीश
उचि अदालि ददपा्ल

अध्क्ष वैदेचशक िोिगाि 
न्ा्ातिकिण 

208१।0६।११

6.

श्ी सभुाष पौडेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, 
नेपालगनि इिलास

कानून सदस् एवम ्
अध्क्ष

िािसव न्ा्ातिकिण 
नेपालगनि

208१।0६।११

7.
श्ी िामप्रसाद शमावा
न्ा्ािीश
काठमाडाैँं चिलला अदालि

अध्क्ष उपभोतिा अदालि २०८१।०७।११

8.
श्ी ब्रिेश प्ाकुिेल 
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

कानून सदस् एवम ्
अध्क्ष

िािसव न्ा्ातिकिण 
काठमाडाैँं

२०८१।०९।11

9.
श्ी ववदिु कोइिाला 
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

 सदस् ववशेष अदालि २०८१।०९।11

10. डा. श्ी शानिा सेडाई सापकोटा
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन, हेटौंडा 
इिलास

अध्क्ष वैदेचशक िोिगाि 
न्ा्ातिकिण

2082।02।30
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३.५.४ तनवावािन अतिकृिको लातग पिामशवा३.५.४ तनवावािन अतिकृिको लातग पिामशवा

•	 न्ा् परिषदको तमति २०८१।०७।११ को बैठकले तमति २०81 साल मङ् तसि 16 गिे 
आइिवािका ददन देशभिका रिति चिलला समनव् सतमतिको प्रमखु ि उपप्रमखु, गाउँपातलका अध्क्ष, 
उपाध्क्ष ि वडा अध्क्ष िथा नगिपातलका प्रमखु, उपप्रमखु ि वडा अध्क्षको उपतनवावािनको लातग 
चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूलाई चिललाको म्ुख् तनवावािन अतिकृिका रूपमा खटाउन नेपालको 
संवविानको िािा १५० को उपिािा (१) को प्रतिबनिातमक वाक्ांश िथा सथानी् िह तनवावािन ऐन, 
2073 को दफा 7 (2) बमोचिम नेपाल सिकािलाई पिामशवा ददने तनणव्ा  गिेको ्।

•	 न्ा् परिषदको तमति २०८१।०७।१२ को बैठकले तमति २०81 साल मङ् तसि 16 गिे 
आइिवािका ददन िापलेिङु्ग चिलला तसिीिङ्गा गाउँपातलका वडा नं. 3 को वडा अध्क्षको उपतनवावािनको 
लातग िापलेिङु्ग चिलला अदालिका माननी् चिलला न्ा्ािीश श्ी ववकास शे्ष्ठलाई म्ुख् तनवावािन 
अतिकृिका रूपमा खटाउन नेपालको संवविानको िािा १५० को उपिािा (१) को प्रतिबनिातमक 
वाक्ांश िथा सथानी् िह तनवावािन ऐन, 2073 को दफा 7 (2) बमोचिम नेपाल सिकािलाई 
पिामशवा ददने तनणव्ा  गिेको ्।

(तनवावािन अतिकृिहरूको ववविण अनसूुिी-३ मा उललेख गरिएको(तनवावािन अतिकृिहरूको ववविण अनसूुिी-३ मा उललेख गरिएको  ्।)्।)

३.६ उििुी िथा अनशुासनातमक कािबाहीसमबनिी३.६ उििुी िथा अनशुासनातमक कािबाहीसमबनिी

३.६.१ ्ानतबनको लातग िोवकएको३.६.१ ्ानतबनको लातग िोवकएको

न्ा् परिषदको ववतभन् तमतिमा बसेको बैठकले उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूउपि न्ा् परिषदको ववतभन् तमतिमा बसेको बैठकले उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूउपि 
पिेका उििुीहरूको ्ानतबन गनवा सववोचि अदालिको माननी् न्ा्ािीशहरूलाई िोकने तनणव्ा  गिेको पिेका उििुीहरूको ्ानतबन गनवा सववोचि अदालिको माननी् न्ा्ािीशहरूलाई िोकने तनणव्ा  गिेको 
तथ्ो।तथ्ो।

३.७ सममान िथा पिुसकािसमबनिी३.७ सममान िथा पिुसकािसमबनिी

न्ा् परिषदको तमति 208१।0९।०१ को बैठकले उचि अदालिका न्ा्ािीशहरूमध्े उचि अदालि 
िनकपिु, असथा्ी इिलास वीिगनिका माननी् न्ा्ािीश श्ी तनमवाला शाक्लाई एवम ्चिलला अदालिका 
न्ा्ािीशहरूमध्े पसावा चिलला अदालिका माननी् न्ा्ािीश श्ी दीपक खनाललाई नगद ि प्रमाणपत्रसवहि 
सममान गनने तनणव्ा  गिेको तथ्ो।

३.८ उचि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूउपि पिेका उििुी िथा फछ् ् ्यौट३.८ उचि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूउपि पिेका उििुी िथा फछ् ् ्यौट ववविणववविण

उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशउपि न्ा् परिषद सचिवाल्मा दिावा हनु आएका ववगिका 
आतथवाक वषवादेचख ्स आतथवाक वषवासममको उििुी ि फछ् ् ्यौटको िलुनातमक ववविण ्सप्रकाि िहेको ्। 

आतथवाक वषवा २०७९/८० मा चिममेवािी सिी आएको १२३ थान ि न्ाँ दिावा १७६ थान गिी िममा 
२९९ थानमध्े ६८ थान फछ् ् ्यौट भई २३१ थान बाँकी िहेकोमा आतथवाक वषवा 080/81 मा चिममेवािी सिी 
आएको २३१ थान ि न्ाँ दिावा 148 थान गिी िममा 379 थान मध्े 183 थान फर्छ्यौट भई 196 थान 
बाँकी िहेका ्न।् आतथवाक वषवा 08१/8२ मा चिममेवािी सिी आएको १९६ थान ि न्ाँ दिावा 1५६ थान 
गिी िममा 3५२ थानमध्े २०६ थान फछ् ् ्यौट भई 1४6 थान बाँकी िहेका ्न।् ववष्गि उििुीहरूको 
लगि फर्छ्यौट ववविण तनमनानसुाि िहेको ् ।
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प्रतिवेदन वषवासवहि ववगि दईु आतथवाक वषवाको िममा उििुी, फछ् ् ्यौट, बाँकी ि बाँकी प्रतिशिको िलुनातमक 
िथ्ाङ्कलाई हेदावा प्रतिवेदन वषवामा उििुी लगि ववगिका आतथवाक वषवाको िलुनामा बढेको देचखन्।फछ् ््यौटदि 
58.52 प्रतिशि िहेको ् भने १४६ वटा उििुी बाँकी िहेको ्।

  चित्र नं. 3
उििुीको लगि ि फर्छाैट ववविण

299

379

68

231
१८३ १९६

४८ .२८

३५२

२०६
१४६

५८.५२२२.७४

079/80

िममा उििुीिममा उििुी बाँकीबाँकी फछ् ् ावाैट प्रतिशिफछ् ् ावाैट प्रतिशिफछ् ् ावाैटफछ् ् ावाैट

080/81 08१/8२
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३.९ ववववि३.९ ववववि
•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।0६।११ को बैठकबाट सववोचि अदालिको तमति २०८१।०५।१७ को 

तनणव्ा ानसुाि न्ा् परिषद (पवहलो संशोिन) तन्मावली, 20८० को का्ावानव्न समबनिमा आव्‍्क 
सझुावसवहिको प्रतिवेदन पेस गनवा सववोचि अदालिका वरिष्ठिम माननी् न्ा्ािीश श्ी प्रकाशमान तसंह 
िाउिज्ूको सं्ोिकतवमा गदठि का्वादलले सममाननी् प्रिान न्ा्ािीशसमक्ष पेस गिेको प्रतिवेदन न्ा् 
परिषद बैठकसमक्ष पेस भई उति का्वादलको प्रतिवेदनमा उचललचखि सझुावको का्ावानव्न समबोिन 
प्र्ोिनाथवा वरिष्ठिम माननी् न्ा्ािीश श्ी प्रकाशमान तसंह िाउिलाई िोकने तनणव्ा  गिेको ्।

•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।0७।११ को बैठकबाट उपभोतिा अदालि, काठमाडाैँको अध्क्ष पदमा 
काठमाडाैँ चिलला अदालिका माननी् चिलला न्ा्ािीश श्ी िामप्रसाद शमावालाई िोकन उपभोतिा संिक्षण 
ऐन, २०७५ को दफा ४१ को उपदफा (५) बमोचिम नेपाल सिकािलाई पिामशवा ददने तनणव्ा  गिेको ्।

•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।0८।०६ को बैठकबाट देहा्बमोचिमको तनणव्ा  गिेको ्:-
1= बालबातलकासमबनिी ऐन, 2075 को दफा 30 बमोचिम काठमाडौँ, भतिपिु, लतलिपिु ि 

काभ्रपेलाञ्िोक चिलला अदालिको बाल इिलासबाट हेरिने मदु्ाको प्रादेचशक क्षेत्रातिकाि िहने िथा 
भतिपिु चिललामा मकुाम िहने गिी बाल अदालि, भतिपिु गठन गनवा तसफारिस गनने ि िि ्िि ्
अदालिमा िहेका बालबातलकासँग समबचनिि वविािािीन मदु्ाहरू बाल अदालि, भतिपिुमा सानने।

2= बाल अदालिका लातग आव्‍्क पूवावािाि एवम ्िनशचति व्वसथापनका लातग नेपाल सिकािबाट 
सङ् गठन िथा व्वसथापन सवनेक्षण (O&M) सवीकृि भई आएको बखि सोबमोचिम हनेु गिी ितकालका 
लातग बाल अदालि सञ् िालन गनवा आव्‍्क पनने समािसेवी, बाल मनोववज्ञ वा ववशेषज्ञ िथा कमवािािी 
एवम ् सिुक्षाकममीको व्वसथापन गनवा सववोचि अदालि, मवहला, बालबातलका िथा ज्ेष्ठ नागरिक 
मनत्राल्, कानून, न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्राल्, महान्ा्ातिवतिाको का्ावाल् ि सङ् घी् 
मातमला िथा सामान् प्रशासन मनत्राल्लगा्ि समबद्ध अन् तनका्सँग समेि आव्‍्क समनव् 
गनवा सववोचि अदालिमा लेखी पठाउने। 

3= बाल अदालि सञ् िालन गनवाका लातग आव्‍्क पूवावािाि एवम ्पूववाि्ािीको कामकािबाही समपनन 
भएको ववविण प्राप्त भएपत् न्ा्ािीश िोकने प्र्ोिनाथवा न्ा् परिषदको बैठकमा पेस गनने।

4= न्ा् परिषद ऐन, 2073 को दफा 29(1)बमोचिम आतथवाक वषवा समाप्त भएको तमतिले साठी ददनतभत्र 
ि न्ा् परिषद ऐन, 2073 को दफा 29(2) बमोचिम आफू तन्चुति भएको तमतिले साठी ददनतभत्र 
समपचत्त ववविण न्ा् परिषदसमक्ष पेस गनुवापनने व्वसथाबमोचिम िोवकएको अवतितभत्रमा समपचत्त 
ववविण पेस गिेको नदेचखएकाले दईु चिलला न्ा्ािीशलाई न्ा् परिषद ऐन, 2073 को दफा 
29(5) बमोचिम रु.5000/-(पाँि हिाि) का दिले िरिवाना गनने ि समपचत्त ववविण पेस गनवा 
िानकािी ददने भतन तनणव्ा  भए बमाेचिम समपचत्त ववविण पेस भइ िरिवाना दाचखला भएकाे। 

•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।0८।१४ को बैठकबाट न्ा् परिषदको आतथवाक वषवा 2081/82 को 
वावषवाक का्व्ा ोिना सामान् परिमािवानसवहि तमति २०८१ श्ावण १ गिेदेचख लागू हनेु गिी सवीकृि गनने 
तनणव्ा  गिेको ्। 

•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।0८।14 को बैठकबाट २०८1 साल पषु ३ गिे मनाइने न्ा् परिषद 
ददवसका ददन उचि अदालि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूले न्ा् समपादनमा परु्ाएको 
्ोगदानलाई कदि गिी सममान एवम ्पिुसकृि गनवा तसफारिस गनने प्र्ोिनको लातग देहा्को सतमति गठन 
गनने तनणव्ा  गिेको ्:-
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माननी् श्ी सपना प्रिान मलल, वरिष्ठिम न्ा्ािीश, सववोचि अदालि सं्ोिक

माननी् श्ी िाम प्रसाद भणडािी, सदस्, न्ा् परिषद सदस्

श्ी ्मबहादिु बढुामगि, सचिव, न्ा् परिषद सदस्-सचिव

•	 न्ा् परिषदको तमति 208१।१0।३० को बैठकबाट देहा्बमोचिमका तनणव्ा  गिेको ्:-
•	  नेपालको संवविानको िािा 153 को उपिािा 1 (ङ) बमोचिम न्ा् परिषदको सदस् पदमा तन्तुि श्ी 

दामोदि खडकालाई न्ा् परिषदमा हाददवाक सवागि गददै सफल का्वाकालको लातग शभुकामना प्रदान गनने।
•	 न्ा् परिषदको तनविवामान सदस् श्ी िाम प्रसाद शे्ष्ठलाई उहाँले सदस्को रूपमा परु्ाउनभुएको 

्ोगदानको लातग िन्वाद ज्ञापन गनने। 
•	 न्ा्ािीशहरूउपि पिेका उििुीहरूसँग समबद्ध मदु्ाको अध््न गिी िा्सवहिको प्रतिवेदन पेस गनवा न्ा् 

परिषद ऐन, 2073 को दफा १७ बमोचिम दिावा भएका उििुीहरूमध्े िोडी नमबिका उििुीहरूको हकमा 
नेपालको संवविानको िािा 153 को उपिािा 1 को (घ) बमोचिम तन्तुि सदस् ि तबिोडी नमबिका 
उििुीहरूको हकमा ऐ.िािा 153 को उपिािा 1 को (ङ) बमोचिम तन्तुि सदस्लाई िोकने।

•	 न्ा् परिषदको आतथवाक वषवा २०80।०८1 को वावषवाक प्रतिवेदनको मस्ौदा बैठकमा पेस भई ्लफल 
भ्ो। ्लफलमा उठेका ववष्हरूसमेि समावेश गिी परिमािवानसवहि पारिि गनने। साथै पारिि वावषवाक 
प्रतिवेदन नेपालको संवविानको िािा १३८ को उपिािा (१) बमोचिम सममाननी् िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गनवा 
व्वसथा तमलाउने।

•	 न्ा् परिषदको तमति २०८२।०१।२५ को बैठकबाट न्ा् परिषद तन्मावली, 2074 को तन्म 
७(1) मा उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशको का्वाकुशलिा िथा का्वाक्षमिा मूल्ाङ्कन 
गनवाका लातग प्रत्ेक वषवा न्ा्ािीशबाट भएका फैसला ि आदेशका प्रतितलवपहरू परिषदले िोकेको सं्ख्ामा 
चझकाई अध््न गनवा सकने ् भनने व्वसथा भएको, ऐ. उपतन्म (३) ले फैसला अध््न सतमतिको 
गठन ववति उललेख गिेको ि उपतन्म (5) ले परिषदसमक्ष िा् प्रतिवक्र्ासवहि प्रतिवेदन पेस गननेसमेिका 
प्राविान िहेको सनदभवामा सबै उचि िथा चिलला अदालिहरू, ववचशष्टीकृि अदालि एवम ्न्ा्ातिकिणहरूमा 
का्वािि न्ा्ािीशहरूले श्ावण ि असोिबाहेक अन् अवतिमा गिेका फैसलामध्े न्ा्ािीश आफैँ ले ि्न 
गिी प्रत्ेक दईु मवहनामा एक थान फैसलाको प्रमाचणि प्रतितलवप वा सोको ववद्िुी् प्रति (Soft Copy) 
तन्तमि रूपमा न्ा् परिषद सचिवाल्मा आइपगुने गिी माग गनने तनणव्ा  गिेको ्।

•	 न्ा् परिषदको तमति २०८२।०२।२२ को बैठकबाट माननी् चिलला न्ा्ािीश श्ी वासदेुव पौडेलको 
वषवा मात्र उललेख भएको नागरिकिाको प्रमाणपत्रको प्रतितलवपको िनम तमति ि पूिा िनम तमति खलेुको 
शैचक्षक प्रमाणपत्रको िनम तमतितबिको अनिि १ वषवाभनदा कम भएकाले तनि वासदेुव पौडेलको न्ा् 
परिषद सचिवाल्मा िहेको व्चतिगि अतभलेख संशोिन गिी िनम तमति २०२०।१२।२९ का्म गनने 
तनणव्ा  गिेको ्।

३.१० न्ा् परिषदको वावषवाक प्रतिवेदनसमबनिी३.१० न्ा् परिषदको वावषवाक प्रतिवेदनसमबनिी

न्ा् परिषदको तमति 2082।०९।२३ मा बसेको बैठकले न्ा् परिषदको आतथवाक वषवा २०81।०82 
को वावषवाक प्रतिवेदन नेपालको सममाननी् िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गनने तनणव्ा  गिी सो तनणव्ा बमोचिम बावषवाक प्रतिवेदन 
सममाननी् िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गरिएको तथ्ो।
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४.२ न्ा् परिषदको सचिवको काम, किवाव् ि अतिकाि४.२ न्ा् परिषदको सचिवको काम, किवाव् ि अतिकाि

न्ा् परिषद सचिवाल्को प्रशासकी् प्रमखुको रूपमा नेपाल न्ा् सेवाको िािपत्राङ् वकि ववचशष्ट शे्णीको 

एकिना सचिव िहने कानूनी व्वसथा िहेको ्। न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३६ िथा न्ा् सेवा 

आ्ोग ऐन, २०७३ को दफा ५ मा ऐनमा अन्त्र लेचखएका काम, किवाव् ि अतिकािका अतिरिति न्ा् 

परिषदको सचिवको काम, किवाव् ि अतिकाि देहा्बमोचिम हनेु व्वसथा गिेको ्ः

(1) परिषदले गिेको तनणव्ा  का्ावानव्न गनने गिाउने,

(२) परिषदको सचिवाल्मा िहने अतभलेख प्रमाचणि गिी अद्ावतिक, व्वचसथि ि सिुचक्षि िा्खने,

(३) परिषदका कमवािािीलाई का्वा ववभािन गिी काममा लगाउने,

(४) परिषदको सचिवाल्को कामकािबाहीको अनगुमन, तन्नत्रण, सपुरिवेक्षण गनने,

(५) परिषदको तनणव्ा  समबचनिि व्चति वा तनका्लाई िानकािी गिाउने,

(६) नेपाल सिकाि ि अन् समबचनिि तनका्सँग आव्‍्किाअनसुाि समपकवा  ि समनव् गनने,

(७) परिषदले िोकेका अन् काम गनने।

्सका अतिरिति न्ा् परिषद तन्मावली, २०७४ ले समेि सचिवलाई अन् अतिकाि प्रदान गिेको ्। साथै 

न्ा् परिषदको ववतभनन तमतिको तनणव्ा ले सचिवलाई न्ा्ािीशको उमेि ्वकन गिी उमेि हदको आिािमा 

अवकासको िानकािी ददनेलगा्िका का्वा सचिवले गनने भनी उललेख भएको ्। 

(न्ा् परिषदमा हालसमम का्वािि सचिवहरूको ववविण अनसूुिी-५ मा उललेख गरिएको ्।)(न्ा् परिषदमा हालसमम का्वािि सचिवहरूको ववविण अनसूुिी-५ मा उललेख गरिएको ्।)

४.३ न्ा् परिषद सचिवाल्को काम, किवाव् ि अतिकाि४.३ न्ा् परिषद सचिवाल्को काम, किवाव् ि अतिकाि

न्ा् परिषद ऐन¸२०७३ को दफा ३४ ले न्ा् परिषदको एउटा ्ुटै् सचिवाल् िहने ि सो सचिवाल् 

काठमाडौं उपत्कामा िहने व्वसथा गिेको ्। ववगिमा सचिवाल्ले ितकाल प्रितलि संवविान, न्ा् परिषद 

ऐन, २०४७ िथा न्ा् परिषद (का्वाववति) तन्मावली, २०५६ बमोचिम कामकािबाही सञ्िालन गददै 

आएकोमा तमति २०७३।0६।0३ देचख नेपालको संवविान,न्ा् परिषद ऐन, २०७३ िथा न्ा् परिषद 

तन्मावली, २०७४ बमोचिम कामकािबाही सञ्िालन गददै आएको ्। न्ा् परिषद सचिवाल्का का्वाहरू 

देहा्बमोचिम िहेको ्।

४.३.१ अतभलेख व्वसथापन गनने४.३.१ अतभलेख व्वसथापन गनने

न्ा् परिषद सचिवाल्ले देहा्बमोचिमका अतभलेखहरू िा्खने का्वा गददै आइिहेको ्।

(क) ्ोग्िासमबनिी ववविणको अतभलेख(क) ्ोग्िासमबनिी ववविणको अतभलेख

न्ा् परिषदले संवविानबमोचिम न्ा्ािीशको पदमा तन्तुि हनु ्ोग्िा पगेुका नेपाली नागरिकहरूको 

ववविणसवहिको अतभलेख िा्खने ि सोको अद्ावतिक गददै आएको ्। उचललचखि अतभलेख िा्खने प्र्ोिनका 

लातग न्ा् परिषद सचिवाल्ले समबचनिि तनका्हरूसँग संवविानबमोचिम न्ा्ािीशको पदमा तन्तुि हनु 
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्ोग्िा पगेुका व्चतिको ववविण माग गनने, सूिना प्रकाशन गनने ि प्राप्त भएको अतभलेखलाई अद्ावतिक, 

व्वचसथि ि सिुचक्षि गननेलगा्िका का्वाहरू गदवा्। प्रतिवेदन वषवामा न्ा्ािीश हनु ्ोग्िा पगेुका नेपाली 

नागरिकको ववविण पेस गनवा समबचनिि व्चतिहरूको िानकािीको लातग सचिवाल्को website मा सूिना 

प्रकाचशि गरिएको तथ्ो। सो सूिनाको आिािमा सचिवाल्मा प्रापि हनु आएका अतभलेखहरूलाई ब्वचसथि 

रूपमा िाचखएको ्। साथै न्ा्ािीश तन्चुतिको प्रवक्र्ासमबनिी तनदने चशका, २०७९ अनसुाि तन्चुति गरिने 

न्ा्ािीशको प्रवक्र्ामा संलगन भएका उममेदवािहरूको अतभलेख िा्खने का्वासमेि गरिएको तथ्ो।

(ख) व्चतिगि ववविणको अतभलेख(ख) व्चतिगि ववविणको अतभलेख

न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३० मा प्रत्ेक न्ा्ािीशको तन्चुति तमति, अवकास तमति, ्ोग्िा, 

अनभुव ि ववशेषज्ञिा, न्ा्ािीशउपि कुनै उििुी पिेको भए सो उििुीमा न्ा् परिषदबाट भएको तनणव्ा को 

संचक्षपि ववविण, संवविान िथा न्ा् परिषद ऐनबमोचिम कुनै कािबाही भएको भए सोको ववविण, तनिले गिेको 

फैसला वा आदेश मातथललो अदालिबाट सदि बदि भएको ववविण, तनिले प्रत्ेक अदालिमा गिेको फैसला ि 

आदेशको सङ्ख्ालगा्िका ववविणहरूको एकीकृि अतभलेख ि्ाि गनुवापनने गिी िोकेको ्। ऐनको उति 

व्वसथाबमोचिमको अतभलेख ् रिएि िहेकोमा एकीकृि अतभलेख िा्खने प्र्ोिनका लातग न्ा् परिषद सचिवाल्ले 

PIMS लगा्ि ववतभन् Software तनमावाण गिी ववविण प्रववष्ट गनने का्वा गददै आएको ् । तनिामिी वकिाबखानासँग 

समनव् गिी न्ा्ािीशको व्चतिगि ववविण (तसटिोल) लाई अद्ावतिक गनने का्वाहरूसमेि न्ा् परिषद 

सचिवाल्बाट हनेु गदवा्। साथै न्ा्ािीशको व्चतिगि ववविण अद्ावतिक, व्वचसथि ि सिुचक्षि गनने सनदभवामा 

न्ा्ािीशको वै्चतिक ववविणसँग समबचनिि कागिािहरू समबचनिि न्ा्ािीश िथा तनका्हरूसँग माग गिी 

अद्ावतिक गनने, सचिवाल्मा िाचखएको अद्ावतिक अतभलेखअनसुाि न्ा्ािीशको अवकास हनेु भएमा ऐनको 

दफा ३१ बमोचिम ्वकन गिी समबचनिि न्ा्ािीश ि तनका्लाई िानकािी ददने िथा अन् तनका्हरूमा 

आव्‍्क ववविण पठाउनेलगा्िका काम सचिवाल्ले गददै आएको ्। 

(ग) तनणव्ा हरूको अतभलेख(ग) तनणव्ा हरूको अतभलेख

न्ा् परिषद ि न्ा् परिषद सचिवाल्बाट भएका तनणव्ा हरूको अतभलेख िा्खने का्वासमेि सचिवाल्ले 

गददै आएको ्। 

(घ) समपचत्त ववविणको अतभलेख(घ) समपचत्त ववविणको अतभलेख

न्ा् परिषदका सदस् िथा न्ा्ािीशहरूले तनिहरूको परिवािसमेिका नाउँमा िहेको समपचत्तको प्रत्ेक 

वषवा पेस भएको ववविणको अतभलेखसमेि िा्खने का्वा सचिवाल्ले गददै आएको ्।

 (ङ) िा् पिामशवाको अतभलेख(ङ) िा् पिामशवाको अतभलेख

नेपालको संवविानले न्ा् परिषदलाई न्ा् प्रशासनसमबनिी ववतभनन ववष्मा तसफारिस िथा पिामशवा ददने 

चिममेवािी प्रदान गिेको ्। सो चिममेवािीअनरुूप न्ा् परिषदसमक्ष न्ा् प्रशासनका अन् ववष्मा माग 
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भएबमोचिम आव्‍्क पिामशवा िथा तसफारिस ददने का्वा गददै आइिहेको ्। ्सिी प्रदान गरिएका िा्को 

अतभलेख िा्खने का्वासमेि न्ा् परिषद सचिवाल्ले गददै आएको ्।

(ि) आतथवाक प्रशासनसमबनिी अतभलेख(ि) आतथवाक प्रशासनसमबनिी अतभलेख

भौतिक िथा मानवी् स्ोि सािनका लातग आतथवाक पक्षले महत्वपूणवा भतूमका खेलेको हनु्। संसथागि 

उद्े्‍् प्रातप्तका लातग अनििवक्र्ा, गाेष्ठीलगा्िका प्रवद्धवानातमक का्वाहरू सञ्िालन गनवा एवम ् अनगुमन 

तनगिानीको का्वालाई िदारुकिाको साथ समपनन गनवा भ्रमण खिवालगा्िको ववतभनन पक्षमा आतथवाक पक्षको 

महत्व िहन्। आतथवाक उपलबििाववना उचललचखि का्वाहरू समपनन गनवा कदठन हनु्। ्स सचिवाल्लाई 

प्राप्त बिेट िथा स्ोि सािन प्ावापि मात्रामा उपलबि नभए िापतन मौिदुा स्ोि सािनहरूको समचुिि उप्ोग 

गिी त्सको अतभलेख िा्खने का्वा हुँदै आएको ्। 

(्) उििुी िथा ्ानतबनसमबनिी अतभलेख(्) उििुी िथा ्ानतबनसमबनिी अतभलेख

न्ा्ािीशहरूको ववरुद्धमा पिेका उििुी ि सो उििुी समबनिमा गरिएका ् ानतबन िाँिबझुको प्रतिवेदनहरूको 

अतभलेख सिुचक्षि िा्खने का्वा हुँदै आएको ्। 

४.३.२ बैठक व्वसथापन गनने४.३.२ बैठक व्वसथापन गनने

परिषदको बैठक बसने तमति, सम्, सथान ि बैठकमा पेस हनेु ववष्सूिीसवहि कानूनद्ािा तनिावारिि सम्मा 

सदस्हरूलाई िानकािी पठाउने, परिषद िथा आ्ोगको बैठकका लातग आव्‍्क सूिना एवम ्िथ्ाङ्क उपलबि 

गिाई सह्ोग गनने का्वासमेि सचिवाल्बाट हुँदै आएको ्। 

४.३.३ तनणव्ा  का्ावानव्न गनने४.३.३ तनणव्ा  का्ावानव्न गनने

न्ा् परिषदबाट भएका तनणव्ा  का्ावानव्न गनने प्रमखु चिममेवािी न्ा् परिषदका सचिवको भएकोले परिषद 

िथा आ्ोगको बैठकबाट भएका तनणव्ा हरूको का्ावानव्न गनुवा सचिवाल्को प्रमखु का्वा हो। सो का्वा 

सचिवलगा्ि सचिवाल्का कमवािािीहरूको सह्ोग एवम ्समनव्मा समपन् गनने गरिएको ्।

४.३.४ सह्ोगातमक का्वा४.३.४ सह्ोगातमक का्वा

न्ा् परिषदले समपादन गनने का्वाका लातग आव्‍्क पनने सूिना िथा िथ्ाङ्क सचिवाल्ले उपलबि 

गिाउँदै आएको ्। साथै परिषदले गनने अनगुमन एवम ् तनगिानीको का्वा ि उचि अदालि िथा चिलला 

अदालिका न्ा्ािीशउपि गठन हनेु िाँिबझु सतमतिबाट समपादन हनेु का्वाहरूमा समेि आव्‍्क िनशचति 

ि स्ोिसािन उपलबि गिाई सचिवाल्ले न्ा् परिषद ि न्ा् सेवा आ्ोगको चिममेवािी पूिा गनने का्वामा 

सह्ोगातमक का्वा गददै आएको ्।
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४.३.५ ववतभनन िातलम, गोष्ठी, अनििवक्र्ा आदद सञ्िालन गनने४.३.५ ववतभनन िातलम, गोष्ठी, अनििवक्र्ा आदद सञ्िालन गनने

न्ा्ािीशको क्षमिा अतभववृद्धका अतिरिति न्ा्ािीशहरूको आिाि संवहिाको पालनालगा्िका ववष्मा 

्लफल गिाउने, ववतभनन िातलम सञ्िालन गनने, न्ा् परिषदको भतूमकालाई प्रभावकािी बनाउन सिोकािवाला 

ववतभनन तनका्हरूसँग अनििवक्र्ा, ्लफल गोष्ठी आदद सञ्िालन गनने का्वासमेि न्ा् परिषद सचिवाल्ले 

गनने गदवा्।

४.३.६ िाष्ट्रपतिसमक्ष वावषवाक प्रतिवेदन पेस गनने व्वसथा तमलाउने४.३.६ िाष्ट्रपतिसमक्ष वावषवाक प्रतिवेदन पेस गनने व्वसथा तमलाउने

संवविानको िािा १३८ ले न्ा् परिषदको वावषवाक प्रतिवेदन िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गनुवापनने संवैिातनक व्वसथा 

गिेको ्। उति संवैिातनक व्वसथाबमोचिम वावषवाक प्रतिवेदन ि्ाि गिी परिषदसमक्ष पेस गिी पारिि भएपत् 

िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गनने प्रबनि गनुवा न्ा् परिषद सचिवाल्को अकवो महत्वपूणवा का्वा हो।

४.३.७ ववववि४.३.७ ववववि

न्ाव्क सशुासन, सविनत्रिा एवम ् न्ाव्क तनभमीकिा का्म िा्खन ववतभनन अनसुनिानातमक एवम ्

खोिमूलक का्वा गनने, न्ा् परिषदसँग समबचनिि समसामव्क ववष्मा सूिना, ववज्ञचपि वा खणडन प्रकाशन 

गनने, न्ा् परिषदबाट भए गिेका कामकािबाहीको सङ् चक्षपि ववविण, न्ा् ि कानूनको क्षेत्रमा ववकतसि 

नवीनिम अविािणासवहिको उप्ोगी लेख ििना समावेश गरिएको बलेुवटन िथा अन् आव्‍्क सङग्रह 

प्रकाशन गनुवासमेि न्ा् परिषद सचिवाल्को काम किवाव्तभत्र पदवा्। साथै न्ाव्क सशुासन का्म गनने 

सनदभवामा न्ा् परिषदबाट गरिने ्ानतबन िथा िाँिबझुको का्वामा सहा्िा गनने ि न्ाव्क अनगुमन िथा 

तनगिानीको का्वामा का्व्ा ोिनासवहि का्वा समपनन गनने चिममेवािी पतन तनवावाह गददै आएको ्। 

४.४ न्ा् परिषद सचिवाल्बाट समपाददि कामहरूको ववविण४.४ न्ा् परिषद सचिवाल्बाट समपाददि कामहरूको ववविण

प्रतिवेदन वषवा २०8१।०८२ मा न्ा् परिषद सचिवाल्बाट समपाददि कामकािबाहीको ववविण 

देहा्बमोचिम िहेको ्ः

४.४.१ अतभलेख व्वसथापनसमबनिी का्वा४.४.१ अतभलेख व्वसथापनसमबनिी का्वा

प्रतिवेदन अवतिभि सचिवाल्ले तनमन अनसुािका अतभलेखहरूको व्वसथापन गिेको ्ः

क. न्ा् परिषदका तनणव्ा हरू,

ख.  न्ा्ािीशहरूको वै्चतिक ववविण, 

ग.  न्ा्ािीशहरूको वावषवाक का्वा समपादन िथा मूल्ाङ् कन फािाम,

घ.  न्ा्ािीशको समपचत्त ववविण, 

ङ.  उििुी ि उििुीसँग समबचनिि अनसुनिान प्रतिवेदन, 

ि.  हिेक अदालिको मातसक का्वा ववविण,
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्.  लेखा ि प्रशासनका कागिािहरू,

ि.  चिलला न्ा्ािीशको पिीक्षासँग समबचनिि कागिािहरू,

झ.  न्ा्ािीशको तन्चुतिको लातग समभाववि उममेदवािहरूको वै्चतिक ववविण,

ञ.  न्ा्ािीशले गिेको फैसलाहरूको सदि, बदि वा केही उलटीको अतभलेखहरू।

४.४.२ बैठक व्वसथापनसमबनिी का्वा४.४.२ बैठक व्वसथापनसमबनिी का्वा

न्ा् परिषदको बैठक आव्‍्किाअनसुाि अध्क्षले िोकेको तमति, सम् ि ठाउँमा बसने गदवा्। ्सिो 

बैठक बसनभुनदा ४८ घणटाअगावै सबै सदस्हरूलाई बैठक बसने तमति ि सम् िोकी बैठकमा ्लफल हनेु 

ववष् सूिीसमेि समावेश गिी सूिना ददने व्वसथा िहेको ्। बैठकका लातग िावहने आव्‍्क कागिाि एवम ्

िथ्ाङकहरू सचिवाल्ले उपलबि गिाउँदै आएको ्। 

४.४.३ तनणव्ा  का्ावानव्नसमबनिी४.४.३ तनणव्ा  का्ावानव्नसमबनिी

न्ा् परिषदबाट सववोचि अदालिको न्ा्ािीशमा तन्चुतिका लातग तसफारिस गरिएका व्चतिहरूको 

संसदी् सनुवुाइको लातग लेखी पठाउने, संसदी् सनुवुाइ समपनन भई अनमुोदन भएप्‍िाि ्तन्चुतिका लातग 

िाष्ट्रपतिको का्ावाल्मा लेखी पठाउने, उचि अदालि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा, 

अनशुासनातमक कािबाही समबनिमा भए गिेका तनणव्ा हरूलाई का्ावानव्न गनने, परिषदबाट भए गिेका िा् 

पिामशवासमबनिी तनणव्ा हरूलाई समबचनिि तनका्मा लेखी पठाउने का्वा गददै आएको ्।

४.४.४ वावषवाक प्रतिवेदन एवम ्बलेुवटन प्रकाशनसमबनिी४.४.४ वावषवाक प्रतिवेदन एवम ्बलेुवटन प्रकाशनसमबनिी

नेपालको संवविानको िािा १३८ बमोचिम न्ा् परिषदबाट भए गिेका कामकािबाहीको ववविणसवहिको 

वावषवाक प्रतिवेदन िाष्ट्रपतिसमक्ष पेस गनुवापनने संवैिातनक व्वसथा िहेको ्। सोहीबमोचिम न्ा् परिषद ऐन, 

२०७३ को दफा ३८ अनसुाि त्सिो प्रतिवेदन आतथवाक वषवा पूिा भएको िीन मवहनातभत्र पेस गरिसकनपुनने 

संवैिातनक एवम ्कानूनी व्वसथाबमोचिम गि आतथवाक वषवा. २०८०।8१ को वावषवाक प्रतिवेदन सममाननी् 

िाष्ट्रपतिज्ूसमक्ष पेस गरिएको तथ्ो। 

नेपाल अतििाज्को संवविान, २०४७ िथा न्ा् परिषद ऐन, २०४७ को व्वसथाबमोचिम न्ा् 

परिषदको पवहलो बैठक वव.सं. २०४७ साल पौष ३ गिे बसेकाले सोही ददनलाई नै न्ा् परिषदको ववतिवि ्

सथापना भएको ददन मानी प्रत्ेक वषवा पौष ३ गिेका ददन न्ा् परिषद ददवस मनाउने गरिएको ्। वव.सं. 

२०५८ सालदेचख न्ा् परिषद ददवसको उपलक््मा परिषदले समपादन गिेका कामकािबाहीको ववविणसवहिको 

बलेुवटन प्रकाशन गददै आएको ्।सो अनसुाि नै वव.सं. 208१ पौष ३ गिे न्ा् परिषद ददवसको अवसिमा 

बलेुवटन प्रकाशन गरिएको तथ्ो। 

(न्ा् परिषद सचिवाल्मा प्रतिवेदन पेस हुँदा का्वािि न्ा्ािीश िथा कमवािािीहरूको ववविण 

अनसूुिी-६ मा उललेख गरिएको ्।) 
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४.५ न्ा्ािीशहरूको अवकाश/िािीनामा/पदमतुिसमबनिी ववविण४.५ न्ा्ािीशहरूको अवकाश/िािीनामा/पदमतुिसमबनिी ववविण

प्रतिवेदन वषवामा अवकाश, िािीनामा िथा कािबाहीबाट पदमतुि हनुभुएका न्ा्ािीशहरूको ववविणप्रतिवेदन वषवामा अवकाश, िािीनामा िथा कािबाहीबाट पदमतुि हनुभुएका न्ा्ािीशहरूको ववविण

्स प्रतिवेदन वषवामा सववोचि अदालि, उचि अदालि ि चिलला अदालिका देहा्का न्ा्ािीशहरू उमेि 

हदका कािण अतनवा्वा अवकास िथा िािीनामा ि कािबाहीका कािण सेवाबाट अलग हनुभुएको ्।

1. 1. अवकासअवकास

तस.नं.तस.नं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम का्वािि अदालिका्वािि अदालि अवकास तमतिअवकास तमति

1 सममाननी्श्ी वव्‍वमभिप्रसाद शे्ष्ठ सववोचि अदालि २०८१।०6।२०

2 माननी् श्ी प्रकाशकुमाि ढंुगाना सववोचि अदालि २०८१।०७।०४

3 माननी् श्ी बलभद्र बासिोला उचि अदालि २०८१।०४।०५

4 माननी् श्ी िन तसंह महिा उचि अदालि २०८१।०४।०५

5 माननी् श्ी ि्ाननद पनेरु उचि अदालि २०८१।०४।११

6 माननी् श्ी अमिृ बहादिु बसनेि उचि अदालि २०८१।०४।२९

7 माननी् श्ी कृषण तगिी उचि अदालि २०८१।०५।०८

8 माननी् श्ी वकिण पौडेल उचि अदालि २०८१।०५।२१

9 माननी् श्ी परुुषोत्तमप्रसाद ढकाल उचि अदालि २०८१।०७।११

10 माननी् श्ी लोवहििनद्र शाह उचि अदालि २०८१।०८।२१

11 माननी् श्ी हरि्‍िनद्र ढंुगाना उचि अदालि २०८१।०८।२२

12 माननी् श्ी िािेशकुमाि काफले उचि अदालि 2081।08।28

13 माननी् श्ी सत्मोहन िोशी थारु उचि अदालि 2081।10।15

14 माननी् श्ी िािाकृषण उप्रिेी उचि अदालि 2081।11।06

15 माननी् श्ी िमेशप्रसाद िािभणडािी उचि अदालि 2081।11।12

16 माननी् श्ी बलिाम तत्रपाठी चिलला अदालि २०८१।०४।१०

17 माननी् श्ी सनदिनद्र लवट चिलला अदालि २०८१।०८।०२

18 माननी् श्ी महेनद्रबहादिु काककी चिलला अदालि २०८१।०८।२१

19 माननी् श्ी ऋवषिाम आिा्वा चिलला अदालि 2081।11।17

20 माननी् श्ी बाबकुािी बातन्ा चिलला अदालि 2082।01।13

21 माननी् श्ी तललािाि अतिकािी चिलला अदालि 2082।01।21
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४.६ आ.व. २०८१/0८२ को न्ा् परिषद सचिवाल्को ववत्ती् चसथति४.६ आ.व. २०८१/0८२ को न्ा् परिषद सचिवाल्को ववत्ती् चसथति

्स आतथवाक वषवामा सचिवाल्मा िालिुफवा  रु.51,989,715।- पुिँीगििफवा  रु.2,500,000।-  समेि 

गिी कुल रु.54,,489,,715।- बिेट ववतन्ोिन भएकोमा क्रमशः िालिुफवा  रु.45,,793,,243.76।-  ि 

पुिँीगिफवा  रु.1,813,983।- खिवा भई िाल ु ि पुिँीगििफवा  क्रमशः रु.6,,196,,471.24।- ि 

रु.686,,017।- बिेट बाँकी िहेको ् । सचिवाल्को बिेट शीषवाकगि ववतन्ोिन ि खिवा ववविण तनमनबमोचिम 

िहेको ्।

आ.व. २०८१।0८२ को िाल ुिफवा को शीषवाकगि आमदानी खिवा ववविणआ.व. २०८१।0८२ को िाल ुिफवा को शीषवाकगि आमदानी खिवा ववविण

क) २१८०००११३ िाल ुखिवाक) २१८०००११३ िाल ुखिवा

खिवा खिवा 
सङ् केिसङ् केि खिवा शीषवाकखिवा शीषवाक िममा बिेट िममा बिेट 

ववतन्ोिनववतन्ोिन िममा खिवािममा खिवा बाँकी बिेटबाँकी बिेट

२११११ पारिश्तमक कमवािािी 17,916,104 15,980,440.92 1,935,663.08

२१११२ पारिश्तमक पदातिकािी 3,536,896 3,536,896 000

२११२१ पोसाक 280,000 280,000 000

२११३२ महंगी भत्ता 327,000 327,000 000

२११३४ कमवािािीको बैठक भत्ता 780,000 779,000 1000

२११३५ कमवािािी प्रोतसाहन िथा पिुसकाि 100,000 96,065 3,935

२११३९ अन् भत्ता 200,000 176,250 23,750

२११४१ पदातिकािी बैठक भत्ता 880,000 602,500 277,500

21142 पदातिकािी अन् सतुबिा 200,000 71,100 129,900

२१२१२ ्ोगदानमा आिारिि तनवतृ्तभिण िथा 
उपदान कोष खिवा

107,000 8,562.84 98,437.16

२१२१३ ्ोगदानमा आिारिि तबमा कोष खिवा 130,000 88,000 42,000

२१२२३ पदातिकािीको ्ोगदानमा आिारिि तबमा 
कोष खिवा

100,000 22,400 77,600

२२१११ पानी िथा तबिलुी 953,000 927,965 25,035

२२११२ सञ्िाि महसलु 700,000 639,924 70,076

२२२११ इनिन (पदातिकािी) 500,000 350,324 149,676
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क) २१८०००११३ िाल ुखिवाक) २१८०००११३ िाल ुखिवा

खिवा खिवा 
सङ् केिसङ् केि खिवा शीषवाकखिवा शीषवाक िममा बिेट िममा बिेट 

ववतन्ोिनववतन्ोिन िममा खिवािममा खिवा बाँकी बिेटबाँकी बिेट

२२२१२ इनिन (का्ावाल् प्र्ोिन) 1,716,000 1,610,489 105,511

२२२१३ सवािी सािन ममवाि खिवा 1,698,000 1596,658 101,342

२२२१४ तबमा िथा नवीकिण खिवा 401,000 389,223 11,777

२२२२१ मेतसनिी िथा औिाि ममवाि समभाि िथा 
सञ्िालन खिवा

589,000 589,000 000

२२२३१ तनतमवाि साववाितनक समपचत्तको ममवाि समभाि 
खिवा

450,000 442,775 7,245

२२२९१ अन् समपचत्तहरूको सञ् िालन िथा समभाि 
खिवा

200,000 197,165 2,835

२२३११ मसलनद िथा का्ावाल् सामाग्री 1,883,000 1,871,675 11,325

२२३१३ पसुिक िथा सामग्री खिवा 100,000 100,000 000

२२३१४ इनिन - अन् प्र्ोिन 104,077 103,184 893

२२३१५ पत्रपतत्रका, ्पाइ िथा सूिना प्रकाशन खिवा 400,000 377,505 22,495

२२४१२ सूिना प्रणाली िथा सफटवे्ि सञ् िालन 
खिवा

100,000 000 100,000

२२४१३ किाि सेवा शलुक 6,531,000 5,877,745 653,255

२२५२२ का्वाक्रम खिवा 5,293,000 3,362,438 1,930,562

२२६११ अनगुमन, मूल्ाङ् कन खिवा 667,923 667,153 770

२२६१२ भ्रमण खिवा 200,000 80,200 119,800

२२७११ ववववि खिवा 1,260,000 1,259,911 89

27313 सेवा तनवतृ्तको सचञ्िि तबदा 1,046,027 1,046,027 000

27314 सेवा तनवतृ्तको औषिी उपिाि 2,040,688 2,040,688 000

२८१४२ घि भाडा 600,000 306,000 294,000

िममािममा 5151,989989,715715 45793243.7645793243.76 66,196196,471.24471.24
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ख) २१८०००११४ पुिँीगि खिवाख) २१८०००११४ पुिँीगि खिवा

खिवा खिवा 
सङ् केिसङ् केि खिवा शीषवाकखिवा शीषवाक िममा बिेट ववतन्ोिनिममा बिेट ववतन्ोिन िममा खिवािममा खिवा बाँकी बिेटबाँकी बिेट

31121 सवािी सािन 20,000 0 20,000

३११२२ मेतसनिी िथा औिाि 780,००0 664,253 115,747

३११२३ फतनवािि िथा वफकिसवा 2००,००० 150,934 50,000

३११३४ कमप्टुि सफटवे्ि तनमावाण िथा खरिद खिवा 5००,००० 0 500,000

३११६१ तनतमवाि भवनको संििनातमक सिुाि खिवा 1,00०,००० 999,730 270

िममािममा 22,500500,000000 11,813813,983983 686686,017017

बेरुि ुसमबनिमाबेरुि ुसमबनिमा

्स सचिवाल्को नाममा ्स आतथवाक वषवासमम कुनै पतन बेरुि ुिहेको ्ैन। 
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परिच्ेद - पाँि परिच्ेद - पाँि 
समस्ा ि सिुािका क्षेत्रहरूसमस्ा ि सिुािका क्षेत्रहरू

नेपालको संवविानको भाग ११ को िािा १२६ ले शचति पथृकीकिणको तसद्धानिलाई व्ावहारिक रूपमा 
का्ावानव्न गनवा सविनत्र न्ा्पातलकासमबनिी सथावपि मान्िालाई आतमसाि ्गददै न्ा्समबनिी अतिकािको 
प्र्ोग अदालि िथा न्ाव्क तनका्हरूबाट हनेु व्वसथा गिेको ् । न्ाव्क सविनत्रिा सतुनचचिि गनवा नेपालको 
प्रिान न्ा्ािीश िथा सववोचि अदालिका न्ा्ािीशहरू एवम ्उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको 
तन्चुति ि ्ोग्िाका ववष्हरू, सेवा सिवा िथा सवुविाहरू, पद रिति हनेु अवसथाहरू, न्ा्ािीशलाई अन् कुनै 
का्वामा लगाउन नहनेुलगा्िका व्वसथाहरू संवैिातनक रूपमा प्रत्ाभतूि गरिएको ्। ्सका अतिरिति 
अदालिको अतिकाि क्षेत्रको प्र्ोगको ववष्, अतभलेख अदालिको ववष्, अदालिमा भएका फैसला वा आदेशको 
पालनाको ववष् पतन संवविानमा उललेख ्।

संवविानको िािा १५३ बमोचिम न्ा्ािीशको तन्चुति, सरूवा, अनशुासनसमबनिी कािबाही, बखावासी ि 
न्ा् प्रशासनसमबनिी अन् ववष्को तसफारिस गनवा वा पिामशवा ददन न्ा् परिषद िहने व्वसथा िहेको ्। 
न्ा् परिषद ऐन, 2073 ले ्सको काम किवाव् ि अतिकािको व्वसथा गिेको ् साथै उचललचखि ऐनको 
अिीनमा िही न्ा् परिषद तन्मावली, 2074, न्ा्ािीशहरूववरुद्ध पिेका उििुीउपि कािबाहीसमबनिी 
का्वाववति, २०७५ समेि का्ावानव्नमा िहेका ्न।

न्ा् परिषदको सथापनाकालदेचख नै न्ा् परिषदको सचिवाल्को रूपमा न्ा् परिषद सचिवाल् िहेको 
्। सचिवाल्लाई मौिदुा कानूनले कमवािािी व्वसथापन, अतभलेख व्वसथापन, बैठक व्वसथापन, भौतिक 
स्ोि सािन व्वसथापन, खिाव आििण वा आिाि संवहिाको गमभीि उललङ् घन गिेमा त्सिो न्ा्ािीशउपि 
कािबाही गनने, तनिीक्षण गनने, अनगुमन िथा तनगिानी िाख्,े तनणव्ा  का्ावानव्न एवम ्ववतभनन गाेष्ठी, अनििवक्र्ा 
सञ्िालन गनने, नेपाल सिकाि ि अन् समबचनिि तनका्सँग आव्‍्किा अनसुाि समपकवा  ि समनव् गनने, 
िाष्ट्रपतिसमक्ष वावषवाक प्रतिवेदन पेस गननेलगा्िका महत्वपूणवा चिममेवािी प्रदान गिेको ्। 

संवविान िथा कानूनले न्ा्पातलकालाई िोवकददएको सवच् एवम ् तनषपक्ष ि सलुभ न्ा् प्रदान गनने 
चिममेवािी प्रभावकािी रूपमा तनवावाह गिी न्ाव्क िनआसथाको अतभववृद्ध गनवा सक्षम िनशचतिको आव्‍्किा 
पदवा्। न्ा् परिषदको काम, किवाव् ि अतिकािलाई प्रभावकािी रूपमा सञ्िालन गनवा ्ससँग सिोकाि िा्खने 
िनशचतिको सम् सापेक्ष क्षमिा ववकास गिी दक्षिा अतभववृद्ध गददै लैिान ुउचत्तकै िरुिी ्। संवैिातनक दाव्तव 
तनवावाहको क्रममा न्ा् परिषदले अनभुिू गिेका ववद्मान समस्ा ि िी समस्ा समािानका लातग देहा्का 
ववष्मा सिुाि हनु आव्‍्क देचखन्। 

५.१ भौतिक संििनाका समबनिमा५.१ भौतिक संििनाका समबनिमा

न्ा् परिषदको सचिवाल्को रूपमा िहेको न्ा् परिषद सचिवाल्को हालसमम आफनो ्ुटै् भवन ्ैन। 
संवविान एवम ्कानूनले िोवकददएको ववववि चिममेवािी तनवावाह गनवाका लातग न्ा् परिषद सचिवाल्को सवुविा 
समपनन भवनको आव्‍्किा ववगिका आतथवाक वषवाहरूमा िसिै ् स वषवा पतन पनुिावचृत्त गनुवापिेको ् । न्ा्ािीश 
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िथा न्ा् सेवाका कमवािािीसँग समबचनिि महत्वपूणवा दसिाबेिहरूको संिक्षण िथा संसथागि समिणलाई 
व्वचसथि बनाउन पतन सचिवाल्को आफनो भवन िथा सेवा प्रवाहको पूवावािाि दरुुसि हनु आव्‍्क िहन्। 
न्ा्ािीश ववरुद्ध पिेका उििुीहरूउपि आव्‍्क अध््न, अनसुनिान गनने, कािबाही गनने, न्ा्ािीशको 
कामकािबाही िथा आििणको न्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानी गनने, न्ा् प्रशासनसमबनिी अन् ववष्मा 
अध््न अनसुनिान गननेलगा्िका का्वामा प्ावाप्त स्ाेि सामग्री िथा सूिना प्रववतिका उपकिणको आव्‍्किा 
पदवा्। उचललचखि का्वामा अनिितनवहि संवेदनशीलिा ि गोपनी्िासमेि का्म गनुवापनने भएकाले न्ा् परिषद 
सचिवाल्लाई सोहीअनरुूपको भौतिक स्ोि सािन िथा का्वाकक्ष एवम ्का्वावािाविणको व्वसथा भएको सवुविा 
समपनन आफनै भवनको आव्‍्किा देचखन्। ्सको लातग समबचनिि तनका्सँग समनव् िरुिी ्।

५.२ सचिवाल्को िनशचति व्वसथापन५.२ सचिवाल्को िनशचति व्वसथापन

न्ा् परिषदबाट समपादन हनेु कामकािबाहीको व्वसथापन न्ा् परिषद सचिवाल्बाट हनेु गदवा्। 
न्ा् सेवाको ववचशष्ट शे्णी (सचिव) को नेितृवमा िहने न्ा् परिषद सचिवाल्मा नेपाल न्ा् सेवा, न्ा् 
समूहका ववतभनन पद िथा शे्णीका कमवािािीहरूको दिबनदी िहेको ्। न्ा्ािीशको तन्चुति िथा सरूवा गनने, 
न्ा्ािीश ववरुद्ध पिेका उििुीहरूउपि आव्‍्क कािबाही गनने, न्ा्ािीशको कामकािबाही िथा आििणको 
न्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानी गनने, न्ा्ािीशउपि भ्रष्टािािको कसिुमा अनसुनिान गिी मदु्ा दा्ि गनने, न्ा् 
प्रशासनसमबनिी अन् ववष्मा अध््न अनसुनिान गननेलगा्िका न्ा् परिषदका का्वामा न्ा् परिषद 
सचिवाल्मा का्वािि िनशचतिले सह्ोग िथा सहिीकिण गिी अतभलेख व्वसथापन िथा तनणव्ा  का्ावानव्न 
गनने गिेका ्न।् 

न्ा् परिषदबाट समपाददि हनेु का्वा मूलिः अनसुनिानलगा्िका का्वामा ववशेष दक्षिा भएको िनशचतिको 
आव्‍्किा पदवा्। सूिना प्रववति ि अनसुनिानातमक का्वा सम् सापेक्ष परिविवान हुँदै िाने भएकाले न्ा् 
परिषद सचिवाल्मा का्वािि िनशचतिलाई सम् सापेक्ष ज्ञान, तसप, क्षमिा ि दक्षिाको अतभववृद्ध गनवा सम्ानकूुल 
सवदेशी िथा वैदेचशक िातलमलगा्ि प्रचशक्षणको आव्‍्किा पनने देचखन्। ्सका लातग समबद्ध सिोकािवाला 
तनका्सँग आव्‍्क सह्ोग ि समनव् हनुपुनने देचखन् साथै ववगि लामो सम्देचख ्स सचिवाल्को O&M 
Survey भएको नपाइएकोले िनशचतिको उचिि व्वसथापनको लातग ्सलाई प्राथतमकिा ददनपुनने देचखन्। 

५.३५.३  न्ा्ािीशको तन्चुति िथा सरूवा समबनिमान्ा्ािीशको तन्चुति िथा सरूवा समबनिमा

चिलला न्ा्ािीशको समबनिमा प्रत्ेक िैत्र मसानिसमम रिति हनेु पदसमेिलाई आिाि मानी सोही िैत्र 
मसानिसमम रिति न्ा्ािीश पदपूतिवा गनने कानूनी व्वसथा भए िापतन न्ा् परिषद तन्मावलीले तनिावािण 
गिेबमोचिमको सम्सारिणीअनसुाि काम कािबाही हनु नसकेकाले सो सम्सारिणीको अतनवा्वारूपमा पालना 
गनुवापनने देचखन्। साथै उचि अदालि ि सववोचि अदालिमा समेि रिति न्ा्ािीशको पदपूतिवा सम्मै हनु 
नसकेकाले न्ा् परिषद ऐन, २०७३ ले तनिावािण गिेबमोचिमको सम्ावतितभतै्र गनुवापनने देचखन्। ्सैगिी उचि 
अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशको सरूवा ववववि कािणले ्थासम्मा हनु नसकेको हुँदा ्थासम्मा 
हनुपुनने देचखन्।
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५.४५.४  प्रवद्धवानातमक का्वामा िोडप्रवद्धवानातमक का्वामा िोड

न्ा्पातलकामा न्ाव्क सशुासन का्म िा्खनका लातग न्ा्ािीशको आिािसंवहिाको पालना, न्ा्ािीश 
ववरुद्ध पनने ववतभनन उििुीहरूउपिको कािबाही, न्ा्पातलकामा हनेु भ्रष्टािाििन् का्वाउपिको अनगुमन एवम ्
तनगिानी, घसु ि भ्रष्टािाििन् का्वाको न्ा् परिषदबाट हनेु अनसुनिान िथा अतभ्ोिन, समपचत्त शदु्धीकिणसमबनिी 
समबद्ध कसिुमा हनेु अनसुनिान ि एवम ्अतभ्ोिन समबनिमा उचि अदालि, ववशेष अदालि, चिलला अदालि 
ववतभनन न्ा्ातिकिणमा का्वािि न्ा्ािीशहरूलाई ददइने िातलम, गोष्ठी, सेतमनाि, अनििवक्र्ा िसिा प्रवद्धवानातमक 
का्वा गनवाको लातग प्ावापि मात्रामा बिेटको आव्‍्किा पनने हुँदा सोकोलातग समबद्ध सिोकािवाला तनका्हरूसँग 
आव्‍्क सह्ोग ि समनव् गनुवापनने देचखन्।

५.५ न्ा्ािीशको कामकािबाहीको अनगुमन िथा तनगिानी५.५ न्ा्ािीशको कामकािबाहीको अनगुमन िथा तनगिानी

न्ा् परिषद ऐन, २०७३ ले न्ा् परिषदलाई उचि अदालि ि चिलला अदालिका न्ा्ािीशद्ािा 
समपादन गरिने न्ाव्क का्वाको तन्तमि अनगुमन गनवा वा तनगिानी िाखी न्ाव्क उत्तिदाव्तव का्म गिाउने 
चिममेवािी िोवकएको ्। उति ऐनको दफा १६ मा न्ा्ािीशको कामकािबाही िथा आििणको तन्तमि 
अनगुमन गनवा वा तनगिानी िा्खन न्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानी सतमति गठन गनवा सकने कानूनी व्वसथा िहेको 
्। संवविान ि कानूनबमोचिम न्ा्ािीशले पालन गनुवापनने किवाव् वा पदी् आिािण पालन गिे वा नगिेको 
ववष्मा वा न्ा् परिषदले िोकेको अन् कामकािबाहीको अनगुमन ि तनगिानी िा्खने काम उति सतमतिले 
गदवा्। साथै सो सतमतिले आव्‍्किा अनसुाि समबचनिि उचि अदालिका म्ुख् न्ा्ािीश, न्ा्ािीश, बहाल 
िहेको अदालिको अन् न्ा्ािीश, कमवािािीहरू, त्सिो अदालिमा कानून व्वसा् गनने कानून व्वसा्ी वा 
सेवाग्राहीसँग समबचनिि न्ा्ािीशका समबनिमा िहेको िािणा बझुनपुनने हनु्। साथै अनगुमन िथा तनगिानीको 
का्वा गोप् रूपमा गनुवापनने व्वसथासमेि िहेकोले उति का्वाको लातग दक्ष िनशचति, प्रववति, सािन स्ोिको 
आव्‍्क पनने हनु्। न्ा् परिषद सचिवाल्को का्ावाल् काठमाडौं उपत्कामा केचनद्रि िहेको ि देशभिका 
अदालिमा का्वािि न्ा्ािीशहरूको न्ाव्क कामकािबाही ि आिािसंवहिाको पालनाको ववष्मा अनगुमन 
गनुवापनने ि न्ाव्क अनगुमन िथा तनगिानीको लातग समभाववि क्षेत्र (Prone Area)को पवहिान एवम ्अध््न, 
न्ाव्क का्वामा वविलन ल्ाउन मद्ि गनने वविलनकिावा (Spoilers) को पवहिान एवम ्तनिहरूसमेि उपिको 
तनगिानीसमेिका का्वाका लातग दक्ष िनशचति ि आव्‍्क स्ोिसािनको व्वसथापनका समबनिमा समबचनिि 
तनका्वाट आव्‍्क सह्ोग ि समनव् हनुपुनने देचखन्।

५.६ सिोकािवालातबिको सह्ोग ि समनव्५.६ सिोकािवालातबिको सह्ोग ि समनव्

न्ा् परिषदले न्ा्ािीशका कामकािबाहीका समबनिमा पिेका उििुीको अनसुनिान िथा ्ानतबन गनने 
का्वा गदवा्। न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा १७ ि १८ मा न्ा्ािीश ववरुद्धमा पिेका उििुी एवम ्
ववतभन् माध्महरूबाट न्ा्ािीशको कामकािबाही िथा आिाि संवहिाको पालनाको ववष्मा ्ानतबन गनवा 
िोवकन ुभएका सदस्ले कानूनले तनददवाषट गिेको सम्ावतितभत्र िा्सवहिको प्रतिवेदन पेस गनुवापनने हनु्। सञ्िाि 
माध्ममा प्रकाचशि समािािहरूको सत्िथ् बझुनसमेि लामो सम् लागने ि अपिुा एवम ्सङ् चक्षपि उििुी 
बेहोिाबाट न्ा्ािीशको कामकािबाहीको मूल्ाङकन गनुवापनने हुँदा िोवकएको सम्मा उििुी फर्छ्यौट हनु सकेको 
्ैन। केही मदु्ाका पक्षहरूले आफूअनकूुलको फैसला नआएपत् पनुिावेदन िथा उििुी साथ साथै लैिाने 
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परिपाटीले अनमुानमा आिारिि उििुीहरूसमेि पनने गिेका ्न।् त्सिा उििुीहरूको न्ूनीकिण गनवाका लातग 
सेवाग्राहीसँग न्ा् परिषदको तनिनिि संवाद हनु आव्‍्क ् । कतिप् िथ्का आिािमा समबचनिि न्ा्ािीश 
अतन्तमि का्वामा संलगन भए नभएको समबनिमा कल तडटेल ववविण हेनने, मेसेनिि, भाइबि, ह्ाटसएप िसिा 
सामाचिक सञ्िालको सामग्रीहरूको अध््न, ववश्षेणलगा्िका का्वाका लातग दक्ष अनसुनिानकिावाको 
आव्‍्किा पदवा्। सचिवाल्मा का्वािि िनशचतिबाट मात्र ्स प्रकािका ववष्मा तनषकषवामा पगुन सकने 
अवसथा निहेकोले आव्‍्किाअनसुाि अन् तनका् वा सङगठनका दक्ष िनशचतिको प्र्ोग गनने िथा अनसुनिानमा 
अन् मलुकुको अनभुवसमेिलाई समावेश गनवा सिोकािवाला तनका्तबिको तनिनििको सह्ोग ि समनव् हनु 
आव्‍्क िहेको ्।

५.७ सूिना प्रववतिको प्र्ोग५.७ सूिना प्रववतिको प्र्ोग

नेपाल सिकािले सूिना प्रववतिको प्र्ोग गिी सिकािी का्ावाल्को कामकािबाहीमा पािदचशवािा ल्ाउने 
नीति तलएको ्। न्ा् परिषदलाई आव्‍्क पनने अदालिी िथ्ांक िथा मदु्ासँग समबचनिि ववविणहरू प्रापि 
गनवाका लातग सववोचि अदालिसँग समनव् गिी CMS software मा न्ा् परिषदलाई Link up गरिएको ्। 
न्ा् परिषदका महत्वपूणवा सूिनाहरू Website माफवा ि न्ा् परिषद सचिवाल्ले प्रकाशन गददै आइिहेको ्। 
सचिवाल्को कामकािबाहीलाई सूिना प्रववतिमैत्री बनाउन ववतभनन सफटवे्ि तनमावाणसमेि गददै आएको ्। 
साथै सचिवाल्ले Integrated Data Management Center सँग समनव् गिी सभवाि प्र्ोग गददै आइिहेको ्। िि 
सम् सम्मा सभवािमा आउने समस्ाले सचिवाल्को सूिना प्रवाहमा असि परु्ाएको ्। ्सका साथै अनिि 
तनका्गि समनव्, समपाददि कामकािबाही िथा अन् आव्‍्क ववविणको आदान-प्रदान, सञ्िालन हनेु 
पिीक्षा िथा बढुवा फािाम ि िािसव सङ् कलन एवम ्उििुी िथा गनुासो सङ् कलनका लातग सफटवे्ि एवम ्
मोवाइल एपस तनमावाण गिी सूिना प्रववति प्र्ोगको क्षेत्र ववकास गनुवापनने ्। ्सका लातग आव्‍्क स्ोि 
सािनको प्रबनि हनु आव्‍्क देचखएको ्। 

५.५.८८ सचिवाल्मा का्वािि कमवािािीको िातलम िथा उतप्रिेणा सचिवाल्मा का्वािि कमवािािीको िातलम िथा उतप्रिेणा

न्ा् परिषदको कामको गामभी्वाको आिािमा न्ा् परिषद सचिवाल्मा का्वािि िनशचतिलाई सम् 
सापेक्ष ज्ञान, तसप ि क्षमिा अतभववृद्ध गददै लैिानपुनने हनु्। ्सका लातग सचिवाल्मा का्वािि िनशचति संलगन 
हनेु का्वा िसिै बैठक व्वसथापन, अतभलेख व्वसथापन, मदु्ा अध््न, न्ाव्क अनगुमन तनगिानीसमबनिी 
का्वा, सूिना प्रववतिको प्र्ोग, ववदेशी भाषाको प्र्ोग, भि ुवाअल माध्मबाट का्वाक्रम सञ् िालन िथा 
व्वसथापनलगा्िका का्वाहरूमा िातलमको आव्‍्किा पदवा्। न्ा् परिषद िथा न्ा् सेवा आ्ोगका 
कामकािबाहीहरू का्ावाल् सम्का अतिरिति तबहान बेलुकासमेि हुने गिेको ्।

भ्रष्टािाि तन्नत्रणको लातग न्ा् परिषदले अच्खि्ाि दरुुप्ोग अनसुनिान आ्ोगको रूपमा, न्ा्ािीशहरूको 
वै्चतिक ववविण िथा समपचत्त ववविण िसुि दरुुसि िा्खनको लातग िावष्ट्र् वकिाबखानाको रूपमा, अनगुमन िथा 
तनगिानी का्वाको लातग िावष्ट्र् सिकवा िा केनद्रको रूपमा कामकािबाही गनुवापनने हनु्। का्ावाल् सम्बाहेक हनेु 
गिेका का्वाहरूको लातग अतिरिति भत्ताको व्वसथा हनु आव्‍्क ्। साथै सचिवाल्मा का्वािि कमवािािीको 
दक्षिा अतभववृद्ध गनवा  बेला बेलामा वैदेचशक अध््न, अवलोकन ि भ्रमणको व्वसथा हनु ुआव्‍्क देचखन्। 
त्सैगिी सचिवाल्मा का्वािि िनशचतिलाई उतप्ररेिि गनवाका लातग मौदद्रक िथा गैिमौदद्रक प्रोतसाहन िथा सम् 
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सम्मा पनुिावािगी िातलमको समेि व्वसथा हनु सके कामकािबाहीमा थप प्रभावकारििा आउन सक्। ्स 
प्र्ोिनका लातग समबचनिि तनका्बाट आव्‍्क बिेट िथा अवसि प्राप्त हनेु ववश्वास तलइएको ्। 

५.९ फैसला वा आदेश सदि, बदि, उलटीसमबनिी ववविण५.९ फैसला वा आदेश सदि, बदि, उलटीसमबनिी ववविण

न्ा् परिषद ऐन, २०७३ को दफा ३० को उपदफा (१) को (घ) मा न्ा्ािीशले गिेको फैसला वा 
आदेश मातथललो अदालिबाट सदि वा बदि भएको ववविणको एकीकृि अतभलेख ि्ाि गनने कानूनी व्वसथा 
भएबमोचिम हालसमम न्ा् परिषदलाई उपलबि हनु आएका ववविणहरू सङग्रह गरिँदै आएको ्। फैसला वा 
आदेश मातथललो अदालिबाट सदि, बदि भएको एकीकृि ि वसितुनषठ ववविण ि्ाि हनु सकेमा न्ा्ािीशको 
वासिववक मूल्ाङ् कन हनु सकने हनु्। साथै समबचनिि न्ा्ािीशलाई पतन सोको िानकािी SMS माफवा ि िाने 
प्रणालीको ववकास गनवा सवकएको खणडमा थप प्रभावकािी हनेु देचखन्। िसथवा, सववोचि अदालिको मदु्ा 
व्वसथापन प्रणालीमा सदि, बदि ि उलटीसमबनिी ववविण Software मा िाखी न्ा् परिषदको अतभलेख 
व्वसथापन लाई Link up गिाउन आव्‍्क भएकोले आगामी ददनमा सववोचि अदालिबाट सो प्रणालीको ववकास 
गनवा आव्‍्क िहेको ्। 

५.१० अदालि तनिीक्षणलाई प्रभावकािी बनाउने समबनिमा५.१० अदालि तनिीक्षणलाई प्रभावकािी बनाउने समबनिमा

न्ा् प्रशासन ऐन, २०७३ को दफा २१ बमोचिम हनेु तनिीक्षण ि दफा २२ बमोचिम हनेु आकचसमक 
तनिीक्षण, मािहि अदालि वा तनका्को तनिीक्षणमा अदालिको सामूवहक चिममेवािी ि व्चतिगि चिममेवािीलाई 
अलग अलग रूपमा सपषट झलकने गिी प्रतिवेदन ि्ाि हनु सकेमा व्चतिगि मूल्ाङ् कन वसिपुिक हनेु 
देचखन्। मािहि अदालिहरूको तनिीक्षणबाट अनगुमन प्रणालीलाई संसथागि गनवा सह्ोग पगुद्। साथै ्स 
प्रकािका तनिीक्षण िथा अनगुमनबाट न्ाव्क सशुासनलाई थप प्रभावकािी बनाई न्ा्पातलकाप्रतिको आसथा ि 
ववश्वास अतभववृद्धमा समेि महत्वपूणवा ्ोगदान परु्ाउँ्। तनिीक्षण प्रतिवेदनहरूले न्ा्ािीशहरूको का्वा 
समपादन िथा कामकािबाहीको अवसथालाई दसावाउनकुा साथै ्स प्रकािका प्रतिवेदनले सरूवा िथा बढुवा एवम ्
वचृत्तववकासका अन् अवसि तनिावािणमा आिाि ि्ाि गनवा सकने हुँदा तनिीक्षण िथा अनगुमन प्रवक्र्ालाई 
वसितुनष्ठ, ्थाथवापिक ि थप प्रभावकािी बनाउनपुनने देचखएको ्।

५.११ आनिरिक व्वसथापन ि सशुासन५.११ आनिरिक व्वसथापन ि सशुासन

सचिवाल्को कामकािबाहीलाई प्रभावकािी बनाउन QR Code सवहिको नागरिक बडापत्र िािी गरिएको 
्। गनुासो व्वसथापन गनवाको लातग उििुी पेटीका िाचखएको ्। इ-हाचििीलाई व्वचसथि गरिएको ् भने 
उतकृष्ट कमवािािीलाई पिुसकृि गनने िथा प्रत्ेक ३/३ मवहनामा सचिवाल्को कामकािबाहीको गतिववतिसवहिको 
सविः प्रकाशन (Pro-active Disclosure) प्रकाचशि गरिँदै आएकोमा त्सलाई तनिनिििा ददँदै आगामी ददनमा 
समेि व्वसथापन सूिना प्रणाली (MIS) लाई प्रभावकािी बनाउँदै सशुासन का्म गनुवापनने देचखन्।
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अनुसूिीहरूअनुसूिीहरू

अनसूुिी-१अनसूुिी-१
न्ा् परिषदका अध्क्ष ि सदस्हरूको नामावलीन्ा् परिषदका अध्क्ष ि सदस्हरूको नामावली22

तस.नं.तस.नं. पदपद नाम थिनाम थि

१. अध्क्ष एवम ्प्रिान न्ा्ािीश श्ी प्रकाशमान तसंह िाउि

२. सदस् एवम ्कानून, न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्री श्ी अतनल कुमाि तसनहा

३. सदस् एवम ्सववोचि अदालिका वरिष्ठिम न्ा्ािीश श्ी सपना प्रिान मलल

४. िाष्ट्रपतिले प्रिानमनत्रीको तसफारिसमा तन्चुति गिेको कानूनववद् श्ी महेश कुमाि नेपाल 

५. सदस् (नेपाल बाि एसोतसएसनको तसफारिसमा िाष्ट्रपतिबाट 
तन्तुि वरिष्ठ अतिवतिा) 

श्ी दामोदि खडका

प्रतिवेदन अवतिमा िहेका न्ा् परिषदका पदातिकािीहरूको नामावलीप्रतिवेदन अवतिमा िहेका न्ा् परिषदका पदातिकािीहरूको नामावली

तस.नं.तस.नं. पदपद नाम थिनाम थि

१. अध्क्ष एवम ्प्रिान न्ा्ािीश श्ी ववश्वमभिप्रसाद शे्ष्ठ

२. सदस् एवम ्कानून, न्ा् िथा संसदी् मातमला मनत्री श्ी अि् कुमाि िौितस्ा

३. सदस्, न्ा् परिषद श्ी िामप्रसाद भणडािी

४. सदस्, न्ा् परिषद श्ी िाम प्रसाद शे्ष्ठ

2	 प्रतिवेदन पेस गदावाको अवतिको
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अनसूुिी-२अनसूुिी-२
उचि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा काि उचि िथा चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस िथा काि 

क. उचि अदालिका न्ा्ािीशको सरूवा तसफारिसक. उचि अदालिका न्ा्ािीशको सरूवा तसफारिस

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५

1.
श्ी िीिबहादिु िनद
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

2.

श्ी लेखनाथ पौडेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढंुगा इिलास
कािः उचि अदाललि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

3.
श्ी िनक पाणडे
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

4.
श्ी ्‍्ामिीप्रिान
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, नेपालगनि इिलास

5.

श्ी बासदेुव आिा्वा
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि
(श्म अदालिमा अध्क्ष)

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

6.

श्ी मदन पोख्ले
न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा, बागलङु इिलास
कािः उचि अदालि सखुनेि

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

7.
श्ी ध्रवुिाि ननद
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

8.
श्ी टंकप्रसाद गरुुङ
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, नेपालगनि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन
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क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

9.
श्ी हरिप्रसाद पौडेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास

10.

श्ी िामबहादिु थापा
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास
(सदस् ववशेष अदालि)

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि
(दिबनदी सािेको)

11.
श्ी िाज्लक्मी बज्ािा्वा
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

12.
श्ी ववमल सवेुदी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

13.
श्ी ऋवष िािभणडािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

14.
श्ी सदुशवानिाि पाणडे
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा

15.
श्ी दीपेनद्र अतिकािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

16.
श्ी िाििुाम तसलवाल
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु

17.
श्ी मेरिना शे्ष्ठ
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन, हेटौंडा इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा

18.
श्ी तनमवाला पौडेल भट्िाई
न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन, हेटौँडा इिलास
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क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

19.

श्ी िामेश्वि िेगमी
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि
कािः उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

20.
श्ी िगदीश चघतमिे
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि, िमुला इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु

21.
श्ी तनमवाला शाक्
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन, हेटौडा इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास

22.
श्ी हरिचिनद्र ढुङ्गाना
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

23.
श्ी खडाननद तिवािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

24.

श्ी कािीबहादिु िाई
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि
कािः उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

25.

श्ी रििेनद्र थापा
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि
(सदस् ववशेष अदालि)

न्ा्ािीश
उचि अदालि ददपा्ल
(दिबनदी सािेको)

26.

श्ी सू्वाप्रसाद पिािलुी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास
(कािः उचि अदालि पाटन)

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

तमतिः208१।०४।२५तमतिः208१।०४।२५

1.
श्ी िािनप्रसाद भट्िाई
न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा

न्ा्ािीश, 
उचि अदालि िनकपिु, असथा्ी इिलास 
वीिगनि
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क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

तनणव्ा  तमतिः 20८१।0६।०६तनणव्ा  तमतिः 20८१।0६।०६

1.

श्ी ववपलु न्ौपाने
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि
कािः उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

तनणव्ा  तमतिः 208१।06।११तनणव्ा  तमतिः 208१।06।११

1.

श्ी हरिप्रसाद भणडािी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास
कािः उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

2.

श्ी िीिबहादिु िनद
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास
कािः उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

3.

श्ी नातिबाब ुलातम्ाने
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि,ओखलढुङ्गा इिलास
कािः उचि अदालि पोखिा, बागलङु्ग इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पोखिा, बागलङु्ग इिलास

4.
श्ी सभुाष पौडेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु,नेपालगनि इिलास

5.
श्ी ्‍्ामिी प्रिान
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, नेपालगनि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि, िमुला इिलास

6.
श्ी सोमकानि मैनाली
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

7.
श्ी वकिणकुमािी गपु्ता
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, नेपालगनि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

8.
श्ी िािाकृषण उप्रिेी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन
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क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

9.
श्ी कववप्रसाद न्ौपाने
न्ा्ािीश
उचि अदालि ददपा्ल, महेनद्रनगि इिलास

न्ा्ािीश 
उचि अदालि पाटन

10.
श्ी सचुशल कोइिाला
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, िनकुटा इिलास

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

11.
श्ी अच्िुमकुमाि आिा्वा
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

12.

श्ी ववषणपु्रसाद अ्ावाल
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास
कािः उचि अदालि िलुसीपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

13.
श्ी निबहादिु खडका
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िलुसीपिु

14.
श्ी सिला मोतिान
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

तनणव्ा  तमतिः 208१।0९।१२तनणव्ा  तमतिः 208१।0९।१२

1.

डा. श्ी खशुीप्रसाद थारु 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि पाटन
काि: ववशेष अदालि

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िनकपिु
असथा्ी इिलास, वीिगनि

2.

श्ी िमेश ढकाल 
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन
िोवकएको: िािसव न्ा्ातिकिण काठमाडौं

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

3.

श्ी डालकुमाि खडका 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि ददपा्ल
काि: उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश 
उचि अदालि पाटन



42 Gofo kl/ifbsf] jflif{s k|ltj]bg cf=j= @)*!÷)*@

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

4.
श्ी ददपेनद्र अतिकािी 
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

न्ा्ािीश 
उचि अदालि पोखिा

5.

श्ी िेखा थापा पाणडे 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास
काि: उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास 

न्ा्ािीश 
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

6.

श्ी सागि ववष्ट 
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि
काि: उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

7.
श्ी मािकृा प्रसाद भणडािी 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

8.
श्ी मािव तििाल 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि सखुनेि

न्ा्ािीश 
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

तनणव्ा  तमतिः 208१।१0।३०तनणव्ा  तमतिः 208१।१0।३०

1.
श्ी भिि लमसाल,
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, असथा्ी इिलास वीिगनि

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, असथा्ी इिलास 
ओखलढंुगा

तनणव्ा  तमतिः 208२।०२।३०तनणव्ा  तमतिः 208२।०२।३०

1.

श्ी गोकणवा डाँगी
न्ा्ािीश
उचि अदालि ददपा्ल
कािः वैदेचशक िोिगाि न्ा्ातिकिण

 
उचि अदालि िनकपिु, असथा्ी इिलास 
वीिगनि

ख. उचि अदालिका न्ा्ािीशहरूको काि ववविणःख. उचि अदालिका न्ा्ािीशहरूको काि ववविणः

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालिन्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालि काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्

तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५

1. श्ी सागि ववष्ट
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास
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क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालिन्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालि काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्

तनणव्ा  तमतिः208१।0४।१८तनणव्ा  तमतिः208१।0४।१८

1. श्ी िीिबहादिु िनद
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, िािवविाि इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, ओखलढुङ्गा इिलास

2. श्ी डालकुमाि खडका
न्ा्ािीश
उचि अदालि ददपा्ल

न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

3. श्ी हरिचिनद्र ढुङ्गाना
न्ा्ािीश
उचि अदालि पाटन

न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु, वीिगनि इिलास

तनणव्ा  तमतिः2081।0८।०६तनणव्ा  तमतिः2081।0८।०६

1. श्ी वकिण कुमाि पोखिेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

2. श्ी िेखा थापा पाणडे
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु, बटुवल इिलास

न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि, इलाम इिलास

3. श्ी िािेनद्र खिेल
न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि, िमुला इिलास

िावष्ट्र् न्ाव्क प्रतिष्ठान

तनणव्ा  तमतिः२०८१।०९।१२तनणव्ा  तमतिः२०८१।०९।१२

1. श्ी हरिप्रसाद भणडािी 
न्ा्ािीश 
उचि अदालि वविाटनगि, असथा्ी इिलास ओखलढुङ्गा

न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु 

तनणव्ा  तमतिः २०८१।१२।१७तनणव्ा  तमतिः २०८१।१२।१७

1. श्ी कृषणमिुािी चशवाकोटी
न्ा्ािीश
उचि अदालि िनकपिु

न्ा्ािीश
न्ा् परिषद

तनणव्ा  तमतिः २०८२।०१।०४तनणव्ा  तमतिः २०८२।०१।०४

1. श्ी सोम कानि मैनाली
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि (२ हप्ताको लातग)

तनणव्ा  तमतिः २०८२।०१।२५तनणव्ा  तमतिः २०८२।०१।२५

1. श्ी सोम कानि मैनाली
न्ा्ािीश
उचि अदालि िलुसीपिु

न्ा्ािीश
उचि अदालि सखुनेि (१ हप्ता थप)

तनणव्ा  तमतिः २०८२।०२।०१तनणव्ा  तमतिः २०८२।०२।०१

1. श्ी िाज्लक्मी बज्ािा्वा
न्ा्ािीश
उचि अदालि वविाटनगि

सववोचि अदालि 
(२ मवहनाको लातग)
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ख. चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिसख. चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस
1. 1. चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिसचिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको सरूवा तसफारिस

क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।१५

1. श्ी महेनद्रबहादिु काककी
न्ा्ािीश
मकवानपिु चिलला अदालि
कािः सववोचि अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि
(दिबनदी सारिएको)

2. श्ी द्ािाम ढकाल
न्ा्ािीश
डडेलििुा चिलला अदालि
कािः चििवन चिलला अदालि

न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

3. श्ी वहमलाल बेलवासे
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
कासकी चिलला अदालि

4. श्ी मािकृाप्रसाद आिा्वा
न्ा्ािीश
िौिहट चिलला अदालि
कािः मोिङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काभ्रपेलानिोक चिलला अदालि

5. श्ी पषुपिाि थपतल्ा
न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

6. डा. श्ी श्ीप्रकाश उप्रिेी
न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि

न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

7. श्ी अशोककुमाि बसनेि
न्ा्ािीश
झापा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि

8. श्ी उमेशप्रसाद लइँुटेल
न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
झापा चिलला अदालि

9. श्ी नािा्णप्रसाद पौडेल
न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

10. श्ी िािेनद्र नेपाल
न्ा्ािीश
काभ्रपेलाञ्ोक चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िामे्ाप चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

11. श्ी ितनसवि पौडेल
न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि

12. श्ी महेनद्रप्रसाद पोखिेल
न्ा्ािीश
भतिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
झापा चिलला अदालि

13. श्ी वकशोि चघतमिे
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि

14. श्ी मनोि के.सी.
न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िौिहट चिलला अदालि

15. श्ी ध्रवुिाि तत्रपाठी
न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
संखवुासभा चिलला अदालि

16. श्ी दगुावाबहादिु भषुाल
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

17. श्ी दीपक ढकाल
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सखुनेि चिलला अदालि

18. श्ी कमलप्रसाद ज्ञवाली
न्ा्ािीश
बददवा्ा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि

19. श्ी प्रकाश िाउि
न्ा्ािीश
बािा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

20. श्ी ववषणपु्रसाद गौिम
न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

21. श्ी चित्रबहादिु गरुुङ
न्ा्ािीश
िनषुा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

22. श्ी मािवप्रसाद मैनाली
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

23. श्ी बाविुाम सवेुदी
न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि
कािः मोिङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

24. श्ी कुलप्रसाद पाणडे
न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि
कािः नवलपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
दैलेख चिलला अदालि

25. श्ी इश्विीप्रसाद भणडािी
न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

26. श्ी सनिोषप्रसाद पिािलुी
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
भतिपिु चिलला अदालि

27. श्ी केदािनाथ पौडेल
न्ा्ािीश
िौिहट चिलला अदालि

न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

28. श्ी मनोि शे्ष्ठ
न्ा्ािीश
सखुनेि चिलला अदालि

न्ा्ािीश
बददवा्ा चिलला अदालि

29. श्ी ददलीपिाि पनि
न्ा्ािीश
बािा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
भतिपिु चिलला अदालि

30. श्ी चखमाननद भषुाल
न्ा्ािीश
िोलपा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

31. श्ी वटकेनद्र दाहाल
न्ा्ािीश
पाँिथि चिलला अदालि

न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि

32. श्ी ववनोद खतिवडा
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िोलपा चिलला अदालि

33. श्ी गीिा शे्ष्ठ
न्ा्ािीश
िाददङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मकवानपिु चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

34. श्ी मािवप्रसाद चघतमिे
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

35. श्ी नववन कुमाि िोशी
न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
झापा चिलला अदालि

36. श्ी सीिा शमावा अतिकािी
न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

37. श्ी गेहेनद्रिाि पनि
न्ा्ािीश
िौिहट चिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

38. श्ी टेकिाि िोशी
न्ा्ािीश
बददवा्ा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

39. श्ी इचनदिा शमावा
न्ा्ािीश
िामे्ाप चिलला अदालि

न्ा्ािीश
बािा चिलला अदालि

40. श्ी मनकुमािी चि.एम.तब.क
न्ा्ािीश
मकवानपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िाददङ चिलला अदालि

41. श्ी बलिाम लमसाल
न्ा्ािीश
दैलेख चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

42. श्ी तडललीिाम शमावा अ्ावाल
न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

43. श्ी िामिनद्र खडका
न्ा्ािीश
महोत्तिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

44. श्ी ध्रवुिाि काककी
न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

45. श्ी टेकनाथ गौिम
न्ा्ािीश
संखवुासभा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

46. श्ी ्‍्ाम ववहािीमौ्वा
न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

47. श्ी इश्विमचण ओझा
न्ा्ािीश
झापा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

48. श्ी उद्धवप्रसाद गििेुल
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
पाँिथि चिलला अदालि

49. श्ी ठाकुिप्रसाद खिेल
न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

50. श्ी ववषणपु्रसाद अवसथी
न्ा्ािीश
कैलाली चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

51. श्ी पणु्प्रसाद सापकोटा
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िौिहट चिलला अदालि

52. श्ी िोशनकुमाि भट्िाई
न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

53. श्ी तनमवाला ्ोङ्ा
न्ा्ािीश
िापलेिङु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

54. श्ी दगुावादेवीगरुुङ
न्ा्ािीश
भतिपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

55. श्ी शकुनिला काककी
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मकवानपिु चिलला अदालि

56. श्ी प्रकाश कोइिाला
न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि

57. श्ी ववकास शे्ष्ठ
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िापलेिङु्ग चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

58. श्ी परुुषोत्तम नेपाल
न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

59. श्ी िािेश्वि अ्ावाल
न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि 

न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि

60. श्ी महेनद्रबहादिु थापा क्षेत्री
न्ा्ािीश
कासकी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि

61. श्ी मोहन सवेुदी
न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि 

न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

62. श्ी सिेुशिाि खनाल
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
बािा चिलला अदालि

63. श्ी िािादेवी महिवान
न्ा्ािीश
बािा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

64. श्ी डललिुाम िौििी
न्ा्ािीश
कैलाली चिलला अदालि

न्ा्ािीश
बददवा्ा चिलला अदालि

65 श्ी िािाकुमािी शमावा
न्ा्ािीश
दाङचिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।२५तनणव्ा  तमतिः 208१।0४।२५

1. श्ी भोलानाथ ढकाल
चिलला न्ा्ािीश
डोलपा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
कासकी चिलला अदालि

2. श्ी पनुािाम खनाल,
चिलला न्ा्ािीश
प्ठुान चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
लतलिपिु चिलला अदालि

3. डा. श्ी ददवाकि भट्,
चिलला न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

4. श्ी उमानाथ गौिम,
चिलला न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

5. श्ी पीिामबि शमावा,
चिलला न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

6. श्ी कृषणिंग शाह,
चिलला न्ा्ािीश
अघावाखाँिी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
कासकी चिलला अदालि

7. श्ी वव्‍वनाथ भट्िाई,
चिलला न्ा्ािीश
काभ्रपेलानिोक चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
भतिपिु चिलला अदालि

8. श्ी िाणकमणी अ्ावाल,
चिलला न्ा्ािीश
कंिनपिु चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि

9. श्ी प्रमेप्रसाद न्ौपाने,
चिलला न्ा्ािीश
रुकुमकोट चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काभ्रपेलानिोक चिलला अदालि

10. श्ी चशवलाल पाणडे,
चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
अघावाखाँिी चिलला अदालि

11. श्ी वालकृषण वागले,
चिलला न्ा्ािीश
बाँके चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

12. श्ी ढाकािाम पौडेल,
चिलला न्ा्ािीश
बाँके चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

13. श्ी ध्रवकुमाि ढकाल,
चिलला न्ा्ािीश
दाि ुवाला चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

14. श्ी हकवा बहादिु क्षेत्री,
चिलला न्ा्ािीश
बैिडी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

15. श्ी िािेनद्र तसंह भणडािी,
चिलला न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
कंिनपिु चिलला अदालि

16. श्ी िामिनद्र शमावा,
चिलला न्ा्ािीश
कासकी चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
डडेलििुा चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

17. श्ी वहिण्प्रसाद भणडािी,
चिलला न्ा्ािीश
सखुनेि चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
प्ठुान चिलला अदालि

18. श्ी िेशिाि शमावा,
चिलला न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

19. श्ी लोकबहादिु हमाल,
चिलला न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
रुकुमकोट चिलला अदालि

20. श्ी मोना तसंह,
चिलला न्ा्ािीश
पसावा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

21. श्ी पषुपिाि पाणडे,
चिलला न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
दाि ुवाला चिलला अदालि

तनणव्ा  तमतिः 208१।0८।0६ तनणव्ा  तमतिः 208१।0८।0६ 

1. श्ी शंकि बहादिु िाई 
न्ा्ािीश 
सोलखुमुब ुचिलला अदालि

न्ा्ािीश 
कासकी चिलला अदालि

2. श्ी िािेश कुमाि कटुवाल 
न्ा्ािीश 
िमुला चिलला अदालि

न्ा्ािीश 
िनहुँ चिलला अदालि

3. श्ी ्‍्ामलाल चघतमिे 
न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि
कािः िाििकोट चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िाििकोट चिलला अदालि

4. श्ी तडललीिाम अ्ावाल 
न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला अदालि
कािः रुपनदेही चिलला अदालि

न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि

5. श्ी मनोिकुमाि श्ीवासिव
न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िनषुा चिलला अदालि

6. श्ी िोमाकानि ज्ञवाली
न्ा्ािीश
िनषुा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

7. श्ी िामाननदप्रसाद अतिकािी 
न्ा्ािीश
मगु ुचिलला अदालि
कािः तसनिलुी चिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि

8. श्ी िनद्र कुमाि पोखिेल 
न्ा्ािीश
िनहुँ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
सोलखुमुब ुचिलला अदालि

9. श्ी आननदिाि पनि 
न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि
कािः कातलकोट चिलला अदालि

न्ा्ािीश
िमुला चिलला अदालि
(कातलकोट चिलला अदालिमा समेि 
कामकाि गनने गिी)

10. श्ी तनलकणठ बिाल 
न्ा्ािीश
रुपनदेही चिलला अदालि
कािः सखुनेि चिलला अदालि

न्ा्ािीश 
सखुनेि चिलला अदालि

11. श्ी तमन बहादिु कँुवि 
न्ा्ािीश
नवलपिासी चिलला अदालि
कािः मगु ुचिलला अदालि

न्ा्ािीश
मगु ुचिलला अदालि

तनणव्ा  तमतिः२०८१।०९।१२तनणव्ा  तमतिः२०८१।०९।१२

1. श्ी प्रकाश ढुङ्गाना 
चिलला न्ा्ािीश
अ्ाम चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
पववाि चिलला अदालि

2. श्ी लालकािी शे्ष्ठ 
चिलला न्ा्ािीश
बाििुा चिलला अदालि
काि: सववोचि अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
मनाङ चिलला अदालि

3. श्ी केशवप्रसाद चघतमिे 
चिलला न्ा्ािीश 
इलाम चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

4. श्ी िोशन गििेुल
चिलला न्ा्ािीश 
पसावा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
इलाम चिलला अदालि

5. श्ी िोमानाथ अतिकािी 
चिलला न्ा्ािीश 
कवपलवसि ुचिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि
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क्र.स.क्र.स. न्ा्ािीशको नामन्ा्ािीशको नाम, थिथि, पद ि का्वािि अदालिपद ि का्वािि अदालि सरूवा तसफारिस गरिएको अदालिसरूवा तसफारिस गरिएको अदालि

6. श्ी ववदिु काफले 
चिलला न्ा्ािीश
मनाङ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
तसिाहा चिलला अदालि

7. श्ी ववद्ािाि पौडेल 
चिलला न्ा्ािीश
पववाि चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
मसुिाङ चिलला अदालि

8. श्ी िनद्रप्रकाश तिवािी 
चिलला न्ा्ािीश
कातलकोट चिलला अदालि 
काि: बाँके चिलला अदालि

चिलला अदालि 
बाँके चिलला अदालि

9. श्ी उत्तम तसलवुाल 
चिलला न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
पसावा चिलला अदालि

10. श्ी िोशन कुमाि भट्िाई 
चिलला न्ा्ािीश 
पसावा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश
अ्ाम चिलला अदालि

11. श्ी ओम बहादिु सोडािी 
चिलला न्ा्ािीश
मसुिाङ चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
तसिाहा चिलला अदालि

12. श्ी संचिव पोखिेल 
चिलला न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला अदालि
काि: बाििुा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
बाििुा चिलला अदालि

13. श्ी उपेनद्रकेशि खनाल 
चिलला न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
पसावा चिलला अदालि

14. श्ी महेश खनाल 
चिलला न्ा्ािीश
तसिाहा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
कवपलवसि ुचिलला अदालि

15. श्ी डोलनाथ न्ौपाने 
चिलला न्ा्ािीश 
बाँके चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
कातलकोट चिलला अदालि 

16. श्ी गोपाल प्रसाद थापा 
चिलला न्ा्ािीश 
मोिङ चिलला अदालि 
कािः तसिाहा चिलला अदालि

चिलला न्ा्ािीश 
तसिाहा चिलला अदालि
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3. 3. चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको काि ववविणः-चिलला अदालिका न्ा्ािीशहरूको काि ववविणः-

क्र.सं.क्र.सं. न्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालिन्ा्ािीशहरूको नाम, थि, पद ि अदालि काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्काि तसफारिस गरिएको पद ि का्ावाल्

तनणव्ा  तमतिः 20८०।१०।2३तनणव्ा  तमतिः 20८०।१०।2३
1. श्ी महेनद्रबहादिु काककी

मकवानपिु चिलला अदालि सववोचि अदालि

2. श्ी द्ािाम ढकाल
न्ा्ािीश
डडेलििुा चिलला अदालि

न्ा्ािीश
चििवन चिलला अदालि

3. श्ी बाबिुाम सवेुदी
न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला अदालि

4. श्ी कुलप्रसाद पाणडे
न्ा्ािीश
दाङ चिलला अदालि

न्ा्ािीश
नवलपिु चिलला अदालि
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अनसूुिी-३अनसूुिी-३
तनवावािन अतिकृि तसफारिस तनवावािन अतिकृि तसफारिस 

क्र.क्र.
सं.सं.

प्रदेशप्रदेश चिललाचिलला सथानी् िहसथानी् िह
म्ुख् तनवावािन  म्ुख् तनवावािन  
अतिकृिको नामअतिकृिको नाम

तलङ्गतलङ्ग पदपद का्ावाल्को नामका्ावाल्को नाम

1

कोशी

झापा कनकाई न.पा.
माननी् श्ी उमेश प्रसाद 
लईुटेल

प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
झापा चिलला 
अदालि

2 मोिङ ग्रामथान गा.पा. श्ी उद्वप्रसाद भट्िाई प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला 

अदालि

3 िेह्रथमु लालीगिुासँ न.पा. श्ी भीमबहादिु तनिौला प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
िेह्रथमु चिलला 

अदालि

4 सनुसिी गढी गा.पा. श्ी मकेुश उपाध्ा् प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
सनुसिी चिलला 

अदालि

5 ओखलढंुगा मोलङु गा.पा. श्ी तगिीिाि गौिम प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
ओखलढंुगा चिलला 

अदालि

6 उद्पिु तत्र्गुा न.पा. श्ी दीपककुमाि खिेल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
उद्पिु चिलला 

अदालि

7

मिेश

सप्तिी डाकनेश्विी न.पा. श्ी दीपककुमाि दाहाल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
सप्तिी चिलला 

अदालि

8 िनषुा िनषुािाम न.पा. श्ी ििुामन खडका प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
िनषुा चिलला 

अदालि

9 महोत्तिी
िामगोपालपिु 

न.पा.
श्ी िािकुमाि कोइिाला प.ु

चिलला 
न्ा्ािीश

महोत्तिी चिलला 
अदालि

10 िौिहट ईशनाथ न.पा. श्ी मनोि के.सी. प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
िौिहट चिलला 

अदालि

11

बागमिी

दोलखा गौरिशंकि गा.पा. श्ी मािव प्रसाद सवेुदी प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
दोलखा चिलला 

अदालि

12 काठमाडौँ
काठमाडौँ 
म.न.पा.

श्ी कमलप्रसाद पोखिेल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
काठमाडौँ चिलला 

अदालि

13 नवुाकोट ककनी गा.पा. श्ी शभुाषबाब ुपिुी प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
नवुाकोट चिलला 

अदालि

14 मकवानपिु
हेटौँडा 

उप.म.न.पा.
श्ी अवनी मैनाली भट्िाई म

चिलला 
न्ा्ािीश

मकवानपिु चिलला 
अदालि
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क्र.क्र.
सं.सं.

प्रदेशप्रदेश चिललाचिलला सथानी् िहसथानी् िह
म्ुख् तनवावािन  म्ुख् तनवावािन  
अतिकृिको नामअतिकृिको नाम

तलङ्गतलङ्ग पदपद का्ावाल्को नामका्ावाल्को नाम

15 गणडकी गोिखा गोिखा न.पा. श्ी चशवबहादिु िानाभाट प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
गोिखा चिलला 

अदालि

16

लचुमबनी
गलुमी मसुीकोट न.पा. श्ी ्वुिाि गौिम प.ु

चिलला 
न्ा्ािीश

गलुमी चिलला 
अदालि

17 िोलपा रुनटीगढी गा.पा. श्ी ववनोद खतिवडा प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
िोलपा चिलला 

अदालि

18

लचुमबनी

बददवा्ा ठाकुिबाबा न.पा. श्ी मनोि शे्ष्ठ प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
बददवा्ा चिलला 

अदालि

19
रुकुमपूवमी
(रुकुमकोट)

पथुा उत्तिगंगा 
गा.पा.

श्ी लोकबहादिु हमाल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
रुकुमपूवमी चिलला 

अदालि

20 कवपलवसिु शदु्ोिन गा.पा. श्ी प्रकाशिनद्र अतिकािी प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
कवपलवसि ुचिलला 

अदालि

21

कणावाली

दैलेख महाब ुगा.पा. श्ी कुलप्रसाद पाणडे प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
दैलेख चिलला 

अदालि

22 कातलकोट तिलागफुा न.पा. श्ी आननदिाि पनि प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
कातलकोट चिलला 

अदालि

23 िाििकोट नलगाड न.पा. श्ी ्‍्ामलाल चघतमिे प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
 काठमाडौँ चिलला 

अदालि

24 डोलपा
तत्रपिुासनुदिी 

न.पा.
श्ी िनद्रदेव भाििी प.ु

चिलला 
न्ा्ािीश

डोलपा चिलला 
अदालि

25 हमुला सकने गाड गा.पा. श्ी शमभ ुबिाल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
हमुला चिलला 

अदालि

26 रुकुम(पचचिम) सानीभेिी गा.पा. श्ी िामप्रसाद बस्ाल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
रुकुम(पचचिम) 
चिलला अदालि

27

सदुिुपचचिम

बाििुा
सवामीकातिवाक 
खापि गा.प.

श्ी संचिव पोखिेल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
बाििुा चिलला 

अदालि

28 बझाङ समुावा गा.पा. श्ी सदुशवान लातम्ाने प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
बझाङ चिलला 

अदालि

29 डोटी पूवमीिौकी गा.पा. श्ी रुद्रमणी तगिी प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
डोटी चिलला 
अदालि
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क्र.क्र.
सं.सं.

प्रदेशप्रदेश चिललाचिलला सथानी् िहसथानी् िह
म्ुख् तनवावािन  म्ुख् तनवावािन  
अतिकृिको नामअतिकृिको नाम

तलङ्गतलङ्ग पदपद का्ावाल्को नामका्ावाल्को नाम

30 दाि ुवाला दहुुँ गा.पा. श्ी पषुपिाि पाणडे प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
दाि ुवाला चिलला 

अदालि

31 कनिनपिु भीमदत्त न.पा. श्ी तललािाि अतिकािी प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
कनिनपिु चिलला 

अदालि

32

िगेडा

श्ी नािा्णप्रसाद पौडेल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
मोिङ चिलला 

अदालि

33 श्ी हरि्‍िनद्र इङनाम प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
उद्पिु चिलला 

अदालि

34 श्ी िनद्रकुमाि पोखिेल प.ु
चिलला 

न्ा्ािीश
िनहुँ चिलला 
अदालि

35  श्ी ितन्‍वि पौडेल
प.ु

चिलला 
न्ा्ािीश

रुपनदेही चिलला 
अदालि

36 श्ी िािेनद्रतसँह भणडािी
प.ु

चिलला 
न्ा्ािीश

कञ्िनपिु चिलला 
अदालि
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अनसूुिी-४अनसूुिी-४
न्ा् परिषदका पूववा पदातिकािीहरून्ा् परिषदका पूववा पदातिकािीहरू

क्र.सं.क्र.सं. अध्क्षअध्क्ष कानून मनत्री कानून मनत्री वरिष्ठिम न्ा्ािीश/ सदस्वरिष्ठिम न्ा्ािीश/ सदस् सदस्सदस् 

1. श्ी िनेनद्रबहादिु तसंह श्ी तनलामबि आिा्वा श्ी बबिप्रसाद तसंह श्ी शमभपु्रसाद ज्ञवाली

2. श्ी ववश्वनाथ उपाध्ा् श्ी िािानाथ िानाभाट श्ी रुद्रबहादिु तसंह श्ी मकुुनद िेगमी

3. श्ी सिेुनद्रप्रसाद तसंह श्ी महेश्विप्रसाद तसंह श्ी लक्मणप्रसाद अ्ावाल श्ी मेघिािबहादिु ववष्ट

4. श्ी तत्रलोकप्रिाप िाणा श्ी िामिनद्र पौडेल श्ी कृषणिंग िा्माझी श्ी प्रिणडिाि अतनल

5. श्ी ओमभति शे्ष्ठ श्ी सभुाष नेमवाङ श्ी अिववनदनाथ आिा्वा श्ी वहिण्श्विमान प्रिान

6. श्ी मोहनप्रसाद शमावा { श्ी भीमबहादिु िामाङ श्ी कृषणकुमाि वमावा श्ी कृषणप्रसाद चघतमिे

7. श्ी केशवप्रसाद उपाध्ा् श्ी प्रमेबहादिु तसंह श्ी भैिवप्रसाद लमसाल श्ी पषुपिाि कोइिाला

8. श्ी केदािनाथ उपाध्ा् श्ी भििमोहन अतिकािी श्ी िनद्रप्रसाद पिािलुी श्ी मोिीकािी सथावपि

9. श्ी गोववनदबहादिु शे्ष्ठ श्ी तसधदिाि ओझा श्ी िपबहादिु मगि श्ी भैिवप्रसाद लमसाल

10. श्ी हरिप्रसाद शमावा श्ी सीिाननदन िा् श्ी तगिीशिनद्र लाल श्ी वासदेुवप्रसाद ढंुगाना

11. श्ी ददतलपकुमाि पौडेल श्ी िािणीदत्त िटौि श्ी वैद्नाथ उपाध्ा् श्ी खेमनािा्ण ढंुगाना

12. श्ी केदािप्रसाद तगिी श्ी कृषणप्रसाद भट्िाई3♦ श्ी मीिा खडका श्ी उपेनद्रकेशिी न्ौपाने

13. श्ी मीनबहादिु िा्माझी श्ी महनथ ठाकुि श्ी ईश्विप्रसाद खतिवडा श्ी िामप्रसाद शे्ष्ठ

14. श्ी अनपुिाि शमावा श्ी निेनद्रववक्रम नेमवाङ  डा.श्ी आननदमोहन भट्िाई श्ी पदमप्रसाद वैददक 

15. श्ी िामप्रसाद शे्ष्ठ श्ी िमवाबहादिु थापा श्ी िामप्रसाद तसटौला

16. श्ी चखलिाि िेगमी श्ी लोकेनद्रबहादिु िनद♦  
 श्ी लक्मीबहादिु तनिाला

17. श्ी दामोदिप्रसाद शमावा श्ी हरिबहादिु बसनेि  
 श्ी िामप्रसाद शे्ष्ठ

18. श्ी िामकुमाि प्रसाद साह श्ी टेकबहादिु िो्ख्ाल  श्ी िामप्रसाद भणडािी

19. श्ी कल्ाण शे्ष्ठ श्ी िलुसी तगिी♦   

20. श्ी सशुीला काककी श्ी तनिनिनकुमाि थापा   

21. श्ी गोपाल पिािलुी श्ी देवप्रसाद गरुुङ   

3 ♦कानून न्ा् मनत्रीको समेि का्वा गनने गिी िोवकई परिषदको बैठकमा सहभागी हनुभुएको। 
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क्र.सं.क्र.सं. अध्क्षअध्क्ष कानून मनत्री कानून मनत्री वरिष्ठिम न्ा्ािीश/ सदस्वरिष्ठिम न्ा्ािीश/ सदस् सदस्सदस् 

22. श्ी ददपकिाि िोशी श्ी कृषणबहादिु महिा   

23. श्ी  ओमप्रकाश तमश् श्ी प्रभ ुसाह   

24. श्ी िोलेनद्र शमशेि 
ि.ब.िा.

श्ी विेृशकुमाि गपु्ता   

25. श्ी दीपककुमाि काककी श्ी बाबिुाम भट्िाई♦   

26. श्ी हरिकृषण काककी श्ी हरिप्रसाद न्ौपाने   

27. श्ी ववश्वमभिप्रसाद शे्ष्ठ श्ी निहरि आिा्वा   

28.  श्ी अचगनप्रसाद खिेल   

29.  श्ी अि्शंकि ना्क   

30.  श्ी गोपालमान शे्ष्ठ   

31.  श्ी ्ज्ञबहादिु थापा  

32. श्ी शेिबहादिु िामाङ

33. श्ी भानभुति ढकाल

34. श्ी उपेनद्र ्ादव

35. डा. चशवमा्ा िमुबाहाङफे

36. श्ी तललानाथ शे्ष्ठ

37. श्ी ज्ञानेनद्र बहादिु काककी

38. श्ी ददलेनद्रप्रसाद बडु

39. श्ी गोववनद प्रसाद शमावा 
(कोईिाला)

40. श्ी ध्रवुबहादिु प्रिान

41. श्ी िनिाि गरुुङ

42. श्ी पदम तगिी

43. श्ी अि् कुमाि िौितस्ा
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अनसूुिी-५अनसूुिी-५
न्ा् परिषद सचिवाल्मा हालसमम का्वािि सचिवहरून्ा् परिषद सचिवाल्मा हालसमम का्वािि सचिवहरू

तस.नं.तस.नं. नाम थिनाम थि देचखदेचख सममसमम कैवफ्िकैवफ्ि

1. श्ी इचनदिा िाणा २०४८।१०।९ २०५५।४।३१

2. श्ी ्‍्ामकृषण कसिु 2057।2।4 2057।11।5

श्ी काशीिाि दाहाल 2057।11।6 2057।12।9 तनतमत्त

3. 2057।12।10 2062।12।9

श्ी प्रकाश कुमाि ढुङ्गाना 2062।12।10 2064।2।10 तनतमत्त

4. 2064।2।11 2066।5।21

श्ी िीवनहिी अतिकािी 2066।5।29 2066।7।5 का.म.ु

5. 2066।7।6 2070।2।27

श्ी कृषण तगिी 2070।2।27 2072।4।7 तनतमत्त/का.म.ु

6. 2072।4।8 2073।10।5

7. श्ी नहकुल सवेुदी 2073।10।06 2074।3।22

8. श्ी िािनप्रसाद भट्िाई 2074।3।23 2074।10।23

9. श्ी नपृधवि तनिौला 2074।10।23 2075।10।14

10. श्ी देवेनद्रिाि ढकाल 2075।10।21 २०८०।०९।२३

11. श्ी भद्रकाली पोखिेल २०८०।१०।०३ 2081।02।17 तनतमत्त/का.मु

12. श्ी ्मबहादिु बढुामगि 2081।02।17 २०८२।०४।२२
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अनसूुिी-६अनसूुिी-६

न्ा् परिषद सचिवाल्मा प्रतिवेदन पेस हुँदा का्वािि न्ा्ािीश िथा कमवािािीहरून्ा् परिषद सचिवाल्मा प्रतिवेदन पेस हुँदा का्वािि न्ा्ािीश िथा कमवािािीहरू

क्र.सक्र.स पदपद नामथिनामथि महाशाखा/शाखामहाशाखा/शाखा तस.नं.तस.नं. चिलला न्ा्ािीशहरूको चिलला न्ा्ािीशहरूको 
नामावलीनामावली

1 सचिव श्ी चििेनद्र बाब ुथपतल्ा न्ा् परिषद ि न्ा् 
सेवा आ्ोग १ मा.न्ा. श्ी भोलानाथ ढकाल

2
सहसचिव

श्ी िाम प्रसाद भट्िाई 
प्रशासन ि ्ाेिना 
िथा अनसुनिान 
महाशाखा

२ मा.न्ा. श्ी मदनबहादिु िामी

3 श्ी िामप्ािी सनुवुाि उििुी िथा अनगुमन 
ि पिीक्षा महाशाखा 3 मा.न्ा. श्ी अनपुमा पनि

4

उपसचिव

श्ी प्रशासन शाखा  

5 श्ी कुमाि खतिवडा
उििुी शाखा

6 श्ी 

7 श्ी अनगुमन शाखा

8

शाखा 
अतिकृि

श्ी शानिा पनथी तनिी सहा्क

9 श्ी िमा थापा उििुी शाखा

10 श्ी दीपक दाहाल प्रशासन शाखा

11 श्ी सोनी शे्ष्ठ तनिी सहा्क

12 श्ी तमलनिनद्र महि प्रशासन शाखा

13 श्ी ससुन दहाल अनसुनिान शाखा

14 श्ी पूणावाननद पनि अतभलेख शाखा

15 श्ी पववत्रा गि्यौला पोखिेल चिनसी शाखा

16 लेखापाल श्ी तसमा ज्ञवाली आतथवाक प्रशासन 
शाखा

17
ना्ब 
सबुबा

श्ी िामकािी खत्री अनगुमन शाखा

18 श्ी तमनबहादिु कटुवाल
अतभलेख शाखा

19 श्ी इनद्र बहादिु तब.सी.
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क्र.सक्र.स पदपद नामथिनामथि महाशाखा/शाखामहाशाखा/शाखा तस.नं.तस.नं. चिलला न्ा्ािीशहरूको चिलला न्ा्ािीशहरूको 
नामावलीनामावली

20

ना्ब 
सबुबा

श्ी िञ् ि ुदाहाल उििुी शाखा

21 श्ी सतमला अ्ावाल अतभलेख शाखा

22 श्ी िािेनद्र िोशी प्रशासन शाखा

23 श्ी समुन तनिाैला अनगुमन शाखा

24 श्ी सषुमा शमावा (काि) अतभलेख शाखा

25 क.अपिेटि श्ी गणेश भणडािी प्रशासन शाखा

26 तडठ्ा श्ी कमलिाि पाणडे 
(काि) दिावा िलानी शाखा

27

ह.स.िा.
(किाि)

श्ी 

प्रशासन शाखा

28 श्ी शैलेनद्र महिवान 

29 श्ी ्मनाथ तिमीलसेना

30 श्ी कुमाि दंगाल

31 श्ी िामबहादिु भिेुल

32

का्ावाल् 
सह्ोगी
(किाि)

श्ी टंकप्रसाद तनिौला

33 श्ी िगन्ाथ ढकाल

34 श्ी केशकमल नेपाली

35 श्ी सिुन तगिी 

36 श्ी रुकु िामाङ 



सम्माननीय प्रधमान नयमायमाधीश एव् ्नयमाय परिषदकमा अधयक्ष प्रकमाश्मान ससंह िमाउतले कमानून नयमाय 
तथमा संसदीय ्मास्लमा ्नत्ी एव् ्नयमाय परिषदकमा सदसय असनल कु्माि ससनहमालमाई नयमाय परिषद्मा 

सवमागत गनुनुहुँदै ।

नयमाय परिषदकमा सचिव श्ी चितेनद्र बमाब ुथपसलयमाकमाे समाथ्मा सचिवमालय्मा कमायनुित क्नुिमािीहरू।

नयमाय परिषद ददवस २०८२ को अवसि्मा सम्माननीय प्रधमान नयमायमाधीश एव् ्नयमाय परिषदकमा अधयक्ष तथमा 
सदसयहरूकमाे समाथ्मा सम्माचनत हनुभुएकमा उचि तथमा चिललमा अदमालतकमा ्माननीय नयमायमाधीशहरू।

सम्माननीय प्रधमान नयमायमाधीश एव् ्नयमाय परिषदकमा अधयक्ष प्रकमाश्मान ससंह िमाउतको समाथ्मा नयमाय 
परिषद तथमा नयमाय सेवमा आयोगकमा पदमासधकमािीहरू । 
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Phone Number E-mail:
977-01-4200775 info@jcs.gov.np
977-01-4200776 complaint@jcs.gov.np
977-01-4200777 maskebari@jcs.gov.np
977-01-4200778 (Secretary) gunaso@jcs.gov.np
 it@jcs.gov.np

Judicial Council Secretariat
Ramshahpath, Kathmandu

Website : htpps://www.jcs.gov.np

!%#= Gofo kl/ifb M -!_ o; ;+ljwfg adf]lhd GofofwLzsf] lgo'lQm, ;?jf, cg'zf;g 
;DaGwL sf/afxL, avf{;L / Gofo k|zf;g ;DaGwL cGo ljifosf] l;kmfl/; ug{ jf k/fdz{ 
lbg Pp6f Gofo kl/ifb /xg]5, h;df b]xfo adf]lhdsf cWoIf / ;b:ox¿ /xg]5g\ M–

-s_  k|wfg GofofwLz  – cWoIf
-v_  ;+3Lo sfg"g tyf Gofo dGqL  – ;b:o
-u_  ;jf]{Rr cbfntsf jl/i7td GofofwLz Ps hgf  – ;b:o
-3_  /fi6«kltn] k|wfgdGqLsf] l;kmfl/;df lgo'Qm u/]sf]
  Ps hgf sfg"gljb\  – ;b:o
-ª_  g]kfn af/ P;f]l;Pzgsf] l;kmfl/;df /fi6«kltåf/f
  lgo'Qm sDtLdf aL; jif{sf] cg'ej k|fKt jl/i7
  clwjQmf jf clwjQmf  – ;b:o

-@_ pkwf/f -!_ sf] v08 -3_ / -ª_ adf]lhdsf] ;b:osf] kbfjlw rf/ jif{sf] x'g]5 
/ lghsf] kfl/>lds tyf ;'ljwf ;jf]{Rr cbfntsf] GofofwLzsf] ;/x x'g]5 .

-#_ pkwf/f -!_ sf] v08 -3_ / -ª_ adf]lhdsf] ;b:o ;jf]{Rr cbfntsf] GofofwLz 
;/x ;dfg cfwf/df / ;dfg t/Lsfn] kbd'Qm x'g]5 .

-$_ Gofo kl/ifbsf] cWoIf tyf ;b:on] s'g} GofofwLzsf] ;DaGwdf kg{ cfPsf] 
ph'/L;Fu ;Da4 d'2fsf] cWoog u/L Gofo kl/ifbdf To;sf] k|ltj]bg lbg ;Sg]5 .

-%_ s'g} GofofwLzsf] ljifodf kg{ cfPsf] ph'/Lsf] ;DaGwdf k|f/lDes 5fgaLg 
u/fpFbf ljz]if1af6 lj:t[t 5fgaLg ug'{kg{] b]lvPdf Gofo kl/ifbn] hfFra'em ;ldlt u7g ug{ 
;Sg]5 .

-^_ of] ;+ljwfg adf]lhd dxfleof]usf] sf/afxLaf6 kbd'Qm x'g ;Sg] GofofwLz afx]s 
cGo GofofwLzn] e|i6frf/ u/L clVtof/sf] b'?kof]u u/]sf]df Gofokl/ifbn] cg';Gwfg u/L sfg"g 
adf]lhd d'2f rnfpg ;Sg]5 .

-&_ Gofo kl/ifbn] o; ;+ljwfg adf]lhd ;jf]{Rr cbfntsf] k|wfg GofofwLz / 
GofofwLz, pRr cbfntsf d'Vo GofofwLz / GofofwLzsf] kbdf lgo'Qm x'g of]Uotf k'Ug] 
JolQmx¿sf] cBfjlws clen]v tof/ ug'{ kg]{5 .

-*_ Gofo kl/ifbsf] cGo sfd, st{Jo / clwsf/ ;+3Lo sfg"g adf]lhd x'g]5 .


