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िाग-१ 
 

१.१ पषृ्ठितूम  

प्रदेश स्िरमा िातलमको आवश्यकिा पर्हचान, पाठ्यक्रम तनमािण, िातलम सञ्चालन िथा व्यवस्थापन र 
िातलम अनगुमन गनि नेपाल सरकार, मश्चन्त्रपररषद्को तमति २०७५/०९/०९ को तनणियानसुार साि वटै 
प्रदेशमा स्वास््य िातलम केन्त्रको स्थापना गररए अनरुुप न ैयस सदूुरपश्चिम प्रदेशमा पतन स्वास््य िातलम 
केन्त्रको स्थापना िएको हो । 

१.२ दृर्ि 

यस स्वास््य िातलम केन्त्रलाई र्वश्वसनीय प्रतिर्ष्ठि िालश्च म केन्त्रको रुपमा वहआुयातमक क्षेरबाट 
सशि रुपमा स्थार्पि हनुे साथै आवश्यकिामा आधाररि गणुस्िरीय िालश्च म कायिक्रमहरु सञ्चालन गने 
। 

१.३ ध्येय 

िातलम केन्त्रको िौतिक िथा प्रार्वतधक पक्षलाई समय सापेक्ष सवल, सक्षम िलु्याई िातलमद्वारा 
स्वास््यकमि ीहरुको ज्ञान, स ीप िथा सकारात्मक धारणा र व्यवहारमा अतिवृर्ि गने र गणुस्िरीय 
स्वास््य सेवा प्रवाहलाई सतुनश्चिि गनि मद्दि पयुािउने । 

1.4 कायि र्ववरण 

• स ंघीय िातलम तनदेश्चशका, प्रोटोकल िथा मापदण्ड बमोश्चिम प्रदेशस्िरका िातलम सामग्री िथा 
पाठ  यक्रम र्वकास गने 

• प्रदेश अन्त्िरगिका स्वास््यकमीहरुको िातलम आवश्यकिा पर्हचान गने 

• प्रदेश स्िरमा सञ्चालन गनुिपने िातलम व्यवस्थापन िथा सञ्चालन गने  

• समय सापेक्ष िातलम सामाग्री िथा पाठ  यक्रमको पररमाििन िथा अध्यावतधक गने 

• स्वास््यकमीहरुको पेशागि वृश्चिर्वकासको लातग िातलम ्याकेिहरु तबकास गने 

• िातलम सामग्री र्वकासका लागी सहश्चिकरण गने 

• स्वास््य सम्बश्चन्त्ध िातलम सञ्चालनका लातग सरोकारवालाहरुस ँग समन्त्वय गने 

• स्थातनयस्िरका िातलम एवम सीप र्वकासका कायि सञ्चालनका लातग प्रार्वतधक सहयोग गने 

• िातलम सम्बश्चन्त्ध स ूचना व्यवस्थापन गने 

• स्वास््यकमीहरुको क्षमिा अतिवृर्ि गनि स ूचना प्रर्वतधको प्रयोग गरर दरु श्चशक्षा ्याकेिहरु 
कायािन्त्वयन गने 

• संघीय मापदण्ड बमोश्चिम िातलम सञ्चालन गने तनकायहरुको प्रत्यायन िथा तनयमन गने 
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िातलम शािा 

• सहिातग छनौट 

• िातलमका सहिागीहरुलाई पराचार 

• प्रश्चशक्षकहरुको छनौट 

• िातलम सञ्चालन 

• िातलमको वार्षिक कायियोिना 
• िातलम सूचना िथा अतिलेि राख्न े

िातलम र्वकास, अनगुमन िथा समन्त्वय शािा 
• िातलम आवश्यकिा पर्हचान 

• पाठयक्रम र्वकास िथा पररमाििन 

• बार्षिक विेट िथा कायिक्रम ििुिमा 
• मातसक, रैमातसक र बार्षिक प्रगति र्ववरण ियार गने 

• सरोकारवाला तनकायहरु तबच समन्त्वय 

• िातलम सपुररवेक्षण िथा अनगुमन 

• िातलम साइटहरुको अनगुमन िथा गणुस्िर िाँच 

• अनसाइट कोश्चचि 

• िातलम साइटहरुलाई मान्त्यिा प्रदान 

 

प्रशासन शािा 
• आन्त्िररक कमिचारी प्रशासन, कायािलय व्यवस्थापन, सरुक्षा, सरसर्ाइ र आवश्यक 

िौतिक 

व्यवस्था 
• आन्त्िररक कायि र्विािन, हाश्चिरी, र्वदा, रमाना पालोपहरा िटनपटनको व्यवस्थापन 

• कायािलय िवन पररसर, छारावास, सवारी साधनको ममििसंिार िथा व्यवस्थापन 

• िातलम केन्त्रको श्चिन्त्सी स ामानको आपतुिि िथा व्यवस्था, श्चिम्मा िथा रेिदेि, संिार, 
संरक्षण, तनररक्षण िथा प्रतिवेदन सम्बश्चन्त्ध कायिहरु  गने 

• कायि सम्पादन मलु्याङ्कन सम्बश्चन्त्ध अतिलेि िथा प्रतिवेदन व्यवस्थापन गने 

• कमिचारीहरुको व्यश्चिगि र्ाइल अध्यावतधक गने 

• पसु्िकालय व्यवस्थापन गने  

• छारावासको रेिदेि िथा व्यवस्थापन र शलु्क असलु गने 
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• आतथिक योिना िथा आतथिक न ीति, तनयम अनसुार कायि गने 

• र्वतनयोश्चिि बिेटको तनकासा, िचि, लेिाङ्कन िथा प्रतिवेदन र लेिापररक्षण सम्बश्चन्त्ध 
कायिहरु गने 

• योिना िथा कायिक्रम ििुिमा, विेट, कायािन्त्वयन, लेिा पररक्षण िथा बेरुि ुर्र्छ्यौट र 

आतथिक अनशुासन िथा आन्त्िररक तनयन्त्रण सम्बश्चन्त्ध कायि गने 

• आन्त्िररक बिेट सञ्चालि गने 

• अन्त्य िोर्कएका कायिहरु गने 

 

१.६ सदूुरपश्चिम प्रदेशमा स्वास््य िनशश्चि सम्बश्चन्त्ध नीतिगि व्यवस्था  

सदूुरपश्चिमम प्रदेश स्वास््य नीति २०७८ को नीति बुँदा नम्बर ५.४ मा “िनसंख्या, िगूोल र स्वास््य 
समस्या अनसुार स्वास््य िनशश्चिको उत्पादन, र्विरण, पररचालन िथा व्यवस्थापन गररनेछ” िन्न े
व्यवस्था छ ।त्यसैगरी, नीति बुँदा नम्बर ५.४.६ मा “सङ्घ िथा स्थानीय िहसँगको समन्त्वयमा 
सेवाकातलन स्वास््यकमीहरुको पेशागि वृति र्वकास र क्षमिा अतिवृर्िका लातग उच्च श्चशक्षा अध्ययन 
एवं िातलम सम्बश्चन्त्ध आवश्यक व्यवस्था गररनेछ” िन्ने व्यवस्था छ । स्वास््य क्षेरमा र्वशेषज्ञ र 
र्वश्चशिीकृि िनशश्चिको वृति र्वकास, मर्हला स्वास््य स्वयमसेर्वकाको क्षमिा अतिवृर्ि र स्वास््य 
क्षेरमा तमश्चिि िनशश्चि उत्पादन र पररचालनका लातग आवश्यक व्यवस्था गररने िन्ने व्यवस्था क्रमशः 
नीति बुँदा नम्बर ५.४.७ , ५.४.८ र ५.४.१० मा छ । 

 

सदूुरपश्चिम प्रदेश िनस्वास््य सेवा ऐन २०७६ को दर्ा २२ मा “मानव स्रोिको व्यवस्थापन र 
र्वकास” सम्बश्चन्त्ध व्यवस्था छ । त्यसैगरी, दर्ा ७७ मा “स्वास््य प्रश्चशक्षण” अन्त्िगिि उपदर्ा १ मा 
“स्वास््य क्षेरमा सबल, सक्षम र दक्ष िनशश्चिको उत्पादन िथा र्वकास गनि नवीनिम प्रर्वतधयिु 
स्वास््य प्रश्चशक्षण सेवा र्वस्िार गरर एकद्वार प्रणालीलाई व्यवश्चस्थि गनि मन्त्रालयले आवश्यक प्रदेश 
स्वास््य प्रश्चशक्षण रणनीति” बनाउन सक्नेछ िन्न ेव्यवस्था छ । 

 

१.७ स्वास््य िातलम केन्त्र कैलालीको िौतिक संरचनाको अवस्था  

यस केन्त्रको िग्गाको कुल क्षेरर्ल १.८ तबगाह छ । उि क्षेरर्ल अन्त्िगिि १ कायािलय िवन, 
कायािलय िवन तिर ३ वटा र िवन बार्हर १ वटा गरर कुल ४ वटा िातलम हल, ३० वटा कोठायिु 
र एक वटा चमेना गहृ सर्हिको १ वटा छारावास िवन, ६ पररवारलाई हनुे गरर कमिचारी आवास र 
१ वटा श्चस्कल ल्याब लगायिका संरचनाहरु रहेको छ । साथै, उि पररसर तिर र्वश्व स्वास््य 
संगठनद्वारा तनमािण िई स्वास््य तनदेशनालय डोटीमा हस्िान्त्िररि प्रादेश्चशक स्वास््य आपिाकातलन 
सञ्चालन केन्त्रको अस्थायी ३ कोठे िौतिक संरचना पतन छ । यस क्षेर अन्त्िगिि १ वटा वेयर हाउस 
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छ र हाल प्रदेश स्वास््य आपूतिि व्यवस्थापन केन्त्रले प्रयोग गरररहेको छ । यस केन्त्र अन्त्िगिि १ वटा 
श्चिप, र ४ वटा मोटरसाईकल समेि रहेको छ ।      
 

 

 

१.८ स्वास््य िातलम केन्त्र कैलालीको संगठन संरचना   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

महातनदेशक 
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१.९ िनशश्चिको अवस्था 

पद 

स्वीकृि 
दरवन्त्दी 

पदपूतिि 
हाल कायिरि 

कैर्र्यि 

 स्थायी करार 

महातनदेशक  १ १ १ ० 

 

वररष्ठ/ िनस्वास््य प्रशासक  १ 1 1 ० 

 

वररष्ठ /स्वास््य श्चशक्षा प्रशासक  १ 1 1 ० 

 

व/िनस्वास््य अतधकृि  २ ० ० 0 

 

व/स्वास््य श्चशक्षा अतधकृि  २ 0 ० 0 

 

व/कम्यतुनटी नतसिङ् अतधकृि  १ 0 ० 0 

 

व/लेिा अतधकृि  १ 0 0 ० 

 

व/शािा अतधकृि  १ 0 0 ० 

 

ह.स.चा  १ 0 0 १ 

 

कायािलय सहयोगी  २ 1 १ १ 

 

िम्मा १3 4 4 2 

 

  

नोट:  एक जना ज.स्वा.लन. , एक जना जनस्वास््य अलधकृत र एक जना स्वा.लि.टे. काजमा रहेका,  

    तीन जना ज.स्वा.अ. छात्रवतृी करारमा रहेका । 
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१.१० िातलम साईटहरुको र्ववरण  

यस प्रदेश अन्त्िगिि रहेका िातलम साईटहरु देहाय बमोश्चिम छन: 

तस.नं िातलमको नाम िातलम साइट श्चिल्ला 

१ ASBA सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 

2 सरुश्चक्षि गिािपिन सेवा (SAS) 

सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी,  कैलाली 
 

महाकाली प्रादेश्चशक अस्पिाल, महेन्त्रनगर कंचनपरु 
3 नविाि श्चशश ुस्याहार (SNCU) सेिी प्रादेश्चशकअस्पिाल, धनगढी कैलाली 

4 दक्ष प्रसिुी सेवा (SBA) 

सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 
महाकाली प्रादेश्चशक अस्पिाल कंचनपरु 
डडेल्धुरा अस्पिाल डडेल्धुरा 

र्टकापरु अस्पिाल कैलाली 

5 IUCD 
सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 
पररवार तनयोिन संघ कंचनपरु 

6 ईम््लांट (Implant) 
सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 
पररवार तनयोिन संघ कंचनपरु 

7 मेतडकल एबोसिन (MA) 

सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 
श्चिल्ला अस्पिाल अछाम अछाम 

पररवार तनयोिन संघ कंचनपरु कंचनपरु 
महाकालीप्रादेश्चशक अस्पिाल कंचनपरु 

मालािेिी अस्पिाल  कैलाली  

8 MLP 
सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल, धनगढी कैलाली 

बयलपाटा अस्पिाल अछाम 

9 VIA 
डडेल्धुरा अस्पिाल डडेल्धुरा 

सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल कैलाली 

१0 Medico- Legal Training सेिी प्रादेश्चशक अस्पिाल कैलाली 
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१.११ प्रादेश्चशक िातलम नेटवकि   
 

रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र रार्िय स्िरमा स्वास््य िातलमको क्षेरमा नेितृ्वदायी िूतमका तनवािह गरर प्रदेश र 
स्थानीय िहमा रहेका िातलमसँग सम्बश्चन्त्धि संस्थाहरुसँग समन्त्वय, सहकायि र सहअश्चस्ित्वको अबधारणा अनसुार 
मागिदशिकको रुपमा रहेको छ । उि मागिदशिन र प्रादेश्चशक आवश्यकिा अनसुार स्वास््य िातलम केन्त्र धनगढी, 
कैलालीले श्चक्लतनकल र नन-श्चक्लतनकल िातलमहरु सञ्चालन गदै आएको छ । यस केन्त्र अन्त्िगिि र्वतिन्न 
श्चक्लतनकल िातलम साईटहरु सञ्चालनमा छन ।           

 

श्चचर: िातलम नेटवकि  

                             

 

 

 

 

 
 

रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र

श्चक्लतनकल िातलम साईटहरुस्वास््य िातलम केन्त्र कैलाली
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िाग-२ 

 

२.२ प्रणाली मोडेलमा स्वास््य िातलम केन्त्र  

 

२.३ सञ्चालन  गररने िातलमका प्रकारहरु 

यस केन्त्रले र्वतिन्न र्कतसमका श्चक्लतनकल िथा व्यवस्थापकीय िातलम िथा अतिमिुीकरणहरु सञ्चालन गदिछ । 
र्वशेषगरी कक्षा कोठामा आधाररि ईन पसिन िातलम मोडातलटीलाई आत्मासाि गरेको छ । कोतिड-१९ को 
महामारीको समयमा िच ुिअल माध्यम द्वारा समेि िातलम प्रदान गररएको तथयो ।  

स्वास््य सेवामा कायिरि रहेका र्वतिन्न िहका िनशश्चिहरुको क्षमिा अतिबृर्ि गनिका लातग रार्िय/प्रादेश्चशक 
स्वास््य िातलम केन्त्रले श्चक्लतनकल/नन श्चक्लतनकल गरर देहाय बमोश्चिमका िातलमहरु सञ्चालन गने गरेको छ ।  

           १) आधारिूि िातलम 

 २) क्षमिामा आधाररि िातलम (कश्चम्पटेंसी बेस्ड िातलम) 
३) पनुिाििगी िातलम 

४) सेवा प्रवेश िातलम 

५) सेवाकालीन िातलम 

६) अन्त्य िातलमहरु 
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२.४ िातलम सूचना व्यवस्थापन प्रणाली 
िातलमहरुको र्ववरण राख्नको लातग रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र द्वारा सञ्चातलि software (tims.nhtc.gov.np) 

रहेको छ।यसमा स्वास््य सम्बश्चन्त्धका रार्िय िथा प्रादेश्चशक स्वास््य िातलम केन्त्रहरुद्वारा िातलमको एर्ककृि 
रुममा अतिलेि राख्ने कायि िैरहेको छ । यस प्रदेशका श्चिल्ला स्िरमा सञ्चालन हनुे िातलमहरुको अतिलेि िथा 
सूचना राख्नको लागी PTIMS (tims.htcsp.gov.np) software  तबगि आतथिक वषिदेश्चि सरुुवाि गररएको छ ।   

यसमा िातलमसँग सम्बश्चन्त्धि र्वतिन्न सूचनाहरु िस्िै: प्रश्चशक्षक र सहिागीको प्रोर्ाईल, िातलमको िानकारी, िातलम 
अतिलेि र प्रमाणपर ियार आदद कायिहरु गररन्त्छ। आगामी ददनमा र्वतिन्न िहमा िातलम सञ्चालन गन ेतनकायहरु 
बीच मानव स्रोि संशाधन सम्बश्चन्त्ध िानकारी आदान-प्रदान गनि र सोका आधारमा ि्यमा आधाररि योिना िय 
गनि यो सूचना प्रणाली उपयोगी हनुे छ।       

 

२.५ सहयोगी संस्थाहरु 

यस िातलम केन्त्रसँगको समन्त्वय र सहकायिमा देहाय बमोश्चिमका संघ संस्थाहरुबाट र्वतिन्न क्षेरमा 
िातलम योिना ििुिमा एवं सञ्चालन हुँदै आईरहेको छ । 

संस्था िातलम सञ्चालन 

नेपाल पररवार तनयोिन संघ  ईम्लान्त्ट, मेतडकल एबोसिन, आई य ुतस डी लगायिका पररवार योिना सम्बश्चन्त्ध    

य.ुएन.एर्.पी.ए  पररवार योिना सम्बश्चन्त्ध  

तनक साईमोन ईश्चन्त्स्टच्यटु  दक्ष प्रसतुिकमी, एम एल पी, ओ.र्ट.व्यवस्थापन िातलम, PEC, ECCT िातलम 
आदद    

र्वश्व स्वास््य संगठन  एम्बलेुन्त्स चालक र मानतसक स्वास््य सम्बश्चन्त्ध िातलम  

तसड नेपाल डोटी  र्कशोर-र्कशोरी यौन िथा प्रिनन स्वास््य िातलम  र मानतसक स्वास््य सम्बश्चन्त्ध 
िातलम   
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२.६ तबतिन्न संस्थाहरुको सहकायिमा सञ्चालन गररएका िातलमहरुको र्ववरण 

 

सहयोगी संस्थाको नाम 

 

िातलमको नाम 

िम्मा सहिागी 
सङ्खख्या 

NSI 

ASBA     4 

MLP 10 

ECCT 24 

SBA 30 

Action for Nepal 

SBA 1 

                                 VIA 3 

UNFPA 

IMPLANT 16 

IUCD 12 

MISP 23 

Koica SBA  ४ 

NNWA ASRH 16 

ससड नेपाल ASRH 14 

CMC Nepal BLT 24 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  11 
 

िाग-३ 

उपलश्चधधहरु 

३.१) आ.व.२०८१।०८२  को बार्षिक कायिक्रमको प्रगति र्ववरण (प्रदेश िर्ि ) 
 

क्र. 
स. 

र्क्रयाकलाप 

नं. र्क्रयाकलाप/कायिक्रम 

िचि 
श्चशषिक 
नं 

ए
का
इ 

वार्षिक लक्ष्य बार्षिक प्रगति 

कैर्र्यि 

पररमाण िार बिेट 
िौतिक 

पररमाण 

िौतिक 

प्रगति 
र्वश्चिय र्वश्चिय % 

अ) पूँिीगि िचि अन्त्िगििका कायिक्रमहरू 

1 11.3.2.32 सवारी साधि खररर्द 31121 वटा 1 11.43 8000000 1 100 7999000 99.99  

2 11.3.7.1.6 
पोर्टेवल प्रोजेक्र्टर(मेसीिरी 

औजार) 
31122 थान 1 0.13 90000 1 100 87010 96.68  

3 11.5.42.17 
निनमित भविको संरचिात्मक 

सुधार खचि 
31161 वटा 1 1.30 910000 1 100 887829.14 97.56  

क) प ूँजीगत खर्च कार्चक्रमको जम्मा: 3 12.86 9000000 3 100 8,973,839.14 99.71  

आ) र्ाल ुखर्च अन्तगचतका कार्चक्रमहरु 

1 2.4.12.19 
तानलम सामग्रीको 

नवकास तथा छपाई 

(स्वास््य सेवा) 

22315 संख्र्ा 1 1.43 1000000 1 100 930272.50 93.03  

2 2.4.12.20 

कायिक्रम संचालि 

निरे्दनशका र बानषिक 

प्रनतबेर्दि नवकास तथा 

छपाई 

22315 संख्र्ा 1 0.14 100000 1 100 99600.00 99.60  

3 
2.7.22.365
9 

पोषण कायिक्रम 

संचालि 
22511  1 1.43 1000000 1 100 716247.00 71.62  

4 2.6.1.4 
मािनसक स्वास््य 

सम्बनन्ध तानलम 
22511 पटक 6 0.57 2340000 6 100 2105139.00 89.96  

5 2.6.1.5 नमस्प तानलम 22511 पटक 3 1.37 960000 3 0 959906.00 99.99  

6 2.6.1.14 
सङ्क्रमण रोकथाम 

प्रनशक्षक प्रनशक्षण 
22511 पटक 2 1.00 700000 2 100 640179.00 91.45  

7 2.6.1.16 
तिाव व्यवस्थापि तथा 

सकारात्मक सोच 

नवकास तानलम 

22511 पटक 2 0.71 500000 2 100 361860.00 72.37  

8 2.6.1.18 भ्यासेक्र्टोमी तानलम 22511 पटक 2 0.71 500000 2 100 485598.00 97.12  

9 2.6.1.19 नमनिल्याप तानलम 22511 पटक 3 1.08 756000 2 66.67 450045.00 59.53  

10 2.6.1.31 CTS तानलम 22511 पटक 1 0.71 500000 1 100 405391.00 81.08  

11 2.6.1.32 
मेअहरुका लानि 

ASBA तानलम 
22511 पटक 1 1.00 700000 1 100 622669.00 88.95  

12 2.6.1.33 
Anaesthesia 

Assistant training 
22511 पटक 1 1.56 1095000 1 100 900000.00 82.19  

13 2.6.1.39 Dialyasis training 22511 पटक 1 1.41 990000 1 100 979025.00 98.89  

14 2.6.1.49 
CB- IMNCI 

Training 
22511 पटक 1 0.57 402000 1 100 391284.00 97.33  
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15 2.6.1.61 
कीर्टजन्य रोि उपचार 

तथा ब्यबस्थापि 

तानलम 

22511 पटक 1 0.43 300000 1 100 272540.00 90.85  

16 2.6.1.62 
िसिे रोि सम्बनन्ध 

तानलम 
22511 पटक 3 1.63 1140000 3 100 1002193.00 87.91  

17 2.6.1.७१ 

स्वास््य सेवा प्रशासि 

तथा व्यवस्थापि 

तानलम (३० कायिर्दीि ) 

22511 पटक 2 3.43 2400000 1 50 2029144.00 84.55  

18 2.6.1.102 
एन्र्टीमाइक्रोबायल 

रेनसस्रे्टन्स नप्रभेन्सि 

तानलम 

22511 पटक 3 1.29 900000 3 100 853806.00 94.87  

19 2.6.1.123 PTC/BLS तानलम 22511 पटक 4 1.87 1308000 4 100 1307999.00 100  

20 2.6.1.127 
एम्बुलेन्स चालकलाई 

नप्र अस्पताल केयर 

तानलम 

22511 पटक 2 0.43 300000 1 50 250000.00 83.33  

21 2.6.1.131 SBA तानलम 22511 पटक 6 8.49 5940000 6 100 5870135.00 98.82  

22 2.6.1.133 Implant तानलम 22511 पटक 7 2.24 1568000 7 100 1281815.00 81.75  

23 2.6.1.134 

सुरनक्षत िभिपति 

सम्बन्धी तानलम 

(MA) 

22511 पटक 8 2.29 1600000 9 113 1336285.00 83.52  

2
4 

2.6.1.165 
Mid level 

practicum तानलम 
22511 पटक 2 2.86 2000000 2 100 1959640.00 97.98  

25 2.6.1.169 
मेनिकोनलिल तानलम 

(अर्टोक्स्पी ) 
22511 पटक 1 1.23 861000 1 100 851761.00 98.93  

26 2.6.1.171 

SNCU तानलम (7 

days exposure for 

ANM) 

22511 पटक 2 0.90 630000 2 100 568662.00 90.26  

27 2.6.1.179 
प्रयोिशालाकमीहरुको 

लािी आधारभुत 

माइक्रोस्कोनपक तानलम 

22511 पटक 1 1.29 900000 1 100 806273.00 89.59  

2
8 

2.6.1.180 

ग्रामीण अल्रासाउण्ि 

कायिक्रममा िनसिङ 

कमिचारीलाई तानलम 

22511 पटक 4 2.88 2016000 5 125 2015996.00 100.00  

29 2.6.1.181 
सुरनक्षत िभिपति 

सम्बन्धी MVA 

तानलम 

22511 पटक 3 0.29 2100000 3 100 1195711.00 56.94  

30 2.6.1.192 

कनम्प्रहेंनसभ िवजात 

नशशु स्याहार तानलम 

(नचनकत्सक ) 

22511 पटक 5 2.83 1980000 4 80 1500942.00 75.81  

31 2.6.1.193 
जेररयारीक केयर 

तानलम 
22511 पटक 2 1.29 900000 2 100 864280.00 96.03  

32 2.6.1.194 
जिरल तानलम नसप 

नबकास तानलम 
22511 पटक 1 0.71 500000 0 0 0.00 0.00  

33 2.6.1.195 

Primary 

Emergency Care 

Training 

22511 पटक 3 1.80 1260000 2 67 942563.00 74.81  

34 2.6.1.196 सेवा प्रवेश तानलम 22511 संख्र्ा 1 0.90 630000 0 0 0.00 0.00  

35 2.6.1.197 

स्वास््य जीविशैली 

सम्बनन्ध आयुबेर्दकमी 

लाई तानलम 

22511 पटक 2 1.00 700000 1 50 507095.00 72.44  

36 2.6.1.198 
पुवि कमि तथा पंचकमि 

तानलम (आयुवेर्द 

स्वास््यकमी ) 

22511 पटक 1 0.61 425000 1 100 353125.00 83.09  
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37 2.6.1.199 
मिोसामानजक परामशि 

तानलम 
22511 पटक 1 0.34 240000 1 100 210008.00 87.50  

38 2.6.1.200 
एक्सरे मेनशि ममित 

सम्भार तानलम 
22511 पटक 1 1.20 840000 1 100 539596.00 64.24  

39 2.6.1.202 SORMAS तालीम 22511 पटक 3 0.81 570000 2 66.67 424080.00 74.40  

4
0 

2.6.3.31 

ग्रानमण अल्रासाउण्ि 

कायिक्रममा िनसिंि 

कमिचारीलाई ५ नर्दिे 

पुितािजिीतानलम 

22511 पटक ४ 2.88 2016000 5 125 1986064.00 98.52  

41 2.6.3.33 

सिक रु्दघिर्टिाबार्ट 

स्वास््य क्षेत्रमा हुिे 

क्षती न्यूिीकरण ििि 

सुरक्षाकमीहरुलाई 

बेनसक लाईफ सपोर्टि 

फस्र्ट एि तानलम 

22511 पटक 3 0.90 630000 2 66.67 541559.00 85.96  

4
2 

2.7.25.556 GESI Audit 22522 पटक 1 0.07 50000 1 100 46400.00 92.80  

43 2.8.1.50 
अिुिमि तथा 

मूल्याङ्कि 
 पटक 30 0.69 480000 30 100 474789.00 98.91  

ख) र्ाल ुखर्च कार्चक्रमको जम्मा: 133 66.75 46727000 126 94.74 40039677 85.7 

 कार्ाचलर् सञ्चालन तथा प्रशासननक खर्च 0 20.39 14273000 0 0 9147805.4 64.1 

कुल जम्मा खर्च 136 100 70000000 129 94.85 58161321 83.1 
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३.२) आ.व.२०८१।०८२  को बार्षिक कायिक्रमको प्रगति र्ववरण (संघ िर्ि ) 
          बिेट रु. लािमा  

क्र.स. कार्यक्रम / क्रक्रर्ाकलाप इकाई 

बार्षिक लक्ष्य बार्षिक  प्रगति 

कैर्र्यि  

पररमाण बिेट पररमाण % िचि % 

1 

स्वास््यकमीहरुका लानि आँखा, िाक, 

काि, घाँर्टी तथा  

मुख स्वास््य सम्बनन्ध प्राथनमक उपचार 

बारे प्रनशक्षक प्रनशक्षण तानलम 

पर्टक 1 3 1 100 3.000 100  

2 
स्वास््य क्षेत्रका लानि सामानजक 

जवाफर्देनहता (समानजक परीक्षण) 

सम्बनन्ध क्षमता नवकास तानलम 

पर्टक 2 6 2 100 5.323 89  

3 
MVA वार्ट िररिे सुरनक्षत िभिपति 

सम्वनन्ध तालीम 
पर्टक 2 7 1 50 4.373 62.5  

4 प्रजिि् स्वास््य रूग्णता सेवा पर्टक 2 10 2 100 5.421 54.2  

5 
पररवार नियोजि र नकशोरनकशोरी 

स्वास््य सेवा 
पर्टक 4 10 4 100 8.447 84.5  

6 पोषण कायिक्रम पर्टक 1 3.5 1 100 3.100 88.6  

7 

MNH सम्बनन्ध Onsite coaching 

mentoring को लािी र्दक्ष प्रसूनत 

कमीहरुलाई क्षमता अनभबनृि (Mentor 

Development ) 

पर्टक 1 4 1 100 3.904 97.6  

8 
सेवा प्रर्दायकहरुको लानि नपएमनर्टनसर्टी 

तानलम 
पर्टक 12 31 12 100 25.021 80.7  

9 
सेवा प्रर्दायकहरुलाई लनजनस्र्टक 

(HMIS/elmis)क्षमता अबनृर्द तानलम 

ििे 

पर्टक 1 2.5 1 100 2.066 82.6  

10 
सेवा प्रर्दायकहरुलाई एच नर्ट सी तानलम 

ििे 
पर्टक 1 5 0 0 0.000 0  

11 
सेवा प्रर्दायकहरुलाई सी एम नर्ट तानलम 

ििे 
पर्टक 1 5 0 0 0.000 0  

12 
SAS (First trimester) training for 

Doctors 
पर्टक 1 5 1 100 3.754 75  

13 
Advanced Skilled Birth 

Attendant (ASBA) training 
पर्टक 1 10 1 100 7.451 75  

14 
Comprehensive Newborn Care 

(CNBC)- Level II training for 

nurses 

पर्टक 2 10 2 100 9.719 97  

15 
Medico-Legal Training on Post 

Mortem Examination and 

Clinical Forensic Medicine 

पर्टक 1 10 1 100 8.98 90  
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16 
SAS (First trimester) training for 

Nurses 
पर्टक 2 6 0 0 0 0  

17 
िसिे रोि सम्बन्धी पेि तथा मािनसक 

स्वास््य सम्बन्धी mHGAP तानलम 
पर्टक 3 17 3 100 10.55 64  

18 
खािेपािी, सरसफाई तथा स्वाच्छता र 

स्वास््यजन्य फोहोर व्यवस्थापि सम्बन्धी 

तानलम 

पर्टक 1 5 1 100 2.724 54  

19 
जेष्ठ िािररकको स्वास््य सम्बन्धी 

स्वास््यकमीलाई तानलम 
पर्टक 1 5 1 100 4.508 90  

जम्मा  40 155 35 88 108.343 70  
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३.३) आ. व. २०८1।०८२ को िातलमहरुको लैर्िक र श्चिल्लागि र्ववरण  

१. दक्ष प्रसिुीकमी सेवा िातलम  

  १.१) सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

९८ ० ९८ 

 

  १.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या  

         श्चिल्ला 

आ.व. 

 

कैलाली 

 

कञ्चनपरु 

 

डडेल्धरुा 

 

डोटी 

 

अछाम 

 

बझाङ 

 

बािरुा 

 

बैिडी 

 

दाच ुिला 

 

िम्मा 

2081/082 18 3 9 14 10 11 9 13 10 98 

२०८०/०८१ 19 11 13 28 19 26 18 21 24 179 

२०७९/०८० १९ १२ ११ १४ १६ ११ ११ १७ १३ १२४ 

 

२. मानसिक स्वास्थ्य िम्बन्धि तासिम  
२.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

2 13 १५ Module 2A 

९ ३० ३९ (Module 2b) 

 

२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या  

श्चिल्ला कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

208१/08२ 

२ १ ३ २ २ १ १ २ १ १५ 
(2a) 

4 3 12 13 2 2 4 5 4 39 (2b) 

2080/081 

11 2 6 1 1 3 1 4 3 32 
(2a) 

8 9 6 5 2 6 3 4 6 49 
(2b) 

२०७९/०८० ६ ५ ६ ५ ४ ५ ६ ६ ४ ४७ (2b) 
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3. IUCD िातलम 
3.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

३3 ० ३3 

 

3.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या  

श्चिल्ला 

आ.व.  

 

कैलाली 

 

कञ्चनपरु 

 

डडेल्धरुा 

 

डोटी 

 

अछाम 

 

बझाङ 

 

बािरुा 

 

बैिडी 

 

दाच ुिला 

 

िम्मा 

208१/08२ १ ४ २ ७ १ ५ ८ ३ २ ३३ 

2080/081 19 8 7 13 6 12 13 11 4 93 

२०७९/०८० ० ० ० ० ० ० ४ ० ५ ९ 

 

 

4. संक्रमण रोकथाम प्रश्चशक्षक प्रश्चशक्षण िातलम  

4.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

  

4.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या  

        श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2080/081 4 3 2 2 2 2 2 2 2 21 

2080/081 4 3 8 2 2 4 1 3 4 31 

२०७९/०८० २ २ २ २ २ २ २ २ २ १८ 

 

५. िनाव व्यवस्थापन िथा सकारात्मक सोच र्वकास िातलम 
5.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

15 25 40 

 

 

 

मर्हला परुुष िम्मा 

11 10 २1 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  18 
 

5.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या :  

        श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

208१/08२ 24 2 2 2 2 2 2 2 2 40 

 

6. भ्यासेक्टोमी िातलम 

6.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

० 2 2 

 

6.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या  

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 0     0    0 1 0 0 0 1 0 2 

2080/081 0     0    0 1 0 1 1 1 0 4 

२०७९/०८० ० ० ० ० ० १ ० ० १ २ 

 

7. तमतनल्याप िातलम 

7.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

 

7.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 0 1 2 0 2 0 0 0 2 7 

2080/081 1 0 0 2 0 2 2 0 1 8 

२०७९/०८० २ ० ० २ २ ० ० ० ० ६ 

 

 
 

 

मर्हला परुुष िम्मा 

5 2 7 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  19 
 

8. MLP िातलम 

8.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

8 36 44 

 

8.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 4 3 2 5 8 4 7 6 5 44 

2080/081 2 2 1 2 2 2 1 3 1 16 

२०७९/०८० ३ २ २ २ २ २ २ २ २ १९ 

 

9. पाठेघरको मिुको क्यान्त्सर पररक्षण िथा रोकथाम  िातलम (६ ददने ) 
9.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

15 4 19 

 

9.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 5 2 2 2 1 3 1 2 1 19 

2080/081 8 5 7 5 5 5 3 5 6 49 

२०७९/०८० २ १ १ १ १ १ १ १ १ १० 

 

१0. Hemo Dialysis training 

१0.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

१० ० १० 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  20 
 

१0.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या :  

श्चिल्ला कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 2 2 3 0 0 0 0 0 0 १० 

2080/2081 3 3 4 0 0 0 0 0 0 10 

२०७९/20८० 4 2 2 0 0 0 0 0 0 8 

  

नोटः ३ िना सहिागी बीर अस्पिालबाट  

१1. मेडीकोतलगल (अटोक्स्पी) िातलम 

१1.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

1 17 18 

 

१1.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 5 4 1 1 2 1 1 2 1 18 

2080/081 4 1 3 1 1 2 1 2 2 17 

२०७९/०८० २ ३ १ १ २ २ २ ३ २ १८ 

 

१2. मेअहरुका लातग एएसतबए िातलम 

१2.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

3 3 6 

 

१2.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

 श्चिल्ला 

आ.ब. 

 

कैलाली 

 

कञ्चनपरु 

 

डडेल्धरुा 

 

डोटी 

 

अछाम 

 

बझाङ 

 

बािरुा 

 

बैिडी 

 

दाच ुिला 

 

िम्मा 

2081/082 0 1 1 0 2 1 0 1 0 6 

2080/081 3 0 1 1 0 1 1 0 1 8 

२०७९/०८० ० ० १ ० ० ० १ ० १ ३ 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  21 
 

१3. र्कशोरर्कशोरी  यौन िथा प्रिनन स्वास््य सम्बश्चन्त्ध प्रश्चशक्षक प्रश्चशक्षण िातलम 

१3.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

9 5 14 

 

१3.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 0 0 0 0 0 7 7 0 0 14 

2080/081 2 0 0 0 0 9 7 0 0 18 

२०७९/०८० ७ ६ ३ २ २ ३ ३ २ २ ३० 

 

१४. स्टार् नसिहरुको लागी सरुश्चक्षि गििपिन िातलम  (MVA) 

१4.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

30 14 44 

 

१4.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 6 7 7 3 5 3 5 4 4 44 

2080/081 2 1 3 2 4 1 2 1 4 20 

२०७९/०८० ८ ५ ६ ५ ५ ५ ५ ५ ५ ४९ 

 

१5. PTC/BLS िातलम  

१5.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या   

मर्हला परुुष िम्मा 

23 42 65 

 

 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  22 
 

१5.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 15 9 9 7 7 4 3 7 4 65 

2080/081 29 20 35 10 12 14 11 12 11 154 

२०७९/०८० १२ ११ १२ ११ १२ ११ १० ९ ११ ९९ 

 

१6. एम्बलेुन्त्स चालकलाई र्प्र अस्पिाल केयर िातलम 

१6.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

० 14 14 

 

१6.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 8 2 0 1 0 0 0 1 2 14 

2080/081 52 19 2 11 7 2 2 5 7 107 

२०७९/०८० ८ ७ ७ ५ ३ ३ २ ५ २ ४० 

 

17. Special New Born Care Unit  (SNCU/NICU)  िातलम 

17.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

23 ० 23 

 

17.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 8 3 4 2 1 0 1 2 2 23 

2080/081 14 4 10 4 4 3 3 1 2 45 

२०७९/०८० १२ २ ४ २ ३ ३ २ ३ ४ ३५ 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  23 
 

18. ईम््लान्त्ट िातलम 

18.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या   

मर्हला परुुष िम्मा 

120 31 151 

 

18.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 1 0 6 47 7 66 8 11 5 151 

2080/081 16 24 1 8 45 20 43 12 7 176 

२०७९/०८० १२ ११ ८ १० २ ६ १० ४ ११ ७४ 

 

19. सरुश्चक्षि गििपिन सम्बन्त्धी िातलम (MA) 
19.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

47 ० 47 

 

19.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 4 5 5 5 7 5 6 4 6 47 

2080/081 8 6 7 7 12 5 7 27 3 82 

२०७९/०८० १८ १८ ७ ७ १२ १२ १८ ७ १३ ११२ 

 

२0. श्चचर्कत्सक र नतसिंग स्टार्लाई पाठेघरको मिुको क्यान्त्सर पररक्षण िथा उपचार (VIA) िातलम 
(३ ददन) 
२0.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

26 ० 36 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  24 
 

२0.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 10 0 0 2 0 10 4 0 0 26 

2080/081 5 1 2 2 0 10 9 2 1 32 

२०७९/०८० २१ १ २ १ १ १ १ २० १ ४९ 

 

21. CTS  िातलम 

२१.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

६ ४ १० 

 

२१.२)  श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

क्रिल्ला 

आ.व. 

कैलाली कञ्चननपुर डडेल्धुरा डोटी अछाम बझाङ बािुरा बैतडी दाचुयला िम्मा 

२०८१/८२ ४ २ ४ ० ० ० ० ० ० १० 

2080/081 7 2 1 0 1 0 0 0 0 11 

२०७९/०८० १४ ३ ७ ० ४ ० ० ० ० २८ 

२०७८/०७९ ६ ३ १ ० ३ ० ० ० ० १३ 

 

२२. श्चचर्कत्सक / स्वास््यकमी / नतसिि स्टार्लाई लैंतगक र्हंसामा स्वास््यको ितूमका सम्बश्चन्त्ध िातलम 

 २२.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

३३ ३ ३६ 

 

 

 

 

 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  25 
 

२२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२०८१/०८२ १० ४ १८ ४ ० ० ० ० ० ३६ 

2080/081 33 1 32 2 4 1 14 1 5 93 

२०७९/०८० ४ ५ ५ ५ ५ ३ ४ ६ ५ ३७ 

 

२३. Primary Emergency Care िातलम 
२३.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

  

२३.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२०८१/०८२ ८ ५ ५ ३ ६ ४ ४ ५ ३ ४३ 

2080/081 2 6 2 2 2 3 1 2 2 22 

२०७९/०८० ७ ४ ४ २ २ २ १ १ ४ ३९ 

 

२४ .स्वास््य क्षरेका लातग सामाश्चिक िवार्देर्हिा  ) समाश्चिक परीक्षण( सम्बश्चन्त्ध क्षमिा र्वकास िातलम 

२४.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

8 12 20 

 

२४.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 3 3 2 2 2 2 2 2 2 20 

2080/081 1 2 1 2 1 3 0 1 2 13 

२०७९/०८० ४ ४ ४ ३ ४ ४ १ ४ ४ ३२ 

 
 

 

मर्हला परुुष िम्मा 

१९ २४ ४३ 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  26 
 

२५.  स्वास््यकमीहरुका लातग आिँा, नाक, कान, घाटी िथा मिु स्वास््य सम्वश्चन्त्ध प्राथतमक उपचार बारे 
प्रश्चशक्षक प्रश्चशक्षण िातलम 

२५.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या  

मर्हला परुुष िम्मा 

२ १३ १५ 

 

२५.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चनपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२०८१/०८२ १ २ २ १ २ २ २ २ १ १५ 

2080/081 2 0 1 0 1 1 1 0 2 8 

२०७९/०८० २ १ १ २ १ २ २ २ १ १४ 

२०७८/०७९ ४ ३ ३ ५ ५ ५ ३ ४ ३ ३५ 

 

२६.  MNH सम्वश्चन्त्ध Onsite Coaching Mentoring  

२६.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

10 ० 10 

 

२६.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२०८१/०८२ 0 1 1 0 1 2 2 2 1 10 

2080/081 6 4 4 4 3 3 1 1 1 27 

२०७९/०८० ० ० २ २ १ ० १ २ २ १० 

 

२७. स्वास््य संस्थािन्त्य र्ोहोरमैला व्यवस्थापन प्रश्चशक्षक प्रश्चशक्षण िातलम   

२७.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

9 5 14 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  27 
 

२७.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 2 1 3 2 2 2 0 0 2 14 

२0८०/081 8 4 5 3 4 3 3 3 4 37 

 

२८.  SNCU िातलम (7 Days Exposure for ANM ) 

२८.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

19 0 19 

 

२८.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 7 0 4 1 3 1 2 0 1 19 

२0८०/081 7 2 5 3 4 3 2 3 4 33 

 

२९. स्वास््य प्रशासन िथा व्यवस्थापन िातलम (३० कायि ददन छैठौ/सािौं िहको लागी )   

२९.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

2 18 20 

 

२९.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 2 2 2 4 2 2 2 2 2 20 

२0८०/081 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  28 
 

३०. स्वास््य प्रशासन िथा व्यवस्थापन िातलम (३० कायि ददन चौथो/पाचँौ िहको लागी )   

३०.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

6 14 20 

 

३०.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 2 2 2 2 2 2 2 4 2 20 

२0८०/081 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18 

 

३१.  प्रयोगशालाकमीहरुको लागी आधारििु माइक्रोस्कोर्पक िातलम (औलो) 
३१.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

11 4 15 

 

३१.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 4 2 1 2 1 2 1 1 1 15 

२0८०/081 1 2 1 1 1 3 2 2 2 15 

 

३२. ग्रातमण अल्रासाउण्ड कायिक्रममा नतसिि कमिचारीहरुलाई िातलम    

३२.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

34 0 34 

 

 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  29 
 

३२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 4 1 8 4 2 7 1 6 1 34 

२0८०/081 6 0 1 6 2 1 2 1 5 24 

 

३३. तिन ैिहमा कायिरि स्वास््यकमीलाई वहृिपोषण िथा कुपोषण व्यवस्थापन सम्बन्त्धी िातलम    

३३.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

4 17 21 

 

३३.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 3 2 3 2 2 0 3 3 3 21 

२0८०/081 20 20 21 24 19 22 22 11 15 174 

 

३४. CB-IMNCI  

३४.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

19 21 40 

 

३४.२)  श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 24 2 2 2 2 2 2 2 2 40 

२0८०/081 2 2 2 2 3 2 0 3 2 18 

 

 
 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  30 
 

३५. सेवा प्रदायकहरुको लागी PMTCT िातलम  

३५.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

210 40 250 

 

३५.२)  श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/2082 १७ 36 47 28 27 21 25 21 28 250 

२0८०/081 26 17 26 40 9 26 25 27 50 246 

 

३६. औलो, डेंगी, कालािार, स्क्रब टाईर्स, श्चचकुनगतुनया िथा अन्त्य ईमश्चििि कीटिन्त्य रोगहरुको बारेमा 
सरकारी िथा गैरसरकारी क्षरेमा कायिरि श्चचर्कत्सक िथा स्वास््यकमीहरुलाई िातलम िथा 
अतिमिुीकरण 

३६.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

2 18 20 

 

३६.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 5 4 3 3 2 1 1 0 1 20 

२0८०/081 6 4 1 1 3 2 2 2 2 23 

 

३७.  आयवेुददक स्वास््यकमीहरुको िातलम 

 ३७.१. पूविकमि पञ्चकमि िातलम  

३७.१.1) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

3 10 13 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  31 
 

 

३७.1.2) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 3 0 1 1 1 3 1 1 2 13 

२0८०/081 3 1 1 1 2 0 1 1 1 11 

 

३७.2. स्वस्थ श्चिवनशैली सम्बश्चन्त्ध आयवेुदकमीलाई िातलम 

३७.2.1) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

2 17 19 

 

३७.2.2) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

2081/082 3 2 2 2 2 2 2 2 2 19 

२0८०/081 4 1 1 2 2 0 1 1 1 13 

 

३८. Anti-Microbial Ressistant Prevention  

३८.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

6 44 50 

 

३८.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 7 7 6 5 5 5 5 5 5 50 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  32 
 

३९. सडक दघुिटनाबाट स्वास््य क्षरेमा हनुे क्षिी न्त्यूनीकरण गनि सरुक्षाकमीहरुलाई बेतसक लाईर् 
सपोटि   

    र्स्ट एड िातलम  

३९.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

1 31 32 

 

३९.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 7 5 3 3 3 5 0 3 ३ 32 

 

४0. Comprehensive New Born Care Level- II (For Medical Officer) 

४0.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

20 16 36 

 

४0.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 8 5 5 2 5 2 4 3 2 36 

 

४1. Disability  Management And Rehabilitation Training for Medical (For Medical 

Officer) 
 

४1.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

3 ४ ७ 

 

 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  33 
 

 

४1.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 4 1 0 0 1 1 0 0 0 7 

 

४2. Package of Non Communication Deases (PEN)  

४2.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

29 49 ७८ 

 

४2.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 11 12 8 7 9 9 3 10 8 ७८ 

 

४3. िानेपानी, सरसर्ाई िथा स्वाच्छिा र स्वास््यिन्त्य र्ोहोर व्यवस्थापन सम्बन्त्धी िातलम 

४3.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

10 9 19 

 

४3.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 5 3 2 2 1 1 1 1 3 19 

 

४4. eLMIS Capacity Development Training  for ART Center Health Workers  

४4.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

1 13 13 

 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  34 
 

 

४4.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 2 2 1 1 3 1 0 2 1 13 

 

४5. Essential Criticle Care  

४5.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

4 15 19 

 

४5.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 6 2 1 1 3 2 1 1 2 19 

 

४6. Geriatric Nursing Care  

४6.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

40 19 59 

 

४6.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 १७ 7 10 3 6 4 4 3 5 59 

 

४7. Health Response to Gender Base Voilance  

४7.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

33 3 36 

 



आ.व. २०८1/०८2   को  स्वास््य  तालिम केन्द्र, धनगढी,  कैिािीको  वालषिक प्रलतवेदन  35 
 

 

४7.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 10 4 18 4 0 0 0 0 0 36 

 

४8. Health Response to Gender Base Voilance (Blended) 

४8.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

20 15 35 

 

४8.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 4 7 0 5 6 5 3 5 0 35 

 

४९.  Infection Prevention Control 

४९.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

49 0 49 

 

४९.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 0 0 49 0 0 0 0 0 0 49 

 

५०.  mHGAP Training (Module -2b) 

५०.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

10 65 75 
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५०.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 7 7 7 8 9 9 5 10 8 75 

 

५१.  Minimum Initial Service Package (MISP) 

५१.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

34 28 62 

 

५१.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 14 8 5 5 7 6 4 6 7 62 

 

५२.  Orientation on Mental Health & Psychosocial Support  

५२.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

२० 0 20 

 

५२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 3 3 2 2 2 2 2 2 2 20 

 

५४. Primary Emergency Care (PEC) 

५४.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

19 24 43 
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५४.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 8 5 5 3 6 4 4 5 3 43 

 

५५. Safe Abortion (SAS) 

५५.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

29 14 43 

 

५६.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 6 6 7 3 5 3 5 4 4 43 

 

५७. Social Accountability for Health Sector  

५७.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

0 12 12 

 

५७.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 1 0 1 2 1 2 1 2 2 12 

 

५८. Surveilance Outbreak Response Management & Analysis System (SORMAS) 

५८.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

6 ३३ 3९ 
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५८.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 5 6 4 4 4 4 4 4 4 3९ 

 

५९. ToT for Breastfeeding Counsellor  

५९.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

19 0 19 

 

५९.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 3 3 2 2 2 2 1 2 2 19 

 

६०. ToT on Minimum Initial Service Package (MISP) for SRH in Humanitarian Settings  

६०.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

7 11 18 

 

६०.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 8 0 0 1 0 4 5 0 0 18 

 

६१. User Maintenance od X-Ray Equipments 

६१.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

2 8 10 
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६२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 2 2 1 1 1 0 1 1 1 10 

 

६३. ToT on Helping Babies Breath (HBB) & Helping Mother Survibe (HMS-BABC) 

६३.१) तलि अनसुार सहिागीहरुको संख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 

8 4 12 

 

६२.२) श्चिल्ला अनसुार सहिागीको संख्या 

श्चिल्ला 

आ.व. 
कैलाली कञ्चननपरु डडेल्धरुा डोटी अछाम बझाङ बािरुा बैिडी दाच ुिला िम्मा 

२081/2082 0 0 0 0 6 0 6 0 0 12 
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३.३. सतन वर्षका तासिमका िहभागीहरुको िंख्या 
 

 

 

३.४. सि-वर्ीय खर्षको सववरण  

 १) िीन वषिको बिेट र िचिको प्रगति र्ववरण 

र्ववरण  आ.व. २०७९/०८० आ.व. २०८०/०८१ आ.व. २०८1/०८2 

िम्मा बिेट रु. ६००२४००० 90726727 86385000 

िचि रु. ५२११५७०२ 75754830 69748208 

प्रगति ८७% 83.49 80.74 

 

 

 

८७

८३ 83.09

८१

८२

८३

८४

८५

८६

८७

८८

२०७९/८० २०८०/८१ २०८१/२०८२

िचि प्रतिशि 

िचि प्रतिशि 

१२८१

२०६५
१६९६

०

५००

१०००

१५००

२०००

२५००

२०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२

सहिागी संख्या 
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२) तिन वषिको बिेटको िोि अनसुारको िचि र्ववरण 

आ.व बिेटको िोि बिेट  िचि प्रतिशि 

2081/2082 

संघ सशिि 16385000 11586887 70.71 

प्रदेश सरकार 70000000 58161321 83.09 

र्वर्वध (कायि सञ्चालन कोष) 3926770.75 2929524 74.60 

२०८०/०८१ 

संघ सशिि १५१००००० १२५८७२४५ ८३.३५ 

प्रदेश सरकार ७५६२६७२६ ६३१६७५८५ ८३.52 

र्वर्वध (कायि सञ्चालन कोष) 9083919.41 7496037 82.5 

२०७९/०८० 

संघ सशिि १४५००००० १२७०६५९२ ८७ 

प्रदेश सरकार ६००२४००० ५२११५७०२ ८७ 

र्वर्वध (कायि सञ्चालन कोष) ९६६३०१६ ७५२५०३३ ७७.८७ 
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प्रदेश स्वास््र् ताक्रलम केन्द्र, धनगढी, कैलालीको तीन ३ बर्यको खचय क्रववरण 

क्रि.न

. 

खचय िंकेत 

न. 

आ.ब २०७९/०८० आ. व. २०८०/०८१ आ. व. २०८१/२०८२ 

कैक्रिर्त  
अक्रन्द्तम बिेट खचय अक्रन्द्तम बिेट खचय अक्रन्द्तम बिेट       खचय 

१ 
पाररश्रनमक 

कमिचारी 
४,९५२,००० ४,२६१,४६७ 7194849 

5337338.
90 ६८९८००० ३२२५२९५.५०   

२ पोशाक  १३०,००० ८०,००० 140000 90000 १४०००० ७००००   

३ महंिी भत्ता  १८६,००० १२७,४६६ 336000 148000 ३३६००० ९५२६६   

४ अन्य भत्ता  ५२९,००० ३८७,३३२ 775878 243482 ७७५००० ६०३६८३   

५ 

योिर्दािमा 

आधाररत 

बीमा कोष 

खचि 

८७,००० २५,४९३ 87000 28000 १३५००० १९२००   

६ 
पािी तथा 

नबजुली 
८२०,००० ७७६,२४८ 812000 780888 ९८०००० ९७९९५५   

७ 
संचार 

महसुल 
२२८,००० ८४,२४० 208000 188554 १९७००० १७७१८३   

८ 

इन्धि 

(कायािलय 

प्रयोजि) 

७२३,००० ४६२,८२३ 457000 433968 ५०१००० ३२७८९१   

९ 

सवारी 

साधि 

ममित खचि 

३९०,००० ३४१,६२३ 320000 305416 ३२०००० २५८८५२   

१० 

नबमा तथा 

िवीकरण 

खचि 

१३४,००० ९७,४९१ 126000 94376.44 १२६००० ११६०५९.८९   

११ 

मेनशिरी 

तथा 

औजार 

ममित 

सम्भार 

तथा 

सञ्चालि 

खचि 

१७०,००० १५३,९०६ 152000 151635 २०२००० १४८२७०   

१२ 

मसलन्र्द 

तथा 

कायािलय 

सामाग्री 

५००,००० ४९९,८०४ 480000 478320 ४८०००० ४७७५९९   

१३ 

पत्रपनत्रका, 

छपाई तथा 

सूचिा 

प्रकाशि 

खचि 

१००,००० ८०,९८० 2000000 1993506 १२००००० ११२२०६२.५   

१४ 
करार सेवा 

शुल्क 
३,०२६,००० २,७९४,३२२ 2675000 2446650 २६८६००० २३७८८९७   

१५ 

कमिचारी 

तानलम 

खचि 

४२,७२५,००० ३६,८८९,८०५ 53139000 
4594517
1 

४४२८८००० ३७७७२३६८   
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१६ 
कायिक्रम 

खचि 
२,१००,००० २,०८३,२६२ 4200000 2156310 १०५०००० ७६२६४७   

१७ 

अिुिमि, 

मूल्यांकि 

खचि 

१८८,००० १८६,३८२ 480000 459000 ४८०००० ४७४७८९   

१८ 
नवनवध 

खचि 
३००,००० २५५,२१५ 100000 99990 २०६००० १७७४६४   

िम्मा  ५७,२८८,००० ४९,५८७,८५९ 73682727 61380605 ६१०००००० ४९१८७४८१  .८९    

क्रबशेर् अनुदान  १४,४९५,००० १२,३४४,१३३ 11520000 8794217  31000000 27489663 

 

िोझै भुक्तानी  ० ०     

क्रवत्तीर् 

िमाक्रनकरण 
० ०     

नगद अनुदान  ० ०     
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िाग-४ 

४.१ चनुौति िथा समस्याहरु 

• एकद्वार प्रणालीमा स्वास््य क्षेरका िातलमहरु सञ्चालन नहनु ु

• प्रर्वतधमैरी िातलम ्याकेि तनमािण एवं सञ्चालन हनु नसक्न ु

• िातलम पिािको अनगुमन िथा स्थलगि सहश्चिकरणको पयािप्तिा नहनु,ु  

• िातलमको माग अनसुार स्रोि व्यवस्थापन नहनु,ु  

• आवश्यकिाका आधारमा सहिागी छनौटमा समस्या, 
• कायि सम्पादनका आधारमा िातलम आवश्यकिा पर्हचान गनि नसक्न,ु  

• िौगोतलक सन्त्िलुन र समावेशी अवधारणा बमोश्चिम सहिागी चयन नहनु,ु  

• िातलम सूचना व्यवस्थापन प्रणालीको प्रिावकारी प्रयोग निई िातलमको दोहोरोपना हनु,ु  

• िीनै िहका िातलम प्रदायक तनकायहरु बीच समन्त्वय र सहकायिको अपयािप्तिा,  

• िातलमको अनगुमन िथा मलु्यांकनमा न्त्यनु बिटे 

• सहिागी र प्रश्चशक्षकहरुलाई अपयािप्त आतथिक सरु्वधा,  

• िातलम साईटको नवीकरण र िवार्देर्हिा, र   

• िातलम संग सम्बश्चन्त्धि नीति, रणनीति र तनदेश्चशकाहरुको समसामार्यक संशोधन आदद । 

४ .२ योिना िावी र सझुाव  

• प्रादेश्चशक आवश्यकिा र मौतलकिा अनसुारको प्रादेश्चशक स्वास््य िातलम रणनीति बनाउने, 
• िातलम कायिक्रमहरुलाई थप व्यवश्चस्थि बनाउनको लातग िातलम व्यवस्थापन कायिर्वतध बनाउन,े   

• एकद्वार िातलम प्रणालीको प्रिावकारी कायािन्त्वयनमा िोड ददने,  

• पयािप्त स्रोि व्यवस्थापन गनुि पने, 
• स्थानीय आवश्यकिा अनसुार िातलमको प्राथतमकीकरण गने,   

• प्रश्चशक्षक र सहिागीको छनौटको वस्िगुि आधार बनाई कायािन्त्वयन गने,  

• िातलम सञ्चालन गने तनकायमा िातलम सूचना व्यवस्थापन प्रणालीको प्रिावकारी प्रयोग सम्बश्चन्त्ध 
संस्थागि क्षमिा र्वकास गने,  

• िातलम साईट/इकाईको क्षमिा अतिवृर्ि गने,  

• सहयोगी संघ संस्थासँगको प्रिावकारी समन्त्वय िथा सहकायि गने, 
• स्थानीय िहसँगको लागि साझेदारीमा िातलम सञ्चालन गने सम्बश्चन्त्ध आवश्यक मापदण्ड 

बनाउने,  

• र्विीय स्पेसमा कम िार पानिका लातग स:शलु्क िातलम प्रणालीको शरुुवाि गने,  

• तिनवटै िहबाट िातलम सञ्चालनका लातग आवश्यक स्रोि व्यवस्थापनका लातग समन्त्वय र 
सहकायि गने,   

• र्प्र-सतििस शैश्चक्षक प्रणालीका पाठ्यक्रममा समसामार्यक स्वास््य क्षेरका र्वषयवस्ि ुसमावेशको 
लातग पैरवी िथा वकालि गने आदद ।   
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४.३. अनसूुचीहरु 

           अनसूुची-१ 

स्वास््य िातलम केन्त्रमा हाल कायिरि कमिचारीहरुको र्ववरण 

तस.न. 
कमिचारीको 
नाम थर 

संकेि न. पद सम्पकि  नम्वर ईमेल 

१ नरेन्त्र तसंह काकी १८२०८८ महातनदेशक ९८४८४२९१२७ nskarki36@gmail.com 

2 ओम प्रकाश िोशी 225882 िनस्वास््य प्रशासक 9819146952 omprkjoshi@gmail.com 

3 हेमराि िड्का 182766 स्वास््य श्चशक्षा प्रशासक 9848465236 hemkhadka2010@gmail.com 

4 सोमराि काकी १९८८५३ ि.स्वा.अ. 984974113 karkisomraj07@gmail.com 

5 तनरव लेिक - ि.स्वा.अ. 9868419410 niravlekhak@gmail.com 

6 िोिराि कलौनी - ि.स्वा.अ. 9860927205 bhojrajkalauni1@gmail.com 

7 सदुदप ओिेडा - ि.स्वा.अ. 9848458058 sudokheda@gmail.com 

8 मान बहादरु मडै 152579 ि.स्वा.तन. 9848804011 mbmadai11@gmail.com 

9 तिलक तसंह काकी २५३१०४ स्वा.श्चश.टे ९८४८५२४०४९ tilakkarki09@gmail.com 

10 मदनराि ओझा १५११५६ का.स. ९८४८७६९४६७  
11 तबरेन्त्र तसंह महरा  ह.स.चा 9742406913  
12 तडल्ली राि ओझा  ह.स.चा ९८४८७६८६२५  
13 िि बहादरु  रावल - माली 9815636338  

14 चम्पा चौधरी - का.स. 9868445608  

15 प्रकाश राना  का.स. 9811697252  

16 महेश िैशी - माली 9865918307  

17 कमला देबी र्व.क. - चौकीदार 9848554448  
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अनुसूची- २ 

        िातलमका केर्ह र्ोटोहरु : 
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